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MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
PROCESSO N° 63034.000083/2025-26

AUTUACAO

Autuo o processo n° 63034.000083/2025-26, referente ao Processo Licitatério de
Contratacao direta, por meio de inexigibilidade de processo licitatério n® 1/2025, desta
Capitania, para atender as necessidades da demanda de prestacdo de servicos, inclusive os
técnico-profissionais especializados/Capacitacao.

Maceid, AL, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

b RENUBSON JOSE DOS SANTOS
g L Data: 27/05/2025 14:45:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

RENUBSON JOSE DOS SANTOS
Primeiro-Sargento (OS)
Encarregado da Secao de Licitacoes e Contratos
ASSINADO DIGITALMENTE ‘




10/029.5

Da:
Ao:

Assunto:

Anexo:
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MARINHA DO BRASIL

CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS

DIVISAO DE ENSINO PROFISSIONAL MARITIMO

Maceid, AL, na data da assinatura.

COMUNICAGCAO PADRONIZADA

Encarregada da Divisao de Ensino Profissional Maritimo

Ordenador de Despesas

Abertura de Processo Licitatério

Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD

1. Solicito autorizagdo de abertura do processo de credenciamento, por

inexigibilidade de licitacdo, para contratacdo da prestacdo de servicos de coordenacdo e
instrutoria, conforme documentos anexos.

Copia:

Documento assinado digitalmente
REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
g ub Data: 13/01/2025 11:42:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente
Encarregada da Divisdo de Ensino Profissional Maritimo

Arquivo s/anexos
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MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

NUP: 63034.000083/2025-26 DATA:  09/01/2025

Credenciamento de Profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos
para Aquaviarios e Portuarios previstos no Programa do Ensino Profissional
Maritimo (PREPOM) da CPAL.

Do: Encarregado da Secao de Licitacoes e Contratos

Ao: Ordenador de Despesas

Consulto a possibilidade de abertura do Processo Administrativo licitatério por Inexigibilidade
para Credenciamento de Profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos para Aquaviarios e
Portuarios.

a) Caracterizacdo do objeto: Credenciamento de Profissionais para ministrar aulas e
coordenar os cursos para Aquaviarios e Portudrios previstos no Programa do Ensino Profissional
Maritimo (PREPOM) da CPAL, conforme condi¢Bes, quantidade e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

b) Custo Estimavel do Objeto: R$ RS 63.630,00 (Sessenta e Seis mil, seiscentos e trinta reais);

e
c) Anexos:

(X) Solicitacdo formal da Secdo. (X) Termo de Referéncia ou Projeto basico (X) Edital e anexos
(X) Contrato e anexos ( ) Relacdo de Fornecedores (X) Outros

Documento assinado digitalmente

g by meeson osevos sawros
V:rii;iquje‘ erjr‘1 https:,v‘;/va.lidar.iti.gov.br
RENUBSON JOSE DOS SANTOS
Primeiro-Sargento (OS)
Encarregado da Secao de Licitacoes e Contratos
ASSINADO DIGITALMENTE
Modalidade Tipo Cotacao
Inexigibilidade - Nao se Aplica

Autorizo a abertura de processo licitatorio por Inexigibilidade para Credenciamento de
Profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos para Aquaviarios e Portuarios previstos no
Programa do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM) da CPAL.

. s . .
Maceio, AL, na data da ultima 2ccinatiira o
Documento assinado digitalmente
b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g ol Data: 10/03/2025 18:27:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONGALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Ordenador de Despesas

ASSINADO DIGITALMENTE
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MINISTERIO DA DEFESA
MARINHA DO BRASIL

11/083.13

PORTARIA N° 40/MB/MD, DE 14 DE MARCO DE 2024.

O COMANDANTE DA MARINHA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloinciso Il do art. 1° do Decreto n° 90.703, de 18 de dezembro de 1984, combinado com o art.
4° da Lei Complementar n° 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

Art. 1° Nomear, por necessidade do servico, os Oficiais, a seguir relacionados,
para exercerem o cargo de Direcdo das respectivas OrganizacGes Militares, a ser assumido em
julho de 2024 ou nas datas especificadas ao lado dos seus nomes:

| - CORPO DA ARMADA:
a) no posto de Capitdo de Mar e Guerra:

1. Centro de Instrucdo Almirante Braz de Aguiar, o Capitdo de Mar e Guerra
87.3029.18 RAFAEL TEIXEIRA CERQUEIRA, em novembro de 2024, exonerando o Capitao de Mar
e Guerra 87.3021.95 MARCIO BRAGA DE SOUZA; e

2. Instituto de Estudos do Mar Almirante Paulo Moreira, o Capitdo de Mar e
Guerra 87.2641.29 SANDRO BAPTISTA MONTEIRO, em agosto de 2024, exonerando o Capitdo de
Mar e Guerra 06.1761.35 CARLOS UENDEL DE SOUZA VITURIANO.

b) no posto de Capitdo de Fragata:

1. Capitania dos Portos de Alagoas, o Capitdao de Fragata 97.0423.23 RODRIGO
RIBEIRO GONCALVES GARCIA, exonerando o Capitdo de Fragata 95.0564.83 LUCIANO DA SILVA
TEIXEIRA;

2. Capitania dos Portos de Macae, o Capitdo de Fragata 97.0341.85 LUIS FELIPE
DO VALE FREITAS, exonerando o Capitdo de Fragata 95.0563.43 CARLOS MARIANO DO ESPIRITO
SANTO FILHO;

3. Capitania dos Portos do Amapa, o Capitdo de Fragata 97.0334.72 DANIEL
THOMAZ MORAES, exonerando o Capitdo de Fragata (T) 85.1948.91 JOAO BATISTA DA
CONCEICAO REIS;

4. Capitania dos Portos do Piaui, o Capitdo de Fragata 97.0345.33 RICARDO
FERREIRA BARBOSA, exonerando o Capitdo de Fragata 87.3015.21 JOSE EDUARDO DA SILVA;

5. Capitania Fluvial de Mato Grosso, o Capitdo de Fragata 96.0299.60 CARLOS
EDUARDO DE OLIVEIRA CORREA, exonerando o Capitdo de Fragata 95.0511.71 JORGE HENRIQUE
CORREIA DE SA;

6. Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceard, o Capitdo de Fragata
97.0337.66 FELIPE NAZARETH DAS CHAGAS, exonerando o Capitdo de Fragata 95.0510.07
DANIEL ROCHA; e

7. Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo, o Capitdo de Fragata
96.0310.00 RICARDO RUSSIO CARVALHAES, exonerando o Capitao de Fragata 95.0503.45 JOABE
BERRIEL DA SILVA.

61001.007397/2023-40
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II - CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS:
a) no posto de Capitdo de Mar e Guerra (FN):

1. Escola de Inteligéncia da Marinha, o Capitdo de Mar e Guerra (FN)
97.0041.89 SALVADOR MOTA JUNIOR, exonerando o Capitdo de Mar e Guerra (FN) 86.9751.70
CRISTIANO CAMPOS CAMARA RIBEIRO.

I1l - CORPO DE INTENDENTES DA MARINHA:
a) no posto de Capitdo de Mar e Guerra (IM):

1. Laboratério Farmacéutico da Marinha, o Capitdo de Mar e Guerra (IM)
87.3032.81 VINICIUS DUTRA PAVELSKI, exonerando o Capitdo de Mar e Guerra (IM) 86.8402.07
CLAUDIO GOMES ALDEA.

b) no posto de Capitdo de Fragata (IM):

1. Depdsito de Material de Saude da Marinha no Rio de Janeiro, o Capitdo de
Fragata (IM) 04.0466.76 VINICIUS MERCADANTE, exonerando o Capitdo de Fragata (IM)
95.0512.10 LEONARDO BARBOZA PINHEIRO;

2. Deposito de Sobressalentes da Marinha no Rio de Janeiro, a Capitdo de
Fragata (IM) 03.0341.78 BARBARA LEITE COSTA MENDES, exonerando o Capitdo de Fragata (IM)
95.0563.78 EDUARDO GOULART CAMACHO; e

3. Depdsito de Suprimentos de Intendéncia da Marinha no Rio de Janeiro, a
Capitdo de Fragata (IM) 02.1711.71 BIANCA GOMES SOARES GONCALVES DE MENDONCA,
exonerando o Capitdo de Fragata (IM) 96.0303.56 IGOR VINICIUS SIMOES PENHA.

¢) no posto de Capitdo-Tenente (IM):

1. Centro de Distribuicdo de Uniformes do Comando do 1° Distrito Naval, a
Capitdo-Tenente (IM) 14.0891.49 DAYENE SALLES DE ALMEIDA, exonerando o Capitdo-Tenente
(IM) 09.0061.84 RICARDO ARAUJO DE CASTRO.

IV - QUADRO DE MEDICOS:
a) no posto de Capitdo de Fragata (Md):

1. Unidade Médica da Esquadra, a Capitdo de Fragata (Md) 04.0458.66
FABIANA AZEVEDO DE CASTRO, exonerando o Capitdo de Fragata (Md) 02.1655.89 PAULO CELSO
BRACKMANN JUNIOR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

MARCOS SAMPAIO OLSEN
Almirante de Esquadra
Comandante da Marinha
RODRIGO LAMOGLIA ARAUJO
Capitdo-Tenente (AA)
Encarregado da Divisdao de Secretaria e Comunicagdes
/AUTENTICADO DIGITALMENTE|

Distribuicdo:
Lista: 1, DPM (Bol MB), GM-10, GM-11, GM-12, GM-12.1 e Arquivo.

61001.007397/2023-40
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MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 32 DISTRITO NAVAL
10/010
62032.001704/2020-31

PORTARIA N2 431/Com32DN, DE 26 DE JUNHO DE 2024.

O COMANDANTE DO 32 DISTRITO NAVAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e de acordo com o estabelecido nos art. 11 e 12 do Decreto-lei n2 200/1967,
regulamentado pelo Decreto n? 83.937/1979; Portaria n? 99/MB/2021; art. 52 da Portaria n?
71/2022, do ComOpNav; alinea ¢, inciso 1.11.3 da DGPM-304 (22 Revisdo) art. 19, subalinea I,
da Portaria 38/MB/2022; § 12 do art. 19 do Decreto n? 88.545/1983 (RDM); Manual Técnico de
Producdo de Documentos da MB (MatDoc); alinea ¢, inciso 10.2.5 da DGPM-301 (22 Revisdo); e
inciso 1.7.2 da DGPM-313 (22 Revisdo), resolve:

Art. 12 Delegar competéncia aos seguintes Oficiais do Comando do 32 Distrito Naval e
Organizacdes Militares (OM) subordinadas para assinarem, “Por ordem”, nos documentos de
ambito interno, e “Incumbiu-me”, nos documentos de ambito externo, acordo preconizado no
inciso 1.11.2 do MatDoc e nos documentos utilizados na atividade de Inteligéncia.

§ 12 ao Assessor Juridico (DN-01.2):

| - Oficios e despachos atinentes aos processos do Poder Judicidrio e as
requisicdes do Ministério Publico, Defensoria Publica e Advogados;

Il - Encaminhamento de decisdo judicial para outras OM;

Il - Oficios de encaminhamento de Analises Juridicas/Notas Técnicas sobre
Acordos Administrativos as OM subordinadas;

IV - Oficios a Justica Militar com indicagdo de Juizes Militares e as OM
subordinadas sobre sorteio e convocagdao dos mesmos;

V - Restituicdo de Oficios de solicitagao de subsidios para a defesa da Uniao, nos
casos em que a MB ndo tenha competéncia sobre a matéria; e

VI - Oficios de encaminhamento para as OM subordinadas com o Termo de
Ratificacdo nos processos administrativos de Dispensa/Inexigibilidade de Licitacdo e/ou de
devolugcdao com pendéncias a serem sanadas.

§ 22 ao Assessor de Comunicagao Social (DN-01.3):
| - Documentos de rotina relacionados as atividades de Comunicacdo Social do
Com32DN; e
Il - Documentos as autoridades civis, agradecendo o apoio prestado ao
Com32DN e ao seu pessoal.
62032.000291/2024-00
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§ 32 ao Superintendente do Patrimonio Imobiliario - SPI (DN-01.5):

| - Autorizacdo de mensagens referentes a:

a) ocupacdo/desocupacdo e inscricdo em lista de espera de Préprio Nacional
Residencial (PNR);

b) assuntos relacionados a condominio e atinentes as AssociacGes de
Permissionarios existentes na area do Com32DN;

c) troca de PNR, decorrente de avaria estrutural, ratificada por parecer de
Engenheiro Civil, que recomende a desocupacdo do PNR para a realizagdo de obras
reparadoras;

d) orientagdes as OMR subordinadas sobre procedimentos estabelecidos em
Normas atinentes a Gestdo do Patrimonio Imobiliario;

e) formacdo, marcacdo de reunides e deliberacdbes da Comissdo de
Coordenacdo, Execucdo e Acompanhamento de Area (CCEA);

f) inconsisténcias nos registros do Sistema de Cadastro Imobilidrio da Marinha
(CADIMAWeb), Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido (SPIUNET) e
nos Termos de Responsabilidade Administrativa Sobre Iméveis (TRAI) das OM subordinadas;

g) divulgacdo de despachos do Com32DN em requerimentos afetos a PNR;

h) coletas de informacdes das OM subordinadas, de carater geral e sem juizo de
valor; e

i) outros assuntos inerentes a competéncia do SPI, sem juizo de valor.

Il - Documentos referentes a:

a) encaminhamento de construcGes na area de interferéncia da Estacdo
Radiogoniométrica da Marinha em Natal, que necessitem de aprovagdo da Diretoria de
Comunicacgdes e Tecnologia da Informacado da Marinha (DCTIM);

b) designacdo de representante perante as Entidades de Classe atinentes a
engenharia, arquitetura e urbanismo, tais como o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil (CAU/BR), os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados (CAU/UF), o Conselho
Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA) e os Conselhos Regionais de Engenharia e
Agronomia (CREA);

c) tramitacdao de minutas de contratos, em andlise para assinaturas;

d) cadastramento de senha no SPIUNet;

e) oficios de rotina para cartérios, referente a documentos de tombos;

f) oficios de resposta a terceiros, referente a consultas realizadas sobre tombos
da Marinha do Brasil (MB), sem juizo de valor;

g) Portarias de designacdo de Elementos Organizacionais para compor a
Comissdo de Elaboracdo de Laudo de Avaliacdo Imobiliaria (LAI); e

h) Portarias de designacdo Elemento Organizacional para Acompanhar e
Fiscalizar empresa contratada para elaboragdo de LAI.

§ 42 ao Encarregado do Centro Local de Tecnologia da Informagao - CLTI (DN-
01.6):

| - Documentos e autorizacdo de mensagens de rotina relacionados as auditorias
de Seguranca da Informacdo e Comunicagbes (SIC) internas, auditorias de SIC programadas,
Visita de Apoio Técnico (VAT), VAT Virtual e as visitas técnicas (VISITEC) realizadas pela DCTIM,
visitas técnicas para o Servico de Manutencdo Preventiva (SMP) referente aos enlaces de radios
e a infraestrutura que os suportam, para as OM subordinadas e a DCTIM;

Il - Documentos e autorizacdao de mensagens sobre Relatério de Informadtica,
controle de acesso de usudrios a internet, Programa de Adestramento de Seguranca das

62032.000291/2024-00
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Informagbes Digitais e Divulgacdo dos Procedimentos Técnicos do CLTI em vigor para as OM
subordinadas;

[l - Documentos e autorizacdo de mensagens relacionados a capacitacdo de
pessoal nas areas de Seguranca a Defesa Cibernética, inscricdes em competi¢Ges cibernéticas
nas Forcas Armadas e em exercicios de guerra cibernética na Marinha do Brasil (MB);

IV - Documentos e autorizagdo de mensagens sobre necessidades de
capacitacao, treinamento e adestramento de pessoal requerido para execucao das atividades
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagbes (TIC), divulgacdo de conhecimentos de cursos,
simpdsios ou palestras ofertados por 6rgao da Administragao Publica Federal ou empresas
privadas, ou sobre indicacdo de pessoal com capacidade técnica na area de TIC para realizar
auditorias internas, quando solicitado pelas OM subordinadas, ou para realizar auditorias
programadas pela DCTIM;

V - Oficios de rotina para as prestadoras de servico de telecomunicacdes e érgao
responsavel pelo provimento da Internet Distrital;

VI - Documentos e autorizacdo de mensagens de rotina sobre aquisicdo de
equipamentos, instalacdo e manutencdo ou modernizacdo dos radios enlaces da drea do
Com3eDN;

VIl - Documentos e autorizacdo de mensagens sobre vulnerabilidades
encontradas nos ativos da darea de jurisdicdo do Com39DN, comunicacdo de incidentes de
Seguranca das Informacdes Digitais e Comunica¢des das OM subordinadas a DCTIM e ao Centro
de Tecnologia da Informacdo da Marinha (CTIM) e comunicacdo de inoperancia do Circuito 102
da Rede Comunicacgdes Integrada da Marinha (RECIM);

VIIl - Documentos e autorizagdo de mensagens de consulta técnica sobre
esclarecimento de procedimentos prescritos ou ndo nas Normas de TIC na MB;

IX - Documentos e autorizagdo de mensagens de rotina, encaminhando
informacdo a DCTIM, sobre a entrada em producdo na RECIM de qualquer sistema que ndo
tenha sido submetido ao processo de homologacao;

X - Documentos e autorizagdo de mensagens para as OM subordinadas sobre
subsidios para compor licitacao de aquisicao de material de TIC ou tratar de assuntos de TIC;

XI - Documentos e autorizagdao de mensagens sobre os Servicos de Atualizagdes
Automaticas de Aplicativos e Sistemas, e de Solu¢do de Seguranca homologada para uso na MB
nos ativos das OM subordinadas;

XII - Documentos e autorizacdao de mensagens referentes aos Servigos de Correio
Eletrénico, SiIGDEM, paginas de intranet e servidores de diretérios das OM subordinadas;

XIIl - Documentos e autorizacdo de mensagens referentes ao controle de trafego
de dados anémalos identificados na RECIM ou qualquer outro incidente de TIC e agendamento
de videoconferéncia das OM subordinadas;

XIV - Documentos e autorizacdo de mensagens enderecadas as OM
subordinadas sobre avaliacdo das Instrucdes de Seguranca das Informacdes e Comunicac¢ées
(ISIC); e

XV - Documentos e autorizacdo de mensagens enderecados as OM subordinadas
ou a DCTIM, a CTIM, a DAdM e ao ComOpNav sobre assuntos relacionados a Infraestrutura,
Sistemas e Seguranca das Informacdes Digitais e Comunicac¢ées, desde que ndo necessitem de
juizo de valor.

§ 52 ao Chefe do Estado-Maior - CEM (DN-02):

| - Documentos e autoriza¢gdes de mensagens de rotina que ndo contenham juizo
de valor, enderecados as autoridades civis e militares;

Il - Atos Administrativos decorrentes dos assuntos abaixo especificados:

62032.000291/2024-00
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a) Designacdo de Grupos de Trabalho para tratar de assuntos no ambito do
Com32DN;

b) Designacdo do Comité de Gestdo Setorial;

c) Designacdo de Juntas Regulares de Saude (JRS), Junta Superior Distrital (JSD) e
Junta para compor equipe do Grupo de Avaliacdo e Acompanhamento de Pacientes Especiais
(GAAPE);

d) Designacdo de Oficial para atuar como fiscal no processo de aplicacdo de
provas do C-EMOS e C-SUP;

e) Relatérios de InformacOes atinentes a proposta de contratacdo ou
prorrogacdo de militares da reserva remunerada e reformados, indicados para prestacdo de
Tarefa por Tempo Certo (TTC), no Com32DN, nas Secdes e Assessorias subordinadas do Estado-
Maior;

f) Autorizacdo de mensagens que tenham como origem as Secdes do Estado-
Maior;

g) OS referentes a agradecimento para militares no ambito do Estado-Maior; e

h) Portarias de designacdo de Oficial de Ligacdo.

Il - Expedientes aos orgaos do Exército Brasileiro, que tratem sobre matriculas
de dependentes de militares da MB nos Colégios Militares;

IV - Expedientes contendo informacdes sobre o Patrimoénio Imobilidrio da
Marinha;

V - Notas para o BONO (Sede e Geral);

VI - Despachos em requerimentos encaminhados por Oficiais servindo no ambito
do Com32DN, respeitada a hierarquia, exceto os relativos a recursos a Comissdao de Promogdes
de Oficiais (CPO);

VIl - Requerimentos encaminhados para 6rgdos extra-Marinha;

VIlI - Despachos em requerimentos encaminhados por Pragas servindo no
ambito do Com32DN, excetuando-se os pedidos de movimentacdo dos militares de carreira e
aqueles que gerem custo a Unido;

IX - Folhas de Preferéncia de Comissdo de Oficiais (FPCO) de Oficiais servindo no
ambito do Com32eDN;

X - Portarias de autorizacdo de Licenca Especial de Seis Meses, Licenca para
Tratamento de Saude Propria, Licenca a Gestante, Licenga para Tratamento de Saude de Pessoa
da Familia e Licenca a Adotante, relativas ao Pessoal Militar;

XI - Portarias de Licenga para Tratar de Interesse Particular, dos requerimentos
deferidos pelo Com32DN;

Xll - Laudos de Vistoria de Avaliacdo e Destinacdo (LVAD), com respectivos
Oficios e despachos de encaminhamento, referentes as destinacées de excessos das OM
subordinadas;

XIll - Mapas de Proposta de Comissdo e Missdo no Exterior;

XIV - Autorizagbes para Honras Funebres a militares na inatividade;

XV - Expedientes relativos ao envio do Processo de Aplicacdo de Provas do Curso
Superior (C-Sup) e processo de aplicacdo de provas do Curso de Estado-Maior para Oficiais
Superiores (CEMOS);

XVI - Oficios referentes aos Relatdrios da Comissdo de Assessoria e Verificacdo da
Seguranca Organica (CAVSO);

XVII - Avaliacdo dos Oficiais no ambito do Estado-Maior e Assessorias, desde que
tenha cumprido o periodo minimo de noventa dias de convivéncia com o Avaliado;

XVIII - Atestados e Certidées no ambito do Estado-Maior;
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XIX - Portaria de designacdo de militares para compor a Expedicdo Cientifica a
Estacdo Cientifica do Arquipélago de Sdo Pedro e S3o Paulo (ECASPSP).

XX - Termo de Transferéncia e Recolhimento de Documento referente a
Subcomissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (SPAD), Listagem de Eliminagdao de
Documentos (LED) e Termo de Elimina¢cdo de Documentos (TED); e

XXl - Encaminhamento de documentos relativos a alteracdo dos Requisitos
Operativos do Armamento (ROA) das OM subordinadas.

§ 62 ao Assessor de Gestao de Contratos de Obras Civis e do Programa de
Energia Naval (DN-02.1):

| - Cartas e Oficios relacionados ao andamento dos Contratos a exemplo de
interagdes com a Consultoria Juridica da Unido (CJU), Cartdrios, Orgdos de licenciamento de
obras e Empresas Contratadas; e

Il - Documentos relacionados aos assuntos afetos a fiscalizacdo e gerenciamento
de obras e ao Programa Energia Naval do Com32DN, estes enderecados ao Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Norte (CREA-RN), Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAO e Concessionarias de Energia.

§ 72 ao Encarregado do Servigo de Policia Judiciaria Militar - SPJM (DN-02.3):

| - Oficios e despachos atinentes aos processos criminais e de encaminhamento
de decisdo judicial para outras OM;

Il - Oficios de encaminhamento de documentos ao Poder Judiciario, ao
Ministério Publico e Delegacias de Policia, sem juizo de valor;

Il - Oficios as OM subordinadas sobre apresentacdo de testemunhas, acusados e
ofendidos em processos criminais;

IV - Oficios as OM subordinadas encaminhando Laudo Pericial do Servico de
Policia Judiciaria Militar;

V - Autorizagdo de mensagens as OM subordinadas autorizando a prorrogacao
de prazo para conclusdo de IPM;

VI - Autorizacdao de mensagens as OM subordinadas requisitando subsidios para
prestacdao de informacodes; e

VII - Autorizacdo de mensagens as OM, sem subordinacdo a este Comando,
sobre abertura e encerramento de IPM e respostas sem juizo de valor.

§ 82 ao Chefe Geral dos Servigos - CGS (DN-03):

| - OS referente a assunc¢ao, passagem ou dispensa de fung¢des e de encargos
colaterais de Oficiais no ambito do CGS e de Pracas no ambito do Com32DN;

Il - OS referente a agradecimento para militares no ambito do CGS;

lll - OS referentes a comprovacdo de execucdo de transporte de militares e
servidores civis movimentados para o Com32DN;

IV - Designacdo do Gestor de Energia;

V - Designacdo de Comissdao Permanente de Licitacdo, Equipe de Planejamento e
Fiscalizacdo de Contratos do Com32DN;

VI - Oficios e despachos atinentes a processos do Poder Judiciario,
encaminhando decisdo judicial ou documento de pessoal veterano, pensionista e reservista;

VIl - Documentos de rotina que ndo contenham juizo de valor, decisGes ou
determinagdes, enderecgadas as autoridades civis e militares;

VIl - OS referente a cancelamento de punicdes de Oficiais e Pragas, dos
requerimentos deferidos pelo Com32DN;
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IX - Assinar Acordos e Atos Administrativos até o valor da modalidade da Tomada
de Precos enquanto vigorar a Lei 8.666/93;

X - Assinar Acordos e Atos Administrativos até o limite de dispensa de licitacdo
por valor previsto no Art. 75, | e |l da Lei 14.133/21; e

Xl - Despachos em requerimentos encaminhados por militares servindo no
Com32DN, exceto os relativos a recursos a CPO e, especificamente:

a) Na area de Pessoal - Documentos de rotina relativo a carreira dos militares e
servidores civis assemelhados: CertidGes; Declara¢cdes de Beneficiarios (DB) e Declara¢des de
Dependentes (DD); Abono-falta; reposicionamento de servidores civis e licencas; processo de
Medalha Militar; Escala de Avaliacdo e Desempenho (EAD); Estagios; apresentacdo para
cumprimento de pena; remessa de documentos solicitados pelas OM; apresentacdo para
inspecdao de saude; licencas; engajamento; reengajamento; remessa de Folha de Cadastro-
Registro (CR); Atestados; Cartas e Documentos enderecados as firmas que mantém contratos
com o Com32eDN sobre assuntos relacionados a Divisdao de Pessoal; Folha de Preferéncia de
Comissdo de Pracas (FPCP); e OS sobre direitos pecuniarios de militares ativos, veteranos e
pensionistas, Licenciamento do Servico Ativo da Marinha (LSAM), SISBENF, Distintivo de
Comportamento e transferéncia de pragas para a reserva remunerada (TRRM); e

b) Na drea de Administracio - Documentos enderecados as firmas que
mantenham contratos com o Com32DN sobre assuntos relativos ao Departamento de
Administracdo, Cartas e Oficios enderecados a Orgdos Publicos.

XII - Audiéncias disciplinares aos Oficiais e Pracas da ativa, servindo no Com32DN
e militares da reserva remunerada ou reformados, residentes ou que exercam atividades no
Estado do Rio Grande do Norte, respeitada a precedéncia hierdrquica;

XIIl - Concessdo, em carater final, aos servidores civis do Com32DN, as seguintes
licengas:

a) Tratamento de Saude;

b) Motivo de Doenca em Pessoa da Familia;

c) Servigo Militar;

d) Gestante e a Adotante;

e) Paternidade;

f) Acidente em Servico ou Doenca Profissional; e

g) Prémio por Assiduidade, para os Servidores que adquiriram o direito até
150UT1996, na forma da legislagdao em vigor naquela data.

XIV - Os seguintes Atos Administrativos envolvendo militares RM2 e MN-RC na
ativa, no ambito do Com32DN, com excecdo daqueles decorrentes de determinacdo judicial e
gue exijam juizo de valor:

a) Portarias de promocdo e prorrogacdo do tempo de servico, decorrentes das
deliberac¢des contidas nas resolucées da Comissdo de Promocdo Regional (CPR);

b) Portarias de licenciamento a pedido e ex officio, com excec¢do dos casos “a
bem da disciplina”;

c) Portarias de reconvocacao;

d) Portarias de designacdo ou convocacdo a incorporacao e de desincorporagao;

e) Portarias de interrupcdo e reinicio de estagio;

f) Portarias de agregacdo, encostamento e cessacdo de encostamento;

g) OS de conclusdo de estagios;

h) Despachos em requerimentos sobre licenciamento, promoc¢do e
reconvocagao; e

i) Portaria de reabilitacdo de excluidos do Servico Ativo da Marinha, ex-militares,
gue fazem jus ao Certificado de Reservista de 12 Categoria.
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XV - Despachos em requerimentos de militares veteranos, reservistas RM2 e
MN-RC, referentes a realizacdo de inspec¢do de salde, em recursos de primeira instancia;

XVI - Documentos referentes ao envio de provas;

XVIl - Expedientes relativos ao envio do Processo de Aplicagdao de Provas do
Curso de Estado-Maior para Oficiais Intermedidrios (C-EMOI);

XVIII - Documentos relacionados a venda e alienag¢do de veiculos;

XIX - Documentos relacionados a transferéncia de veiculos;

XX - Designacdo de Comissdao Técnica e do Juri Técnico das CompeticBes
Esportivas do Com32DN;

XXI - Designacdo do Comité de Gestao Organizacional;

XXII - Documentos relativos a contratacao de estagidrios;

XXIII - Autorizacdo de mensagens que tenham como origem os Departamentos,
Servicos e Nucleo subordinados ao CGS;

XXIV - Avaliacdo dos Oficiais no dambito do CGS, desde que tenham cumprido o
periodo minimo de noventa dias de convivéncia com o avaliado;

XXV - Atestados e Certiddes no ambito do Com32DN; e

XXVI - Relatérios de Informacbes atinentes a proposta de contratacdo ou
prorrogacdo de militares da reserva remunerada e reformados, indicados para prestacdo de
TTC, no Com32DN, nos Departamentos, Servicos e Nucleo subordinados ao CGS.

§ 92 ao Encarregado da Sec¢do de Organiza¢dao (DN-10):

| - Expedientes e Mensagens as OM subordinadas sobre Estatistica, IAM, VISITEC,
VAP, PAREP, Simpdsios, selecao de candidatos ao Colégio Militar de Fortaleza e Colégio Militar
de Recife e subsidios diversos, desde que ndo contenham juizo de valor;

Il - FPCP do CPA, CAP e CFN;

Il - FPCO, exceto os servindo no Com32DN;

IV - Oficios de encaminhamento de documentos atinentes aos Oficiais e Pracgas
servindo nas OM subordinadas, tais como: Medalhas e Requerimentos, sendo que para este
ultimo, poder3, alternativamente, ser usada a forma expedita, conforme previsto no MaTDoc;

V - Autorizacdo de mensagens referentes a ORDMOV de carater destaque;

VI - Autorizacdo de mensagens referentes a Inspecdo de Saude (IS), Licenca
Especial de Seis Meses (LESM), TTC, Servico Militar Obrigatério (SMV) desde que tratem de
assunto de rotina;

VIl - Autorizacdo de mensagens referentes aos redirecionamentos de Pragas
movimentadas para o Com32DN;

VI - Autorizacdo de mensagens referentes ao credenciamento e
descredenciamento, nos seguintes sistemas corporativos: Banco de Dados Individual (BDI),
Sistema de Movimentacdes (SISMOV) e Sistema Integrado de Gestdo de Pessoal (SIGEP);

IX - Autorizagdo de mensagens referentes a auséncia de sede de militares de
outros SDP, em gozo de licenca na area de jurisdicdo do Com32DN;

X - Documentos Administrativos enderecados as autoridades civis, desde que
tratem de assuntos de rotina;

Xl - Autorizacdo de mensagens referentes a sistematica de movimentacdo e
destaque de militares da MB;

XIl - Autorizacdo de mensagens referentes ao Programa Arquipélago, desde que
trate de assuntos de rotina;

Xl - Autorizagcdao de mensagens referentes a contratacdo, renovacdo e dispensa
de militares TTC;
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XIV - Autorizacdao de mensagens de deferimento e indeferimento de pedidos de
cancelamento de punicdo disciplinar;
XV - Atestado de ndao semelhan¢a de uniformes para estabelecimentos de

ensino, corporagdes, empresas ou organizagdes de qualquer natureza; e
XVI - Assinatura do Relatdrio Geral da IAM das OM subordinadas.

§ 10 ao Encarregado da Segao de Inteligéncia (DN-20):

| - Documentos de Inteligéncia;

Il - Guias de Trafego de Pessoa Fisica (GTPF) para os militares deste Comando e
de sua Jurisdicao;

[l - Mensagem Circular sobre documentos afetos a inteligéncia;

IV - Documentos e autorizacdo de mensagens de rotina, afetos a Secdo de
Inteligéncia, que nao contenham juizo de valor, decisdes ou determinagdes; e

V - Documentos decorrentes dos assuntos abaixo especificados relativos aos
Oficiais e Pracas da ativa e veteranos da area de jurisdicdo deste Distrito Naval:

a) Registro de arma de fogo na MB;

b) Certificado de Registro de Arma de Fogo (CRAF);

¢) Aquisicdo de munigdo na industria nacional e no comércio especializado;

d) Recolhimento de arma de fogo;

e) Extravio de arma de fogo e municao;

f) Doacdo e recadastramento de arma de fogo;

g) OS referentes a Investigacdo para Credenciamento; e

h) OS referentes a Concessdao e Cessacdao de Credenciamento de Seguranca
(CREDSEG).

§ 11 ao Encarregado da Se¢do de Operagoes (DN-30):

| - Autorizacao de mensagens e expedientes sobre:

a) Avisos-Radio Nauticos;

b) Avisos de ressacas e alertas de Centro Nacional de Monitoramento e Alertas
de Desastres Naturais (CEMADEN);

¢) InformacgGes Operacionais (INFOPE);

d) Programa Nacional de Rastreamento de Embarcacdes Pesqueiras por Satélite
(PREPS);

e) Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento do Plano Plurianual
(SIGPLAN);

f) Forca de Emprego Rapido (FER);

g) Navio de Servico Distrital (NSD);

h) Navio de Salvamento (NSalv);

i) Area de Protecdo Ambiental (APA) “Arquipélagos ”;

j) Planejamentos de Patrulha Naval (PATNAV) e Inspec¢do Naval (IN);

k) Referentes aos exercicios, cursos e palestras previstos no Plano Geral de
Adestramento (PGAD);

I) Alteracdo no Programa de Movimentacdo Prevista e Exercicios (ALT PMPE);

m)Relatdrios Seach and Rescue (SAR);

n) Autorizacdo de Expedientes e mensagens envolvendo assuntos relativos a
PATNAV, SAR, acionamento de EPIRB e Interdicdo/Ativacdo de Area Maritima e Espaco Aéreo;

o) Referentes a indicagdao de militares para preenchimento de vagas em cursos
autorizados pelo Comando;
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p) referentes ao uso dos Sistema de Informagdes sobre o Trafego Maritimo
(SISTRAM), Sistema de Consciéncia Situacdo Unificada por Aquisicao de InformacGes Maritimas
(SCUA), Sistema de Apresentagdo Grafico e Banco de Dados (SAGBD), Sistema SeaVision e Porto
sem Papel;

q) Solicitacdo de aeronaves;

r) Relacionadas ao Sistema de Comando e Controle (C3); e

s) Folha “N”.

Il - Autorizagdo de oficios e expedientes sobre:

a) Levantamentos para o Banco de Dados de Caracteristicas das Areas de
Operacdes Localizadas no Territdrio Nacional (BAOpNAC-32DN);

b) Solicitacdo e indicacdo para cursos afetos ao setor operativo em outros
Org3os e instituicdes;

c) Solicitacdo de utilizacdo de estande de tiro extra-MB para adestramento das
OM Subordinadas; e

d) Assinatura dos anexos dos Oficios da CIAsA das OM subordinadas.

§ 12 ao Encarregado da Se¢do de Logistica e Mobilizagao (DN-40):

| - Autorizacdo de mensagens referente ao credenciamento/descredenciamento
de sistemas corporativos necessarios ao desempenho das atividades de Logistica e Mobilizacdo,
como SIAFI, SIPLAD, SINGRA, SISVTR, SISAM, APOLO, dentre outros;

Il - Autorizagcdo de mensagens referente ao embarque de carga em meios navais
em transito na area;

lll - Autorizagcdo de mensagens referente ao cumprimento de agdes solicitadas
em "Mensagem LOG" de navios na drea do Com32DN;

IV - Autorizacdo de mensagens referente as reunides de acompanhamento,
videoconferéncias e SITREP referentes aos Periodos de Manutencdo dos meios operativos
subordinados;

V - Encaminhamento de documentos relativos a subsidios de alteragao, metas
fisicas-financeiras e os diversos projetos e termos de abertura de projetos, relativos ao
PROGEM;

VI - Encaminhamento de documentos relativos a alteracdo/suplementacdo da
dotacdo de CAv e Equipagens Operativas dos Navios e demais OM subordinadas;

VIl - Autorizagdo de mensagens referente ao abastecimento, pedidos de
suplementacao, aquisicdao extracontratual de CLG e respectivos acertos no SINGRA;

VIl - Autorizacdo de mensagens referente aos pedidos de suplementacdo, de
autorizacdo para consumo e remanejamento de quotas de munic¢des e respectivos acertos no
SISAM;

IX - Autorizagdo de mensagens referente ao recebimento por doagao,
autorizacdo de uso como fiel depositdrio, e transferéncias entre OM da area, de embarcacdes e
viaturas, deferidas pelo Com32DN;

X - Autorizacdo de mensagens referente as orienta¢des para montagem, coleta
de dados, execucdo acompanhamento, controle e revisdo do Plano de Acdo (PA), Destaques de
Crédito e Emendas Parlamentares, incluindo desdobramentos de mensagens, expedientes e
matérias publicadas em BONO e solicitacdes dos Gerentes de Metas;

Xl - Autorizacdo de mensagens referente a avaliacdo da conveniéncia da despesa
publica na celebracdo ou prorrogacao de contratos administrativos relativos as atividades de
custeio;
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XIl - Autorizacdo de mensagens referente as orientacdes e pedidos de
informacdes, encaminhamento de documentos relativos aos Relatdrios de Cumprimento de
Objeto e demais comprovacdes, relativas ao Programa “Forga no Esporte” (PROFESP);

XIll - Autorizagdo de mensagens referente aos assuntos atinentes ao controle
orcamentdrio das OM Hospitalares (OMH) e de Facilidades Médicas (OMFM) subordinadas ao
Com32eDN;

XIV - Autorizacdo de mensagens referente a autorizacdo da execugdo de didrias
e emissao de passagens;

XV - Autorizacdo de mensagens referente a autorizacdo para o pagamento de
Gratificacao de Representacdo, aos militares designados por portaria para atividades de defesa
civil, como as de calamidade ou de Garantia da Lei e da Ordem;

XVI - Encaminhamento de documentos relativos aos subsidios para COFAMAR; e

XVII - Encaminhamento de documentos relativos ao PROGEM.

§ 13 ao Encarregado da Sec¢do de Assuntos Maritimos (DN-50):

| - Restituicdo de documentos as CP/AG subordinadas, afetos as obras e
atividades afins em aguas sob jurisdi¢cdo brasileira, atendendo ao disposto na NORMAM-303/
DPC.

§ 14 ao Encarregado da Sec¢ao de Inteligéncia Maritima (DN-60):

| - Documentos de Inteligéncia;

Il - Documentos de rotina para orgdos extra-MB relacionados a Inteligéncia
Maritima;

Il - Documentos e autorizacdo de mensagens afetos a Secdo de Inteligéncia
Maritima;

IV - Classificar os Navios de Acompanhamento Especial (NAESP), de acordo com
os critérios estabelecidos para Navio de Interesse (VOI), Contato de Interesse (COIl) e Contato
Critico de Interesse (CCOIl), na drea de jurisdicao do 32DN;

V - Mensagens para realizacdo de Inspecdo nos contatos de Interesse na Area de
Jurisdicdo do 32DN pelos Navios e Centros Locais de Seguran¢a Maritima (CLSM); e

VI - Encaminhamento de mensagens referentes aos Esforcos Interagéncias.

§ 15 ao Encarregado da Se¢ao de Operagoes de Informagao (DN-70):

| - Autorizacdo para expedicdo de mensagens sobre matérias relacionadas a
Operacoes de Informacdo que ndo demandem juizo de valor;

Il - Autorizacado para expedicao de mensagens, oficios e outros expedientes que
tratem do Levantamento de Area para Operacdes de Informac3o;

Il - Autorizagdo para expedigao de mensagens, oficios e outros expedientes que
tratem da Analise do Ambiente Informacional;

IV - Autorizacdo para expedicdo de mensagens, oficios e outros expedientes
atinentes as Capacidades Relacionadas a Informacao (CRI);

V - Autorizacdo para expedicdo de mensagens, oficios e outros expedientes que
tratem de Operagdes Psicoldgicas; e

VI - Autorizacdo para expedicdo de mensagens, oficios e outros expedientes que
tratem do Repertério de Conhecimentos Necessarios de Operacgdes de Psicoldgicas.
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§ 16 ao Chefe do Departamento de Administragao (DN-80):

| - Autorizar mensagens referentes a: inspecdo de saude, transferéncia para
reserva remunerada, auséncia de sede, indicacdes de Pracas (AR) para eventos em OM
subordinadas; solicitacdo de viaturas para OM subordinadas e faturas de OMPS-I;

Il - Pedido de Servico OMPS-I; e

[l - Cartdes Provisorios de Identidade.

§ 17 ao Chefe do Servico de Recrutamento Distrital - SRD (DN-90):

| - Oficios para o Exército Brasileiro e/ou para a Forca Aérea Brasileira,
encaminhamento de Prontudrios de Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios (MFDV) e
documentos pertinentes para as Sec¢des de Servico Militar Regional (SSMR), bem como os que
versam sobre assuntos de rotinas relativas as Comissdes de Sele¢ao;

Il - Oficios a DPM e ao CPesFN, encaminhando expedientes de rotina sem juizo
de valor, alusivos ao Servico Militar;

Il - Portarias de designacdo das Comissdes de Selecio Complementar (CSC) de
conscritos;

IV - Oficios acerca de instrucdes para o Servico Militar;

V - Expedientes sobre o cadastramento/descadastramento de usuarios dos
sistemas relativos ao Servigco Militar (SERMILMOB, INFODIP e etc);

VI - Portarias de designacao das Comissdes Fiscalizadoras, de Heteroidentificacdo
e dos Grupos de Apoio de Saude para Concursos e Processos Seletivos;

VIl - Portarias de designacdo das ComissGes de Selecdo Especial (CSE), dos
Processos Seletivos de Oficiais e Pragcas RM2;

VIl - Notas Informativas referentes aos Concursos e Processos Seletivos, cujas
informagbes ndo contenham juizo de valor, ainda que se refiram ao cumprimento de decisao
judicial;

IX - Portarias de designacao das ComissOes de Selecdo das Forgcas Armadas
(CSFA), das Comissdes de Selegdo Permanente das Forgas Armadas (CSPFA) e da Comissao de
Selecdo em Areia Branca (CS-14), que executam a selecdo de conscritos para o SMI;

X - Portaria de designacdao de militares para comporem a Comissao de Selegao
Especial de Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios (CSE-MFDV); e

Xl - Autorizar mensagens que versem sobre assuntos de rotina, tais como:
inspecao de saude de candidatos e reservistas navais, agoes afetas as Comissdes de Selegao das
Forcas Armadas (CSFA), as ComissOes de Selecdo Permanente das Forcas Armadas (CSPFA), a
Comissdo de Selecdo em Areia Branca (CS-14), Comissdo de Fiscalizacdo dos Concursos Publicos
(CP)/Processos Seletivos (PS), solicitacdo de informacdes de carreira, relativas aos reservistas
navais; solicitacdo de candidatos dos CP e PS ao SSPM, envio ou recebimento de materiais de
aplicacdo de provas dos CP e PS ao SSPM, envio de instrucdes para promog¢ao, prorrogacao do
tempo de servico e/ou licenciamento de militares RM2.

§ 18 ao Encarregado da Divisdo de Servigo Militar (DN-91):

| - Oficios de encaminhamento de mapas de recolhimento de Multas e Taxa do
Servico Militar a DPM; e

Il - Despachos em requerimentos sobre prorrogacdo do tempo de servico de
militares RM2 e MN-RC na ativa, no ambito do Com32DN, com excecdo daqueles decorrentes
de determinacdo judicial e que exijam juizo de valor.
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§ 19 ao Encarregado da Divisdao de Mobilizagcdo e Reserva Naval (DN-92):

| - Oficios de encaminhamento de solicitacio de coépia auténtica e/ou
apostilamento de Carta Patente de Oficiais RM2 a DPM;

Il - Certificados Militares; Reservista de 12 e 22 Categorias e Certiddo de Situacao
Militar;

lll - Requerimentos de Reservistas encaminhados ao Com32DN, sobre assuntos
de rotina, tais como: Cadastramento no SERMILMOB dos Militares Dispensados de Incorporacao
e Isengdo, emissdo de 22 via de Certificado Militar; Certiddao de Tempo de Servico; Certidao de
Situacdo Militar; Certiddo de Servicos de Guerra prestados a Marinha; Folhas de Alteracdo (FA)
de CR de Reservistas, reabilitacdo de isentos; Atestado de Desobrigados; Atestado de Conduta;
Atestado de Desvinculo, cépia de Edital de Concursos, Inspecdo de Salde em grau de recurso de
primeira instancia; e solicitacao de 22 via de CR;

IV - Oficios de encaminhamento de jaquetas de CR a DPM e ao CPesFN, com o
propdsito de confeccdo de segunda via de CR, bem como expedientes de rotina, sem juizo de
valor;

V - Oficios para érgdos publicos, exceto as autoridades judiciarias, tratando de
coOmputo de tempo de servico;

VI - Planilhas de CoOmputo de Tempo de Servico; e

VIl - Oficios e Cartas que ndo contenham juizo de valor, referentes aos reservistas
navais.

§ 20 ao Encarregado da Divisdo de Concursos (DN-93):

| - Oficios de rotina, sem juizo de valor, para a DEnsM e ao SSPM, alusivos aos
Concursos e Processos Seletivos;

Il - Despachos em requerimentos de voluntarios dos Processos Seletivos de
Oficiais e Pragas RM2; e

[Il - Oficios e Cartas que ndo contenham juizo de valor, referentes aos Concursos
Publicos e Processos Seletivos.

§ 21 ao Encarregado do Nucleo de Assisténcia Social - NAS (DN-100):

| - Oficios de autorizacao para a abertura de conta-corrente para recebimento de
Pensdo Alimenticia;

Il - Oficios de remessa solicitando alteracdo de endereco dos beneficidrios de
Pensado Alimenticia;

Il - Oficios de inclusdo e exoneracdo de Pensdo Alimenticia, mediante
apresentacdo de Decisdo Judicial e Certiddo de Obito, respectivamente;

IV - Oficios Externos de inclusdo, cancelamento e alteracdo no tratamento de
usuarios do Programa de Atendimento Especial junto as clinicas credenciadas;

V - Oficios de transferéncia de pacientes do Programa de Atendimento Especial
(PAE) para sede e demais Distritos Navais;

VI - Oficios de Autorizacdo e Solicitacdo do Parecer Médico emitido pelo
Conselho Multidisciplinar do HNNa;

VIl - Oficios Externos para convocacdo de palestrantes sobre temas pertinentes a
Assisténcia Social;

VIII - Autorizacdo de mensagens referentes a divulgacdo de atividades do NAS;

IX - Autorizacdo de mensagens referentes a marcacdo de atendimentos;

X - Autoriza¢do de mensagens referentes a solicitagcao de subsidios a PAPEM; e
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XI - Autoriza¢dao de mensagens referentes a encaminhamento de usuarios para o
Grupo de Avaliacdo e Acompanhamento de Pacientes do Programa de Atendimento Especial
(GAAPE) do HNNa.

§ 22 ao Chefe do Departamento de Veteranos e Pensionistas (DN-110):

| - Oficios de encaminhamento a DPM, ao CPesFN e ao SVPM da documentagao
necessdria para a concessao, suspensdao de beneficios para veteranos, pensionistas e seus
respectivos dependentes;

Il — Oficios externos aos bancos credenciados para abertura de conta-corrente
para recebimento de Pensdo Militar;

Il - Oficios a DPM, ao CPesFN, a PAPEM, SIM e ao SVPM, encaminhando
expedientes de rotina, sem juizo de valor, referentes aos veteranos, pensionistas e seus
respectivos dependentes;

IV - DBI, DBA e DD para concessao, renovacdao de concessdo ou suspensdo de
beneficios, e alteracdo de dados biograficos para veteranos, pensionistas e seus respectivos
dependentes;

V — Oficios externos encaminhando expedientes de rotina, sem juizo de valor,
referentes aos veteranos e pensionistas;

VI - Oficios para as OM subordinadas, encaminhando expedientes de rotina, sem
juizo de valor, referentes aos veteranos e pensionistas;

VIl - Oficios ao SIM, referentes ao Plano Anual de Identificagcdo (PAIM);

VIl - Autorizacdo de mensagens relacionadas a alteracdo de conta-corrente,
relagcdo de remuneracdo e/ou estornos e redirecionamentos de pagamento;

IX — Autorizacdo de mensagens relacionadas a comunicacdo de falecimentos e
de suspeita de falecimentos;

X — Autorizacdo de mensagens relacionadas a inspe¢do de saude de
dependentes de veteranos vinculados as Organizacdes Militares de Apoio e Contato (OMAC)
subordinadas;

Xl — Autorizacdo de mensagens relacionadas a recadastramento de veteranos e
pensionistas civis;

Xl — Autorizacdo de mensagens relacionadas a credenciamento e
descredenciamento nos sistemas de acesso a dados de veteranos e pensionistas;

Xl — Autorizagao de mensagens relacionadas ao comparecimento de militares
ao Posto Local de ldentificacdo para identificacdo, recebimento de Cartdes de Identidade
oriundos do SIM e/ou confec¢do de token de assinatura tipo lll; e

XIV — Autorizacdo de mensagens relacionadas ao Plano Anual de Identificacdo da
Marinha e assuntos referentes as assinaturas tipo lll.

Art. 29 Subdelegar competéncia aos Titulares de Organiza¢cdes Militares (OM)
subordinadas:

§ 12 aos Titulares das OM subordinadas a este Comando para:

| - Conceder, em carater final, aos servidores civis subordinados, as seguintes
licencas: Tratamento de Saude, Motivo de Doenca em Pessoa da Familia, Servico Militar,
Gestante e a Adotante, Paternidade, Acidente em Servico ou Doenga Profissional, Prémio por
Assiduidade, para os Servidores que adquiriram o direito até 150UT1996, na forma da
legislagdao em vigor naquela data e para capacitagao.

Il - Apreciar e aprovar, quanto a conveniéncia da celebracdo, os Processos
Licitatdrios e Contratos referentes a aquisicao de géneros alimenticios, materiais de construgao,
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materiais eletroeletronicos/eletrodomésticos, execucdo de obras e servigos, material de
informatica, reparo/manutencdo de viaturas e Termos Aditivos aos Contratos autorizados por
este Comando, atendendo ao disposto na SGM-102 (52 Revisdo - Mod.1);

[l - Encaminhar documentos para apreciacdo juridica pelos Nucleos de
Assessoramento Juridico (NAJ) da Advocacia-Geral da Unido (AGU) nas cidades onde existam
esses nucleos;

IV - Apreciar e aprovar, quanto a conveniéncia e oportunidade da celebracao, os
convénios para credenciamento de empresa prestadora de servico na drea de saude como
complemento do Servigo de Assisténcia Médica prestado pela MB, desde que tenha havido
apreciacdo técnica e financeira da Diretoria de Saude da Marinha (DSM);

V - Apreciar e aprovar, quanto a conveniéncia e oportunidade, a celebracao de
convénios com prefeituras municipais, atendendo ao disposto no item 0211 da
NORMAM-07/DPC;

VI - Assinar Acordos e Atos Administrativos decorrentes das modalidades previs-
tas na Lei 14.133/21;

VIl - Acordos de Cooperacao; e

VIl - Documentos relativos a contratacdo de estagiarios.

§ 22 aos Comandantes mais antigos das OM dos Estados de Alagoas,
Pernambuco, Paraiba e Ceara (COMAP) para:

| - Julgar e aplicar penas disciplinares aos militares da reserva remunerada ou
reformados, residentes ou que exercam atividades nos respectivos Estados, respeitada a
precedéncia hierarquica; e

Il - Autorizar Honras Funebres a militares na inatividade.

§ 32 aos Titulares de Organizacdoes Militares Hospitalares (OMH) e das
Organizagoes Militares com Facilidades Médicas (OMFM) para:

Firmar Acordos Administrativos para complementar ou suplementar os servigos
de Assisténcia Médico-Hospitalar, desde que tenha havido apreciacao técnica e financeira da
DSM; e estejam de acordo com o preconizado na DGPM-401 (32 Revisao - Mod.6), bem como
nas normas para licitagcdes e contratos da Administracao Publica em vigor.

§ 42 aos Comandantes das Escolas de Aprendizes-Marinheiros para:
Efetuar o LSAM das Pracas Especiais, que estejam realizando Curso de Formacao.

Art. 32 Em casos de auséncia, prevista ou imprevista, das Autoridades com
delegacdes e subdelegacbes previstas nesta Portaria, os documentos, cuja natureza e urgéncia
assim o justifiquem, serdo assinados “No impedimento" por Oficial que se segue na Cadeia de
Comando, observando-se o previsto no MaTDoc, quanto a elaboracdo e assinatura de
documentos.

Art. 42 Delegar competéncia ao Oficial Superior de Pernoite (OSP) / Avaliador Naval
de Area (ANA) para autorizar, obedecido ao disposto no inciso 1.11.2 do MaTDoc, o abaixo
especificado:

| - Expedientes para FAB referente apoio SAR; e

Il - A expedicdo de documentos na auséncia do Com32DN e do CEM (apds tentativa
de obtencdao de contato), nos hordrios fora do expediente e nas rotinas de domingo,
respondendo a questionamentos externos relativos a problemas que Ihe forem apresentados e
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gue estejam fora da delegacao estabelecida ao Oficial de Servigo (OSE) e ao previsto na Ol n2
03-07D, quando julgar que a gravidade do problema apresentado assim o justifique.

Art. 52 Delegar competéncia ao OSE para assinar “Por ordem” os expedientes e
autorizar a expedicdo de mensagens, obedecido ao disposto no MaTDoc, como abaixo
especificado:

| - Oficios de apresentacao de militares presos, da ativa ou veteranos, ao GptFNNa,
guando a transgressao disciplinar ou crime ocorrer em dias de rotina de domingo e, apds o
expediente, em dias de rotina normal;

Il - Oficios de apresentacao de militares ao HNNa, quando houver necessidade de
exame de corpo de delito, nos casos de agressao ao Militar, em dias de rotina de domingo e,
apos o expediente, em dias de rotina normal;

Il - Oficios de apresentac¢do de militares de OM Subordinadas ou de Navios da MB,
surtos no porto de Natal, quando esses militares forem recolhidos pela escolta em dias de
rotina de domingo e, apds o expediente, em dias de rotina normal;

IV - Oficios de solicitagdo de preenchimento de Ficha/Folha de Registro de
Ocorréncia a autoridade policial, em caso de recolhimento de militar pela escolta em dias de
rotina de domingo ou apds o expediente em rotina normal; e

V - Mensagens autorizando Honras Funebres, apds determinacdo do CEM.

Art. 62 Delegar competéncia ao Assistente para:

| - “Autenticar” por assinatura fisica e digital os Documentos Administrativos
assinados pelo Comandante, conforme preconizado no MaTDoc; e

Il - Restituir, por carimbo, os expedientes para a OM de destino apenas para
arquivamento sem a necessidade de elaborar despacho, de acordo com o modelo previsto no
MaTDoc.

Art. 72 Delegar competéncia ao Ajudante de Ordens para:

| - “Autenticar” por assinatura fisica e digital os Documentos Administrativos
assinados pelo Comandante, conforme preconizado no MaTDoc; e

Il - Restituir, por carimbo, os expedientes para a OM de destino apenas para
arquivamento sem a necessidade de elaborar despacho, de acordo com o modelo previsto no
MaTDoc.

Art. 82 Os Titulares de OM subordinadas, CEM, CGS, Encarregados de Sec¢do/
CLTI/SPJM/NAS/Divisdo, Superintendente, Assessores, Chefes de Departamento/SRD,
Assistente, Ajudante de Ordens, OSP/ANA e OSE serdo responsaveis pelos atos que praticarem
no uso das competéncias conferidas pelo explicitado na presente Portaria.

Art. 92 Fica vedada a assinatura “No impedimento” nos seguintes casos:

| - Autorizagdo para movimentagdo de Oficiais no ambito do Com32DN;

Il - Autorizacdo para movimentacdo de Pracas, servindo no Gabinete do
Com39DN;

Il - Autorizagdo para remocdo de servidor civil no ambito do Com32DN;
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IV - Documentos Administrativos envolvendo decisdes sobre desmembramento,
reversdo, destinacdo, venda, permuta e incorporacdo de Tombos ou demolicdo de benfeitorias
da drea de jurisdicdo do Com32DN;

V - Requerimentos a autoridades militares que devam conter, obrigatoriamente,
juizo de valor;

VI - Oficios que envolvam juizo de valor em resposta a solicitacdo dos Orgdos do
Ministério Publico e do Poder Judiciario;

VIl - Planos de Operagdo, Cartas de Instrucdo, Memorandos e ativacdo/
desativacdo de Planos de Operacao;

VIl - OS referentes a concessdo e cessacdao de credenciamento de seguranca
(CREDSEG) para os Comandantes das OM diretamente subordinadas;

IX - Plano de Inteligéncia do Com32DN; e

X - PSO do Com32DN.

Art. 10 Por ocasido da auséncia, prevista ou ndo do Comandante, os expedientes ndo
previstos no art. 12 desta Portaria, cuja natureza e urgéncia assim o justifiqguem, serdo assinados
“No impedimento de”, pelo CEM, conforme previsto no inciso 1.11.3 do MaTDoc.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 12 Revoga-se a Portaria n? 143 de 11 de marc¢o de 2020.

ALEXANDER REIS LEITE
Vice-Almirante
Comandante
EDUARDO PALMEIRA DE MELLO
Capitdo-Tenente (AA)
Assistente

AUTENTICADO DIGITALMENTE

Distribuicao:

Lista: 830, DN-01.1, DN-01.1.0.2, DN-01.1.1, DN-01.2, DN-01.3, DN-01.4, DN-01.5, DN-01.6,
DN-01.7, DN-02, DN-02.0.0.1, DN-02.1, DN-02.2, DN-02.3, DN-03, DN-10, DN-20, DN-30, DN-40,
DN-50, DN-60, DN-70, DN-80, DN-90, DN-91, DN-92, DN-93, DN-100, DN-110, OSP/ANA, OSE e
Arquivo.
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MARINHA DO BRASIL

CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
36/089.4.01

PORTARIA N° 8/CPAL, NA DATA DA ASSINATURA.

O CAPITAO DOS PORTOS DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas, e de acordo com o art. 7°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os militares abaixo para comporem a Comissao de Credencia-
mentos de Instrutores e Coordenadores do Processo Administrativo n® 63034.000083/2025-26
para os Cursos da Divisdao do Ensino Profissional Maritimo:

| - Presidente:
1° Ten (RM2-T) 21.3720.21 REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA

Il - Membros:

SO-EP 97.0184.49 FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO;
SO-MO 99.2060.48 RONDNELLE DJEAN DO REGO SANTOS; e
3°SG-AD 13.1277.81 VIVIANE GOMES DA SILVA BITENCOURT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Capitao dos Portos
ASSINADO DIGITALMENTE|

Distribuicao:
CP-10

CP-36
Arquivo

63034.000217/2025-17
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

MARINHA
DO BRASIL

ARQUIVO: Port8-2025-CPAL-Desig-Equipe-Cred-EPM.pdf

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas.

@ Tipo lll - Assinatura ICP-Brasil
Wime RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA (CPF ***,354.307-**) em 30/01/2025 09:42:51 -03 (BRT)

** * Copia para verificacdo de assinaturas. * * *
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MARINHA DO BRASIL

CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
36/089.4.01

PORTARIA N° 9/CPAL, NA DATA DA ASSINATURA.

O CAPITAO DOS PORTOS DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas, e de acordo com o inciso lll, do art. 21 e art. 22 da Instrucao Normativa n° 5, de 26
de maio de 2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao (SEGES/MPDG), resolve:

Art. 1° Designar os militares abaixo, que foram prévia e expressamente cienti-
ficados, para comporem a Equipe de Planejamento responsavel pela elaboracdo do Documento
de Formalizacdo de Demanda, Estudos Técnicos Preliminares, Termo de Referéncia e demais do-
cumentos que compoe o Processo Administrativo n® 63034.000083/2025-26, referente ao Cre-
denciamento de profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos para Aquaviarios e Por-
tuarios previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM), para atender as ne-
cessidades da Capitania dos Portos de Alagoas:

- 1° Ten (RM2-T) 21.3720.21 REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA;
- SO-EP 97.0184.49 FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO;

- SO-MO 99.2060.48 RONDNELLE DJEAN DO REGO SANTOS; e

- 3° SG-AD 13.1277.81 VIVIANE GOMES DA SILVA BITENCOURT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Capitao dos Portos
ASSINADO DIGITALMENTE|

Distribuicao:
CP-10

CP-31

CP-36
Arquivo
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ARQUIVO: Port9-2025-CPAL-Desig-Equipe-Planej-Cred-Inst. CPAL-EPM.pdf

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas.

@ Tipo lll - Assinatura ICP-Brasil
Wime RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA (CPF ***,354.307-**) em 10/02/2025 11:47:19 -03 (BRT)
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MARINHA DO BRASIL

CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
36/089.4.01
63034.000859/2024-27

PORTARIA N° 11/CPAL, NA DATA DA ASSINATURA.

O CAPITAO DOS PORTOS DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe s3o
conferidas pelo disposto nos art. 7° e 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os militares abaixo para compor a Comissao Permanente de
Licitacoes e Contratos da Administracdo Pablica (CPLC), Equipe de Apoio e Agentes de Contrata-
cao nos Exercicios de 2025/2026:

Presidente:
CC (AA) 95.0382.72 RICARDO ALBERICI.

Membros Permanentes:

CMG (RM1-IM) 75.0051.15 ANTONIO LUIZ BARBOSA;
2° Ten (RM2-T) 24.1986.25 RAQUEL DANTAS COSTA; e
SO-RM1-ES 86.9216.06 HIPOLITO JESUINO PEREIRA.

Secretario:
CB-RM2-AD 24.3949.21 JOSE EVERTON ARAUJO COSTA.

Agentes de Contratacao:
1° SG-0S 00.0202.81 RENUBSON JOSE DOS SANTOS; e
2° SG-MR 07.3638.18 JORGE BELARMINO DA SILVA FILHO.

Equipe de Apoio:

SO-RM1-ET 85.7265.67 MARCELO DOS SANTOS BITTENCOURT;
SO-ES 96.0222.30 MARCIO DE PAULA BORGES DOS SANTOS;
3°SG-AD 13.1277.81 VIVIANE GOMES DA SILVA BITENCOURT; e
CB-MR 16.0074.76 SIDGLEDSON AURELIANO SIMAO.

63034.000255/2025-61
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Art. 2° Nos impedimentos eventuais do Presidente, outro membro da
Comissao presidira as reunides da CPLC.

Art. 3° Fica revogada a Port n°® 23/2024, desta Capitania.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Documento assinado digitalmente

b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g ol Data: 17/02/2025 17:03:36-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Capitao dos Portos

ASSINADO DIGITALMENTE

Distribuicao:
CP-03

CP-10

CP-20

CP-30

CP-31

CP-35

CP-36
CP-322
Arquivo

63034.000255/2025-61
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Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 51/2024

1. Informacdes Gerais

Data da
Area requisitante (cj;)ncluséo UASG Editado por
contratacao
N | 112 FRANCISCO
DIVISAO DO ENSINO PROFISSIONAL MARITIMO /2025 00: 783310 ALMEIDA
00 CARVALHO

Descri¢ao sucinta do objeto

Credenciamento de profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos para Aquaviarios e Portuarios previstos no Programa do
Ensino Profissional Maritimo (PREPOM) da CPAL

Justificativa da prioridade

A execucdo do PREPOM decorre de mandamentos legais que cominam a Marinha a responsabilidade pela
formagao de Aquaviarios e Portuarios. Ndo obstante, a Marinha nao dispde, em seus quadros de servidores,
pessoal com conhecimentos técnicos profissionais especificos e qualificacdo adequada para ministrar e
coordenar todos os cursos do EPM. Em decorréncia, faz-se necesséria a contratagédo de instrutores e
coordenadores, pessoas fisicas ou juridicas, para ministrar tais cursos.

2. Justificativa de Necessidade

A Capitania dos Portos de Alagoas ¢ Orgédo de Execucdo (OE) do Sistema de Ensino Profissional Maritimo - SEPM, conforme disposto
nas Normas da Autoridade Maritima para Aquaviarios (NORMAM-101/DPC), e para Portuarios ( NORMAM-103/DPC) possuindo a
responsabilidade de realizar os cursos do Ensino Profissional Maritimo (EPM) previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo -
PREPOM, divulgado pela Diretoria de Portos e Costas (DPC).

Para a realizacéo dos cursos, faz-se necessario credenciamento de instrutores e coordenadores para eventual contratagdo & medida que
as disciplinas védo sendo executadas, isto é, de acordo com a necessidade. Tal circunstancia visa a formacao/capacitacdo de
aquaviarios sob jurisdigdo desta OM e portuarios vinculados ao OGMO/AL.

Nesse contexto, os servicos de Coordenadores/Instrutores ora objeto do presente estudo, se revelam essenciais ao cumprimento da
missdo da CPAL no tocante a habilitar o pessoal da marinha mercante e trabalhadores avulsos portuarios (TPA) e espera-se que, com a
contratagdo requerida por meio do credenciamento, supra-se a necessidade exposta, atendendo, com exceléncia e qualidade, a demanda
dos servigos para a execugao dos cursos do EPM.

Insta Salientar que a opgédo pelo Credenciamento se revela na medida em que os valores para pagamento destes profissionais ja séo pré-
fixados nas normas retromencionadas, de modo que tal condi¢cdo inviabiliza qualquer tipo de competicdo, vislumbrando apenas a
possibilidade do chamamento publico para aqueles que, além de qualificados, concordem com os valores estipulados pela Administragéo
Naval de modo a se credenciarem para o fornecimento dos servigos.

3. Materiais/Servigos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N° do item  Grupo Descricdo  Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE EDUCA(;AO E TREINAMENTO 1,00 8.820,00 8.820,00
2 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 14.980,00 14.980,00
3 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 2.800,00 2.800,00
4 OUTROS SERVICOS DE EDUCAQAO E TREINAMENTO 1,00 7.840,00 7.840,00
5 OUTROS SERVICOS DE EDUCAQAO E TREINAMENTO 1,00 15.260,00 15.260,00
6 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 3.430,00 3.430,00
7 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 2.100,00 2.100,00
8 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 2.100,00 2.100,00
9 OUTROS SERVICOS DE EDUCAQAO E TREINAMENTO 1,00 6.300,00 6.300,00
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Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro

de 2020.

5. Acompanhamento

govb

Documento assinado digitalmente

REBECA DE SAQ PEDRO SILVA SANTANA
Data: 13/01/2025 11:42:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA

Membro da comissao de contratagao

govb

Documento assinado digitalmente

SILVERIO SALVADOR
Data: 14/01/2025 14:01:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

SILVERIO SALVADOR

Membro da comissdo de contratagao

Despacho: Membro da Equipe de Apoio

govb

Documento assinado digitalmente

FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO
Data: 10/01/2025 15:45:27-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO

Equipe de apoio

IdAcompanhamento

1 As FFAA estéo dispensadas deste decreto.

2 SOL BAIXAR DFD para inserir no processo.

3 DECRETO N° 11.137, DE 18 DE JULHO DE 2022 O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuig&o que Ihe confere o art.

84, caput, inciso 1V, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no art. 12, caput, inciso VII, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, DECRETA: Art. 1° O Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteracdes: “Art. 1°
....................................................................................................... Paragrafo tnico. O cumprimento do disposto neste Decreto €
dispensavel aos Comandos da Marinha, do Exército e da Aeronautica, sem prejuizo da observancia do principio do
planejamento de que trata o art. 5° da Lei n°® 14.133, de 2021.” (NR)

Responsavel Data
FRANCISCO 10/01
DANIEL 12025
ALMEIDA 15:10
CARVALHO

RENUBSON 09/01
JOSE DOS /2025
SANTOS 15:51
FRANCISCO 12/12
DANIEL /2024
ALMEIDA 11:21
CARVALHO

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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TABELA DE VALORES PARA O PAGAMENTO DE BOLSA -AUXILIO, PREMIO ESCOLAR,
MERENDA ESCOLAR E HORA-AULA PARA INSTRUTOR E COORDENADOR RELATIVOS AOS

CURSOS DO EPM

[ - BOLSA = AUXILIO DIARIA ..ot eeereeee e eee e eeseesnsses e eesaeaen

R$ 20,00 (vinte
reais)

Il - PREMIO ESCOLAR

R$ 100,00 (cem
reais)

Il - MERENDA ESCOLAR

a) Cursos com carga horaria diaria (CHD) maior ou igual a 4 horas (valor
por dia)

R$ 10,00 (dez
reais)

b) Cursos com carga horaria diaria (CHD) menor que 4 horas (valor por

R$ 7,00 (sete

dia) reais)

IV - HORA-AULA DE PROFESSOR/INSTRUTOR E COORDENADOR DE CURSOS

a) Professor / Instrutor R$ 45,00

CHT X hora-aula + 20% Encargos Sociais + 11% INSS aut. (quarentaf ? cinco
reais

b) Coordenador.

(CHT/2) X hora-aula + 20% Encargos Sociais + 11% INSS aut.

R$ 25,00 (vinte e
cinco reais)

-D-1-
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ANEXO |

VALORES PARA O PAGAMENTO DE AUXILIO-FINANCEIRO, REMUNERAGAO, PREMIO
ESCOLAR, COMPLEMENTO ALIMENTAR E HORA-AULA, RELATIVOS AOS CURSOS E ESTAGIOS
DO EPM PARA AQUAVIARIOS

- AUXILIO-FINANCEIRO MENSAL

a Capitdes de Longo Curso (CLC) realizando o Curso de Politica e Estratégia Maritimas (C-
PEM) da Escola de Guerra Naval (EGN) (*)....coooourreeiiiiiiiieiieeeee e RS 3.500,00
b Oficiais da Marinha Mercante realizando cursos de Pds-graduagao Stricto Sensu de
Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-graduacdo em Estudos Maritimos (PPGEM) da
EGIN () ettt e e e e e e e e RS 3.500,00
¢ Segundo Oficial de Nautica (20N) e de Maquinas (20M) embarcados no NE Brasil em
Viagem de INSTIUGEO (F¥)...iiiiiicie ettt er e et r e et s v e ae e eareesnneeeane RS 3.500,00
d Praticantes de Oficiais de Ndutica e de Mdquinas (Programa de Estagio Embarcado
(2 21 ) S OO PR PURSORRPPI RS 700,00
e Alunos dos cursos ACOM-B @ ACON-B (¥**).....cooiiiioiiiiieeeeeeeeeee e RS 700,00

(*) somente para os Oficiais da Marinha Mercante com dedicacdo exclusiva e sem vinculo

empregaticio vigente.
(**) somente quando a tripulacdo estiver sujeita a pagamento no Brasil.

(***) somente para os alunos que foram matriculados sem indicagcdo de empresa.

6.1l - REMUNERACAQ PARA OS ALUNOS DA EFOMM

Em razdo do Centro de Instrucdo Almirante Graca Aranha (CIAGA) e do Centro de
Instrucdo Almirante Braz de Aguiar (CIABA) possuirem, em suas organizacOes, as Escolas de
Formacdo de Oficiais da Marinha Mercante (EFOMM), com a dupla funcdo de formarem
Oficiais da Marinha Mercante e, também, Oficiais da Reserva da Marinha, os alunos dessas
Escolas, enquanto vinculados aos Nucleos de Formacao de Oficiais da Reserva da Marinha
(NFORM), de acordo com o § 49, art. 16, c/c inciso IV, Art. 19 da Lei n? 6.880/80 (Estatuto

dos Militares) sdo Pracas Especiais e, por conseguinte, tém a sua remuneracdo regida pela

MOD.3
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Medida Provisdria n? 2.215, de 31 de agosto de 2001, regulamentada pelo Decreto n?
4.307, de 18 de julho de 2002, e pela Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008. No caso
especifico dos alunos da EFOMM matriculados no CIABA, a sua remuneragado é acrescida,
ainda, de Indenizacdo de Localidade Especial de Categoria "B". Os alunos

estrangeiros das EFOMM receberdo Auxilio-Financeiro equivalente ao somatério do Soldo +

Adicional Militar.

6.111- PREMIO ESCOLAR

Cursos de Formacdo, Adaptacdo (ASOM, ASON, CAAQ), Especiais
(ACOMN, EACF, ASMF e de Aperfeicoamento para Oficiais
(APIMA/APNT) oo ses oo eee e s RS 200,00

6.1V - COMPLEMENTO ALIMENTAR DO EPM

IV.a Cursos com carga horaria didria CHD) maior ou igual a 4

RS 15,00
horas (valor por dia)
IV.b Cursos com carga
diaria (CHD) menor que 4 horas (valor por dia) RS 9,00

6.V -

HORAS-AULA PARA PAGAMENTO DE PROFESSOR, INSTRUTOR E COORDENADOR DAS
DIVERSAS MODALIDADES DE CURSOS DO EPM

a) Professor Instrutor para ministrar aulas regulares em cursos de nivel superior:

a.1) Doutorado/NOtOrioSADEN........ueiiiiieiiiiiee e RS 85,00

T I\ =TS (=T [ TR RS 75,00

LT B Y LYo ] 7= Tox: 1o TR RS 70,00

a.4) Graduacao/LiCENCIAtUNa......uvveeeeeeeirreeee et eeeree e e e e aaaeeeeeean RS 55,00

a.5) Professor Instrutor referente a aulas regulares nos demais cursos........ RS 45,00

T S) IOl L) £ (=] 1 = [c Lo SR RS 25,00
Observacoes:

1 Os civis pertencentes aos quadros da MB e o militar da reserva remunerada
contratado para exercer Tarefa por Tempo Certo (TTC) somente poderdo receber
pagamento de hora-aula quando a mesma for ministrada em horarios fora do
expediente normal de suas OrganizacOes Militares (OM), conforme previsto no Artigo
1.8 destas Normas.

2 Os valores para pagamento de didrias do pessoal civil e militar para a aplicacdo de

cursos em locais fora de sede deverdao obedecer ao estabelecido nas instrugdes

-1-2 - MOD.1
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Presidéncia
da Republica

Casa Civil
Subchefia para
Assuntos Juridicos

LEI N° 7.573, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1986.

Dispdbe sobre o Ensino

Regulamento Profissional Maritimo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |

Disposicdes Preliminares

Art. 1°© O Ensino Profissional Maritimo, de
responsabilidade do Comando da Marinha, nos termos

do art. 25 da Lei n°® 11.279, de 9 de fevereiro de 20086,

1of9 21/01/2025, 14:25
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tem por objetivo o preparo técnico-profissional do pessoal
para a Marinha Mercante e atividades correlatas, além do
desenvolvimento do conhecimento no dominio da
Tecnologia Maritima e das Ciéncias Nauticas. (Redagao
dada pela Lei n°® 13.194, de 2015)

Art. 2° A regulamentacao desta lei especificara as
categorias  profissionais beneficiarias do Ensino
Profissional Maritimo.

Art. 3° O Ensino Profissional Maritimo obedecera a
processo continuo progressivo, atualizado e aprimorado,
mediante a sucessao de estudos e praticas.

Art. 4° O processo de ensino a que se refere o art.

3° podera ser realizado na modalidade presencial ou a
distdncia, em consonancia com 0S principios
estabelecidos para a educacao nacional. (Redacéao
dada pela Lei n°® 13.194, de 2015)

Art. 5° O Ensino Profissional Maritimo observara as
diretrizes da legislacao federal especifica, ressalvados os
aspectos que lhe sao peculiares.

CAPITULO II

Do Sistema de Ensino Profissional Maritimo

20f9 21/01/2025, 14:25
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Art. 6° O Comando da Marinha mantera o Sistema
de Ensino Profissional Maritimo com o0s recursos do
Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional
Maritimo, instituido pelo Decreto-Lei n° 828, de 5 de
setembro de 1969. (Redacao dada pela Lei n°® 13.194,
de 2015)

Art. 7° O Sistema de Ensino Profissional Maritimo
abrangera estabelecimento e organizagcdes navais,
criados ou reorganizados sob critérios que assegurem a
utilizacao de seus recursos humanos e materiais.

Art. 8° Os cursos do Ensino Profissional Maritimo
poderdo ser ministrados, a critério do Orgdo Central do
Sistema - Diretoria de Portos e Costas - em organizacoes
estranhas a Marinha, especificas ou ndo de ensino, com
os recursos do Fundo de Desenvolvimento do Ensino
Profissional Maritimo.

CAPITULO IlI
Dos Cursos e Curriculos

Art. 9° O Ensino Profissional Maritimo abrangera
diferentes modalidades de cursos e estagios, com
estrutura, regime e duragcao adequados ao objetivo
educacional, ao nivel do ensino e a execucao do

3 0of9 21/01/2025, 14:25
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respectivo curriculo.

Paragrafo unico. As modalidades de cursos e
estagios, tipos e atividades do Ensino Profissional
Maritimo serao indicados na regulamentagao desta lei.

Art. 10. Os niveis de ensino das diferentes
modalidades de cursos do Ensino Profissional Maritimo
serao estabelecidos na regulamentacao desta Lei e

deverdo ser compativeis com a Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. (Redacao dada pela Lei n°® 13.194,
de 2015)

| - (revogado); (Redacio dada pela Lei n°® 13.194,
de 2015)

Il - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°
13.194, de 2015)

lll - (revogado). (Redacao dada pela Lei n°
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13.194, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacao dada
pela Lei n® 13.194, de 2015)

Art. 11. Curriculo € o documento basico que define
0 curso e regula o correspondente ensino.

Art. 12. Os curriculos dos cursos do Ensino
Profissional Maritimo serao aprovados pela Diretoria de
Portos e Costas do Comando da Marinha. (Redacao
dada pela Lei n°® 13.194, de 2015)

Art. 12-A. Constituem requisitos basicos para
ingresso em curso da Escola de Formagao de Oficiais da
Marinha Mercante: (Incluido pela Lei n° 13.194, de
2015)

| - ser brasileiro nato, ressalvado o ingresso de

estrangeiro em intercambio autorizado pelo Comando da
Marinha; (Incluido pela Lei n® 13.194, de 2015)

Il - estar quite com as obrigagcdes militares e
eleitorais, quando cabivel; (Incluido pela Lei n°
13.194, de 2015)

[l - comprovar conclusao do ensino meéedio em
instituicao oficialmente reconhecida, até a data de
matricula no curso; (Incluido pela Lei n° 13.194, de

50f9 21/01/2025, 14:25
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2015)

IV - ter sido aprovado em teste de aptidao fisica,
de acordo com os critérios e indices minimos
estabelecidos pela Diretoria de Portos e Costas do
Comando da Marinha; (Incluido pela Lei n°® 13.194, de
2019)

V - ter sido aprovado em avaliagcao psicologica,
quando cabivel, realizada com o0 emprego de
procedimentos cientificos destinados a aferir a
compatibilidade das caracteristicas psicologicas do
candidato com o curso, com a condicao de militar e com
o trabalho para o qual € voltado o curso;  (Incluido pela
Lei n® 13.194, de 2015)

VI - ter sido aprovado em inspecao de saude,
segundo critérios e padrdes definidos pela Diretoria de
Portos e Costas do Comando da Marinha; e (Incluido
pela Lei n°® 13.194, de 2015)

VII - possuir, no dia 1° de janeiro do ano de inicio
do curso, idade minima de 17 (dezessete) anos e
maxima de 23 (vinte e trés) anos.  (Incluido pela Lei n°
13.194, de 2015)

Art. 12-B. Os requisitos para ingresso em curso
do Ensino Profissional Maritimo durante o qual o aluno
nao detenha a condicao de militar serao estabelecidos
pela Diretoria de Portos e Costas do Comando da
Marinha.  (Incluido pela Lei n® 13.194, de 2015)

CAPITULO IV
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Da Politica, Diregcao e Administracao do Ensino

Art. 13. O Ensino Profissional Maritimo, mediante as
diversas modalidades de cursos, devera contribuir para a
consecucao dos objetivos fixados pela Politica Maritima
Nacional.

Art. 14. Cabera a Diretoria de Portos e Costas do
Comando da Marinha, como 6rgao central do Sistema de
Ensino Profissional Maritimo, sem prejuizo das
atribuicoes e subordinagbes previstas na Estrutura
Regimental do Comando da Marinha e em outras
normas, exercer a orientacao normativa, a supervisao
funcional e a fiscalizacao especifica das organizacoes
navais e das instituicbes extra-Marinha credenciadas, no
que tange ao Ensino Profissional Maritimo. (Redagao
dada pela Lei n°® 13.194, de 2015)

Art. 15. No nivel de execucao, as atribuicoes
especificas de ensino competem ao Comandante,
Diretor, Chefe ou Encarregado do estabelecimento ou
organizacao onde sao ministradas as diversas
modalidades de cursos previstos nesta lei.
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CAPITULO V
Disposi¢coes Finais

Art. 16. Os diplomas e certificados expedidos pelos
estabelecimentos e organizagdbes da Marinha que
ministram cursos do Ensino Profissional Maritimo,
registrados na forma da legislacdo federal especifica,
terao validade nacional e internacional, com a respectiva
equivaléncia ou equiparaciao a cursos civis.

1991 (IncluidopelaLein® 13494 de2015) (Vide
ADIN 5760)

Art. 17. A organizacao e as atribuicdoes do Corpo
Docente e Quadro de Apoio do Ensino Profissional
Maritimo serao objeto da regulamentacao desta lei.

Art. 18. As atividades de instrucao do Ensino
Profissional Maritimo poderao ser exercidas por pessoal
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da Marinha Mercante, militares da reserva remunerada e
profissionais especializados. (Redacao dada pela Lei n°
13.194, de 2015)

CAPITULO VI
Das Disposig¢des Transitorias
Art. 19. O Poder Executivo regulamentara esta lei
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua publicacao.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Brasilia, 23 de dezembro de 1986; 165° da
Independéncia e 98° da Republica.

JOSE SARNEY
Henrique Saboia

Este texto nao substitui o publicado no DOU de
30.12.1986
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CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
PROCESSO N° 63034.000083/2025-26

TERMO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO (TJIL)

DO OBJETO:

O objeto é o chamamento publico de pessoas fisicas ou juridicas para o contrato de
credenciamento de instrutores e coordenadores para ministrar/coordenar aulas aos alunos dos
cursos de Aquaviarios e Portuarios, previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo -
PREPOM da Marinha do Brasil destinados a Capitania dos Portos de Alagoas, de acordo com o
Termo de Referéncia n® 52/2024 da CPAL.

DA JUSTIFICATIVA:

Em todo o territorio nacional, a Marinha tem a nobre missao de conduzir os cursos de
formacdo de Aquaviarios (Maritimos, Fluviarios e Pescadores) e de Trabalhadores Avulsos
Portuarios, bem como outros cursos de aperfeicoamento e capacitacao a profissionais formados.
Esses cursos seguem o Programa do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM) que é alterado
anualmente, disponibilizando ou nao cursos para as Organizacdes Militares da Marinha. Tal
auséncia de regularidade na execucao dos cursos torna invidvel a contratacao prolongada ou
realizacdo de concurso publico para tal fim. Ademais, como a CPAL n3o apresenta pessoal
gualificado para ministrar e coordenar os cursos, resta evidente a necessidade de contratacao dos
servicos de instrutores e coordenadores, por meio de credenciamento, com comprovacao
curricular e experiéncia profissional. Por sua especificidade, tais servicos ndao admitem
concorréncia € nao ha, no estado de Alagoas, disponibilidade de empresas, associacoes ou
cooperativas que disponibilizem profissionais para lecionar os cursos. Assim, a CPAL, nao
encontrando nenhuma forma para resolucdo do problema e devendo cumprir sua missao,
pretende realizar o credenciamento seguindo o Edital n® 1/2025 e seus anexos.

DO VALOR ESTIMADO:

R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil, seiscentos e trinta reais).
Elementos de Despesas: 339036/339039
Acao Interna: L4020100133

DA BASE LEGAL:

Em virtude dos fatos apresentados e com base no caput do Inciso |, do art. 79 da Lei n°
14.133/2021, considero inexigivel a realizacao de procedimento licitatério para a contratacao de
instrutores e coordenadores para os cursos do Programa do Ensino Profissional Maritimo.
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Continuaco do TERMO DE JUSTIFICAVA PROCESSO N° 63034.000083/2025-26, da CPAL.

Documento assinado digitalmente

b REBECA DE SACQ PEDRO SILVA SANTANA
g ! Data: 28/05/2025 14:34:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente (RM2-T)
Encarregada da Divisao de Ensino Profissional Maritimo
ASSINADO DIGITALMENTE‘

DA AUTORIZACAO:

Acolhida a argumentacao exposta neste Termo, quanto ao credenciamento dos instrutores
e coordenadores:

Com o propoésito do credenciamento dos instrutores e coordenadores, resolvo considerar
tipificada a inexigibilidade de licitacdo por enquadramento do Inciso I, do art. 79 da Lei n°
14.133/2021.

Maceio, AL , na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente
b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g L Data: 28/05/2025 14:01:38-0300
Aprovo: Verifigue em https://validar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Ordenador de Despesas
ASSINADO DIGITALMENTE
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MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO NUP: 63034.000083/2025-26

Objeto: O presente Termo de Referéncia tem por finalidade a contratacao direta por meio de
inexigibilidade de processo licitatério de instrutores e coordenadores para ministrar aulas aos
alunos dos cursos de Aquaviarios, previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo
(PREPOM 2025) destinados a Capitania dos Portos de Alagoas (CPAL).

Valor estimado para a contratacdo: R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil, seiscentos e trinta
reais)

Eu, no exercicio da funcao de ordenador de despesas, nos termos dos incisos | e Il do art. 167
da CRFB/1988, bem como do arts. 105 e 106, inciso II e art. 150 da 14.133/2021, declaro, para os
devidos fins e sob as penas da lei, inclusive criminais, que a despesa que se pretende realizar -
objeto, valor e rubricas orcamentarias acima - é compativel com o Plano Plurianual - PPA, com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e com a Lei Orcamentaria Anual - LOA, havendo
efetivamente recursos financeiros para adimplir a obrigacao.

Maceio, AL, na data da assinatura

Documento assinado digitalmente

b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g ol Data: 10/03/2025 18:27:55-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitao de Fragata
Ordenador de Despesas

ASSINADO DIGITALMENTE
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Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
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Status
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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 63034.000083
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2025-26

ORGAO GERENCIADOR
MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
CREDENCIAMENTO N° 1/2025

(Processo Administrativo n° 63034.000083/2025-26 )

Torna-se publico que a , por meio da Secéo de Licitagbes e Contratos, sediado Capitania dos Portos de Alagoas
Rua do Uruguai, n° 44, bairro - Jaragua(a) , na cidade de Maceid/AL, realizara CREDENCIAMENTO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133/2021, do Decreto n® 11.878/2024, e demais legislacéo aplicavel e,ainda,
de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital

1. DO OBJETO

1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em instrutores e coordenadores para
ministrar aulas para alunos dos CURSOS: AQUAVIARIOS - Curso de Formagéo de Aquaviarios - Marinheiro Auxiliar
de Convés e de Maquinas (CFAQ-MAC/MAM), Curso de Adaptacdo para Aquaviarios — Cozinheiro, Taifeiro,
Enfermeiro e Auxiliar de Saide (CAAQ-CTS); Curso Especial de Seguranca de Embarcagdes de Passageiros
(ESEP) ; Curso de Formacao de Aquaviarios Pescador Profissional — Nivel 1 (CFAQ-POP1/MOP1); e Curso de
Formacédo de Aquaviarios - Pescador Profissional — Nivel 2 (CFAQ-POP2/MOP?2), previstos no Programa do Ensino
Profissional Maritimo (PREPOM — AQUAVIARIOS); e PORTUARIOS: - Curso de Atualizacdo em Seguranca e
Saude no Trabalho Portuario — CA NR20 NR35; Curso Especial em Seguranca e Saude no Trabalho Portuario —
CESSTP; Curso Especial De Seguranga e Saude no Trabalho Em Altura — CE-NR35; Curso Especial de Segurancga
e Saude no Trabalho com Inflaméveis e Combustiveis — NR20; Curso de Sinalizagdo para Movimentag&o de Carga
— CSMC; Curso de Peacéo e Desapeacgédo de Carga — CPDC; Curso de Operacéo de Veiculos Leves — COVL; Curso
de Operagdo de Trator e de Pa-Carregadeira — COTPC; Curso de Operador de Guindaste de Bordo — COGB; Curso
de Operacdo de Empilhadeira de Pequeno Porte — COEPP e Curso de Operacdo de Empilhadeira de Grande Porte
— COEGP; Curso de Operacdo em Guindaste Veicular — COGV; Curso de Operacgdo de Cargas Perigosas — COCP;
Curso Especial de Cidadania e Relacionamento Pessoal — CECIRP; Curso Bésico de Arrumacédo de Carga e
Estivagem Técnica — CBAET; Curso de Aperfeicoamento de Arrumacao de Carga e Estivagem Técnica — CAAET,;
Curso Bésico do Trabalhador Portuario — CBTP; Curso Basico de Vigilancia Portuaria — CBVP; Curso Basico de
Pintura Naval e Limpeza de Por6es e Tanques — CBPLT; Curso Basico de Inglés Técnico para Portuario — CBIT;
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Curso Avancado de Inglés Técnico para Portuario — CAIT; Curso Béasico de Conserto de Carga — CBCS; Curso
Basico de Conferéncia de Cargas — CBCC; para a CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipoétese do art. 3°, inciso |, do Decreto n° 11.878/2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administragcao publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderéo participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras
do Governo Federal - Compras.gov.br.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢fes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatido dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
2.5. Nao poderéo participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢cdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administra¢éo publica federal em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo no processo de
contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condigBes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo
trabalhista;

2.5.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.6. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do contrato agente publico
do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria,
conforme 8 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133/2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contratag¢des realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.
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2.8. A vedacao de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contrata¢do na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no SICAF e encaminhardo, exclusivamente por meio
eletrénico (e-mail, protocolo eletrdnico, portal do 6érgdo, entre outros), o requerimento de participagdo com a
indicacdo de sua intengdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacdo dos servicos, com as
seguintes informacdes:

3.1.1. contratagdo direta, por meio de inexigibilidade de processo licitatério, de instrutores e coordenadores para
ministrar aulas para alunos dos CURSOS: Curso de Formagao de Aquaviarios - Marinheiro Auxiliar de Convés e de
Maquinas (CFAQ-MAC/MAM), Curso de Adaptagdo para Aquaviarios — Cozinheiro, Taifeiro, Enfermeiro e Auxiliar de
Salde (CAAQ-CTS); Curso de Formacgado de Aquaviarios - Pescador Profissional — Nivel 2 (CFAQ-POP2/MOP2);
Curso Especial de Seguranca de Embarcacdes de Passageiros (ESEP) ; Curso de Formagdo de Aquaviarios -
Pescador Profissional — Nivel 1 (CFAQ-POP1/MOP1); Curso Especial de Combate a Incéndio Avancado (ECIA);
Curso Especial Basico de Conscientizagdo Sobre Protecéo de Navio (EBCP); Curso Expedito e Pratico de GPS para
Aquaviarios (C-EXP-GPS); e Curso Expedito e Pratico de VHF para Aquaviarios (C-EXP-VHF), previstos no
Programa do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM — AQUAVIARIOS) para a CAPITANIA DOS PORTOS DE
ALAGOAS.

3.1.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para a prestacdo dos servigos de ministrar/coordenar
aulas aos alunos dos cursos de Aquaviarios previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo — PREPOM da
Marinha do Brasil destinados a CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS.

3.1.3. Na hipotese de contratacdo em mercados fluidos, percentual minimo de desconto sobre as cotagdes de
mercado registradas no momento da contratacao;

3.2. Todas as especificagbes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execu¢ao do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituic&o.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar, o interessado apresentara
também declaracéo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigcao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicéo;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e
IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagédo pelo Tribunal de Contas da Unié@o e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessdarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso I1X, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco
na execuc¢édo do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n° 14.133/2021.

3.8. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133
12021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62
a 70 da Lei n® 14.133/ 2021.

4.1.1. A documentacgédo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagéo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

4.3. Na hipétese de o interessado ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n° 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

4.4. Quando permitida a participacao de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando
exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original e por copia.

4.6. O 6rgado credenciante terd o prazo de 30 (trinta) dias Uteis para analisar a documentagdo apresentada pelo
interessado.

4.7. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderédo ser substituidos por registro cadastral emitido por
6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

4.8. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.9. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da contratagédo
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengfes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacéo do requerimento de participacao.

4.10. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, em relagdo aos documentos por ele abrangidos.
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4.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacédo a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir.

4.11. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitac&o.

4.12. A verificagdo pela comissdo de contratacéo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

4.13. ApGs a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.13.1. complementacgédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e
4.13.2. atualizacéo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.14. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que néao
alterarem sua substancia ou validade juridica.

4.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratacéo, e ndo como condi¢do para participa¢do no credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulacéo ou revogagéo do
credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878/2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagcao da deciséo.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do interessado:
5.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;
5.3.2. 0 prazo para apresentagéo das razdes recursais sera iniciado na data de publica¢do da deciséo.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico, portal do 6rgéo, entre
outros).

5.5. O recurso sera dirigido a comissdo de contratagdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo ser&o conhecidos.
5.7. O recurso e o pedido de reconsideragéo nao terdo efeito suspensivo.
5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico www.marinha.

mil.br/cpal/.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
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6.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pela comissao de contratacao;

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante o
credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

6.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados
as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicagdo das san¢des serao considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

6.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgéos
de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

6.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato.

6.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa ser4 de 15% a 30% do valor do
contrato.

6.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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6.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao.

6.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infrag8es
administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administrac@o Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangcdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da prética das infragfes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infracGes
administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave
que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei
n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73/2022.

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢fes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagdo a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacado, o qual seréa dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da san¢do de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisédo final da autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das sancles previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento
sobre 0s seus termos enguanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica, pelos seguintes meios
: cpal.secom@marinha.mil.br.

7.3. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrdnico no prazo de até 3
(trés) dias (Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratag6es Publicas - PNCP.
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8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera
publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.
9.1. Na hipdtese de contratagbes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para contratagcdo

garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios de
distribuicdo da demanda:

9.1.1. Os requisitos para habilitacdo ao credenciamento de instrutores e coordenadores, assim como defini¢cBes de
interesse, estdo descritos no item 5 do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

9.1.2. O julgamento dos pedidos de credenciamento sera feito pela Comissédo de Credenciamento.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apos divulgagdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade poderd convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro
instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento para
assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sang0es previstas na Lei n° 14.133/2021, e no edital de credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela administracéo,
sera de 03 (trés) dias.

10.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagéo,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela
administragédo.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administragdo devera realizar consulta ao
Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 meses.

10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da Administrag&o.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

11.2. Na hip6tese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n° 14.133/2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
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11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:
11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias;
11.4.2. perda das condi¢Bes de habilitacdo do credenciado;
11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sang¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento
de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislac&o.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administracdo, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o
contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular. 5°

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

12.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

12.4. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagSes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico www.marinha.mil.br/cpal/.

12.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
12.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

12.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

12.5.1.2. Apéndice do Anexo Il - indice de Medic&o e Resultados (IMR);
12.5.1.3. Apéndice do Anexo Il - Mapa de Risco;

12.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

12.5.3. ANEXO lIl — Pedido de Credenciamento;

12.5.4. ANEXO IV — Roteiro de Avaliacdo Didatica de Aula Expositiva (RADAE);
12.5.5. ANEXO V — Formulério de Interposicdo de Recurso;

12.5.6. ANEXO VI — Curriculo; e

12.5.7. ANEXO VIl — Ficha Cadastral.
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13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de por prazo indeterminado, visando a adesdo de novos
interessados a compor o cadastro de CREDENCIADOS, observadas as condi¢des estabelecidas neste instrumento.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

“b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g Data: 10/03/2025 18:27:55-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
Capitdo de Fragata - Ordenador de Despesas

Documento assinado digitalmente

ub REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
g Data: 12/03/2025 11:55:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA

Membro da comissdo de contratagdo

FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO

Membro da comissdo de contratagdo
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TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA — CONTRATAGAO DIRETA

TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

Sl

¥ \¢

SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
(Processo Administrativo n°® 63034.000083/2025-26

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servigos, por meio de inexigibilidade de processo licitatério, de instrutores e
coordenadores para ministrar e coordenar aulas e cursos, respectivamente, para alunos dos
cursos do Ensino Profissional Maritimo desta Capitania, conforme condi¢gbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

1 Hora-Aula Instrutor HORA-AULA 909 R$ 45,00 R$
40.905,00
2 Hora-Aula HORA-AULA 909 R$ 25,00 R$
Coordenador 22.725,00
R$
63.630,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagcao é de 1 (um) ano, contado da assinatura do contrato, artigo
105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CURSOS AQUAVIARIOS
CURSO CARGA HORARIA VALOR H/A(Instrutor/Coordenador) VALOR TOTAL
CFAQ-MAC/MAM2 126 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 8.820,00
CAAQ-CTS 214 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 14.980,00
ESEP 40 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.800,00
CFAQ-POP1/MOP1 112 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 7.840,00
CFAQ-POP2/MOP2 218 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 15.260,00
CURSOS PORTUARIOS
CURSO CARGA HORARIA  VALOR H/A(Instrutor/Coordenador)  VALOR TOTAL
CSMC 49 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 3.430,00
COCP-1 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
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COCP-2 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
CBCC 90 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 6.300,00
TOTAL GERAL R$ 63.630,00

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
que serao aplicadas em relagao a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentagao da Contratagédo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo nao esta previsto no Plano Anual de Contratagdes, tendo em vista o
Decreto n° 11.137, de 18 de julho de 2022, tornar dispensavel o cumprimento da regulamentagao do inciso
VIl do caput do art. 12 da Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade
4.1. Nao ha requisitos de sustentabilidade tendo em vista que a contratagdo versa sobre o
credenciamento de instrutores para cursos do EPM-CPAL.
Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.4. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagéo prévia do local de execugao dos servigos.
5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condig6es de execugio
5.1. A execugéao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. O credenciamento dos interessados podera ser realizado a qualquer tempo, entretanto antes do
inicio do ano/semestre letivo sera divulgado com mais expressividade.

Pagina 2|16
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: Dezembro/2023
Termo de Referéncia contratagdo de Servigos — Contratagéo Direta
Aprovado pela Secretaria de Gestao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéao



MB_CPAL 57 /124

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA — CONTRATAGAO DIRETA

5.1.2. O interessado entregara a documentagédo a se¢do de ensino, que verificara o cumprimento das
exigéncias minimas para a contratagéo e o inserira na planilha do rodizio. No caso dos instrutores para a
efetivacdo da contratagcao sera necessario ministrar uma aula experimental.

5.1.3 De acordo com a ordem do rodizio, o instrutor/coordenador sera chamando para assinar o contrato
para a execugao do servigo.

5.1.4 A instrugéo segue o curriculo de cada curso, onde constam o detalhamento das disciplinas, a qual
deve ser seguida integralmente pelo contratado.

5.1.5 De acordo com os artigos 11 e 12 da Lei n°7573, de 23 de dezembro de 1986, o curriculo é o
documento basico que define o curso e regula o correspondente ensino e é autorizado pela DPC.

5.1.6 A execugao do servico se dara por curso e por disciplina (carga horaria) para os quais for
selecionado. Na data prevista para o inicio da ministragdo da aula, de acordo com o detalhe de aula
fornecido pelo contratante, o contratado deve comparecer para execugao do servico.

5.1.7. Os curriculos preveem a carga horaria das disciplinas, o tempo e o intervalo de aula recomendado,
0s quais devem ser seguidos pelos contratados.

5.1.8. Ao final da execugéo do servigo, o contratado deve entregar todos os documentos referentes a
ministracdo das aulas ( provas corrigidas com as notas , trabalhos etc) e entregar a nota fiscal ou
Recibo de Pagamento de Auténomo-RPA para o pagamento.

5.2. A execugdo dos servigos sera iniciada de acordo com o cronograma previsto no Programa do
Ensino Profissional Maritimo (PREPOM — AQUAVIARIOS/PORTUARIOS), para a Capitania dos Portos
de Alagoas.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.1. Os servigos serdo prestados na Capitania dos Portos de Alagoas, no seguinte endereco: Rua do
Uruguai, n°® 44, Jaragua, Macei6/AL ou em local previamente estabelecido pela CPAL.

5.2. Os servigos serao prestados de acordo com as demandas referentes as cargas horarias de cada
disciplina observando o horario de 8h as 12h e 13h as 17h, incluida a possibilidade de execugao
das aulas aos sabados, observado o limite de 4h/aula.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

7. Fiscalizagao

7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8. Fiscalizagcido Técnica

8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

8.3. Ildentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagbes
para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, l);

8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adogédo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

9. Fiscalizagao Administrativa

9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

9.2. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 23, V).

10. Gestor do Contrato

10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
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gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragcdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condicbes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

10.4. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragédo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

11. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
11.1. A avaliagdo da execucgao do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

11.1.1. Sera. indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.1.1.1. nao produzir os resultados acordados,

11.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

11.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugcdo do servi¢co, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

11.2. Nao ha possibilidade de recebimento provisério do servigo, tendo em vista natureza do
mesmo ser efetivado em sala da aula. O servigo sera finalizado apdés o cumprimento da carga
horaria da disciplina contratada.
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11.3. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobrancga
oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacao dos servigcos a que se referem a parcela
a ser paga.

11.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art.
22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

11.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

11.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

11.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

11.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

11.7.3. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

11.7.4. Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

11.8. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato, em relagao
a fiscalizagédo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

11.9. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

11.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgées, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).
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11.9.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgéo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

11.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com
base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

11.94. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

11.9.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

11.10. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

11.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

11.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

11.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta seg¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos

do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

11.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores né&o
ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

11.15. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.15.1. o prazo de validade;

11.15.2. a data da emissao;

11.15.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

11.154. o periodo respectivo de execugao do contrato;

11.15.5. o valor a pagar; e

11.15.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacéao da regulariza¢do da situagcao, sem 6nus
a contratante;

11.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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11.18. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢cdes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a contratacdo no
ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

11.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.20. N&ao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

11.21.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

11.22. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

12. Prazo de pagamento

12.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

12.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagéo do indice IPCA de correcdo monetaria.

13. Forma de pagamento

13.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
13.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
13.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
13.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcédo
vigente.

13.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de
comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
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14. Antecipacgao de pagamento

14.1. A presente contratacdo permite a antecipacdo de pagamento (parcial/total), conforme as
regras previstas no presente tépico.

14.2. O contratado emitira recibo/nota fiscal/fatura/documento idéneo correspondente ao valor da
antecipagdo de pagamento, referente a prestagdo dos servicos, tdo logo seja prestada a
garantia, para que o contratante efetue o pagamento antecipado.

14.3. Para as etapas seguintes do contrato, a antecipagdo do pagamento ocorrera da seguinte
forma:
14.4. Fica o contratado obrigado a devolver, com corregdo monetaria, a integralidade do valor

antecipado na hipotese de inexecugao do objeto.

14.4.1. No caso de inexecugao parcial, devera haver a devolugado do valor relativo a parcela nao-
executada do contrato.

14.4.2. O valor relativo a parcela antecipada e nado executada do contrato sera atualizado
monetariamente pela variacdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

14.5. A liquidagao ocorrera de acordo com as regras do topico respectivo deste instrumento.

14.6. O pagamento antecipado sera efetuado no prazo maximo de até ..... (....) dias, contados do
recebimento do ...... (recibo OU nota fiscal OU fatura OU documento idéneo).

14.7. A antecipagao de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévios do objeto, os quais
deverdo ocorrer apdés a regular execugdo da parcela contratual a que se refere o valor
antecipado.

14.8. O pagamento de que trata este item esta condicionado a tomada das seguintes
providéncias pelo contratado:

14.8.1. comprovagao da execugao da etapa imediatamente anterior do objeto pelo contratado, para
a antecipacgao do valor remanescente;

14.8.2. prestacdo da garantia adicional nas modalidades de que trata o art. 96 da Lei n° 14.133, de
2021, no percentual de 5%.

14.9. O pagamento do valor a ser antecipado ocorrera respeitando eventuais retengdes tributarias
incidentes.

15. Cessao de crédito

15.1. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

15.1.1. As cessbes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependerao de prévia aprovagao do contratante.

15.2. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53,
de 8 de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

15.3.  Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de todas as
condi¢cdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de
cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario
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ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

15.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execugao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacgao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos)

15.5. A cessao de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

16. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selecgao e critério de julgamento da proposta

16.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, da Lei n® 14.133/2021.

Regime de execugéao

16.2. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, da Lei n® 14.133/2021.

16.3. O credenciamento dos interessados podera ser realizado a qualquer tempo, entretanto
antes do inicio do ano/semestre letivo sera divulgado com mais expressividade.

16.4. O interessado entregara a documentagado a sec¢ao de ensino , que verificara o cumprimento
das exigéncias minimas para a contratacdo e o inserira na planilha do rodizio. No caso dos
instrutores para a efetivagao da contratacado sera necessario ministrar uma aula experimental.

16.5. De acordo com a ordem do rodizio, o instrutor/coordenador sera chamando para assinar o
contrato para a execugao do servigo.

16.6. A instrugdo segue o curriculo de cada curso, onde constam o detalhamento das disciplinas,
a qual deve ser seguida integralmente pelo contratado.

16.7. De acordo com os artigos 11 e 12 da Lei n°7573, de 23 de dezembro de 1986, o curriculo é
o documento basico que define o curso e regula o correspondente ensino e é autorizado pela
DPC.

16.8. A execucao do servico se dara por curso e por disciplina (carga horaria) que for
selecionado. Na data prevista para o inicio da ministragdo da aula, acordo com o detalhe de aula
fornecido pelo contratante, o contratado deve comparecer para execugao do servigo.

16.9. Os curriculos preveem a carga horaria das disciplinas, o tempo e o intervalo de aula
recomendado, os quais devem ser seguidos pelos contratados.
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16.10. Ao final da execugdo do servigco, o contratado deve entregar todos os documentos
referentes a ministragdo das aulas ( provas corrigidas com as notas , trabalhos etc) e entregar a
nota fiscal para o pagamento.

16.11. A execucgdo dos servigos sera iniciada de acordo com o cronograma previsto no Programa
do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM — AQUAVIARIOS), para a Capitania dos Portos.

Exigéncias de habilitagao

16.12. Previamente a celebragcdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

16.13. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

16.14. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

16.15. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

16.16. Caso atendidas as condigbes para contratacdo, a habilitagdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

16.17. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

16.18. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

16.19. Constituem exigéncias para habilitagdo ao credenciamento a apresentagdo dos documentos
abaixo relacionados, em copias reprograficas para aprovagdo pela Comissdo de
Credenciamento:

16.20. Pessoa Fisica:
| - Cédula de Identidade (RG);
Il - Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

lIl - Comprovante de Inscrigdo no INSS, PIS ou PASEP;
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IV- “Curriculum Vitae”, Diploma na area de interesse e demais
documentos comprobatérios das informacdes dispostas no curriculo, na
area de interesse, devem estar de acordo com os requisitos descritos
no item 7;

V - Declaragdo de que o contratado ndo possui impedimento para
contratar com a Unido e que se obriga, sob as penas da lei, a informar
eventual superveniéncia de fato impeditivo de sua habilitagdo, conforme
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010;

VI - Declaragdo de Aceitacdo das Tabelas de Pregos adotadas no
Credenciamento da CPAL;

VIl - Relagéo dos servigos a que se dispbe executar;
VIII — Prova de regularidade com o FGTS e INSS;

IX — Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal;

X — Comprovante de residéncia; e

Xl — Comprovante de cadastro como empreendedor individual, caso
ostente tal condicdo para prestar o servico, nos termos do art. 966 da
Lei n° 10.406/2002 (Coddigo Civil) e dos art. 18-A a 18-C, da Lei
Complementar n® 123/2006.

OBS: Como empreendedora individual, a pessoa fisica podera
inscrever-se no CNPJ e na Junta Comercial e emitir nota fiscal.

16.21. Pessoa Juridica:
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16.21.1.1 - Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ);

16.21.2.1I- Alvara ou documento similar, constando atividade do objeto de
credenciamento, de acordo com a legislacdo do municipio da sede da
empresa;

16.21.3.1ll- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a Tributos e
Contribuicdes Federais e a Divida Ativa da Uniao;

16.21.4.1V- Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;
16.21.5.V- Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
16.21.6.VI- Certiddo de Regularidade do FGTS;

16.21.7.VII- Registro Comercial, no caso de empresa individual;

16.21.8.VIIl- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e,
no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;
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16.21.9.I1X- Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

16.21.10. X- Certiddo negativa de pedidos de faléncia ou recuperagao
judicial, expedida por distribuidor judicial, da sede da empresa, com
antecedéncia maxima de 30 dias da data de apresentagao;

16.21.11. XI- Comprovante de conta bancaria, cujo titular devera ser a
Pessoa Juridica;

16.21.12. XlI- Diploma ou Certificado de conclusdo de curso da
atividade do objeto de credenciamento;

16.21.13. Xlll- Declaragdo de Aceitacdo das Tabelas de Precos
adotadas no Credenciamento da CPAL;

16.21.14. XIV- Certificado de conclusao de curso para Pratica Docente
ou de formagdo de instrutores em Educagao Profissional, com carga
horaria minima de 80 horas;

16.21.15. XV- Curriculo atualizado, com informagbes acerca da
disponibilidade de turnos (matutino, vespertino e/ou noturno), bem como
disponibilidade para viagens e as regidoes de

16.21.16. XVI- RG e CPF; e

16.21.17. XVII-  Outros documentos e informagbes conforme
exigéncias deste edital.

16.22. Os documentos de habilitagdo deverao, preferencialmente, ser ordenados na ordem citados
no subitem 6.1, deste Edital. Todas as folhas devem ser rubricadas, pela pessoa proponente.

16.23. Os documentos dos interessados que ndo preencherem quaisquer dos requisitos
estabelecidos no presente Edital serao arquivados pelo prazo de até doze meses, apos esse
periodo, eles serao destruidos pela Comissédo de Credenciamento.

16.24. REQUISITOS E CRITERIOS PARA SELECAO DOS COORDENADORES E
INSTRUTORES A SEREM CREDENCIADOS

16.25. Os requisitos para habilitagdo ao credenciamento de instrutores e coordenadores, assim
como defini¢gdes de interesse, estdo descritos no Anexo C deste Edital.

16.26. O julgamento dos pedidos de credenciamento sera feito pela Comissdo de Credenciamento.

16.27. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de sangao
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
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16.28. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

16.29. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

16.30. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

16.31. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

16.32. Caso atendidas as condigbes para contratacdo, a habilitagdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

16.33. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

16.34. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

16.35. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

16.36. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribui¢des.

16.37. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica
16.38. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

16.39. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

16.40. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

16.41. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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16.42. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

16.43. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

16.44. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacgédo no Registro onde tem sede a matriz

16.45. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

16.46. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

16.47. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

16.48. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

16.49. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

16.50. declaragdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢cao;

16.51. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

16.52. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

16.53.  Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

16.54. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentagao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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16.55. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Técnica

16.56. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagbes objeto da contratacgao;

16.57. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢gdes e peculiaridades da
contratagao.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

17.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil, seiscentos e
trinta reais), conforme custos unitarios apostos no item 1.1 deste Termo.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

17.2. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unio.

17.2.1. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 783310;

II) Fonte de Recursos: 1050000077;

[lI) Programa de Trabalho:174831;

IV) Elemento de Despesa:: 339036 e 339039 ; e
V) Plano Interno: L4020100133;

17.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Maceié AL na data da assina Documento assinado digitalmente
’ ’
b REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
g L Data: 15/04/2025 15:01:01-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente(Rm2-T)
Encarregada da Divisdo de Ensino Profissional Maritimo
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Estudo Teécnico Preliminar 52/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 63034.000083/2025-26

2. Objeto

Credenciamento de profissionais para ministrar aulas e coordenar os cursos para Aquaviarios e Portudrios previstos no Programa
do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM) da CPAL.

3. Descricao da necessidade

A Capitania dos Portos de Alagoas ¢é Orgdo de Execucédo (OE) do Sistema de Ensino Profissional Maritimo - SEPM,
conforme disposto nas Normas da Autoridade Maritima para Aquaviarios (NORMAM-101/DPC), e para Portuarios (
NORMAM-103/DPC) possuindo a responsabilidade de realizar os cursos do Ensino Profissional Maritimo (EPM)
previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo -PREPOM, divulgado pela Diretoria de Portos e Costas
(DPC).

Para a realizacdo dos cursos, faz-se necesséario credenciamento de instrutores e coordenadores para eventual
contratagdo a medida que as disciplinas vdo sendo executadas, isto €, de acordo com a necessidade. Tal
circunstancia visa a formagao/capacitacdo de aquaviarios sob jurisdicdo desta OM e portuérios vinculados ao OGMO

/AL.

Nesse contexto, os servicos de Coordenadores/Instrutores ora objeto do presente estudo, se revelam essenciais ao
cumprimento da missdo da CPAL no tocante a habilitar o pessoal da marinha mercante e trabalhadores avulsos
portuarios (TPA) e espera-se que, com a contratacdo requerida por meio do credenciamento, supra-se a
necessidade exposta, atendendo, com exceléncia e qualidade, a demanda dos servigcos para a execug¢do dos cursos
do EPM.

Insta Salientar que a op¢do pelo Credenciamento se revela na medida em que os valores para pagamento destes
profissionais ja sdo pré-fixados nas normas retromencionadas, de modo que tal condigéo inviabiliza qualquer tipo de
competicdo, vislumbrando apenas a possibilidade do chamamento publico para aqueles que, além de qualificados,
concordem com os valores estipulados pela Administracdo Naval de modo a se credenciarem para o fornecimento
dos servicos.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
N . . . 1° Ten (RM2-T) REBECA DE SAO PEDRO SILVA
Divisdo do Ensino Profissional Maritimo-CPAL SANTANA
Setor de Ensino Portuario -CPAL SO-EP FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO
Secdo de Ensino-CPAL SO-AM SILVERIO SALVADOR

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Coordenadores — Possuir formagdo em Pedagogia, com diploma de curso em instituicdo reconhecida pelo MEC; ou certificado do curso

especifico e experiéncia prévia na area, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA) ou etiqueta de dados da CIR que comprove a categoria requerida por disciplina.
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Instrutores:

a) Candidatos em Geral: Certificado de curso técnico ou superior na area de conhecimento da disciplina a ser ministrada, reconhecido pelo
MEC;

b) Militares da reserva ou ex-militares: carta patente, emitida pela Diretoria de Pessoal da Marinha ou certificado de curso de habilitacdo
ou aperfeicoamento na especialidade requerida por disciplina, emitido pela Diretoria de Ensino da Marinha;

c¢) Aquaviarios: certificado do curso especifico e etiqueta de dados da CIR que comprove a categoria requerida por disciplina; e
d) Portuarios: certificado do curso especifico, cadastro ou registro como portuario no OGMO ou experiéncia prévia na area.
Detalhamento de requisitos por disciplina para instrutoria - AQUAVIARIOS

a) Curso de Formacao de Aquaviarios - Marinheiro Auxiliar de Convés e de Maquinas (CFAQ-MAC/MAM)

Nocdes de navegacao - (Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento HN/MR
IOR);

Manobras da Embarcacao - (Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil,Suboficial ou Sargento HN/
MR);

Comunicacdes - (Mestre de Cabotagem (MCB), com curso de Radioperador Geral (EROG),Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha
Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento CN/SI);

Nocdes de construcao naval, estabilidade e manuseio de cargas - (Mestre de Cabotagem (MCB), Oficial da Marinha Mercante, Oficial
da Marinha do Brasil, Tecnélogo naval, Suboficial MR ou Sargento MR);

Estabilidade, Geometria da Embarcacdo e Flutuabilidade - (Mestre de Cabotagem (MCB), Oficial da Marinha Mercante, Oficial da
Marinha do Brasil, Tecn6logo naval, Suboficial ou Sargento MR);

Legislacdo Maritima e Ambiental - (Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante; Militar da MB, com especializagdo nos
conteudos: Oficial / praca: Suboficial ou Sargento);

Nocoes de Primeiros Socorros - (Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Suboficial EF ou Sargento EF);

Nocodes de Técnica de Sobrevivéncia Pessoal - (Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento, ambos
com curso de sobrevivéncia no mar—-SOBREMAR ou Curso Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALV);

Nocdes de Seguranca do Trabalho - (Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Engenheiro/ Tecnélogo/ Técnico Nivel
Médio, especialistas em Seguranca do Trabalho);

Prevencédo e Controle da Poluicdo no Meio Ambiente Aquaviario - (Oficial da Marinha Mercante, Engenheiro de Meio Ambiente e
Petréleo ou professor geografia e biologia; Militar da MB, com especializagdo nos contetdos: Oficial /Praga: Suboficial ou Sargento);

Procedimento de Emergéncia - (Oficial de Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil , Suboficial ou Sargento, ambos com Curso de
Sobrevivéncia no mar—-SOBREMAR ou Curso Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALV);

Relacdes Interpessoais e Responsabilidade Social - (Socidlogo, Psicélogo, Pedagogo, Oficial da Oficial da Marinha Mercante; Militar da
MB, com especializagio nos contetdos: Oficial / Praga: Suboficial ou Sargento);

Prevencado e No¢cdes de Combate a Incéndio - (Oficial de Marinha Mercante, Mestre de Cabotagem (MCB) com cursos avangados de
Combate a Incéndio (ECIA), Bombeiro militar ou civil (especialista em combate a incéndio); Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou
Sargento, ambos cursados no Curso de Combate a Incéndio - CBINC);

Nocdées de Motores de Combustédo - (Condutor de maquinas (CDM), Oficial de Maquinas da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do
Brasil, Suboficial MO/MA ou Sargento MO/MA da Marinha do Brasil);

Nocdes dos Sistemas Auxiliares e seus Componentes - (Oficial de Maquinas da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil,
Suboficial MO/MA ou Sargento MO/MA da Marinha do Brasil; e

Nocdes de Eletrotécnica Aplicada as Embarcagdes - (Condutor de maquinas (CDM), Oficial de Maquinas da Marinha Mercante, Oficial
da Marinha do Brasil, Suboficial EL, Sargento EL da Marinha do Brasil, Tecndlogo naval ou Engenheiro eletricista).

b) Curso de Adaptacao para Aquaviarios — Cozinheiro, Taifeiro, Enfermeiro e Auxiliar de Satide (CAAQ-CTS)
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Arquitetura Naval - (Mestre de Cabotagem (MCB), Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Tecn6logo Naval, Engenheiro
Naval, Suboficial MR ou Sargento MR);

Legislacdo maritima e ambiental - (Oficial de Nautica ou de Maquinas com curso de especializagdo; Militar da MB: Oficial da Armada com
especializagdo em Direito do Maritimo; ou

Bacharel em Direito, com especializacdo em Legislacao/Direito Maritimo);

Conscientizacdo sobre protecdo de navio - (Oficial da Marinha Mercante, Militar da MB: Oficial da Marinha do Brasil com curso de
Protegdo de Companhia CCPC ou curso Especial de Oficial de Protecéo de Navio - EOPN; ou Praga: Suboficial ou Sargento com Curso de
Coordenador de Protecdo de Companhia — CCPC);

Inglés técnico maritimo - (Professor de Inglés ou Oficial da Marinha Mercante);

Conhecimentos elementares de Primeiros Socorros - (Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Suboficial EF ou Sargento EF);

Técnicas de Sobrevivéncia Pessoal - (Oficial de Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil , Suboficial ou Sargento, ambos com
Curso de Sobrevivéncia no Mar—-SOBREMAR ou Curso Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALV);

Seguranca no Trabalho - (Oficial da Marinha Mercante com curso de aperfeicoamento (APMA/APNT) e com habilitacdo em Seguranga do
Trabalho; Outros profissionais habilitados em Seguranga do Trabalho: Engenheiro / Tecno6logo ou Técnico);

Prevencao e controle da poluicdo no meio ambiente aquaviario - ( Oficial da Marinha Mercante; Supervisor Maquinista-Motorista fluvial
com especializacdo em meio ambiente; Militar da MB: Oficial / Praga: Suboficial ou Sargento com especializagdo em Meio Ambiente,

Engenheiro de Meio Ambiente e Petrdleo ou outros profissionais em Meio Ambiente: Engenheiro / Tecn6logo);

Procedimentos de emergéncias - (Oficial de Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil , Suboficial ou Sargento, todos com Curso de S
obrevivéncia no Mar - SOBREMAR ou Curso Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALYV );

Rela¢des Interpessoais e Responsabilidades Sociais - (Socidlogo, Psicélogo, Pedagogo, Oficial da Marinha Mercante ou Militar da MB,
com especializagdo nos contetdos: Oficial / Praga: Suboficial ou Sargento); e

Prevencdo e combate a incéndio - (Oficial de Marinha Mercante com cursos avancados de Combate a Incéndio (ECIA), Bombeiro civil ou
militar (especialista em combate a incéndio), Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento, ambos cursados em CBINC).

c) Curso de Formacéao de Aquaviarios - Pescador Profissional - Nivel 1 (CFAQ-POP1/MOP1)
Atividade de pesca | - (Técnico de Pesca; Patrdo de Pesca de Alto-Mar (PAP), Engenheiro de Pesca, Bidlogo e Tecnélogo de Pesca);

Conducdo e Operacdao de Embarcacdes de Pesca - (Oficial de Nautica / Capitdo Fluvial / Patrdo de Pesca de Alto Mar / Mestre
/Contramestre; Militar da MB: Oficial / praga HN: Suboficial ou Sargento; e outros profissionais: Engenheiro de Pesca / Oceandgrafo /
Tecnoblogo de Pesca);

Sistema de propulsao a motor Diesel - (Condutor de maquinas (CDM), Oficial de Maquinas da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do
Brasil, Suboficial MO/MA ou Sargento MO/MA da Marinha do Brasil);

Conhecimentos Elementares de Primeiros Socorros - (Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Suboficial EF ou Sargento EF);
Técnicas de Sobrevivéncia Pessoal - (Patrdo de Pesca na Navegacéo Interior (PPI), Patrdo de Pesca de Alto-Mar (PAP), Oficial da
Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento, ambos com curso de Sobrevivéncia no Mar—-SOBREMAR ou Curso
Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALYV);

Prevencdo e Combate a Incéndio - (Patrdo de Pesca na Navegacao Interior (PPI), Patrdo de Pesca de Alto-Mar (PAP) Oficial de Marinha
Mercante com cursos avancados de Combate a Incéndio (ECIA), Bombeiro civil ou militar (especialista em combate a incéndio), Oficial da

Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento, ambos cursados em CBINC); e

Seguranca em Operacdes de Embarcacdo de Pesca | -(Patréo de Pesca na Navegacao Interior - PPI ou Patrdo de Pesca de Alto-Mar —
PAP, Tecnoélogo de Pesca , Técnico em Pesca ou Engenheiro de Pesca ).

d) Curso de Formacéo de Aquaviarios - Pescador Profissional - Nivel 2 (CFAQ-POP2/MOP2)

Atividade de pesca Il - (Técnico de Pesca; Patrao de Pesca de Alto-Mar (PAP), Engenheiro de Pesca, Biélogo e Tecndlogo de Pesca);
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Navegacao, Manobra Da Embarcacdo e Comunicagdes - (Patrdo de Pesca na Navegacao Interior (PPI), Patrdo de Pesca de Alto-Mar
(PAP), Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil ou Suboficial OR/HN/SI/MR ou Sargento OR/HN/SI
IMR);

Construcao Naval, Estabilidade e Manuseio de Cargas - (Patrdo de Pesca na Navegacao Interior (PPI), Patrdo de Pesca de Alto-Mar
(PAP), Mestre de Cabotagem (MCB), Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Tecndlogo naval, Suboficial MR ou
Sargento MR);

Conhecimentos Elementares de Primeiros Socorros - (Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Suboficial EF ou Sargento EF);

Técnicas de Sobrevivéncia Pessoal - (Oficial de Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil , Suboficial ou Sargento, ambos com
Curso de Sobrevivéncia no Mar—-SOBREMAR ou Curso Expedito Basico de Salvatagem C-EXP-BAS-SALV);

Prevencdao e Combate a Incéndio - (Oficial de Marinha Mercante com cursos avangados de Combate a Incéndio (ECIA), Bombeiro/
especialista em combate a incéndio, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou Sargento, ambos cursados em CBINC);

Responsabilidades Sociais - (Sociélogo, Psicélogo, Pedagogo, Oficial da Marinha Mercante, Militar da MB, com especializagdo nos
conteudos: Oficial / Praga: Suboficial ou Sargento);

Seguranca em Operacdes de Embarcacado de Pesca Il -(Oceandgrafo, Engenheiro de pesca, Patrdo de Pesca na Navegagé&o Interior —
PPI, Patrdo de Pesca de Alto-Mar — PAP );

Motores, Maquinas Auxiliares e Eletrotécnica — (Engenheiro Elétrico, Eletricista, Condutor de maquinas (CDM), Oficial de Maquinas da
Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial MO/MA ou Sargento MO/MA da Marinha do Brasil);

e) Curso Especial de Seguranca de Embarcacdes de Passageiros (ESEP)

Seguranca da Navegacdo em areas abrigadas - (Oficial de Nautica / Capitdo Fluvial / Mestre de Cabotagem / Patrdo de Pesca de Alto-
Mar , militar da MB: Oficial /praca HN/OR/SI/MR: Suboficial ou Sargento);

Manobra de embarcacgéo - (Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil ou Suboficial HN/MR/SI ou
Sargento HN/MR/SI);

Baterias de acumuladores - (Condutor de maquinas (CDM), Engenheiro Eletricista, Técnico em Eletrotécnica, Oficial de Maquinas da
Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial EL/ET/CI/MO ou Sargento EL/ET/CI/MO);

Lideranca a Bordo de Embarcacdes- (Mestre de Cabotagem, Oficial da Marinha Mercante, Oficial da Marinha do Brasil, Suboficial ou
Sargento ); e

Procedimentos de emergéncia em embarcagdes de passageiros - (Mestre de Cabotagem ou Oficial da Marinha Mercante, Oficial da
Marinha do Brasil, Suboficial e Sargento MR/AV ou outra especialidade com o curso de sobrevivéncia no mar - SOBREMAR ou Curso
Expedito Basico de Salvatagem - C-EXP-BAS-SALV ).

Detalhamento de requisitos por disciplina para instrutoria - PORTUARIOS

a) Curso de Atualizacdo em Seguranca e Satde no Trabalho Portuario — CA NR20 NR35 (Profissional com formacé@o em seguranga do
trabalho; logistica ou engenharia de producdo, trabalhador portuério cadastrado/registrado no OGMO com formagdo compativel com a
disciplina a ser ministrada, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento Auténomo — RPA);

b) Curso Especial em Seguranca e Saude no Trabalho Portuario - CESSTP (Profissional com formagcédo em seguranga do trabalho;
logistica ou engenharia de producéo, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagdo compativel com a disciplina a
ser ministrada, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

c) Curso Especial De Seguranca e Saude no Trabalho Em Altura — CE-NR35 (Profissional com formacdo em seguranga do trabalho;
logistica ou engenharia de producgéo; trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagao compativel com a disciplina a
ser ministrada, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA);

d) Curso Especial de Seguranca e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis - NR20 (Profissional com formagdo em
seguranca do trabalho; logistica ou engenharia de producdo; trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagéo
compativel com a disciplina a ser ministrada, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA);

e) Curso de Sinalizacdo para Movimentacdo de Carga - CSMC (Certificado de curso superior , médio ou técnico na area de
conhecimento da disciplina a ser ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, Suboficial ou Sargento da Marinha do Brasil com
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especializacdo em Manobras e Reparos-MR, trabalhador portuério cadastrado/registrado no OGMO com formagdo compativel com a
disciplina a ser ministrada, comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA);

f) Curso de Peacdo e Desapeacdo de Carga — CPDC (Certificado de curso superior, médio ou técnico na area de conhecimento da
disciplina a ser ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, Suboficial ou Sargento da Marinha do Brasil com especializagdo em Manobras e
Reparos-MR, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagdo e/ou experiéncia compativel com a disciplina a ser
ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

g) Curso de Operacao de Veiculos Leves - COVL (Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a ser
ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagdo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA);

h) Curso de Operacao de Trator e de Pa-Carregadeira - COTPC (Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da
disciplina a ser ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagéo e/ou
experiéncia compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS ou Recibo de
Pagamento Autdnomo — RPA);

i) Curso de Operador de Guindaste de Bordo - COGB (Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a
ser ministrada, reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagéo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS ou Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA);

j) Curso de Operacdo de Empilhadeira de Pequeno Porte - COEPP e Curso de Operacao de Empilhadeira de Grande Porte - COEGP
(Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a ser ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador
portudrio cadastrado/registrado no OGMO com formagéo e/ou experiéncia compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

k) Curso de Operacdao em Guindaste Veicular - COGV ( Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a
ser ministrada reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagdo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS ou Recibo de Pagamento
Auténomo — RPA);

1) Curso de Operacédo de Cargas Perigosas - COCP (Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a ser
ministrada, reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagédo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS ou Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA);

m)Curso Especial de Cidadania e Relacionamento Pessoal - CECIRP (Sociologo, Psic6logo, Pedagogo, Certificado de curso médio ou
técnico na area de conhecimento da disciplina a ser ministrada, reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuério cadastrado/registrado
no OGMO com formagéo e/ou experiéncia compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social-CTPS ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

n) Curso Basico de Arrumacéo de Carga e Estivagem Técnica - CBAET e Curso de Aperfeicoamento de Arrumacdo de Carga e E
stivagem Técnica — CAAET (certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a ser ministrada reconhecido
pelo MEC ou MTE, Suboficial ou Sargento da Marinha do Brasil com especializagdo em Manobras e Reparos-MR, trabalhador portuario
cadastrado/registrado no ogmo com formacao e/ou experiéncia compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em carteira de
trabalho e previdéncia social -ctps ou recibo de pagamento autbnomo — RPA);

0) Curso Basico do Trabalhador Portuario - CBTP (Soci6logo, Psicélogo, Pedagogo, Suboficial ou Sargento da MB com curso de
combate a Incéndio — CBINC, trabalhador portudrio cadastrado/registrado no OGMO com formagédo e/ou experiéncia compativel com a
disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

p) Curso Basico de Vigilancia Portuaria - CBVP (Certificado de curso médio ou técnico na &rea de conhecimento da disciplina a ser
ministrada, reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagéo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Recibo de Pagamento
Autdénomo — RPA);

q) Curso Basico de Pintura Naval e Limpeza de Pordes e Tanques - CBPLT (trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO
com formagéo e/ou experiéncia compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-
CTPS ou Recibo de Pagamento Autdnomo — RPA);

r) Curso Basico de Inglés Técnico para Portuario — CBIT e Curso Avancado de Inglés Técnico para Portuario — CAIT (Certificado de
curso superior de licenciatura em Letras, com especializagdo Portugués-Inglés; Certificado de Curso de Inglés em instituicdo reconhecida
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pelo MEC, com experiéncia em docéncia comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Recibo de Pagamento
Autébnomo — RPA);

s) Curso Basico de Conserto de Carga - CBCS (trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formagéo e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Recibo de Pagamento
Autébnomo — RPA);

t) Curso Basico de Conferéncia de Cargas - CBCC (Certificado de curso médio ou técnico na area de conhecimento da disciplina a ser
ministrada, reconhecido pelo MEC ou MTE, trabalhador portuario cadastrado/registrado no OGMO com formag&do e/ou experiéncia
compativel com a disciplina a ser ministrada comprovada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Recibo de Pagamento
Autébnomo — RPA);

Para a formalizagdo do credenciamento de instrutores, além dos documentos comprobatérios da formagdo/qualificagdo, o interessado
devera ministrar uma aula experimental para avaliacdo da Comissdo de Credenciamento de instrutores e coordenadores, a qual emitira
parecer técnico, com base nos roteiros de avaliacédo didatica de aulas expositiva, cujos formularios constam nas Normas da Autoridade
Maritima para Aquaviarios (NORMAM-102/DPC), ndo sendo permitido o credenciamento daqueles que obtiverem a pontuacéo inferior a 60
(deficiente).

6. Levantamento de Mercado

6.1 No tocante ao levantamento de mercado, isto €, busca por possiveis prestadores de servico relacionados a instrutoria dos cursos do
Ensino Profissional Maritimo, ndo foram encontradas outras possibilidades que ndo o credenciamento de instrutores. Tal fato se deve a
especifidade do publico atingido ( portuarios e aquaviarios) e caréncia de entidades que pudessem fornecer profissionais para ministrar as
aulas do nicho em tela.

Cursos Aquaviarios
CURSO .
CARGA HORARIA VALOR H/A (Instrutor/coordenador) VALOR TOTAL
CFAQ-MAC/MAM2 126 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 8.820,00
R$ 4 R$ 25
CAAQ-CTS 214 $ 45,00/R$ 25,00 R$ 14.980,00
ESEP 40 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.800,00
CFAQ-POP1/MOP1 112 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 7.840,00
CFAQ-POP2/MOP2 218 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 15.260,00
Cursos Portuarios
CURSO CARGA HORARIA VALOR H/A VALOR TOTAL
CsMC 49 R$ 45,00/R$ 25,00 R$3.430,00
cock1 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
cock 2 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
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CBCC 90 R$ 45,00/R$ 25,00 RS$ 6.300,00

6.2. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugéo contratual, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de
€consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

6.3. O custo estimado anual da citada prestagéo de servigos é de R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil, seiscentos e trinta reais)

6.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a cada contratado dependerédo dos quantitativos
de servigos efetivamente prestados.

7. Descricao da solucao como um todo

A solugdo encontrada como mais viavel foi o credenciamento de instrutores para ministrar as aulas dos cursos do EPM, que, como
explicitado no item anterior, em razdo da especifidade do publico atingido ( portuarios e aquaviarios) ha caréncia de entidades que
pudessem fornecer profissionais para ministrar as aulas do nicho em tela. Ademais, os valores s&o pré-fixados pela Diretoria de Portos e
Costas, fazendo com que aqueles que porventura venham a se credenciar tenham que apenas aceitar os valores.. Tal caracteristica
inviabiliza a competicao e pesquisa de precos, tornando o credenciamento a opgdo mais viavel.

N&o havera escolha de um Unico executante do servico e sim pré-qualificagdo de todos os interessados que preencham os requisitos
previamente determinados, a fim de serem credenciados. Dessa forma, serdo credenciados todos os profissionais que atenderem os
requisitos minimos da contratagdo e a distribuicdo dos servigos sera feita de forma impessoal por sorteio e/ou rodizio, possibilitando a
contratacéo de todos os cadastrados.

A presente contratacdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitacdo, por meio de credenciamento, pelo fato dos servicos prestados
serem classificados como técnicos profissionais especializados, Com base na alinea f, do inciso Il do Art. 74 e no Art. 25, caput, da Lei n°
14.133/2021, pelos seguintes fundamentos:

a) A Capitania dos Portos de Alagoas (OE) do Sistema do Ensino Profissional Maritimo (SEPM), tem como parte da sua misséo a aplicacéo
de cursos destinados a formagdo do pessoal da Marinha Mercante, e trabalhadores avulsos portuarios. Nesse sentido, conforme
preconizado no art. 25 do decreto n® 94.563 de Junho de 1987, o qual regulamenta a Lei do Ensino Profissional Maritimo ( lei 7.573 de 23
de dezembro de 1986), os estabelecimentos e organizagGes navais do SEPM, poderdo contratar, para atividades de duragdo limitada,
outros professores e instrutores, além de pessoas de reconhecido saber, para a realizacdo de cursos.

b) A Norma da Autoridade Maritima para Aquaviarios (NORMAM-102/DPC) em seu item 1.8 e a A Norma da Autoridade Maritima para
Portuérios e Atividades Correlatas (NORMAM-103/DPC) , estabelece que o magistério e os servicos de apoio do SEPM para Aquaviarios e
Portuéarios podem ser prestados, por Servidores Civis (SC) e/ou militares lotados nos OE . Na auséncia de pessoal qualificado, serdo
contratados professores e instrutores, de acordo com a legislacdo em vigor. Nesse sentido, a norma admite a contratagdo em decorréncia
da falta de pessoal qualificado lotado na organizacéo militar que possa ministrar as matérias atinentes aos cursos, que é o caso da CPAL.

c) A utilizagdo do credenciamento tem por finalidade proporcionar a todos os interessados a possibilidade de instruir os cursos do EPM,
desde que atendam os requisitos minimos exigidos pela administracéo, entretanto ndo se vislumbra a viabilidade da competicdo em virtude
da peculiaridade impressa a atividade maritima d) E necessario levar em consideragdo que a maior parte dos profissionais qualificados nas
areas correlatas e com experiéncia profissional, trabalham embarcados, o que evidencia a necessidade de ter uma rede ampla de
profissionais cadastrados para a prestacéo do servico, visto que essa contratagao estara atrelada a disponibilidade temporal do instrutor aos
periodos de realizagdo do curso estabelecidos no PREPOM, com essa agdo se mitiga o risco de cancelamento dos cursos por falta de
profissionais para a execugao.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O credenciamento de instrutores ndo impde limites quanto ao total de credenciados. A quantidade de contratados serd de acordo com a
demanda de cursos estabelecida pela Diretoria de Portos e Costas, divulgada Anualmente por meio do Programa do Ensino Profissional
Maritimo, PREPOM para Aquaviarios e Portuarios. A estimativa de valores para contratacdes de instrutores e coordenadores para 0s cursos
de aquaviarios e portuarios do EPM é baseada em valores fixos previamente estipulados nas normas (NORMAM102/DPC E NORMAM 103
/DPC). Assim, independentemente de quantidade de cursos regulares, ou variedade destes, os valores para Instrutores serdo de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais) e para coordenadores R$ 25,00 (vinte e cinco reais) ambos tendo como base de céalculo a quantidade de horas-aula
e Carga Horéaria Total.
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9.1 A estimativa de valores para contratagfes de instrutores e coordenadores para os cursos de aquaviarios e portuarios do EPM é baseada
em valores fixos previamente estipulados nas normas (NORMAM102/DPC E NORMAM 103/DPC). Assim, independentemente de
quantidade de cursos regulares, ou variedade destes, os valores para Instrutores serdo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) e para
coordenadores R$ 25,00 (vinte e cinco reais) ambos tendo como base de célculo a quantidade de horas-aula e Carga Horaria Total.

Cursos Aquaviarios

CURSO CARGA HORARIA VALOR H/A (Instrutor/coordenador) VALOR TOTAL
CFAQ-MAC/MAM2 126 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 8.820,00
CAAQ-CTS 214 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 14.980,00
ESEP 40 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.800,00
CFAQ-POP1/MOP1 112 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 7.840,00
CFAQ-POP2/MOP2 218 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 15.260,00
Cursos Portuarios
CURSO CARGA HORARIA VALOR H/A VALOR TOTAL
CsSMC 49 R$ 45,00/R$ 25,00 R$3.430,00
cocr 1 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
cocp 2 30 R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 2.100,00
cBcC % R$ 45,00/R$ 25,00 R$ 6.300,00

9.2. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo contratual, inclusive

tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de

€oNsuUMo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

9.3 O custo estimado anual da citada prestagéo de servicos é de R$ 63.630,00 (sessenta e trés mil, seiscentos e trinta reais).

9.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a cada contratado dependerédo dos quantitativos

de servicos efetivamente prestados.
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10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Considerando as caracteristicas dos servicos a serem contratados, ndo haverd parcelamento ou
individualizacéo da solugao.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. N&o verifica-se contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacao desta demanda.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
As contratagdes decorrentes do credenciamento serdo custeados pelo Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo

(FDEPM), gerenciado pela DPC e a execugdo dos cursos sdo autorizadas mediante disponibilidade de recursos. Essas autorizagGes
constardo no PREPOM (Aquaviérios e Portudrios) , divulgados anualmente pela Diretoria de Portos e Costas-DPC.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
13.1. Em atendimento a NORMAM-102/DPC, NORMAM-103/DPC, os beneficios diretos serdo a disponibilidade de instrutores e

coordenadores para a consecucdo dos cursos do EPM. E como beneficios indiretos, verifica-se a melhor qualidade na formacéo de
aquaviarios e portuarios inseridos na jurisdicdo da Capitania dos Portos de Alagoas.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1. Nao se faz necessaria a realizagdo de contratagBes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo deste
Credenciamento seja atingido.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. Em razédo da natureza do objeto, ndo se vislumbra risco ambiental.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Este ETP evidenciou que a contratagdo de coordenadores e instrutores para os cursos do Ensino Profissional Maritimo, por meio
do credenciamento, mostra-se possivel e tecnicamente e fundamentadamente necesséria. Haja vista o inciso IV do anexo I da
Instru¢do Normativa n°® 5/2017, define que o credenciamento é o ato administrativo de chamamento ptiblico destinado a pré-
qualificacdo de todos os interessados que preencham os requisitos previamente determinados no ato convocatério, visando futura

contratacao, pelo preco definido pela Administracdo, esta equipe de planejamento declara ser vidvel a contratacdo pretendida com
base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XIII, art. 7° da IN n° 40/2020, da SEGES/ME.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
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de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

“b FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO
g Data: 17/04/2025 09:20:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FRANCISCO DANIEL ALMEIDA CARVALHO
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

ub REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
g Data: 15/04/2025 15:01:01-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA

Responsavel pela contratagdo direta

Documento assinado digitalmente

“b RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA
g Data: 22/04/2025 17:52:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RODRIGO RIBEIRO GONCALVES GARCIA

Ordenador de Despesa
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Apéndice I, do Anexo |, do Edital de Credenciamento n° 1/2025, da CPAL.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
(Avaliacido da qualidade dos servicos)

Processo n°63034.000083/2025-26

Indicador

Meta - Cumprimento de Hora-Aula Programada

ltem Descricao

Garantir que os Instrutores e Coordenadores cumpram,

Finalidade . .. . .
rigorosamente, a carga horéria estabelecida para cada disciplina

Permitir que os cursos sejam concluidos no periodo previamente

Meta a cumprir estabelecidos

Instrumento de Medicao Relatério Diario

Acompanhamento diario a ser realizado por membro Comissao

Forma de Acompanhamento de Credenciamento

Periodicidade Diaria

N° de horas-aula realizadas x quantidade de aulas realizadas/N°

M i de Calcul . . .
ecanismo de Lalculo de horas-aula (H/A) previstas x quantidade de aulas previstas

Inicio de Vigéncia A contar da Assinatura do Termo de Contrato
Faixas de ajuste no pagamento Proporcional ao nimero de (H/A)
Sancoes Aquelas previstas no item 6 do Edital n°® 2/2025

Observacoes XXX




MB_CPAL_82 /124

Apéndice 1ll, do Anexo | do Edital de Credenciamento n°® 1/2025, da CPAL.
MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
MAPA DE RISCOS

Processo n2 63034.000083/2025-26

OBJETO: Contratacdo de Instrutores, por meio de credenciamento, para prestacao de servigos

em atendimento as necessidades do Ensino Profissional Maritimo da Capitania dos
Portos de Alagoas.

1 - RISCOS RELACIONADOS AO PROCESSO DE CONTRATAGCAO

Falta de instrutor /coordenador qualificado

Probabilidade: (x) Baixa () Média ()Alta
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
Dano | Nao realizagdo do curso para a comunidade
Id Agao Preventiva Responsavel
1.1 A Escalagdo é realizada deixando sempre um substituto de Comissao de
sobreaviso, entretanto ambos devem estar credenciados; credenciamentos de
Instrutores e
Coordenadores
Id Agdo de Contingéncia Responsavel
1.1 Ampliar a divulgacao do chamamento publico para o Secdo de ensino
credenciamento.

Ilnobservéncia dos procedimentos formais de contratagdo _

Probabilidade: () Baixa (x) Média ()Alta

Impacto: ( ) Baixa (x) Média () Alta

Dano | N3o serd possivel contratar o interessado para a prestacao do servigo

Id Agao Preventiva Responsavel

1.2 Revisdo do contrato, Pedido de Material ou servico (PMS) e bem | Encarregado dos recuros

como todos os outros documentos do processo com antecedéncia. | instrucionais do EPM e
Secdo de Obtencao

Id Acao de Contingéncia Responsavel

1.2 Refazer o processo imediatamente. Encarregado dos recuros
instrucionais do EPM
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Continuacdo do Mapa de Risco ao Processo Administrativo n°63034.000083/2025-26 , da CPAL.

IAtraso na autoriza¢ao do Processo de Inexigibilidade para o credenciamento _

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média () Alta
Impacto: () Baixa ( ) Média ( x) Alta
Dano Falta de instrutores ou coordenadores ensejando o cancelamento ou adiamento dos cursos
Id Agao Preventiva Responsavel
1 Realizar as etapas do processo com antecedéncia Equipe de Planejamento
Sec¢do de Obtencdo
2 Elaborar Estudo Técnico Preliminar e Projeto Basico robustos Equipe de Planejamento
Secdo de Obtencao
Id Agao de Contingéncia Responsavel
1 Mitigagdo e eliminagao das causas que obstruem o processo Equipe de Planejamento;
licitatério e Secdo de Obtencdo
2 Programar a realizacdao dos cursos dentro do periodo vigente do | Equipe de Planejamento
processo.

2. RISCOS NA ETAPA DE SELECAO DO FORNECEDOR

Chamamento para o credenciamento deserto

Probabilidade: ( x) Baixa () Média () Alta

Impacto: ( ) Baixa () Média (x )Alta

Dano | Impossibilidade de contratagao

Id Agao Preventiva Responsavel

1 Divulgar amplamente o credenciamento Equipe de Planejamento

Id Agao de Contingéncia Responsavel

1 Republicar o edital Equipe de Planejamento

2 Ampliar a divulgagdo com convite direto as empresas de | Equipe de Planejamento
navegacao, sindicatos e associa¢Ges do publico alvo.

3. RISCOS NA GESTAO CONTRATUAL

IFaIta de pessoal para a fiscalizagdo e gestdo do contrato _

Probabilidade: ( X) Baixa ( ) Média ()Alta

Impacto: ( ) Baixa (X) Média (x) Alta

Dano Baixa qualidade na instrugdo por falta de fiscalizagao, ndao atendimento dos requisitos para a
contratacao

Id Agao Preventiva Responsavel

1 Manter substitutos , capacitar novos integrantes Secdo de Obtencdo

Id Agao de Contingéncia Responsavel

1 Redistribui¢do das atividades entre os fiscais e manter Ordem de Sec¢do de Obtencdo
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Continuagdo do Mapa de Risco ao Processo Administrativo n° 63034.000083/2025-26 , da CPAL.

\ | servigo( OS ) atualizada | \

IDescumprimento de cldusulas contratuais por parte do contratado _

Probabilidade: ( X) Baixa () Média ()Alta

Impacto: ( ) Baixa (X)Média (x) Alta

Dano | Prejuizo a prestacdo de servico desejada

Id Agao Preventiva Responsavel
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Contrato 3/2025

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
32025 783310-CAPITANIA DOS PORTOS DO ESTADO DA RENUBSON JOSE DOS 15/01/2025 16:18
ALAGOAS SANTOS (v 2.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 63034.000083 /2025-
/Capacitacao 26
1. OBJETO

MARINHA DO BRASIL

CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS

TERMO DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 63034.000083/2025-26

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... I...., QUE FAZEN
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A
......................................................... E

O Comando da Marinha, por intermédio da CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS (CPAL), com sede na Rua do
Uruguai, n° 44, Jaragua, CEP 57022-120, no Municipio de Macei6-AL, inscrito no CNPJ sob o n° 00.394.502/0034-
02, neste ato representado pelo Ordenador de Despesas, Capitdo de Fragata RODRIGO RIBEIRO GONCALVES
GARCIA, Capitdo dos Portos, nomeado pela Portaria n° 40, de 14 de marco de 2024, publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU), de 18 de marco de 2024, portador da Matricula Funcional n® 97.0423.23 doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .......ccccceeevrvveeerceeeennne (nome e funcéo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposi¢gfes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Termo de Inexigibilidade n° 02, mediante
as clausulas e condigfes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacao de servigos de de instrutores e coordenadores para ministrar
aulas para alunos dos CURSOS: Curso de Formacgéo de Aquaviarios - Marinheiro Auxiliar de Convés e de Maquinas
(CFAQ-MAC/MAM), Curso de Adaptagdo para Aquaviarios — Cozinheiro, Taifeiro, Enfermeiro e Auxiliar de Saude
(CAAQ-CTS); Curso Especial de Seguranca de Embarcac¢des de Passageiros (ESEP) ; Curso de Formacao de
Aguaviéarios Pescador Profissional — Nivel 1 (CFAQ-POP1/MOP1); e Curso de Formacao de Aquaviarios - Pescador
Profissional — Nivel 2 (CFAQ-POP2/MOP2), previstos no Programa do Ensino Profissional Maritimo (PREPOM —
AQUAVIARIOS); e PORTUARIOS: - Curso de Atualizagdo em Seguranga e SalGde no Trabalho Portuario — CA
NR20 NR35; Curso Especial em Seguranca e Saude no Trabalho Portuario — CESSTP; Curso Especial De
Seguranga e Salde no Trabalho Em Altura — CE-NR35; Curso Especial de Seguranca e Saude no Trabalho com
Inflamaveis e Combustiveis — NR20; Curso de Sinalizagédo para Movimentacao de Carga — CSMC; Curso de Peagéo
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e Desapeacdo de Carga — CPDC; Curso de Operagao de Veiculos Leves — COVL; Curso de Operacgéo de Trator e
de Pa-Carregadeira — COTPC; Curso de Operador de Guindaste de Bordo — COGB; Curso de Operagado de
Empilhadeira de Pequeno Porte — COEPP e Curso de Operacdo de Empilhadeira de Grande Porte — COEGP; Curso
de Operagdo em Guindaste Veicular — COGV; Curso de Operacéo de Cargas Perigosas — COCP; Curso Especial de
Cidadania e Relacionamento Pessoal — CECIRP; Curso Bésico de Arrumacdo de Carga e Estivagem Técnica —
CBAET,; Curso de Aperfeicoamento de Arrumacdo de Carga e Estivagem Técnica — CAAET; Curso Basico do
Trabalhador Portuario — CBTP; Curso Basico de Vigilancia Portuaria — CBVP; Curso Bésico de Pintura Naval e
Limpeza de Pordes e Tanques — CBPLT; Curso Basico de Inglés Técnico para Portuario — CBIT; Curso Avangado de
Inglés Técnico para Portuério — CAIT; Curso Bésico de Conserto de Carga — CBCS; Curso Bésico de Conferéncia de
Cargas — CBCC;

1.2. Objeto da contratagéao:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE  |QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢céo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Proposta do contratado;

1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e
XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como o0s prazos e condi¢des de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

5. PRECO (art. 92, V)
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5.1. O valor mensal da contratacédo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (B

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado,em __/ / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagcdo, pelo contratante, do indice (indicar o indice a ser adotado),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. S&o obriga¢bes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para
gue seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagfes pelo Contratado;
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8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacéo a parcela incontroversa da execugédo do objeto,
para efeito de liquidagcao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133/2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucéo do objeto, no prazo, forma e condi¢Ges
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obriga¢es pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagfes e reclamacdes relacionadas a execucéo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugédo do ajuste.

8.10.1. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lein°® 14.133/2021.

8.13. A Administragdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;
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9.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.9. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execu¢do do empreendimento.

9.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitacéo;

9.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratac¢é@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021;

9.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;
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10. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lel.

10.4. A Administragcdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegéo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacbes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD. [Al]

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacées, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a
autoridade nacional.
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11. GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. N&o havera exigéncia de garantia de execu¢éo contratual.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢gdes acima descritas as seguintes sancoes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133/2021);

Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, da Lei n°® 14.133/2021);

lll) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133/2021).

IV) Multa:

(1) Moratéria de ..... % (..... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de ...... [ ) dias;

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de ...% a ...%
do valor do Contrato.

(3) Compensatéria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
....% a...% do valor do Contrato.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa ser4 de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(5) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicagéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacédo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021)
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12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n°® 14.133/2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133/2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢8es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133/2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

12.7. A aplicacdo das sancgOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.8. Na aplicagdo das sances serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos
orgéos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021)

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplica¢édo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang0es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133/2021)

12.12. As sang¢8es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26/2022.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
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13.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusé&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancbes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execug&o contratual

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanc¢a da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.5. O termo de extingcao, sempre que possivel, serd precedido:
13.5.1.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.1.3. Indenizagdes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hiptese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133/2021).

13.7. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021).

14. DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I) Gestao/Unidade: 783310;
IT) Elemento de Despesa: 339036 e 339039; e
I1T) Plano Interno: 1.4020100133;
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15. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cfes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — CdAdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

16. ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacéo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n®
14.133/2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021

17. PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n°® 12.527//2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V, do Decreto n°® 7.724/2012.

17.2. Em se tratando de contratagdo por inexigibilidade, o contrato e seus aditamentos deverdo ser divulgados em
10 dias uteis, contados da data de sua assinatura, conforme o inciso Il do art. 94 da Lei n°® 14.133/2021.

18. FORO (art. 92, §1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Alagoas, Secao Judiciaria de Maceid, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucgédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.

92, §1°, da Lei n°® 14.133/2021.

Maceid, AL na data da assinatura.

X-X-X-X-X-X-X X-X-X-X-X-X-X
Capitéo de Fragata Responséavel legal da CONTRATADA

Ordenador de Despesas CPAL
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X-X-X-X-X-X-X-X

o Testemunha da CONTRATADA
Suboficial (AM)

Fiscal do Contrato

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA

Membro da comissdo de contratagdo
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Anexo lll, do Edital de Credenciamento n°® 1/2025, da CPAL.

PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A Capitania dos Portos de Alagoas

Aos cuidados da Comissao de Credenciamento referente ao Edital n°® 2/2025

Prezados Senhores,

Apdbs examinar todas as cladusulas e condicoes estipuladas no Edital de Credenciamento n°® 2/2025
e seus anexos, apresento o pedido de credenciamento, nos termos consignados no mencionado
ato convocatorio, com os quais concordo plenamente.

Eu
encaminho o presente pedido de credenciamento e os demais documentos exigidos no Edital de
Credenciamento n°® 2/2025 a Comissao de Credenciamento.

Maceio, AL, de de 2025.

Assinatura
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NORMAM-102/DPC ANEXO B
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
ENSINO PROFISSIONAL MARITIMO
ROTEIRO DE AVALIAGAO DIDATICA DE AULA EXPOSITIVA-RADAE

Avaliador: Data: / / Professor avaliado: Tema da aula:
Departamento: Disciplina:
LEGENDA: 1- 2- 3- 4 — Muito Bom 5 — Excelente
Fraco Regular Bom
AVALIACAO
ORDE CATEGORIAS INDICADORES 1 2 3 2 5
M

1 PLANEJAMENTO Demonstra ter planejado a aula.

2 Suas explicagGes sdo claras, concatenadas e adequadas ao nivel da turma.

3 Seu ritmo de fala e intensidade é adequado a atividade docente.

4 Movimenta-se durante as explicacdes.

5 FACILIDADE DE Gesticula de modo a reforgar a fala.

COMUNICAGCAO A -

6 Mantém contato visual com a turma.

7 Fala com linguagem isenta de erros ou vicios.

8 Articula bem as palavras (dic¢do).

9 Contorna problemas sem demonstrar irritagdo.
10 RELACIONAMENTO Estd sempre pronto a responder as perguntas que surjam.
11 INTERPESSOAL Conduz a aula de modo a incentivar a participacdo dos alunos e facilitar a aprendizagem.

DOMINIO DE E seguro nas explicagbes do contelido, demonstrando conhecimentos técnico-
12 CONTEUDO proﬁ§5|ona|s
atualizados.
13 Faz resumo da aula anterior.
14 Informa o assunto da aula e ressalta os pontos mais importantes.
15 Informa o objetivo da aula.
16 Faz incentivacdo inicial.
17 ESTRATEGIA DE Associa e/ou exemplifica adequadamente.
18 ENSINO Faz verificacdo da aprendizagem.
19 Utiliza adequadamente as técnicas de perguntas.
20 Faz sumdrio da aula, ressaltando os pontos mais importantes.
21 Conduz a aula de modo a tornd-la dindmica.
22 Os alunos, de modo geral, participam da aula.
23 Seleciona os Rl adequando-os aos objetivos e assunto da aula.
24 Utiliza adequadamente os RI.
25 RECURSOS INSTRUCIONAIS Os R estdo bem elaborados.
26 Varia a utilizagdo dos RI.
27 Enrtiqu_e(I:e c/ explicagBes adicionais contetdo apostilas/livros extrapolando mera leitura do
material.
28 TEMPO DISPONIVEL Utiliza adequadamente o tempo previsto para a exposi¢do do assunto.
SOMATORIO TOTAL

]
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Utilize o espacgo abaixo para emitir um parecer sobre o docente avaliado:

A atribui¢do dos conceitos obedecera a escala de 0 (zero) a 140 (cento e quarenta) pontos.

0 60 70 98 112 140
DEFICIENTE REGULAR BOM MUITO BOM EXCELENTE
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Anexo V, do Edital de Credenciamento n° 1/2025 da CPAL.

MARINHA DO BRASIL
DIRETORIA DE PORTOS E COSTAS
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES n° 63034.000083/2025-26

INTERPOSICAO DE RECURSOS

NOME

CPF E-MAIL:

ENDERECO:

Data: / /2025

Assinatura

ARGUMENTACAO:

(Se necessario, utilizar o verso)

Parecer da Equipe de Planejamento das Contratacdes
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Anexo VI, do Edital de Credenciamento n°® 1/2025, da CPAL.

PROCESSO ADMINISTRATIVO NUP: 63034.000083/2025-26

MODELO DE CURRICULUM VITAE A SER PREENCHIDO:
Nome Completo:
Brasileiro, [Estado Civil], [ldade] anos
[Endereco - Rua/Av. + Numero + Complemento]
[Bairro] - [Cidade] - [Estado]

Telefone: [Telefone com DDD] / E-mail: [E-mail]

OBJETIVO

[Cargo pretendido]

FORMAGAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[Periodo] - Empresa
Cargo:
Principais atividades:
[Periodo] - Empresa
Cargo:
Principais atividades:
[Periodo] - Empresa
Cargo:

Principais atividades:

QUALIFICACOES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS

[Descricao] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusido do Curso ou Atividade]).
[Descricao] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusio do Curso ou Atividade]).
[Descricao] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusido do Curso ou Atividade]).

INFORMAGOES ADICIONAIS

[Descricao Informacao Adicional]

[Descricao Informacao Adicional]
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Anexo VI, do Edital de Credenciamento n° 1/2025, da CPAL.

MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
FICHA DE CREDENCIAMENTO N2 02/2025

CPF:
NOME:
CURSOS /DISCIPLINAS:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
TEL(1) TEL (2) PIS:
E-MAIL: RG:
CONTATO: TEL:
DADOS BANCARIOS

BANCO N2
BANCO:
AGENCIA: CONTA CORRENTE:

DATA: / /2025

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente (RM2-T)
Presidente da Comissao de Credenciamento de Coordenadores e Instrutores - EPM
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MARINHA DO BRASIL
CAPITANIA DOS PORTOS DE ALAGOAS
ASSESSORIA JURIDICA

NOTA TECNICA N° 2/2025

Assunto: Apreciacdo do Processo de Inexigibilidade de Licitacdo n° 63034.000083/2025-26 -
Credenciamento para Prestacao de Servico de Instrutoria e Coordenacao

AFASTAMENTO DE LICITACAO POR INEXIGIBILIDADE
OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE PRESTADORES DE
SERVIGOS DE INSTRUTORIA E COORDENAGAO

RELATORIO

Tendo em vista o estabelecido na Lei n°® 14.133/2021, na Lei n°® 9.784/1999, Lei n°
10.192/2001, Lei n°7573/1986, na Lei Complementar n°® 123/2006, no Decreto n° 8.538/2015,
no Decreto 12.343/2024, no Decreto n°® 11.878/2024, além do disposto na publicacdo SGM-102
(Normas sobre Licitacdes, Acordos e Atos Administrativos da Marinha do Brasil), aprovada em
18 de agosto 2008, e na SGM-105 (Normas sobre a Documentacdo Administrativa e
Arquivamento na Marinha), aprovada em 05 de novembro de 2021, ambas pelo Secretario-
Geral da Marinha, na Portaria 27/2021, do Comandante da Marinha, que versa sobre as
Normas para a Organizacao e o Funcionamento do Sistema de Assessoria Juridica Consultiva na
Marinha (SAJCM), e nas Portarias Normativas n° 1068, de 08 de setembro 2005, e n° 1243, de
21 de setembro de 2006, ambas do Ministério da Defesa, esta Analista Juridica realizou a
presente apreciacdo do processo em epigrafe, com o intuito de submeté-la a assessoria juridica
do CJU/AGU, a quem cabe a andlise juridica conclusiva, nos termos do art.131 da Constituicao
Federal/1988, da alinea a, do inciso VI, do art.11 da Lei Complementar n°® 73/1993 e do art. 53
da Lei 14.133/2021, buscando, deste modo, angariar significativo embasamento técnico, além
de lisura e formatacao essenciais a pratica do perfeito ato juridico publico, com propésito de
assegurar o cumprimento dos requisitos formais essenciais a realizacao deste certame.

Oportuno mencionar que a apreciacdo dessa Analista Juridica restringe-se aos
aspectos eminentemente juridicos, relativos a composicdo do processo administrativo,
deixando a margem as questdes de natureza técnica, bem como aquelas relativas a
conveniéncia e oportunidade da Administracao Naval, especialmente no que tange a motivacao
dos atos administrativos que envolvem a pretensa contratacao. A eleicao das necessidades de

-1de?7-
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Continuacao da Nota Técnica n® 2/2025, da CPAL

contratacdo e das diretrizes orcamentarias encontram-se no rol de atribuicoes e de
discricionariedade da autoridade competente, o que restringe a presente analise a subsuncao
do teor dos documentos colacionados nos autos as normas que regem a matéria.

Analisando os documentos da Capitania dos Portos de Alagoas que instruem o
processo sob andlise, seguem as seguintes consideracoes:

ANALISE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS E DOCUMENTOS APRESENTADOS

Trata-se de processo licitatorio de afastamento de licitacdo por inexibilidade, com
fundamento no caput do art. 74 da Lei n° 14.133/2021 c/c o art. 79, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, para a contratacdo de instrutores e coordenadores para ministrar aulas aos
alunos dos cursos de Aquaviarios e Portuarios, previstos no Programa de Ensino Profissional
Maritimo - PREPOM destinados a Capitania dos Portos de Alagoas (CPAL), conforme se extrai
do Edital de Credenciamento n° 1/2025 do Processo n° 63034.000083/2025-26, desta
Capitania dos Portos.

Conforme se depreende do TJIL: “Em todo o territdrio nacional, a Marinha tem a nobre
missdo de conduzir os cursos de formacdo de Aquavidrios (Maritimos, Fluvidrios e Pescadores) e
de Trabalhadores Avulsos Portudrios, bem como outros cursos de aperfeicoamento e
capacitacao a profissionais formados. Esses cursos seguem o Programa do Ensino Profissional
Maritimo (PREPOM) que € alterado anualmente, disponibilizando ou néo cursos para as
Organizacdes Militares da Marinha. Tal auséncia de regularidade na execucdo dos cursos torna
invidvel a contratacdo prolongada ou realizacGo de concurso publico para tal fiim. Ademais,
como a CPAL ndao apresenta pessoal qualificado para ministrar e coordenar os cursos, resta
evidente a necessidade de contratacdo dos servicos de instrutores e coordenadores, por meio
de credenciamento, com comprovacdo curricular e experiéncia profissional. Por sua
especificidade, tais servicos nao admitem concorréncia e ndo hd, no Estado de Alagoas,
disponibilidade de empresas, associacées ou cooperativas que disponibilizem profissionais para
lecionar os cursos. Assim, a CPAL, ndo encontrando nenhuma forma para resolucdo do
problema e devendo cumprir sua misséao, pretende realizar o credenciamento seguindo o Edital
n°®01/2025 e seus anexos”.

Ademais, destaca-se que a adequada formacao de aquaviadrios e portuarios por
instrutores/coordenadores especializados é imprescindivel para a garantia da qualidade e
seguranca no trafego aquaviario e nas atividades portuarias.

Instruido o processo com a Comunicacdo Padronizada da Encarregada do Ensino
Profissional Maritimo, a Autorizacao para Abertura do Processo, o Documento de Formalizacao
da Demanda, o Termo de Referéncia, o Termo de Justificativa de Inexigibilidade de Licitacao, o
Mapa de Riscos, o Estudo Técnico Preliminar, o Edital de Credenciamento n°® 2/2025 e a Minuta
do Contrato, a Declaracido de Adequacdo Orcamentaria, o Instrumento de Medicdo de
Resultados, os Valores para o Pagamento de Hora/Aula,0 Mapa das Propostas de cursos para
Aquaviarios e para Portuarios, o Anexo D da NORMAM-32/DPC, o Roteiro de Avaliacao Didatica
de Aula Expositiva, o modelo de Curriculum Vitae a ser preenchido, o modelo de Ficha de
Credenciamento, a Divulgacdo da Realizacdo do Credenciamento, o modelo de Pedido de
Credenciamento, o Modelo de Interposicao de Recursos, a Portaria n® 431/Com3°DN, de 26 de
junho de 2024, que delega e subdelega competéncia no ambito do Comando do 3° Distrito
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Naval e OM subordinadas, a Portaria n° 40/MB/MD, de 14 de marco de 2024, gue nomeia os
oficiais para exercerem o cargo de Direcdo, Portaria n® 11/ CPAL, de 17 de fevereiro de 2025,
gue designa militares para compor a Comissao Permanente de Licitacdo, a Portaria n°® 9/CPAL,
10 de fevereiro de 2025, que designa os membros da Equipe de Planejamento das Contratacoes
da Divisao de Ensino Profissional Maritimo e a Portaria n® 8/CPAL, de 30 de janeiro de 2025,
gue designa militares para comporem Comissdao de Credenciamentos de Instrutores e
Coordenadores para os cursos da Divisdo do Ensino Profissional Maritimo.

FUNDAMENTACAO

O ordenamento juridico patrio estabelece no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo
Federal, a obrigatoriedade de licitar:

Art.37 - A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXl - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servicos, compras e alienacdes serao contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condicées a todos os
concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigacées de
pagamento, mantidas as condicées efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e
econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

A Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril 2021 foi criada para regulamentar o exercicio
dessa atividade, conhecida como Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos, que prevé no
artigo 5° os principios basilares do procedimento licitatorio, quais sejam: “Na aplicacdo desta
Lei, serGo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da segregacdo de funcées, da motivacdo, da
vinculacao ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentdvel”.

Depreende-se do ordenamento juridico patrio que sao licitaveis unicamente objetos
gue possam ser fornecidos por mais de uma pessoa, uma vez que a licitacdo supde disputa,
concorréncia, ao menos potencial, entre ofertantes.

O principio da obrigatoriedade da licitacdo impde que todos os destinatarios do
Estatuto facam realizar o procedimento antes de contratarem obras e servicos. Mas a lei nao
poderia deixar de ressalvar algumas hipoteses que, pela sua particularidade, nao se
compatibilizam com o rito e a demora do processo licitatério.

Nesse desiderato, da analise do processo de Inexibilidade de Licitacdo resultou o
entendimento ja consolidado de que a fundamentacao para a escolha dos contratos baseia-se
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no fato de que os servicos a serem prestado, enquadra-se na hipétese do inciso |, art.74 da Lei
14.133/2021. Segue o dispositivo legal in verbis:

Art.74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de::

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratacdo de servicos que sé possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos;”.

O professor Marcal Justen Filho, classifica o conceito de inviabilidade de competicao,
segundo suas causas, em dois grupos: a)inviabilidade de competicdo derivada de circunstancias
atinente ao sujeito a ser contratado e b) casos de inviabilidade de competicio relacionada com
a natureza do objeto a ser contratado (Comentarios a Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos. ED. Aide, Rio, 2005, p.274).

“Na primeira categoria, encontram-se os casos de inviabilidade de
competicdo por auséncia de pluralidade de sujeitos em condicbes de
contratacdo. Sdo as hipdteses em que é irrelevante a natureza do
objeto, eis que a inviolabilidade de competicdo ndo decorre diretamente
disso. Ndo € possivel a competicdo porque existe um unico sujeito para
ser contratado.” (grifamos)

Nesse sentido, a singularidade do procedimento de Credenciamento nao se encontra na
individualidade, mas na multiplicidade do objeto e dos participantes, fazendo com que haja
uma efetiva isonomia com a participacao de maior amplitude possivel. Assim, a Administracao
Pablica convoca todos os interessados em prestar servicos ou fornecer bens, e que ao
preencher os requisitos necessarios, sao credenciados para executar o objeto quando
convocados. O chamamento publico, o cadastramento permanente, a distribuicdo por critérios
objetivos quando nado for possivel a distribuicdo a todos e nao for possivel a contratacao
simultanea, sao elementos garantidores de uma efetiva isonomia nos casos de credenciamento.

DA FORMALIZAGAO DO PROCESSO LICITATORIO

Uma vez que se observou a adequacdo para o afastamento do processo licitatério
convencional, pertinente ao objeto a ser contratado, serd analisado o cumprimento dos
requisitos essenciais a devida formalizacao do procedimento.

Inicialmente, percebe-se que a licitacido foi formalizada por meio de processo
administrativo na forma eletrénica devidamente autuado. Consta da presente inexigibilidade a
autorizacdo emitida pela autoridade competente, a designacdo dos agentes publicos
responsaveis pelo desempenho das funcbes essenciais a contratacdo, em atendimento ao
principio da segregacao de funcoes, e a justificativa para a contratacao.

Foi elaborado Termo de Referéncia que contém elementos capazes de propiciar a

avaliacdo do custo pela Administracdo Naval diante do orcamento detalhado, definicao dos
métodos, valores estimados em planilhas de acordo com o preco praticado no mercado, critério
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de aceitacao do objeto, deveres da contratada e contratante, procedimentos de fiscalizacao e
gerenciamento do contrato, prazo de execucao e forma de pagamento, conforme determina o
art. 6°, inciso XXIII , do Decreto 14.133/2021.

No que tange a documentacado que instruem o processo foram elaborados o Estudo
Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia, o Projeto Basico, o Termo de Justificativa de
inexibilidade de licitacdo, que contém elementos capazes de propiciar a avaliacdo do custo pela
Administracdo Naval diante do orcamento detalhado, definicio dos métodos, valores
estimados em planilhas de acordo com o preco praticado, critério de aceitacdo do objeto,
deveres da contratada e contratante, procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento do
contrato, prazo de execucao e forma de pagamento, conforme ditames legais.

Extrai-se da Portaria n°® 431/Com3°DN, de 26 de junho de 2024, que o Comandante do
3° Distrito Naval delega competéncia no ambito de seu comando, para que os Comandantes de
suas Organizacdes Militares subordinadas, como é o caso da CPAL, assinem acordos Assinar
Acordos e Atos Administrativos decorrentes das modalidades previstas na Lei 14.133/21.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Constam nos autos do processo licitatorio a declaracao de reserva orcamentaria, com o
valor estimado para a contratacdo e as respectivas rubricas orcamentarias devidamente
previstas no processo administrativo sendo compativeis com o Plano Plurianual - PPA, com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e com a Lei Orcamentéria Anual - LOA, nos termos do
§1° do art. 80 do Decreto-Lei 200/67 e dos incisos | e Il do art.167 da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1998, bem como do inciso IV, art.72 e do art. 150, todos da Lei
14.133/2021, e ainda do inciso Il do art.16 e do inciso IV do art.37, ambos da Lei Complementar
101/20.

Do exposto, conforme preconiza o inciso 1V, do art. 72, da Lei 14.133/2021, constam,
no presente procedimento, a previsao de recursos orcamentarios para cobrirem a despesa, por
meio da respectiva declaracdo de provisao orcamentaria e financeira, confirmando, assim, a
dotacdo orcamentaria capaz de suprir os futuros gastos, em atendimento da lei orcamentaria
anual, além da compatibilidade com o plano plurianual e com a de diretrizes orcamentérias, nos
termos do art.16, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Quanto a justificativa do preco nos procedimentos de inexigibilidade de licitacao, a
Advocacia-Geral da Unido, editou a Orientacdo Normativa n°® 17/2009, de 01/04/2009, no
seguinte sentido:

ORIENTACAO NORMATIVA N° 17, DE 1° DE ABRIL DE 2009

O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicées que lhe
conferem os incisos I, X, Xl e Xlll, do art. 4° da Lei Complementar n°® 73,
de 10 de fevereiro de 1993, considerando o que consta do Processo n°
00400.015975/2008-95, resolve expedir a presente orientacdo
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normativa, de cardter obrigatério a todos os orgaos juridicos
enumerados nos art. 2° e 17 da Lei Complementar n°73, de 1993:

E OBRIGATORIA A JUSTIFICATIVA DE PRECO NA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, QUE DEVERA SER REALIZADA MEDIANTE A COMPARACAO DA
PROPOSTA APRESENTADA COM PRECOS PRATICADOS PELA FUTURA
CONTRATADA JUNTO A OUTROS ORGAOS PUBLICOS OU PESSOAS
PRIVADAS.

Nesse diapasdo, também, ja se manifestou o Tribunal de Contas da Unido no Acordao
838-2004 - TCU, processo 008.818-2003-0, Ata 23-2004, publicada no DOU de 08/07/2004,
litteris:

Em situacées de contrato direta, a justificativa do preco destina-se a
demonstrar a razoabilidade do preco pago ante a auséncia de
competicdo que poderia levar a elevacdo anormal do valor a ser pago
pela Administracéo por determinado bem ou servico.

Para cumprimento da orientacdo supra, isto é, quanto a justificativa de preco
entendemos inécua no sentido da comprovacao da sua compatibilidade com os de mercado ja
gue se trata de valores preestabelecidos pela Diretoria de Portos e Costas por meio de suas
NORMAM, que sao pagos a todos os prestadores dos servicos.

DA DESNECESSIDADE DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Por fim, cabe salientar que por se tratar de aquisicoes que serao feitas em quantidade
e com periodicidade, esta Administracdo Naval, com base no art. 62 da lei n° 8.666/1993,
pretende, eventualmente, substituir o instrumento contratual por documento habil, com o
intuito de facilitar e dinamizar as contratacoes oriundas desta licitacao.

O Tribunal de Contas da Unido - TCU na DECISAO 3.034/2005, (Min. Marcos Vinicius
Vilaca) fixou orientacio cuja ementa assim preconiza:

De acordo com o caput do art. 38 da Lei 8.666/1993, desde abertura do
processo administrativo da Licitacdo € necessdria a indicacdo dos
recursos apropriados. No edital, € obrigatdrio definir as condicées para
o atendimento das obrigacbes necessdrias ao cumprimento do seu
objeto, segundo o inciso VIl do art. 40 da mesma lei. 7. Também, pelo
inciso Il do pardgrafo segundo do art. 40 da Lei 8.666/1993, é preciso
que o edital da licitacdo esteja acompanhado da minuta do contrato a
ser firmado, onde, em cumprimento ao inciso IV do art.55, hd que ficar
estabelecido o ‘crédito pelo qual correra a despesa, com a indicacéo da
classificacao funcional programdtica e da categoria econémica’ 8. Dar
decorre a jurisprudéncia deste Tribunal, que se posiciona pela exigéncia
de que o edital venha consignado da dotacao orcamentdria que dara
suporte as despesas. 9. Entretanto, € de se reconhecer que a Lei
8.666/93 tem como efetivamente grave e passivel de anulacdo a
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compra realizada sem a indicacdo dos recursos orcamentdrios para o
seu pagamento, consoante o art. 14.

Demais aspectos devidamente analisados e em conformidade com os preceitos legais.

CONCLUSAO

Em face do exposto, entende esta Assessora que, buscando privilegiar, dentre outros, os
Principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, a minuta em
tela estd em condicoes de ser submetida a apreciacao juridica do CJU/AGU, com fundamento
no art. 53 da Lei n® 14.133/2021.

Maceio, AL, 24 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b GABRIELA ORNELAS MARINHO DO ESPIRITO SA
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Primeiro -Tenente (RM2 -T)
Analista Juridico
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LISTA DE VERIFICACAO 1 - VERIFICACAO COMUM A Atende Indicacdo do
TODAS AS CONTRATACOES DIRETAS plenamente a local do
exigéncia? processo em
que foi atendida
a exigéncia (doc.
/ fls. / SEI')

Houve abertura de processo administrativo? SIM 3

Foi adotada a forma eletrénica para o processo

administrativo ou, caso adotada forma em papel, SIM -

houve a devida justificativa?

A autoridade competente designou os agentes

publicos responsaveis pelo desempenho das funcoes SIM 22 A 26

essenciais a contratacao?

Consta documento de formalizacao de demanda? SIM 28

Foi certificado que objeto da contratacdo estd | Dispensado pelo

contemplado no Plano de Contratacoes Anual? Decreto n° -

11.137/2022

Foi certificado que objeto da contratacdo estd SIM 44

compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias?

Ha Estudo Técnico Preliminar? SIM 68 a77

O Estudo Técnico Preliminar contempla ao menos a

descricao da necessidade, a estimativa do quantitativo,

a estimativa do valor, a manifestacdo sobre o SIM 68a77

parcelamento e a manifestacdo sobre a viabilidade da

contratacao?

Ha Analise de Riscos? SIM 80a 82

Caso nao existam os Estudos Técnicos Preliminares ou

a Analise de Riscos, houve manifestacao justificando a NAO SE APLICA -

auséncia do documento?

Con.sta ’JL.Jstlﬁca‘uva para ,a ?usenua. d.os itens nao NAO SE APLICA i

obrigatérios dos Estudos Técnicos Preliminares?

Houve manifestacdo justificando as exigéncias de NAO SE APLICA -

praticas e/ou critérios de sustentabilidade ou sua
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dispensa no caso concreto?

Foi consultado o Guia Nacional de Contratacoes
Sustentaveis da Consultoria Geral da Unido para
insercao dos critérios de sustentabilidade?

SIM

Ha termo de referéncia?

SIM

55a67

Foi certificada a utilizacdo de modelos de minutas
padronizados de Termos de Referéncia da Advocacia-
Geral Uniao, ou as contidas no catalogo eletronico de
padronizacdo, ou houve justificativa para sua nao
utilizacao?

SIM

Sendo adotado modelo padronizado de termo de
referéncia, foram  justificadas e  destacadas
visualmente, no processo, eventuais alteracoes?

SIM

Foram utilizados os modelos padronizados de
instrumentos contratuais da Advocacia-Geral da
Unido, com eventuais alteracbes destacadas e
justificadas, ou as contidas no catalogo eletrénico de
padronizacao?

SIM

Foi demonstrado que a previsao de recursos
orcamentarios é compativel com a despesa estimada?

SIM

Tratando-se de atividade de custeio, foi certificada a
observancia do art. 3° do Decreto 10.193/19?

NAO SE APLICA

Tratando-se de contratacdo que envolva a criacao,
expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental
que acarrete aumento da despesa, constam dos autos
estimativa do impacto orcamentario-financeiro e
declaracdo sobre adequacao orcamentaria e
financeira?

NAO SE APLICA

Consta dos autos certificacdo acompanhada de
comprovacao de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacdo e de qualificacdo minima
necessarios?

SIM

83a93

Foi juntada aos autos consulta ao CADIN?

NAO SE APLICA

Houve a autorizacdo da autoridade competente?

SIM

Sendo adotado registro de precos, a contratacao
abrange mais de um 6rgao ou entidade?

NAO SE APLICA

LISTA DE VERIFICAGAO 2A - VERIFICAGAO ESPECIFICA
E EXCLUSIVA PARA CONTRATAGAO POR
INEXIGIBILIDADE

Atende
plenamente a
exigéncia?

Indicacao do
local do
processo em
que foi atendida
a exigéncia (doc.
/fls. / SEI')

Consta manifestacdo técnica demonstrando a

inviabilidade de competicao?

SIM

42 a 43

Houve justificativa do preco com base no regulamento
pertinente?

SIM

31a32
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Tratando-se de contratacdo de fornecedor exclusivo
com base no art. 74, |, da Lei 14133/21, consta
documento idéneo capaz de comprovar a
exclusividade?

NAO SE APLICA -

Tratando-se de contratacdo de fornecedor
exclusivo com base no art. 74, |, da Lei
14133/21, foi observada a vedacao de
preferéncia por marca especifica?

NAO SE APLICA -

Tratando-se de contratacdo de profissional do setor
artistico por meio de empresario exclusivo com base
no art. 74, Il, da Lei 14133/21, consta documento
idoneo que comprove a exclusividade permanente e
continua da representacdo, no Pais ou em Estado
especifico, sem limitacdo a evento ou local especifico?

NAO SE APLICA -

Tratando-se de servico técnico especializado com base
no art. 74, Ill, da Lei 14133/21, com observancia da
vedacdo de contratar servicos de publicidade e
divulgacao, consta clausula vedando a subcontratacao
de empresas ou a atuacao de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade?

SIM =

Tratando-se de aquisicdo ou locacao de imével com
base no art. 74, V, da Lei 14133/21, consta avaliacdo
prévia do bem; certificacdo da inexisténcia de iméveis
publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto; e
justificativas que demonstrem a singularidade do
imoével a ser comprado ou locado pela Administracao e
que evidenciem vantagem para ela?

NAO SE APLICA -

Maceio, AL, na data da assinatura.
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Atestamos o recebimento da comunicacdo realizada com a resposta da Consultoria
Juridica da Unido no Estado de Alagoas a consulta formulada e certificamos que os autos fisicos
em questdo ndao foram movimentados no periodo em que ficaram submetidos a sua apreciacao
juridica, referente ao processo n° 63034.000083/2025-26.

Maceid, AL, na data da assinatura.
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PARECER TECNICO-PEDAGOGICO

Conforme a Lei n? 7.573, de 23 de dezembro de 1986, o Ensino Profissional Maritimo
(EPM) tem por objetivo o preparo técnico-profissional do pessoal para a Marinha Mercante e
atividades correlatas. Neste aspecto, a vertente do ensino aquavidrio e portuario se apresenta
como um viés de suporte a comunidade maritima e as tarefas a ela inerentes com vistas a
formacdo profissionais capacitados nas diversas técnicas. Para tanto o EPM obedecera a processo
continuo progressivo, atualizado e aprimorado, mediante a sucessdo de estudos e praticas.

Em acordo com a referida lei o EPM abrangera diferentes modalidades de cursos e estagios,
com estrutura, regime e duracdo adequados ao objetivo educacional, ao nivel do ensino e a
execucao do respectivo curriculo, este sendo o documento basico que define o curso e regula o
ensino, neste contexto os curriculos dos cursos do Ensino Profissional Maritimo sdo aprovados pela
Diretoria de Portos e Costas do Comando da Marinha. Assim como as atividades de instrucdo do
Ensino Profissional Maritimo poderdo ser exercidas por pessoal da Marinha Mercante, militares da
reserva remunerada e profissionais especializados.

Por este angulo, a capacitacdo técnica deve ser realizada com atencdo a qualidade
educacional, considerando que esta refere-se a um conjunto de fatores que garantem que um
processo de aprendizagem seja eficaz e eficiente, promovendo o desenvolvimento integral dos
alunos e contribuindo para o progresso da sociedade. E mais do que apenas o desempenho
escolar, abrangendo a infraestrutura, os recursos didaticos e a metodologia de ensino com foco na
profissionalizacdo de pessoal com capacidade de gerenciar multiplas demandas, como exigéncia
do mundo do trabalho.

Para atendimento ao proposto anteriormente, a educacdo, em suas multiplas vertentes,
compreende que a aprendizagem é um processo, o qual esta entrelagado com o modo produtivo
de cada sociedade. Dado o exposto, o ambiente de aprendizagem para o trabalho concatena a
andragogia (compreendida como a ciéncia e arte de educar adultos) e as necessidades do mundo
contemporaneo. Logo, a formacdo de adultos requer metodologias especificas que vao de uso de
estudos de caso a experiéncias praticas que permitam ao aluno se apropriar dos conhecimentos
adquiridos, visando a Aprendizagem Significativa na qual os conhecimentos ja existentes servem
como subsungores para novas aprendizagens.

A andragogia é frequentemente utilizada em contextos como treinamentos corporativos,
educacdo continuada, e em situacbes onde se busca capacitar adultos em areas especificas.
Prontamente a escolha de profissionais adequados para essas capacitacdes permite assimilar que
os alunos dali oriundos estardo mais bem capacitados do que aqueles que foram formados sem
tais credencias. Diante disso, a Capitania dos Portos de Alagoas, através do Ensino Profissional
Maritimo, buscou dirimir possiveis entraves no preparo dos profissionais que atuardo na marinha
mercante.

No intuito de observar as necessidades propostas, entende-se o curriculo como um
documento que direciona a condugao dos cursos de maneira a apresentar as disciplinas, a
estrutura, o método avaliativo, a carga hordria, entre outros aspectos que viabilizam a execuc¢do do
projeto. O curriculo é, entdo, uma selecdo de conhecimentos necessarios para a escolarizagao
daquele individuo, excluindo-se outros saberes que ndo encaminham para o objetivo esperado. Os
curriculos dos cursos, aquavidrios e portudrios, segundo descrito pelas Normas da Autoridade
Maritima para o Ensino Profissional Maritimo (NORMAM), além de observarem requisitos técnicos
estabelecidos na legislacdo em vigor, de competéncia do Ministério da Educacdo (MEC),
incorporam as disposi¢des decorrentes da Convenc¢ao Internacional sobre Padrdes de Instrucao,
Certificacdo e Servico de Quarto para Maritimos, Convencao STCW-78, como emendada.

Conforme disposto pela Diretoria de Portos e Costas (DPC), observa-se que a aplica¢do dos
cursos devera ser empregada em atencdo as normas vigentes, assim como preparar, de forma
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proficua, os aquavidrios e portudrios para a atuacdo especializada nos equipamentos e tarefas
descritas para habilitacao de cada categoria.

Em sintese, diante das asseveracbes expressas, o credenciamento de instrutores visa
contribuir para o cumprimento das metas individuais dos candidatos que buscam a capacitacdo
técnica, dos propdsitos da producdo nacional, bem como colabora com o alcance dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel tracados , com destaque para as metas de Educacao de Qualidade e
Trabalho Decente e Crescimento Econdmico. Nesses aspectos, entende-se que o Ensino
Profissional Maritimo esta conectado com outras atuacdes da economia e bem-estar da populacao
brasileira, entdo a busca por profissionais especializados coaduna com a finalidade de construcdo
de um perfil profissional a partir da politecnia.

A politecnia aqui destacada refere-se um conceito pedagdgico que integra a teoria e a
pratica, ligando a educacdo ao trabalho social e a compreensdo da organizacdo do trabalho. Sob
este ponto de vista, credenciar educadores com base no Perfil do Docente determinado no
Curriculo do Curso torna-se um objetivo da Capitania dos Portos de Alagoas que tem como Politica
de Qualidade do EPM a busca pela satisfagdo das partes interessadas mediante o atendimento as
suas necessidades, em estrita concordancia com as normas vigentes, visando a melhoria continua
do Sistema de Gestdao da Qualidade.

Dado o exposto acima, o Credenciamento de Instrutores articulado as normas demonstra
ser um documento eficaz para a viabilidade dos cursos, um vez que vincula os aspectos legais com
as necessidades dos cursos do EPM e os critérios de formacgao de adultos.
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Acoes adotadas/justificativas
pela CPAL

09-17

9. No ambito do Poder Executivo Federal, o Decreto n°
10.193, de 27 de dezembro de 2019, "estabelece limites e
instancias de governanca para a contratacido de bens e
servicos e para a realizacdo de gastos com diarias e
passagens no ambito do Poder Executivo federal”, com
imposicdo de regras relativas a competéncia para a
celebracao de novos contratos de aquisicao, nos termos de
seu artigo 3°.

10. A Portaria ME n° 7.828, de 30 de agosto de 2022,
estabelece normas complementares para o cumprimento do
Decreto n° 10.193, de 2019, incumbindo ao érgao
contratante ficar atento a eventual diploma que venha a
estabelecer determinacdes complementares ao Decreto n°
10.193, de 2019, devendo-se observar os preceitos dos atos
normativos regulamentares ainda vigentes.

11. No presente caso, ndo consta a autorizacdo a que se
refere o art. 3° do Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de
2019. Por isso, recomendamos ao 6rgao assessorado que
declare nos autos se a contratacdo constitui atividade de
custeio.

12. Em caso positivo, recomendamos que instrua os autos
com a referida autorizacdo, o que podera ser feito até antes
da assinatura do contrato. Avaliacdo de Conformidade Legal
- Conferéncia Lista de Verificacdo da AGU

13. O art. 19 da Lei n°® 14.133, de 2021, prevé que os 6rgaos
competentes da Administracdo devem instituir mecanismos
e ferramentas voltadas ao gerenciamento de atividades de
administracdo de materiais, obras e servigos, conforme
abaixo transcrito:

Art. 19. Os 6rgaos da Administracio com competéncias
regulamentares relativas as atividades de administracao de
materiais, de obras e servicos e de licitacoes e contratos
deverao:

| - instituir instrumentos que permitam, preferencialmente, a

Para os itens 9 e 10, as
orientacdes sao e serao
observadas. Quanto ao Item
11-12, n3o se aplica, pois nao
se trata de atividade de
custeio.

Ref aos itens 13-17, consta
nos Autos do Processo
conforme Paginas 108 A
110.

-1de5-
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centralizacdo dos procedimentos de aquisicdo e contratacao
de bens e servicos;

Il - criar catalogo eletrénico de padronizacdo de compras,
servicos e obras, admitida a adocdo do catdlogo do Poder
Executivo federal por todos os entes federativos;

[l - instituir sistema informatizado de acompanhamento de
obras, inclusive com recursos de imagem e video;

IV - instituir, com auxilio dos 6rgaos de assessoramento
juridico e de controle interno, modelos de minutas de
editais, de termos de referéncia, de contratos padronizados
e de outros documentos, admitida a adocdo das minutas do
Poder Executivo federal por todos os entes federativos;

V - promover a adocao gradativa de tecnologias e processos
integrados que permitam a criacdo, a utilizacdo e a
atualizacao de modelos digitais de obras e servicos de
engenharia.

14. Desse modo, é preciso que a fase de planejamento da
contratacdo esteja alinhada as iniciativas mais atualizadas
dos 6rgaos que detém competéncias regulamentares.

15. Nesse sentido, um instrumento importante para auxiliar
a checagem desse alinhamento é a lista de verificacdo
elaborada pela Advocacia-Geral da Uniao.

16. Referidos documentos estdo disponiveis no endereco
https://www.gov.br/agu/pt-br/
composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/listas-
de-verificacao (acesso em 04/12/2022).

17. No caso vertente nao foi realizada a avaliacdo de
conformidade legal com base nos elementos acima
descritos, razido pela qual recomendamos ao 6rgao
assessorado que instrua os autos com a lista de verificacao.

Em face disso, recomenda-se ao 6rgao consulente observar e
atender todas as condicoes elencadas nos incisos do

As condicoes serao
atendidas, mormente no que
concerne a disponibilidade

39 |paragrafo Unico do referido art. 79 da Lei n° 14.133/2021 e er s .
. . . . em sitio oficial de edital de
gue se mostrem cabiveis e aplicadveis ao procedimento de .
. . credenciamento de
credenciamento objeto deste atual processo. .
instrutores
41 |Com efeito, o supradito Decreto n° 11.878/2024 estabelece| Roteiro legal, metodologia,

todo o roteiro legal, metodologia, condicbes, regramentos,
critérios, requisitos e demais exigéncias normativas que

condicdes, regramentos,
critérios, requisitos e demais

-2de3-
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devem ser observadas e adotadas de forma a conferir o
devido respaldo legal a regular utilizacdo do procedimento
auxiliar do credenciamento, motivo pelo qual recomenda-se
ao 6rgao consulente que todas as disposicoes normativas
nele contidas e que se mostrem aplicaveis ao caso do
credenciamento  objeto  desta  contratacdo  sejam
devidamente atendidas e implementadas, promovendo-se,
assim, uma cuidadosa revisao do processo nesse sentido, e,
a partir disso, complementando-se e/ou retificando-se, se
assim for o caso, a sua atual instrucdo processual naquilo
gue se mostrar necessario e cabivel para o caso de modo a
bem atender a todos os ditames e regramentos do citado
decreto federal.

exigéncias normativas serao
observadas.

43

Cabe a autoridade maxima do 6rgao a responsabilidade de
certificar-se do cumprimento das regras de designacdo e
vedacOes previstas na lei e regulamentos, previamente ao
ato de designacdo, nao tendo esta Consultoria Juridica
condicOes de averiguar tal questdo no caso concreto.

CPAL-01 é assessorado
guanto aos aspectos legais e
regulamentares, bem como
quanto a vedacoes em cada

€aso concreto.

45

Observa-se, contudo, que nao consta nos autos o
guantitativo de professores a serem contratados com as
respectivas memorias de calculo e documentos que dao
suporte a estimativa das quantidades. Desse modo, faz-se
necessario que a Administracdo regularize essa pendéncia.

Como a vigéncia do edital é
indeterminada (subitem 13.1
do edital), e a quantidade e
modalidades de cursos é
divulgada anualmente pela
DPC, nao é possivel prever as
quantidades. O  célculo
orcamentario foi apenas
estimado para este ano, haja
vista ser a vigéncia contratual
de 12 meses (item 10.6 do
edital), uma vez que nao é
possivel prever quais cursos
estardo disponiveis nos anos
subsequentes e quantos
profissionais se credenciarao
no decorrer dos exercicios
financeiros subsequentes.

50

Nota-se, no entanto, a auséncia de parecer técnico, omissdo
essa que deve ser corrigida antes da publicacdo do edital de

O parecer técnico que atesta
a viabilidade do
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credenciamento sera
anexado aos autos antes da
publicacdo do Edital de
Credenciamento.

credenciamento. Por oportuno, ressaltamos que devido ao
seu conteldo técnico a analise do mesmo encontra-se fora
da alcada das atribuicoes dessa Consultoria Juridica.

Serao verificados os
requisitos, bem como
auséncia de impedimento

Com relacdo ao requisito do art. 72, inc. V, recomenda-se ao
6rgdo consulente a adequada verificacio e formal
comprovacao nos autos do satisfatério atendimento dos

52 . . e .. . legal quando do
requisitos de habilitacdo exigidos, assim como a E . d .
. A . . . credenciamento e serao
demonstracao da auséncia de impedimento legal para a sua
~ L formalmente comprovados
contratacado pelo Poder Publico.
nos autos do processo.
O ato que autoriza a
. . . , - contratacdo direta ou o
Por fim, quanto ao requisito do art. 72, paragrafo Unico, ¢
e extrato decorrente do
recomendamos ao 6rgao consulente observar, no momento .
57 contrato serd divulgado e

processual oportuno, o que determina o paragrafo Gnico do

art. 72 da Lei n°® 14.133/2021. mantido & disposicdo  do

publico em sitio eletrénico
oficial

No que concerne aos ditames legais que regulam a
publicidade/publicacdo da contratacdo propriamente dita,
importa que o 6rgao consulente atente para o devido
acatamento da exigéncia legal preconizada no art. 94 da Lei
n° 14.133/2021, segundo a qual a divulgacdo no Portal
60 |Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é condicao
indispensavel para a eficacia do contrato celebrado, devendo
ocorrer, nas contratacbes diretas (dispensa/inexigibilidade
de licitacdo), dentro do prazo de 10 (dez) dias Gteis, a contar
da data da assinatura do contrato, consoante previsto no art.
94, inc. Il, da Lei n°® 14.133/2021.

Sera publicada apos
Homologacao do Certame

Cépia para verificagao de assinaturas.

Maceio, AL, na data da assinatura.

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente (RM2-T)
Encarregada da Divisao de Ensino Profissional Maritimo
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Modelo de Termo de Referéncia (sequencial 3, paginas 55-
67) nao vislumbro neste modelo a destinacdo adequada e
especifica para objeto da presente contratacdo a que se
pretende alcancar (na medida em que se esta a versar sobre
uma espécie de contratacdo direta de um servico sem

Reelaborado utilizando-se o
modelo adequado, conforme
lei14.133/21, disponibilizado

06 |dedicacdo exclusiva de mao de obra), pelo que se no site da AGU -
recomenda a substituicao do referido modelo de minuta de contratacao direta de
Termo de Referéncia pelo modelo disponivel no site da AGU servicos sem dedicacao
nos seguintes parametros: Modelos da Lei n°® 14.133/21 para| exclusiva de mao de obra.
contratacao direta de servicos sem dedicacao exclusiva de
mao de obra.
6rgao consulente ter confeccionado e juntado aos autos o
documento de Estudo Técnico Preliminar (sequencial 3,
paginas 68-77) e de ter preenchido os itens 6 e 7 deste, nao
ha informacao especifica acerca de quais foram as medidas

07 |realizadas a titulo de levantamento de mercado para, entao, Itens 6 e 7 corrigidos.

decidir-se pela presente solucdo, nem tampouco sobre a
descricdo da solucdo como um todo, razdo por que se
recomenda observancia da prestacio das retro citadas
informacdes para o valido e regular prosseguimento do feito.

Maceio, AL, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Data: 15/04/2025 15:01:01-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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REBECA DE SAO PEDRO SILVA SANTANA
Primeiro-Tenente (RM2-T)
Encarregada da Divisao de Ensino Profissional Ma

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
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