Apéndice Il ao Termo de Referéncia.

MARINHA DO BRASIL

ESTADO-MAIOR DA ARMADA
(Processo Administrativo n°® 61074.008521/2025-01)

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 16/2025

1. INFORMACOES BASICAS
Numero do Processo: 61074.008521/2025-01
UASG: 720000

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A presente proposta para o curso “Pensamento Analitico: Estratégias para Decisbes
Assertivas” do MIT (evento 113 do P-Cext/2025 - Programa de Cursos e Estagios no Exterior
para 2025) faz parte do esforco de aprimorar a qualificacdo do pessoal que atua na Divisio de
Andlise e Desenvolvimento de Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED), pertencente a
Subchefia de Estratégia deste Estado-Maior, a qual compete analisar os aspectos estratégicos
militares relativos ao emprego do Poder Maritimo, em geral, e do Poder Naval (PN), em
particular, propondo, com o concurso das demais Subchefias do EMA, diretrizes para o preparo
e emprego do PN. Ademais, por intermédio da ADCED, a Subchefia coordena o
desenvolvimento e a implantacdo da Sistematica de Planejamento de Forca (SISFORCA) da
Marinha do Brasil (MB).

O processo de dimensionamento de forca demanda elevado capital intelectual, usualmente
resguardado por outras nacoes. Nesse contexto, o EMA coordenou estudos e andlises, com a
participacao de varios setores da MB, para a elaboracao do primeiro Plano de Configuracao de
Forca (PCF). De acordo com essa publicacdo, o processo analitico conduzido no ambito do
SISFORCA, por ser inovador, apresenta limitacdes inerentes ao seu ineditismo, o que, por vezes,
resulta em imperfeicdes a serem mitigadas.

A realizacdo do curso “Pensamento Analitico: Estratégias para Decisdes Assertivas” (MIT) tem
por finalidade aprimorar as competéncias de raciocinio analitico aplicaveis ao SISFORCA, bem
como avaliar solucoes inovadoras para os problemas identificados no PCF. O perfil profissional
descrito no programa do curso coaduna-se com as necessidades de evolucdo do SISFORCA,
reforcando a capacidade de analise e a eficicia na tomada de decisdao, com impacto direto na
qualidade do dimensionamento da forca.

O aprimoramento do SISFORCA esta diretamente vinculado a Acdo Estratégica Naval (AEN)
DEFESA-1 do Objetivo Naval (OBNAV) 1 do Plano Estratégico da Marinha (PEM), que trata do
seu desenvolvimento. Adicionalmente, a capacitacdo proporcionada pelo curso possui
aderéncia a AEN PESSOAL-2 do OBNAV 11, voltada ao aprimoramento da capacitacao do
pessoal da MB.

3. AREA(S) REQUISITANTE(S)
M-30 - Subchefia de Estratégia / ADCED - Divisdao de Analise e Desenvolvimento de
Conceitos, Estratégias e Doutrinas - Responsavel: CF LEONARDO FREITAS DAFLON DA SILVA.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacdo tem por objeto a inscricdo de oficial superior da Marinha do Brasil no curso

internacional “Pensamento Analitico: Estratégias para Decisdes Assertivas”, oferecido pelo
Massachusetts Institute of Technology (MIT), na modalidade Ensino a Distidncia (EAD), no
periodo de 23 de setembro a 14 de outubro de 2025.

Os requisitos da contratacao sao:
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- O curso deve ser ministrado exclusivamente pelo Massachusetts Institute of Technology
(MIT), instituicdo de ensino superior norte-americana, de referéncia mundial em inovacdo e
tecnologia.

- Curso integralmente em Ensino a Distancia (EAD), com acesso remoto a plataforma digital
do MIT, garantindo flexibilidade de participacdo compativel com as atribuicbes do oficial
designado.

- Programa com duracdo de 3 semanas, estruturado em atividades sincronas e assincronas,
com carga horéria equivalente a 1,25 Créditos de Educacio Continuada (MIT CEUs).

- Conteldo programatico essencial:

» Introducdo ao Pensamento Critico (metacognicao, raciocinio dedutivo, silogismos,
falacias).

» Pensamento Critico em Contexto (alfabetizacdo informacional, diagramas de
argumentos, aplicacdo do Teorema de Bayes).

» Processos Estruturados de Tomada de Decisdo (técnicas de decisdo em grupo, aplicacdo
das matrizes de Pugh e de Avaliacao, estudos de caso MIT D-Lab).

- Emissao de certificado internacional de conclusao pelo MIT, com reconhecimento global.

- Ambiente virtual de aprendizagem estavel, seguro e interativo, com suporte técnico
adequado, acessivel a partir de Brasilia/DF.

- Ensino ofertado segundo padroes académicos internacionais do MIT.

A participacao deve contemplar o desenvolvimento de competéncias de raciocinio analitico,
a aplicacdo de metodologias estruturadas de tomada de decisdo e ao estudo de casos praticos
de inovacao estratégica, a fim de subsidiar a atuacao da Divisao de Analise e Desenvolvimento
de Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED) no processo de evolucdo do Sistema de
Planejamento de Forca (SISFORCA) e na formulacido de diretrizes estratégicas para o emprego
do Poder Naval.

Ademais, nao foi possivel vislumbrar critérios e praticas de sustentabilidade passiveis de
serem exigiveis para esta contratacao, haja vista se tratar de mera participacao de militar em
um evento de capacitacdo EAD, ressaltando que o Guia Nacional de Contratacoes Sustentaveis -
AGU, 67 Edicdo - nao dispde de critérios de sustentabilidade para o objeto do presente
processo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Considerando a natureza especifica do objeto em andlise, qual seja, a participacao de Oficial

Superior da Marinha do Brasil no curso internacional “Pensamento Analitico: Estratégias para
Decisoes Assertivas”, promovido pelo Massachusetts Institute of Technology (MIT), nao se
mostra razoavel promover levantamento de mercado com vistas a comparacao objetiva entre
alternativas.

O curso em questdo possui conteldo técnico singular e especializado, diretamente
relacionado ao desenvolvimento de competéncias de raciocinio analitico e tomada de decisao
estratégica, sendo ofertado exclusivamente pelo MIT, instituicdo de ensino e pesquisa de
referéncia mundial em inovacao, ciéncia e tecnologia.

Por sua esséncia, a contratacdo ndo comporta competicao entre fornecedores, uma vez que:

- O curso é promovido exclusivamente pelo MIT, que detém a legitimidade e os direitos de

oferta, inscricao e certificacao.
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- Nao existem alternativas no mercado nacional ou internacional que reinam, de forma
equivalente, a exceléncia académica e a notdria especializacdo do MIT no campo do
pensamento analitico aplicado a solucdo de problemas complexos.

A escolha da instituicdo promotora decorre de juizo técnico e estratégico, vinculado a missao
da Divisdo de Andlise e Desenvolvimento de Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED) do
Estado-Maior da Armada, sendo inviavel a substituicdo por outro curso genérico de carater
técnico.

Do ponto de vista de mercado, é incontestavel que nao se verifica oportunidade tdo ampla
de potencial contribuicdo para o aperfeicoamento da capacitacdo de pessoal ante a irrefutavel
singularidade e notéria especializacdo dessa instituicdo, notadamente considerando o interesse
envolvido e o desenvolvimento de atividades afetas ao processo de dimensionamento de forca
da Marinha do Brasil (SISFORCA).

Logo, por se tratar de uma oportunidade de aperfeicoamento de pessoal revestida de
natureza singular, organizada por instituicio de notéria especializacdo, ndo seria razoavel
promover um levantamento de mercado para analise de outras solucdes, pois se trata de objeto
gue tem como caracteristica a impossibilidade de comparacao objetiva entre alternativas de
capacitacao, dado que os critérios de escolha dependem de concepcdes subjetivas de avaliacao
de qualidade académica e de impacto estratégico. Nesse sentido, ensina o professor Marcal
Justen Filho:

“O conceito de inviabilidade de competicdo abrange também as situacoes em
que a escolha ndo se faz sob um critério objetivo. Ou seja, nao é viavel a
competicio quando o julgamento fundar-se em avaliacdes subijetivas,
incompativeis com o principio da objetividade que impregna as licitacoes.

(...)

A inviabilidade de competicio reflete, no caso, a necessidade de selecionar o
particular segundo critérios de natureza subjetiva, que envolvam avaliacdo
complexa acerca da estimativa de que um sujeito se revelard como o mais
adequado para atender ao interesse publico. Essa escolha devera orientar-se a
obter a melhor solucdo possivel, mas refletird uma avaliacdo subjetiva acerca
da confiabilidade apresentada por um sujeito — desde que tal pessoa seja
dotada de notéria especializacdo”

(FILHO, Marcal Justen. Ainda a Inviabilidade de Competicdo para Contratacio
de Servicos Técnicos Profissionais Especializados*. Disponivel em:
http://justenfilho.com.br/wp-content/uploads/2008/12/mjfé61.pdf. Acesso em:
04 de set. de 2025)

Assim sendo, privilegiando a eficiéncia administrativa (preconizada no art. 37 da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil como um dos principios norteadores da atuacdo da
Administracdo Publica), ndo foi realizado levantamento de mercado para o suprimento da
presente necessidade.

Dessa forma, o objeto apresenta caracteristicas que tornam inviadvel a competicao, estando a
contratacdo restrita a entidade promotora do curso, razdo pela qual o levantamento de
mercado é prejudicado e substituido pela presente justificativa técnica.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Trata-se da contratacido de servico técnico especializado de natureza predominantemente

intelectual, consistente na inscricao de Oficial Superior da Marinha do Brasil no curso
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internacional “Pensamento Analitico: Estratégias para Decisbes Assertivas”, oferecido pelo
Massachusetts Institute of Technology (MIT), instituicdo de notédria especializacdo e referéncia
mundial em inovacdo, ciéncia e tecnologia. A contratacdo enquadra-se na hipbtese de
inexigibilidade de licitacdo, prevista na alinea “f”, inciso lll, art. 74, da Lei n°® 14.133/2021, € no
inciso Il, art. 29, da Portaria GM-MD n° 5.175/2021.

Ressalta-se que o servico a ser contratado se enquadra como atividade material acessoria
aos assuntos que constituem area de competéncia legal da Marinha do Brasil, notadamente no
ambito do Estado-Maior da Armada (EMA) e da Divisdo de Andlise e Desenvolvimento de
Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED), responsavel por analisar aspectos estratégicos
relativos ao emprego do Poder Naval e coordenar a implantacido do Sistema de Planejamento
de Forca (SISFORCA).

O curso ocorrera no periodo de 23 de setembro a 14 de outubro de 2025, em modalidade
Ensino a Distancia (EAD), e contemplara:

* Desenvolvimento de competéncias em raciocinio analitico e pensamento critico, com
énfase em metacognicao, raciocinio dedutivo e analise de evidéncias.

* Aplicacdo de ferramentas avancadas, como o Teorema de Bayes e diagramas de
argumentos, para avaliacao critica de alternativas em cenarios complexos.

* Abordagem de processos estruturados de tomada de decisdo em grupo, por meio da
aplicacao das Matrizes de Pugh e de Avaliacao.

* Estudos de caso do MIT D-Lab, com foco em solucdes colaborativas para problemas
complexos.

* Emissao de certificado internacional de conclusao pelo MIT, com reconhecimento global.

A contratacado da inscricao é indispensavel para assegurar a efetiva participacao do Oficial
Superior designado, em conformidade com as atribuicbes da ADCED, uma vez que o
aprendizado adquirido sera diretamente aplicado ao processo de dimensionamento de forca do
SISFORCA, mitigando limitacdes identificadas no Plano de Configuracdo de Forca (PCF) e
promovendo a evolucao da capacidade analitica da Forca Naval.

O curso, de carater singular e referéncia internacional, ndo encontra equivalente no Brasil e
se insere diretamente nas areas de interesse estratégico da Marinha, especialmente no tocante
ao aprimoramento da capacidade de analise critica, a formulacdo de diretrizes estratégicas e ao
fortalecimento da tomada de decisdo baseada em evidéncias, vinculadas as Acoes Estratégicas
DEFESA-1 (OBNAV 1) e PESSOAL-2 (OBNAV 11) do Plano Estratégico da Marinha (PEM).

Assim, a solucdo adotada é estratégica, especifica e insubstituivel, atendendo plenamente ao
interesse publico ao proporcionar ganhos técnicos e institucionais para a gestdo do
planejamento estratégico da Forca Naval, no nivel do Estado-Maior da Armada.

Apds a conclusdo da capacitagdo, ocorrerdo a disseminacdo do conhecimento técnico
especializado, a incorporacao de metodologias inovadoras de analise e tomada de decisao e o
fortalecimento da capacidade institucional, de modo a subsidiar a atuacido da ADCED no
processo de planejamento de for¢a da Marinha do Brasil.

Outro ponto relevante se refere ao documento habil a ser utilizado em substituicio ao
instrumento de contrato. Ressalta-se que a alinea “b”, do inciso I, da Orientacdo Normativa AGU
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n°® 84/2024, autoriza, no presente caso, que o instrumento de contrato seja substituido por
outro instrumento mais simples, in verbis:
Orientacdo Normativa 84/2024
I - E possivel a substituicio do instrumento de contrato a que alude o art. 92
da Lei n°® 14.133, de 2021, por outro instrumento mais simples, com base no
art. 95, inciso |, do mesmo diploma legal, sempre que: a) o valor de contratos
relativos a obras, servicos de engenharia e de manutencdo de veiculos
automotores se encaixe no valor atualizado autorizativo da dispensa de
licitacdo prevista no inciso | do art. 75, da Lei n® 14.133, de 2021; ou b) o valor
de contratos relativos a compras e servicos em geral se encaixe no valor
atualizado que autoriza a dispensa de licitacao prevista no inciso Il do art. 75,
da Lei n° 14.133, de 2021.
Il - Ndo importa para a aplicacdo do inciso | do art. 95, da Lei n° 14.133, de
2021, se a contratacdo resultou de licitacao, inexigibilidade ou dispensa.

Logo, tendo em vista que o valor total estimado (U$ 1.100,00 - mil e cem ddlares - equivalente
a R$ 6.490,00 - seis mil, quatrocentos e noventa reais - realizando a conversao considerando a
cotacdo de Us$ 1 =R$ 5,90) é inferior a R$ 62.725,59 (valor atualizado que autoriza a dispensa de
licitacdo prevista no inciso Il do art. 75, da Lei n°® 14.133/2021), é possivel adotar a Nota de
Empenho como substituto do instrumento do contrato.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
Foi estimada uma inscricdo no Curso atinente ao seguinte oficial superior:

1 - Capitao de Fragata 98.0449.31 EDUARDO DE CASTRO SAAR, servindo presentemente na
Divisdo de Andlise e Desenvolvimento de Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED), Subchefia
de Estratégia (M-30) do EMA.

Ressalta-se que esse quantitativo foi estimado em razao da relacao entre o tema do curso e
as atribuicoes desse setor da Marinha do Brasil.

8. ESTIMATIVA DE PRECOS DA CONTRATACAO

O custo estimado com a participacao de um oficial no evento de capacitacao é de U$ 1.100,00
(mil e cem ddlares), equivalente a R$ 6.490,00 (seis mil, quatrocentos e noventa reais), realizando a
conversao considerando a cotacao de U$ 1 =R$ 5,90.

Por ser tratar de uma oportunidade de aperfeicoamento de pessoal revestida de natureza
singular, com instituicio de notoria especializacdo, seria invidvel promover uma competicao
para selecionar uma empresa que fornecesse esse tipo de servico, pois se trata de objeto que
tem como caracteristica a impossibilidade de comparacao objetiva entre as alternativas de
capacitacao, dado que os critérios de escolha dependem de concepcoes subjetivas de cada ser
humano. Nesse sentido, ensina o professor Marcal Justen filho:

“O conceito de inviabilidade de competicdo abrange também as situacdes em
que a escolha ndo se faz sob um critério objetivo. Ou seja, ndo é viavel a
competicio quando o julgamento fundar-se em avaliacdes subijetivas,
incompativeis com o principio da objetividade que impregna as licitacoes.

(...

A inviabilidade de competicio reflete, no caso, a necessidade de selecionar o
particular segundo critérios de natureza subjetiva, que envolvam avaliacdo
complexa acerca da estimativa de que um sujeito se revelard como o mais
adequado para atender ao interesse publico. Essa escolha devera orientar-se a
obter a melhor solucdo possivel, mas refletird uma avaliacdo subjetiva acerca

-5de 8-


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/orientacao-normativa-n-84-de-17-de-maio-de-2024-560705146
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/orientacao-normativa-n-84-de-17-de-maio-de-2024-560705146

Continuacao do Apéndice Il ao Termo de Referéncia.
Continuacao do Estudo Técnico Preliminar n°® 16/2025, do EMA.

da confiabilidade apresentada por um sujeito — desde que tal pessoa seja
dotada de notéria especializacdo”

(FILHO, Marcal Justen. Ainda a Inviabilidade de Competicdo para Contratacio
de Servicos Técnicos Profissionais Especializados*. Disponivel em:
http://justenfilho.com.br/wp-content/uploads/2008/12/mijf61.pdf. Acesso em:
04 de set. de 2025)

Assim, a presente contratacdo se enquadra na hipdtese de inexigibilidade de licitacao
prevista na alinea f, inciso lll, art. 74, da Lei n°® 14.133/2021 e inciso Il, art. 29, da Portaria GM-
MD n° 5.175/2021. Isso posto, o preco foi obtido mediante consulta ao site oficial
(https://globalalumni.xpro.mit.edu/pt-pt/curso-online/pensamento-analitico/) da instituicdo
organizadora do curso, demonstrando ser este o valor praticado para todos os outros
contratantes em potencial.

Entende-se que essa forma de estimar o preco da contratacao estd amparada pelo § 1°, in
fine, art. 7°, da IN SEGES/ME n° 65/2021, dado que se trata de um outro “meio idoneo” para
estimativa do preco do objeto, in verbis:

“Art. 7° Nas contratacoes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de
licitacdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 1° Quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no
art. 5°, a justificativa de precos serd dada com base em valores de contratacoes de
objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou
privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administracdo, ou por outro meio idéneo.” (grifou-se)

Além do custo da inscricdo no Curso, ndo ha a necessidade de outras despesas, como
aquisicdo de passagens aéreas ou diarias, dado que ele sera realizado na modalidade on-line,
EAD.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCI\O
Nao ha que se falar em parcelamento ou nao desta solucao, haja vista se tratar de um objeto
de natureza singular.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao ha a necessidade de contratacoes correlatas e/ou interdependentes.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O curso “Pensamento Analitico: Estratégias para Decisdes Assertivas” do MIT encontra-se
previsto no Programa de Cursos e Estagios no Exterior para 2025 (P-Cext/2025), aprovado pela
Portaria n® 93/2025, do EMA.

No que se refere ao Plano de Contratacdes Anual (PCA), de acordo com o Paragrafo Unico, do art. 1°,
do Decreto Federal n® 10.947/2022, é dispensavel a sua utilizacao pelas Forcas Armadas:

“DECRETO N° 10.947/2022
Art. 1° Este Decreto regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratacoes
anual e instituir o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratacoes -
PGC, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.
Paragrafo Unico. O cumprimento do disposto neste Decreto é dispensavel aos
Comandos da Marinha, do Exército e da Aeronautica, sem prejuizo da
observancia do principio do planejamento de que trata o art. 5° da Lei n® 14.133,
de 2021. (grifou-se)”
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12. RESULTADOS PRETENDIDOS (BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO)
Com a participacdo do Oficial Superior no curso internacional “Pensamento Analitico:

Estratégias para Decisdoes Assertivas”, promovido pelo Massachusetts Institute of Technology
(MIT), espera-se alcancar os seguintes resultados:

- Aprimoramento da capacidade de analise estratégica da Divisdo de Andlise e
Desenvolvimento de Conceitos, Estratégias e Doutrinas (ADCED), mediante a aplicacido de
metodologias avancadas de raciocinio analitico, raciocinio dedutivo e pensamento critico.

- Fortalecimento do processo de planejamento de forca da Marinha (SISFORCA), com
incorporacao de técnicas estruturadas de tomada de decisdo em grupo e de métodos
guantitativos e qualitativos de avaliacao de alternativas, mitigando limitacoes identificadas
no Plano de Configuracio de Forca (PCF).

- Disseminacao do conhecimento técnico especializado, com potencial de multiplicacdo do
aprendizado adquirido pelo oficial participante junto a equipe da ADCED e das demais
Subchefias do Estado-Maior da Armada, ampliando a capacidade institucional da Forca
Naval.

- Aumento da eficacia na formulacdo de diretrizes estratégicas, com base em abordagens
inovadoras de analise e decisao, elevando a qualidade dos estudos estratégicos relativos ao
preparo e emprego do Poder Naval.

- Alinhamento ao Plano Estratégico da Marinha (PEM), especialmente no tocante a Acao
Estratégica Naval DEFESA-1 (OBNAV 1), que trata do desenvolvimento do SISFORCA, e & AEN
PESSOAL-2 (OBNAV 11), voltada ao aprimoramento da capacitacdo do pessoal da MB.

- Fortalecimento da insercao institucional da MB em padrdes internacionais de exceléncia
académica e metodolégica, por meio de capacitacao ministrada por instituicao de referéncia
mundial.

- Contribuicdo para a eficiéncia administrativa e sustentabilidade, uma vez que o curso,
realizado em modalidade Ensino a Distancia (EAD), evita custos logisticos com deslocamentos
internacionais e reduz impactos ambientais.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Nao foi possivel vislumbrar outras providéncias a serem adotadas.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao foi possivel vislumbrar possiveis impactos ambientais decorrentes desta contratacao,
notadamente por se tratar de capacitacdo a ser realizada na modalidade EAD.

Outrossim, o Guia Nacional de Contratacoes Sustentaveis - AGU, 67 Edicao, Agosto/2021 -
nao dispoe de critérios de sustentabilidade para o objeto do presente estudo.

15. DA CELEBRACAO DE NOVOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS RELATIVOS A ATIVIDADES DE
CUSTEIO
O art. 3° do Decreto n° 10.193/2019 estabelece que a celebracdo de novos contratos

administrativos relativos a atividades de custeio serdo autorizadas em ato do Ministro de
Estado.

Apo6s isso, por meio da Portaria GM-MD n° 2.798, de 16 de maio de 2022, o Ministro de
Estado da Defesa delegou competéncia para a autorizacdo supracitada. Diante disso, por sua
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vez, o Comandante da Marinha expediu a Portaria MB/MD n°® 38/2022, na qual delega a
competéncia aos titulares das Organizacoes Militares para esse tipo de celebracao.

Nesse contexto, destaca-se que o Estado-Maior da Armada é uma Organizacdo Militar (OM) chefiada
por Almirante, enquadrando-se no inciso Il, art. 1°, do Anexo B, da Portaria MB/MD n° 38/2022.

Outrossim, o Chefe do Estado-Maior da Armada, titular desta OM, com respaldo no §1°
desse mesmo artigo, subdelegou, por meio da Portaria n® 62/EMA/2025, ao Chefe-Geral dos
Servicos a atribuicao de assinar, em nome da MB, acordos e atos administrativos, inclusive seus
documentos decorrentes, relacionados com atividades do EMA, obedecidas as disposicoes
legais e as Normas da Secretaria-Geral da Marinha.

Assim sendo, diante do exposto, conclui-se que este Chefe-Geral dos Servicos do Estado-Maior da
Armada possui competéncia para celebrar novos contratos administrativos relativos as atividades de
custeio desta Organizacao Militar, portanto, sendo observado o art. 3° do Decreto n° 10.193/2019.

16. O ATENDIMENTO AO PRINCiPIO DA PADRONIZACAO
O inciso |, art. 47, da Lei n°® 14.133/2021, estabelece a obrigatoriedade do atendimento ao

principio da padronizacao, considerada a compatibilidade de especificacbes estéticas, técnicas
ou de desempenho. Entretanto, por se tratar de uma mera participacio em um evento de
capacitacao, é impraticavel adotar tal principio para esse objeto, notadamente para essas
especificagoes citadas na lei.

17. DA NAO UTILIZACAO DO CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO
A Portaria SEGES/ME n° 938/2022 instituiu o Catalogo Eletrénico de Padronizacdo no ambito da

Administracao Publica Federal direta. Contudo, essa ferramenta nao se aplica ao presente processo, haja
vista que, no que se refere as inexigibilidades de licitacao, ele somente deve ser utilizado naquelas
enquadradas no inciso |, art. 74, da Lei n® 14.133/2021, conforme art. 10 dessa Portaria, a saber:

“PORTARIA SEGES/ME N° 938, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2022

(...)

Art. 10. O catdlogo eletrénico de padronizacao sera utilizado em licitacoes
cujo critério de julgamento seja o de menor preco ou o de maior desconto,
bem como nas contratacoes diretas de que tratam os incisos | do art. 74 e os
incisos | e Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.” (grifou-se)

Assim sendo, tendo em vista que a presente contratacdo direta se enquadra no inciso lll, art.
74, da Lei n°® 14.133/2021, conclui-se que o Catalogo Eletréonico de Padronizacdao nao deve ser
utilizado para este processo.

18. DECLARACAO DE VIABILIDADE
Declara-se viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

19. RESPONSAVEL

Brasilia, DF, na data da assinatura.

Documento assinado digitalmente

b LEONARDO FREITAS DAFLON DA SILVA
g L Data: 05/09/2025 12:27:51-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

LEONARDO FREITAS DAFLON DA SILVA
Capitao de Fragata
Area técnica e requisitante
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