
MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUÇÃO ALMIRANTE GRAÇA ARANHA

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 4/2026
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS (ANEXO __ DO EDITAL)

1 – DADOS CONCERNENTES AO PROCEDIMENTO LICITATÓRIO
1.1 Nº do Processo Administrativo: 63094.001965/2026-85
1.2 Nº do Procedimento Licitatório:

1.3 Objeto:

2 – DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS
2.1 Data de apresentação da proposta:
2.2 Município/UF: Rio de Janeiro – RJ
2.3 Ano do acordo, convenção ou sentença normativa em dissídio coletivo:
2.4 Nº de meses de execução contratual: 12 (doze)

3 -  IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO
3.1 Unidade de medida: Número de postos de serviço
3.2 Quantidade total a contratar: 48

3.2.1 1
3.2.2 Trabalhador da manutenção de edificações (CBO: 5143-25) 29

3.2.3 9

3.2.4 Tratorista agrícola (Operador de roçadeira) (CBO: 6410-15) 9

4 – DADOS DO PROPONENTE
3.1 Razão Social:
3.2 Nº de inscrição no CNPJ:
3.3 Nome do signatário da Proposta:
3.4 Cargo ou função:
3.5 Nº de inscrição no CPF:

5 – DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS
4.1 Data base da categoria funcional “Encarregado”: 2025/2027

4.2 2025/2027

4.3 2025/2027

4.4 Data base da categoria funcional “Operador de Roçadeira”: 2026/2027

Contratação de Serviço de manutenção  
das instalações prediais, manutenção de 

jardins e operação de equipamentos 
agrícola e manutenção e instalação de 

aparelhos de climatização e refrigeração

Encarregado (CBO: 9501-10)

Mecânico de manutenção e instalação de aparelhos e climatização e 
refrigeração (CBO: 9112-05)  

Data base da categoria funcional “trabalhador da manutenção de edificações 
”:
Data base da categoria funcional “Mecânico de manutenção e instalação de 
aparelhos de climatização e refrigeração”:



MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUÇÃO ALMIRANTE GRAÇA ARANHA

APENSO I - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
A Data de apresentação da proposta -
B Município Rio de Janeiro
C Convenção Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2025/2027
E Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Manutenção de Edificações Posto 1

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Manutenção de Edificações
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 9501-10
3 Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$)
A Salário Base R$ 0,00
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00

TOTAL MÓDULO 1 R$ 0,00

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

A 0,00% R$ 0,00
B Adicional de Férias 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$)

A INSS 0,00% R$ 0,00
B Salário Educação 0,00% R$ 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 0,00% R$ 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,00% R$ 0,00
G INCRA 0,00% R$ 0,00
H FGTS 0,00% R$ 0,00

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 0,00% R$ 0,00

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários % VALOR (R$)
A Transporte - R$ 0,00
B Auxílio-Refeição/Alimentação  - R$ 0,00
C Café da Manhã - R$ 0,00
D Prêmio Assiduidade - R$ 0,00
E Seguro de Vida - R$ 0,00
F Outros (especificar) -

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 0,00% R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$)

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições R$ 0,00
2.3 Benefícios Mensais e Diários R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 2 R$ 0,00

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% R$ 0,00
E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% R$ 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 3 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Ausências Legais % VALOR (R$)

A Férias 0,00% R$ 0,00
B Faltas Legais 0,000% R$ 0,00
C Licença Paternidade 0,000% R$ 0,00
D 0,000% R$ 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% R$ 0,00
F Ausência por doença 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 0,00
B Acessórios, equipamentos, ferramentas e utensílios (EPI) R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 5 R$ 0,00

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00
C Lucro 0,00% R$ 0,00
D TRIBUTOS

D.1 PIS 0,00% R$ 0,00
D.2 COFINS 0,0% R$ 0,00
D.3 ISS 0,0% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 6 0,00% R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (R$)

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 0,00
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS R$ 0,00
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO R$ 0,00
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 0,00
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR POSTO R$ 0,00

13 (Décimo-terceiro) salário 

Ausência por Acidente de Trabalho 



MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUÇÃO ALMIRANTE GRAÇA ARANHA

APENSO I - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
A Data de apresentação da proposta -
B Município Rio de Janeiro
C Convenção Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2025/2027
E Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Manutenção de Edificações Posto 29

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Manutenção de Edificações
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-25
3 Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$)
A Salário Base R$ 0,00
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00

TOTAL MÓDULO 1 R$ 0,00

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

A 0,00% R$ 0,00
B Adicional de Férias 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$)

A INSS 0,00% R$ 0,00
B Salário Educação 0,00% R$ 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 0,00% R$ 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,00% R$ 0,00
G INCRA 0,00% R$ 0,00
H FGTS 0,00% R$ 0,00

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 0,00% R$ 0,00

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários % VALOR (R$)
A Transporte - R$ 0,00
B Auxílio-Refeição/Alimentação  - R$ 0,00
C Café da Manhã - R$ 0,00
D Prêmio Assiduidade - R$ 0,00
E Seguro de Vida - R$ 0,00
F Outros (especificar) -

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 0,00% R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$)

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições R$ 0,00
2.3 Benefícios Mensais e Diários R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 2 R$ 0,00

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% R$ 0,00
E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% R$ 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 3 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Ausências Legais % VALOR (R$)

A Férias 0,00% R$ 0,00
B Faltas Legais 0,000% R$ 0,00
C Licença Paternidade 0,000% R$ 0,00
D 0,000% R$ 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% R$ 0,00
F Ausência por doença 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 0,00
B Acessórios, equipamentos, ferramentas e utensílios (EPI) R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 5 R$ 0,00

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00
C Lucro 0,00% R$ 0,00
D TRIBUTOS

D.1 PIS 0,00% R$ 0,00
D.2 COFINS 0,0% R$ 0,00
D.3 ISS 0,0% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 6 0,00% R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (R$)

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 0,00
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS R$ 0,00
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO R$ 0,00
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 0,00
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR POSTO R$ 0,00

13 (Décimo-terceiro) salário 

Ausência por Acidente de Trabalho 



MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUÇÃO ALMIRANTE GRAÇA ARANHA

APENSO I - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
A Data de apresentação da proposta -
B Município Rio de Janeiro
C Convenção Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2025/2027
E Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Manutenção de Refrigeração Posto 9

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Manutenção de Refrigeração
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 9112-05
3 Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$)
A Salário Base R$ 0,00
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00

TOTAL MÓDULO 1 R$ 0,00

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

A 0,00% R$ 0,00
B Adicional de Férias 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$)

A INSS 0,00% R$ 0,00
B Salário Educação 0,00% R$ 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 0,00% R$ 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,00% R$ 0,00
G INCRA 0,00% R$ 0,00
H FGTS 0,00% R$ 0,00

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 0,00% R$ 0,00

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários % VALOR (R$)
A Transporte - R$ 0,00
B Auxílio-Refeição/Alimentação  - R$ 0,00
C Café da Manhã - R$ 0,00
D Prêmio Assiduidade - R$ 0,00
E Seguro de Vida - R$ 0,00
F Outros (especificar) -

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 0,00% R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$)

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições R$ 0,00
2.3 Benefícios Mensais e Diários R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 2 R$ 0,00

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% R$ 0,00
E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% R$ 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 3 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Ausências Legais % VALOR (R$)

A Férias 0,00% R$ 0,00
B Faltas Legais 0,000% R$ 0,00
C Licença Paternidade 0,000% R$ 0,00
D 0,000% R$ 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% R$ 0,00
F Ausência por doença 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 0,00
B Acessórios, equipamentos, ferramentas e utensílios (EPI) R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 5 R$ 0,00

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00
C Lucro 0,00% R$ 0,00
D TRIBUTOS

D.1 PIS 0,00% R$ 0,00
D.2 COFINS 0,0% R$ 0,00
D.3 ISS 0,0% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 6 0,00% R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (R$)

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 0,00
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS R$ 0,00
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO R$ 0,00
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 0,00
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR POSTO R$ 0,00

13 (Décimo-terceiro) salário 

Ausência por Acidente de Trabalho 



MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUÇÃO ALMIRANTE GRAÇA ARANHA

APENSO I - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
A Data de apresentação da proposta -
B Município Rio de Janeiro
C Convenção Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) RJ000911/2026
D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2026/2027
E Nº de meses de execução contratual 12

Identificação do Serviço
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Operador de Roçadeira Posto 9

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Operador de Roçadeira
2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 6410-15
3 Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$)
A Salário Base R$ 0,00
B Adicional Periculosidade 30,00% R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00

TOTAL MÓDULO 1 R$ 0,00

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

A 0,00% R$ 0,00
B Adicional de Férias 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 2.1 0,00% R$ 0,00
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$)

A INSS 0,00% R$ 0,00
B Salário Educação 0,00% R$ 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% R$ 0,00
D SESC ou SESI 0,00% R$ 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,00% R$ 0,00
G INCRA 0,00% R$ 0,00
H FGTS 0,00% R$ 0,00

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 0,00% R$ 0,00

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários % VALOR (R$)
A Transporte - R$ 0,00
B Auxílio-Refeição/Alimentação  - R$ 0,00
C Café da Manhã - R$ 0,00
D Benefício Social Familiar - R$ 0,00
E Seguro de Vida - R$ 0,00
F Outros (especificar) -

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 0,00% R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$)

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições R$ 0,00
2.3 Benefícios Mensais e Diários R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 2 R$ 0,00

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% R$ 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% R$ 0,00
E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% R$ 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 3 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Ausências Legais % VALOR (R$)

A Férias 0,00% R$ 0,00
B Faltas Legais 0,000% R$ 0,00
C Licença Paternidade 0,000% R$ 0,00
D 0,000% R$ 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% R$ 0,00
F Ausência por doença 0,00% R$ 0,00

SUBTOTAL SUBMÓDULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidência do submódulo 2.2 sobre o submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

Total do submódulo 4.1 0,00% R$ 0,00

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 0,00
B Equipamentos de Proteção Individual R$ 0,00
C Acessórios, equipamentos, ferramentas e utensílios R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 5 R$ 0,00

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00
C Lucro 0,00% R$ 0,00
D TRIBUTOS

D.1 PIS 0,00% R$ 0,00
D.2 COFINS 0,0% R$ 0,00
D.3 ISS 0,0% R$ 0,00

TOTAL DO MÓDULO 6 0,00% R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (R$)

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 0,00
B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS R$ 0,00
C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO R$ 0,00
D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 0,00
F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00

PREÇO TOTAL POR POSTO R$ 0,00

13 (Décimo-terceiro) salário 

Ausência por Acidente de Trabalho 



Acessórios, equipamentos, ferramentas e utensílios

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 1 R$ 0,00  R$                                            - 

2 Lâmina paralela 30 R$ 0,00  R$                                            - 
3 Fio de corte para mato bruto 3.0 mm 600 R$ 0,00  R$                                            - 

4 30 R$ 0,00  R$                                            - 

5 Gasolina comum 300 R$ 0,00  R$                                            - 

6 2 R$ 0,00  R$                                            - 

ANUAL  R$                                            - 
TOTAL x 9  R$                                            - 

Roçadeira Lateral a combustível 
( gasolina ), motor de 2 tempos, 
cilindrada acima de 35 cm³/cc

Óleo lubrificante de alto desempenho 
para motor a 2 tempos 

Protetor de roçagem retrátil com 
rodas, medindo 3 m x 1,5 m estrutura 
em aço galvanizado

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE) 
COLABORADORES)



UNIFORMES

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 Calça comprida 2  R$                                  -  R$                                                - 

2 Camiseta 6  R$                                  -  R$                                                - 

3 Par de meias 6  R$                                  -  R$                                                - 

4 Jaleco de manga longa 2  R$                                  -  R$                                                - 

5 Par Botina c biqueira de aço (couro vaqueta) 2  R$                                  -  R$                                                - 

ANUAL  R$                                                - 

TOTAL x 48  R$                                                - 

EPI´S

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 Capacete 2  R$                                  -  R$                                                - 

2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2  R$                                  -  R$                                                - 

3 2  R$                                  -  R$                                                - 

4 Luva de borracha 4  R$                                  -  R$                                                - 

6 Luva em amianto 1  R$                                  -  R$                                                - 

7 Boné Árabe, brim, 100% algodão 2  R$                                  -  R$                                                - 

9 Respirador Purificador de Ar 2  R$                                  -  R$                                                - 

10 2  R$                                  -  R$                                                - 

11 1  R$                                  -  R$                                                - 

ANUAL  R$                                                - 

TOTAL x 29  R$                                                - 

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 Protetor Auricular tipo fone (21db) 2  R$                                  -  R$                                                - 

2 2  R$                                  -  R$                                                - 

3 2  R$                                  -  R$                                                - 

4 Luvas vaqueta tipo petroleira, cano longo 20 cm 2  R$                                  -  R$                                                - 

5 2  R$                                  -  R$                                                - 

6 2  R$                                  -  R$                                                - 

7 Avental de raspa – fivela de plástico 100 x 60 2  R$                                  -  R$                                                - 

8 Boné Árabe, brim, 100% algodão 2  R$                                  -  R$                                                - 

9 2  R$                                  -  R$                                                - 

ANUAL  R$                                                - 

TOTAL x 9  R$                                                - 

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 Capacete 2  R$                                  -  R$                                                - 

2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2  R$                                  -  R$                                                - 

3 2  R$                                  -  R$                                                - 

4 Luva de borracha 4  R$                                  -  R$                                                - 

6 Luva em amianto 1  R$                                  -  R$                                                - 

7 Boné Árabe, brim, 100% algodão 1  R$                                  -  R$                                                - 

9 Respirador Purificador de Ar 2  R$                                  -  R$                                                - 

10 2  R$                                  -  R$                                                - 

11 1  R$                                  -  R$                                                - 

ANUAL  R$                                                - 

TOTAL x 9  R$                                                - 

Encarregado (CBO: 9501-10)

ITEM DESCRIÇÃO
QUANT. TOTAL CUSTO

TOTAL
ANUAL UNITÁRIO

1 Capacete 2  R$                                  -  R$                                                - 

2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2  R$                                  -  R$                                                - 

3 2  R$                                  -  R$                                                - 

4 Luva de borracha 4  R$                                  -  R$                                                - 

6 Luva em amianto 1  R$                                  -  R$                                                - 

7 Boné Árabe, brim, 100% algodão 2  R$                                  -  R$                                                - 

9 Respirador Purificador de Ar 2  R$                                  -  R$                                                - 

10 2  R$                                  -  R$                                                - 

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 1 (UM COLABORADOR)
ANUAL  R$                                                - 

TOTAL  R$                                                - 

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 48 (QUARENTA E OITO) 
COLABORADORES)

TRABALHADOR DA MANUTENÇÃO DE EDIFICAÇÕES (CBO: 5143-25)

Óculos de segurança incolor, ampla visão, em 
policarbonato com elastico ajustável

Protetor solar de 60 FPS, proteção UVA/UVB, tipo 
loção cremosa 200 ml

Cinto de segurança para trabalho em altura tipo 
Y, 5 pontas, com talabarte duplo ABS

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 29 (VINTE E NOVE 
COLABORADORES)

Tratorista operador de roçadeira (CBO: 6410-15)

Óculos de segurança incolor, ampla visão, em 
policarbonato com elastico ajustável

protetor facial em tela de aço (8 x 12), com 
catraca

Perneira de segurança em couro sintético com 
talas de polipropileno de alta resistência, ´para 
proteção frontal e lateral, fechamento e ajuste 

com velcro
Mangote de segurança, confeccionado em 

aramida, resistente a corte e abrasão com ajuste 
com velcro e comprimento 45 cm

Protetor solar de 60 FPS, proteção UVA/UVB, tipo 
loção cremosa 200 ml

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE 
COLABORADORES)

Mecânico de manutenção e instalação de aparelhos de climatização e refrigeração  (CBO: 9112-05)

Óculos de segurança incolor, ampla visão, em 
policarbonato com elastico ajustável

Protetor solar de 60 FPS, proteção UVA/UVB, tipo 
loção cremosa 200 ml

Cinto de segurança para trabalho em altura tipo 
Y, 5 pontas, com talabarte duplo ABS

CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE 
COLABORADORES)

Óculos de segurança incolor, ampla visão, em 
policarbonato com elastico ajustável

Protetor solar de 60 FPS, proteção UVA/UVB, tipo 
loção cremosa 200 ml



Postos V.U. por posto Quantidade Licitada Total
Encarregado R$ 0,00 1 R$ 0,00
Manutenção Edificações R$ 0,00 29 R$ 0,00
Manutenção Refrigeração R$ 0,00 9 R$ 0,00
Operador de Roçadeira R$ 0,00 9 R$ 0,00

Totais 48 R$ 0,00
Total Anual R$ 0,00
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