MARINHA DO BRASIL

CENTRO DE INSTRUGAO ALMIRANTE GRAGA ARANHA

PREGAO ELETRONICO N2 4/2026

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (ANEXO __ DO EDITAL)

1 - DADOS CONCERNENTES AO PROCEDIMENTO LICITATORIO

1.1 |N2 do Processo Administrativo: 63094.001965/2026-85
1.2 [N2 do Procedimento Licitatério:
Contratacdo de Servico de manutencao
das instalacdes prediais, manutencao de
1.3 |Objeto: jardins e operagdo de equipamentos
agricola e manutencdo e instalacdo de
aparelhos de climatizacdo e refrigeracao
2 — DISCRIMINAGAO DOS SERVICO
2.1 |Data de apresentag¢do da proposta:
2.2  [Municipio/UF: Rio de Janeiro —RJ
2.3 |Ano do acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo:
2.4 |N2de meses de execugdo contratual: 12 (doze)
3 - IDENTIFICACAO DO SERVIGO
3.1 |Unidade de medida: Numero de postos de servico
3.2 |Quantidade total a contratar: 48
3.2.1 |[Encarregado (CBO: 9501-10) 1
3.2.2 [Trabalhador da manutencgédo de edificagdes (CBO: 5143-25) 29
323 MegénicoNde manutengao e instalagdo de aparelhos e climatizagdo e 9
refrigeragdo (CBO: 9112-05)
3.2.4 (Tratorista agricola (Operador de rogadeira) (CBO: 6410-15) 9
4 — DADOS DO PROPONENTE
3.1 |Razdo Social:
3.2 |N2de inscricdo no CNPJ:
3.3 |Nome do signatario da Proposta:
3.4 |Cargo ou fungdo:
3.5 |N2de inscrigdo no CPF:
5 — DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS
4.1 |Data base da categoria funcional “Encarregado”: 2025/2027
4.2 Eata base da categoria funcional “trabalhador da manutencao de edificagcdes 2025/2027
Data base da categoria funcional “Mecanico de manutencao e instalagao de
4.3 |aparelhos de climatizacdo e refrigeracdo”: 2025/2027
4.4 |Data base da categoria funcional “Operador de Rogadeira”: 2026/2027




MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUGCAO ALMIRANTE GRACA ARANHA
APENSO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A Data de apresentagdo da proposta -
B Municipio Rio de Janeiro
C Convencao Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) | RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2025/2027
E N2 de meses de execuc¢do contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Manutencdo de Edificagbes Posto
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manutencao de EdificacOes
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 9501-10
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
A Saldrio Base RS 0,00
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS 0,00
B Adicional de Férias 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% RS 0,00
C Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre o submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (RS)
A INSS 0,00% RS 0,00
B Saldrio Educacdo 0,00% RS 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% RS 0,00
D SESC ou SESI 0,00% RS 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% RS 0,00
F SEBRAE 0,00% RS 0,00
G INCRA 0,00% RS 0,00
H FGTS 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte - RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo - RS 0,00
(o Café da Manh3 - RS 0,00
D Prémio Assiduidade - RS 0,00
E Seguro de Vida - RS 0,00
F Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Moddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% RS 0,00
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% RS 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% RS 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Férias 0,00% RS 0,00
B Faltas Legais 0,000% RS 0,00
C Licencga Paternidade 0,000% RS 0,00
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,000% RS 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% RS 0,00
F Auséncia por doenga 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 4.1 0,00% RS 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes RS 0,00
B Acessorios, equipamentos, ferramentas e utensilios (EPI) RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS 0,00
C Lucro 0,00% RS 0,00
D TRIBUTOS
D.1 PIS 0,00% RS 0,00
D.2 COFINS 0,0% RS 0,00
D.3 ISS 0,0% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO RS 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00
PRECO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO RS 0,00




MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUGCAO ALMIRANTE GRAGCA ARANHA
APENSO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A Data de apresentagdo da proposta -
B Municipio Rio de Janeiro
C Convencao Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) | | RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2025/2027
E N2 de meses de execuc¢do contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Manutencdo de Edificagbes Posto 29
Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manutencdo de Edificacdes
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-25
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
A Saldrio Base RS 0,00
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL MODULO 1 RS 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS 0,00
B Adicional de Férias 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre o submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (RS)
A INSS 0,00% RS 0,00
B Saldrio Educacdo 0,00% RS 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% RS 0,00
D SESC ou SESI 0,00% RS 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% RS 0,00
F SEBRAE 0,00% RS 0,00
G INCRA 0,00% RS 0,00
H FGTS 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte - RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo - RS 0,00
(o Café da Manh3 - RS 0,00
D Prémio Assiduidade - RS 0,00
E Seguro de Vida - RS 0,00
F Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00% RS 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Moddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% RS 0,00
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% RS 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% RS 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Férias 0,00% RS 0,00
B Faltas Legais 0,000% RS 0,00
C Licencga Paternidade 0,000% RS 0,00
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,000% RS 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% RS 0,00
F Auséncia por doenga 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 4.1 0,00% RS 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes RS 0,00
B Acessorios, equipamentos, ferramentas e utensilios (EPI) RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5 RS 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS 0,00
C Lucro 0,00% RS 0,00
D TRIBUTOS
D.1 PIS 0,00% RS 0,00
D.2 COFINS 0,0% RS 0,00
D.3 ISS 0,0% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 0,00
PRECO TOTAL POR PROFISSIONAL RS 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO RS 0,00




MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUGCAO ALMIRANTE GRACA ARANHA
APENSO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A Data de apresentagdo da proposta -
B Municipio Rio de Janeiro
C Convencao Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) | RJ001394/2025
D Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2025/2027
E N2 de meses de execuc¢do contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Manutencdo de Refrigeracdo Posto
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manutencdo de Refrigeracao
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 9112-05
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
A Saldrio Base RS 0,00
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% RS 0,00
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS 0,00
B Adicional de Férias 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre o submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (RS)
A INSS 0,00% RS 0,00
B Saldrio Educacdo 0,00% RS 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% RS 0,00
D SESC ou SESI 0,00% RS 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% RS 0,00
F SEBRAE 0,00% RS 0,00
G INCRA 0,00% RS 0,00
H FGTS 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte - RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo - RS 0,00
(o Café da Manh3 - RS 0,00
D Prémio Assiduidade - RS 0,00
E Seguro de Vida - RS 0,00
F Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Moddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% RS 0,00
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% RS 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Férias 0,00% RS 0,00
B Faltas Legais 0,000% RS 0,00
C Licencga Paternidade 0,000% RS 0,00
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,000% RS 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% RS 0,00
F Auséncia por doenga 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 4.1 0,00% RS 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes RS 0,00
B Acessorios, equipamentos, ferramentas e utensilios (EPI) RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5 R$ 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS 0,00
C Lucro 0,00% RS 0,00
D TRIBUTOS
D.1 PIS 0,00% RS 0,00
D.2 COFINS 0,0% RS 0,00
D.3 ISS 0,0% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO RS 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00
PRECO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO RS 0,00




MARINHA DO BRASIL
CENTRO DE INSTRUGAO ALMIRANTE GRACA ARANHA
APENSO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A Data de apresentacdo da proposta -
B Municipio Rio de Janeiro
C Convencao Coletiva de Trabalho (Registro no MTE) | RJ000911/2026
D Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2026/2027
E N2 de meses de execuc¢do contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Operador de Rogadeira Posto
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Operador de Rogadeira
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (RS)
A Saldrio Base RS 0,00
B Adicional Periculosidade 30,00% RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL MODULO 1 R$ 0,00
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 0,00% RS 0,00
B Adicional de Férias 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% R$ 0,00
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o submaédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 2.1 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (RS)
A INSS 0,00% RS 0,00
B Saldrio Educacdo 0,00% RS 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00% RS 0,00
D SESC ou SESI 0,00% RS 0,00
E SENAI ou SENAC 0,00% RS 0,00
F SEBRAE 0,00% RS 0,00
G INCRA 0,00% RS 0,00
H FGTS 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% RS 0,00
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios % VALOR (RS)
A Transporte - RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo - RS 0,00
(o Café da Manh3 - RS 0,00
D Beneficio Social Familiar - RS 0,00
E Seguro de Vida - RS 0,00
F Outros (especificar) -
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00% R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Moddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
TOTAL DO MODULO 2 R$ 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,000% RS 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 0,000% RS 0,00
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00000% RS 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado. 0,000% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,00% R$ 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Férias 0,00% RS 0,00
B Faltas Legais 0,000% RS 0,00
C Licencga Paternidade 0,000% RS 0,00
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,000% RS 0,00
E Afastamento Maternidade 0,0000% RS 0,00
F Auséncia por doenga 0,00% RS 0,00
SUBTOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00% RS 0,00
Total do submédulo 4.1 0,00% RS 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes RS 0,00
B Equipamentos de Protegdo Individual RS 0,00
C Acessorios, equipamentos, ferramentas e utensilios RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5 RS 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 0,00% RS 0,00
C Lucro 0,00% RS 0,00
D TRIBUTOS
D.1 PIS 0,00% RS 0,00
D.2 COFINS 0,0% RS 0,00
D.3 ISS 0,0% RS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL
VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
Subtotal (A+B +C+ D +E) R$ 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 0,00
PRECO TOTAL POR PROFISSIONAL R$ 0,00
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 0,00




ACESSOros, equipamentos, Terra as e ute 0
~ QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRICAO ] TOTAL
ANUAL UNITARIO
Rocadeira Lateral a combustivel
1 ( ?asolina ), motor de 2 tempos, 1 R$ 0,00 R$
cilindrada acima de 35 cmd/cc
2 Lamina paralela 30 R$ 0,00 R$
3 Fio de corte para mato bruto 3.0 mm 600 R$ 0,00 R$
Oleo lubrificante de alto desempenho
4 para motor a 2 tempos 30 R$0,00 R$
5 Gasolina comum 300 R$ 0,00 R$
Protetor de rogcagem retratil com
6 rodas, medindo 3 m x 1,5 m estrutura 2 R$ 0,00 R$
em aco galvanizado
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE) ANUAL R$
COLABORADORES) TOTAL X9 RS




UNIFORMES

. QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRICAO . TOTAL
ANUAL UNITARIO
1 Calga comprida 2 R$ R$
2 Camiseta 6 R$ R$
3 Par de meias 6 R$ R$
4 Jaleco de manga longa 2 R$ R$
5 Par Botina ¢ hiqueira de ago (couro vaqueta) 2 R$ R$
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 48 (QUARENTA E OITO) ANUAL R$
COLABORADORES) TOTAL x 48 RS
TRABALHADOR DA MANUTENGAO DE EDIFICAGOES (CBO: 5143-25)
~ QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRICAO . TOTAL
ANUAL UNITARIO
1 Capacete 2 R$ R$
2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2 R$ R$
Oculos de seguranca incolor, ampla visdo, em
3 policarbonato com elastico ajustavel 2 RS RS
4 Luva de borracha 4 R$ R$
6 Luva em amianto 1 R$ R$
7 Bong Arabe, brim, 100% algodao 2 R$ R$
9 Respirador Purificador de Ar 2 R$ R$
Protetor solar de 60 FPS, protecdo UVA/UVB, tipo
10 log&o cremosa 200 ml 2 RS RS
Cinto de seguranca para trabalho em altura tipo
11 Y, 5 pontas, com talabarte duplo ABS 1 RS R$
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 29 (VINTE E NOVE ANUAL RS
COLABORADORES) TOTAL x 29 RS
Tratorista operador de rocadeira (CBO: 6410-15)
- QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRICAO . TOTAL
ANUAL UNITARIO
1 Protetor Auricular tipo fone (21db) 2 R$ R$
Oculos de seguranca incolor, ampla vis&o, em
2 policarbonato com elastico ajustavel 2 RS R$
protetor facial em tela de ago (8 x 12), com
) catraca 2 RS RS
4 Luvas vaqueta tipo petroleira, cano longo 20 cm 2 R$ R$
Perneira de seguranca em couro sintético com
5 talas de polipropileno de alta resisténcia, ‘para 2 RS RS
protegéo frontal e lateral, fechamento e ajuste
com velcro
Mangote de seguranca, confeccionado em
6 aramida, resistente a corte e abrasdo com ajuste 2 R$ R$
com velcro e comprimento 45 cm
7 Avental de raspa - fivela de plastico 100 x 60 2 R$ R$
8 Boné Arabe, brim, 100% algodao 2 R$ R$
Protetor solar de 60 FPS, protecdo UVA/UVB, tipo
9 loc3o cremosa 200 ml 2 R$ RS
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE ANUAL RS
COLABORADORES) TOTALX 9 RS
Mecénico de manutencdo e instalacdo de aparelhos de climatizagéo e refrigeracdo (CBO: 9112-05)
- QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRICAO . TOTAL
ANUAL UNITARIO
1 Capacete 2 R$ R$
2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2 R$ R$
Oculos de seguranga incolor, ampla visdo, em
3 policarbonato com elastico ajustavel 2 RS RS
4 Luva de borracha 4 R$ R$
6 Luva em amianto 1 R$ R$
7 Boné Arabe, brim, 100% algodao 1 R$ R$
9 Respirador Purificador de Ar 2 R$ R$
Protetor solar de 60 FPS, protecdo UVA/UVB, tipo
10 logao cremosa 200 ml 2 RS RS
Cinto de seguranca para trabalho em altura tipo
11 Y, 5 pontas, com talabarte duplo ABS 1 RS R$
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 9 (NOVE ANUAL RS
COLABORADORES) TOTALX 9 RS
Encarregado (CBO: 9501-10)
- QUANT. TOTAL CUSTO
ITEM DESCRIGAO ) TOTAL
ANUAL UNITARIO
1 Capacete 2 R$ R$
2 Protetor Auricular tipo plug (21db) 2 R$ R$
Oculos de seguranca incolor, ampla vis&o, em
3 policarbonato com elastico ajustavel Z RS RS
4 Luva de borracha 4 R$ R$
6 Luva em amianto 1 R$ R$
7 Boné Arabe, brim, 100% algodao 2 R$ R$
9 Respirador Purificador de Ar 2 R$ R$
Protetor solar de 60 FPS, protecdo UVA/UVB, tipo
10 logdo cremosa 200 ml 2 RS RS
ANUAL R$
CUSTO POR COLABORADOR (TOTAL DE 1 (UM COLABORADOR)
TOTAL R$




Postos V.U. por posto | Quantidade Licitada
Encarregado RS 0,00 1 RS 0,00
Manutencgio Edifica¢cdes RS 0,00 29 RS 0,00
Manutenc3o Refrigeracdo RS 0,00 9 RS 0,00
Operador de Rogadeira RS 0,00 9 RS 0,00
Totais 48 RS 0,00
Total Anual RS 0,00
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