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SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

Mapa de Gerenciamento de Riscos 79/2026

1. Informações Básicas

Número do Mapa de Gerenciamento de Riscos Responsável pela Edição Data de Criação

79/2026 JANE DA SILVA PEREIRA AZEVEDO 11/11/2026 15:49

Status do Mapa de Gerenciamento de Riscos

Assinado ( )Planejamento

Objeto do Mapa de Riscos

Nobreak 600VA

2. Histórico de Revisões

Nenhuma Revisão encontrada.

3. Riscos Identificados

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-01
Não entrega do
material em virtude do
valor licitado.

Em virtude de valor licitado a empresa pode não
entregar o material. Seleção do Fornecedor Administração Médio 1

Impactos

1

Necessidade de reiniciar o processo licitatório (gerando retrabalho), forçando os setores a manter os equipamentos operando com nobreaks antigos e
/ou desprotegidos. Isso gera alto risco de queima imediata de placas-mãe e fontes de alimentação devido à instabilidade da rede. Além disso, causa a
perda de dados operacionais e arquivos em andamento a cada queda de energia, a corrupção de sistemas operacionais (exigindo formatação frequente
pela equipe TI) e o desgaste acelerado das baterias dos nobreaks velhos, que já não possuem autonomia e podem falhar criticamente a qualquer
momento, interrompendo as atividades dos setores.

  Ações Preventivas
P-01 O responsável ficar atento a empresa vencedora do processo. Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA

  Ações de Contingência
C-01 Responsável entrar em contato com fornecedor, a fim de mitigar os danos a organização, bem

como, esclarecer ao fornecedor a sua obrigação no que tange a entrega do material.
Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-02
Baixa qualidade do
equipamento

Escolha de produto sem critérios mínimos de
qualidade

Planejamento Administração Baixo

Impactos

1 Comprometimento do funcionamento dos equipamentos conectados ao nobreak, ocasionando falhas no fornecimento de energia, interrupção das
atividades administrativas, possíveis danos aos equipamentos eletrônicos e aumento dos custos com manutenção e substituição.

  Ações Preventivas
P-01 Estabelecer requisitos mínimos de qualidade e desempenho na especificação técnica do

nobreak de 600 VA, exigindo produto de fabricante confiável, com certificação de segurança
aplicável, garantia do fabricante e conformidade com as normas técnicas vigentes,
assegurando a durabilidade e o adequado funcionamento do equipamento.

Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA

  Ações de Contingência
C-01 Rejeitar o equipamento que apresentar defeitos ou não atender às especificações técnicas

exigidas, notificando o fornecedor para providenciar a substituição por outro equipamento em
conformidade, sem ônus para a Administração, aplicando, quando necessário, as sanções
previstas no instrumento contratual.

Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-03
Produto entregue em
desacordo

Divergência entre o produto ofertado e o
especificado

Seleção do Fornecedor Administração Baixo

Impactos

1
Recebimento de equipamento incompatível com as especificações técnicas estabelecidas, comprometendo o atendimento da necessidade da
Administração, podendo ocasionar atrasos na utilização do equipamento, prejuízos às atividades administrativas e necessidade de substituição do
produto.

  Ações Preventivas
P-01 Exigir especificações técnicas adequadas, certificação aplicável, garantia do fabricante e Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA
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critérios mínimos de qualidade e desempenho do equipamento, assegurando sua
compatibilidade com a necessidade da Administração.

  Ações de Contingência
C-01 Recusar o recebimento de equipamentos que não atendam às especificações técnicas exigidas,

notificando o fornecedor para realizar a substituição por produto adequado, sem custos
adicionais para a Administração, adotando as medidas administrativas e contratuais cabíveis
em caso de descumprimento.

Responsável: PAULA LOPES DA SILVA COSTA

4. Acompanhamento das Ações de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluído. 

5. Responsáveis / Assinantes

Equipe de Planejamento

 

 

PAULA LOPES DA SILVA COSTA
Membro da comissão de contratação

 Assinou eletronicamente em 13/11/2026 às 09:32:31.

 

 

 

 

JANE DA SILVA PEREIRA AZEVEDO
Membro da comissão de contratação

 Assinou eletronicamente em 12/11/2026 às 14:22:24.

 

 


	UASG 762500
	SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA
	Mapa de Gerenciamento de Riscos 79/2026
	1. Informações Básicas
	2. Histórico de Revisões
	3. Riscos Identificados
	4. Acompanhamento das Ações de Tratamento de Riscos
	5. Responsáveis / Assinantes
	Equipe de Planejamento



