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COMANDO DA 1º DIVISÃO DA ESQUADRA

Estudo Técnico Preliminar 8/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 63120.000010/2026-46

2. Descrição da necessidade

Aquisição de materiais a serem utilizados em cerimônias e eventos institucionais realizados pelo Comandante da 1ª Divisão da Esquadra.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
gabinete 3ºSG JEANINE

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A empresa contratada deverá estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentação obrigatória atualizada (INSS, Receita 
Federal, FGTS Certidão negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em
todas as certidões emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica, emitida pelo TCU (Certidões Administração Pública Federal, 
disponível em: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/). Deverá disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos bens contratados e atender 
aos demais requisitos elencados no Termo de Referência.

5. Levantamento de Mercado

A pesquisa de preços foi realizada com fundamento no art. 3º da Instrução Normativa nº 65, de 7 de julho de 2021, da secretaria de Gestão do ME.

6. Descrição da solução como um todo

Contratação de empresa especializada para aquisição de materiais a serem utilizados em cerimônias e eventos institucionais no âmbito do Comando da 1ª 
Divisão da Esquadra.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

ITEM
DESCRIÇÃO
/ESPECIFICAÇÃO CATMAT

UNIDADE
DE

MEDIDA
QUANT.

VALOR
UNITÁRIO
(MÉDIA)

VALOR
TOTAL

DESCRIÇÃO TÉCNICA 
RESUMIDA –
MOEDA 
COMEMORATIVA
Moeda comemorativa 

UASG 791700
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institucional, formato
circular, com 50 mm de 
diâmetro e 4 mm de
espessura, confeccionada em 
liga metálica, com
acabamento dourado de alto 
padrão. Possui
borda elevada trabalhada em 
padrão trançado
(estilo corda náutica).
Apresenta alto relevo em 
ambas as faces, com
fundo texturizado fosco e 
detalhes em
esmaltação nas cores 
predominantes azul e
branco, protegidos por 
camada de verniz ou
resina.
Anverso: anel externo azul 
com inscrições
“COMANDO DA 1ª 
DIVISÃO DA
ESQUADRA” (superior) e 
“IN MARIS DUX
BELLORUM” (inferior), 
além de estrelas
laterais. No centro, brasão 
institucional em alto
relevo com elementos navais 
e coroa naval.

Reverso: anel externo azul 
com inscrições
“MARINHA DO BRASIL” 
(superior) e “NO
MAR, O LÍDER DA 
GUERRA” (inferior), com
âncoras laterais. No centro, 
representação
estilizada da “Amazônia 
Azul”, com aplicação
de meios navais em relevo.
Produto com alto nível de 
detalhamento,
acabamento uniforme e 
resistência ao manuseio,
destinado a uso institucional 
e comemorativo.
(em anexo)

603194 UN 80 R$ 40,30 R$ 3.324,00

2

PLACA TIPO TROFÉU
Placa 18x10 cm. Gravação 
personalizada em
baixo relevo (fotocorrosão), 
com pintura
automotiva. Com base 
trapézio de madeira
4x12. Sem embalagem. Arte 
a ser definida
juntamente com a empresa. 
(em anexo)

314086 UN 15 R$ 285,50 R$ 4.282,50

KIT INSTITUCIONAL 
PERSONALIZADO
Kit personalizado, 
acondicionado em estojo
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rígido com interior em 
espuma, moldada sob
medida para acomodação 
individual dos itens.
O conjunto é composto por:
Placa metálica retangular 
com
acabamento polido na tampa, 
contendo
gravação “ComDiv-1”, 
utilizada para
personalização do estojo;
Caneta esferográfica de 
padrão
executivo, com corpo 
parcialmente
texturizado (estilo fibra de 
carbono) e
detalhes metálicos 
cromados, também
personalizada com a 
inscrição
“ComDiv-1”;
Porta-cartões com 
acabamento
espelhado e gravação 
“ComDiv-1”,
acompanhado de parte 
lateral com
textura semelhante à fibra de 
carbono; e
Moleskine com capa preta,
apresentando gravação em 
baixo
relevo do brasão 
institucional e a
inscrição “ComDiv-1”. (em 
anexo)

622050 UN 20 R$ 80,50 R$ 1.610,00

4

Regravação em placa de 
Latão (até 40cm) , para
adição de data de saída e 
Nome e Data de
entrada. (Limpeza, gravação, 
repintura
automotiva colorida e 
acabamento com verniz
automotivo.)

12890 UN 1 R$ 150,00 R$ 150,00

5

ECHARPE
Echarpe personalizado. Arte 
a ser enviada pelo
solicitante com apoio de 
ajuste da empresa. Foto
enviado como modelo. (em 
anexo)

255785 UN 10 R$ 35,25 R$ 352,50

QUADRO
Quadro expositivo 
institucional, tipo caixa,
destinado ao 
acondicionamento e 
apresentação
de condecoração oficial 
acompanhada de
diploma. Estrutura com 
moldura externa em
material rígido, na cor preta, 
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com acabamento
liso. Dimensões totais de 73 
cm (largura) x 53
cm (altura).
Parte frontal protegida por 
vidro transparente,
garantindo visibilidade e 
proteção contra poeira
e manuseio. Área interna 
rebaixada, com
profundidade, medindo 55 
cm (largura) x 38
cm (altura), revestida com 
fundo em cor clara,
adequada para destaque dos 
itens expostos.
Composição interna 
composta por:
Espaço para fixação de 
insígnia
/medalha com fita, 
posicionada à
esquerda, com sistema de 
suporte que
mantenha o arranjo estável e 
simétrico;
Espaço para 
acondicionamento de
documento/diploma oficial 
em papel,
posicionado à direita, com 
fixação
segura e sem danos ao 
material.
O quadro deverá possuir 
vedação adequada,
bom acabamento geral, 
alinhamento uniforme e
sistema de fixação traseiro 
para instalação em
parede. Produto destinado à 
exposição
permanente, com padrão 
estético compatível
com ambientes institucionais 
e cerimoniais.

335542 UN 2 R$ 462,50 R$ 925,00

Valor Total R$ 10.644,00

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 10.644,00

O custo estimado é de R$ 10.644,00 (dez mil, seiscentos e quarenta e quatro reais).

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Esta contratação refere-se a bens específicos onde o parcelamento pode prejudicar no resultado final, justificando a inviabilidade do parcelamento da 
solução.
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10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se faz necessária a realização de contratações correlatas e ou interdependentes para que o objetivo desta contratação seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A presente contratação possui total alinhamento com o Programa de Aplicação de Recursos para o ano de 2026, em acordo com o §1º do Art. 18 da 
Lei14.133 de 2021.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

- Otimização de custos administrativos de gerenciamento de todo o processo de aquisição;
- Atendimento a todos os preceitos legais vigentes;
- Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte de empresa que possa gerar desgaste ou custos para esta instituição;
- Garantir a boa execução dos serviços, sempre embasados nos princípios de eficiência e sustentabilidade.

13. Providências a serem Adotadas

Os militares indicados deverão avaliar a proposta auxiliando no aceite da empresa ganhadora, e ainda serão responsáveis pela verificação do material 
entregue.

14. Possíveis Impactos Ambientais

As empresas devem observar os requisitos do Guia Nacional de Contratações Sustentáveis, se baseando nas leis nacionais e estaduais para participar 
deste processo. Será desclassificado quaisquer empresa que não seguir as legislações vigentes.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nos elementos acima expostos, declaro que a aquisição ora pretendida é viável.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

IGOR CORREA PEIXOTO
Ordenador de Despesas

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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RENAN CUNHA DA SILVA
Agente Fiscal

 

 

 

 

 

 

ERIKA JEANINE OLIVEIRA SILVA
Membro da comissão de contratação
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