Anexo A do TIDL n°® 711000-67/2026, do GCM.
MARINHA DO BRASIL

GABINETE DO COMANDANTE DA MARINHA

TERMO DE REFERENCIA

1  DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Contratagdo de empresa para capacitagcdo e aperfeicoamento de 4 (quatro) militares da
Praca D’Armas, por meio da participacdo no curso de técnica de confeitaria, a ser realizado no
periodo de 22 de junho a 10 de julho de 2026, no Patio Brasil Shopping, Brasilia/DF.

1.2 A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.
1.3 O prazo de execugao dos servigos ocorrera no periodo de 22 de junho a 10 de julho de 2026,
no Patio Brasil Shopping, Brasilia/DF.

1.4 O custo estimado unitario da contratacdo é de RS 989,00 (novecentos e oitenta e nove reais),

totalizando RS 3.956,00 (trés mil, novecentos e cinquenta e seis reais) para os 4 (quatro) militares.
1.5 O servico objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum.
1.6 O servigo é enquadrado como nao continuo ou contratados por escopo.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso XXIll,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)
2.1 A Fundamentagdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada neste
Termo de Referéncia.

Plano de Contratacdes Anual
2.2 O Decreto n® 11.137/2022 torna dispensavel aos Comandos da Marinha, do Exército e da
Aeronautica o cumprimento da regulamentacdo do inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n°
14.133/21, que trata do Plano de ContratacGes Anual (PCA).

3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
(art. 62, inciso XXIlII, alinea ‘c’)

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia.

4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n? 14.133/21)
4.1 Esta contratagao possui requisitos de sustentabilidade.
Subcontratacao
4.2 Na&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratagao
4.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
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2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.4 Na&o hd necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execu¢do dos servicos.

5 MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
Condigdes de execugao
5.1 Aexecucdo dos servicos sera iniciada na data de 22 de junho de 2026, inclui todas as despesas

necessarias a realiza¢do do curso tais como: elaboracdo e revisdo no material didatico (apostilas),
certificado, pastas, sala de aula com ambiente climatizado, acompanhamento e coordenacdo da
turma, custo horas/aula, encargos sociais e remunerag¢do ao Servico Nacional De Aprendizagem
Comercial - SENAC.

Especificacdo da garantia do servigo
5.2 O prazo de garantia dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f” da Lei n2 14.133/21)
6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de
sua inexecugado total ou parcial.
6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
6.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
6.4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
6.5 ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execug¢ao do objeto, do plano complementar de execugao do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto
6.6 O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucdo do objeto
Contratado.
6.7 O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto
durante o periodo de 22 de junho a 10 de julho de 2026.
6.8 O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do

preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado designard outro para o exercicio da atividade.
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Rotinas de Fiscalizagdo
6.9 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica
6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.
6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
6.12 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.
6.13 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.
6.14 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.15 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual.
6.16 A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.
6.17 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por
forga da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizagao Administrativa
6.18 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
€aso necessario.
6.19 Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.20 Cabe ao gestor do contrato:
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6.20.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato con-
tendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exem-
plo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagao da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracdo.

6.20.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relaci-
onadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.20.3 acompanhar a manutengao das condigdes de habilitagao da contratada, para fins de empe-
nho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e
do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.20.4 emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢ao ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

6.20.5tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20.6 elaborar relatdrio final com informacgdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham jus-
tificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das ativida-
des da Administracao.

6.20.7 enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedi-
mentos de liquidacao e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida
pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdao no recebimento de-
finitivo do servico.

6.20.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.20.9 as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o
art. 29, inciso lll, do Decreto n.2 12.174/2024;

6.20.10 a notificagdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagdes tra-
balhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defen-
soria Publica ou por qualguer outro meio idoneo.

7 DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

7.1 Os servicos a serem contratados possuem natureza de servicos ndo-continuados, sem
utilizacdo de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos
do Decreto n®9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucgdo indireta é vedada.

7.2 A prestagao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragdao Contratante, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize
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pessoalidade e subordinacdo direta.

8 DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE DISPENSA E RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE DO
SERVICO
8.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Dispensa de licitacdo, com base fundamentada
no art. 69, inc. XVIll, combinado com o art. 75, inc. XV, alinea f, da Lei n® 14.133/2021.
8.2 A escolha do prestador do servico foi feita pela representatividade da empresa que integra
como referéncia de qualidade em matéria de contratagao publica e suporte para a Administragao
Publica, reconhecimento pelo mercado da qualidade e confianga das informagdes e solugdes
produzidas pela legitima a sua notdria especializagado.
8.3 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢Oes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
gue a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

Habilitagao juridica
8.4 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;
8.5 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
8.6 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores

8.8 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdao de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.9 Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.12 Consodrcio de empresas: contrato de consdrcio devidamente arquivado no Registro Civil das
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Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacao da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracdo (art. 15, caput, | e ll, da Lei n? 14.133, de 2021).
8.13 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.14 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
8.15 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.16 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.17 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
8.18 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
8.19 Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.20 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdao da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
8.21 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9 DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

O custo da contratacdo é de RS 3.956,00 (trés mil, novecentos e cinquenta e seis reais), e
sua razoabilidade encontra-se demonstrada, conforme procedimentos e justificativas constantes
do Anexo A do TIDL.

10 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
a) Gestdo/Unidade: 711000/000001;
b) Fonte de Recursos: 01000000000;
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c) Programa de Trabalho: 174672;
d) Elemento de Despesa: 339039; e
e) Acao Interna: E4AA2DV201B4.

Brasilia, DF, na data da assinatura eletronica.

RAO N I DA Assinado digitalmente por RAONI DA PAIXAO
E SILVA!12510077759
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autoridade
PAIXAO E o001z

RAONI DA PAIXAO E SILVA
Capitdo-Tenente (IM)
Encarregado da Secdo de Municiamento e Obtencao

Brasilia, DF, na data da assinatura eletronica.
APROVO:

ANDRE MORAES BARROS
Capitao de Mar e Guerra
Ordenador de Despesa
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