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COMANDO-EM-CHEFE DA ESQUADRA

Estudo Técnico Preliminar 66/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 62084001017202604

2. Descrição da necessidade

Aquisição de sacochilas, garrafas, bonés e camisas personalizados, destinados à realização da Colônia de Férias
promovida por esta Organização Militar, visando atender às necessidades de organização, identificação, conforto e
apoio às atividades recreativas desenvolvidas com as crianças participantes.

 

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Encarregada do Serviço Social do NAS 1° Ten (RM2-T) KARINNE MENEZES

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A empresa contratada deverá estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentação 
obrigatória atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS Certidão negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo
TST, e estar quite em todas as certidões emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica, emitida

https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/pelo TCU (Certidões Administração Pública Federal, disponível em: ).

5. Levantamento de Mercado

A pesquisa  de preços foi realizada com fundamento no art. 3º da Instrução Normativa nº 65,de 7 de julho de 2021, da
secretaria de Gestão do ME. Para obtenção do resultado da pesquisa, não foram considerados os preços
excessivamente elevados e os inexequíveis. Os critérios e parâmetros analisados foram os próprios preços
encontrados na pesquisa, a partir de ordenação numérica na qual se buscou excluir aquelas que mais se destoaram
dos demais preços pesquisados. Além disso, outros critérios foram analisados como: especificação do item;
quantidade a ser adquirida; mercado a ser pesquisado; local de venda e de compra; e atendimento aos critérios de
habilitação requeridos pela Administração.

6. Descrição da solução como um todo

A solução consiste na aquisição de sacochilas, garrafas, bonés e camisas personalizadas, destinados ao atendimento
das crianças participantes da Colônia de Férias, proporcionando suporte às atividades recreativas, padronização e
melhor organização do evento.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

ITEM DESCRIÇÃO CATMAT UF
QTD 

TOTAL
PAINEL DE 

PREÇOS
VALOR 
TOTAL

1

BOLSA TRANSPORTE MATERIAL: TIPO 
SACOCHILA, MATERIAL: POLIÉSTER , 

DIMENSÕES: 65 X 20 X 40 CM, APLICAÇÃO: 
TRANSPORTE MATERIAL ESPORTIVO , 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: TELA DE 
NÁILON E ALÇA REFORÇADA, COR: 

VARIADAS, ESTAMPADA CONFORME 
MODELO DO ÓRGÃO

607525 UN 80 R$ 10,48 R$ 838,40

2

GARRAFA MATERIAL: PLÁSTICO , 
CAPACIDADE: 480 ML, APLICAÇÃO: 
ARMAZENAMENTO DE LIQUIDOS , 

CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: TAMPA
/VALVULA/PERSONALIZADA CONFORME 

MODELO , COR: AZUL , TIPO: SQUEEZE

462585 UN 80 R$ 11,000 R$ 880,00

3

BONÉ MATERIAL CORPO: TECIDO TECTEL , 
MATERIAL ABA: TECIDO TECTEL , 

MATERIAL REGULADOR ABERTURA: 
PLÁSTICO , MODELO: COM ABA , COR: 

PRETA , CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 
BORDADO, CONFORME MODELO DO ÓRGÃO 

, TAMANHO: VARIADOS

612284 UN 80 R$ 19,900
R$ 

1.592,00

4

CAMISA EM DRY FIT POLIAMIDA 160G COM 
TRATAMENTO MICROFIBRA COM 10% DE 

ELASTANO E PROTEÇÃO UV50 COM 
COMPROVAÇÃO DE LAUDO TECNICO DA 
FABRICA, COM ESTAMPA NA FRENTE E 

PATROCINADORES NAS COSTAS, AS DUAS 
MANDAS ESTAMPADAS COM LOGO, 

TAMANHOS VARIADOS

462228 UN 110 R$ 19,550
R$ 

2.150,50

 
 

      TOTAL=
R$ 

5.460,90

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 5.460,90

custo estimado total da contratação é de R$ 5.460,90 (cinco mil e quatrocentos e sessenta reais e noventa
, conforme Mapa Comparativo de Preços.centavoss)

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Esta contratação refere-se a um serviço específico onde o parcelamento pode prejudicar no resultado final,
justificando a inviabilidade do parcelamento da solução.
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10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se faz necessária a realização de contratações correlatas e ou interdependentes para que o objetivo desta
contratação seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A presente  contratação possui total alinhamento com o Programa de Aplicação de recursos para o ano de 2026, em 
acordo com o §1º do Art. 18 da Lei 14.133 de 2021. 

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Proporcionar melhor organização, identificação, conforto e suporte às atividades da Colônia de Férias, contribuindo
para a adequada execução do evento e para o bem-estar das crianças participantes.

13. Providências a serem Adotadas

O militares indicados deverão avaliar a proposta auxiliando no aceite da empresa ganhadora, o mesmo irá receber o 
material e conferir se foi de acordo com que estava no processo.

14. Possíveis Impactos Ambientais

As empresas  devem observar os requisitos do Guia Nacional de Contratações sustentáveis, se baseando nas leis 
nacionais e estaduais para participar deste processo. Será desclassificado quaisquer empresa que não seguir as
legislações.

 

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratação mostra-se viável em razão da necessidade de apoio à realização da Colônia de Férias, bem como pela 
existência de solução disponível no mercado, compatível com as necessidades da Administração e passível de 
contratação por meio de dispensa eletrônica.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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DAVI SOUSA DE LIMA
Equipe de apoio

 

 

 

 

 

 

KARINNE MENEZES DE ALMEIDA BONIFACIO
Equipe de apoio
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