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1. Informacoes Gerais

UASG
791590

Area requisitante Data da conclusdo da contratagao

24/09/2026 00:00

Editado por

Paiol de Material Comum EDUARDO VELLOSO DA SILVA

Descrigao sucinta do objeto

Aquisicao de material de limpeza para o paiol de material comum deste Centro de Instrugdo e Adestramento (CIAMA).

2. Justificativa de Necessidade
2 . JUSTIFICATIVA DE NECESSIDADE

Trata-se da compra de material de limpeza e Escritério, para abastecer o paiol de material comum do CIAMA, a fim de atender a
manutencao e conservacao deste Centro de Instrucao.

O CIAMA é uma Centro de Instrugcdo e Adestramento, possuindo edificagdes distribuidas no municipio de Niter6i-RJ e Itaguai-RJ, vem
desempenhando a nobre missédo de ministrar diversos cursos. Em virtude do exposto, faz-se necessario adquiri o aparelho para que se
tenha a convicgdo da plena transcorréncia dos cursos ministrados pela instituicao.

2.1 A contratacdo proposta esta alinhada com os objetivos estratégicos da instituicdo, conforme delineado no planejamento estratégico
vigente. A aquisi¢do desses servigos/produtos contribuira diretamente para a manutengdo e conservacao deste Centro de Instrugéo.

3. Materiais/Servicos

3.1 Materiais

N° do itemClasse PDM Descrigdo Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 ACESSORIOS E CARIMBO CARACTERISTICAS ADICIONAIS 1: MODELO 4912, COMPRIMENTO: 10,00 37,87 378,70
DISPOSITIVOS 13, LARGURA: 37, MATERIAL BASE: PLASTICO, MATERIAL CABO:
PARA ESCRITORIO PLASTICO, MATERIAL CORPO: PLASTICO, TIPO: AUTOMATICO
Unidade de fornecimento: Unidade
2 Compostos e Aromatizante  aroma: lavanda, aspecto fisico: liquido, aplicacdo: sanitarios e ambientes em 100,0020,35 2.035,00
preparados para Ambiental geral
limpeza e polimento Unidade de fornecimento: Bombona
3 Compostos e Agua Sanitdria composigéo quimica: hipoclorito de sédio, hidréxido de sédio, cloreto, cor: 100,0018,00 1.800,00
preparados para incolor, densidade: de 1,20 a 1, teor cloro ativo: varia de 2 a 2,50%, tipo:
limpeza e polimento comum
Unidade de fornecimento: Garrafa
4 Especialidades Desodorante /  aroma: lavanda, caracteristicas adicionais: spray, tipo: liquido 100,0020,33 2.033,00
quimicas diversas Aromatizante  Unidade de fornecimento: Frasco
De Ambiente
5 Compostos e Solucdo aspecto fisico: liquido, caracteristicas adicionais: com efeito fungicida e 100,0013,58 1.358,00
preparados para Limpeza bactericida, composigéo bésica: concentrado alcalino
limpeza e polimento  Multiuso Unidade de fornecimento: Galao
6 Artigos para escritério Etiqueta Adesivaaltura: 215,90, apresentacdo: 1 etiquetas por folha, caracteristicas adicionais: 10,00 95,25 952,50
retangular, cor: branca, material: papel, largura i,: 279,40
Unidade de fornecimento: Caixa
3.2 Servigos

Nenhum servigo incluido.
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4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

EDUARDO VELLOSO DA SILVA

Responsavel pela contratacdo direta

MARCIO CLAUDIO BOMFIM OLIVEIRA

Autoridade competente

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento Responsavel Data

1 A realizagdo da presente operagao fora do prazo previsto no Decreto n° 10.947 de 25 de janeiro de 2022 decorre de necessidade administrativa EDUARDO  16/06
identificada posteriormente ao planejamento inicial. Tal demanda mostrou-se imprescindivel para a continuidade e eficiéncia das atividades do VELLOSO /2026
setor, motivo pelo qual se faz necessaria sua execucdo neste momento. DA SILVA  10:49

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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