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. Numero da
Categoria o

Contratacdo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

/Capacitagdo

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Termo de Referéncia 1/2024

Atualizado em
20/02/2024 19:35 (v 3.0)

Processo
Administrativo

09016.000214/2023-86

1.1. Contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual de profissionais em docéncia
para a prestacdo de servicos de instrutoria no Curso de Formagdo de Diplomatas, nos termos
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. Professores titulares:

das tabelas abaixo, conforme

o M odalidade de Al
Nome Disciplina ~
Contratacéo (N° aulas x 1,5)
Administracdo e Gestdo e Inovagéo
M PC Denis Fontes de Souza no MRE (SMRE) 135
Pinto
(SGAD)
Francisco Gaetani Administracdo Publica P 18
Haroldo Ramanzini Junior Andlise de Palitica Externa (S-Outros) 15
MSC  Antonio  Augusto Africae Oriente Médio
Martins César (SMRE) 75
' (SAOM)
PS Felipe Santos Lemos AméricalLatinae Caribe (SALC) (SMRE) 75
MSC Aurélio Romanini AsaePacifico
Abranches Viotti (SMRE) 105
(SEASIA)

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

1de17



UASG 240016

MSC Kassius Diniz da Silval

Assuntos Econémicos e Financeiros

Termo de Referéncia 1/2024

Brasileiro

(SMRE) 18
Pontes (SAEF)
L . Assuntos Multilaterais Politicos
E:/IPC dCarIos Marcio Bicalho (SMRE) 225
ozenadey (SAMP)
Comunidades Brasileiras e Assuntos
Q Jo&o F.ranu sco Campos da Consulares e Juridicos (SMRE) 10,5
Silva Pereira
(SECC)
- . Clima, Energiae Meio Ambiente
msc Liliam Beatris Chagas de (SMRE) on
oura (SECLIMA)
RebeccalLemos Igreja Diversidade e Inclusdo (S-Outros) 225
. . (SMRE)
CP;S Paula Cristina Pereirg Cerimonial 75
omes Cedida
Gegrge Rodrigo Bandeira Direito Internacional Publico (SMRE) 15
Galindo
Europa e América do Norte
MSC Flavio Celio Goldman (SMRE) 10,5
(SEAN)
MPC Sergio Rodrigues dos Linguagem Diplomatica (Turma 1) (SMRE) 39
Santos
C Maité de Souza Schmitz Linguagem Diplomatica (Turma 2) (SMRE) 39
C André Pinto Pacheco Linguagem Diplomética (Turma 3) (SMRE) 39
Promog&o Comercial, Ciéncia,
M PC Laudemar Goncalves de Tecnologia, Inovacdo e Cultura (SMRE) 135
Aguiar Neto
(SECIC)
Imprensa e Comunicagdo Social
MPC Joel Souza Pinto Sampaio (SMRE) 75
(AIG)
Reflexdes sobre Histériae
Ana Flavia Magal haes Pinto Pensamento Africano e Afro- (S-Outros) 15
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Reflexdes sobre Histéria e

Termo de Referéncia 1/2024

Karine de Souza Silva (S-Outros) 15

Pensamento Africano e Afro-

Brasileiro

P?”'? Sergio de Oliveira Economia Palitica (S-Outros) 15
Simdes Gala
Abdulbari Naser Arabel, Il P 78
Renzo Emilson Braga Janior Mandarim 1, I P 78
Zhang Honghua Mandarim [, 1 P 78
Ingrid Abreu Abad Espanhol I, 11 P) 78
Mirna Agripina Gaytan
Martinez Espanhol I, 11 P 78
Nora Balbina Alcaraz
Figueredo Espanhol I, 11 P 78
M.arl gAntonl etta Barbosa Francas|, 11 ® 78
Ribeiro
Alessandra de Andrade Massi Francésl|, Il P 78
| sabelle Sophie Laurence N
Fermier Gongalves de Souza Francesl, Il ) &
Margaret Huntingford Vianna Inglésl, Il P 78
Peter Michael Leamy Inglésl, 11 P 78
Susan Catherine Casement Inglés|, 11 ® 78
Moreira
YuliaMikheeva Russo P) 78

*Modalidade de Contratacdo: (P) prestador de servicos; (S-MRE) servidor efetivo do Ministério das Relactes Exteriores; (S
Outros) servidor efetivo de outro 6rgao do Servico Pablico Federal.

1.1.2. Professores assistentes:

o Modalidade de
Nome Disciplina N Horas-aula
Contratacdo
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C Anade FatimaRibeiro

Administracéo e Gestdo no MRE
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(SEAN)

Bezerra (SMRE) 135

(SGAD)
Ricardo Lins e Horta Administracdo Piblica (S-Outros) 18
SSLauraBerdine Santos Andlise de Politica Externa (SMRE) 15
Delamonica

Africae Oriente Médio

MSC Adriana Tescari (SMRE) 75

(SAOM)
SS Daniel Torres de Meloj 1 «ica | atinae Caribe (SALC) (SMRE) 75
Ribeiro

Asiae Pacifico
PS Chloé Rocha Y oung (SMRE) 10,5
(SEASIA)
Assuntos Econémicos e Financeiros

PS Mayara Nascimento Santos (SMRE) 18

(SAEF)

Assuntos Multilaterais Politicos

C BrunaVieirade Paula (SMRE) 22,5

(SAMP)

Comunidades Brasileiras e Assuntos

PS Marina de Almeida Prado Consulares e Juridicos (SMRE) 105

(SECC)

Clima, Energiae Meio Ambiente
C Daniel Machado da Fonseca (SMRE) 24
(SECLIMA)
Fernanda Limada Silva Diversidade e Incluséo P 225
SS Lais Monteiro Pontes da Cerimonial (SMRE) 75
Silva
Gu'.l herme del Negro Barroso Direito Internacional Publico (S-Outros) 15
Freitas
Europa e Américado Norte

PS Bianca Sotelino Dinatale (SMRE) 10,5

Linguagem Diplomatica (Grupo A)
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S-MRE 39
SS Osvaldo Quirino de Souza ( )
Filho
PS Helena L obato da Jornada Linguagem Diplomética (Grupo B) (SMRE) 39
C Gustavo de Britto Freire . . -,
Pacheco Linguagem Diplomaética (Grupo C) (SMRE) 39
Promoc&o Comercial, Ciéncia,
Ricardo Bahia de Gaudieley| Tecnologia, Inovacdo e Cultura (SMRE) 135
Fleury
(SECIC)
A confirmar Economia Politica (S-Outros) 15
Imprensa e Comunicagdo Social
PS Gregory Louis Beshara (SMRE) 75
(AIG)

*Modalidade de contratagdo: (P) prestador de servicos; (S-MRE) servidor efetivo do Ministério das Relacfes Exteriores; (S
Outros) servidor efetivo de outro 6rgdo do Servico Publico Federal.

12. Esteobjeto visaaatender as necessidades do Instituto Rio Branco (IRBr), nos termos da demanda proposta em Programa
de Trabalho do Curso de Formag@o de Diplomatas - Turma 2024/2025, mediante prestacdo dos servigos dos profissionais
relacionados nositens1.1.1e1.1.2.

1.2.1. Os profissionais palestrantes serdo designados de acordo com a necessidade da prestagéo dos servigos, em consonancia
com os objetivos do curso de formacdo de diplomatas definidos no Programa de Trabalho - Turma 2024-2025.

1.2.2. A coluna “Horas-auld’ das planilhas dos subitens 1.1.1 e 1.1.2 refere-se ao quantitativo méaximo de horas que o IRBr
pagaréa pelo servico efetivamente executado.

1.2.3. Os vaores unitarios da hora-aula para a contratacdo dos profissionais dos subitens 1.1.1, 1.1.2 e 1.2 sdo os estabelecidos
pela Portaria IRBr, de 21 de julho de 2022.

2. Fundamentacao da contratacao

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo em questdo encontra amparo legal no artigo 74, inciso III da Lei 14.133, de 2021, para ser realizada de forma
direta, por inexigibilidade de licitagdo, conforme transcrito a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicio, em especial nos casos de:

[...]

IIT — Contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacgdo:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

2.2. Consoante a Estrutura Regimental do Ministério das Relaces Exteriores, instituida pelo Decreto n° 11.357, de 1° de janeiro
de 2023, e o Regimento Interno da Secretaria de Estado das RelagOes Exteriores, aprovado pela Portaria Ministerial n° 430, de 22
de dezembro de 2022, compete ao Instituto Rio Branco (IRBr) o recrutamento, a sele¢do, a formacédo e o aperfeicoamento do
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pessoal da carreira de diplomata por meio da execugdo de programas especiais de aperfeicoamento dos servidores da carreira de
diplomata e de areas afins, assim como a cooperagdo, no ambito de suas atividades, com academias diplomaticas, escolas de
governo e outras instituicGes similares, nacionais e de outros paises.

2.3. O Instituto ministrard, a partir de fevereiro de 2024, o Curso de Formacao de Diplomatas (CFD) para a Turma 2024-2025, a
qual sera formada por 52 (cinquenta e dois) diplomatas empossados apds a aprovacdo em Concurso de Admissdo a Carreira de
Diplomata. O primeiro ciclo do Curso de Formagdo sera dividido em dois periodos letivos: o primeiro periodo ocorrera entre os
dias 1 de fevereiro e 7 de junho de 2024; o segundo periodo, de 10 de junho a 27 de setembro de 2024. O segundo ciclo, formado
por estagios profissionalizantes na Secretaria de Estado e no exterior, terd inicio em 30 de setembro e devera se estender até 14 de
fevereiro de 2025. O calendario incluird, além das aulas, periodos de estagios e férias (17/2/24 a 17/3/25), bem como atividades
extracurriculares, como viagens de estudos. Poderd, eventualmente, por necessidades de servico do Ministério das Relacdes
Exteriores ou outras intercorréncias, sofrer adaptagoes.

2.4. Tendo presente o fato de o IRBr ndo dispor de quadro préprio de profissionais em docéncia, justifica-se necessaria a
contratacdo de profissionais com notéria especializacdo para exercer atividades curriculares no Curso de Formacdo de
Diplomatas. Dando continuidade a sistemética adotada em anos anteriores, deverdo ser contratados professores oriundos do
quadro de servidores ativos de érgdos do servico publico federal e, de forma excepcional, servidores publicos inativos do
governo federal e profissionais particulares com notéria especializagdo e experiéncia no desempenho da atividade de docéncia em
areas e disciplinas de relevo para a formacéo dos novos diplomatas.

2.5. O curso sera oferecido de forma presencial e, excepcionalmente, de forma virtual, conforme necessidade de servigo, e a
programacao esta explicitada em cronograma de atividades préprio definido para cada disciplina.

2.6. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagoes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: [ 00394536000139-0-000007/2024 ]

IT) Data de publicagdo no PNCP: [ 20/05/2023 ]

I1T) Id do item no PCA: [ 01/2023 ]

IV) Classe/Grupo: [ OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO ]

V) Identificador da Futura Contratagao: [ 240016-7/2023 ]

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Contratacdo de profissionais em docéncia para realizarem atividades inerentes as finalidades do Instituto Rio Branco e
verificada a adequacéo da contratacdo as formalidades legais exigidas, entende-se, s.m.j., que a melhor solucéo cabivel seja: (i)
para viabilizar a contratacdo de profissionais que ndo sejam servidores publicos federais, serd necessaria a assinatura de contrato
proprio, consoante o artigo 74, III, “”, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021; (ii) para viabilizar a contratacdo de profissionais
que sejam servidores federais, com vinculo efetivo, deverdo ser firmados Termos de Condi¢des Gerais de Prestacdo de Servicos,
na forma do artigo 76-A, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do Decreto n° 11.069, de 10 de maio de 2022.

3.2. Pretende-se com a execucdo do objeto, a formagdo da Turma 2024-2025 composta por cinquenta e dois terceiros-secretarios
do quadro de pessoal da carreira de diplomata.

4. Requisitos da contratacao

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Ndo ser4 admitida a subcontratacdo do objeto contratual, tendo em vista o critério de notdria especializacdo do profissional a
ser contratado, o qual justifica a contratacdo direta.

4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, ja que ndo h4 riscos
potenciais que exijam tal protegdo.
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5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. O Instituto Rio Branco atendera a partir de 26 de fevereiro de 2024 a Turma 2024-2025.

5.1.2. Compreende-se como ano letivo da Turma 2024-2025 o periodo previsto para a prestacéo dos servigos de docéncia no
Curso de Formag&o de Diplomatas, conforme o quadro abaixo:

o~
2 Ciclo ZCiel
1° Ciclo 1°Ciclo 3° Periodo L etivo o Br=sfi .
1° Periodo L etivo 2° Periodo L etivo A DN
(Eerz s =31 (Estagios no Exterior)
Inicio Término Inicio Término Inicio Término Inicio Término
2/2/2024 7/6/2024 10/6/2024 | 27/9/2024 | 30/9/2024 3/1/2025 6/1/2025 14/2/2025

5.1.3. Os periodos letivos poder&o ser aterados, por necessidades de servico.

5.1.4. As atividades académicas previstas para a Turma 2024-2025 serdo divididas em disciplinas conceituais e
profissionalizantes, palestras e cursos de curta duragdo (mddulos), devendo, ainda, incluir outras atividades de capacitagdo, como
viagens de estudos e estégios na Secretaria de Estado das Relactes Exteriores e no exterior.

5.2.  Asatividades do subitem 5.1.4 serdo planejadas e organizadas pelo Instituto Rio Branco e por outras areas da Secretaria
de Estado das Relag6es Exteriores, sem prejuizos mituos e sobreposi¢ao.

5.3. Considerando a atividade precipua do Instituto Rio Branco na capacitagdo profissional e na avaliagdo das aptiddes e
capacidades dos servidores nomeados para o cargo inicial da carreira de diplomata do Servigo Exterior, seréio ministradas para a
Turma 2024-2025 disciplinas e médul os que se distribuem entre as seguintes trés grandes categorias: (a) instrumentais, voltadas
ao desenvolvimento e aperfeicoamento de técnicas e habilidades para emprego no trabalho diplomaético; (b) profissionalizantes,
voltadas ao ensino e reflexdo sobre contelidos, conhecimentos e habilidades diretamente ligadas ao exercicio da profissdo em
suas variadas vertentes; e (C) conceituais, voltadas ao aprendizado e reflexao sobre conteldos tedricos e conceituais rel evantes
para o exercicio da diplomacia. So os seguintes os médul os e as disciplinas a serem ministrados:

Disciplina

Administracdo e Gestdo e Inovagdo no MRE (SGAD)

Administracdo Publica

Andlise de Politica Externa

Africa e Oriente Médio (SAOM)

AméricalLatinae Caribe (SALC)

Asia e Pacifico (SEASIA)
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Assuntos Econdmicos e Financeiros (SAEF)

Assuntos Multilaterais Politicos (SAMP)

Cerimonia

(SECC)

Comunidades Brasileiras e Assuntos Consulares e Juridicos

Clima, Energiae Melo Ambiente (SECLIMA)

Direito Internacional Plblico

Diversidade e Inclusdo

Economia Politica

Europa e Américado Norte (SEAN)

Linguagem Diplomatica

(SECIC)

Promoc&o Comercial, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Cultura

Reflexdes sobre o Brasil Contemporéneo

Brasileiro

Reflexdes sobre Histéria e Pensamento Africano e Afro-

Espanhol I ell

Francés| ell

Inglésl ell

Arabel ell

Chinésl ell

Russo | ell

Termo de Referéncia 1/2024

5.4. Os médulos buscardio abarcar, por meio de palestras unitarias ou ciclos compactos de aulas, tanto areas nao
suficientemente cobertas pelas disciplinas curriculares — como Cerimonial, Comunicacdo e Imprensa e Simulagdes de
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Negociagdes internacionais — quanto temas candentes da realidade brasileira com ressonéncia internacional, sobre os quais a
reflexdo e o debate criticos contribuem para o processo de defini¢cdo dos interesses nacionais e para a representacao diplomética:
desmatamento; questdes indigenas; seguranca publica e criminalidade organizada; racismo estrutural; processos de interpretagdo
e construcdo da(s) identidade(s) nacional (ais) e regional(ais); educacdo e decolonialidade; lingua, representacdo e poder; entre
outros temas.

5.5. As disciplinas previstas no subitem 5.3, bem como os médul os acima mencionados, serdo ministradas por profissionais
com notério conhecimento e experiéncia, com o objetivo de oferecer treinamento especializado que atenda as necessidades de
formag&o do quadro de novos servidores diplomatas.

5.6. No caso do presente Termo de Referéncia, consoante a Lei n°® 14.133, de 2021 e a contratagdo na modalidade de
prestadores de servigos (profissionais que ndo sejam servidores publicos federais), serd necessaria a contratagdo de professores
especializados para as seguintes disciplinas. Administragdo Publica; Economia Politica; Diversidade e Inclusdo; Historia e
Pensamento Africano e Afro-Brasileiro; Arabe, Chinés, Russo, Espanhol, Francés e Inglés.

5.7. O contelido programético das disciplinas a serem ministradas a Turma 2024-2025, relacionadas no item 5.3, sera
subdividido conforme as grades horarias previstas para o Curso de Formagao de Diplomatas.

5.8. Cadagrade horéria corresponde ao calendario semanal da respectivaturmado Curso de Formagao.
5.9. A contratagdo de docentes abrangida por este Termo de Referéncia contemplara as seguintes especificidades:

5.9.1. Cada professor titular contratado sera responsavel por uma disciplina, salvo no caso das disciplinas Espanhol, Francés e
Inglés, para as quais a Turma se subdividira em trés grupos, contando cada grupo com um professor titular; e a disciplina
“Histdria e Pensamento Africano e Afrobrasileiro”, que contard com dois professores titulares e nenhum assistente.

5.9.2. Cada aluno devera escolher uma opgéo entre as disciplinas Arabe, Chinés e Russo. A frequéncia sera obrigatéria na
disciplina escolhida. O ensino do Chinés, devido a maior demanda por esse idioma parte dos alunos, contara com dois professores
titulares e nenhum assistente.

5.9.3. Todos os aunos deverdo cursar as disciplinas Espanhol, Francés e Inglés. A frequéncia sera obrigatéria.

5.9.4. No caso das disciplinas do subitem 5.9.3, as turmas deverdo ser divididas em trés grupos distintos, em ndmero
proporcional a quantidade de alunos, classificados por niveis de conhecimento (basico, intermediario e avangado).

5.10. A duragéo de cada aula ministrada pelo profissional contratado sera de uma hora e trinta minutos.

5.11. Poder&o ser alterados ou cancelados, para atender a necessidades de servico do IRBr ou de outras unidades da Secretaria
de Estado das Relactes Exteriores, datas e horarios das aulas previstas para a Turma 2024-2025, desde que qualquer alteragéo
sgja previamente justificada e comunicada com antecedéncia ao docente por correio eletrénico, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a verificacdo de mensagens em seu enderego pessoal .

5.11.1. Na hip6tese do subitem 5.11 ndo serdo devidos pagamentos pelos servigos ndo executados, salvo se ndo houver
comunicacdo em tempo hébil.

5.11.2. Considera-se tempo héhil o prazo minimo de trés dias Uteis de antecedéncia na comunicacdo de alteracdo ou
cancelamento da aula

5.11.3. Havera a possibilidade de reposicdo de aula cancelada, desde que haja horério disponivel na grade horéria e sgja
apresentado pedido formal, pelo profissional contratado, & Secretaria Académica, a ser posteriormente examinado pela
Coordenacdo-Geral de Ensino do IRBr. A CGEnsino podera, por iniciativa propria, oferecer horarios para reposi¢do ou
suplementagéo de aulas, sempre que esse expediente se mostrar necessario para o bom cumprimento da ementa ou plano de
ensino correspondente e sempre que houver disponibilidade de horé&rios.

5.12. O profissiona contratado devera, na execucdo dos servigos, usar materiais didaticos proprios e ministrar as aulas de
acordo com o contetido programético disciplinar apresentado para o curso.

5.13. O IRBr fornecera, para apoio a organizagao e realizacdo das aulas do Curso de Formagdo de Diplomatas, as instalages
fisicas do Instituto, equipamentos portateis de informética e equipamentos de projecdo de som e imagens, desde que previamente
solicitados, no prazo minimo de 24 horas.

5.14. AsinstalagOes fisicas do IRBr, disponibilizadas para a realizacéo do Curso de Formacdo de Diplomatas, incluem oito
salas de aula com mesas e cadeiras para os alunos e professores, bem como materia de expediente como quadro branco,
marcadores para quadro branco e apagador.
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5.15. O IRBr dispde, ainda, de um auditério com capacidade para 116 pessoas, €, também, de sala de professores, munida de
computadores, mesa de reunido e cadeiras.

5.16. O profissional contratado podera eventualmente utilizar-se de servigos de reprografia disponiveis na Secretaria
Académica, desde que acompanhado por funciondrio do setor e para fins de impressao ou xerox de materiais a serem utilizados
no Curso de Formagado de Diplomatas. Nao ser& permitida a realizac8o de cOpia de material protegido por direitos autorais.

5.17. Seradisponibilizado para o profissional contratado, ao inicio de cada semestre |etivo, um Diério de Classe correspondente
adisciplina, conforme modelo do Anexo |.

5.18. O preenchimento do Di&rio de Classe é obrigatdrio, devendo o profissional contratado observar, em especial, as seguintes
anotacOes: data da aula, assunto, frequéncia dos alunos, identificacéo do professor titular e/ou professor assistente presente.

5.19. Os Diérios de Classe devem ser arquivados em escaninho préprio, instalado na sala da Secretaria Académica do IRBr, e
deverdo ser retirados antes da respectiva realizagdo das aulas e devolvidos logo ap6s seu término.

5.20. Far-se-4 necessaria autorizacdo prévia e especifica da Secretaria Académica do IRBr para eventual solicitagdo de
profissional contratado no sentido de manter consigo o Dié&rio de Classe além do periodo previsto no subitem anterior.

5.21. O profissional contratado devera apresentar o programa da disciplina com antecedéncia suficiente para que segja
distribuido aos alunos antes do inicio do semestre letivo, inclusive por meio da utilizagdo da plataforma de ensino moodle €/ou
do sharepoaint.

5.21.1. O programa da disciplina compreendera as informacOes sobre a matéria a ser lecionada e devera conter, no minimo, os
seguintes requisitos: nome da disciplina, ementa, objetivos e contetido programético.

5.22. Além de ministrar as aulas previstas para o periodo letivo, o profissional contratado também devera executar a prética de
avaliacdo continua do aproveitamento das aulas, por meio de prova ou de outros instrumentos.

5.23.  Nostermos do regulamento do Instituto Rio Branco, as notas de avaliacdo do corpo discente serdo graduadas de O (zero) a
100 (cem), segundo avaliagdo dos professores das disciplinas, mediante exames escritos e orais, simulagdes, monografias e
participacdo em aula.

5.24. O profissional contratado mantera atualizados, junto ao Contratante, todos os dados relativos a matéria ministrada,
inclusive, sefor o caso, as informagdes pessoais constantes em curriculo.

5.25. O acompanhamento da execucdo do contrato sera efetuado por servidor responsavel, para efeito de posterior verificagdio
de sua conformidade com as especificacfes constantes neste Termo de Referéncia, em observancia ao item "6", que dispde sobre
as regras de controle e fiscalizagdo da execugdo dos servigos.

5.26. As aulas do Curso de Formagéo de Diplomatas eventualmente poderdo ocorrer por meio de atividade telepresencial,
transmitida ao vivo, por meio de plataforma oferecida pelo Instituto Rio Branco, considerando eventual situacdo de emergéncia
sanitéria, ou em casos excepcionais e limitados, quando se verifiquem dificuldades especificas na realizacdo de aula ou palestra
em formato presencial.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art.
115, §5°).

6.3. As comunicagOes entre o Instituto Rio Branco e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).
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Fiscalizagdo Técnica

6.5. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.8. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.10. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.11. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.12. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.13. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.15. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigoes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.16. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagado realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucgdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.17. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangOes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.18. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.19. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Critérios de medicao

7.1. A remuneracdo dos profissionais contratados serd efetuada em conformidade com a Portaria de 21 de julho de 2022, que
disciplina a remuneragdo e outros aspectos relativos aos servigos prestados no ambito de concursos ptblicos e de cursos de
formacdo, desenvolvimento e treinamento do Instituto Rio Branco.

7.1.1. Os profissionais contratados na forma do artigo 76-A, da Lei n° 8.112, de 1990, e do Decreto n° 11.069, de 2022, serdo
remunerados por meio de Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC).

7.1.2. Os profissionais contratados na forma do art. 74, III, "f", da Lei n.° 14.133, de 2021, serdo remunerados conforme os
procedimentos previstos nesta clausula.

Recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.7.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.7.4. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez.) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 12 de 17
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 240016 Termo de Referéncia 1/2024

7.9.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencgédo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.9.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveré ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.13. Recebido o relatério de atividades realizadas pelo profissional contratado, correra o prazo de dez dias tuteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77/2022.

7.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.15. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se o instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa
os elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentagdo do relatério de atividades realizadas pelo profissional contratado, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo ap6s a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem 0nus a contratante;

7.17. O relatério de atividades realizadas pelo profissional contratado ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacédo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.18. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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7.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.21. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.22. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.24. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.25. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.26. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributdria prevista na legislacao aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

8.1. Trata-se de servigo, ndo continuado, a ser contratado mediante inexigibilidade de licitagdo, consoante o art. 74, III, "f", da
Lein.° 14.133, de 2021.

8.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

8.3. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os prestadores de servigos contratados e a Administracdo,
vedando-se qualquer relacdo entre esses que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

8.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitério.
Exigéncias de habilitacdo

8.5. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.6. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.9. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.10. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.12. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.15. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao Juridica

8.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territorio nacional;

8.17. Empresério individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.19. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.20. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.21. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piiblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.23. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lein®5.764, de 16 de dezembro 1971.
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8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
8.25. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.28. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-

Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento

diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 782.798,34
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado de contratagdo de professores para a Turma 2024-2025 é de R$ 782.798,34 (setecentos e oitenta e dois mil,
setecentos e noventa e o0ito reais e trinta e quatro centavos), conforme a anexa planilha de previsdo de custos em referéncia ao
instrumento de Programa de Trabalho do Curso de Formacéo de Diplomatas.

10. Adequacdo or¢amentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdao/Unidade: [ 00001 ];
IT) Fonte de Recursos: [ 1000000000 ;

IIT) Programa de Trabalho: [ 233583 ;
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IV) Elemento de Despesa: [ 33.90.36 ];

V) Plano Interno: [ nao se aplica ].

11. Responsaveis

Termo de Referéncia 1/2024

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,

de 13 de novembro de 2020.

PAULO ROCHA CYPRIANO

Autoridade competente

DIEGO BATISTA SILVA

Agente de contratagdo

ALECIO DE MOURA ALVES GUIMARAES

Agente de contratagdo

FERNANDO SERGIO RODRIGUES

Agente de contratagdo
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