Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente
Centro Nacional de Primatas
Servigo de Gestao de Pessoas

NOTA TECNICA N2 54/2024-CENP/SEGEP/CENP/SVSA/MS

1. ASSUNTO
1.1. Trata-se de requerimento em favor dos servidores:

| - Lorena dos Santos Maniva, matricula SIAPE 2016836, ocupante do cargo efetivo
de Técnico de Gestdo em PIB, em exercicio no SEMEV/CENP;

Il - Paulo Rodrigues Ferreira, matricula SIAPE 478745, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Servicos Gerais, em exercicio no SEMEV/CENP;

I - Fabio Ribeiro Guimarades, matricula SIAPE 1905476, ocupante do cargo efetivo
de Assistente Técnico de Gestdo em PIB, em exercicio no SEGEP/CENP;

1.2. Objetivando a participagdo destes no evento "Formag¢do para Agentes de ContratagGes
Publicas (pregoeiro) com foco em: Licitacdes e Contratos de acordo com a Nova Lei 14.133/2021", na
modalidade presencial, a ser realizado em Recife - PE, no periodo de 22 a 24/07/2024, 21 horas de
treinamento, conforme programacado apresentada (doc. 0041585837).

2. ANALISE

2.1. O desenvolvimento de servidores esta previsto indiretamente na Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ao instituir os afastamentos para participagdo em ag¢des de capacitagdao ou
desenvolvimento, como a licenca capacitagdo (art. 87), estudo no exterior (art. 95 e 96), participacdo em
programa de pds-graduacdo stricto sensu no pais (art. 96-A) e participa¢do em programa de treinamento
de regularmente instituido (art. 102, IV); e, no ambito do Poder Executivo Federal, este adquiriu estatuto
de politica com o advento da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas do Decreto n2 9.991, de
28 de agosto de 2019, complementada pela Instrucdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n2 21, de 12 de
fevereiro de 2021 (IN n2 21, de 2021).

2.2. O art. 18, § 32, do Decreto n2 9.991, de 2019, c/c o art. 29, I, da IN n2 21, de 2021,
determina enquadrar-se como treinamento regularmente instituido qualquer acdo de desenvolvimento
promovida ou apoiada pelo drgdo ou entidade, compreendida esta como "atividade de aprendizagem
estruturada para impulsionar o desempenho competente da atribuicdo publica em resposta a lacunas de
performance ou a oportunidades de melhoria descritas na forma de necessidades de desenvolvimento,
realizada em alinhamento aos objetivos organizacionais, por meio do desenvolvimento assertivo de
competéncias", independentemente de ser individual ou coletivo, presencial ou a distancia, com
supervisdo, orientacao ou tutoria.

3. VERIFICACAO DOS REQUISITOS
3.1. Critérios de participacgao:
| - Previsdao no PDPMS: SIM (doc. 0041585896);

Il - Relacdo com o processo de trabalho executado pelos servidores: SIM
(docs. 0041349225, 0041584781 e 0041585638);



Il - Relagdo com as competéncias da area de atuag¢do dos servidores: SIM
(0041585837 e 0041597647);

IV - Prazo e instrug¢ao do processo de solicitagao:

a) Antecedéncia minima de 30 dias: NAO;

b) Oficio de solicitagcdo subscrito pela chefia imediata: SIM (doc. 0041597647);

c) Declaragdo de compromisso com custeio de didrias e passagens: NAO SE APLICA;
d) Demonstrativo de valores de didrias e passagens: SIM (doc. 0041597603);

e) Requerimento dos servidores em formato proéprio disponivel no SEl: SIM
(docs. 0041349225, 0041584781 e 0041585638);

f) Programa completo da acdo de desenvolvimento: SIM (doc. 0041585837).
4. CONCLUSAO

4.1. Diante da documentacdo apresentada e verificado o cumprimento dos requisitos
indispensaveis necessarios, nada obsta a participacdo dos servidores na acdo de
desenvolvimento "Formacgdo para Agentes de Contratagdes Publicas (pregoeiro) com foco em: Licitagdes
e Contratos de acordo com a Nova Lei 14.133/2021.", a ser realizado em Recife - PE, no periodo de 22 a
24/07/2024. Assim, sugiro o encaminhamento dos autos a Diretoria do CENP, para autorizagdo, se assim
entender vidvel e conveniente.

4.2. Solicito que ao ser concluida a acdo de desenvolvimento, o(s) capacitando(s) junte(m) a
estes autos o(s) certificado(s) de participacdo no evento, retornando a este SEGEP para o carregamento
do documento no assentamento funcional do(s) servidor(es).

IVANEIDE DIAS DE SARGES SANCHES
Assistente Técnico de Gestdao em Pesquisa
SIAPE 1905476

TERMO DE APROVACAO E HOMOLOGAGCAO

Aprovo e homologo a Nota Técnica SEGEP/CENP/SVSA/MS n2 54/2024.

ANA CAROLINE MACHADO DO PRADO SOUSA BRANDAO DA SILVA GALVAO
Chefe do Servico de Gestao de Pessoas



Documento assinado eletronicamente por lvaneide Dias de Sarges Sanches, Assistente Técnico de
Gestdo em Pesquisa, em 01/07/2024, as 13:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 39, do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de
31 de Margo de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Caroline Machado do Prado Sousa Brandao da Silva
Galviao, Chefe do Servigo de Gestado de Pessoas, em 01/07/2024, as 13:42, conforme hordrio oficial
de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e
art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0041674278 e o cddigo CRC 6A13DOO0E.

Referéncia: Processo n2 25208.003145/2024-42 SEI n2 0041674278
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