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ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 25044.001109
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-64
1. Do objeto

PREGAO ELETRONICO

90041/2024

CONTRATANTE (UASG)

257033

OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de locagdo de veiculos tipo SUV, novos ou
seminovos, com capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas, na cor branca, tragdo 4x4, motor de no minimo 2.4
e poténcia igual ou superior a 190 CV, com quilometragem livre e sem inclusdo de combustivel, destinados ao
deslocamento das Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs) nos municipios de Teresina/PI, Piripiri/PlI,
Lagoa de Sao Francisco/Pl, Urugui/Pl, Baixa Grande do Ribeiro/Pl, Santa Filomena/Pl, Bom Jesus/PI, Currais/PlI,
Paulista/Pl e Queimada/Pl, e para o deslocamento da Equipe de Apoio a Gestdo do DSEI/CE, que ficard em
Teresina/Pl, bem como a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de motorista terceirizado,
em regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra e continua.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO

R$ 1.739.550,60 (um milhao setecentos e trinta e nove mil quinhentos e cinquenta reais e sessenta centavos).
DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 08/04/2025 as 09h00min (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento:

Menor prego por grupo

Modo de disputa:

Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
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NAO
MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM

NAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

PREGAO ELETRONICO N° 90041/2025

(Processo Administrativo n°® 25044.001109/2024-64)

Torna-se publico que o Distrito Sanitario Especial Indigena - Ceara, por meio do(a) Servigco de Contratacdo de
Recursos Logisticos - SELOG/CE, sediado(a) Avenida Pontes Vieira, 832 - Anexo | - 2°. Andar -Bairro S&o Jodo do
Tauape, Fortaleza/CE, CEP 60130-240, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de locacéo de
veiculos tipo SUV, novos ou seminovos, com capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas, na cor branca, tragao
4x4, motor de no minimo 2.4 e poténcia igual ou superior a 190 CV, com quilometragem livre e sem inclusdo de
combustivel, destinados ao deslocamento das Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs) nos municipios
de Teresina/PI, Piripiri/PI, Lagoa de S&o Francisco/PIl, Urucui/Pl, Baixa Grande do Ribeiro/PIl, Santa Filomena/PI,
Bom Jesus/PI, Currais/Pl, Paulista/Pl e Queimada/PI, e para o deslocamento da Equipe de Apoio a Gestao do DSEI
ICE, que ficara em Teresina/Pl, bem como a contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servigo de
motorista terceirizado, em regime de dedicagcdo exclusiva de médo de obra e continua, conforme condicgdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer
proposta para todos os itens que 0os compdem.

2. Do registro de precos
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3. Da participacao na licitacao
3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitacdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.2. Os interessados deverao atender as condi¢gfes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Util anterior
a data prevista para recebimento das propostas.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

3.6. Nao seréa concedido nesta Licitagdo tratamento favorecido para microempresas, empresas de pequeno porte e
figuras equiparadas, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, em razao da incidéncia, no caso, do art. 4°,
§ 1° da Lei n° 14.133, de 2021.

3.7. Nao poderéo disputar esta licitacéo:
3.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢fes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
3.7.3. sociedades cooperativas;

3.7.4. empresas estrangeiras que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacéo e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitag&o versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.7.6. empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando
a licitagao versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.7.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

3.7.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagéo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;
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3.7.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragcdo de trabalho infantil, por submissédo de
trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

3.7.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.7.12. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

3.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucéo do contrato agente publico do 6rgédo
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.9. O impedimento de que trata o item 3.10.7 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 3.10.5 e 3.10.6 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacédo, de execucgéo da
licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.12. O disposto nos itens 3.10.5 e 3.10.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratages integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.13. Em licitagcbes e contratagbes realizadas no dmbito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

3.14. A vedacdo de que trata o item 3.10.13 estende-se a terceiro que auxilie a condugédo da contratagdo na

qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
gue preste assessoria técnica.

4. Do orcamento estimado sigiloso

4. DO ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO

#4-3—O Tarater Sigifusu du OTganTerntu estmadu para d Contratacdu T1au Prevalecerd para Us orgaos de—controle

TtETTTo & eXterno:

5. Da apresentacdo da proposta

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5 t—Napresemteficitatao, a fase ue abifitagdo sucetera as 1ases ue apreserntatdau ue propostas e farnces e de

Jotgarmerto:
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5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com 0 pre¢co ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

5.3. Casuo o fase detabititacdoanteceda a5 fases de apresentatao de propostas € farnces, os licitantes

A — : , bt

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

5.4.1. est& ciente e concorda com as condi¢gbes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no instrumento convocatorio;

5.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

5.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

5.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.7.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

5.8. Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, a pessoa juridica:

5.8.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
5.8.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacéo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

5.8.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.8.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
gue trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.8.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.8.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
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5.8.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.8.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou
de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

5.8.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica
gue tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

5.8.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

5.8.11. cujos titulares ou so6cios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relagdo de
pessoalidade, subordinagéo e habitualidade.

5.9. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 5.4 ou 5.7 sujeitara o licitante as sang¢@es previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

5.10. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as
fases de apresentagcdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessédo publica.

5.11. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de
lances.

5.12. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.13.1. a aplicagcdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.13.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido,
e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.14.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

5.14.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

5.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 5.13 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

5.16. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconex&o.

5.17. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.
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6. Do preenchimento da proposta

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:
6.1.1.valor global do grupo;
6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informag8es similares a especificacdo do Termo de Referéncia
6.1.4. Quantidade cotada, devendo respeitar o previsto no Termo de Referéncia

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para contratag&o.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alega¢éo de erro, omissédo ou qualquer
outro pretexto.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagédo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo,
por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢cbes) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7. Na presente licitagdo, as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) que concorrerem ao Grupo
2 (motorista) ndo poderao se beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional, tendo em vista que os
servicos serdo prestados com dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra
para fins tributarios, nos termos do art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar n° 123/2006.

6.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que disp8e o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicdo.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

6.10. Os licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacfes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar 0s pregcos maximos
previstos no Termo de Referéncia;

6.12. €asu U Trténiu de Julgamentu Sgja U de aior JeSTUMo,; U Precu ja UecoTente da apiictagao do desconto
" : . . s . forBTi

6.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas
da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo
das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
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condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execucéo do contrato.

6.14. Em se tratando de servicos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO

6.15. N&o serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentacgao inferiores aos cotados pela
Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacgé&o de Precos referencial.

6.15.1 A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do
salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administracédo, na planilha de custos e formagdo de precos, o
gue for maior.

6.15.2. Também ndo serdo aceitas propostas que prevejam, na planilha de custos e formacdo de precos, valores
inferiores aos or¢ados pela administracéo, referentes aos seguintes beneficios de natureza trabalhista e/ou social:

6.15.2.1. Auxilio alimentacgéo; e

6.15.2.2. Diarias;

7. Da abertura da sessao
7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

7.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 5,00 (cinco).

7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
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atar lances

7.12. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, 0
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrerd o periodo de até
dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de
lances.

7.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pre¢os até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

7.12.5. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Bes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12.6. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

9 de 23



UASG 257033 Edital 41/2024

7.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

7.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdao informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

7.17. No caso de desconexd@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacgéo do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagao.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

VEZ ETCETada a etapa de fances, Sera efetivada a verificagau automatica, Junto o Recerta Federal, doporte da

e aaue t© presdarid dSU d O daldCdO a0 € ernguaarce a veEudC ot 00 S > OU dart. 4 Ud > 4.

7.21.2. O parametro para 0 empate ficto; TTeSSe Tasu, Corsistita o preco ofertadopeta fornecedora
esifread ot - P N

7.21.3. Nessas Tomdicdes, as propostas de TCToempresas € enpresas ue Pequenu porte que se

encia;, ou deate 595 (tinco
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7.22. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60
da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.23.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacéao;

7.23.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacgbes previstos nesta Lei;

7.23.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

7.23.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rgaos de controle.

7.23.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

7.23.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por 6rgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.23.2.2. empresas brasileiras;
7.23.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnhologia no Pais;

7.23.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

7.24. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera
por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo convocados, vedado qualquer outro processo.

7.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro podera
negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

7.25.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacéo posterior de item especifico do grupo exigira prévia
pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade e serdo observados
como critério de aceitabilidade os precos unitarios maximos definidos no Termo de Referéncia.

7.25.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacédo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacdo, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo.

7.25.3. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
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7.25.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

7.25.5. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.25.6. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacio/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.26. ApOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissédo iniciard a fase de aceitacédo e
julgamento da proposta.

8. Da fase de julgamento
8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislacao correlata e no item 3.10 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep); e.

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

8.2.1. A consulta no CNEP quanto as sang¢fes previstas na Lei n® 8.429, de1992, também ocorrer4 no nome
e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada lei.

8.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
/Agente de Contratac@o/Comissao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.

8.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participacao.

8.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participacéo,
serd iniciado o procedimento de habilitagéo.

Wmmmmrmmmw tratamento

egueirofAgente de
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8.6. Verificadas as condi¢gbes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagéo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacédo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo:

8.7.1. Convencao Coletiva de Trabalho - 2024, registrada sob o MTE n° P1000048/2024 (PROCESSO n°
13168.200337/2024-30).

8.8. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima néo é (sdo) de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao
longo da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado.
8.9. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

8.9.1. contiver vicios insanaveis;

8.9.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

8.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co méaximo definido para a contratagao;

8.9.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

8.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

8.10. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracao.

8.11. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apoés diligéncia do Pregoeiro
/Agente de Contratagdo/Comisséo, que comprove:

8.11.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

8.11.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administragéo, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagcao da proposta.

8.14.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor ser4 convocado a apresentar a

Administracdo, por meio eletrdnico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das BonificagBes e
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Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos precos unitérios, no caso de empreitada por prego global,
empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais
adequac0es indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior
do contrato.

8.14.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva
cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade
adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.

8.14.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou nao
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

8.14.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

8.14.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacgéo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢cdes para a justa
remuneracao do servigo.

8.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco e que
se comprove gue este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagéo;

8.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia
das propostas;

8.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacédo de recolhimento de
impostos e contribui¢gdes na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.

8.16. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

e—dai tenha
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9. Da fase da habilitacao

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, seréo exigidos para fins de habilitagcdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei

n° 14.133, de 2021.

9.1.1. A documentagéo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

9.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderédo ser apresentados em original, por copia ou digital.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
6rgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

9.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacédo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

9.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagédo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

9.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitagdo, que conhece o local e as condicbes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo
de vistoria prévia.

9.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragcdo data e horario
exclusivos, a ser agendado de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 17h00min, devendo o agendamento
ser efetuado previamente pelo e-mail dseiceara.licitacao@gmail.com, de modo que seu agendamento ndo
coincida com o agendamento de outros licitantes.
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9.10.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item
por declaracédo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e
peculiaridades da contratacao.

9.11. A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

9.11.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros téo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitagdo.

9.13. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, em sitios eletrbnicos oficiais de érgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

9.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do Pregoeiro/Agente de Contrata¢cdo/Comissao.

9.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacao ao
licitante vencedor.

9.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serédo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais
bem classificado.

9.14.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do
presente subitem ocorrera em relacao a todos os licitantes.

9.15. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

9.15.1. complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
gue necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.15.2. atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

9.16. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissédo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nédo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.

9.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratagédo
/Comissé@o examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a apuragdo
de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.13.1.

9.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.19. A comprovagédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratacéo, e ndo como condi¢do para participacado na licitacao.
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9.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o
julgamento.

10. Do termo de Contrato

10. DO TERMO DE CONTRATO

10.1. Apds a homologacéo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacédo, para assinar o
termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito & contratacéo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

10.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgédo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a) encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 dias
Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrdnico para que seja
assinado digitalmente em até 02 dias Uteis; ou c) outro meio eletronico, assegurado o prazo de 02 dias Uteis para
resposta apds recebimento da notificacéo pela Administracéo.

10.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:

10.4.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as
disposicdes da Lei n° 14.133, de 2021;

10.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

10.4.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administra¢@o previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

10.5. Os prazos dos itens 10.2 e 10.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacédo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

10.6. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos néo
Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagdo das condigfes de habilitagdo e contratagdo
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

11. Da ata de registro de precos

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

tt-F—Homutogado o Tesuttadu da ticitagdo, o ticitante mars bernm ctlassificadutera o prazo de XX (xxxxx) dias,

contados a partT da data de—sua Lunvut,olg,au para assiar a Ata de R‘EgTStrO‘dE‘PTE‘!;US_CU]U‘pTaZU‘dE‘Valldade
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13. Dos recursos

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitagdo ou inabilitacdo do
licitante:

13.3.1. aintencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
13.3.2. o prazo para a manifestagdo da intencéo de recorrer nédo sera inferior a 10 (dez) minutos.

13.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de lavratura da ata de
habilitag&o ou inabilitacéo;

13.3.4. na hip6tese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo da ata de julgamento.

13.4. Os recursos deverédo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

13.5. O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual deveréa proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgagéo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico compras.gov.
br.

14. Das infracées administrativas e sancoes
14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

14.1.1. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao durante o certame;

14.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:
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14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacgao;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcdes do edital.

14.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

14.1.5. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagdo;

14.1.6. fraudar a licitacéo;

14.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
14.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.7. 2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.7. 3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

14.1.8.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

14.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, apds regular processo administrativo, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢8es, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa;
14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicacdo das sanc¢8es serdo considerados:
14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

14.3.5. a implantacé@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
o6rgaos de controle.

14.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da comunicacao oficial.

14.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

14.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.
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14.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimag&o.

14.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, quando néo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8 e 14.1.9, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3 que justifiguem a imposi¢c&o de penalidade mais
grave gque a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°,
da Lei n.° 14.133, de 2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracédo, descrita no item 14.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagédo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73,
de 2022.

14.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacao a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢8es de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

14.12. Caberéa a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicacéo da sancéo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

14.14. A aplicacdo das sang¢8es previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral dos danos causados.

14.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderec¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados

de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles
comprovadamente enviadas.

15. Da impugnacao do edital
15. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133,
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
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15.2.A resposta a impugnacé&o ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia atil anterior a data da abertura do certame.

15.3. A impugnagédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrnica, pelos seguintes
meios: : dseiceara.licitacao@gmail.com

15.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

15.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro,
nos autos do processo de licitagao.

15.6. Acolhida a impugnagao, seréa definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.

16. Das disposicoes gerais
16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na
data marcada, a sesséo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario
anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunica¢éo em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo
/Comissao.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia
- DF.

16.4. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracédo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagéo.

16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracéo
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugédo ou do resultado do
processo licitatorio.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e
e também poderdo ser lidos e/ou obtidos, endereco eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br e no enderego
Avenida Pontes Vieira, n° 832 - Bairro Sao Jodo do Tauape, Fortaleza/CE, CEP 60130-240 - Anexo |, nos dias Uteis,
no horario das 09:00 horas as 12:00 horas e 13:00 horas as 17:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os
autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
16.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
16.11.1.1. Apéndice | — Estudo Técnico Preliminar
16.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
16.11.2.1. Apéndice Il - Modelo de Proposta

16.11.2.2. Apéndice Il - Planilha de Custos e Formagéo de Precos;
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16.11.3. ANEXO Il — Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo;

16.11.4. ANEXO IV — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR Anexo V-B da IN SEGES/MP
N. 5/2017; 16.11.4.1. Apéndice V - Declara¢do de Conhecimento das Condi¢8es da Licitacdo e Contratacao.

16.11.4.1. Apéndice VI - Declaragdo de Vistoria
16.11.4.2. Apéndice VII - Declaragéo de Dispensa de Vistoria
16.11.5. Anexo V - Modelo de autorizag&o para a utilizagéo pagamento direto
16.11.6. ANEXO VI — Minuta do Termo de Cooperagéo Técnica com Instituicdo Financeira;
16.11.7. Anexo VIl - Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados
16.11.8.. Anexo VIII - Ordem de servico;
16.11.9. Anexo IX - Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental

16.11.10. Anexo Xl - Termo de Ciéncia e Concordancia

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCAS GUERRA CARVALHO DE ALMEIDA

Autoridade competente

b
&f Assinou eletronicamente em 07/04/2025 as 09:51:10.
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Termo de Referéncia 88/2024

Informacoées Basicas

Nu d
refato UASG Editado por Atualizado em
artefato
88/2024 257033-DISTRITO SANIT.ESP.INDIGENA - ALBERTO SALES 14/03/2025 15:08 (v
CEARA BARBOSA 4.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 25044.001109
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-64

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de locacdo de veiculos tipo SUV, novos ou
seminovos, com capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas, na cor branca, tragdo 4x4, motor de no minimo 2.4
e poténcia igual ou superior a 190 CV, com quilometragem livre e sem combustivel, destinados ao deslocamento
das Equipes Multidisciplinares de Salde Indigena (EMSIs) nos municipios de Teresina/Pl, Piripiri/PIl, Lagoa de S&o
Francisco/PI, Urugui/Pl, Baixa Grande do Ribeiro/Pl, Santa Filomena/Pl, Bom Jesus/Pl, Currais/PI, Paulista/PI e
Queimada/PI, e para o deslocamento da Equipe de Apoio a Gestdo do DSEI/CE, que ficara em Teresina/Pl, bem
como a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico de motorista terceirizado, em regime de
dedicacéo exclusiva de méo de obra. e continua, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

LOCAL DE VALOR
GRUPO|ITEM DESCRIGAO CATSER QUANT. i VALOR MENSAL | VALOR ANUAL

- UNITARIO
EXECUGAO

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tra¢&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissdo: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
1 Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar

condicionado; Radio:AM/FM 4014 | TERESINA/PI 1 R$15.19458 | R$15.194558 | R$ 182.334,96
/BLUETOQTH,; 4 vidros: Elétricos.

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tra¢&o:4x4; Motor:

maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou

igual a 190 CV; Transmissao: Automatico
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ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
/BLUETOQTH,; 4 vidros: Elétricos.

4014

LAGOA DE
SAoO

FRANCISCO

/PIRIPIRI/PI

R$ 15.194,58

Termo de Referéncia 88/2024

R$ 15.194,58

R$ 182.334,96

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tra¢&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissdo: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
/BLUETOQTH,; 4 vidros: Elétricos.

4014

PAULISTANA
/IQUEIMADA
NOVA/PI

R$ 15.194,58

R$ 15.194,58

R$ 182.334,96

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Trag&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissdo: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
/BLUETOOTH,; 4 vidros: Elétricos.

4014

URUCUI/PI

R$ 15.194,58

R$ 15.194,58

R$ 182.334,96

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Trag&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissao: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
/BLUETOOTH,; 4 vidros: Elétricos.

4014

BAIXA
GRANDE/PI

R$ 15.194,58

R$ 15.194,58

R$ 182.334,96

01

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tra¢&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissdo: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente
e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

SANTA
FILOMENA/PI

R$ 15.194,58

R$ 15.194,58

R$ 182.334,96

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Trag&o:4x4; Motor:
maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou
igual a 190 CV; Transmissao: Automatico
ou manual 06 marchas, sendo 5 a frente

e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
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Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar
condicionado; Radio:AM/FM
7 /BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos. 4014 |BOMJESUS/PI 1 R$ 1519458 | R$15.19458 | R$182.334,96
Subtotal do grupo - R$ 106.362,06 | R$ 1.276.344,72
- LOCAL DE
GRUPO]ITEM DESCRICAO CATSER . QUANTIDADE VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
EXECUCAO
Prestacéo de servigos de motorista,
8 . 15008 | TERESINA/PI 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h
LAGOA DE
Prestacéo de servigos de motorista, SAO
9 15008 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h FRANCISCO
/PIRIPIRI/PI
PAULISTANA
Prestacéo de servicos de motorista,
10 . 15008 | /QUEIMADA 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h
NOVA/PI
Prestacéo de servigos de motorista, .
11 . 15008 URUGUI/PI 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h
Prestacéo de servigos de motorista, BAIXA
02 12 . 15008 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h GRANDE/PI
Prestacéo de servigos de motorista, SANTA
13 . 15008 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h FILOMENA/PI
Prestacéo de servigos de motorista,
14 . 15008 | BOM JESUS/PI 01 R$ 3.785,90 R$ 3.785,90 R$ 45.430,80
Categoria B, 44h
Subtotal motorista 07 - R$ 26.501,30 R$ 318.015,60
Diérias - Valor Estimado para 0 Maximo
15 . . 21849 - 664 R$ 218,66 R$ 12.099,19 R$ 145.190,28
de 664 Diarias Anuais
Subtotal do grupo| R$ 38.600,49 R$ 463.205,88
VALOR TOTAL DA CONTRATA(;IT\O I R$ 144.962,55 |R$ 1.739.550,60

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 01 (um) ano, contados do inicio da vigéncia contratual, prorrogavel por
até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade de permanéncia dos servigos de saude
em terras indigenas atendidas pelo Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceard, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando as disposi¢des do Estudo Técnico Preliminar n® 43/2024.

1.5.0 contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagéo.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da presente contratacédo sera inserido no Plano Anual de Contratagdo 2025 ap6s andlise e aprovacéo
da Secretaria de Saude Indigena (SESAI).

3 de 42



UASG 257033 Termo de Referéncia 88/2024

3. Descricao da solucdo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A expansao das atividades de saude indigena do DSEI/CE para o estado do Piaui trouxe a tona a necessidade
urgente de garantir um atendimento de qualidade as comunidades indigenas dessa regido. A insuficiéncia de frota
propria, diante da ampliacédo territorial dos servigos de saude indigena, torna a terceirizagao do servigo de transporte
e dos motoristas a solugdo mais viavel e eficiente para assegurar o cumprimento da misséo institucional do DSEI/CE.

3.2. A terceirizagao do transporte ndo sé permite o atendimento adequado das demandas de deslocamento das
Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs), como também contribui para a eficiéncia operacional do
6rgao, promovendo ganhos substanciais em termos de produtividade, reducdo de custos operacionais e eficiéncia
nos servicos prestados, pois elimina a necessidade de investimento em frota prépria, manutencgéo, licenciamento,
seguros, e outros custos associados ao gerenciamento de veiculos préprios.

3.3. Além disso, ao optar pela contratagdo de empresas especializadas, o0 DSEI/CE assegura a qualidade dos
servigos prestados por motoristas capacitados e veiculos adequados, com a garantia de uma frota renovada e o
cumprimento dos prazos de deslocamento das equipes para atender as comunidades de forma eficaz e dentro dos
padrées exigidos.

3.4. A escolha da Administragdo Publica Federal de terceirizar o servigo de transporte das Equipes Multidisciplinares
de Saude Indigena (EMSI) para o atendimento as comunidades indigenas no estado do Piaui, além do respaldo
juridico-institucional descrito previamente, promove 0s seguintes aperfeicoamentos na gestéo distrital:

® Foco na Atividade-Fim: A terceirizagdo permite que os recursos da instituicdo sejam concentrados nas
atividades principais, como o atendimento as comunidades indigenas, aumentando a produtividade e
eficiéncia.

® Transferéncia de Custos Fixos: Os investimentos em veiculos e os custos fixos associados (manutencgéo,
licenciamento, IPVA, etc.) sdo transferidos para a empresa terceirizada, gerando economia.

® Reducao de Gastos: A terceirizagdo oferece uma reducéo significativa em comparagéo a aquisicao de
veiculos proprios e os custos adicionais com impostos, taxas, manutengdo e outros encargos.

® Desintermediacao das Demandas: A responsabilidade por negociagfes e intermediagées com
concessionarias € transferida para a empresa prestadora de servicos.

® Controle de Seguros: A gestao dos seguros dos veiculos fica a cargo da empresa terceirizada, evitando
custos administrativos internos.

® Recuperacao de Veiculos: A empresa terceirizada se responsabiliza pela recuperacao de veiculos
acidentados ou com defeitos mecénicos, diminuindo a carga administrativa do DSEI/CE.

® Alternativas Emergenciais: A locadora oferece solugdes rapidas em casos de problemas com veiculos,
incluindo o fornecimento de veiculos reservas, o que melhora a continuidade do servigo.

® Renovacdo Programada da Frota: A empresa terceirizada também gerencia a renovagao periddica da frota,
substituindo veiculos obsoletos, aumentando a satisfagéo e a produtividade operacional.

3.5. A Administracao Publica, cada vez mais, busca terceirizar atividades que ndo fazem parte do seu foco principal,
permitindo que os recursos sejam direcionados para as fun¢des essenciais e evitando 0 aumento da estrutura
interna. A terceirizagdo permite que a instituigdo cumpra sua missdo sem prejudicar o desempenho das suas
atividades prioritarias.

3.6. A contratagdo de empresas especializadas para a realizagédo de servigos especificos, que ndo sao a atividade
principal da Administragcdo, permite a instituicio manter seu foco no cumprimento dos seus objetivos institucionais,
de forma eficiente e econémica.

3.7. As frotas de veiculos sdo cada vez mais vistas como um insumo basico, a ser pago conforme o uso. Contar com
0 apoio especializado de empresas locadoras é fundamental para gerenciar esses insumos, garantindo a redugdo de
custos e riscos.

3.8. Optar pela locagédo de veiculos transfere para a empresa terceirizada ndo apenas a responsabilidade pela
aquisicao dos veiculos, mas também uma série de servigos adicionais (manutencao, seguros, assisténcia 24h, etc.),
0 que implica em custos agregados, mas muito mais vantajosos em termos de economicidade e eficiéncia.

3.9. A depreciacao dos veiculos é um fator importante no contexto da frota propria. Na locagéo, os veiculos serdo
renovados a cada 36 meses, garantindo a modernizagdo da frota sem a necessidade de alocar novos recursos
orgamentérios, com a vantagem de evitar os custos de licenciamento, depreciacdo e manutencgéo.
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3.10. Comparacéo de Custos entre Frota Propria e Locada:

Itens de Custos

Licenciamento e Emplacamento
Seguros

Pecas de Reposicao

Manutengéo

Veiculo Reserva

Assisténcia 24h

Perdas por Roubo, Furto, Incéndio
Assessoria Juridica para Sinistros

Investimento de Renovacéo de

Frota
Custos Financeiros de Ociosidade

Alienacéo da Frota

Frota Propria

A organizagdo administra

A organizacéo contrata e custeia
A organizagdo adquire

A organizacéo contrata

A organizacdo tem que manter
A organizacéo tem que contratar
A organizagdo assume

A organizacéio tem que contratar
A organizacéo investe na
aquisicdo

A organizacdo investe na frota

A organizagao NAO pertine

Termo de Referéncia 88/2024

Frota Locada

J& vem licenciado e emplacado
J& incluido na locacdo

A locadora paga

A locadora disponibiliza

pessoal

Fornecido pela locadora
Servico oferecido pela locadora
O risco € da locadora

Por conta da locadora

A locadora investe na sua frota

Por conta da locadora

Responsabilidade da locadora

3.11. O Decreto n°® 9.507/2018, regulamentado pela Portaria GM/MPDG n° 443/2018, estabelece que o0s servi¢os de
transporte, em especial os de frota, devem ser preferencialmente executados por empresas terceirizadas na

Administracéo Puablica Federal.

3.12. Considerando a expanséo das atividades de salde indigena do DSEI/CE para o estado do Piaui e a
insuficiéncia de frota prépria, optou-se pela terceirizagdo dos servigcos de transporte e motoristas, visando garantir o
cumprimento da misséo institucional, proporcionando um atendimento de qualidade as comunidades indigenas do

Piaui, e assegurar menores custos e maior eficiéncia operacional.

3.13. A contratacdo de empresas especializadas em locagéo de veiculos e motoristas terceirizados € essencial para
garantir que as acdes de saude indigena no Piaui sejam realizadas com eficiéncia, alinhando-se aos principios da
economicidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico.

Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

3.1. Quanto a jun¢do de itens em grupo, temos os seguintes argumentos e fundamentos:

3.2. Conforme disposi¢6es do art. 23, § 1°, da Lei 8.883/94 , in verbis:

"8 10 As obras, servigos e compras efetuadas pela Administra¢éo serdo divididas em tantas parcelas
guantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem

perda da economia de escala."

3.3. A Sumula n° 247 do Tribunal de Contas da Unido (TCU) estabelece que:

"E obrigatéria a admisséo da adjudicacdo por item e n&o por preco global, nos editais das licitagbes
para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que
nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista
0 objetivo de propiciar a ampla participacao de licitantes que, embora nédo dispondo de capacidade
para a execugao, fornecimento ou aquisi¢cao da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacéo a
itens ou unidades autdnomas, devendo as exigéncias de habilitacéo adequar-se a essa
divisibilidade." (Grifos nossos)

3.4. Conforme essa simula, a regra geral orienta a adjudicagdo por item como forma de preservar a competitividade
e fomentar a livre iniciativa, em consonéncia com o art. 5° da Lei n°® 14.133/2021 e o art. 1°, IV, da Constituicdo

Federal.
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3.5. Todavia, a aplicagdo estrita dessa regra, no caso concreto, acarretaria prejuizos substanciais ao conjunto ou
complexo do objeto licitado, tanto sob o ponto de vista técnico quanto econémico. Diante disso, desde que
devidamente fundamentado, é juridicamente possivel o agrupamento de itens em lotes, desde que tal medida ndo
restrinja a competitividade nem reduza significativamente o nimero de licitantes, em prejuizo da Administragéo
Publica.

3.6. A propria Sumula n® 247/2009 do TCU ressalva que a adjudicagao por item é obrigatéria "desde que nao haja
prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala". Assim, constatando-se essas
condigdes, justifica-se o agrupamento em lotes.

3.7. Ajurisprudéncia do TCU confirma a possibilidade de agrupamento em lotes nos casos em que tal medida
favoreca a eficiéncia administrativa e a economicidade.

3.7.1. O Acérdao TCU n° 2407/2006-Plenario dispde:

"A regra do fracionamento da contratagdo deve ser aplicada nas hipéteses em que isso for possivel e
representar vantagem para a Administracdo. Essa medida visa a ampliar a competitividade, sob o
pressuposto de que a redugéo do porte das aquisicdes ampliaria o universo de possiveis
interessados na disputa. Contudo, tal regra pode ser mitigada em face de limites técnicos ou
econdmicos."

3.7.2. Além disso, 0 Ac6rddo TCU n° 5301/2013-Segunda Camara ressalta:

"E legitima a adocéo da licitacdo por agrupamento em lotes formados com elementos de mesma
caracteristica, quando restar evidenciado que a licitagcdo por itens isolados exigiria elevado nimero
de processos licitatérios, onerando o trabalho da Administragdo Publica, sob o ponto de vista do
emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, colocando em risco a economia de
escala e a celeridade processual e comprometendo a sele¢do da proposta mais vantajosa para a
Administragdo."

3.8. No Informativo de LicitagBes e Contratos n° 147 do Tribunal de Contas da Unido, Sessdes: 9 e 10de abril de
2013 do Plenario, no item 5, decidiu-se que:

5. E licito o agrupamentos em lotes de itens a serem adquiridos por meio de pregio, desde
que possuam mesma natureza e que guardem relacao entre si Representacao efetuada por
empresa, com pedido de medida cautelar, apontou supostas irregularidades na condugéo do Pregéo
Eletronico 01/2013, que tem por objeto a aquisigdo de mobiliario para as unidades da Advocacia-
Geral da Unido no Rio de Janeiro. Entre os quesitos do edital impugnados, destaque-se o que
estabeleceu o agrupamento dos itens de mobiliarios (estagdes de trabalho, mesas diversas,
gaveteiros, armarios variados e estantes) em lotes. Argumentou a autora da representacao que a
licitac&o por lote, em que os componentes sejam "elementos dispares entre st', afrontaria o disposto
no art. 3°, caput e § 1°, da Lei 8.666/1993, c.c. art. 5°, caput e paragrafo Unico, do Decreto 5.450
/2005, assim como a orientagdo contida na Simula 247 TCU, na medida em que impediria um maior
nimero de empresas de participar do certame, pois muitas delas seriam capazes de ofertar apenas
alguns itens e ndo outros. A relatora, no entanto, ao endossar o exame empreendido pela unidade
técnica a respeito dessa questdo, considerou pertinente a justificativa de que tal medida visou a
"padronizacéo do design e do acabamento dos diversos moéveis que compordo os ambientes da
AGLT e objetivou "garantir um minimo de estética e identidade visual apropriada, por lote e
localidade, ja que os itens fazem parte de um conjunto que devera ser harménico entre si. E de que
se buscou evitar o aumento do nimero de fornecedores, com o intuito de preservar 0 maximo
possivel a rotina das unidades, que séo afetadas por eventuais descompasses no fornecimento dos
produtos por diferentes fornecedores". Acrescentou que "lidar com um Unico fornecedor diminui o
custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratacdo: fornecimento, vida util do
movel e garantias dos produtos”. E mais: "O aumento da eficiéncia administrativa do setor publico
passa pela otimiza¢do do gerenciamento de seus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia
administrativa também & de estatura constitucional e deve ser buscada pela administra¢éo publica".
Mencionou ainda decis&o do Tribunal que forneceu orientacéo que se ajustaria as especificidades do
caso sob exame, no sentido de que "inexiste ilegalidade na realizacao de pregao com previsao
de adjudicacdo por lotes, e ndo por itens, desde que os lotes sejam integrados por itens de
uma mesma natureza e que guardem relacao entre si” - Acordao 5.260/2011-1® Camara.
Acrescentou que houve efetiva competicdo no certame, que contou com a participagdo de quinze
empresas. O Tribunal, entdo, por ndo identificar razdes para a suspensédo do certame, julgou
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improcedente a representagdo. Precedente mencionado: Acérdédo 5.260/2011-1® Camara. Acérdao
861/2013- Plenario, TC 006.719/2013-9, relatora Ministra Ana Arraes, 10.4.2013. (Grifos Nosso0s)

3.9. No caso em tela, o agrupamento contribui diretamente para a otimizacédo do processo licitatério, reduzindo a
duplicidade de esforcos administrativos e evitando a fragmentacao desnecessaria de objetos interdependentes, o
gue poderia gerar sobrecarga a Administracao.

3.10. Os servigos — locagao de veiculos e contratagdo de motoristas — apesar de serem servi¢os de natureza
diferente, possuem interdependéncia operacional, caracterizando-se como itens correlatos. A separagdo em dois
grupos, com base na natureza dos servicos, facilita a gestdo e fiscalizagéo contratual, além de promover a eficiéncia
técnica e administrativa.

3.11. Ademais, a redugdo no quantitativo de servidores publicos federais no DSEI-CE, de 70 para 20 no periodo de
2018 a 2024, sendo apenas trés efetivos capacitados para a gestao e fiscaliza¢do de contratos, reforca a
necessidade de racionalizar a quantidade de contratos. O agrupamento permite maior controle pela Administracao,
melhor cumprimento dos cronogramas e maior integracao das fases de execug¢do dos servigos, conforme 0s
principios da eficiéncia e da racionalidade administrativa.

3.12. Do ponto de vista econdmico, a formacéo de grupos favorece a economia de escala, reduzindo os custos
administrativos e operacionais. Estudos de mercado demonstram que empresas fornecedoras de servi¢os licitados
em maior volume conseguem negociar melhores condigBes comerciais, refletindo diretamente na reducéo dos
precos ofertados no certame.

3.13. O Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes destaca, em parecer no Processo n® 194/2000 do TCDF:

"Desse modo a regra do parcelamento deve ser coordenada com o requisito que a propria lei definiu:
s6 se pode falar em parcelamento quando ha viabilidade técnica para sua adogdo. N&o se imagina,
guando o objeto é fisicamente Unico, como um automével, que o administrador esteja vinculado a
parcelar o objeto. Nesse sentido, um exame atento dos tipos de objeto licitados pela Administragao
Publica evidencia que embora sejam divisiveis, ha interesse técnico na manutencéo da unicidade, da
licitagdo ou do item da mesma. Nao é pois a simples divisibilidade, mas a viabilidade técnica que
dirige o processo decisdrio. Observa-se que, na aplicacdo dessa norma, até pela disposi¢édo dos
requisitos, fisicamente dispostos no seu contetido, a avaliagdo sob o aspecto técnico precede a
avaliacdo sob o aspecto econémico. E a vis&o juridica que se harmoniza com a légica. Se um objeto,
divisivel, sob o aspecto econdomico for mais vantajoso, mas houver inviabilidade técnica em
que seja licitado em separado, de nada valera a avaliagdo econdmica, imagine-se ainda esse
elementar exemplo do automével: se por exemplo as pecas isoladamente custassem mais
barato, mesmo assim, seria recomendavel o ndo parcelamento, pois sob o aspecto técnico é a
visao do conjunto que iria definir a garantia do fabricante, o ajuste das partes compondo todo
Unico, organico e harmonico. Por esse motivo, deve o bom administrador, primeiramente, avaliar
se o objeto é divisivel. Em caso afirmativo, o préximo passo sera avaliar a conveniéncia técnica de
gue seja licitado inteiro ou dividido."

3.14. Em complemento, Carvalho Carneiro esclarece-nos acerca do conceito de viabilidade técnica e econdmica,
informando que "a viabilidade técnica diz respeito a integridade do objeto, ndo se admitindo o parcelamento quando
tal medida Implicar na sua desnaturacdo. pondo em risco a satisfacdo do Interesse publico em questdo."

3.15. E legitima a adocéo da licitagdo por agrupamento em lotes formados com elementos de mesma caracteristica,
quando restar evidenciado que a licitagdo por itens isolados exigira elevado nimero de processos licitatorios,
onerando o trabalho da administragdo publica, sob o ponto de vista do emprego de recursos humanos e da
dificuldade de controle, colocando em risco a economia de escala e a celeridade processual e comprometendo a
selegdo da proposta mais vantajosa para a administragdo. O TCU por diversas vezes manifesta-se que € legitima a
adocdo da licitagdo por lotes formados com elementos de mesma caracteristica, conforme julgado abaixo:

"Representacéo oferecida por Procurador da Republica, versando sobre suposta irregularidade em
pregao presencial conduzido pelo municipio de Florlano/Pl com recursos do FNDE no ambito do
PNAE. destinado a aquisi¢cdo de géneros alimenticios para a merenda escolar, apontara possivel
restricdo a competitividade decorrente do parcelamento do objeto da licitagcdo em lotes de itens. O
representante alegara, a partir de relatério da CGU, "que seria Indevido agrupar itens em lotes, pois
tal procedimento afrontaria o disposto nos arts. 15. inciso IV. e 23. § 1°. da Lei n° 8.666. de 21 de
junho de 1993. defendendo que a diviséo por itens melhor atenderia ao aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado local e Impediria a participacdo de médias e grandes empresas locais,
citando, para tanto, precedentes jurisprudenclais do TCU". Em sentido oposto, e também citando
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precedentes do Tribunal, o municipio argumentara que "os dispositivos legais citados pela CGU
estabelecem entendimento contrario, no sentido de que as compras, sempre que possivel, devem ser
divididas em tantas parcelas quanto forem necessarias ao aproveitamento das peculiaridades do
mercado, em obediéncia ao principio da economicidade. aduzindo que. por essa razao, a licitagéo foi
dividida em dezesseis lotes, cujos Itens foram agrupados conforme as particularidades de cada
produto”. Analisando o feito, anotou o relator a pertinéncia da representacéo, "haja vista ndo ser a
matéria, como visto, pacifica no &mbito do TCU, de sorte que, de certa maneira, enseja a andlise de
situagdes concretas, para que se possa concluir se houve, ou néo, afronta a competitividade do
certame". No caso vertente, em que 16 lotes contemplaram 107 itens, o relator consignou que a
adocao da licitagcao por itens isolados exigiria "elevado niimero de procedimentos para
selecdo", o que "tornaria bem mais oneroso o trabalho da administracao publica, sob o ponto
de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, de sorte que poderia
colocar em risco a economia de escala e a celeridade processual, comprometendo a selecao
da proposta mais vantajosa para a administra¢cao". E concluiu no sentido de considerar, diante de
irregularidade formai apurada, a representacao parcialmente procedente, anotando que "diante das
peculiares circunstanciais do presente caso concreto (...) a licitagcao por itens isolados poderia
trazer indesejaveis riscos a administragao publica, mostrando-se adequado, pois, o
agrupamento desses itens em lotes, com elementos de mesma caracteristica". O Plenério do
TCU, ao acolher a proposta da relatoria, julgou parcialmente procedente a representacao." Acordao
5301/2013-Segunda Camara, TC 009.965/2013-0, relator Ministro Substituto André Luis de Carvalho,
3.9.2013 (Grifos Nosso0s)

3.16. Dessa forma, foi optado pelo agrupamento dos itens, separando-os apenas de acordo com a sua natureza,
permitindo com que fornecedores de cada ramo possam participar do certame sem imputar em prejuizos a
competicao.

3.17. A divisdo em grupos neste caso propicia um gerenciamento eficiente e racionalizado dos recursos publicos,
reduzindo as despesas administrativas, evitando a elaboragdo de um ndamero excessivo de novos contratos, além da
economicidade de tempo e agilidade na contratac@o dos servicos solicitados, fazendo constar nos autos a
vantajosidade desse modo de contratacdo. Ademais, a pesquisa de mercado realizada comprova que diversas
empresas fornecerem o objeto proposto, ndo ocasionando restricdes na concorréncia ou competitividade do certame.

3.18. A luz dos fundamentos expostos, o agrupamento em dois Grupos, divididos por natureza — locacéo de veiculos
e contratac@o de motoristas — € medida juridicamente valida, técnica e economicamente justificavel. Tal estratégia
promove a eficiéncia administrativa, preserva a integridade do objeto, otimiza recursos e contribui para a selecdo da
proposta mais vantajosa, em consonancia com os principios constitucionais da economicidade e eficiéncia previstos
no art. 70 da Constituicdo Federal.

3.19. Mais detalhes sobre a descri¢cdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1 Apo6s consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, 62 edigdo, revista, atualizada e ampliada de
Setembro de 2023, que tem como objetivo oferecer seguranga aos gestores publicos na implementagéo de praticas
socioambientais”(Acorddo n°® 1056/2017 - Plenario), concluiu-se que o servico ora pretendido, ndo apresenta riscos
ambientais.

4.2. A empresa contratada devera contribuir para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis, 72 edicdo, bem como o art. 225 da Constituicdo Federal/88 e com o art. 6° da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que sao considerados critérios e praticas sustentaveis, entre outras:

a) Implementar préticas de incentivo a reducdo de consumo de papel, energia elétrica e agua nos locais de
trabalho, com a utilizacdo de equipamentos de baixo consumo energético, materiais reciclaveis e sistemas
de gestdo ambiental certificados.
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b) Promover programas continuos de capacitagdo e conscientizacdo dos funcionéarios terceirizados sobre
praticas de sustentabilidade, incentivando o uso racional dos recursos e o respeito as normas ambientais.

c) Adotar praticas de gestao de residuos solidos, incluindo a reciclagem, compostagem e descarte adequado
de materiais perigosos, conforme as regulamentacdes ambientais

d) Implementar e divulgar uma politica de diversidade e inclusdo que promova a igualdade de oportunidades
para todos os funciondrios, independentemente de género, racga, etnia, orientagcao sexual ou religido.

e) Estabelecer parcerias com organizagfes que promovem a igualdade de género e racial, participando de
iniciativas e programas que visam aumentar a diversidade no mercado de trabalho e apoiar o
desenvolvimento de profissionais subrepresentados.

f) A contratada devera elaborar e implementar Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais (PPRA) e
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promocédo e preservacao
da saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE.

4.3. Nos termos do artigo 33, inciso 1V, da Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolucao
CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada realizar as manuten¢des em empresas/fornecedores que se atentem
as praticas sustentaveis, dentre elas o recolhimento e o descarte adequado do o6leo lubrificante usado ou
contaminado origindrio da contratagdo, bem como de seus residuos e embalagens, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) recolhimento do oleo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes adequados e
resistentes a vazamentos e adotando as medidas necessarias para evitar que venha a ser misturado com
produtos quimicos, combustiveis, solventes, dgua e outras substancias que inviabilizem sua reciclagem,
conforme artigo 18, incisos | e Il, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06 /2005, e legislacao correlata;

b) providenciar a coleta do dleo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de empresa coletora
devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgdos competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor
de o6leo lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem obrigacao de recebé-lo e recolhé-lo de forma
segura, para fins de sua destinacéo final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso lll e § 2°, da
Resolugdo CONAMA n° 362, de 23 /06/2005, e legislagao correlata; e

c) exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado ndo reciclavel, dar-lhe a
destinacdo final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgdo ambiental competente,
conforme artigo 18, inciso VI, da Resolugdo CONAMA.

4.4. A solucdo de contratagdo de empresa especializada para a prestacdo do servico de locagdo eventual de
veiculos automotores que atenda as normas ambientais vigentes, cabendo executar manutencdo preventiva e
corretiva dos veiculos, incluindo os servigos de funilaria, pintura, troca de pneus, lubrificagdo, bem como substituicao
de pecas desgastadas, além de:

a) Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando as suas caracteristicas originais para que
sejam minimizados os niveis de emissédo de poluentes, visando contribuir com qualidade do ar, observados
os limites maximos de emissédo de gases, conforme legislagéo vigente;

b) Buscar solugdes tecnoldgicas que permitam melhorias do controle de emissdo de gases poluentes na
atmosfera;

c) Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioracdo e a adulteragdo do sistema de
escapamento que possam resultar em niveis de emissdo sonora superior aos dos padrfes aceitaveis nos
termos da legislagdo regente, normas brasileiras aplicaveis e recomendagdo dos manuais de proprietarios e
servigos do veiculo (Resolugdes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242
/1998)

d) S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de emissao de poluentes
provenientes do escapamento fixados no ambito do Programa de Controle da Polui¢cdo do Ar por Veiculos
Automotores — PROCONVE, conforme Resolucdo CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolu¢do CONAMA
490, de 16 de novembro de 2018 e Resolucdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,
complementacdes e alteracdes supervenientes.

9 de 42



UASG 257033 Termo de Referéncia 88/2024

e) Observar as legislacdes vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em especial as
regulamentacdes do IBAMA, CONAMA e Secretaria do Meio Ambiente/PA, destacando-se a Lei Federal n°
8.723/93, Resolugdo CONAMA n° 16/93, Portaria IBAMA n° 85/96;

f) Manter programa interno de auto fiscalizagdo da correta manutencao da frota, quanto a emisséo de fumaga
preta, especialmente para os veiculos eventualmente movidos a 6leo diesel que integrem a frota utilizada na
presente prestacdo dos servigos; Providenciar o recolhimento e adequado descarte dos pneus usados ou
inserviveis utilizados na contratacdo, recolhendo-os aos pontos de coleta mantidos pelos fabricantes ou
importadores, ou entregando-0s ao atendimento onde houver realizado a troca de um pneu por um novo para
destinacéo final, ambientalmente adequada, nos termos da Instrugdo Normativa IBAMA n° 1, de 18/03/2010,
conforme artigo 33, inciso Ill, da Lei n® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Solidos, artigos 1° e
9° da Resolucdo CONAMA n° 416, de 30/09/2009.

dtcarcsiod e

(s),

Pervedagio-de-atitizaciod mrod sto-do-servi

A3 Dmantedas conclustes extraidas o processo 1T g AdmmTStracao Tau aceitara o formecimento dos

SeEgUintes produtos/marcas:

Subcontratacdo

4.5. E admitida a subcontratacdo parcial do objeto em relagdo aos veiculos disponibilizados, nas seguintes
condigdes:

4.5.1. Em caso de substituicdo emergencial de veiculo inoperante e/ou defeituoso, no prazo maximo de 30
(trinta) dias até a substituicdo definitiva por veiculo em condi¢des de uso similares ao veiculo substituido,
atestado pelo responséavel pela fiscaliza¢édo contratual;

4.5.2. No inicio da execucdo contratual, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, até que sejam
disponibilizados veiculos para implantagdo definitiva nos termos deste instrumento, mediante requerimento,
andlise e aprovagdo do responsavel pela fiscalizacdo contratual quanto as condi¢cdes dos veiculos
disponibilizados.

4.5.3. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do Contratado pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo.

4.5.4. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacéo técnica necessarios para a execugéo do objeto.

4.5.5. O Contratado apresentard a Administragdo documentacdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.5.6. E vedada a subcontratagéo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
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entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na contratagédo ou atue na fiscalizagéo
ou na gestéo do contrato, ou se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.

4.5.7. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratacdo, de itens e/ou
parcelas referentes a cessdo de méo-de-obra especializada na fungao de motorista.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a subcontratacéo, caso
admitida.

Garantia da contratacado

4.7. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.8. Em caso opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéao da licitacéo, para sua apresentacgao, que deve ocorrer até 15 (dias) da assinatura do contrato.

4.8.1. A apdlice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apos término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado néo
pague o prémio nas datas convencionadas

4.8.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissé@o do respectivo endosso pela seguradora.

4.8.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.8.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fian¢a bancéria ou titulos de
capitalizacao.

4.9. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

4.10. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.11. No caso de garantia na modalidade de fian¢a bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.12. Na hipétese de opgéo pelo titulo de capitalizagéo, a garantia devera ser custeada por pagamento Gnico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacéo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.12.1. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais
e 0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°,
1l, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.13. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento
de:

4.13.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagbes nele previstas;

4.13.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e
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4.13.3. obrigag6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo Contratado.

4.14. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apés
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial .

4.15. No caso de alteracé@o do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.16. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execuc¢do ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.17. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.18. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

4.18.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.18.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.19. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizagdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaragcdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.19.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.19.2. A Administracéo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.20. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apés a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.20.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagcdo exclusiva de médo de obra, a garantia
somente serd liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisoérias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que
rege a matéria;

4.20.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho;

4.20.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

4.21. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.22. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangfes a contratada.

4.23. A garantia de execugdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia.
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4.24. A garantia, nas modalidades caucdo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

4.25. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.26. A avaliagcdo prévia do local de execucdo dos servicos € imprescindivel para o conhecimento pleno das
condi¢Bes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacéo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda & sexta-feira, das 08:00 horas as
16: 00 horas, devendo ser previamente consultada a disponibilidade via e-mail para dseiceara@gmail.com ou
alberto.sales@saude.gov.br.

4.27. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.28. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitag8o para a realizacéo da vistoria.

4.28.1. O representante legal da empresa devera contactar previamente o Responséavel Técnico do Polo
Base ou Chefe do Servico de Recursos Logisticos para realizagdo da vistoria prévia conforme local de
execugado contratual.

4.29. Caso o licitante opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condig8es e peculiaridades da contratagao.

4.30. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Instalacéo de escritério

4.31. Considera-se imprescindivel para a adequada execugéo dos servi¢os contratados que o fornecedor possua ou
venha a instalar escritério contendo estrutura administrativa minima, no municipio de TeresinalPIl, pelas razdes
constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. Modelo de execucado do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de Execucgao
5.1. A execucgao do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: até 30 (trinta) dias da emissdo da Ordem de Servigo - OS especifica;

5.1.2. . Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execuc¢éo do trabalho:

5.1.2.1. Contratada devera disponibilizar todos os veiculos, materiais e equipamentos contratados

nos locais designados pela Gestdo Contratual, além dos motoristas devidamente uniformizados e
identificados, nos termos deste Termo de Referéncia.
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5.1.2.2. A Contratada recebera Ordem de Servico - OS especifica para o inicio das operacdes, ap6s
chancela da Fiscalizagdo e Gestdo Contratual acerca do atendimento de todos o0s requisitos
editalicios.

5.1.3. A Contratada devera observar os seguintes critérios e requisitos técnicos para o cumprimento
das obrigag6es contratuais:

5.1.3.1. Disponibilizar profissionais devidamente qualificados e registrados em conformidade com a
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), sendo exigida a ocupacdo especifica de Motorista
(CBO 7823-05).

5.1.3.2. Para a composi¢do dos custos relativos aos servigos terceirizados de motorista, a contratada
devera adotar como parametro a Convencéao Coletiva de Trabalho - 2024, registrada sob o MTE
n° PI1000048/2024 (PROCESSO n° 13168.200337/2024-30), ou outra convenc¢do que ofereca
equivaléncia ou melhores beneficios para os empregados da categoria, homologada e vigente no
Estado do Piaui na data da licitagcéo.

5.1.3.3. Para a composicao dos custos referentes ao Item 15 do Grupo 2 - Diarias, o 6rgédo adotou
como parametro o valor unitario de R$ 176,80, obtido a partir da pesquisa de pregos realizada por
meio do Painel de Precos do Portal Compras. A esse valor foram acrescidos o0s custos
administrativos, lucros e tributos, em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Instrugdo
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, que regula a retencdo de tributos nos
pagamentos efetuados por 6rgdos da Administracdo Publica Federal direta e indireta, bem como por
outras pessoas juridicas. Apos a devida inclusdo dos encargos mencionados, chegou-se ao valor
final unitario da diaria de R$ 218,66.

5.1.3.3.1. Para a composi¢do da proposta para o item supracitado, os licitantes deverdo
considerar a soma do valor unitario obtido na pesquisa de preco (R$ 176,80), acrescido de
seus respectivos custos administrativos, lucro e tributos.

5.1.3.4. Deverao ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais beneficios, de
acordo com o Modelo de Planilha de Custo e Formacédo de Precos elaborados pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MPDG da Instrucdo Normativa n° 05/2017 e suas
alteragobes.

5.1.3.5. A contratada devera garantir, o cumprimento integral dos direitos trabalhistas e
previdenciarios dos empregados alocados para a execug¢do do contrato, em conformidade com a
legislacdo vigente e as normas coletivas aplicaveis.

5.1.3.6. Disponibilizar veiculos que atendam aos padrdes minimos de qualidade e seguranca exigida
pela Fiscalizagdo Contratual (locacdo de veiculos);

5.1.3.7. Acompanhar a fiscalizagdo contratual em treinamentos, orientacdes e demais subsidios aos
motoristas em relagdo ao preenchimento correto dos Boletins de Trafego - BDT, em conformidade
com as disposicdes da gestdo do Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceard - DSEI/CE e da
Secretaria Especial de Saude Indigena - SESAI;

5.1.3.8. Manter estacionados os veiculos locados, no periodo da prestagdo dos servi¢os e ao longo
da execucdo do contrato, na garagem do Distrito Sanitario Especial Indigena ou de suas unidades,
sendo 0s servigos controlados por equipe especialmente designada, por meio de documento oficial
indicado pela gestdo do DSEI-CE, contendo a natureza do servico (motivo e justificativa), roteiro
(itinerério), 6rgdo, data, hora, assinatura, controle (saida, retorno, tempo/km percorrido), dentre outros
dados relacionados a gestéo de frota de veiculos (locagdo de veiculos);

5.1.3.9. Acompanhar a execucao dos servi¢os prestados em conformidade com a finalidade exclusiva
da assisténcia e promogédo da salde de pacientes indigenas, informando e subsidiando a fiscalizacéo
contratual sobre possiveis inconsisténcias nos controles adotados, ou, insubordinagdo de
colaboradores em relagéo a correta utilizagdo dos veiculos contratados (locagdo de veiculos);

5.1.3.10. A contratada devera acompanhar a execuc¢do dos servicos prestados, assegurando a

observancia da finalidade exclusiva de assisténcia e promocdo da saude indigena. Além disso,
devera informar e subsidiar a fiscalizagcdo contratual sobre possiveis inconsisténcias nos controles
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adotados ou casos de insubordinagdo de colaboradores em relagéo a correta utilizagdo dos veiculos
contratados.

5.1.3.11. Disponibilizar livro de controle de Boletins de Trafego mensais, por veiculo, nos padrfes
adotados pela gestdo do DSEI-CE e/ou designados pela SESAI, para, ao final do més, enviar a
gestéo de Contratos do DSEI-CE para analise e arquivamento (locacéo de veiculos);

5.1.3.12. Disponibilizar livro de ocorréncia no local de estadia dos veiculos para relato de eventos
extraordindrios (locacéo de veiculos);

5.1.3.13. Providenciar a imediata substituicdo do veiculo que apresentar defeito ou que estiver fora
das especificacdes exigidas, em mau estado de conservac¢do ou em caso de furto ou roubo (locacéo
de veiculos);

5.1.3.14. Encaminhar junto a Ultima fatura mensal os relatorios e os instrumentos de controle sem
rasuras ou emendas, com o trajeto, quilometragem e demais informag¢des em acordo com o servigo
prestado que confirmam a correta prestacéo dos servicos;

5.1.3.15. Implantar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, 0
servico nos locais determinados, garantindo os esforcos necesséarios para sua perfeita execucao
(locacéo de veiculos);

5.1.3.16. Implantar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, 0
servigo nos locais determinados, garantindo os esforgos necessarios para sua perfeita execugéo
(motorista).

5.1.4. Requisitos minimos para o exercicio do cargo de Motorista:
5.1.4.1. Grau de escolaridade minima: ensino fundamental completo e/ou ensino médio em curso
com previsédo de
conclusédo em até 03 (trés) anos;
5.1.4.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos de idade;
5.1.4.3. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”, de acordo com o tipo de veiculo;
5.1.4.4. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo ha, no minimo, 03 (trés) anos;
5.1.4.5. N&o ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima durante os doze uUltimos meses;
5.1.4.6. Nao estar cumprindo pena de suspensdo do direito de dirigir, cassagdo da carteira de
habilitagdo/CNH, pena
decorrente de crime de transito, bem como nédo estar impedido judicialmente de exercer seus direitos;
5.1.4.7. Deter equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento;
5.1.4.8. Ter noc¢Bes de combate a incéndios, primeiros socorros, boas maneiras, atendimento ao
publico, relacionamento
interpessoal e mecanica automobilistica basica.
5.1.4.9. E facultado & Contratada realizar processo seletivo para a contratacdo de motoristas,
podendo realizar avaliagbes

tedricas e praticas, além de entrevista para a avaliagdo dos candidatos.

5.1.5. A Contratada devera disponibilizar Motoristas capazes de observar os seguintes deveres e
obrigac6es na conduta com os passageiros:

5.1.5.1. Obedecer rigorosamente as leis de transito;
5.1.5.2. Nao fumar ao dirigir o veiculo;
5.1.5.3. N&o ingerir bebidas alcodlicas quando em servico;

5.1.5.4. N&o utilizar telefone celular quando estiver conduzindo o veiculo;
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5.1.5.5. Manter atencéo redobrada nas proximidades de controles eletrénicos de transito, faixas de
pedestres e colégios;

5.1.5.6. Planejar antecipadamente o reconhecimento dos itinerarios, evitando trajetos mais longos e
transito tumultuado ou congestionado;

5.1.5.7. N&o deixar o veiculo na rua, desacompanhado ou sem a necesséria vigilancia,;

5.1.5.8. Procurar, sempre que possivel, um local de estacionamento bem iluminado e vigiado para
estacionar o veiculo;

5.1.5.9. N&o fornecer a estranhos ao servico, informacgdes, habitos e costumes do passageiro que
esta sendo transportado;

5.1.5.10. Manter-se sempre atento quando estiver com o0 veiculo estacionado aguardando o
passageiro;

5.1.5.11. Ter zelo especial pelo veiculo, mantendo-o sempre em 6timas condi¢des de limpeza e
funcionamento das apresentagdes do veiculo ao responséavel pelo Setor de Transporte;

5.1.5.12. Evitar arrancadas e freadas bruscas;

5.1.5.13. Atender a todos 0s passageiros com respeito e cortesia, executando com proficiéncia as
ordens recebidas, procurando ser sempre Util e demonstrar interesse pelo servigo que presta;

5.1.5.14. Ter sempre em seu poder a CNH e o original ou coépia autenticada do Certificado de
Registro e Licenciamento do Veiculo;

5.1.5.15. Nunca utilizar o veiculo para fins particulares;

5.1.5.16. Comunicar ao responsavel pelo Setor de Transporte a ocorréncia de qualquer dano no
veiculo;

5.1.5.17. Obedecer todas as diretrizes relacionadas ao cartdo de combustiveis, seguindo todas as
orientac@es do fiscal do Contrato de combustiveis do DSEI e da Gestéo de Contratos.

5.1.5.18. Respeitar a diversidade e cultura dos povos indigenas, inclusive as disposicdes emanadas
pelo Controle Social e movimento indigena no &mbito do Ceara.

5.1.6. Requisitos minimos para o Veiculo:

5.1.6.1. A contratada devera disponibilizar veiculos novos ou seminovos, com no maximo 1 (um) ano
de fabricagdo e quilometragem maxima de 30.000 (trinta mil) quildmetros rodados, em perfeitas
condicdes de trafego, a serem atestadas pela fiscalizagdo de contratos.

5.1.6.2. Os veiculos serdo utilizados em regime de quilometragem livre, ndo sendo permitido, em
nenhuma hipotese, o pagamento por quilometragem excedente.

5.1.6.3. O veiculo deve ser substituido de imediato e de forma automatica, por veiculo nas mesmas
condi¢Bes da entrega inicial, quando completarem 200.000 (duzentos mil) quildmetros ou 36 (trinta e
seis) meses de uso, a contar do primeiro licenciamento (o0 que ocorrer primeiro).

5.1.6.4. No caso da descontinuacdo da fabricagdo de marca/modelo eventualmente indicado na
proposta comercial, ou outro motivo que impeca a continuidade de fornecimento de tal marca/modelo,
devera ser fornecido veiculo de qualidade igual ou superior ao primeiramente ofertado, mediante
envio de pedido devidamente justificado e por escrito ao (a) gestor (a) do contrato que devera ser
apreciado no prazo maximo de 3 dias contados do seu recebimento.

5.1.6.5. Para a execug¢édo dos servicos em pauta, solicita-se a disponibilizacdo de veiculos tipo SUV,
com as seguintes especificacdes minimas: capacidade para 7 (sete) ocupantes, sendo 6 (seis)
lugares + 1 (um) lugar, 4 (quatro) portas, na cor branca, tracdo 4x4, motor com no minimo 2.4 de
cilindrada e poténcia igual ou superior a 190 CV, com ar condicionado, air bag, dire¢do hidraulica e
demais caracteristicas que garantam a seguranca e o conforto dos ocupantes, em conformidade com
as disposicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
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5.1.6.6. N&@o obstante, os veiculos deverdo estar quitados com todos os tributos junto ao DETRAN,
incluindo seguro obrigatorio, IPVA e licenciamento obrigatério.

5.1.6.6.1. E de inteira responsabilidade da contratada o pagamento de todos os impostos,
taxas, IPVA, licenciamento obrigatério e seguros dos veiculos, comprometendo-se a manté-
los regularizados e em conformidade com a legislagdo vigente durante toda a vigéncia do
contrato.

5.1.6.7. Os veiculos deverdo estar em perfeito estado de funcionamento e conservacgdo, que
compreende a regularidade na manutencéo periddica, mecanica, elétrica e ndo apresentem nenhuma
ocorréncia de abalroamentos ou qualquer outra que impec¢a sua condugao segura.,

5.1.6.8. Nao sera admitido os veiculos que apresentem quaisquer sinais de abalroamentos, danos
estruturais ou condi¢des que comprometam a segurang¢a ou a conducao segura.

5.1.6.9. Nos custos da contratada, devera estar previsto o valor referente a lavagem dos veiculos, no
minimo, duas vezes ao més para cada veiculo, a ser solicitada formalmente pelo fiscal ou gestor do
contrato.

5.1.6.10. Havendo a necessidade de retirar qualquer veiculo de circulagdo, seja para manutencao
preventiva ou corretiva, acidente de transito, defeitos mecanicos, ou qualquer outro evento que
resulte na interrupcéo do servico, a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo do veiculo por
outro de modelo igual ou superior, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir da
comunicagdo formal ao Fiscal do Contrato, de forma a garantir a continuidade dos servigos
contratados sem prejuizo as atividades desempenhadas.

5.1.6.11. Para assegurar a correta utilizac@o e a continuidade dos servicos de transporte relacionados
ao objeto da presente contratacdo, todos os veiculos deverdo estar equipados com um sistema de
rastreamento e monitoramento via telefone e satélite, integrado a uma plataforma de controle de
frota. Esse sistema devera permitir a equipe de fiscalizacéo do Distrito a gestdo e o acompanhamento
em tempo real de todos os veiculos, 24 horas por dia.

5.1.6.12. o sistema devera possibilitar a emisséo de relatérios diarios individualizados para cada
veiculo, contendo identificagédo Unica e apresentando, no minimo, as seguintes informagdes: distancia
total percorrida no dia, trajetos realizados com representacdo em mapa e respectivas distancias
percorridas, e graficos detalhando as velocidades desenvolvidas ao longo do percurso.

5.1.6.13. A empresa contratada devera disponibilizar a contratante acesso ao sistema, via plataforma
web, para o0 acompanhamento em tempo real de todos os veiculos, 24 horas por dia.

5.1.6.14. E de responsabilidade da empresa contratada realizar a instalacdo e a manutencdo dos
equipamentos de monitoramento/rastreamento nos veiculos, bem como do sistema de gestdo de
frota.

5.1.6.15. Nos custos da contratada, devera estar previsto o valor referente a lavagem e higienizagéo
dos veiculos, no minimo, duas vezes ao més para cada veiculo, a ser solicitada formalmente pelo
fiscal ou gestor do contrato.

5.1.6.16. Os veiculos deverdo ser entregues devidamente limpos, revisados e com o tanque de
combustivel cheio, nas localidades indicadas pela fiscalizag&o contratual.

5.1.6.17. Ao término do contrato, os veiculos serdo devolvidos para a contratada nas mesmas
localidades indicadas, também com o tanque cheio.

5.1.7. Adesivos dos veiculos:
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MODELDS DE ADESIVOS PARA O5 VEIVULOS

MS - SESAI

GOVERNO FEDERAL
PODER EXECUTIVD

USD EXCLUSIVD EM SERVICD

Fomre: Earich CX BT Hold ma cor preta
DEime s osrs GO0 man LA

Secrgtaria Espacial o Ministério da
h"'|!'+ Snlide Ineigena Sndide

“GOVERNO FEDERAL” e “PODER EXECUTIVO”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA
ALTA,
NEGRITO COM 20MM DE ALTURA NA COR PRETA.

SIGLA DO ORGAO/ ENTIDADE: “MS — SESAI”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA
ALTA, NEGRITO COM 50 MM DE ALTURA NA COR PRETA.

FUNDO NA COR: AMARELO OURO (PANTONE 108 CV).
MATERIAL: MANTA MAGNETICA MEDINDO 220MM X 45 MM

5.1.7.1. O veiculo deverd ter adesivo magnetizado, que ao final dos servicos prestados e
recolhimento do veiculo para

empresa, ou sua substituicdo do mesmo, o motorista devera retirar o adesivo e entregar ao Preposto
da Contratada.

5.1.7.2. Os veiculos ndo poderdo conter bandeiras, adesivos, placas, ou qualquer equipamento que
faca alusdo a assuntos de cunho politico ou propaganda de terceiros.

5.1.8. Cronograma de realiza¢ao dos servicos:

5.1.8.1. O inicio da execu¢do do objeto sera a partir da emissdo de Ordem de Servico - OS
especifica, com encerramento a ocorrer no fim da vigéncia contratual ou conforme retirada de Ordem
de Servico em ato vinculado a necessidade do servigo da administragao distrital.

Local da prestacdo dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Nos municipios de TERESINA/PI, PIRIPIRI/PI, LAGOA DE
SAO FRANCISCOIPI, URU(;Ui IP1, BAIXA GRANDE DO RIBEIRA/PI, SANTA FILOMENA/PI, BOM JESUS/PI,
CURRAIS/PI, PAULISTAIPI E QUEIMADAI/PL.

5.3. Os servigos serdo prestados conforme o seguinte horario: a jornada de trabalho da méo de obra alocada sera
de 44 horas semanais, em regime de plantao diurno, conforme as disposi¢cdes da Convenc¢ao Coletiva de Trabalho
- 2024, registrada sob o MTE n° P1000048/2024 (PROCESSO n° 13168.200337/2024-30), ou outra convengao que
ofereca equivaléncia ou melhores beneficios para os empregados da categoria, homologada e vigente no Estado do
Piaui na data da licitacéo.

Rotinas a serem cumpridas
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5.4. A execucao contratual observara as rotinas a serem definidas pelos Responsaveis Técnicos dos Polos Base ou
Chefe do Servigo de Recursos Logisticos, conforme necessidade e peculiaridades de cada Polo Base.

Materiais a serem disponibilizados

5.4.Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd arcar com todos os custos de mao de obra
e uniformes, equipamentos e materiais necessarios para a prestacdo adequada dos servigcos, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Atender as particularidades contidas no tépico 4. REQUISITOS DA CONTRATACAO deste Termo de
Referéncia, para fins de dimensionamento correto do valor proposto para a composicao de custos de
motoristas e veiculos, considerando os direitos e deveres vinculados a execucao contratual proposta.

5.5.2. Para a composicao dos custos relativos aos servigos terceirizados de motorista, a contratada devera
adotar como parametro a Convencao Coletiva de Trabalho - 2024, registrada sob o MTE n° P1000048
12024 (PROCESSO n° 13168.200337/2024-30), ou outra convencdo que ofereca equivaléncia ou melhores
beneficios para os empregados da categoria, homologada e vigente no Estado do Piaui na data da licitagao.

5.5.3.Considerar que a empresa contratada ndo arcard com custos de abastecimento dos veiculos, uma vez
que essa despesa é coberta pelo Contrato n°® 42/2020 ou outro que vier a substitui-lo, cujo objeto é o
gerenciamento e controle de aquisicdo de combustiveis em rede de postos credenciados. Portanto, na
elaboragédo da proposta, ndo se faz necesséria a inclusdo de valores relacionados ao abastecimento veicular.

5.5.4. A Contratante ndo arcara com quaisquer despesas relacionadas ao fornecimento de bens ou servigos
gue ndo sejam pertinentes ao objeto do contrato e que ndo estejam previamente previstas e orgadas no
instrumento contratual.

5.5.5. Em observancia ao disposto no Art. 48 da Lei n°® 14.133/2021é vedado a
Administracéo estabelecer exigéncias que constituam intervencao indevida na gestao
interna da contratada.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estac¢des climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8. O uniforme devera compreender as seguintes peg¢as do vestuario:

® (2 (duas) calgas compridas social, microfibra 900, cor preta, bolso faca na frente e bolso embutido
atrés (masculino/feminino);

® (3 (trés) camisas de manga curta, em tricoline, cor azul claro, com pala dupla (masculino/feminino),
constando a logomarca da contratada;

® 02 (dois) pares de sapato de couro, cor preta, tipo social (masculino/feminino);

® (3 (trés) pares de meias sociais pretas (masculina/femininas);

® (01 (um) cinto social preto (masculino/feminino);
5.8.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta

e oito) horas, apés comunicacéo escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacao ou estejam em condig¢des ruins de uso;
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5.9. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os sempre
gue estiverem apertados;

5.10. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagéo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.11. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢éo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizacéo, que contera
informacdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcdo a execugéo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o periodo minimo de
04 horas mensais, para conferéncia e acompanhamento da prestacéo dos servigos.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacfes para a
correcéo da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1lI);
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6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo
ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Edital, para afericAo da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢ca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18.1. A fiscalizagdo da execuc¢éo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.18.1.1. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18.1.2. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for 0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagcédo dos
servigos realizada.

6.18.1.3. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.18.1.4. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de
conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.18.1.5. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.18.1.6. E vedada a atribui¢do a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestag&o
dos servigos por ela realizada.

6.18.1.7. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos.

6.18.1.8. A fiscalizacéo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucéo do servi¢o, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgédo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alterac@o dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5

17 - art. 62)

6.18.1.9. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugado dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, §2°, IN05/2017)
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6.18.1.10. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.18.1.10.1 Vistorias periddicas dos fiscais contratuais sobre as condi¢es dos veiculos e
motoristas;

6.18.1.10.2 Acompanhamento diario da execugao contratual pelos Responsaveis Técnicos de
Polos Base, Chefe da Casa de Salde do indio em Fortaleza/CE ou Chefe do Servigo de
Recursos Logisticos.

6.18.1.11. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigfes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade.

6.18.1.12. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo,
por for¢ca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18.1.13. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucédo do objeto e, se for 0 caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
caberé ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador
presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designagéo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrdnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista.

6.21.0 fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagéo
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22.Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia néo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencgao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24.Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporéaria dos servicos, inclusive em razédo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26.0 total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27.0 fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacdes:
6.28. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.29. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo néo
tenha sido concluida;

6.30. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagédo tenha sido concluida; ou
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6.31. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacéo ndo tenha sido
concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.32. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordéancia, este informard ao fiscal do contrato, que avisard o preposto da empresa
sobre a compensacéo pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.33. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indica¢éo de glosa.

6.34. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacdes:

6.35. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacéo tenha
sido concluida; ou

6.36. se 0 saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizagdo Administrativa

6.37. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.38. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucé@o do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.39. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.40. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.40.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.40.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

6.40.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servigos, quando for o caso;

6.40.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.40.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; e

6.40.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos ao setor responsavel
pela fiscalizac@o do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.40.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.40.1.2.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.40.1.2.3. Certidédo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.40.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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6.40.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.40.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

6.40.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

6.40.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.40.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado; e

6.40.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.40.1.4. entrega de copia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.40.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.40.1.6. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes
contratuais;

6.40.1.7. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.40.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.40.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.40.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.40.3. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.40.6. Para fins de comprovacao da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de negativa de negociacéo, ata de
negociacao, dentre outros.

6.40.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacgGes previstas neste item..

6.40.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislacéo que rege as respectivas organizagoes.

6.40.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas

poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracéo.
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6.40.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigées previdenciarias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.40.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢Bes de habilitacdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sanc¢ées.

6.40.13. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢gBes de habilitagdo, sob pena de rescisédo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.40.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada.

6.40.15. Nao havendo quitagdo das obrigagBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

6.40.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.40.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢éo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.40.18. O contrato s sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
ma&o de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.40.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato.

6.40.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.40.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.40.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizac@o dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagées trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.41. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.41.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucgéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.41.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.42. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.42.1. a jornada didria maxima de 10 (dez) horas; e

6.42.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.
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6.43. A compensacéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execucéo.

Gestor do Contrato
6.44. Cabe ao gestor do contrato:

6.44.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato contendo todos
0s registros formais da execug¢do no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracBes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

6.44.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.44.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.44.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.44.5. tomar providéncias para a formalizagédo de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de
aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.44.6. elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

6.44.7. enviar a documentacado pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacé@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.45. Para os periodos de diminuigdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razéo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliar4 a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concesséo (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto
neste edital para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos.

7.2. Seréd indicada a retencédo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
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7.4.1. Permanéncia e disponibilidade de motoristas no horario avengado pela chefia imediata responsavel
pelos servicos prestados

7.4.2. Disponibilidade de veiculos em conformidade com os padrbes de qualidade atestados neste Termo de
Referéncia;

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagédo da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execucgédo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagéo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacgbes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo néo efetuarad o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢&o de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugcdo do contrato, em relagdo a fiscalizagcao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
qgquando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
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desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.17.3. Emitir Termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de

liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emisséo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugédo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retenc¢@es tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentac¢éo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder PuUblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUGCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
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7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgéos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagcéo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplica¢do do indice IPCA/IBGE
de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.36. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.37. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

7.37.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.37.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

7.38. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data
da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.38.1. Entende-se como dUltima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.39. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execu¢ao dos servicos.
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7.40. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengfes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.41. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.42. Na repactuacédo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢es contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.43. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacgéo
da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentagéo do
novo acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.43.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencédo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

7.43.2. A repactuacéo dos valores do salério, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista
ou social indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convengao ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitagdo) e ndo o instrumento paradigma.

7.43.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no
instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os
valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da licitac&o.

7.43.3. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o acordo, convengéo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado
pela empresa no momento da licita¢&o).

7.44. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [indicar o indice a ser adotado], com base
na seguinte férmula[A2] :

R=V (I-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagédo da
proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.45. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.46. Nas aferigGes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.47. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

7.48. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.
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7.49. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recéalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.50. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencéo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgéo.

7.51. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.53. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao
ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.54. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.55. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.56. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagéo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagéo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.57. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacdao solicitada pelo Contratante para a comprovacéo da variagdo dos custos.

7.58. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.59. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengcédo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.60. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporgéo inicial em relagdo ao valor contratado.

7.61. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagédo contratual ou da
repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacdes dos
custos efetivos dessas contribuicdes.

7.62. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisédo do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacg&o de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados.

7.62.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste

7.63. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
apresentacao da proposta.

7.64. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serédo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCAIIBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.65. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.66. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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7.67. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.68. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entédo em vigor.

7.69. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.70. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessao de crédito
7.37. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com o0s

procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependeréo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, de qualquer natureza, em relagdo a Administracéo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administrac@o(Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada € isenta de tarifas bancarias

7.45. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigcBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang8es cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.

7.47. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao

contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em
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nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.48.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.48.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.49. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragao da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

7.52. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacéo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagédo das obrigac@es trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Infracoes e sancdes administrativas

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c¢) der causa a inexecucdao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes san¢oes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a imposi¢éo

de penalidade mais grave.
8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,2% (dois centésmos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementacdo ou reposicado da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagéo ou reposicdo
da garantia autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infragbes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 3% (trés
por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecug¢do total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.5. Compensatdria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratacgéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 1
% (um por cento) a 3% (trés por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) do valor da contrataco [, ressalvadas as seguintes infragbes também enquadraveis nessa alinea:

FIQUEM

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

34 de 42



UASG 257033 Termo de Referéncia 88/2024

8.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferen¢a sera descontada da garantia prestada ou
ser& cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacgao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagées serdo enviadas eletronicamente para
os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infra¢cdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgéos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang0es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.13. As san¢fes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

Contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

9. Critérios de selecao do fornecedor

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
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Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por prego global, no qual os pagamentos correspondem a
medicao dos servigos efetivamente executados, de modo que os riscos dos contratantes em relacdo a diferencas de

guantitativos sdo menores.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.5 Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, somente ser@o aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e
formacdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administragcdo, conforme
estimativa baseada na Convencgido Coletiva de Trabalho - 2024, registrada sob o MTE n° P1000048/2024
(PROCESSO n° 13168.200337/2024-30).

Exigéncias de habilitacado
9.6. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.7. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificagcéo em todo o territério nacional;

9.8. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMElI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.10. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

9.12. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,

sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
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914 —Suciedade tooperativer ata de fundacao e estatutosocial, conT a ata da assempteia que 0 aprovou,

9.17. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.18. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.19. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.20. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.22. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.23. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

9.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

9.26. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrugédo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.27. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,

caput, inciso Il);

9.28. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente
(LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

9.28.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo; e

9.28.2. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;
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9.28.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissédo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante no
Anexo deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentacédo da proposta ndo é superior ao patrimdnio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

9.30.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

9.30.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.32. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

9.33. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢es objeto da licitagao;

9.33.1. Essa declaragcdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratagdo.

9.35. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da
assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitagdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

9736 Prova de aterdimento aus Tequisitos - Tprevistos T e s

9.37.. Sera admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

9.38. Seréa admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

9.39. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracédo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.39. Comprovacéo de aptidao para execucéo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagédo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

9.40. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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9.40.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo aceito
0 somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.40.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do namero de
postos de trabalho a serem contratados;

9.40.3. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados;

9.41 Sera admitida, para fins de comprovacgdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacgédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

9.42. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

9.43. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias & comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.44. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.45. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (Teresina/Piaui) previamente definido pela
Administracao, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

9.46. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducédo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.47. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

Qualificacado Técnico-Profissional

9.51. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicacdo das sancfes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 desta Lei em
decorréncia de orientacdo proposta, de prescri¢édo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

9.52. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.53. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.54. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
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exigidos para a habilitacao serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.55. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.56. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.57. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de ndmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.
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10. Estimativas do Valor da Contratacao
10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratacéo € de R$ 1.739.550,60 (um milhdo setecentos e trinta e nove mil
quinhentos e cinquenta reais e sessenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do subitem 1.1.
deste Termo de Referéncia.

11. Adequacao orcamentaria
11. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratagado serd atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade:257033
II) Fonte de Recursos: 1001000000
III) Programa de Trabalho: 234651
IV) Elemento de Despesa: 339033/339037

11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. Disposicoes finais
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O art. 10 da Instrugdo Normativa n°® 81/2022 estabelece que, ao final da elaboracdo do Termo de Referéncia
(TR), deve-se avaliar a necessidade de sua classificacdo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
gue regula o acesso a informacao.

12.1.1. Em relagdo a classificacdo da informag&o quanto ao grau e prazos de sigilo, declara-se que, para
todos os efeitos, as informacg8es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCAS GUERRA CARVALHO DE ALMEIDA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/03/2025 as 15:08:48.
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FRANCISCO GLEICIANO SOUSA BARROS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/03/2025 as 14:34:55.
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Estudo Teécnico Preliminar 43/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25044.001109/2024-64

2. Descricao da necessidade

2.1 Trata-se da necessidade de contratagcdo de empresa especializada na prestac@o de servicos de locacédo de
veiculos tipo SUV, novos ou seminovos, com capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas, na cor branca, tracao
4x4, motor de no minimo 2.4 e poténcia igual ou superior a 190 CV, com quilometragem livre e sem combustivel,
destinados ao deslocamento das Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs) nos municipios de Teresina
[PI, Piripiri/Pl, Lagoa de Sdo Francisco/PI, Urucui/Pl, Baixa Grande do Ribeiro/PI, Santa Filomena/Pl, Bom Jesus/PI,
Currais/PI, Paulista/Pl e Queimada/Pl, e para o deslocamento da Equipe de Apoio a Gestao do DSEI/CE, que ficara
em Teresina/Pl, bem como a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de motorista
terceirizado, em regime de dedicacéo exclusiva de médo de obra e continua.

2.2. A pretensa contratacdo tem como objetivo atender as demandas operacionais e administrativas do Distrito
Sanitério Especial Indigena do Ceara (DSEI/CE), assegurando a execuc¢do das atividades relacionadas & atencéo
priméria a saude indigena nos municipios mencionados, de forma eficiente e continua.

2.3. A saude é um direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem
a reducdo do risco de doencga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua
promocéao, protecdo e recuperacdo, conforme estabelecido no Art. 196 da Constituicdo Federal de 1988.

2.4. A atengdo integral a saude indigena consiste em um conjunto estruturado de agdes voltadas a implementagéo
da Atencdo Primaria a Salde nos territérios indigenas. Essas agfes buscam promover a prote¢do, a promocao e a
recuperagdo da saude das populagdes indigenas de forma diferenciada e participativa, respeitando suas
especificidades epidemioldgicas, socioculturais e territoriais. Em alinhamento com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS), essa abordagem integra saberes tradicionais e cientificos, visando garantir a equidade no acesso aos
servicos de saude, respeitar a diversidade cultural e os modos de vida desses povos e fortalecer sua autonomia e
bem-estar.

2.5. Além disso, a atencdo integral a salde indigena envolve a articulagdo com servicos de média e alta
complexidade, com o objetivo de atender de forma abrangente as necessidades de saude dessas populagdes,
buscando assegurar o acesso a uma rede de cuidados mais especializados, complementando as ac¢es da Atengdo
Primaria e garantindo que os povos indigenas recebam o suporte necessario para resolver suas demandas de
saude de forma integral, eficiente e continua.

2.6. No dia 30 de junho de 2023, a ASSOCIAQAO DA COMUNIDADE INDIGENA ORGANIZADA CANTO DA
VARZEA, inscrita no CNPJ n° 27.528.681/0001-11, localizada na Vila Canto da Varzea, s/in, CEP 64.260-000,
Piripiri — PI, protocolou, por meio de oficio, uma manifesta¢éo direcionada ao Presidente da Republica (Doc. SEI
n® 0044264458) relatando a grave situagdo de precariedade no acesso a salde enfrentada pelos povos indigenas
do estado do Piaui.

2.7. O oficio evidencia a auséncia de agdes e politicas publicas de saude que respeitem as especificidades culturais,
sociais e ambientais dos povos indigenas, configurando o descumprimento do direito fundamental a saude,
assegurado pelo artigo 196 da Constituicao Federal, comprometendo ndo apenas a salde fisica e mental dessas
comunidades, mas também violando os principios da dignidade da pessoa humana (art. 1°, Ill, da CF) e da
igualdade material, que é a concretizagdo da igualdade na pratica, também chamada de "lgualdade Aristotélica",
que significa "tratar os iguais de forma igual e os desiguais de forma desigual na exata medida das suas
desigualdades”, conforme previstos no ordenamento juridico brasileiro. A negligéncia em ndo garantir um
atendimento diferenciado aos povos indigenas do Estado do Piaui, descumpre as diretrizes do Subsistema de
Atencdo a Saude Indigena (SASI-SUS), instituido pela Lei n° 9.836/1999, e afronta os principios que regem o
Sistema Unico de Salde (SUS), especialmente o da equidade, previsto no artigo 7° da Lei n° 8.080/1990.
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2.8. A Associagdo ressaltou a urgente necessidade de intervengdes estruturantes para garantir a implementacao de
politicas publicas efetivas, pautadas pela inclusédo e pela valorizagdo da diversidade cultural dos povos indigenas,
conforme preconizado pela Politica Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas (PNASPI). Tal necessidade
é reforcada pelo Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta a organizacdo do SUS, e pelo Decreto n° 5.051/2004,
que incorpora a Convencao 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) ao ordenamento juridico
brasileiro, garantindo o direito das populagdes indigenas a uma sadde que respeite suas particularidades culturais e
sociais. O cumprimento dessas diretrizes representa uma grave violagdo aos direitos humanos e aos compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil.

2.9. As peculiaridades do SASI-SUS, determinadas pelas especificidades étnicas, geograficas e epidemioldgicas dos
povos indigenas, demandam do governo brasileiro a adocdo de estratégias diferenciadas para superar barreiras
estruturais, sociais e culturais. Essas medidas sédo imprescindiveis para assegurar que a oferta de servigcos de saude
alcance, de forma efetiva e integral, as comunidades indigenas, promovendo equidade no acesso e justica social,
como previsto no artigo 196 da Constituicdo Federal. Nesse sentido, o desenvolvimento de mecanismos e politicas
publicas deve respeitar as especificidades culturais, territoriais e epidemioldgicas dos povos indigenas, integrando
saberes tradicionais e cientificos para promover uma saude inclusiva e respeitosa.

2.10. A atencdo a saude dos povos indigenas, desde 2010, é responsabilidade da Secretaria Especial de Salde
Indigena (SESAI), vinculada ao Ministério da Saude. A missao institucional da SESAI consiste em implementar um
modelo de gestéo e atengdo no ambito do Subsistema de Atengdo a Salde Indigena (SASI-SUS), em articulacéo
com o Sistema Unico de Saude (SUS). Esse modelo caracteriza-se pela descentralizacdo, com autonomia
administrativa, orcamentaria e financeira, bem como pela atribuicdo de responsabilidade sanitaria aos 34 Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas (DSEls), que sdo divididos estrategicamente por critérios territoriais, tendo como
base a ocupacao geografica das comunidades indigenas.

2.11. Diante das demandas especificas apresentadas pela populacdo indigena no Estado do Piaui, a SESAI
designou o Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceard (DSEI/CE) para expandir sua area de atuagdo e incluir
essa regido em suas competéncias. Essa medida visa assegurar o cumprimento da missao institucional de promover
uma assisténcia a saude digna, culturalmente adequada e territorialmente inclusiva, em conformidade com as
diretrizes do SASI-SUS e os principios fundamentais do SUS. Assim, reforca-se o compromisso com a equidade e a

universalidade no acesso a salde, respeitando as particularidades culturais, étnicas e geogréaficas dos povos
indigenas do Piaui.

2.12. Atualmente, o DSEI/CE desempenha um papel fundamental na garantia da atencdo a saulde indigena no
Estado do Ceara, contando com 27 Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSI) distribuidas em 10 Polos
Base estrategicamente localizados. Sua rede de servigos abrange o atendimento a 105 aldeias registradas no
Sistema de Informagcdo de Atencdo a Saude Indigena (SIASI), contemplando uma populacdo total de 38.459
indigenas.

2.13. Dentre esses, 27.187 residem em aldeias, enquanto 11.272 vivem fora dessas areas, refletindo a necessidade
de estratégias de atendimento que considerem a dispersao geogréafica e os desafios logisticos. Essa populacéo esta
distribuida em trés das cinco macrorregifes do estado do Ceard, abrangendo 14 etnias predominantes que ocupam
17 municipios.

Do Ordenamento Juridico Nacional:

2.14. Considerando as Leis Organicas da Saude (Leis n° 8.080/90 e n° 8.142/90) com a finalidade de alterar a
situacdo de desigualdade na assisténcia a Saude e a Lei n°. 9.836/99 que "dispde sobre as condi¢cdes para a
promocao, protecado e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dao
outras providéncias", instituindo o Subsistema de Atencdo a Saude Indigena, mais especificamente os seus artigos
19-C; 19-E 19-G e 19-H;

2.15. Considerando a determinacéo legal — Lei n°. 9.836 de 23/09/99, art. 19-E, ensejando aos municipios atuarem
em carater complementar ao subsistema de salde indigena;

2.16. Considerando o Decreto n°. 7.689/2012, que estabelece no ambito do Poder Executivo Federal limites e
instancias de governancga para a contratagcao de bens e servicos e realizacédo de gastos com diarias e passagens;

2.17. Considerando a recomendagdo do TCU em Acordéo n°. 2.424/2008 determinando o cumprimento do Acérdéo
n°. 823/2004; Plenario, proferido no TC — 004.199/2004-0 que pertine sobre o fornecimento de transporte e a
recomendacgédo n° 42/2008 do Ministério Publico Federal referente ao processo administrativo 1.15.000.001608/2008
de 03/09/2008;
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2.18. Considerando o Decreto n° 8.065, de 07 de agosto de 2013, que estabelece, no ambito do Ministério da
Saulde, as competéncias da Secretaria Especial de Saude Indigena — SESAI, bem como as dos Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas — DSElIs;

2.19. Considerando a extingdo do cargo de motorista no ambito do Servigo Publico Federal, conforme disposicGes
do Decreto n° 9.262, de 9 de Janeiro de 2018;

2.20. Considerando as disposicdes do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, que dispde sobre a execugéo
indireta, mediante contratacdo, de servicos da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional e das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;

2.21. Considerando os artigos 37 (caput) e 70 (paragrafo uUnico) da CF/88 que, respectivamente, trata dos principios
da administracéo publica e atenta a prestacédo de contas de quem administra dinheiro, bens e valores publicos;

2.22. A terceirizagdo de servigos na administragdo publica federal é regulamentada pela Lei n° 14.133/2021, que
estabelece as normas gerais sobre licitagcdes e contratos administrativos. Além disso, a Instrugdo Normativa n.° 05
/2017, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, dispde sobre a
contratagdo de servigos no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

2.23. O servigco em pauta estd compreendido dentre as atividades terceirizaveis previstas na Instrucdo Normativa n.°
05/2017 SLTI /MPDG, de 26 de maio de 2017, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, e da Portaria n®
443 GM/MPDG, de 27 de dezembro de 2018, que possibilita aos 6rgdos da Administracdo Publica Federal Direta
minimizarem a crescente demanda por m&o de obra utilizando-se da contratagdo de servicos terceirizados ou
execucdo indireta de mdo de obra para fungdes e/ou cargos extintos, ndo existentes ou que ndo pertengcam ao
guadro das carreiras tipicas.

2.24. Conforme a Instrugdo Normativa n.° 05/2017 SLTI/MPDG, de 26 de maio de 2017:

“Art. 1° No &mbito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional poderao ser objeto de
execucgdo indireta as atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade.

§ 1° As atividades de conservacdo, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes, informética,
copeiragem, recepgéo, reprografia, telecomunicagbes e manutencgédo de prédios, equipamentos e
instalagdes serdo, de preferéncia, objeto de execugéo indireta.

2.25. A execucdo do referente servico atendera as necessidades do DSEI no Estado de Ceard uma vez que o cargo
de motorista esta extinto da estrutura regimental do Ministério da Saude conforme o Decreto Decreto n° 9.262/2018 ,
ainda, em obediéncia ao que estabelece o art. 1° da Portaria GM /MPDG n° 443 , de 27 de Dezembro de 2018, a
saber:

“Art. 1° No &mbito da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente
objeto de execucgdo indireta, dentre outros, 0s seguintes servicos:

Il - armazenamento;
V - carregamento e descarregamento de materiais e equipamentos;

XVIII - recepgdo, incluindo recepcionistas com habilidade de se comunicar na Linguagem Brasileira de Sinais
- Libras;

XX - secretariado, incluindo o secretariado executivo;

XXII - servigos de escritdrio e atividades auxiliares de apoio a gestédo de documentacéo, incluindo manuseio,
digitacdo ou digitalizagdo de documentos e a tramitacdo de processos em meios fisicos ou eletrbnicos
(sistemas de protocolo eletrénico);

Paragrafo Unico: Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderao ser
passiveis de execucdo indireta, desde que atendidas as vedacdes constantes no Decreto n° 9.507, de
2018."

2.26. De acordo com o art. 3° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, tem-se:
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"Art. 3° N&o serdo objeto de execucéo indireta na administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, os servigos:

I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento,
coordenacgéo, supervisdo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgao ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em
risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos publicos e de
aplicacdo de sancéo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do érgdo ou da entidade,
exceto disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no &mbito
do quadro geral de pessoal.

§ 1° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os incisos do caput poderdo
ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagdo de
atos administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado."

2.27. Ainda, Conforme Portaria ME n° 7.828, de 30 de agosto de 2022, que prevé em seu artigo 2° que as
atividades de custeio decorrem de contratagfes diretamente relacionadas as atividades comuns a todos os 6rgéos e
entidades que apoiam o desempenho de suas atividades institucionais, conforme o préprio artigo:

"Art. 2° Consideram-se atividades de custeio, para fins do disposto no art. 3° do Decreto n° 10.193, de 2019,
aquelas diretamente relacionadas as atividades comuns a todos os 6rgéos e entidades que apoiam o
desempenho de suas atividades institucionais, tais como:

I - fornecimento de combustiveis, energia elétrica, 4gua, esgoto e servigos de telecomunicagéo;

Il - os servigos de conservacgdo, limpeza, jardinagem, mensageria, segurancga, vigilancia, transportes,
informatica, copeiragem, recepc¢do, reprografia, telecomunicagfes e manutengdo de prédios, equipamentos
e instalagbes;

Il - realiza¢bes de congressos e eventos, servigos de publicidade, servigos gréaficos e editoriais;
IV - aquisicdo, locagdo e reformas de iméveis;

V - aquisicdo, manutencao e locagdo de veiculos, maquinas e equipamentos; e

VI - aquisic&o de materiais de expediente.

Parégrafo unico. O enquadramento do objeto da contratagcdo como atividade de custeio deve considerar a
natureza das atividades contratadas, conforme disposto neste artigo, e ndo a classificagdo orcamentaria da
despesa.”

2.28. O Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceara (DSEI/CE) enfrenta desafios estruturais devido & reducdo
do quadro de servidores, incluindo a categoria de motoristas, que esta em processo de extingdo, sem previsdo de
reposicdo de cargos. Além disso, a ampliagdo da atuacédo para o Estado do Piaui agravou o descompasso entre a
demanda crescente e os recursos humanos e logisticos disponiveis.

2.29. Sem a presenca de motoristas suficientes e veiculos adequados, torna-se inviavel garantir o deslocamento das
Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs) e da Equipe de Apoio a Gestdao, comprometendo a
continuidade e a eficiéncia dos servigos de salide prestados as populagdes indigenas.

2.30. Além de atender aos principios da economicidade, eficiéncia e continuidade do servigco publico, a
contratagdo demonstra alinhamento com a legislacédo vigente, sendo condic¢éo indispensavel para o cumprimento da
miss&o institucional deste 6rgao.

2.31. A prestacao dos servigos ndo gerara vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.
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2.32. Em conformidade com os principios da autonomia do contratado e o disposto na Lei n°® 14.133/2021, fica
vedada qualquer exigéncia que configure intervengéo indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado

2.33. Pretende-se alcancar, com a presente contratacéo a conciliacdo entre 0s menores custos possiveis da
contratacdo e o atendimento adequado das necessidades da Administracao.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos FRANCISCO GLEICIANO SOUSA BARROS

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Os servigos deverdo ser prestados por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada e
autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a legislagcao vigente, especialmente a Lei n° 14.133
/2021, e deverdo ser contratados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme quantitativo
especificado pela Administragao.

4.2. A execucgdo contratual devera observar o principio da impessoalidade, assegurando que nédo se estabeleca
vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo que caracterize subordinacéo direta ou pessoalidade.

4.3. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente até o limite de 120
(cento e vinte) meses, em conformidade com o artigo 107 da Lei n® 14.133/2021.

4.4. A Contratada devera observar os seguintes critérios e requisitos técnicos para o cumprimento das obrigacdes
contratuais:

4.4.1. Disponibilizar profissionais devidamente qualificados e registrados em conformidade com a
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO), sendo exigida a ocupacéo especifica de Motorista (CBO 7823-
05).

4.4.2. Para a composicao dos custos relativos aos servigos terceirizados de motorista, a contratada devera
adotar como parametro a Conveng¢ao Coletiva de Trabalho - 2024, registrada sob o MTE n° P1000048
12024 (PROCESSO n° 13168.200337/2024-30), ou outra convencdo que ofereca equivaléncia ou melhores
beneficios para os empregados da categoria, homologada e vigente no Estado do Piaui na data da licitacao.

4.4.3. Deverao ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais beneficios, de acordo
com o Modelo de Planilha de Custo e Formacgédo de Precos elaborados pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo — MPDG da Instrugdo Normativa n°® 05/2017 e suas alteracdes.

4.4.4. A contratada devera garantir, o cumprimento integral dos direitos trabalhistas e previdenciarios dos
empregados alocados para a execuc¢do do contrato, em conformidade com a legisla¢do vigente e as normas
coletivas aplicaveis.

4.4.5. Disponibilizar veiculos que atendam aos padrdes minimos de qualidade e seguranca exigida pela
Fiscalizac@o Contratual (locagdo de veiculos);

4.4.6. Acompanhar a fiscalizac&o contratual em treinamentos, orientagdes e demais subsidios aos motoristas
em relacdo ao preenchimento correto dos Boletins de Trafego - BDT, em conformidade com as disposi¢cdes
da gestdo do Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceara - DSEI/CE e da Secretaria Especial de Saude
Indigena - SESAI;

4.4.7. Manter estacionados os veiculos locados, no periodo da prestacdo dos servicos e ao longo da
execugdo do contrato, na garagem do Distrito Sanitario Especial Indigena ou de suas unidades, sendo os
servicos controlados por equipe especialmente designada, por meio de documento oficial indicado pela
gestdo do DSEI-CE, contendo a natureza do servigo (motivo e justificativa), roteiro (itinerario), 6rgéo, data,
hora, assinatura, controle (saida, retorno, tempo/km percorrido), dentre outros dados relacionados a gestéo
de frota de veiculos (locagéo de veiculos);
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4.4.8. Acompanhar a execuc¢do dos servigos prestados em conformidade com a finalidade exclusiva da
assisténcia e promocao da saude de pacientes indigenas, informando e subsidiando a fiscalizagdo contratual
sobre possiveis inconsisténcias nos controles adotados, ou, insubordinacao de colaboradores em relagédo a
correta utilizagao dos veiculos contratados (locagéo de veiculos);

4.4.9. A contratada devera acompanhar a execugdo dos servigos prestados, assegurando a observancia da
finalidade exclusiva de assisténcia e promocao da salde indigena. Além disso, devera informar e subsidiar a
fiscalizacdo contratual sobre possiveis inconsisténcias nos controles adotados ou casos de insubordinagéo
de colaboradores em relagédo a correta utilizagéo dos veiculos contratados.

4.4.10. Disponibilizar livro de controle de Boletins de Trafego mensais, por veiculo, nos padrées adotados
pela gestédo do DSEI-CE e/ou designados pela SESAI, para, ao final do més, enviar a gestdo de Contratos do
DSEI-CE para andlise e arquivamento (locagdo de veiculos);

4.4.11. Disponibilizar livro de ocorréncia no local de estadia dos veiculos para relato de eventos
extraordinarios (locacéo de veiculos);

4.4.12. Providenciar a imediata substituicdo do veiculo que apresentar defeito ou que estiver fora das
especificacdes exigidas, em mau estado de conservagdo ou em caso de furto ou roubo (locagdo de veiculos);

4.4.13. Encaminhar junto a Ultima fatura mensal os relatérios e os instrumentos de controle sem rasuras ou
emendas, com o trajeto, quilometragem e demais informag¢des em acordo com o servigo prestado que
confirmam a correta prestagdo dos servigos;

4.4.14. Implantar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, o servigo
nos locais determinados, garantindo os esforcos necessarios para sua perfeita execucdo (locacao de
veiculos);

4.4.15. Implantar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, o servigo
nos locais determinados, garantindo os esforgos necessarios para sua perfeita execugéo (motorista).

4.5. Requisitos minimos para o exercicio do cargo de Motorista:
4.5.1. Grau de escolaridade minima: ensino fundamental completo e/ou ensino médio em curso com previsédo
de
conclusédo em até 03 (trés) anos;
4.5.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos de idade;
4.5.3. Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria “B”, de acordo com o tipo de veiculo;
4.5.4. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo ha, no minimo, 03 (trés) anos;

4.5.5. Nao ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima durante os doze ultimos meses;

4.5.6. N&o estar cumprindo pena de suspensao do direito de dirigir, cassacao da carteira de habilitagdo/CNH,
pena
decorrente de crime de transito, bem como nédo estar impedido judicialmente de exercer seus direitos;

4.5.7. Deter equilibrio emocional e apresentar polidez no atendimento;
4.5.8. Ter nogBes de combate a incéndios, primeiros socorros, boas maneiras, atendimento ao publico,
relacionamento
interpessoal e mecénica automobilistica béasica.
4.5.9. E facultado & Contratada realizar processo seletivo para a contratacio de motoristas, podendo realizar
avaliacBes
tedricas e praticas, além de entrevista para a avaliagdo dos candidatos.
4.6. Deveres e obrigacbes dos Motoristas:

4.6.1. Obedecer rigorosamente as leis de transito;

4.6.2. Nao fumar ao dirigir o veiculo;
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4.6.3. Nao ingerir bebidas alcodlicas quando em servico;
4.6.4. Nao utilizar telefone celular quando estiver conduzindo o veiculo;

4.6.5. Manter atencao redobrada nas proximidades de controles eletrénicos de transito, faixas de pedestres e
colégios;

4.6.6. Planejar antecipadamente o reconhecimento dos itinerarios, evitando trajetos mais longos e transito
tumultuado ou congestionado;

4.6.7. Nao deixar o veiculo na rua, desacompanhado ou sem a necessaria vigilancia;

4.6.8. Procurar, sempre que possivel, um local de estacionamento bem iluminado e vigiado para estacionar o
veiculo;

4.6.9. Nao fornecer a estranhos ao servico, informagdes, habitos e costumes do passageiro que esta sendo
transportado;

4.6.10. Manter-se sempre atento quando estiver com o veiculo estacionado aguardando o passageiro;

4.6.11. Ter zelo especial pelo veiculo, mantendo-o sempre em 6timas condi¢des de limpeza e funcionamento
das
apresentacdes do veiculo ao responsavel pelo Setor de Transporte;

4.6.12. Evitar arrancadas e freadas bruscas;

4.6.13. Atender a todos os passageiros com respeito e cortesia, executando com proficiéncia as ordens
recebidas,
procurando ser sempre Util e demonstrar interesse pelo servico que presta;

4.6.14. Ter sempre em seu poder a CNH e o original ou cépia autenticada do Certificado de Registro e
Licenciamento do Veiculo;

4.6.15. Nunca utilizar o veiculo para fins particulares;
4.6.16. Comunicar ao responsavel pelo Setor de Transporte a ocorréncia de qualquer dano no veiculo;

4.6.17. Obedecer todas as diretrizes relacionadas ao cartdo de combustiveis, seguindo todas as orientacdes
do fiscal do
Contrato de combustiveis do DSEI e da Gestdo de Contratos.

4.6.18. Respeitar a diversidade e cultura dos povos indigenas, inclusive as disposicdes emanadas pelo
Controle Social e movimento indigena no ambito do Ceara.

4.7. Requisitos minimos para o Veiculo:

4.7.1. A contratada devera disponibilizar veiculos novos ou seminovos, com no maximo 1 (um) ano de
fabricagcdo e quilometragem méaxima de 30.000 (trinta mil) quildmetros rodados, em perfeitas condi¢ces de
tréfego, a serem atestadas pela fiscalizagdo de contratos.

4.7.2. Os veiculos serdo utilizados em regime de quilometragem livre, ndo sendo permitido, em nenhuma
hipétese, o pagamento por quilometragem excedente.

4.7.3. O veiculo deve ser substituido de imediato e de forma automética, por veiculo nas mesmas condi¢des
da entrega inicial, quando completarem 200.000 (duzentos mil) quildmetros ou 36 (trinta e seis) meses de
uso, a contar do primeiro licenciamento (o que ocorrer primeiro).

4.7.3.1. No caso da descontinuagdo da fabricagdo de marca/modelo eventualmente indicado na
proposta comercial, ou outro motivo que impecga a continuidade de fornecimento de tal marca/modelo,
devera ser fornecido veiculo de qualidade igual ou superior ao primeiramente ofertado, mediante
envio de pedido devidamente justificado e por escrito ao (a) gestor (a) do contrato que devera ser
apreciado no prazo maximo de 3 dias contados do seu recebimento.

4.7.5. Para a execucdo dos servigos em pauta, solicita-se a disponibilizacdo de veiculos tipo SUV, com as
seguintes especificagbes minimas: capacidade para 7 (sete) ocupantes, sendo 6 (seis) lugares + 1 (um)
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lugar, 4 (quatro) portas, na cor branca, tragéo 4x4, motor com no minimo 2.4 de cilindrada e poténcia igual ou
superior a 190 CV, com ar condicionado, air bag, dire¢do hidraulica e demais caracteristicas que garantam a
seguranca e o conforto dos ocupantes, em conformidade com as disposi¢des e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia.

4.7.6. Ndo obstante, os veiculos deverdo estar quitados com todos os tributos junto ao DETRAN, incluindo
seguro obrigatério, IPVA e licenciamento obrigatorio.

4.7.6.1. E de inteira responsabilidade da contratada o pagamento de todos os impostos, taxas, IPVA,
licenciamento obrigatério e seguros dos veiculos, comprometendo-se a manté-los regularizados e em
conformidade com a legislacéo vigente durante toda a vigéncia do contrato.

4.7.7. Os veiculos deverdo estar em perfeito estado de funcionamento e conservagdo, que compreende a
regularidade na manutencdo peridédica, mecanica, elétrica e ndo apresentem nenhuma ocorréncia de
abalroamentos ou qualquer outra que impega sua condugao segura.,

4.7.8. Nao sera admitido os veiculos que apresentem quaisquer sinais de abalroamentos, danos estruturais
ou condi¢des que comprometam a seguranga ou a condugdo segura.

4.7.9. Nos custos da contratada, devera estar previsto o valor referente a lavagem dos veiculos, no minimo,
duas vezes ao més para cada veiculo, a ser solicitada formalmente pelo fiscal ou gestor do contrato.

4.7.10. Havendo a necessidade de retirar qualquer veiculo de circulagdo, seja para manutengdo preventiva
ou corretiva, acidente de transito, defeitos mecénicos, ou qualgquer outro evento que resulte na interrupgdo do
servico, a CONTRATADA devera providenciar a substituicdo do veiculo por outro de modelo igual ou
superior, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir da comunicagdo formal ao Fiscal
do Contrato, de forma a garantir a continuidade dos servigos contratados sem prejuizo as atividades
desempenhadas.

4.7.11. Para assegurar a correta utilizagdo e a continuidade dos servigos de transporte relacionados ao
objeto da presente contratacéo, todos os veiculos deverdo estar equipados com um sistema de rastreamento
e monitoramento via telefone e satélite, integrado a uma plataforma de controle de frota. Esse sistema
devera permitir a equipe de fiscalizacdo do Distrito a gestdo e 0 acompanhamento em tempo real de todos os
veiculos, 24 horas por dia.

4.7.12. o sistema devera possibilitar a emissao de relatérios diarios individualizados para cada veiculo,
contendo identificacdo Unica e apresentando, no minimo, as seguintes informacdes: distancia total percorrida
no dia, trajetos realizados com representacdo em mapa e respectivas distancias percorridas, e gréaficos
detalhando as velocidades desenvolvidas ao longo do percurso.

4.7.13. A empresa contratada devera disponibilizar a contratante acesso ao sistema, via plataforma web,
para o acompanhamento em tempo real de todos os veiculos, 24 horas por dia.

4.7.14. E de responsabilidade da empresa contratada realizar a instalagio e a manutencdo dos
equipamentos de monitoramento/rastreamento nos veiculos, bem como do sistema de gestdo de frota.

4.7.15. Nos custos da contratada, devera estar previsto o valor referente a lavagem e higienizagdo dos
veiculos, no minimo, duas vezes ao més para cada veiculo, a ser solicitada formalmente pelo fiscal ou gestor
do contrato.

4.7.16. Os veiculos deverdo ser entregues devidamente limpos, revisados e com o tanque de combustivel
cheio, nas localidades indicadas pela fiscalizagao contratual.

4.7.16. Ao término do contrato, os veiculos serdo devolvidos para a contratada nas mesmas localidades
indicadas, também com o tanque cheio.

4.8. Adesivos dos veiculos:
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MODELDS DE ADESIVOS PARA O5 VEIVULOS

MS - SESAI

GOVERNO FEDERAL
PODER EXECUTIVD

USD EXCLUSIVD EM SERVIGD

Fomre: Earich CX BT Hold ma cor preta
DEime s osrs GO0 man LA
Secrotaria Espacial de Ministério da
"‘u!'+ Snlde Indigena LAY
M5 - SESAI
TR
[ s w |
Mo |

“GOVERNO FEDERAL" e “PODER EXECUTIVO”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA ALTA,
NEGRITO COM 20MM DE ALTURA NA COR PRETA.

SIGLA DO ORGAO/ ENTIDADE: “MS — SESAI”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA ALTA,
NEGRITO COM 50 MM DE ALTURA NA COR PRETA.

FUNDO NA COR: AMARELO OURO (PANTONE 108 CV).
MATERIAL: MANTA MAGNETICA MEDINDO 220MM X 45 MM

4.8.1. O veiculo deveréa ter adesivo magnetizado, que ao final dos servi¢cos prestados e recolhimento do
veiculo para
empresa, ou sua substituicdo do mesmo, o motorista devera retirar o adesivo e entregar ao Preposto da
Contratada.

4.8.2. Os veiculos ndo poderdo conter bandeiras, adesivos, placas, ou qualquer equipamento que faga
aluséo a assuntos de cunho politico ou propaganda de terceiros.

Subcontratacao

4.9. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto em relacdo aos veiculos disponibilizados, nas seguintes
condigbes:

4.9.1. Em caso de substituicdo emergencial de veiculo inoperante e/ou defeituoso, no prazo maximo de 30
(trinta) dias até a substituicdo definitiva por veiculo em condi¢cdes de uso similares ao veiculo substituido,
atestado pelo responsavel pela fiscalizagédo contratual;

4.9.2. No inicio da execugdo contratual, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, até que sejam
disponibilizados veiculos para implantagdo definitiva nos termos deste instrumento, mediante requerimento,
andlise e aprovagdo do responsavel pela fiscalizagdo contratual quanto as condi¢cdes dos veiculos
disponibilizados.

4.9.3. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificagcdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.

4.9.4. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da
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subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

4.10. Sao vedadas:

4.10.1. a subcontratacdo do objeto licitatério de itens e/ou parcelas referentes a cessao de mao-de-obra
especializada na funcéo de motorista.

4.10.2. a subcontratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte que estejam participando da
licitagdo; e

4.10.3. a subcontratagdo de microempresas ou empresas de pequeno porte que tenham um ou mais sécios
em comum com a empresa contratante.

4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a subcontratagdo, caso
admitida.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Tendo em vista que a contrata¢do dos servicos terceirizados de motoristas e servi¢os de locagdo de veiculos é
rotineira e comum na Administragcdo Publica, e que tal objeto ndo possui elevada complexidade técnica, entendeu-se
ndo ser necessdria a realizacdo de audiéncia publica a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a
relagdo custo-beneficio.

5.2. Em pesquisa, foi realizado o levantamento de mercado para determinar quais sdo as solu¢des e inovagfes
existentes que poderiam atender as necessidades da Administracdo, levando-se em conta aspectos de
economicidade, eficécia, eficiéncia, padronizacdo, sustentabilidade e inovacao.

5.3. A escolha foi fundamentada na analise das especificidades do atendimento as comunidades indigenas nas
regides abrangidas, levando em conta as condigBes geograficas e estruturais, as caracteristicas das equipes
envolvidas e as exigéncias institucionais.

5.4. Primeiramente, é importante destacar que as Equipes Multidisciplinares de Salde Indigena (EMSIs) serédo
compostas por no minimo 06 (seis) integrantes, profissionais que desempenhardo um papel crucial no atendimento
a saude indigena.

5.5. A andlise feita pela equipe do DSEI/CE durante visita técnica as comunidades no Estado do Piaui revelou que
grande parte das vias de acesso aos municipios e as aldeias indigenas sdo de dificil acesso, com estradas carrocais
e em condigbes precarias, dificultando a locomocgado de veiculos menores, como os de 5 lugares, ou de modelos
comuns com capacidade para 7 lugares.

5.6. Esses fatores, juntamente com a necessidade de transportar uma equipe de salde composta por, no minimo, 6
profissionais, tornam inviavel a utilizacdo de veiculos comuns, que, devido a sua altura reduzida e poténcia inferior,
enfrentariam dificuldades para transitar em terrenos acidentados.

5.7. A locagdo de veiculos convencionais com capacidade para 7 lugares, embora inicialmente possa parecer uma
alternativa economicamente vantajosa, mostra-se ineficaz diante da realidade geografica das localidades onde as
EMSI do DSEI/CE prestardo atendimento no Estado do Piaui. Considerando os deslocamentos frequentes por
longas distancias, predominantemente em estradas vicinais em condi¢des precarias, a utilizacdo de veiculos de
pequeno porte torna-se tecnicamente inviavel. Esses veiculos estdo mais propensos a avarias recorrentes, como
danos a suspensao, rupturas de componentes estruturais e desgaste acentuado de pegas. Esses fatores resultariam
ndo apenas em custos elevados de manutencao corretiva, mas também em significativa perda de disponibilidade
operacional, comprometendo a continuidade das atividades essenciais. Embora o Edital atribua a contratada a
responsabilidade pela manutencdo dos veiculos, a frequéncia de reparos e a consequente indisponibilidade
comprometeriam a prestacdo dos servicos a populacdo indigena, impedindo as equipes de realizar os
deslocamentos necesséarios e prejudicando tanto o cumprimento dos atendimentos programados quanto a
continuidade das a¢6es de saude essenciais.

5.8. Diante desse cenéario, a locacdo de veiculos do tipo SUV, novos ou seminovos, com as especificagfes

detalhadas de capacidade minima de 7 lugares (6+1), tracdo 4x4, motor de no minimo 2.4 e poténcia superior a 190
CV, surge como a alternativa mais vantajosa para a administracao.
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5.9. A escolha por veiculos com essas caracteristicas visa atender as exigéncias de seguranca, durabilidade e
desempenho em terrenos adversos, além de garantir a capacidade necesséria para o transporte das equipes nas
condicdes desafiadoras das areas atendidas. A poténcia do motor e a tracdo 4x4 sdo essenciais para garantir que
os veiculos possam superar as dificuldades impostas pelas estradas carrossais e de dificil acesso, caracteristicas
predominantes nas regides atendidas pelo DSEI/CE.

5.10. A pesquisa de mercado realizada indicou que a locacdo desses veiculos, com quilometragem livre e sem a
inclusdo de combustivel, atende as exigéncias orcamentarias e logisticas do DSEI/CE, proporcionando a
flexibilidade necessaria para o cumprimento das demandas de transporte nas localidades do estado do Piaui. Além
disso, a contratacdo de servigcos de motorista terceirizado, em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
garante a disponibilidade continua de profissionais qualificados para operar os veiculos, respeitando os requisitos
legais e administrativos vigentes, como os estabelecidos pela Lei n® 14.133/21, que rege as contratages publicas.

5.11. Portanto, a escolha do modelo de veiculo 7 lugares 4x4 para locacdo, conforme as especificacbes
mencionadas, ndo s6 atende as necessidades operacionais do DSEI/CE, como também representa uma solugéo
técnica e financeira mais eficiente, alinhada a missao institucional de prestar assisténcia a salde das populacdes
indigenas, garantindo a seguranca e a continuidade dos servigos prestados. A opcéo pela locagédo de veiculos
adequados as condi¢Bes geograficas e operacionais se justifica pela busca da melhor relacdo custo-beneficio,
respeitando os principios da eficiéncia, legalidade e economicidade, conforme preconizado pela Lei n° 14.133/21,
gue rege as licitagBes e contratos administrativos.

Levantamento de mercado - Veiculos
5.12. O mercado apresenta duas solugfes para esse tipo de prestacéo de servico, sdo elas:

® Solugdo 1: Aquisicédo do Veiculo
® Solugdo 2: Locagao do veiculo

5.12.1. Ao analisar as duas opg¢Oes disponiveis para atender as necessidades de transporte das equipes de
saude, é fundamental entender as vantagens e desvantagens de cada modelo, com o objetivo de garantir a
melhor alocagéo de recursos publicos e a continuidade dos servigos essenciais.

5.12.2. Solucao 1: Aquisicao do Veiculo:
Vantagens:

1. Propriedade do Bem: A aquisicéo do veiculo proporciona a administracéo a plena propriedade do
bem, garantindo sua disponibilidade imediata para uso, sem dependéncia de terceiros.

2. Controle Total: A gestdo do veiculo fica sob total controle da administracdo publica, sem a
necessidade de intermediarios. A coordenagdo das manutengfes e o uso do bem podem ser feitos
conforme a necessidade.

3. Valor Patrimonial: O veiculo adquirido representa um ativo no patriménio publico, que pode ser
utilizado ao longo do tempo, proporcionando uma sensacéo de estabilidade e controle dos recursos.

Desvantagens:

1. Custos Iniciais Elevados: A aquisi¢do de veiculos exige um alto investimento inicial, o que pode
comprometer o orcamento disponivel para outras necessidades urgentes da administracéo publica.

2. Custos de Manutencgao: A administracdo é responsavel por todos os custos de manutengéo
preventiva e corretiva dos veiculos, que podem ser imprevisiveis, especialmente em veiculos usados
ou sob condi¢des de uso intensivo.

3. Depreciacdo: O veiculo adquirido sofre depreciacdo ao longo do tempo, o que significa que, apds
alguns anos de uso, seu valor de mercado diminui, representando uma perda patrimonial.

4. Gestao de Documentacgao: A administracdo publica precisara arcar com todos os custos relativos
a documentacdo do veiculo (IPVA, licenciamento, seguro), além da gestdo administrativa desses
processos.
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5. Desvalorizacdo e Obsolescéncia: Com o tempo, o veiculo pode se tornar obsoleto, exigindo
substituicdo ou atualiza¢des, o que envolve custos adicionais.

6. Desfazimento do bem: Tendo em vista 0 desgaste pelo uso, e a normativa do egrégio TCU de
guando o veiculo, em situagéo de conserto, receber orgamento que seja superior a 50% do seu valor
de mercado (Tabela FIPE), o érgédo tende a se preocupar em deposita-lo em lugar apropriado e
providenciar seu desfazimento em forma de leildo, o que significara dispéndio de tempo e de
funcionarios para execu¢édo da demanda.

Solugdo 2: Locacdo do Veiculo:

Vantagens:

1. Custos Operacionais Previsiveis: A locacéo de veiculos permite & administracéo publica prever e
controlar os custos operacionais de forma mais eficiente, uma vez que o valor pago é fixo e cobre
todos os custos relacionados a manutengéo, seguro, documentagao, IPVA e licenciamento.

2. Manutencao Inclusa: A contratada € responséavel por todas as manutencdes preventivas e
corretivas dos veiculos, o que reduz os custos imprevistos com reparos e falhas inesperadas. Isso
assegura que o veiculo esteja sempre em condigfes de uso.

3. Sem Custos de Depreciacdo: A locagcdo elimina o impacto da depreciagdo, ja que a
administracdo nao é proprietaria do veiculo. Dessa forma, o or¢camento publico ndo é afetado pela
perda de valor do bem.

4. Sem custo com documentacdo dos veiculos: A contratada é responsavel pela documentacéo
dos veiculos, incluindo o pagamento do IPVA, licenciamento e seguros, o que simplifica a gestéo
para a administracdo publica.

Desvantagens:

1. Dependéncia do Fornecedor: A administracdo fica dependente da contratada para a
disponibilidade e bom funcionamento dos veiculos. Eventuais falhas na prestagdo do servigo, como
atrasos na manutencéo, podem comprometer as atividades.

2. Sem Propriedade do Bem: A administragdo ndo se torna proprietaria do veiculo, o que limita a
utilizagcdo do bem como ativo patrimonial.

Solugao mais vantajosa:

5.12.4.

Ao comparar as duas solucdes, podemos observar que, a locagdo oferece uma série de vantagens

em termos de custos operacionais e gestdo. A principal vantagem da locacdo é a inclusdo de todos os
custos de manutencao, seguro, impostos e documentacao, que sdo de responsabilidade da contratada.
Isso evita que a administragdo publica precise arcar com custos imprevistos de manutencao ou com
documentacdo do veiculo, além de minimizar a desvalorizacao do ativo.

Levantamento de mercado - Servico de Motorista

5.13. O mercado apresenta duas solu¢fes para de prestacédo de servico de motorista, séo elas:

® Solugdo 1 - Postos de trabalho com dedicagéo exclusiva de méo de obra. Solugéo

® Solugdo 2 - Postos de trabalho sem dedicagéo exclusiva de mé&o de obra, ou sob demanda.

5.13.1.

Em pesquisa a equipe técnica do DSEI/CE, realizou o levantamento de mercado para determinar

quais séo as solucbes e inovagdes existentes que poderiam atender as necessidade da Administracao,
levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia, padronizacdo, sustentabilidade e
inovacéo.

5.13.2.

Solucao 1 - Postos de trabalho com dedicacdo exclusiva de mao de obra. Solucao:

Vantagens:
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1. Maior Comprometimento e Disponibilidade: A dedicacdo exclusiva assegura que os motoristas
estardo totalmente disponiveis e focados nas atividades contratadas, o que pode melhorar a
qualidade do servigo, com maior atengdo ao cumprimento dos horérios e da seguranga no transporte.

2. Eficiéncia Operacional: Como os motoristas estardo dedicados exclusivamente ao contrato, €
possivel planejar melhor as rotinas e otimizar a utilizacdo dos veiculos, com menos ociosidade e
maior controle sobre o desempenho e eficiéncia do servigo.

3. Menos Risco de interrupgdes do Servico: A dedicacdo exclusiva garante que o motorista ndo
tenha outros compromissos profissionais que possam interferir na execuc¢éo do servico contratado,
reduzindo o risco de falhas ou interrup¢des no transporte.

4. Maior Controle sobre a Qualidade do Trabalho: Com um posto de trabalho dedicado, a
administracdo publica pode acompanhar mais de perto o desempenho e a conduta dos motoristas,
assegurando que atendam aos padrfes de seguranca e eficiéncia exigidos.

5. Reducdo de Custos com Treinamento e Capacitacdo: Os motoristas dedicados exclusivamente
ao contrato ja tém um conhecimento mais profundo das necessidades da administragdo, evitando a
necessidade de treinamentos continuos e reduzindo custos com a adaptacao a novos processos.

6. Cumprimento das Obriga¢6es Trabalhistas: Com postos de trabalho exclusivos, hd um maior
controle sobre as obrigagBes trabalhistas, como carga horaria, férias, e descanso, 0 que pode
garantir conformidade com a legislacédo e evitar passivos trabalhistas.

Desvantagens:

1. Custos de Remuneracdo Mais Elevados: Os postos de trabalho com dedicagdo exclusiva podem
gerar custos mais altos, ja que os motoristas estardo comprometidos com o contrato em tempo
integral. Isso pode impactar no orgamento da administragdo publica.

2. Rigidez no Uso da Mao de Obra: Quando o posto € exclusivo, a administragdo tem menos
flexibilidade para ajustar o nimero de motoristas conforme a demanda. Isso pode resultar em
ociosidade durante periodos de menor necessidade de transporte.

3. Impossibilidade de Adaptacdo Imediata a Novas Necessidades: Caso haja necessidade de um
ndmero maior de motoristas em um curto periodo, pode ser dificil adaptar o quadro de funcionarios, o
gue pode gerar um transtorno operacional.

4. Custos de Beneficios Trabalhistas: A contratagdo com dedicagdo exclusiva implica na
necessidade de garantir todos os direitos trabalhistas, como 13° salério, férias, FGTS, o que pode
gerar um custo adicional para a administragdo publica.

Solucao 2: Postos de Trabalho Sem Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra (Sob Demanda):

Vantagens:

1. Custos Menores: A mao de obra sob demanda tende a ser mais barata, pois os motoristas sdo
contratados de forma temporaria ou conforme a necessidade, sem a necessidade de garantir um
posto de trabalho fixo e uma carga horéria regular.

2. Maior Flexibilidade: A administracdo publica tem maior flexibilidade para ajustar a quantidade de
motoristas conforme a demanda. Isso é (til em casos de necessidade esporadica ou sazonal, em que
0 volume de transporte pode variar.

3. Menor Custo com Beneficios: Com motoristas sob demanda, a administragdo publica néo
precisa arcar com os custos de beneficios trabalhistas de longo prazo, como férias e 13° salario, ja
gue o vinculo de trabalho é mais flexivel.

4. Adaptacdo Rapida a Mudancas: Caso haja uma demanda temporaria por motoristas, é possivel
ajustar rapidamente a quantidade de profissionais alocados, sem o comprometimento de contratar
motoristas com dedicacéo exclusiva.
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® Desvantagens:

1. Falta de Comprometimento: Motoristas que ndo tém uma dedicacdo exclusiva podem ter outros
compromissos profissionais, o que pode resultar em menor comprometimento e menor
disponibilidade para o servico.

2. Risco de Qualidade Inferior no Servicgo: A falta de um vinculo exclusivo pode gerar problemas de
qualidade no servico prestado, j& que os motoristas podem ndo estar tdo familiarizados com os
processos ou as necessidades especificas da administragéo publica.

3. Maior Rotatividade: A médo de obra sob demanda pode levar a uma maior rotatividade de
motoristas, 0 que dificulta o controle da qualidade do servigo, a formag¢do de uma equipe coesa e a
fidelizagdo do trabalhador ao contrato.

4. Dificuldade em Garantir Disponibilidade Constante: Como os motoristas ndo sdo exclusivos,
pode ser dificil garantir que sempre haja profissionais disponiveis para atender a demanda, o que
pode prejudicar a continuidade dos servigos e gerar atrasos.

Solucado mais vantajosa:

5.14. A opcado de postos de trabalho com dedicacdo exclusiva oferece maior controle sobre a qualidade do
servico prestado, com motoristas mais comprometidos, conhecedores das especificidades do servigo e dedicados
exclusivamente ao contrato. Embora apresente um custo maior, essa solugdo minimiza os riscos operacionais e
trabalhistas, garantindo maior continuidade e eficiéncia no servigo de transporte.

Conclusédo do Levantamento de Mercado para a Contratacdo dos Servigcos Mais Vantajosos:

5.15. Com base no levantamento de mercado realizado, para atender as necessidades de deslocamento das EMSIs
do DSEI/CE que atuardo nos municipios de Teresina/Pl, Piripiri/Pl, Lagoa de S&o Francisco/PIl, Urucui/Pl, Baixa
Grande do Ribeiro/Pl, Santa Filomena/Pl, Bom Jesus/PI, Currais/Pl, Paulista/Pl e Queimada/PI, conclui-se que a
solucdo mais vantajosa € a contratacdo de empresa especializada para a locacao de veiculos tipo SUV com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas, na cor branca, tracdo 4x4, motor de no minimo 2.4 e poténcia igual
ou superior a 190 CV, e prestacao de servicos terceirizado de motoristas em regime de dedicacao exclusiva
de mao de obra.

5.16. Foram analisadas contratacdes similares realizadas por outros 6rgdos publicos, e ainda, aproveitadas na
composigdo de custos e formacao de pregos de referéncia nos termos do Relatério de Analise critica de precos.

5.17. Por fim, destaca-se que a presente contratacdo, objeto deste Estudo, estd alinhada as boas praticas da
Administracdo Publica e em conformidade com as orientacdes estabelecidas pelos érgéos de controle, garantindo
transparéncia, eficiéncia e legalidade no processo.

6. Descricdo da solu¢ao como um todo

6.1. A expansdo das atividades de salde indigena do DSEI/CE para o estado do Piaui trouxe a tona a necessidade
urgente de garantir um atendimento de qualidade as comunidades indigenas dessa regido. A insuficiéncia de frota
propria, diante da ampliagédo territorial dos servigos de saude indigena, torna a terceirizagdo do servigo de transporte
e dos motoristas a solugdo mais viavel e eficiente para assegurar o cumprimento da misséo institucional do DSEI/CE.

6.2. A terceirizagdo do transporte ndo s6 permite o atendimento adequado das demandas de deslocamento das
Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs), como também contribui para a eficiéncia operacional do
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6rgao, promovendo ganhos substanciais em termos de produtividade, redugdo de custos operacionais e eficiéncia
nos servigos prestados, pois elimina a necessidade de investimento em frota propria, manutengéo, licenciamento,
seguros, e outros custos associados ao gerenciamento de veiculos proprios.

6.3. Além disso, ao optar pela contratagdo de empresas especializadas, o DSEI/CE assegura a qualidade dos
servicos prestados por motoristas capacitados e veiculos adequados, com a garantia de uma frota renovada e o
cumprimento dos prazos de deslocamento das equipes para atender as comunidades de forma eficaz e dentro dos
padrdes exigidos.

6.4. A escolha da Administracéo Publica Federal de terceirizar o servi¢o de transporte das Equipes Multidisciplinares
de Saude Indigena (EMSI) para o atendimento as comunidades indigenas no estado do Piaui, além do respaldo
juridico-institucional descrito previamente, promove 0s seguintes aperfeicoamentos na gestéo distrital:

® Foco na Atividade-Fim: A terceirizacdo permite que os recursos da instituicido sejam concentrados nas
atividades principais, como o atendimento as comunidades indigenas, aumentando a produtividade e
eficiéncia.

® Transferéncia de Custos Fixos: Os investimentos em veiculos e os custos fixos associados (manutencéo,
licenciamento, IPVA, etc.) sdo transferidos para a empresa terceirizada, gerando economia.

® Reducdo de Gastos: A terceirizacdo oferece uma reducgdo significativa em comparacdo a aquisicdo de
veiculos proprios e os custos adicionais com impostos, taxas, manutengdo e outros encargos.

® Desintermediacdo das Demandas: A responsabilidade por negociacdes e intermediagcbes com
concessionarias € transferida para a empresa prestadora de servicos.

® Controle de Seguros: A gestdo dos seguros dos veiculos fica a cargo da empresa terceirizada, evitando
custos administrativos internos.

® Recuperacdao de Veiculos: A empresa terceirizada se responsabiliza pela recuperacdo de veiculos
acidentados ou com defeitos mecanicos, diminuindo a carga administrativa do DSEI/CE.

® Alternativas Emergenciais: A locadora oferece solugfes rapidas em casos de problemas com veiculos,
incluindo o fornecimento de veiculos reservas, o que melhora a continuidade do servigo.

® Renovacdo Programada da Frota: A empresa terceirizada também gerencia a renovacao periddica da frota,
substituindo veiculos obsoletos, aumentando a satisfagcdo e a produtividade operacional.

6.5. A Administracdo Publica, cada vez mais, busca terceirizar atividades que ndo fazem parte do seu foco principal,
permitindo que os recursos sejam direcionados para as funcdes essenciais e evitando o aumento da estrutura
interna. A terceirizacdo permite que a instituicdo cumpra sua missdo sem prejudicar o desempenho das suas
atividades prioritarias.

6.6. A contratacdo de empresas especializadas para a realizagédo de servigos especificos, que ndo séo a atividade
principal da Administracéo, permite a instituicdo manter seu foco no cumprimento dos seus objetivos institucionais,
de forma eficiente e econémica.

6.7. As frotas de veiculos séo cada vez mais vistas como um insumo basico, a ser pago conforme o uso. Contar com
0 apoio especializado de empresas locadoras é fundamental para gerenciar esses insumos, garantindo a reducgdo de
custos e riscos.

6.8. Optar pela locagédo de veiculos transfere para a empresa terceirizada ndo apenas a responsabilidade pela
aquisicao dos veiculos, mas também uma série de servicos adicionais (manutengao, seguros, assisténcia 24h, etc.),
0 que implica em custos agregados, mas muito mais vantajosos em termos de economicidade e eficiéncia.

6.9. A depreciagdo dos veiculos é um fator importante no contexto da frota prépria. Na locagdo, os veiculos serdo
renovados a cada 36 meses, garantindo a modernizacdo da frota sem a necessidade de alocar novos recursos
orgamentarios, com a vantagem de evitar os custos de licenciamento, depreciacdo e manutencgéo.

6.10. Comparacéo de Custos entre Frota Propria e Locada:
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Itens de Custos

Licenciamento e Emplacamento
Seguros

Pecas de Reposicdo

Manutengao

Veiculo Reserva

Assisténcia 24h

Perdas por Roubo, Furto, Incéndio
Assessoria Juridica para Sinistros

Investimento de Renovacéo de

Frota
Custos Financeiros de Ociosidade

Alienac@o da Frota

Frota Prépria

A organizacgdo administra

A organizacdo contrata e custeia
A organizacgdo adquire

A organizagao contrata

A organizagédo tem que manter
A organizagdo tem que contratar
A organizacéo assume

A organizagao tem que contratar
A organizacgéo investe na
aquisicao

A organizacdo investe na frota

A organizacao NAO pertine

Estudo Técnico Preliminar 43/2024

Frota Locada

J& vem licenciado e emplacado
Ja incluido na locacéo

A locadora paga

A locadora disponibiliza

pessoal

Fornecido pela locadora
Servigo oferecido pela locadora
O risco é da locadora

Por conta da locadora

A locadora investe na sua frota

Por conta da locadora

Responsabilidade da locadora

6.11. O Decreto n° 9.507/2018, regulamentado pela Portaria GM/MPDG n° 443/2018, estabelece que os servi¢os de
transporte, em especial os de frota, devem ser preferencialmente executados por empresas terceirizadas na
Administracéo Puablica Federal.

6.12. Considerando a expansdo das atividades de salde indigena do DSEI/CE para o estado do Piaui e a
insuficiéncia de frota prépria, optou-se pela terceirizagdo dos servigos de transporte e motoristas, visando garantir o
cumprimento da misséo institucional, proporcionando um atendimento de qualidade as comunidades indigenas do
Piaui, e assegurar menores custos e maior eficiéncia operacional.

6.13. A contratacdo de empresas especializadas em locacdo de veiculos e motoristas terceirizados € essencial para
garantir que as acdes de saude indigena no Piaui sejam realizadas com eficiéncia, alinhando-se aos principios da
economicidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa das quantidades a serem contratadas foi fundamentada com base na quantidade de Equipes
Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSIs) previstas no Plano de Trabalho para o exercicio de 2024 do Piaui,
bem como o levantamento descrito no Parecer Técnico n° 23/2024-CE/DIASI/CEIDSEIISESAIIMS, emitido pela
area técnica responsavel.

Caracterizacao Geral do Piaui:

7.2. O estado do Piaui possui uma &rea de 251.577,738 km? e populacdo estimada em 3.289.290 habitantes,
divididos em 4 mesorregifes e 224 municipios. A diversidade geografica e a distribuicdo territorial representam
desafios logisticos importantes para a implementagdo de politicas publicas, sobretudo no atendimento as
comunidades indigenas dispersas em diferentes regides.

Populagéo Indigena no Estado:

7.3. Conforme o Relatério Quantitativo das Familias Indigenas do Piaui da APOINME, ha 4.200 indigenas
distribuidos em 27 comunidades localizadas em 10 municipios. A populagdo indigena é composta por 8 etnias,
destacando-se:

Acroa Gamelas: 950 indigenas (22% do total);
Tabajara: 914 indigenas (21% do total);

Kariri: 832 indigenas;

Caboclos Gamelas: 608 indigenas;
Tabajaras Tapuios: 456 indigenas;

Guégué do Sangue: 330 indigenas;
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Gamelas da Prata: 67 indigenas;
Guajajara: 43 indigenas (localizados em Teresina).

7.4. A maior concentragdo estd na mesorregido Norte (1.370 indigenas), enquanto a regido Sudoeste apresenta a
maior dispersao territorial, abrangendo 5 municipios e 15 comunidades.

Planejamento Inicial para Atendimento:

7.5. Para suprir as demandas da populagdo indigena do Piaui, o Aditivo do Plano de Trabalho 2024 propde a
atuacéo de 4 Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSI), compostas por:

1 Médico;

1 Enfermeiro;

2 Técnicos de Enfermagem;

1 Cirurgi@o-Dentista;

1 Auxiliar de Saude Bucal;
Agentes Indigenas de Salde (AIS).

Distribuicdo Estratégica das EMSls:

7.6. As equipes foram organizadas em 4 areas considerando a densidade populacional e a dispersdo geografica:

1.

Area 01: Municipios de Lagoa de S&o Francisco e Piripiri (distancia de 30 km), com 9 comunidades e 1.370
indigenas.

. Area 02: Municipios de Paulistana e Queimada Nova (distancia de 85 km), com 1 comunidade em cada

municipio e 832 indigenas.

. Area 03: Municipios de Urugui e Baixa Grande (distancia de 147 km), com 10 comunidades e 1.061

indigenas.
© Duas equipes atuarao nessa area, devido a elevada demanda e disperséo.
Area 04: Municipios de Santa Filomena, Bom Jesus e Currais (distancias de até 288 km), com 5
comunidades e 894 indigenas.
© Duas equipes serdo alocadas nesta area, considerando a maior dispersdo e necessidade de
atendimento.

7.7. Mapa do estado do Piaui com sinalizagéo das cidades com populagao indigena e area de proposta para
implantacéo inicial das EMSI:
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7.8. Considerando a necessidade operacional e a demanda apresentada, foi definido que as quantidades a serem
contratadas para viabilizar os deslocamentos das Equipes Multidisciplinares de Saide Indigena (EMSI) sé@o as
seguintes:

7.8.1. Locacéo de Veiculos:
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ITEM

DESCRICAO

LOCAL DE EXECUGAO

QUANTIDADE A
SER CONTRATADA

Locacéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Trag&o:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Diregéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos

TERESINA/PI

Locacéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Tracg&o:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmisséo: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Diregéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos

LAGOA DE SAO FRANCISCO/PIRIPIRI
/Pl

Locacédo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Trag&o:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Diregéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos

PAULISTANA/QUEIMADA NOVA/PI

Locagéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Tracgéo:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmiss&o: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOQOTH; 4 vidros: Elétricos

URUGUI/PI

Locacéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Tragao:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmisséo: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Direcéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOQOTH; 4 vidros: Elétricos

BAIXA GRANDE/PI

Locacéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Trag&o:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Diregéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH,; 4 vidros: Elétricos

SANTA FILOMENA/PI

Locacéo de Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4 portas; Cor: Branca;
Tracg&o:4x4; Motor: maior ou igual 2.4; Poténcia: Maior ou igual
a 190 CV; Transmissao: Automatico ou manual 06 marchas,
sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou superior; combustivel:
Diesel; Diregéo: Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos

BOM JESUS/PI

7.8.2. Prestacao de Servicos de Motoristas:

ITEM

DESCRIGAO

LOCAL DE EXECUGAO

QUANTIDADE A
SER CONTRATADA

Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais.

TERESINA/PI

01
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9 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. LAGOA DE SAO FRANCISCO/PIRIPIRI 01
Pl
10 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. PAULISTANA/QUEIMADA NOVA/PI 01
11 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. URUGCUI/PI 01
12 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. BAIXA GRANDE/PI 01
13 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. SANTA FILOMENA/PI 01
14 Motoristas, Categoria B, 44 horas semanais. BOM JESUS/PI 01

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.739.550,60

8.1. A Pesquisa de Precos para definicdo do prego de referéncia da contratacdo em pauta substanciou-se no Art. 5°,
| e Il da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, para estimativa do custo de locagdo de
veiculos e na IN SEGES/M 05/2017, para a contratacdo de servico de motorista, tendo em vista que o ultimo esta
voltado para a estimativa de pre¢os no caso de contratacdo de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra que se encontra detalhada no RELATORIO emitido pela area técnica do Servico de Contratacdo de
Recursos Logisticos - SELOG/CE.

8.2. Conforme Art. 5°, | e Il, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 5 de agosto de 2020, que versa:

"Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacdo do preco estimado em processo licitatorio
para a aquisicao de bens e contratagcdo de servicos em geral sera realizada mediante a utilizacdo dos
seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:

| - composicdo de custos unitdrios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregos em saude, observado o
indice de atualizagéo de precos correspondente;

Il - contratagBes similares feitas pela Administragdo Publica, em execuc¢éo ou concluidas no periodo
de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

Ill - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de antecedéncia da data de divulgagéo do edital, contendo a data e a hora de acesso;
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IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacao,
por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacéo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrbnicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagcdo do edital, conforme
disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestéo e Governo Digital do Ministério da Economia.

§ 1° Deverao ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e Il, devendo, em caso
de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos."

8.3. Na pesquisa do compras foram consultadas contrata¢@es de outros 6rgéos publicos, juntadas as propostas dos
licitantes vencedores dos certames que fizeram parte do resultado da pesquisa e as planilhas de custos e formagéo
de precos, a fim de demonstrar o detalhamento das propostas/planilhas de composi¢éo de custos. Por se tratar de
prestacéo de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra , para se alcangar os valores estimados faz-se
necessaria a elaboracéo da Planilha de Custos e Formagéao de Precos, nos moldes do disposto no Anexo VII-D da
Instrugdo Normativa SEGES /MPDG n° 05/2017, para posto de servi¢o, a fim de proporcionar anélise da proposta do
licitante na fase de selec¢@o do fornecedor. Muito importante ressaltar que os valores estimados para o certame em
voga poderdo sofrer alteracdes, isto porque, no intersticio entre a definicdo dos valores e a abertura do certame
pode ocorrer a registro e homologacéo de convengdes coletivas com a atualizacdo dos valores das remuneragdes e
beneficios que foram adotadas na fase de definigdo dos valores estimados.

8.4. A metodologia utilizada para a obtencao dos valores e percentuais foi a média das contratagdes realizadas em
certames similares feitos pela Administragéo Publica, conforme detalhado no Relatério de Andlise Critica de Preco (
Doc. SEI n® 0044264495). De posse dos resultados foram preenchidas as planilhas de custos e formacéao de precos
para alcancar o valor estimado da licitacdo de forma individualizada para cada item e local de prestacdo de servigo.
Ja para os outros valores, foram utilizadas como parametro as diretrizes da Convencao Coletiva de Trabalho — 2024,
REGISTRO MTE n° PI000048/2024 (PROCESSO n° 13168.200337/2024-30), além das orientacdes gerais para
planilha de custos e formacao de precos que foram extraidas do site do Portal de Compras do Governo Federal (
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-gerais-paraplanilha-
de-custos-e-formacao-de-precos), o qual tem por objetivo auxiliar os érgéos e entidades contratantes com conceitos
e metodologia aplicaveis para a obtencdo de estimativas de custos visando a contratacdo de servicos com
dedicacgédo exclusiva de mao de obra , tendo como base as legislacdes especificas para cada médulo.

8.5. O valor da contratacdo ficou estimado em R$ 1.739.550,60 (um milhdo setecentos e trinta e nove mil
quinhentos e cinquenta reais e sessenta centavos),

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Quanto a juncéo de itens em grupo, temos 0s seguintes argumentos e fundamentos:
9.2. Conforme disposic¢des do art. 23, § 1°, da Lei 8.883/94 , in verbis:

"§ 10 As obras, servi¢os e compras efetuadas pela Administragdo serdo divididas em tantas parcelas
guantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem
perda da economia de escala."

9.3. A Sumula n° 247 do Tribunal de Contas da Unido (TCU) estabelece que:

"E obrigatéria a admiss&o da adjudicacdo por item e ndo por preco global, nos editais das licitagcbes
para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que
nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista
0 objetivo de propiciar a ampla participacdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade
para a execucao, fornecimento ou aquisi¢cdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a
itens ou unidades autdbnomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa
divisibilidade." (Grifos nossos)
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9.4. Conforme essa simula, a regra geral orienta a adjudicacdo por item como forma de preservar a competitividade
e fomentar a livre iniciativa, em consonancia com o art. 5° da Lei n°® 14.133/2021 e o art. 1°, IV, da Constituicao
Federal.

9.5. Todavia, a aplicacdo estrita dessa regra, no caso concreto, acarretaria prejuizos substanciais ao conjunto ou
complexo do objeto licitado, tanto sob o ponto de vista técnico quanto econ6mico. Diante disso, desde que
devidamente fundamentado, é juridicamente possivel o agrupamento de itens em lotes, desde que tal medida nao
restrinja a competitividade nem reduza significativamente o nimero de licitantes, em prejuizo da Administragao
Publica.

9.6. A propria Sumula n° 247/2009 do TCU ressalva que a adjudicacé@o por item é obrigatéria "desde que nao haja
prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala". Assim, constatando-se essas
condigdes, justifica-se o agrupamento em lotes.

9.7. A jurisprudéncia do TCU confirma a possibilidade de agrupamento em lotes nos casos em que tal medida
favoreca a eficiéncia administrativa e a economicidade.

9.7.1. O Acérdao TCU n° 2407/2006-Plenario dispde:

"A regra do fracionamento da contratacdo deve ser aplicada nas hipoteses em que isso for
possivel e representar vantagem para a Administracdo. Essa medida visa a ampliar a
competitividade, sob o pressuposto de que a reducdo do porte das aquisicdes ampliaria o
universo de possiveis interessados na disputa. Contudo, tal regra pode ser mitigada em face
de limites técnicos ou econémicos."

9.7.2. Além disso, 0 Acérddo TCU n° 5301/2013-Segunda Camara ressalta:

"E legitima a adoc&o da licitagdo por agrupamento em lotes formados com elementos de
mesma caracteristica, quando restar evidenciado que a licitagdo por itens isolados exigiria
elevado nimero de processos licitatérios, onerando o trabalho da Administragdo Publica, sob
0 ponto de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, colocando em
risco a economia de escala e a celeridade processual e comprometendo a selecdo da
proposta mais vantajosa para a Administrag&o."

9.8. No Informativo de LicitagBes e Contratos n° 147 do Tribunal de Contas da Unido, Sess6es: 9 e 10de abril de
2013 do Plenério, no item 5, decidiu-se que:

5. E licito o agrupamentos em lotes de itens a serem adquiridos por meio de pregdo, desde
que possuam mesma hatureza e que guardem relacdo entre si Representacdo efetuada por
empresa, com pedido de medida cautelar, apontou supostas irregularidades na condugdo do Pregéo
Eletrénico 01/2013, que tem por objeto a aquisicdo de mobilidrio para as unidades da Advocacia-
Geral da Unido no Rio de Janeiro. Entre os quesitos do edital impugnados, destaque-se o que
estabeleceu o agrupamento dos itens de mobiliarios (estacées de trabalho, mesas diversas,
gaveteiros, armarios variados e estantes) em lotes. Argumentou a autora da representacdo que a
licitacdo por lote, em que os componentes sejam "elementos dispares entre st', afrontaria o disposto
no art. 3°, caput e § 1°, da Lei 8.666/1993, c.c. art. 5°, caput e paragrafo Unico, do Decreto 5.450
/2005, assim como a orientacdo contida na Sumula 247 TCU, na medida em que impediria um maior
nuamero de empresas de participar do certame, pois muitas delas seriam capazes de ofertar apenas
alguns itens e ndo outros. A relatora, no entanto, ao endossar o exame empreendido pela unidade
técnica a respeito dessa questdo, considerou pertinente a justificativa de que tal medida visou a
"padronizacdo do design e do acabamento dos diversos mdéveis que compordo os ambientes da
AGLT e objetivou "garantir um minimo de estética e identidade visual apropriada, por lote e
localidade, ja que os itens fazem parte de um conjunto que devera ser harménico entre si. E de que
se buscou evitar o aumento do numero de fornecedores, com o intuito de preservar o maximo
possivel a rotina das unidades, que sdo afetadas por eventuais descompasses no fornecimento dos
produtos por diferentes fornecedores". Acrescentou que "lidar com um Unico fornecedor diminui o
custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratagdo: fornecimento, vida Gtil do
movel e garantias dos produtos”. E mais: "O aumento da eficiéncia administrativa do setor publico
passa pela otimizacdo do gerenciamento de seus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia
administrativa também & de estatura constitucional e deve ser buscada pela administra¢do publica".
Mencionou ainda decisdo do Tribunal que forneceu orientagdo que se ajustaria as especificidades do
caso sob exame, no sentido de que "inexiste ilegalidade na realizacao de pregao com previsao
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de adjudicacdo por lotes, e ndo por itens, desde que os lotes sejam integrados por itens de
uma mesma natureza e que guardem relacdo entre si” - Acorddo 5.260/2011-1® Camara.
Acrescentou que houve efetiva competicdo no certame, que contou com a participagdo de quinze
empresas. O Tribunal, entdo, por ndo identificar razdes para a suspensdo do certame, julgou
improcedente a representacédo. Precedente mencionado: Acorddo 5.260/2011-1® Camara. Acordao
861/2013- Plenario, TC 006.719/2013-9, relatora Ministra Ana Arraes, 10.4.2013. (Grifos Nossos)

9.9. No caso em tela, o agrupamento contribui diretamente para a otimizacéo do processo licitatério, reduzindo a
duplicidade de esforgos administrativos e evitando a fragmentagéo desnecessaria de objetos interdependentes, o
que poderia gerar sobrecarga a Administracéo.

9.10. Os servicos - locagdo de veiculos e contratacdo de motoristas — apesar de serem servigos de natureza
diferente, possuem interdependéncia operacional, caracterizando-se como itens correlatos. A separagdo em dois
grupos, com base na natureza dos servicos, facilita a gestao e fiscalizagdo contratual, além de promover a eficiéncia
técnica e administrativa.

9.11. Ademais, a reducéo no quantitativo de servidores publicos federais no DSEI-CE, de 70 para 20 no periodo de
2018 a 2024, sendo apenas trés efetivos capacitados para a gestdo e fiscalizagdo de contratos, reforca a
necessidade de racionalizar a quantidade de contratos. O agrupamento permite maior controle pela Administracéo,
melhor cumprimento dos cronogramas e maior integracdo das fases de execucdo dos servi¢os, conforme o0s
principios da eficiéncia e da racionalidade administrativa.

9.12. Do ponto de vista econdmico, a formagdo de grupos favorece a economia de escala, reduzindo os custos
administrativos e operacionais. Estudos de mercado demonstram que empresas fornecedoras de servigos licitados
em maior volume conseguem negociar melhores condi¢des comerciais, refletindo diretamente na reduc¢é@o dos
precos ofertados no certame.

9.13. O Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes destaca, em parecer no Processo n® 194/2000 do TCDF:

"Desse modo a regra do parcelamento deve ser coordenada com o requisito que a proépria lei definiu:
s6 se pode falar em parcelamento quando ha viabilidade técnica para sua adog¢ao. Nao se imagina,
qguando o objeto é fisicamente Unico, como um automoével, que o administrador esteja vinculado a
parcelar o objeto. Nesse sentido, um exame atento dos tipos de objeto licitados pela Administracéo
Puablica evidencia que embora sejam divisiveis, ha interesse técnico na manutencéo da unicidade, da
licitacdo ou do item da mesma. Nao é pois a simples divisibilidade, mas a viabilidade técnica que
dirige o processo decisério. Observa-se que, na aplicacdo dessa norma, até pela disposicao dos
requisitos, fisicamente dispostos no seu contetdo, a avaliacdo sob o aspecto técnico precede a
avaliagiio sob o aspecto econdmico. E a viso juridica que se harmoniza com a ldgica. Se um objeto,
divisivel, sob o aspecto econdmico for mais vantajoso, mas houver inviabilidade técnica em
que seja licitado em separado, de nada valera a avaliacdo econdmica, imagine-se ainda esse
elementar exemplo do automoével: se por exemplo as pecas isoladamente custassem mais
barato, mesmo assim, seria recomendavel o nao parcelamento, pois sob o aspecto técnico é a
visdo do conjunto que iria definir a garantia do fabricante, o ajuste das partes compondo todo
Unico, organico e harmonico. Por esse motivo, deve o bom administrador, primeiramente, avaliar
se 0 objeto é divisivel. Em caso afirmativo, o préximo passo sera avaliar a conveniéncia técnica de
gue seja licitado inteiro ou dividido."

9.14. Em complemento, Carvalho Carneiro esclarece-nos acerca do conceito de viabilidade técnica e econdmica,
informando que "a viabilidade técnica diz respeito a integridade do objeto, ndo se admitindo o parcelamento quando
tal medida Implicar na sua desnaturagdo. pondo em risco a satisfagcao do Interesse publico em questéo."

9.15. E legitima a adocéo da licitagéio por agrupamento em lotes formados com elementos de mesma caracteristica,
quando restar evidenciado que a licitacdo por itens isolados exigird elevado nimero de processos licitatérios,
onerando o trabalho da administragdo publica, sob o ponto de vista do emprego de recursos humanos e da
dificuldade de controle, colocando em risco a economia de escala e a celeridade processual e comprometendo a
selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo. O TCU por diversas vezes manifesta-se que € legitima a
adocdo da licitagcao por lotes formados com elementos de mesma caracteristica, conforme julgado abaixo:

"Representacgdo oferecida por Procurador da Republica, versando sobre suposta irregularidade em
pregdo presencial conduzido pelo municipio de Florlano/PlI com recursos do FNDE no ambito do
PNAE. destinado a aquisicdo de géneros alimenticios para a merenda escolar, apontara possivel
restricdo a competitividade decorrente do parcelamento do objeto da licitacdo em lotes de itens. O
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representante alegara, a partir de relatério da CGU, "que seria Indevido agrupar itens em lotes, pois
tal procedimento afrontaria o disposto nos arts. 15. inciso IV. e 23. § 1°. da Lei n° 8.666. de 21 de
junho de 1993. defendendo que a divisdo por itens melhor atenderia ao aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado local e Impediria a participagdo de médias e grandes empresas locais,
citando, para tanto, precedentes jurisprudenclais do TCU". Em sentido oposto, e também citando
precedentes do Tribunal, o0 municipio argumentara que "os dispositivos legais citados pela CGU
estabelecem entendimento contrario, no sentido de que as compras, sempre que possivel, devem ser
divididas em tantas parcelas quanto forem necessarias ao aproveitamento das peculiaridades do
mercado, em obediéncia ao principio da economicidade. aduzindo que. por essa razao, a licitagéo foi
dividida em dezesseis lotes, cujos Itens foram agrupados conforme as particularidades de cada
produto”. Analisando o feito, anotou o relator a pertinéncia da representacéo, "haja vista ndo ser a
matéria, como visto, pacifica no &mbito do TCU, de sorte que, de certa maneira, enseja a andlise de
situacdes concretas, para que se possa concluir se houve, ou ndo, afronta a competitividade do
certame”. No caso vertente, em que 16 lotes contemplaram 107 itens, o relator consignou que a
adocdo da licitacdo por itens isolados exigiria "elevado nimero de procedimentos para
selecdo”, o que "tornaria bem mais oneroso o trabalho da administragcao publica, sob o ponto
de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, de sorte que poderia
colocar em risco a economia de escala e a celeridade processual, comprometendo a selecédo
da proposta mais vantajosa para a administracao". E concluiu no sentido de considerar, diante de
irregularidade formai apurada, a representagdo parcialmente procedente, anotando que "diante das
peculiares circunstanciais do presente caso concreto (...) a licitacdo por itens isolados poderia
trazer indesejaveis riscos a administracdo publica, mostrando-se adequado, pois, o
agrupamento desses itens em lotes, com elementos de mesma caracteristica". O Plenério do
TCU, ao acolher a proposta da relatoria, julgou parcialmente procedente a representagdo.” Acordao
5301/2013-Segunda Camara, TC 009.965/2013-0, relator Ministro Substituto André Luis de Carvalho,
3.9.2013 (Grifos Nossos)

9.16. Dessa forma, foi optado pelo agrupamento dos itens, separando-os apenas de acordo com a sua natureza,
permitindo com que fornecedores de cada ramo possam participar do certame sem imputar em prejuizos a
competicao.

9.17. A divisdo em grupos neste caso propicia um gerenciamento eficiente e racionalizado dos recursos publicos,
reduzindo as despesas administrativas, evitando a elaboracdo de um nimero excessivo de novos contratos, além da
economicidade de tempo e agilidade na contratacdo dos servigos solicitados, fazendo constar nos autos a
vantajosidade desse modo de contratacdo. Ademais, a pesquisa de mercado realizada comprova que diversas
empresas fornecerem o objeto proposto, ndo ocasionando restricdes na concorréncia ou competitividade do certame.

9.18. A luz dos fundamentos expostos, o agrupamento em dois Grupos, divididos por natureza — locagéo de veiculos
e contratacdo de motoristas — € medida juridicamente valida, técnica e economicamente justificavel. Tal estratégia
promove a eficiéncia administrativa, preserva a integridade do objeto, otimiza recursos e contribui para a sele¢éo da

proposta mais vantajosa, em consonancia com os principios constitucionais da economicidade e eficiéncia previstos
no art. 70 da Constituicdo Federal.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. A presente contratagdo ndo possui contratacdes correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A pretensa contratagdo sera incluida no Plano Anual de Contratagdo apds andlise e aprovacao da Secretaria
de Saude Indigena (SESAI).
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Tendo em vista a legislagdo patria que prioriza a terceirizagdo de tais servigcos, entende-se por econdmica a
contratacdo indireta destes servigcos por meio do setor privado, espera-se que tais servicos contribuam para a
melhoria da eficicia e eficiéncia das areas finalisticas em sua busca da promocgéo a saude indigena, além de ser de
fundamental importancia para o andamento das atividades do 6rgao.

12.2. Espera-se que a mdo de obra contratada zele pela conservagdo dos bens do DSEI-CE sob sua
responsabilidade, garantindo a otimizacdo da prestacdo dos servigos publicos com o devido zelo e compromisso.

12.3. Os colaboradores devem desempenhar suas fun¢des com exceléncia, mantendo o mais elevado padrdo de
satisfacéo do usuario dos servigos de saude indigena, em conformidade com a misséao institucional do DSEI/CE, que
€ promover a saude indigena de qualidade para a populagdo assistida.

12.4. Beneficios Esperados com a Contratacdo de Locacao de Veiculos e Motorista com Dedicacdo
Exclusiva:

12.4.1.Beneficios Operacionais e Administrativos:
1. Diminuicdo de Gastos com Manutencao de Veiculos
® A locagdo de veiculos elimina a necessidade de manutencéo periddica da frota, que seria
responsabilidade do DSEI/CE caso fosse feita a aquisicdo de veiculos préprios. A empresa
contratada assume todos os custos de manutencdo preventiva e corretiva, garantindo a
disponibilidade dos veiculos em bom estado.
2. Diminuicao do Pagamento de Seguros, Impostos e Taxas
® A empresa contratada assume todos 0s custos com impostos, taxas, IPVA, licenciamento, e
seguros obrigatérios, desonerando o DSEI/CE dessas despesas e garantindo o cumprimento
das obrigacg6es legais, sem comprometer o orcamento destinado a outras necessidades.
3. Reducao do Numero de Postos Vagos de Veiculos devido a Manutencédo
® Com a responsabilidade de manutencdo da frota sendo transferida para a empresa
contratada, o DSEI/CE evita a ocorréncia de veiculos fora de operacdo devido a falhas
técnicas ou necessidade de manutencéo, resultando em uma frota sempre disponivel para as

atividades.

4. Aumento do Numero de Usuarios Transportados Diariamente para as Redes Médicas de
Referéncia

® A frota de veiculos especializada e em constante operacdo permite um aumento na
capacidade de transporte, assegurando que mais usuarios sejam atendidos e transportados
para as unidades de salde de referéncia, ampliando o alcance do servigo.
5. Frota de Veiculos do Orgido Sempre em Bom Estado
® A locadora garante a substituicdo de veiculos antigos e com defeitos por outros novos ou
seminovos, mantendo a frota sempre em boas condi¢des, 0 que assegura a qualidade do
servigo e a seguranca dos USUarios.
12.4.2. Beneficios Estratégicos e Qualitativos:
1. Melhores Condigdes de Trabalho para os Colaboradores do Orgédo
® A locacao de veiculos adequados e a contratacdo de motoristas dedicados proporcionam aos
colaboradores do DSEI/CE melhores condi¢cdes de trabalho, com transporte adequado,

seguro e eficiente, facilitando o desempenho de suas fungdes de maneira mais eficaz.

2. Melhora dos Indicadores de Saude e Saneamento
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® Com a frota de veiculos sempre disponivel e os motoristas qualificados, a equipe de salde
podera atender as comunidades indigenas de forma mais agil, contribuindo diretamente para
a melhoria dos indicadores de saude e saneamento, especialmente nas areas de dificil
acesso.

3. Cobertura Mensal Completa do Atendimento Sem Risco de Descontinuidade do Servico

® A locacdo de veiculos e a dedicagdo exclusiva de motoristas garantem que o servigo de
transporte seja continuo e sem interrupgdes, com cobertura completa de todas as localidades,
sem risco de descontinuidade. Isso é essencial para a continuidade dos servi¢cos de saude,
principalmente nas regides mais remotas e de dificil acesso.

12.5. A contratacao dos servicos de locacdo de veiculos e motorista com dedicacdo exclusiva trara ao DSEI
ICE uma série de beneficios operacionais e estratégicos, como a diminuicdao de custos com manutencao,
seguros, impostos e taxas, garantia de frota disponivel e em bom estado, e maior eficiéncia no atendimento
a saude indigena. Esses fatores, aliados a melhora das condi¢cdes de trabalho e a continuidade dos servicos
de saude, tornam a solugcdo mais vantajosa e eficaz para o 6rgdo, alinhada aos seus objetivos operacionais
e administrativos.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. O procedimento em epigrafe ser4 analisado pela equipe técnica do DSEI-CE, além de encaminhado para
chancela do érgado central - Secretaria Especial de Saude Indigena para andlise e avaliagdo técnica, além de
disponibilizacdo orgamentaria e alinhamento de teto para a Contratacao.

13.2. Ademais, o presente processo devera ser disponibilizado para andlise juridica e chancela da Consultoria
Juridica da Advocacia Geral da Unido no estado do Ceard, para fins de garantia de atendimento a legalidade e
alcance da seguranca juridica procedimental.

13.3. Por fim, informamos que o Pregoeiro e Equipe de Apoio deveréo prestar as informagdes necessarias a equipe
de fiscalizagdo para a manutencado das boas praticas administrativas no decorrer da execugédo contratual.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Apés consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, 62 edigcdo, revista, atualizada e ampliada de
Setembro de 2023, que tem como objetivo oferecer seguranga aos gestores publicos na implementagéo de praticas
socioambientais”(Acorddo n°® 1056/2017 - Plenério), concluiu-se que o servico ora pretendido, ndo apresenta riscos
ambientais.

14.2. A empresa contratada devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis, 72 edicdo, bem como o art. 225 da Constituicdo Federal/88 e com o art. 6° da Instrucdo Normativa
SLTI /MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que sao considerados critérios e praticas sustentaveis, entre outras:

a) Implementar préticas de incentivo a reducdo de consumo de papel, energia elétrica e agua nos locais de
trabalho, com a utilizacdo de equipamentos de baixo consumo energético, materiais reciclaveis e sistemas
de gestdo ambiental certificados.

b) Promover programas continuos de capacitagdo e conscientizagdo dos funcionérios terceirizados sobre
praticas de sustentabilidade, incentivando o uso racional dos recursos e o respeito as normas ambientais.

c) Adotar praticas de gestao de residuos solidos, incluindo a reciclagem, compostagem e descarte adequado
de materiais perigosos, conforme as regulamentacdes ambientais

d) Implementar e divulgar uma politica de diversidade e inclusdo que promova a igualdade de oportunidades
para todos os funcionarios, independentemente de género, raga, etnia, orientagdo sexual ou religido.
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e) Estabelecer parcerias com organiza¢Bes que promovem a igualdade de género e racial, participando de
iniciativas e programas que visam aumentar a diversidade no mercado de trabalho e apoiar o
desenvolvimento de profissionais subrepresentados.

f) A contratada devera elaborar e implementar Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) e
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), com o objetivo de promocédo e preservacgao
da saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE.

14.3. Nos termos do artigo 33, inciso 1V, da Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugéo
CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada realizar as manuten¢des em empresas/fornecedores que se atentem
as praticas sustentaveis, dentre elas o recolhimento e o descarte adequado do 6leo lubrificante usado ou
contaminado origindrio da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) recolhimento do 6leo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes adequados e
resistentes a vazamentos e adotando as medidas necessarias para evitar que venha a ser misturado com
produtos quimicos, combustiveis, solventes, agua e outras substancias que inviabilizem sua reciclagem,
conforme artigo 18, incisos | e Il, da Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06 /2005, e legislacéo correlata;

b) providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de empresa coletora
devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgdos competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor
de dleo lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem obrigagdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma
segura, para fins de sua destinagéo final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso lll e § 2°, da
Resolugdo CONAMA n° 362, de 23 /06/2005, e legislagao correlata; e

c) exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado néo reciclavel, dar-lhe a
destinacao final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgdo ambiental competente,
conforme artigo 18, inciso VII, da Resolugdo CONAMA.

14.4. A solucéo de contratagdo de empresa especializada para a prestacdo do servigco de locacdo eventual de
veiculos automotores que atenda as normas ambientais vigentes, cabendo executar manutencéo preventiva e
corretiva dos veiculos, incluindo os servigos de funilaria, pintura, troca de pneus, lubrificagdo, bem como substituicao
de pecas desgastadas, além de:

a) Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando as suas caracteristicas originais para que
sejam minimizados os niveis de emissdo de poluentes, visando contribuir com qualidade do ar, observados
os limites maximos de emissdo de gases, conforme legislacao vigente;

b) Buscar solugdes tecnologicas que permitam melhorias do controle de emissdo de gases poluentes na
atmosfera;

c) Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioracdo e a adulteragdo do sistema de
escapamento que possam resultar em niveis de emissao sonora superior aos dos padrdes aceitaveis nos
termos da legislagdo regente, normas brasileiras aplicaveis e recomendagdo dos manuais de proprietarios e
servigcos do veiculo (Resolugbes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242
/1998 )

d) S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de emissao de poluentes
provenientes do escapamento fixados no ambito do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores — PROCONVE, conforme Resolugdo CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolugdo CONAMA
490, de 16 de novembro de 2018 e Resolugdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,
complementacdes e alteracdes supervenientes.

e) Observar as legislagcdes vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em especial as
regulamentagdes do IBAMA, CONAMA e Secretaria do Meio Ambiente/PA, destacando-se a Lei Federal n°®
8.723/93, Resolugdo CONAMA n° 16/93, Portaria IBAMA n° 85/96;

f) Manter programa interno de auto fiscalizagdo da correta manutenc¢do da frota, quanto & emissao de fumaca
preta, especialmente para os veiculos eventualmente movidos a 6leo diesel que integrem a frota utilizada na
presente prestacdo dos servi¢os; Providenciar o recolhimento e adequado descarte dos pneus usados ou
inserviveis utilizados na contratacdo, recolhendo-os aos pontos de coleta mantidos pelos fabricantes ou
importadores, ou entregando-0s ao atendimento onde houver realizado a troca de um pneu por um novo para
destinagéo final, ambientalmente adequada, nos termos da Instrugdo Normativa IBAMA n° 1, de 18/03/2010,
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conforme artigo 33, inciso Ill, da Lei n® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, artigos 1° e
9° da Resolugao CONAMA n° 416, de 30/09/2009.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A luz do exposto, conclui-se com base no estudo realizado que a contratagéo pleiteada é vidvel, necessaria e adequada a esta
instituicdo. Cientes de que cabe ao Estado zelar para que as aquisi¢cOes de bens e servicos sejam realizadas do modo mais
econdmico quanto seja possivel, visando promover o uso racional dos recursos publicos que sdo limitados, também deve zelar
pela protecdo da sociedade perante riscos a sua qualidade de vida, ao seu bem estar, a sua satude, e pela protecio do meio
ambiente, compreendido em suas realidades natural, cultural e social.

Esse Estudo Técnico Preliminar evidencia que o modelo de contratacdo de Locacdo de Veiculos e contratacdo de Prestacdo de
Servicos de Motoristas mostra-se viavel tecnicamente. Diante do exposto, declara-se viavel a contratacdo da solucao pretendida.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FRANCISCO GLEICIANO SOUSA BARROS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/03/2025 as 14:34:02.

LUCAS GUERRA CARVALHO DE ALMEIDA

Autoridade competente

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 14/03/2025 as 15:07:35.
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Numero da

Categoria ~
g Contratacao

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CLAUSULA PRIMEIRA

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

Processo
Administrativo

25044.001109
/2024-64

SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

(Processo Administrativo n® 25044.001109/2024-64)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO DISTRITO
SANITARIO ESPECIAL INDIGENA DO CEARA - DSEI/CE E

A Unido, por intermédio do Distrito Sanitario Especial Indigena no Ceara, entidade Federal de Direito Publico,
vinculada ao Ministério da Saude, com sede na Av. Pontes Vieira, n°® 832 - Bairro Sdo Jodo do Tauape, Fortaleza
/CE, CEP 60130-240 Anexo | - 2° Andar, na cidade de Fortaleza no Estado do Ceard, inscrito no CNPJ sob o n°.
00.394.544/0096-46,neste ato representado pelo Coordenador Distrital de Salde Indigena do DSEI/CE, o senhor
LUCAS GUERRA CARVALHO DE ALMEIDA, nomeado pela Portaria n°. 242, de 14 de fevereiro de 2023,
publicada no DOU n° 33 de 15 de fevereiro de 2023, se¢do 2, pag. 69, portador da Carteira de Identidade n°
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2xx6xx7xx6xx1 SSP/CE, CPF: xx2.xx8.xx3- x9 e portador da matricula funcional n° 3325139, doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADO], inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na
[endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e
funcdo no CONTRATADO], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuracéo apresentada nos autos], tendo
em vista 0 que consta N0 Processo n® Xxxxx.XxXxxxx/xxxx-xx € em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a)
[Pregéo Eletrénico] OU [Concorréncia] n® XX/XXXX, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos continuos de empresa especializada na prestagao
de servigos de locacéo de veiculos tipo SUV, novos ou seminovos, com capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas, na cor branca, tracdo 4x4, motor de no minimo 2.4 e poténcia igual ou superior a 190 CV, com
quilometragem livre e sem incluséo de combustivel, destinados ao deslocamento das Equipes Multidisciplinares de
Saude Indigena (EMSIs) nos municipios de Teresina/Pl, Piripiri/Pl, Lagoa de Sao Francisco/PI, Urucui/Pl, Baixa
Grande do Ribeiro/PIl, Santa Filomena/Pl, Bom Jesus/PIl, Currais/Pl, Paulista/Pl e Queimada/Pl, e para o
deslocamento da Equipe de Apoio & Gestdo do DSEI/CE, que ficara em Teresina/Pl, bem como a contratagdo de
empresa especializada na prestacéo de servico de motorista terceirizado, em regime de dedicagéo exclusiva de mao
de obra, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢Bes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:

LOCAL DE
GRUPO|ITEM DESCRIGAO CATSER QUANT.
EXECUGAO

VALOR VALOR VALOR
UNITARIO MENSAL ANUAL

Vefculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tragao:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Dire¢éo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH:; 4 vidros: Elétricos. 4014 | TERESINA/PI 1 R$ RS RS

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Trag&o:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmisséo: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Diregéo: LAGOA DE
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio: SAO

. ; . Elatri 4014 1 R$ R$ R$
AM/FM/BLUETOQOTH; 4 vidros: Elétricos. FRANCISCO

IPIRIPIRI/PI

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tragao:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190

CV; Transmiss&o: Automatico ou manual 06
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marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Direcéo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

PAULISTANA
/IQUEIMADA
NOVA/PI

R$

Contrato 70/2024

R$

R$

01

Vefculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tragao:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Diregéo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

URUCUI/PI

R$

R$

R$

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Trag&o:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Diregéo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

BAIXA GRANDE
/Pl

R$

R$

R$

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tragao:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmissao: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Diregéo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

SANTA
FILOMENA/PI

R$

R$

R$

Veiculo: SUV, NOVO / SEMINOVO, com
capacidade minima de 7 lugares (6+1), 4
portas; Cor: Branca; Tragao:4x4; Motor: maior
ou igual 2.5; Poténcia: Maior ou igual a 190
CV; Transmissé&o: Automatico ou manual 06
marchas, sendo 5 a frente e 1 marcha ré ou
superior; combustivel: Diesel; Diregéo:
Hidraulica ou elétrica; Ar condicionado; Radio:
AM/FM/BLUETOOTH; 4 vidros: Elétricos.

4014

BOM JESUS/PI

R$

R$

R$

Subtotal do grupo

R$

R$

GRUPOJITEM

DESCRIGAO

CATSER

LOCAL DE
EXECUGAO

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Prestacéo de servigcos de motorista, Categoria
B, 44h

15008

TERESINA/PI

01

R$

R$

R$

LAGOA DE
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9 [Prestagédo de servicos de motorista, Categoria | 15008 SAO 01 R$ R$ R$
B, 44h FRANCISCO
/PIRIPIRI/PI
. . . PAULISTANA
Prestacéo de servigos de motorista, Categoria
10 15008 /IQUEIMADA 01 R$ R$ R$
B, 44h
NOVA/PI
Prestacéo de servigos de motorista, Categoria .
11 15008 URUCUI/PI 01 R$ R$ R$
B, 44h
01 Prestacéo de servigcos de motorista, Categoria BAIXA GRANDE
12 15008 01 R$ R$ R$
B, 44h /Pl
Prestacéo de servigcos de motorista, Categoria SANTA
13 15008 01 R$ R$ R$
B, 44h FILOMENA/PI
Prestacéo de servigcos de motorista, Categoria
14 15008 | BOM JESUS/PI 01 R$ R$ R$
B, 44h
Subtotal motorista| 07 - R$ R$
Diérias - Valor Estimado para o Maximo de
15 . . 21849 |- 664 R$ R$ R$
664 Diarias Anuais
Subtotal do grupo|R$ R$
VALOR TOTAL DA CONTRATAQ.Z\O R$ R$

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses, contados do (a)

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e 0s pre¢cos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servi¢os tem

natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informag6es de que

0s servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na

realizacdo do servico;

2.2.4. Haja manifestacé@o expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacéo;

2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢des iniciais de habilitacao; e
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2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorroga¢fes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovacgao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas san¢des
de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA
3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUQAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como os prazos e condigbes de
concluséo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA
4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATA(;AO

4.1. As regras sobre a subcontrata¢do do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA
5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ , perfazendo o valor total
de R$

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerao
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
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6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagao

da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo oudoPagamemnto petoFatoGerador, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA
7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUA(;Z\O DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacao dos prec¢os contratados sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;GES DO CONTRATANTE
8.1. Séo obrigagbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢gBes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugfes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obriga¢gfes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucéo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto,
qguanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc0es previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestéo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;
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8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagées e reclamacdes relacionadas a execugéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. A Administragédo tera o prazo de 5 (cinco) dias , a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo méaximo de 5 (cinco) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administrac@o ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA
9. CLAUSULA NONA - OBRIGAQGES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informagé&o por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucgédo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacéo dos servigos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do CONTRATADO;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,

previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia
nédo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;
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9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagcdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢c6es assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacéo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de
regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condi¢bes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;

9.21. Ndo submeter os trabalhadores a condig6es degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por divida
ou trabalhos for¢ados;

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade & realizacdo de trabalho noturno e em condic¢des perigosas e
insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denudncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagcdo do servico a previsibilidade da época de gozo de suas
férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servigo;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na execugéo do
contrato;
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9.26.1. A indicagcdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da
Lei n® 14.133, de 2021,

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do
contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencé@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgéo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalages em condigbes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecéo individual (EPI) e equipamentos de prote¢éo coletiva (EPC),quando for o
caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.36. Vedar a utilizacéo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administracédo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigcBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢8es cabiveis;

9.42. N&@o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos no turno
imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigag@es relativas a execugéo do
servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
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9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagées a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, ho prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admissédo do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecfes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigcos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Gltimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao.

9.53. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8%
das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

9.53.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras
possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.53.3. Sempre que houver um desligamento, o CONTRATADO devera buscar atender ao percentual minimo
de 8% com a nova contratacao.

9.53.4. Se ndo houver mulheres elegiveis em nimero suficiente para preencher as vagas reservadas, a
empresa podera contratar livremente.
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9.53.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados
no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.53.6. O percentual de mdo-de-obra de que trata este item deverd ser mantido durante toda a execucgéo
contratual, ressalvado o subitem 9.53.4.

9.53.0 CONTRATADO deve manter o sigilo da condi¢do de violéncia doméstica da profissional que sera alocada
para a prestagdo do servigo.

10. CLAUSULA DECIMA
10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSA(;Z\O DA JORNADA DE TRABALHO

10.1A compensacao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados & execugao contratual em regime de
dedicacéo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as
regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de
12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em raz&o do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagédo
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagédo para fins de comprovagcédo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
néo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinies técnicas ou
recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECU(;AO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infracGes e san¢Bes administrativas referentes a execugcdo do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obriga¢cBes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para 0 CONTRATANTE, quando este ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.3. A extingdo nesta hip6tese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do
CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.
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14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.9.3. Das indenizagBes e multas.

14.10. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacédo por meio de termo indenizatério.

14.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicagéo das penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

14.13. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢cfes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagcdo que rege a matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigag8es por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢cbes previdenciérias e
do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigacbes inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execu¢édo dos servicos objeto do contrato, bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE poderé ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacéo que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragcdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencdo coletiva de trabalho em que se baseia a
planilha de custos e formacédo de pregos contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que

resulte a necessidade de repactuacdo ou imposi¢cdo de 6nus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de deciséo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
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15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacéo
de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

I. Gestado/unidade: [...];

II. Fonte de recursos: [...];
III. Programa de trabalho: [...];
IV. Elemento de despesa: [...]; e
V. Plano interno: [...]; e
VI. Nota de emprenho: [...];

16.2A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéo da Lei Orgcamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS
17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133,

de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO
18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em

atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA
19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Fortaleza/CE, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133,
de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCAS GUERRA CARVALHO DE ALMEIDA

Autoridade competente

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 14/03/2025 as 15:37:05.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicacdo da Lei n® 13.467, de 2017.

Médulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)

Total

Mboédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

Total
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios



2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisdo
3 Provisido para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentago
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2  |Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)




Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

@1 I°°1 Fd )

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

=G |Q|=]|>

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

|M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




ANEXO Il -
TERMO DE CONCILIAGAQ JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E AUNIAO

ACORDO ENTRE O MPU — MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A AGU - ADVOCACIA GERALDA
UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao-de-
obra.

Termo de Conciliacao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uni&o, Dr. Moacir
Anténio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr.

Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacgéao juridica de trabalho cuja prestagéo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacéo e mediante contraprestacdo pecuniaria, sera
regida obrigatoriamente pela Consolidag¢éo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar
de relacdo detrabalho de natureza estatutéria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacéo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticadoscom o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo
sociedadesde pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar

servicos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agénciasde locacdo de méo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
gue a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servigos
de naturezasubordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de

servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecéo juridico-laboral, sendo-lhes
sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da
pessoa humana e os valores sociais dotrabalho (arts. 5°, caput e 1°, Ill e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servi¢cos (no caso a administracdo
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra,
nos termos do Enunciado331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de méo-
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada na 902 sesséo,
da OIT —
Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar



politicas nos sentido de: "8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o
nao cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de emprego disfarcados, e
combater pseudo cooperativas que violam osdireitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista
seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a MM.
VigésimaVara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-
de-obra, paraa prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua
prépria natureza, demandar

execucdo em estado de subordinacéo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacao ao fornecedor dos
servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e & prestacdo dos servigos terceirizados,
sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigcos de recepgéo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia,;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagées publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsdo
legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e acordos prévios,
ampliar o rolde servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo-de-obra, aquela associa¢éo cuja atividade
precipua seja a meraintermediacédo individual de trabalhadores de uma ou varias profissées (inexistindo
assim vinculo de solidariedade

entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producao, e cujos servicos sejam prestados



a terceiros, deforma individual (e néo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a fim de
esclarecer anatureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresa prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos oueventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s Servicos
licitados néao

estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em carater
coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao
tomador dos servigcos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que

somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de méo- de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer
natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servi¢cos

disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencédo ao presente termo de conciliagédo e
sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COMO anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame deveracomprovar a condi¢cdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratacao,

constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas no
presente Termo de Conciliagdo,sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o contrato de prestacdo de
servigcosnas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r* da Clausula Primeira, seré responsavel solidario
por qualquer

contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois deintimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas emrelacdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6rgéos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliacdo, sendo que

em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de

Coordenacdao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestéo, ou 6rgaoequivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a homologacao do Juiz da



MM. VigésimaVara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacé&ojudicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, ndoserdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO,prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias,
a qual teraeficicia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Uniéo

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT




ANEXO 1V
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR destina-se ao ajuste escrito anexo aos contratos firmados para a
contratacdo de servigos de saude indigena.

Objetivo a atingir: Prestacdo de servigos de satde indigena em elevados niveis de qualidade.

Forma de avaliacao: Definicdo de situagdes que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribuicado
de descontos no valor de pagamento devido.

Sang¢des: Embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo contratual, ndo
configurando sancdo, a Contratante poderd, pela qualidade insuficiente, aplicar as penalidades previstas
em contrato.

2. CONDICOES GERAIS

2.1. Para o acompanhamento e avaliacdo dos servicos da Contratada serdo estabelecidos e utilizados os
Instrumentos de Medicdo de Resultado - IMR entre as partes, baseando-se em indicadores e metas definidos neste
documento.

2.2. A analise dos resultados destas avaliagdes podera resultar em penalidades, conforme prevé o Processo de
Afericdo, caso a Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de apresentacao, pontualidade, disponibilidade
e de prestacdo do objeto contratual, conforme estabelecido pelos indicadores.

2.3. 0 IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de qualidade que
assumira junto a Coordenacao-Geral. O IMR é um instrumento agil e objetivo de avaliacdo da qualidade da
execucdo contratual, associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

2.4. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada deverd cumprir com suas obrigacoes
contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

2.5. 0 IMR sera implementado a partir da primeira medi¢io da data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal
Técnico do contrato avaliar mensalmente a execugao dos servicos prestados.

2.6. Para consecucdo destes objetivos deverdo ser adotadas as regras e metodologias de medi¢cdo de resultado
descritas nos itens abaixo.

3. DESCRICAO DOS ITENS AVALIADOS POR POSTO DE SERVICO
MODULO UNICO - AVALIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE INDiGENA

Item Descri¢do do Item Peso Pontuacido Maxima

1 Auséncia de itens 2,5 10
necessarios

2 Substituicdo inadequada 2,5 10
de itens

3 Condi¢des inadequadas de 2,5 10
servico

4 Uso de equipamentos fora 2,5 10
de especificacdes

5 Nao cumprimento de 2,5 10
normas de atendimento

6 Atraso no inicio do servico 2,5 10

(até 30 min)



7 Término antecipado do 2,5 10

servico

8 Descumprimento do 2,5 10
tempo regular de
atendimento

9 Indisponibilidade do 2,5 10
servigo por mais de 30 min

10 Auséncia contumaz nas 2,5 10
areas de atuagdo

11 Distragoes prejudiciais ao 2,5 10
servico

12 Tratamento inadequado 2,5 10
com 0s pacientes
indigenas

4. CRITERIOS DE PONTUAGAO DOS ITENS AVALIADOS

4.1. De acordo com as ocorréncias constatadas na execucdo do contrato e considerando os pesos de cada médulo, a
pontuacdo mensal da contratada sera avaliada de acordo com a seguinte férmula:

Pontuagdo mensal = 350 —(n? de Ocorréncias do MODULO UNICO x 2,5)

4.2. Os servigos serdo considerados insatisfatdrios abaixo de 290 pontos. 4.3. O primeiro més de contrato sera objeto
apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

4.4. A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo, que
podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

5. FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

5.1. As adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte Faixa de Tolerancia, correspondente a
pontuacdo obtida:

e 350 A 310 0%
e 290 A 309 1,5%
e Abaixo de 290 3%

Pagamento = Valor da NF [R$] - Faixa de Tolerdncia [%]

5.2. Havera possibilidade de rescisao contratual nas seguintes condi¢des:

5.2.1. Desconto de 3% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou nos tltimos 12
meses, se houver prorrogacio;

5.2.2. Pontuacgdo abaixo de 250 pontos;

6. FORMA DE AFERICAO E ANOTACAO DOS RESULTADOS

6.1 O Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do periodo
de afericdo:

MODULO UNICO: AVALIAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE INDIGENA

Total de ocorréncias Data da Ocorréncia Descricdo




DISPOSICOES FINAIS

7.1. Este instrumento define expectativas de servicos e responsabilidades entre o DSEI
e aempresa ,CNPJn° e,
é parte integrante do contrato ou atas de registro de precos decorrente do Edital Pregdo Eletrénico

ne /20__.

7.2. A assinatura deste instrumento indica que a as partes o revisaram e que, em termos de necessidades,
apresenta objetivos realizdveis e mensuraveis na execugdo dos servicos.

/ __,dede20__ .

CONTRATANTE

CONTRATADA



Apéndice V

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES DA LICITACAO E
CONTRATACAO

[Nome da Empresa]

CNPJ n2 [Numero do CNPJ]

Por meio deste, eu, [Nome do Representante Legal], portador da Carteira de Identidade n°. [Nimero da
Carteira de Identidade] e do CPF n2 [Numero do CPF], representante legal da empresa [Nome da
Empresa], declaro, em atendimento ao disposto no Edital n.2 __/20__, que a nossa empresa possui pleno
conhecimento de todas as informacgdes relacionadas a execug¢do dos trabalhos e/ou condi¢des de
entrega/fornecimento referentes a licitagdo mencionada.

Comprometemo-nos a ndo alegar, em momento posterior, o desconhecimento de fatos que eram evidentes
a época da licitagdo, visando solicitar qualquer altera¢do no valor do contrato que venha a ser celebrado,
caso a nossa empresa seja a vencedora do certame.

Local e data: [Local], [Data]

[Nome da sua Empresa]
[Assinatura do Responsavel
Legal da Empresa]
[Nome do Responsavel Legal]

[Cargo do Responsavel Legal



Apéndice VI
MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

[Nome da Empresa]

CNPJ] n®. [Numero do CNPJ]

Eu, ,servidor(a) publico(a), lotado(a) na ,inscrito(a)
no SIAPE n°. , declaro, para os devidos fins, que recebi o licitante

para a vistoria no local de prestacdo de servico, conforme estabelecido no
Edital de Licitacao ne. , datado de

Durante a vistoria, acompanhei o licitante e atestei a realizacdo da mesma, verificando que o licitante teve
acesso a todas as areas relevantes para a execucio dos servigos descritos no edital.

-, 20

[Assinatura do Servidor Responsavel]
[Nome Completo do Servidor]
[Cargo ou Fungdo do Servidor]

[Orgdo ou Setor]

[Nome da sua Empresa]
[Assinatura do Responsavel Legal da Empresa]
[Nome do Responsavel Legal]

[Cargo do Responsavel Lega



Apéndice VII
MODELO DE DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA

[Nome da Empresa]

CNPJ n2 [Numero do CNPJ]

Eu, , representante legal da
empresa , inscrita no CNPJ
ne. , € portador(a) da Carteira de Identidade n®.

e CPF n2. , declaro, para os devidos fins, que estou ciente da possibilidade de realizar

vistoria no local de prestacao de servico, conforme estabelecido no Edital de Licita¢cdao ne. ,
datado de

Por motivos justificados e apo6s analise criteriosa das informagdes disponiveis, venho por meio desta
declarar a dispensa da vistoria presencial. Afirmo ter pleno conhecimento das condi¢cdes do local de
prestacao de servico e das exigéncias estabelecidas no edital.

Declaro também que, ao dispensar a vistoria, assumo total responsabilidade pelas informacdes prestadas
e pela compreensao integral dos requisitos para a execugdo dos servigos, conforme descrito no edital.

Esta declaracdo é prestada de boa-fé e em conformidade com a verdade, sob as penas da lei.

[Assinatura do Representante Legal]
[Nome Completo do Representante Legal]
[Cargo ou Fungao do Representante Legal]



ANEXO V

Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto

(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VI1I-B da IN SEGES/MP n.

5/2017)
CONTRATO N° 1202__
(identificagéo do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA 0o(a)

(Nome do Orgéo ou Entidade promotora da licitacio), para os fins do Anexo VI1I-B da
Instrucdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital
do Pregéo n. 1202

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execuc¢do do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciérias e fundiarias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependera de autorizacéo prévia da(o)
(Nome do Orgéo ou Entidade promotora da licitacdo), que também tera permanente
autorizacao para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do
contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
ap0s o0 encerramento da vigéncia contratual.

Fortaleza, de de 202__.

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO VI

Minuta do Termo de Cooperacdo Técnica com Instituicdo Financeira

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N/

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES
POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgéo) estabelecido(a) , (endereco
completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°/ -, por meio da Coordenagéo , consoante
delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n®, de //, (data) publicada no D.O.U.
de/_/, (data) neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n°, expedida pela , e inscrito no CPF sob n° , nomeado(a) pela
Portaria n°, de / / (data), publicada no D.O.U. de / / (data), doravante denominado(a)
ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, ,
estabelecido(a) _, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°, daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n°, expedida pela, e inscrito no CPF sob n°, tém
justo e acordado o presente TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, para o
estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas
bancérias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formacao de precos de contratos firmados pelo érgdo ou entidade
ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACADO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagao de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRACADO.

4. Conta-Deposito Vinculada — blogueada para movimentagdo - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACADO, a ser
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.



5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s),
com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos
sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Institui¢éo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-dep6sitos
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formac&o de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO, bem
como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas
abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-deposito vinculada — blogueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigcos do Contrato.

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de dep6sitos dos recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formacéo de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos
Contratos e sera denominada conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao.

3. A movimentagao dos recursos na conta-deposito vinculada — bloqueada para_
movimentacao serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA

DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio
magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e
a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentacao - em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato
firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servigos.



3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela
ADMINISTRACAO e abre conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentag&o,
em nome do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas
agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territorio nacional ou a INSTITUICAO
FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo Prestador
de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-deposito
vinculada blogueada para movimentacédo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia 8 ADMINISTRACAO arquivo retorno em
modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento
da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos ou
envia Oficio 8 ADMINISTRACAO, contendo o niimero da conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

5. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua
cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e
de formagc&o de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na conta- depésito
vinculada — bloqueada para movimentagao, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancéria, na forma
estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagao
dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentaco financeira na
conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao efetuada pela
ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo
V deste Instrumento, caso a movimentacao nédo tenha sido efetuada pela Administragédo
via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagao, apds autorizagdo expressa da
ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema
eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depoésitos vinculadas -
blogueadas para movimentacéo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada
em caréter irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacgéo junto
a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao serdo remunerados conforme indice de corre¢do da poupanca pro rata
die; e



9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no
subitem deste Instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUJCAO FINANCEIRA,
onde esté estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
amparar a utilizacdo de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento & Administracéo, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depositos
vinculadas - bloqueadas para movimentagéo;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado
entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentag&o ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacao de recursos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao ou movimenta-los por meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente
Instrumento, o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentag&o, orientando-os a comparecer & Agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA, para providenciar a regularizacdo, entrega de documentos e assinatura
da autorizacdo, em caréter irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos
da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao, bem como solicitar
movimentacdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacao para possibilitar 0 acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacao;

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA,

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA,



9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA,;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros
néo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em razéo
de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de
informacdo ou de fornecimento incompleto de informacées;

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer
anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao
aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das
informagcdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de
autoatendimento; e

14. Néo divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas
de autoatendimento colocados a sua disposi¢cdo, de modo a manter o sigilo bancério, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO
que ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informacéo da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas
serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra
de conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar a ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio;



4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencgédo do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depositos vinculadas-bloqueadas para
movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado
do cadastramento das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentagéo ou
encaminhar Oficio, contendo o0 nimero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servigos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste Instrumento; e

7. Informar 8 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencéo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA

DA VIGENCIA

* Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA

DA PUBLICACAO

A publicacao de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a
data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA

DAS ALTERACOES




Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excecdo da
que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante
deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA

DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razéo do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal
ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo
prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigaces anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia
comunicacdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Se¢do Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da

ADMINISTRACAO

Assinatura do representante da

INSTITUICAO FINANCEIRA



Testemunhas:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

Anexo | do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

de de 20 .

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Tecnica n° / , firmado com essa
Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de
Servicos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes
na planilha de custos e formacéo de precos do Contraton® __ / , firmado por esta
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL:



CNPJ:

Razdo Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador.

Anexo Il do Termo de Cooperacéo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

: de de20 .
Senhor (a) ,
Em atencéo ao Oficio informamos que o representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de conta-deposito
vinculada —

bloqueada para movimentacéo, destinada a receber créditos ao amparona INn° ___ de
de de , a titulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato

nO



Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica n°
/ firmado com a Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagéo

financeira somente ocorrera mediante solicitacio da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)

Nome e cargo do representante da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

Endereco

Anexo 111 do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n® /

de de 20 .

Senhor (a),

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-deposito vinculada — bloqueada

para movimentacao a empresa , CNPJ ,ha
Agéncia , da Instituicdo Financeira , prefixo :
destinada a receber os créditos ao amparo da INn° __ de de de , da

Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:



Agéncia:

Convenente Subordinante: Administracdo Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracao Publica podera realizar os créditos apos pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro deposito e,
conforme Termo de Cooperacdo Técnica n° / , qualquer tipo de
movimentagdo financeira ocorrera mediante solicitagio da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente

Anexo IV do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Oficion®/20 -

Local, de de20 .

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$ da
conta n°® da agéncia n° de titularidade
de , (nome do proponente) Inscrito no CNPJ sob o n°

, aberta para receber recursos retidos de rubricas




constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n°__/___, firmado
por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagao:

Instituicdo FinanceiralAgéncia/Conta/ CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou servidor
previamente designado pelo ordenador.

Anexo V do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n° (ndmero sequencial)

: de de20 .

Senhor (a) ,

(nome do representante da Administragdo Publica Federal)

Em atencéo ao seu Oficio n° [20___ - , de / /20___,informoa
efetivacdo de DEBITO na conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo —
de n® , da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e

CREDITO na seguinte conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagio:



CREDITAR
Instituicdo FinanceiralAgéncia/Conta/ CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira

Anexo VI do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em caréter irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia,
qualquer tipo de movimentagéo financeira na conta-deposito vinculada — bloqueada
para movimentagédo n° - bloqueada para movimentacgéo, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formacéo de pregos do Contraton® __ / , firmado com a
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos
saldos da referida conta-deposito vinculada — blogueada para movimentagéo, extratos e
movimentacdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,



(local e data)

Assinatura do titular da conta-depo6sito vinculada — bloqueada para movimentagdo

Anexo VII do Termo de Cooperacéo Técnica n° /

Oficio n° 120 -

, de de 20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Institui¢cdo Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPFNome Documento/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador



Anexo VIII do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Oficio n°® 120 -
Local, de de 20
Ao (A) Senhor(a)

(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)

(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio-Proprietério,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada-bloqueada para
movimentacao, pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia

n° , da INSTITUICAO FINANCEIRA , €M seu nome,
aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacédo de precos do Contraton® __ /, firmado entre essa

empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacédo
indicada no ato convocatoério de licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central,
bem como assinar os documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em
carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta - dep6sito, aos extratos e a
movimentacoes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras e solicitar quaisquer
movimentacOes financeiras da referida conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicagdo das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,



Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador



ANEXO VI

Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo

Publica
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no :
inscricdo estadual n o , estabelecida em , tem os seguintes

contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa|Vigéncia do Contrato |Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos|R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacéo:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos 6rgaos/empresas com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO
ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA.

a) A Declaragéo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos)
dos contratos firmados pela licitante ndo € superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.



Férmula de calculo:

Valor do Patrimbnio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos

Observacéo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado™*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracédo do Resultado do
Exercicio — DRE - e a declaracéo apresentada seja superior a 10 % (dez por cento) para
mais ou para menos em relacdo a receita bruta, o licitante devera apresentar
justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos ) x 100 =

Valor da Receita Bruta



N° do Processo:

ANEXO Vi

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

PREGAO ELETRONICO Ne. /202

IDENTIFICACAO DO PEDIDO

N° OS:

Unidade requisitante:

Data de emissao: /

Servigo:

Contrato n°;

/

Processo n°:

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

Razao social: CNPJ:
Endereco:
Telefone: Fax: E-mail

DEFINICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

N Servicq Unidade de Medidg Quantidade

Valor Unitarid Valor Global

R$ $

Total




ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE HORAS DEMANDADAS/ REMUNERACAO POR HORAS

N.° | Servigo

Metodologia*

Quantidade de horas

Valor

UnitarioR$

ValorGlobal
R$

Total

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVICOS

DEMAIS DETALHAMENTOS

LOCAL DE REALIZACAO

N° do itenf

Quantidade

Enderecg

Data a ser executado




RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros necessarios ao pagamento desta Ordem de servico serdo

origindrios da classificacdo funcional programatica abaixo especificada:

Unidade Orcamentaria:

Funcéo Programatica:

Projeto de Atividade:

Elemento de Despesa:

Fonte de Recurso:

Saldo Orgamentario:

IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data Local, data

Responsavel pela solicitagdo do servigo] Responsavel pela avaliagao do servico




ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Declaramos, sob as penas da lei, na qualidade de proponente do procedimento licitatorio, sob a modalidade Pregéo
Eletrdnico n.° /202, instaurado pelo Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceara, de que atendemos aos
critériosde sustentabilidade ambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente, conforme estabelece a
InstrugcdoNormativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, nos casos em que a referida instrucdo se aplica ao objeto.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Nome:
RG/CPF:;

Cargo:



ANEXO Xl

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........ccc........ (identificar o Contratado) declara que esta ciente e
concorda com as disposi¢c8es e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos
a que se refere o Pregédo Eletronico n........... 120....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,

pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de
contratacao.

Local-UF, ........ de ., de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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