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Estudo Teécnico Preliminar 1/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25022.000410/2024-17

2. Descricao da necessidade

Em detrimento a implantacdo da EFD-REINF, junto ao e-Social, substituindo as informacdes solicitadas em outras obrigacdes
acessorias, tais como a GFIP, a DIRF e também obrigacOes acessorias instituidas por outros érgaos de governo como a RAIS e o
CAGED. O EFD-REINF que visa substituir o médulo da EFS Contribui¢des que apura a Contribuicdo Previdencidria sobre a
Receita Bruta (CPRB). A Instrugdo Normativa RFB n° 1.787, de 2018, apresenta as regras relativas a DCTF Web. Essa
declaragdo serd gerada, automaticamente, a partir das informacdes prestadas nas escrituragdes do Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social) e/ou da Escrituracdo Fiscal Digital de Retencdes e Outras
Informagdes Fiscais (EFD-REINF), médulos integrantes do Sistema Ptiblico de Escrituracdo Digital (SPEED), dessa forma,
necessitando o treinamento de servidores junto as unidades gestoras para a escrituracdo e transmissdo adequadas ao novo
regramento tributario.

A contratagdo do curso em referéncia, visa aprimorar o conhecimento ja existente e aplicado as atividades desenvolvidas pelo
servidor lotado no SELOA desta Superintendéncia, objetivando subsidiar as mudancas nas rotinas administrativas perante os
novos procedimentos regimentais no que tange aobrigacOes acessorias de escrituracdo tributéria.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

SELOA-Servico de Logistica Administrativa Ana Maria Moraes Rebougas

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

O Evento devera contar como publico alvo servidores publicos envolvidos nos processos objeto da contratagdo.

Devera ser apresentado o programa completo da agdo de desenvolvimento, que especifique o contetido programatico, o objetivo,
a metodologia, a modalidade, a carga horéaria, o periodo de realizacdo e os dados da instituicdo promotora do evento de
capacitagdo.

A acdo de desenvolvimento a ser contratada devera estar relacionada aos processos de trabalho executados pelo servidor
visando o melhor desempenho no exercicio de suas fun¢des e consequentemente o alcance de melhores resultados para a

Administragdo Publica.

A contratada devera atender aos requisitos estabelecidos para a contratacdo direta por inexigibilidade, a que alude o Art. 74, da
Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

a) servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, inciso III da referida lei;
b) treinamento e aperfeicoamento de pessoal, alinea f, inciso III da referida lei;

c) notoéria especializacdo do contratado, conforme § 3° da referida lei.
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5. Levantamento de Mercado
Solucdo disponivel no mercado que atende de forma mais abrangente e completa as necessidades demandadas.
Curso Presencial:

® E-SOCIAL - DCTFWEB - PER/DCOMP WEB DARF GRFGTS - Teoria e Pratica na Administragdo Publica e EFD-
REINF

Resultado da andlise: O curso atende as necessidades almejadas para capacitacao do servidor;

A instituicdo que a SEMS/BA pretende contratar para ministrar o curso em tela é referéncia no assunto em questdo, sendo
reconhecida por sua experiéncia e vasto conhecimento no tema em destaque, conforme explicitado nos assentos institucionais
incluso ao folder apresentado.

6. Descricao da solugcao como um todo

O detalhamento da agdo esta expresso no documento SEI n° 0039609139 bem como demais condigdes da prestagdo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

ITEM DESCRICAO UNIDADE|QTD.

1 Curso sobre E-SOCIAL - DCTFWEB - PER/DCOMP WEB DARF GRFGTS - Teoria e Pratica na Participantell 1
Administracdo Publica e EFD- REINF P

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.200,00

O prego apresentado para a agdo de capacitacao deriva-se da proposta publicada no sitio: https://www.abop.org.br conforme
informagoes contidas no Folder, informado no documentos SEI n° 0039609139.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Esta contratacdo diz respeito a servicos de natureza indivisivel, ficando justificado o ndo parcelamento da solucao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Inexiste necessidades de contragdes complementares e interdependes para a execucao do objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O alinhamento das contratacOes para capacitagdes encontram-se dispostas no processo SEI 25000.003751/2024-94.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com a participagdo no curso "E-SOCIAL - DCTFWEB - PER/DCOMP WEB DARF GRFGTS que o servidor
lotado na SELOA/BA obtenha conhecimentos necessérios para melhor conduzir os trabalhos desempenhados, visando aprimorar
seus processos de trabalho. Além disso, as informacdes trazidas deverdo ser multiplicadas por meio do compartilhamento dos

conhecimentos obtidos com os demais agentes da SEMS/BA que poderdo vir a desempenhar atividades de trabalho na area de
atuacdo do curso, se assim couber.

13. Providéncias a serem Adotadas
A demanda sera acompanhada pelo setor requisitante, responsavel e usudrio direto do servico a ser contratado, este, devidamente
capacitado para tomar as providéncias necessarias e possiveis para o sucesso da contratagdo, e eventuais diligéncias no intuito de

garantir a qualidade de todo o fluxo da contratacdo ptiblica, bem como emissdo da nota de empenho em favor da referida
institui¢do de ensino; passagens aéreas e didrias, para a efetiva viabilidade de inscri¢do nas capacitagGes.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Ndo se vislumbra possiveis impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A empresa é notdria no ramo do servico que oferta.

Com base nos dados apresentados, esta contratacdo é considerada viavel.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JOSELITO RIBEIRO BARRETO
Téc. Contabilidade
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