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CONCLUIDO

Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria ~ .. .
Contratacdo Administrativo

V- pre.stat;Nao de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados 461/2005 33401.053707/2025-11
/Capacitagdo

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS SEM DEDICAC}AO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATAGAO DIRETA

HOSPITAL FEDERAL DE IPANEMA

Processo administrativo n® 33401.053707/2025-11

1.1. Justificamos, em atendimento a execucado do Plano de Desenvolvimento de Pessoas do Ministério da Saude —
PDPMS 2025, este processo trata da contratacdo de acdo de desenvolvimento para a capacitacdo de 2 (dois)
servidores da DIGEP, no curso "Extrator de Dados e Data Warehouse SIAPE", que sera promovido pela

instituicdo Supreme Capacitacdo e Treinamento, no periodo de 18 até 22 de agosto de 2025, na modalidade EAD
(Ensino a Distancia).

~ . VALOR
ITEM ESPECIFICACAO Local de Execucao| QUANTIDADE | PERIODO TOTAL
Curso Aperfeicoamento / Especializacéo
et ™™™ | gt 40 1ot 22
1 P ¢ ' 02 participantes | agosto de |R$ 4.340,00

(Ensino a Distancia) 2025
curso "Extrator de Dados e Data

Warehouse SIAPE"

1.2. Particiantes / servidores:

1. Luiz Alberto da Silva Pereira - matricula: 1098699
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2. Roberto Magalhdes dos Santos - matricula: 1663575
Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
1.3. O servigo objeto desta contratagcdo sdo caracterizados como comuns.

1.3.1. O objeto desta contratagdo néo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°® 10.818, de 27
de setembro de 2021.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucado
1.4. O servigo é enquadrado como contrato por escopo.
Prazo de vigéncia

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 18 de agosto a 22 de julho de 2025, improrrogavel, na forma do art.
75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

1.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que seréo
aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A presente contratacdo esta fundamentada no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n°14.133, de 1° de abril de
2021, que regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e institui normas para licitagbes e contratos
da Administracéo Publica e da outras providéncias.

2.2. Tem-se situagdo de inexigilibilidade de licitacdo, prevista no artigo 74, inciso Ill, da lei, em face da
necessidade da Administracdo de contratar a prestacdo de uma das espécies de servigos elencados no inciso |,
alineas a a h do mesmo artigo, qualificados pela prépria lei como de natureza predominantemente intelectual, desde
gue o profissional ou empresa sejam detentores de notdrio especilizacéo.

2.3. A inexigibilidade de licitacdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competicdo entre os
possiveis interessados ou prestadores dos mesmos servicos no mercado, seja pelo fato de que o evento é Unico e
atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade de comparacéo objetiva entre as
propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual, cuja producao atrela-se especificamente a técnica
Unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada profissional ou empresa do ramo. A formatag&o do Curso com
os temas assinalados e os palestrantes convidados impde a inviabilidade de competicao.

2.4. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagfes Anual 2025.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO

3.1. Contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, conforme art. 74, Ill, “f", da Lei n.14.133, de 1° de abiril
de 2021.

3.2. Objetivo do curso: Capacitar por meio de ferramenta de apresentagdo online, servidores publicos das areasde
Gestdo de Pessoas e Auditoria dos Orgdos e entidades da Administracdo PublicaFederal, para utilizacdo das
ferramentas Extrator de Dados e Data Warehouse,objetivando a consulta e a producao de relatérios para analise e
tomada de decisdo pormeio da obtencdo de informa¢des cadastrais do Sistema Integrado de Administracao
deRecursos Humanos - SIAPE.

3.2.1. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.2.1.1. Extrator de Dados:
1. Apresentacdo dos comandos, caracteristicas e funcionalidades;
2. Detalhamento das teclas de atalhos e navegacéao;

3. Extragcdo de campos relacionados a informagdes funcionais:
a) Cargo e fungbes;
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b) Situacao funcional;

¢) Lotagédo e exercicio;

d) Aposentadoria;

€) Abono permanéncia e férias.

4. Informacgdes de tabelas do SIAPE.

3.2.1.2. Data Warehouse:

1. Apresentacao dos menus, telas e funcionalidades basicas;

2. Apresentacdo das funcionalidades de manipulagéo de relatérios, subscrigdo,gravacao, ordenagao e
geracgéo de graficos;

3. Consulta de campos relacionados a informacdes pessoais, funcionais e rubricasde folhas de pagamento;
4. Consultas estruturadas;

5. Trilhas de auditoria.

32.1.3. Pré-requisitos:

a) Computador com conexdo a internet e microfone/camera para participacédo naaula;

b) Computador configurado com os seguintes programas/aplicativos:

¢) Navegador Google Chrome e Mozilla Firefox;

d) Aplicativo Microsoft Excel;

e) Maquina virtual Java para acesso ao HOD (http://hod.serpro.gov.br);

f) Driver do token/certificado digital que sera utilizado pelo aluno;

g) Descompactador de arquivos (winzip, winrar ou outro equivalente);

h) Conhecimentos de Excel e estar habilitado a operar o SIAPE (Ter senha SIAPE, Extrator e Data
Warehouse);

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

4.1. Nao foram encontrados os requisitos de sustentabilidade previstos no Guia de Contratagfes Sustentaveis
da Justica do Trabalho, aprovado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) mediante Resolugdo CSJT
n. 310/2021.

Subcontratacédo:
4.2. Ndo sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratagao:

4.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21,
contudo, isto ndo diminuird a reponsabilidade do contratado, conforme art.120 da mesma lei:

“Art.120. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.”

Vistoria:

4.4. Nao héa necessidade de realizacé@o de avaliacdo prévia do local de execugéo dos servigos.

Margem de Preferéncia:

4.5. O objeto desta contratacdo ndo se enquadram nos critérios para aplicagdo da margem de preferéncia, conforme

previsto no artigo 26 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, regulamentado pelo Decreto n® 12.218, de 11 de
outubro de 2024, e na Resolucdo CICS/MGI n° 8, de 31 de margo de 2025.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condic¢bes de Execucédo

5.1. Em atendimento a execucdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas, do Ministério da Salde — PDPMS
2024, este processo trata da contratacdo de acdo de desenvolvimento para capacitagdo de 2 (dois) servidores da
DIGEP, no curso "Extrator de Dados e Data Warehouse SIAPE", que sera promovido pela instituicdo Supreme
Capacitacao e Treinamento, no periodo de 18 até 22 de agosto de 2025, na modalidade EAD (Ensino a Distancia).

5.2. A capacitacdo € na modalidade EAD, O curso tera carga horéaria total de 20 horas na modalidade EAD.

5.2.1. Este curso sera realizado na modalidade EAD. O treinamento sera ao vivo, com acesso através de plataforma.
Com aulas expositivas, apostila em arquivo digital e material complementar disponivel para download, exposi¢éo
dialogada e estudos de casos, ao vivo, utilizando a plataforma de videoconferéncia.

5.3. A gravacao ficara disponivel aos participantes por 8 dias corridos no Portal do Aluno, acessivel através do site
da SupremeTreinamentos: https://ead.supremetreinamentos.com.br/login/index.php.

Local e horério da prestacdo dos servigcos

5.4. Este curso sera realizado na modalidade EAD. O treinamento seréa ao vivo, com acesso através de plataforma,
no horério de 13:30h as 17:30h, no periodo de 18 a 22 de agosto de 2025.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Rotinas de fiscalizacdo contratual.

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei
n°14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021,
art. 117, 81°).

6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugao
ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razéo
da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120);

6.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133
/2021, art. 121, §1°).
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6.7. As comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.8. O ¢drgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

6.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO.

Critérios de Afericdo

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizar4 o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nado produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas;

ou b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou utilizd-los com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancgbes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

ndo produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas,

ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

ndo produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas,

ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Do Recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, em até 10 dias da data da emissdo do certificado, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado
0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.3.1. O contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a
adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

7.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ir4 apurar o resultado das avaliagdes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.
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7.3.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo
e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.4. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.4.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado deverd conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacéo técnica
e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.4.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.4.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade
do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.4.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.4.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.4.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.4.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:
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8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais
grave.

8.2.4. Multa:

a) Moratdria, para as infragBes descritas no item “d”, de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou
reposicéo da garantia;

¢) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementac¢éo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administragdo a promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

d) Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucgéo total do objeto;

e) A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.3. A aplicacéo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparac¢édo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc¢0Oes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
ser& cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de
uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente
enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4.0s danos que dela provierem para o Contratante; e
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8.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgéos
de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacé@o de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, nado inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. Trata-se de contratacdo de empresa que atua na area de capacitacdo/treinamento, sendo necessario
o enquadramento na hip6tese de inexigibilidade de licitagdo, prevista no inciso lll, alinea f, do art. 74 da Lei n.
14.133.

9.2. Previamente a celebracé@o do contrato (ou outro instrumento substitutivo), a Administragao verificara o eventual
descumprimento das condi¢cdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido ( www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

9.6. O fornecedor sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual negativa de contratacao.
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9.7. Caso atendidas as condi¢Bes para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacéo atualizada.

9.9. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

Regime de Execucédo

9.12. O regime de execucao do objeto sera de contratacdo por fornecimento e prestacao de servigo associado.
Exigéncias de habilitacdo:

9.13. Para fins de habilitag&o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.13.1. pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.13.2. empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.13.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.13.4.. sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.13.5. sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020;

9.13.6. sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.13.7. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.13.8. sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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9.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢gées contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante

9.26. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patrimdnio liquido
minimo de 2% do valor total estimado da contratacgao.

9.27. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Gltimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitagéo;
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9.28. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.29. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo/contratacédo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Disposicées gerais sobre habilitacdo

9.31. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.32. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacao
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.33. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.34. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.35. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de ndmeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo global/total da contratacéo, que corresponde ao valor maximo aceitavel, € de R$ 4.340,00 (quatro mil
trecentos e quarenta reais), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

Servidor Matricula Cargo Valor
Luiz Alberto da Silva Pereira 1098699 Agente Administrativo R$ 2.170,00
Roberto Magalhdes dos Santos 1663575 A.0.S.D R$ 2.170,00
R$ 4.340,00

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. De acordo com o art. 17° do Decreto n® 11.462 de 2023: "a indicacdo da disponibilidade de créditos
orgamentarios somente sera exigida para a formalizagdo do contrato ou de outro instrumento habil."
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11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei Orgamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informag®8es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

12.2. Destacamos que conforme IN Seges/ME 81/2022, art. 10, ndo se verifica a necessidade de classificar
este Termo de Referénica nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, uma vez que a
presenta contratacdo ndo trata de informagBes consideradas imprescindiveis a seguranga da sociedade ou do
Estado, previstas no art. 23 da Lei citada.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LEILIANE FIGUEIREDO DO NASCIMENTO

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

SELENE MARIA RENDEIRO BEZERRA

Autoridade competente
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