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Estudo Técnico Preliminar 22/2025

1. Informações Básicas

Número do processo: 25208.000676/2025-64

2. Descrição da necessidade

2.1  Inscrição na modalidade presencial, no Curso completo e avançado sobre a lei de licitações e contratos nº 14.133/21, com
 que acontecerá de 24 aênfase e parte prática na elaboração dos instrumentos de planejamento das contratações públicas,

28 de março de 2025 em Foz do Iguaçu - PR, da servidora LORENA DOS SANTOS MANIVA, em exercício no Serviço
Técnico Científico, do Centro Nacional de Primatas. 

2.2 O evento é de extrema importância para atualizar os servidores sobre a Nova Lei Geral de Licitações e Contratos (Lei nº
14.133/2021), identificando os principais desafios que a nova Lei traz para as contratações públicas e solucioná-los em
conformidade com a legislação e doutrina aplicada, incluindo as orientações do TCU.

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Serviço Técnico Científico Amauri Michel Junglos

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

4.1. A empresa contratada deverá cumprir os seguintes requisitos:

4.1.1. Cadastro no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF

4.1.2. Em caso do fornecedor não estar cadastrado no SICAF, possuir a documentação obrigatória atualizada (INSS, Receita
Federal, FGTS Certidão negativa de débitos trabalhistas(CNDT) emitida pelo TST, e estar saldado em todas as certidões emitidas
com base na Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica, emitida pelo TCU (Certidões Administração Pública Federal, disponível
em: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

4.1.3. Deverá disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos serviços contratados e emitir aos servidores
participantes, no final do evento, o certificado da participação no congresso, com carga horária, período de realização e conteúdo
programático.

5. Levantamento de Mercado

5.1 A empresa Licidata é especializada em treinamentos e capacitações para organizações públicas em âmbito nacional, destaca-
se pela seriedade, comprometimento e excelência em capacitações ministradas por palestrantes renomados e qualificados.

A pesquisa de preços foi realizada com fundamento no art. 7º, §1º, da Instrução Normativa SEGES/SEDGG/MS nº65, de 7 de
julho de 2021.

O evento contará com profissionais de notória especialização na área, segue abaixo:
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Mestre Marcus Fernandes
Coordenador de Equipe de Auditoria | Professor | Especialista em Licitações e Contratos Públicos

Formação Acadêmica:

Mestrando em Engenharia de Produção – PUC-Rio (2021)
MBA em Gestão de Riscos e Compliance – UVA (2016-2017)
MBA em Contabilidade e Auditoria – UFF/RJ (2014-2016)
Bacharel em Administração – 2002

Atuação Profissional:

Coordenador de Equipe de Auditoria em Órgão do Poder Executivo Federal
Auditor Interno em Licitações e Contratos no Órgão do Poder Executivo Federal (2017-2020)
Pregoeiro e Membro da Equipe de Apoio em Órgão do Poder Executivo Federal (2005-2017)

Carreira Acadêmica:

Professor Exclusivo do Instituto Licidata desde 2021
Professor convidado no MBA em Licitações e Contratos Administrativos do Instituto “A Vez do Mestre - AVM”
Professor no curso preparatório para concursos públicos “Curso Adonai”

Destaques de Capacitação e Treinamentos:

Curso Completo e Avançado da Lei de Licitações e Contratos Nº 14.133/21: Foco Prático na Elaboração de 
Instrumentos de Planejamento (40hrs)
Este curso, abordando Plano de Contratações Anual, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referência, Projeto Básico, 
Edital e Pesquisa de Preços,  realizado em estados como Mato Grosso, Mato Grosso do atingiu sua 9ª edição em 2024, 
Sul, Paraná (Curitiba e Foz do Iguaçu) e Rio de Janeiro, consolidando-se como uma referência na capacitação de 

.profissionais da área pública

Com uma carreira sólida tanto no setor público quanto no acadêmico, Mestre Marcus Fernandes se destaca por sua atuação como
professor de destaque nos cursos de capacitação e por sua vasta experiência prática em auditoria e licitações públicas. Ele
continua a contribuir de forma significativa para a formação de profissionais especializados em aquisições públicas e nas
melhores práticas de gestão pública.

6. Descrição da solução como um todo

6.1. Inscrição da servidora elencada no item 2 deste ETP no Curso completo e avançado sobre a lei de licitações e contratos
 quenº 14.133/21, com ênfase e parte prática na elaboração dos instrumentos de planejamento das contratações públicas,

acontecerá de 24 a 28 de março de 2025 em Foz do Iguaçu - PR, com 40 horas de treinamento,  com certificação para a
participante ao final do evento.

 

 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Será contratada 1 inscrição no Curso completo e avançado sobre a lei de licitações e contratos nº 14.133/21, com ênfase 
e parte prática na elaboração dos instrumentos de planejamento das contratações públicas.

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 4.290,00
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Valor (R$): 4.290,00

1. Conforme consulta com o fornecedor do evento o valor referente a cada inscrição no evento é de R$ 4.290,00 (Quatro mil 
duzentos e noventa reais).

  

Curso Valor unitário Quantidade Valor total

Curso completo e avançado sobre a lei de 
licitações e contratos nº 14.133/21, com 
ênfase e parte prática na elaboração dos 
instrumentos de planejamento das 
contratações públicas

R$ 4.290,00 1 R$ 4.290,00

 

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

9.1. Por tratar-se de inscrição em curso, esta contratação possui natureza indivisível, ficando justificado o não parcelamento da 
solução.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Emissão de diárias e passagens via SCDP - Sistema de concessão de diárias e passagens.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

11.1. Consta no PDP do ano de 2024 a participação em Curso.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

12.1 Atualização da servidora sobre a Nova Lei Geral de Licitações e Contratos (Lei nº 14.133/2021), identificando os principais
desafios que a nova Lei traz para as contratações públicas e solucioná-los em conformidade com a legislação e doutrina aplicada,
incluindo as orientações do TCU;

Formação nos assuntos referentes as Licitações e Contratos, com segurança jurídica para a tomada de decisões que gerem
eficiência, eficácia, efetividade e conformidade legal nas contratações públicas;

Identificação dos fundamentos legais e técnicos e capacitar os agentes públicos acerca da elaboração de Documento de
Formalização de Demanda, Plano de Contratações Anual, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referência, Projeto Básico,
Edital e Pesquisa de Preços;

 

 

13. Providências a serem Adotadas

13.1. Seguir o fluxo processual determinado pela Diretoria.
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14. Possíveis Impactos Ambientais

14.1. Não há impactos ambientais para esta contratação.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

 

Ponderando as informações constantes nesse ETP, considera-se esta contratação viável.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

AMAURI MICHEL JUNGLOS
Autoridade competente

 Assinou eletronicamente em 17/02/2025 às 09:42:41.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	Estudo Técnico Preliminar 22/2025
	1. Informações Básicas
	2. Descrição da necessidade
	3. Área requisitante
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Levantamento de Mercado
	6. Descrição da solução como um todo
	7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	13. Providências a serem Adotadas
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Declaração de Viabilidade
	15.1. Justificativa da Viabilidade

	16. Responsáveis


