Anexo - Modelo de Proposta Comercial e Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Colocar no unidade visual de papel timbrado da empresa

Colocar informamacgbes gerais da empresa: razao socila, CNPJ, nome fantasia, endereco, telefone, e-
mail, dados do representante legal (documento de identificacdo, cargo/fungéo).

Colocar descritivo do objeto conforme o edital.

Colocar prazo de validade da proposta (nao inferior a 60 dias).

. 12x36 Diurno 12 0,00 10 0,00 0,00
Vigilante

12x36 Noturno 12 0,00 15 0,00 0,00

Encarregado de 12x36 Diurno 12 0,00 1 0,00 0,00

Vigilantes 12x36 Noturno 12 0,00 1 0,00 0,00

Porteiro 44h Diurno 12 0,00 8 0,00 0,00




N2 do processo: 25208.005260/2024-51
Licitagdo n?:
Data e hora:
A Data de apresentacgdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF Ananindeua/PA
Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio coletivo CCT PA 54 2026

Carga horaria semanal

1 |Tipo de servigo / categoria profissional (CCT) Vigilante Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5173-30
3 |[Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 0,00
4 |[Salario Minimo Nacional RS 1.621,00
5 |Data-Base da Categoria 12 de janeiro
6 |Dias efetivamente trabalhados por més 15
7

12x36 diurno

2.1 |Beneficios Anuais em dinheiro

1.1 |Componentes da remuneragdao com incidéncia dos encargos 0,00
A |Salario-Base 0,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Noturno 0,00% 0,00
D |Hora Extra Noturna (incluso os efeitos da Hora Noturna Reduzida) 0 0,00
E |Repouso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
F |Outros (especificar)

1.2 |Verbas indenizatdrias 0,00
A |Adicional de Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
B [Outros (especificar)

1.3 |Total de Remuneracdo 0,00

0,00




A [13¢2 Salario mensalizado 0,00
B |Adicional de Férias mensalizado 0,00
2.2 |Encargos 0,00% 0,00
A |INSS 0,00% 0,00
B |FGTS 0,00% 0,00
C |Salario Educacdo 0,00% 0,00
D [RAT x FAP 0,00% 0,00
E |SESC ou SESI 0,00% 0,00
F [SENAC ou SENAI 0,00% 0,00
G |SEBRAE 0,00% 0,00
H [INCRA 0,00% 0,00
2.3 |Demais Beneficios 0,00
A |Vale Transporte 0,00 0,00
Co-Participa¢do do empregado em percentual do salario-base 0%
B |Vale Refeicdo 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual sobre o beneficio 0%
C |Auxilio Funeral 0,00 0,00
D |Seguro de Vida 0,00 0,00
E |Carteira Nacional de Vigilante 0,00 0,00
F |Dia do Vigilante 0,00 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
2.4 [Total de Encargos e Beneficios 0,00

Total de Provisdo para Rescisdo 0,00

A |Aviso Prévio Indenizado mensalizado 0% 0,00
B |FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado mensalizado 0% 0,00
E |Encargos sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS 0,00% 0,00
[Médulo 4. Custo de Reposicdo do ProfissionalAusete | Referéncial _Valor (RS)|
Base de Calculo para o Custo do Substituto, mensalizada 0,00
Custo com o Substituto nas Auséncias Legais 0,00

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00 0,00
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
F [Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 0,00 0,00
G [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00 0,00
H [Encargos sobre substituicdo nas Auséncias Legais 0,00% 0,00

Total de Custo com Insumos Diversos 0,00

A |Uniforme, equipamentos e armamento 0,00 0,00
B |Outros (especificar) 0,00
Médulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos Referéncia Valor (RS)
Base de calculo para custos Indiretos - 0,00

6.1 |Custos Indiretos 0,00% 0,00
6.2 |Lucro 0,00% 0,00
6.3 [Tributos 0,00% 0,00
Tributos federais: PIS e COFINS 0,00% 0,00
Tributos estaduais: 0,00% 0,00
Tributo municipal: 1SS 0,00% 0,00

6.4 |Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00

Modulo 5. Insumos Diversos

A |Mddulo 1. Composi¢cdao da Remuneragdo 0,00
B |Mddulo 2. Encargos e Beneficios 0,00
C |Moddulo 3. Provisdo para Rescisdao 0,00
D [Moddulo 4. Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00
E

0,00




Maodulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00
Custo Mensal por profissional 0,00
Quantidade de profissionais por posto 2
Custo Mensal por Posto 0,00
Quantidade de postos de servigo 10
Numero de meses de execugao contratual 12
Custo global do periodo contratual 0,00




N2 do processo: 25208.005260/2024-51
Licitagdo n?:
Data e hora:
A Data de apresentacgdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF Ananindeua/PA
Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio coletivo CCT PA 54 2026

Carga horaria semanal

1 |Tipo de servigo / categoria profissional (CCT) Vigilante Noturno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5173-30
3 |[Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 0,00
4 |[Salario Minimo Nacional RS 1.621,00
5 |Data-Base da Categoria 12 de janeiro
6 |Dias efetivamente trabalhados por més 15
7

12x36 noturno

2.1 |Beneficios Anuais em dinheiro

1.1 |Componentes da remuneragdao com incidéncia dos encargos 0,00
A |Salario-Base 0,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Noturno 0,00% 0,00
D |Hora Extra Noturna (incluso os efeitos da Hora Noturna Reduzida) 0 0,00
E |Repouso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
F |Outros (especificar)

1.2 |Verbas indenizatdrias 0,00
A |Adicional de Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
B [Outros (especificar)

1.3 |Total de Remuneracdo 0,00

0,00




A [13¢2 Salario mensalizado 0,00
B |Adicional de Férias mensalizado 0,00
2.2 |Encargos 0,00% 0,00
A |INSS 0,00% 0,00
B |FGTS 0,00% 0,00
C |Salario Educacdo 0,00% 0,00
D [RAT x FAP 0,00% 0,00
E |SESC ou SESI 0,00% 0,00
F [SENAC ou SENAI 0,00% 0,00
G |SEBRAE 0,00% 0,00
H [INCRA 0,00% 0,00
2.3 |Demais Beneficios 0,00
A |Vale Transporte 0,00 0,00
Co-Participa¢do do empregado em percentual do salario-base 0%
B |Vale Refeicdo 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual sobre o beneficio 0%
C |Auxilio Funeral 0,00 0,00
D |Seguro de Vida 0,00 0,00
E |Carteira Nacional de Vigilante 0,00 0,00
F |Dia do Vigilante 0,00 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
2.4 [Total de Encargos e Beneficios 0,00

Total de Provisdo para Rescisdo 0,00

A |Aviso Prévio Indenizado mensalizado 0% 0,00
B |FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado mensalizado 0% 0,00
E |Encargos sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS 0,00% 0,00
[Médulo 4. Custo de Reposicdo do ProfissionalAusete | Referéncial _Valor (RS)|
Base de Calculo para o Custo do Substituto, mensalizada 0,00
Custo com o Substituto nas Auséncias Legais 0,00

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00 0,00
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
F [Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 0,00 0,00
G [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00 0,00
H [Encargos sobre substituicdo nas Auséncias Legais 0,00% 0,00

Total de Custo com Insumos Diversos 0,00

A |Uniforme, equipamentos e armamento 0,00 0,00
B |Outros (especificar) 0,00
Médulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos Referéncia Valor (RS)
Base de calculo para custos Indiretos - 0,00

6.1 |Custos Indiretos 0,00% 0,00
6.2 |Lucro 0,00% 0,00
6.3 [Tributos 0,00% 0,00
Tributos federais: PIS e COFINS 0,00% 0,00
Tributos estaduais: 0,00% 0,00
Tributo municipal: 1SS 0,00% 0,00

6.4 |Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00

Modulo 5. Insumos Diversos

A |Mddulo 1. Composi¢cdao da Remuneragdo 0,00
B |Mddulo 2. Encargos e Beneficios 0,00
C |Moddulo 3. Provisdo para Rescisdao 0,00
D [Moddulo 4. Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00
E

0,00




Maodulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos

0,00

Custo Mensal por profissional 0,00
Quantidade de profissionais por posto 2
Custo Mensal por Posto 0,00
Quantidade de postos de servigo 15
Numero de meses de execugao contratual 12
Custo global do periodo contratual 0,00




N2 do processo: 25208.005260/2024-51
Licitagdo n?:
Data e hora:
A Data de apresentacgdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF Ananindeua/PA
Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio coletivo CCT PA 54 2026

Carga horaria semanal

1 |Tipo de servigo / categoria profissional (CCT) Encarregado de Vigilantes Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5103-10
3 [Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 0,00
4 |[Salario Minimo Nacional RS 1.621,00
5 |Data-Base da Categoria 12 de janeiro
6 |Dias efetivamente trabalhados por més 15
7

12x36 diurno

2.1 |Beneficios Anuais em dinheiro

1 |Componentes da remunerac¢do com incidéncia dos encargos 0,00
A Salario-Base 0,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Noturno 0,00% 0,00
D |Hora Extra Noturna (incluso os efeitos da Hora Noturna Reduzida) 0 0,00
E |Repouso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
F |Outros (especificar)

1.2 |Verbas indenizatdrias 0,00
A |Adicional de Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
B [Outros (especificar)

1.3 |Total de Remuneracdo 0,00

0,00




A [13¢2 Salario mensalizado 0,00
B |Adicional de Férias mensalizado 0,00
2.2 |Encargos 0,00% 0,00
A |INSS 0,00% 0,00
B |FGTS 0,00% 0,00
C |Salario Educacdo 0,00% 0,00
D [RAT x FAP 0,00% 0,00
E |SESC ou SESI 0,00% 0,00
F [SENAC ou SENAI 0,00% 0,00
G |SEBRAE 0,00% 0,00
H [INCRA 0,00% 0,00
2.3 |Demais Beneficios 0,00
A |Vale Transporte 0,00 0,00
Co-Participa¢do do empregado em percentual do salario-base 0%
B |Vale Refeicdo 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual sobre o beneficio 0%
C |Auxilio Funeral 0,00 0,00
D |Seguro de Vida 0,00 0,00
E |Carteira Nacional de Vigilante 0,00 0,00
F |Dia do Vigilante 0,00 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
2.4 [Total de Encargos e Beneficios 0,00

Total de Provisdo para Rescisdo 0,00

A |Aviso Prévio Indenizado mensalizado 0% 0,00
B |FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado mensalizado 0% 0,00
E |Encargos sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS 0,00% 0,00
[Médulo 4. Custo de Reposicho do ProfissionalAusente [ Referéncia]| Valor (RS)]
Base de Calculo para o Custo do Substituto, mensalizada 0,00
Custo com o Substituto nas Auséncias Legais 0,00

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00 0,00
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
F [Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 0,00 0,00
G [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00 0,00
H [Encargos sobre substituicdo nas Auséncias Legais 0,00% 0,00

Total de Custo com Insumos Diversos 0,00

A |Uniforme, equipamentos e armamento 0,00 0,00
B |Outros (especificar) 0,00
Médulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos Referéncia Valor (R$)
Base de calculo para custos Indiretos - 0,00

6.1 |Custos Indiretos 0,00% 0,00
6.2 |Lucro 0,00% 0,00
6.3 [Tributos 0,00% 0,00
Tributos federais: PIS e COFINS 0,00% 0,00
Tributos estaduais: 0,00% 0,00
Tributo municipal: 1SS 0,00% 0,00

6.4 |Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00

Modulo 5. Insumos Diversos

A |Mddulo 1. Composi¢cdao da Remuneragdo 0,00
B |Mddulo 2. Encargos e Beneficios 0,00
C |Moddulo 3. Provisdo para Rescisdao 0,00
D [Moddulo 4. Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00
E

0,00




Maodulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos

0,00

Custo Mensal por profissional 0,00
Quantidade de profissionais por posto 2
Custo Mensal por Posto 0,00
Quantidade de postos de servigo 1
Numero de meses de execugao contratual 12
Custo global do periodo contratual 0,00




N2 do processo: 25208.005260/2024-51
Licitagdo n?:
Data e hora:
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF Ananindeua/PA
Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio coletivo CCT PA 54 2026

Carga horaria semanal

1 [Tipo de servigo / categoria profissional (CCT) Encarregado de Vigilantes Noturno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO) 5103-10
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 0,00
4 |Salario Minimo Nacional RS 1.621,00
5 |Data-Base da Categoria 12 de janeiro
6 |Dias efetivamente trabalhados por més 15
7

12x36 noturno

2.1 [Beneficios Anuais em dinheiro

1 |Componentes da remunerag¢do com incidéncia dos encargos 0,00
A Saladrio-Base 0,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional Noturno 0,00% 0,00
D |Hora Extra Noturna (incluso os efeitos da Hora Noturna Reduzida) 0 0,00
E |Repouso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
F [Outros (especificar)

1.2 |Verbas indenizatodrias 0,00
A |Adicional de Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
B [Outros (especificar)

1.3 [Total de Remuneragdo 0,00

0,00




A |132 Saldrio mensalizado 0,00
B |Adicional de Férias mensalizado 0,00
2.2 [Encargos 0,00% 0,00
A |INSS 0,00% 0,00
B |FGTS 0,00% 0,00
C |Salario Educacdo 0,00% 0,00
D [RAT x FAP 0,00% 0,00
E |SESC ou SESI 0,00% 0,00
F [SENAC ou SENAI 0,00% 0,00
G |SEBRAE 0,00% 0,00
H [INCRA 0,00% 0,00
2.3 [Demais Beneficios 0,00
A |Vale Transporte 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual do saldrio-base 0%
B |Vale Refeicdo 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual sobre o beneficio 0%
C |Auxilio Funeral 0,00 0,00
D |Seguro de Vida 0,00 0,00
E |Carteira Nacional de Vigilante 0,00 0,00
F |Dia do Vigilante 0,00 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
2.4 [Total de Encargos e Beneficios 0,00

Total de Provisdo para Rescisdo 0,00

A |Aviso Prévio Indenizado mensalizado 0% 0,00
B |FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado mensalizado 0% 0,00
E |Encargos sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS 0,00% 0,00
[Médulo 4. Custo de Reposicdo do ProfissionalAusete | Referéncia]l  Valor (RS)]
Base de Cdlculo para o Custo do Substituto, mensalizada 0,00
Custo com o Substituto nas Auséncias Legais 0,00

A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
F [Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 0,00 0,00
G [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00 0,00
H [Encargos sobre substituicdo nas Auséncias Legais 0,00% 0,00

Total de Custo com Insumos Diversos 0,00

A |Uniforme, equipamentos e armamento 0,00 0,00
B |Outros (especificar) 0,00
Modulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos Referéncia Valor (RS)
Base de calculo para custos Indiretos - 0,00

6.1 |Custos Indiretos 0,00% 0,00
6.2 |Lucro 0,00% 0,00
6.3 [Tributos 0,00% 0,00
Tributos federais: PIS e COFINS 0,00% 0,00
Tributos estaduais: 0,00% 0,00
Tributo municipal: ISS 0,00% 0,00

6.4 |Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00

Modulo 5. Insumos Diversos

A |[Mddulo 1. Composi¢cdo da Remuneragdo 0,00
B |Mddulo 2. Encargos e Beneficios 0,00
C |Moddulo 3. Provisdo para Rescisdao 0,00
D [Moddulo 4. Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00
E

0,00




Modulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos

0,00

Custo Mensal por profissional 0,00
Quantidade de profissionais por posto 2
Custo Mensal por Posto 0,00
Quantidade de postos de servico 1
Numero de meses de execugdo contratual 12
Custo global do periodo contratual 0,00




N2 do processo:

25208.005260/2024-51

Licitagao n2:

Data e hora:
A [Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Ananindeua/PA
C |Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio coletivo CCT PA 103 2026

1 [Tipo de servigo / categoria profissional (CCT) Porteiro
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5174-10
3 |[Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 0,00
4 [Saldrio Minimo Nacional RS 1.621,00
5 |Data-Base da Categoria 12 de janeiro
6 |Dias efetivamente trabalhados por més 22
7 |Carga hordria semanal diurna - de segunda a domingo 44
[Médulo 1. ComposicdodaRemunerao | Referéncia] __ Valor (RS)|

1.1 |Componentes da remunerag¢do com incidéncia dos encargos 0,00
A |Saldrio-Base 0,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00% 0,00
D |Outros (especificar)

1.2 |Verbas indenizatoérias 0,00
A |Adicional de Intervalo Intrajornada 0,00% 0,00
B |Outros (especificar)

1.3 |Total de Remuneragdo 0,00

[Médulo 2. EncargoseBenefiios | Referéncia] _ Valor (RS)|

2.1 [Beneficios Anuais em dinheiro 0,00
A [132 Saldrio mensalizado 0,00
B [Adicional de Férias mensalizado 0,00

2.2 [Encargos 0,00% 0,00
A |INSS 0,00% 0,00
B |FGTS 0,00% 0,00
C |Salario Educagao 0,00% 0,00
D |RAT x FAP 0,00% 0,00
E [SESC ou SESI 0,00% 0,00
F |SENAC ou SENAI 0,00% 0,00
G |SEBRAE 0,00% 0,00
H |INCRA 0,00% 0,00

2.3 [Demais Beneficios 0,00
A |Vale Transporte 0,00 0,00

Co-Participacdo do empregado em percentual do salario-base 0,00%
B |Auxilio Alimentagdo 0,00 0,00
Co-Participacdo do empregado em percentual sobre o beneficio 0,00%
C |Auxilio Funeral 0,00
D |Plano de Assisténcia 0,00
E [Outros (especificar) 0,00
2.4 |Total de Encargos e Beneficios 0,00
Total de Provisao para Rescisao 0,00
A |Aviso Prévio Indenizado mensalizado 0% 0,00
B [FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado mensalizado 0% 0,00
E |Encargos sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa do FGTS 0,00% 0,00
Base de Calculo para o Custo do Substituto, mensalizada 0,00
Custo com o Substituto nas Auséncias Legais 0,00




A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
F [Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 0,00 0,00
G [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00 0,00
H [Encargos sobre substituicdo nas Auséncias Legais 0,00% 0,00
Total de Custo com Insumos Diversos 0,00

A |Uniforme 0,00 0,00
B |Materiais e equipamentos 0,00 0,00
C [Outros (especificar) 0.00
Moddulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos Referéncia Valor (R$)
Base de calculo para custos Indiretos - 0,00

6.1 |Custos Indiretos 0,00% 0,00
6.2 [Lucro 0,00% 0,00
6.3 |Tributos 0,00% 0,00
Tributos federais: PIS e COFINS 0,00% 0,00
Tributos estaduais: 0,00% 0,00
Tributo municipal: ISS 0,00% 0,00

6.4 |Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00
A [Mddulo 1. Composicdo da Remuneragao 0,00
B [Mddulo 2. Encargos e Beneficios 0,00
C |Mddulo 3. Provisdo para Rescisdo 0,00
D |Mddulo 4. Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 0,00
E |Moddulo 5. Insumos Diversos 0,00
F [Mdédulo 6. Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00
Custo Mensal por profissional 0,00
Quantidade de postos de servico 8
Numero de meses de execugdo contratual 12
Custo global do periodo contratual 0,00




Calga

Camisa

Sapato

Cinto

Meia (par)

Cracha com foto, em PVC

Calga cargo 5 RS - RS -
Camisa operacional (gandola) 11 RS - RS -
Coturno em lona, fechado, antiderrapante 3 RS - RS -
Meia tatica para coturno (par) 11 RS - RS -
Cinto de nylon 2 RS - RS -
Quepe com emblema 2 RS - RS -
Distintivo tipo broche 2 RS - RS -
Crachd com foto, em PVC 2 RS - RS -
Motocicleta elétrica 1 RS - RS -
Capa de chuva 1 RS - RS -
Bastdo de ronda monitorada 1 RS - RS -
Radio de comunicagdo 2 RS - RS -
Apito e corddo de apito 1 RS - RS -
Tonfa de fibra 1 RS - RS -
Porta cassetete/tonfa 1 RS - RS -
Colete balistico completo 1 RS - RS -
Lanterna tatica recarregavel com bateria extra 1 RS - RS -
Revélver calibre 38 1 RS - RS -
Munig3o calibre 38 12 RS - RS -
Cinto com coldre e baleiro RS - RS -
Registro da arma RS - RS -

| ‘

5 RS - RS -
11 RS - RS -
3 RS - RS -
2 RS - RS -
11 RS - RS -
2 RS - RS -




