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INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - RJ

Estudo Técnico Preliminar 528/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 25410.011238/2026-15

2. Descrição da necessidade

O Instituto Nacional de Câncer (INCA) traz como missão “Promover o controle do câncer com ações nacionais integradas em prevenção, assistência, 
ensino e pesquisa”. A Revista Brasileira de Cancerologia (RBC), regida pela Portaria n.º 314, de 31 de maio de 2023 e pelo seu Regimento, ambos 
elaborados pela Equipe Editorial, representa um marco na editoração científica nas áreas do controle do câncer no país. A RBC é um periódico científico 
on-line, de periodicidade trimestral, acesso aberto e gratuito, publicado pelo Instituto Nacional de Câncer (INCA). Sua missão é disseminar 
conhecimentos e estimular a reflexão e o debate, apoiando o desenvolvimento científico de pesquisadores, profissionais de saúde e estudantes, 
cumprindo o compromisso com a saúde da população brasileira e consolidando uma comunidade de autores, revisores e leitores interessados nos temas 
de controle do câncer em suas múltiplas dimensões.

Nesse sentido, a atuação da Equipe Editorial da RBC demanda conhecimentos e competências específicas relacionadas à editoração científica, à 
comunicação e divulgação científica, aos processos editoriais e às boas práticas aplicáveis à publicação de periódicos científicos, considerando, ainda, a 
necessidade de constante atualização diante da evolução das práticas, tecnologias, padrões e requisitos nacionais e internacionais da área.

Para desenvolver tais ações, bem como aprimorar as competências requeridas para o desempenho das atividades na referida área, durante a elaboração do 
Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2026 do INCA a unidade identificou a necessidade de desenvolvimento, conforme detlhamento a seguir:

CÓDIGO DA NECESSIDADE:  465740

UNIDADE: INCA

IFS 1 - O que você precisa aprender ou aprimorar a respeito dos seus conhecimentos, habilidades e atitudes para melhorar o seu desempenho
: Capacitação sobre produção de materiais educativos, mídias sociais, interatividade e novas tecnologias na comunicação em saúde.

IFS 5 - Uma vez atendida essa necessidade de aprendizagem, qual competência acredita que tenha sido desenvolvida: Produzir materiais 
educativos para mídias sociais e demais tecnologias na comunicação em saúde sobre detecção precoce de câncer.

IFS 6 - Uma vez atendida essa necessidade de aprendizagem, qual resultado será gerado para a sua organização considerando os objetivos
/metas organizacionais: Produção de materiais educativos sobre a temática da detecção precoce em câncer.

 

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Coordenação de Ensino ALESSANDRA DE SA EARP SIQUEIRA

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

Requisitos Mínimos do Objeto:

Notoriedade e Abrangência: Evento de reconhecimento científico e acadêmico de âmbito nacional na área de Edição Científica e 
Comunicação Científica.
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Alinhamento Temático: Programação voltada para a gestão de periódicos, critérios de indexação, integridade acadêmica e inovação em 
publicação científica.

Metodologia Interativa: Oferta de espaço para debate ativo, palestras, mesas-redondas e troca de experiências entre os participantes e 
especialistas.

Comprovação de Participação: Emissão de certificado oficial de participação com carga horária discriminada.

Justificativa da Enquadrabilidade do Evento (ABEC Meeting 2026):

O , promovido pela Associação Brasileira de Editores Científicos (ABEC Brasil), atende integralmente a todos os ABEC Meeting 2026
requisitos assinalados.

O evento reúne especialistas, editores, gestores de periódicos, bibliotecários e profissionais de comunicação científica, impactando 
diretamente a qualidade das publicações institucionais e a atualização contínua dos servidores e colaboradores da instituição.

5. Levantamento de Mercado

A necessidade de capacitação apontada no PDP 2026 e discriminada pelo identificador 465740 , é atendida pela participação no evento/congresso 
“ABEC Meeting 2026“, promovido e organizado pela ABEC (Associação Brasileira de Editores Científicos).

Este estudo trata da participação de 2 servidoras da Coordenação de Ensino - COENS, relacionadas abaixo,  que atuam em atividades de Ensino, como 
editoras da Revista Brasileira de Cancerologia (RBC). Cabe ressaltar que o evento é único, de caráter exclusivo, e de impossível comparação com 
qualquer outro evento e/ou congresso científico no campo dos editores científicos no país. Neste sentido, torna-se inviável estabelecer quaisquer critérios 
objetivos que viabilizem a comparação de valores de inscrições entre as instituições envolvidas e participantes.

 

Servidoras participantes:

Andréia Pires Dantas - matrícula 1866847

Letícia Casado Costa - matrícula 2257531

6. Descrição da solução como um todo

A solução abrange a contratação de 2 inscrições em evento a ser realizado no período de 16 a 19 de novembro de 2026, na ação de desenvolvimento 
“ABEC Meeting 2026”, na modalidade presencial, com a carga-horária de 30 horas, na cidade de Porto Alegre - RS.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A solução abrange a contratação de 2 vagas (inscrições em evento)  na ação de desenvolvimento “ABEC Meeting 2026”, que ocorrerá no período de 16 
a 19 de novembro de 2026, na modalidade presencial, com a carga-horária de 30 horas, na cidade de Porto Alegre-RS, com a finalidade de participação 
das servidoras:

- Andreia Pires Dantas - RBC/COENS e

- Leticia Costa Casado – RBC/COENS

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 1.800,00

Os preços estimados serão atualizados e apresentados no Mapa de Preços e na Nota Técnica, ambos elaborados pelo Serviço de Compras do INCA. O 
valor estimado para participação no evento é: R$ 1.800,00.

As despesas com inscrições serão custeadas com recurso da Ação 4572.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não se aplica o parcelamento da contratação para a necessidade de desenvolvimento, uma vez que evento acontecerá de única vez sem interrupção ou 
divisão em módulos.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se aplica a presente contratação.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A presente contratação tem previsão no Plano de Contratações Anual do INCA para o ano de 2026, nos moldes da Instrução Normativa 01, de 10 de 
janeiro de 2019 e está alinhada aos objetivos estratégicos do INCA para o quadriênio 2024-2027, especialmente no que se refere ao objetivo estratégico 
de "Alavancar a integração institucional para potencializar os resultados do INCA, com vistas ao fortalecimento do SUS e do protagonismo nacional". 
Além disso, a contratação pretendida encontra-se prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2026 do INCA, conforme disposto no 
Decreto nº 9.991/2019, estando relacionada às necessidades de desenvolvimento já identificadas e detalhadas no item 2 deste Estudo Técnico Preliminar.

 

 

 

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Ao final da atividade as servidoras estarão mais habilitadas à realização de atividades e ao debate referentes a editoria científica, sobre aspectos da 
educação e da qualificação profissional relacionada ao conhecimento em oncologia e ao cuidado em saúde. Além disso, serão capazes de produzir 
reflexões mais profundas sobre os impactos das suas atividades profissionais no ambiente próprio de trabalho, no INCA como um todo e na formação 
para o SUS, o que favorece o planejamento e a gestão dos processos educativos e de divulgação científica mais adequada às necessidades da população, 
em direção ao fortalecimento das políticas públicas e consolidação do SUS.

13. Providências a serem Adotadas

Não serão necessárias providências ou ajustes institucionais especiais para a viabilidade de utilização do objeto contratado após a contratação pretendida.

14. Possíveis Impactos Ambientais

Não foram identificados impactos ambientais para a prestação do serviço.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando todas as análises técnicas, econômicas, ambientais e operacionais, e constatado que a contratação é adequada e atende aos objetivos 
estratégicos e ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2026 do INCA, a equipe de planejamento declara a  da presente VIABILIDADE
contratação.
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16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

ADRIANA DA ROCHA WEITZEL
Equipe de apoio

 Assinou eletronicamente em 22/09/2026 às 11:30:38.

 

 

 

 

 

 

NANCI IRMA SANTIAGO
Equipe de apoio

 Assinou eletronicamente em 22/09/2026 às 11:34:58.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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