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DIST. SANIT. ESP. INDIGENA JAVARI

Estudo Técnico Preliminar 31/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25041.000387/2026-96

2. Descricao da necessidade

Servico de Vigilancia Patrimonial

A Politica Nacional de Atencdo a Satide dos Povos Indigenas, aprovada pela Portaria n® 254, de 31 de janeiro de 2002, do Ministério da Satude,
estabelece a necessidade de adogdo de um modelo diferenciado e complementar de organizacdo dos servigos de saide destinados aos povos indigenas,
considerando suas especificidades socioculturais e territoriais, de modo a garantir o pleno exercicio da cidadania e o acesso universal, equanime e
integral a satde.

Em consonancia com essa politica, foi criada a Secretaria Especial de Saide Indigena — SESAI, a qual se vinculam os Distritos Sanitérios Especiais
Indigenas — DSEISs, responsaveis pela execucdo das agdes de atencéo a saide indigena em seus respectivos territorios.

O DSEI Vale do Javari esta localizado no extremo oeste do Estado do Amazonas, na faixa de fronteira entre Brasil e Peru, abrangendo area superior a
8,5 milhdes de hectares, com acesso predominantemente fluvial e aéreo, distribuida em extensa regido de floresta amazénica de dificil acesso. A regido
apresenta elevado grau de isolamento geografico, longas distancias entre as unidades administrativas e assistenciais, além de desafios relacionados a
presenca de atividades ilicitas transfronteiricas e vulnerabilidades inerentes a faixa de fronteira internacional.

As caracteristicas geograficas da regido, associadas as grandes distancias, as condi¢des de navegabilidade dos rios e ao isolamento das comunidades
indigenas, tornam a logistica operacional do DSEI Vale do Javari uma das mais complexas do pais. Para assegurar a continuidade dos servigos de saide
prestados a populacdo indigena, o Distrito mantém uma estrutura composta por sede administrativa, Casa de Satde Indigena — CASAI, Unidade
Flutuante de Apoio e Casa de Apoio ao Indio — CAPAI, esta tltima localizada no municipio de Tabatinga/AM.

Diante da relevancia dessas instalagOes para a execugdo das a¢des de satde indigena, torna-se imprescindivel a manutencéo de servicos especializados de
vigilancia patrimonial armada e desarmada, de forma continua e ininterrupta, visando a protecdo de servidores, colaboradores, pacientes indigenas,
visitantes, equipamentos, medicamentos, insumos e demais bens ptiblicos sob responsabilidade da Administragao.

Ressalta-se que a presente contratagdo também se faz necessaria em razdo das reiteradas falhas verificadas na execugdo contratual atualmente vigente. A
empresa contratada vem apresentando histérico recorrente de atrasos no pagamento dos salarios dos empregados terceirizados, bem como
inadimplemento das obrigacdes relativas ao recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS. Tais irregularidades comprometem a
estabilidade da prestacdo dos servicos, afetam diretamente os trabalhadores envolvidos e aumentam significativamente o risco de interrupcdo das
atividades de vigilancia, situagdo incompativel com a criticidade das unidades administradas pelo DSEI Vale do Javari.

A continuidade dessas falhas contratuais representa risco a seguranca patrimonial e institucional do Distrito, podendo ocasionar desmotivacdo dos
profissionais, paralisacoes, acdes trabalhistas e reducdo da eficiéncia operacional dos servicos prestados. Dessa forma, a realizacdo de novo
procedimento licitatério busca assegurar a contratagdo de empresa que possua capacidade técnica, econdmico-financeira e operacional compativel com a
complexidade dos servigos demandados, garantindo maior eficiéncia e seguranga na execugdo contratual.

A contratacdo pretendida tem por finalidade proporcionar a guarda e a seguranga patrimonial dos bens mdveis e iméveis do DSEI Vale do Javari,
prevenindo atos de vandalismo, invasoes, furtos, roubos, depredacdes e demais ocorréncias que possam comprometer a integridade das instalagdes e a

continuidade das ag¢Oes de saide indigena. Além disso, os servigos contribuem para a preservacao da ordem, a protecdo das pessoas que frequentam as
unidades e a pronta identificacdo de situagoes de risco ou anormalidade.

Destaca-se ainda a necessidade de ampliacdo dos quantitativos atualmente contratados, especialmente na CASAI/Atalaia do Norte e Flutuante do DSEI

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos Adelson da Silva Saldanha
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4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
4.1 Critérios de Sustentabilidade:

4.1.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os requisitos que se baseiam no Guia
Nacional de Contratagdes Sustentaveis e também com o Plano Diretor de Sustentabilidade do Ministério da Satide, os critérios de sustentabilidade
sugeridos que as empresas devem observar sdo:

4.1.2.1 Relativamente a utilizacdo de lanternas, Detector de metais e outros equipamentos elétricos, os servicos somente poderdo ser prestados
com a utilizacdo de pilhas e baterias, cuja composicdo respeite os limites maximos de chumbo, cAdmio e merctrio admitidos na Resolugdo
CONAMA n°401, de 04/11/2008, para cada tipo de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicdo elaborado por laboratério acreditado
pelo INMETRO, nos termos da Instrucdo Normativa IBAMA n°08, de 03/09/2012.

4.1.2.2. A CONTRATADA devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos, no que couber, em cumprimento ao
disposto no art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

a) Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo do consumo de energia elétrica e 4gua, além de
programa de reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b) Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

c) Entregar formulario de ocorréncias, por meio de seu encarregado, quando houver, para manutencdo constante das instalagdes. Como
exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas, exemplifica-se: lampadas queimadas ou piscando, fios desencapados, janelas,
fechaduras ou vidros quebrados, entre outros;

d) Disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execucdo das atividades de modo confortavel, seguro e de
acordo com as condi¢des climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

e) Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

f) Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, se usadas, segundo disposto na Resolu¢cdo CONAMA n°
401, de 04/11/2008;

g) Conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a
prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saide dos trabalhadores envolvidos na prestacdo dos servigos; e

h) Comunicar a CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, tais como lampadas queimadas ou piscando,
zumbido excessivo em reatores de lumindrias, mau funcionamento de instalagdes, entre outras.

4.3. Outrossim, sem prejuizo das demais normas incidentes sobre o tema, a CONTRATADA devera adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, de
reducdo de desperdicios e de reducgdo da poluicdo, quando couber, tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
c) Racionalizacdo/economia no consumo de energia e agua;

d) Adequado acondicionamento dos residuos gerados pelas suas atividades, separando o lixo seco do lixo orgénico, além da adequada destinacdo
desses residuos de acordo com a programacao da coletiva seletiva onde serdo prestados os servicos;

e) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composi¢des
chumbo, cddmio, mercirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

f) Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral. Estes produtos, quando descartados,
deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica

4.4 Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS)
4.4.1 A demanda encontra-se alinhada ao Plano de Logistica Sustentdvel do Ministério da Satde, especialmente aos eixos tematicos de

promocao da racionalizagdo e do consumo consciente de bens e servigos, inclusdo dos negécios de impacto nas contratagdes puiblicas, fomento a
inovacdo no mercado e conscientizacao e capacitacao.
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4.4.1.1 Principios e Diretrizes:
a) PD 01 - Defender e preservar o meio ambiente para as presentes e futuras geragdes

b) PD 02 - Incentivar compras publicas sustentaveis para aquisi¢ao de materiais (no caso os uniformes e materiais) e para contratagoes
de servicos e de investimentos.

c) PD 04 - Promover praticas de compras ptiblicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais.

d) PD 07 - Considerar o ciclo de vida do objeto e os custos indiretos na avaliacdo da proposta mais vantajosa para a administracdo - (no
caso os uniformes, materiais e equipamentos)

e) PD 08 - Exigir do licitante o cuamprimento de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para menor aprendiz

f) PD 09 - Prever, nos editais, a exigéncia de percentual minimo de mao de obra responsavel pela execucdo do objeto constituido por
mulheres vitimas de violéncia doméstica

g) PD 14 - Garantir acessibilidade as informac6es disponiveis nos sitios eletrénicos do governo.

h) PD 18 - Buscar a padronizagdo e a centralizacdo de procedimentos, sempre que pertinente

i) PD 24 - Assegurar que os recursos publicos sejam utilizados de forma eficiente, fiscal e socialmente responsavel. O uso eficiente,
fiscal e socialmente responsavel dos recursos ptblicos permite ao governo oferecer politicas publicas efetivas, promovendo
sustentabilidade fiscal. As a¢des do governo devem buscar a integracdo entre os ministérios, para assegurar complementaridades que

evitem desperdicios e ampliar tanto a qualidade das politicas quanto a capacidade de entregar resultados

j) PD 40 - Aplicar, nos processos de trabalho, as diretrizes da Estratégia Antirracista para a Satide no ambito do Ministério da Satdde.

4.5 Indicagdo de marcas ou modelos (41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)
4.5.1. Ndo serdo indicadas especificacbes de marcas, caracteristicas ou modelos, uma vez que a descricdo do objeto a ser licitado é

incompativel com a indicacdo de marcas/modelos, ndo requerendo a identificacdo de produtos especificos por marca ou modelo. Além disso, o
caso em questdo ndo se enquadra em nenhuma das situa¢des previstas no artigo 41, inciso I da Lei 14.133/2021.

4.6 Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servigo
4.6.1. Ndo haverd vedagdes de marcas, caracteristicas ou modelos, diante da auséncia de processos administrativos que evidenciem a

inadequacgdo de servicos anteriormente adquiridos pela Administracdo, ndo hd embasamento para vedar a contratagdo de marca ou produto
conforme o inciso III do artigo 41 da Lei 14.133/2021.

4.7 Da exigéncia de carta de solidariedade

4.7.1. A Administracdo optou por ndo exigir a apresentacdo de carta de solidariedade do fabricante ou de terceiros no presente processo, por
entender que tal exigéncia ndo se mostra pertinente a natureza do objeto licitado

4.8 Subcontratacado

4.8.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.9 Vistoria
4.9.1. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do
objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, no horério de funcionamento de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30 horas e das 14:00 as 17:00 horas, com agendamento pelo

email: dseijav.sesai@saude.gov.br

4.9.2. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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4.9.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responséavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento
de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

4.9.4. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacdo.

4.9.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instala¢oes, diividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.10. Participacdo de Cooperativas:

4.10.1. Néo serd admitida a participacdo de cooperativa na contratacdo de prestacao de servigos de vigilancia, haja vista que esse tipo de servico
envolve subordinagdo juridica entre o trabalhador e o contratado, bem como pessoalidade e habitualidade, o que contraria os principios do
cooperativismo. Essa é a orientacdo da Simula 281 do Tribunal de Contas da Unido, que veda a participacdo de cooperativas em licitacdo nessas
condigdes. Além disso, a Unido Federal firmou um termo de conciliagdo judicial com o Ministério Piblico do Trabalho em 2003, no qual se
comprometeu a ndo mais contratar cooperativas que atuem em atividades como servicos de limpeza, conservacdo e manutencdo de prédios, de
equipamentos, de veiculos e instalagdes, dentre outros. Essa medida visa proteger os direitos trabalhistas dos cooperados e evitar fraudes nas
relacdes de trabalho. Portanto, a contratagdo de cooperativa para a prestagdo de servicos de vigilancia pode trazer riscos juridicos e financeiros
para a Administracdo Publica, além de ferir a legalidade, a isonomia e a economicidade

4.11. Participacdo de consércios:

4.11.1. Seré vedada a participacdo de consércio na contratacdo de servigos de vigilancia, uma vez que esse tipo de contratacdo exige uma maior
fiscalizagdo e controle da Administragdo Publica sobre a execucdo do objeto, o que pode ser dificultado pela existéncia de mais de uma empresa
responsavel pelo servico. Além disso, a participacdo de consdrcio pode gerar conflitos de interesses entre as empresas consorciadas,
prejudicando a qualidade e a continuidade do servigo prestado. Outro argumento é que a participacdo de consércio pode reduzir a
competitividade da licitagdo, favorecendo a formagdo de cartéis ou conluios entre as empresas licitantes. Esses riscos podem comprometer o
principio da eficiéncia e da economicidade na contratagdo publica.

4.12. Padronizagdo

4.12. 1 Toda a instrucdo processual do presente processo (contratacdo de servicos de vigilancia Armada e Desarmada para atender o DSEI Vale
do javari), seguiu o modelo padronizado recomendado pela Coordenacdo-Geral de Gestdo dos Contratos de Bens, Servicos e Insumos de Satide
Indigena - CGCSI/SESAI/MS (25000.011143/2024-53) modelo padrdo de processo para contrata¢do de Servicos COM mdo de obra), o
Instrumento de Padronizacdo dos Procedimentos de Contratacdo (referéncia técnico-juridica para as contratagdes ptiblicas em todos os 6rgdos
e entidades do Pais) da a Advocacia-Geral da Unido e o Ministério da Gestdo e Inovacdo em Servicos Publicos, desta forma o mesmo seguiu os
moldes comumente utilizados pela Administracdo Piblica Federal.

5. Levantamento de Mercado
5.1. Opcdes de Solugdes Disponiveis no Mercado:

5.1.1 O presente levantamento de mercado tem por finalidade identificar as soluges disponiveis para atendimento da necessidade de protecéao
das instalagdes fisicas, dos bens patrimoniais e das pessoas vinculadas as atividades desenvolvidas pelo DSEI Vale do Javari, considerando as
peculiaridades operacionais, logisticas e geograficas da regido de atuagao.

5.1.2 A anédlise do mercado demonstrou que os 6rgdos da Administracao Publica Federal instalados na Amazoénia Legal e em éreas de fronteira
adotam predominantemente a contratacao de empresas especializadas em vigilancia patrimonial para execucdo de atividades de protegdo de
instalagOes, controle de acesso, fiscalizacdo de circulagdo de pessoas e bens, prevengdo de ocorréncias e preservagdo do patriménio publico.

5.2 Foram identificadas as seguintes solu¢des disponiveis no mercado:
a) Vigilancia Patrimonial Desarmada

Consiste na disponibilizacdo de profissionais capacitados para execucdo de atividades de controle de acesso, recepcdo, fiscalizacdo de éareas
internas e externas, rondas preventivas e comunicacdo de ocorréncias. Trata-se da solu¢do mais amplamente utilizada pela Administracdo
Publica para protecdo de instalagdes administrativas e unidades de atendimento ao publico.

b) Vigilancia Patrimonial Armada
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Modalidade destinada a locais que apresentam maior exposicdo a riscos patrimoniais e de seguranga, especialmente em dreas estratégicas,
isoladas ou sujeitas a ameacas decorrentes da atuacdo de organizacOes criminosas, invasdes, furtos ou outras ocorréncias que possam
comprometer a integridade das instalagdes e dos servidores.

c) Vigilancia Patrimonial Integrada a Sistemas Eletronicos

Solucdo composta pela atuagdo de vigilantes associada a utilizacdo de sistemas de circuito fechado de televisdo (CFTV), alarmes, sensores,
controle eletrénico de acesso e monitoramento remoto, permitindo maior capacidade de supervisao e resposta a incidentes.

d) Monitoramento Exclusivamente Eletronico

Alternativa baseada apenas em recursos tecnolégicos, sem a presenca permanente de vigilantes. Embora represente menor custo operacional,
mostra-se insuficiente para atendimento das necessidades do DSEI Vale do Javari, considerando as limitag6es de conectividade, energia elétrica
e suporte técnico em localidades remotas

5.3 Como podemos perceber intimeros sdo os modelos e formas de contratacdo.

5.3.1 Sobre as diferentes modalidades que o mercado oferece para a contratagdo deste estudo foram realizadas pesquisas no que tange as
contratacdes dos servicos de vigilancia promovidas no dmbito de outros Orgdos da Administracdo Piblica Federal, com o objetivo de verificar
as solucdes compativeis/similares que venha a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

5.3.2 Para tanto, conforme tabela abaixo, observamos que vérios 6rgdos adotam a mesma modalidade pertinentes ao servico de vigilancia no
ambito da Administragdo Publica Federal:

Vigilancia Patrimonial Desarmada

Contrato n° 9/2026; Orgdo: FUNDACAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS; Unidade
executora: 17302 - FUNDACAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS; Processo: 017302.001322/2026; Id
contrato PNCP: 63678320000115-2-000009/2026; Objeto: Por forga deste Contrato a CONTRATADA obriga-se a prestar af
CONTRATANTE os Servigos de Vigilancia Patrimonial Armada e Desarmada compreendendo o HEMOAM HOSPITAL (Complexo
Hospitalar e Apoios), com a disponibilizagdo de méo de obra qualificada, materiais e equipamentos necessarios para execugdo deste)
servigo, de acordo com o edital e seus anexos, 0 Termo de Referéncia e a proposta, constantes do PROCESSO, os quais estéo
rubricados pelas partes e passam a integrar o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos.

Contrato n° 05/2026; Orgdio: CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS; Unidade executora: 389428 - CONSELHO REG. DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO AM; Processo: 2743287
/2026; |d contrato PNCP: 04322541000197-2-000002/2026; Objeto: Contratagéo a prestacdo de servigos continuados de Vigilanciaf
armada e desarmada e Seguranca Patrimonial, com dedicag&o exclusiva de m&o de obra, e monitoramento eletrdnico, para o Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas — CREA-AM, nas condicdes estabel ecidas no Termo de Referéncia.

Vigilancia Patrimonial Armada

Contrato n° 9/2026; Orgdo: FUNDACAO HOSPITALAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
AMAZONAS; Unidade executora: 17302 - FUNDAGCAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO
AMAZONAS; Processo: 017302.001322/2026; Id contrato PNCP: 63678320000115-2-000009/2026; Objeto: Por forca
deste Contrato a CONTRATADA obriga-se a prestar a CONTRATANTE os Servicos de Vigilancia Patrimonial Armada e
Desarmada compreendendo o HEMOAM HOSPITAL (Complexo Hospitalar e Apoios), com a disponibilizacdo de méo de
obra qualificada, materiais e equipamentos necessarios para execuc¢do deste servico, de acordo com o edital e seus anexos,
o Termo de Referéncia e a proposta, constantes do PROCESSO, os quais estdo rubricados pelas partes e passam a integrar
o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos.

Contrato n° 05/2026; Orgdo. CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS; Unidade executora: 389428 - CONSELHO REG. DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO AM; Processo: 2743287
/2026; 1d contrato PNCP: 04322541000197-2-000002/2026; Objeto: Contratagdo a prestagdo de servigos continuados de Vigilancia|
armada e desarmada e Seguranca Patrimonial, com dedicagdo exclusiva de m&o de obra, e monitoramento eletronico, para o Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas — CREA-AM, nas condi¢des estabel ecidas no Termo de Referéncia.

Contrato n° 00002/2026; Orgdo: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS; Unidade executora: 158446 - INST.F.ED.,CIENC.E TEC.DO AM/C.MAN.D.INDUSTRI; Id contrato PNCP:
10792928000100-2-000070/2026; Objeto: O OBJETO DO PRESENTE INSTRUMENTO E A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SEGURANGCA PATRIMONIAL PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA,
DIURNA, NOTURNA, PARA O INSTITUTO DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - CAMPUS
MANAUS DISTRITO INDUSTRIAL (IFAM-CMDI), EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACC)ES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA E A PROPOSTA QUE INTEGRAM ESTE CONTRATO INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO

5de 23



Vigilancia Patrimonial Integrada a Sistemas Eletronicos

Contrato n° 00182/2024; Orgdo: DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAEST DE TRANSPORTES; Unidade
executora: 393013 - SUP. REG. DO DNIT NO ESTADO DE SANTA CATARINA; Id contrato PNCP: 04892707000100-
2-000086/2024; Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO, MANUTENCAO E MONITORAMENTO
DE SISTEMA DE VIGILANCIA ELETRONICA, INTEGRADO POR SISTEMA DE ALARMES E SISTEMA DE
CIRCUITO FECHADO DE TELEVISAO (CFTV) COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS EM COMODATO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT NO ESTADO DE SANTA
CATARINA, NAS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA

Monitoramento Exclusivamente Eletronico

Empenho n° 0003/0003; Orgdo: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO; Unidade
executora: 102333 - ESP-UNESP-FACULDADE DE CIENCIAS-C.BAURU; Id contrato PNCP: 48031918000124-2-
000014/2026; Objeto: “Servigos de alarme e monitoramento”. Conforme Solicitacdo de Empenho sob n° 259470 e Nota de
Empenho sob n° 0003/0003 publicadas no PNCP. (Este empenho refere-se somente a este periodo de vigéncia.)

5.3.2.1 Em relacdo as informagoes dos dados acima, nota-se que os postos continuos de vigilancia sio amplamente praticados para
servicos de vigilancia patrimonial.

5.3.2.2 Verifica-se que esta é uma solu¢do comum na contrata¢do deste objeto pelos 6rgdos puiblicos.

5.3.2.3 Ap6s analise das alternativas disponiveis, verificou-se que a contratacdo de servigos continuados de vigilancia patrimonial
armada e desarmada, com dedicacéo exclusiva de mdo de obra, constitui a solu¢do mais adequada e amplamente ofertada pelo mercado
especializado.

5.3.2.4 Posto isso, esta equipe opta pela escolha, ja praticada neste 6rgdo e nos demais, conforme elucidados nos tépicos acima, pela
solucdo de postos de trabalho continuos de vigilancia patrimonial como a melhor op¢éo para o objeto deste estudo.

5.4 Justificativa para a solucdo a ser contratada

5.4.1 Necessario manter vigilancia em todas as instalagoes pertencentes do DSEI Vale do Javari, com o objetivo de proporcionar seguranga aos
profissionais que neles trabalham, aos clientes atendidos, bem como, para a guarda dos patriménio.

5.4.2 Tal conclusdo decorre das caracteristicas especificas do territério de atuacdo do DSEI Vale do Javari, que compreende unidades
administrativas, casai, capai, estruturas de apoio logistico, embarcagdes, equipamentos e insumos estratégicos para a assisténcia a satde
indigena. A regido apresenta acesso predominantemente fluvial, extensas areas de fronteira internacional e histérico de ocorréncia de atividades
ilicitas relacionadas ao narcotréfico, pesca ilegal, caca ilegal, exploracdo de recursos naturais e invasoes territoriais, fatores que elevam os riscos
a seguranca institucional e patrimonial

5.4.3 Adicionalmente, a propria operacdao do DSEI Vale do Javari depende da movimentacdo permanente de servidores, colaboradores,
pacientes, medicamentos, equipamentos e insumos estratégicos, exigindo protecdo continua das instalagcdes e dos bens ptiblicos para garantir a
continuidade dos servicos de saide prestados as comunidades indigenas da regido

5.4.4 Dessa forma, conclui-se que existe mercado apto a atender a demanda da Administracdo, sendo a contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada a solugdo que melhor atende aos principios da eficiéncia, continuidade
do servico publico, seguranga institucional e protecdo do patriménio da Unido sob responsabilidade do DSEI Vale do Javari

5.5. Forma de Selecdo do Fornecedor

5.5.1 O art.10° do Decreto 11462/2023 determina que antes de iniciar um processo licitatério, deve-se verificar se existe Intencdo de Registro de
Preco (IRP) aberta em outro érgdo:

5.5.1.1 Adesdo a Atas de Registro de Precos (ARP): Otimizagdo do processo e economia de tempo/recursos. Essa alternativa otimiza o
processo, permitindo a aquisicdo de produtos ou servigos previamente registrados, economizando tempo e recursos. Nao foi identificada
Ata de Registro de Precos aberta no Estado do Amazonas (filtro aplicado em decorréncia da abrangéncia territorial)
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5.5.1.3 Contratacdo Direta:

a) Inexigibilidade de Licitacdo: Ndo se aplica, visto que o servigos na regido ndo é restrito a um unico fornecedor, conforme quadro
abaixo:
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b) Dispensa de Licitagdo: Valor limitado atualmente em R$ 65.492,11 Art. 75, caput, inciso IT da Lei 14.133/2021, sendo que o
somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora é superior, portanto néo se aplica.

5.5.1.4 Licitagdo: A licitagdo é o procedimento mais transparente e competitivo para a sele¢do de fornecedores, assegurando igualdade
de oportunidades e critérios técnicos e legais rigorosos:

a) O pregdo seguem um rito procedimental comum quando o objeto pode ser objetivamente definido pelas especificacdes usuais de
mercado. A escolha da modalidade Pregdo, em sua forma eletr6nica, para a contratacdo de servigos continuados de vigilancia
patrimonial armada e desarmada fundamenta-se nas disposi¢cdes da Lei n° 14.133/2021, que estabelece a utilizagdo do pregdo para
aquisicdo de bens e contratagdo de servigos comuns, cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos por
meio de especificacdes usuais de mercado

5.6. Forma de Contratagdo
5.6.1 Contrato de Servico Continuado:

a) Mao de Obra Dedicada: A adogdo do regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra mostra-se necessdria em razdo da exigéncia de
disponibilizacdo continua de profissionais nos postos de servico definidos pelo DSEI VAJ, garantindo cobertura integral das escalas,
substitui¢des decorrentes de férias, afastamentos legais, licencas e demais ocorréncias que possam impactar a execucdo contratual. Além disso, a
contratacdo de empresa especializada transfere a contratada a responsabilidade pela gestdo de pessoal, recrutamento, selecdo, treinamento,
substituicdes, fornecimento de uniformes, equipamentos e demais encargos necessdrios a adequada execugdo dos servicos, permitindo que a
Administracdo concentre seus esfor¢os em suas atividades finalisticas de promogdo da atencdo a sadde indigena

5.7 Adequacdo entre a Solucdo Escolhida e o Potencial em Atender a Necessidade

5.7.1. A solugdo escolhida consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuados de vigilancia patrimonial
armada e desarmada, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, visando atender as necessidades de seguranca das instalagoes fisicas, dos bens
patrimoniais e das pessoas que utilizam as dependéncias sob responsabilidade do Distrito Sanitario Especial Indigena Vale do Javari — DSEI
VAJ. A adequacdo da solucdo proposta decorre da sua capacidade de atender integralmente as necessidades identificadas, considerando as
caracteristicas operacionais, logisticas e geograficas da area de atuacdo do DSEI VAJ. Possibilitara ainda a realizacdo continua de atividades de
controle de acesso, fiscalizacdo da entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, rondas preventivas, protecdo das edificacdes e dos bens
publicos, bem como a pronta comunicacdo de ocorréncias que possam comprometer a seguranca institucional. Tais atividades sdo essenciais
para a preservacao do patrimonio da Unido e para a garantia da continuidade das acdes de atencdo a satide indigena desenvolvidas pelo Distrito

5.8 Adequacdo entre a Modalidade de Contratacdo, Licitagdo, Critério de Julgamento e Modo de Disputa
5.8.1 A contratacdo dos servicos continuados de vigilancia patrimonial armada e desarmada destinados ao atendimento das necessidades do
Distrito Sanitério Especial Indigena Vale do Javari — DSEI VAJ sera realizada por meio de Pregdo Eletronico, adotando-se o critério de

julgamento pelo menor preco e o modo de disputa aberto e fechado, em conformidade com as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021

5.8.1.1 A modalidade Pregdo mostra-se adequada por se tratar de contratacdo de servigos comuns, cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especifica¢cdes usuais de mercado. Os servicos de vigilancia patrimonial
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possuem caracteristicas amplamente conhecidas e regulamentadas pela legislacdo especifica, pelas normas da Policia Federal, pelas
convengoes coletivas da categoria e pelas praticas consolidadas do setor, permitindo a elaboracdo de requisitos objetivos para selecdo da
proposta mais vantajosa

5.8.1.2 A utilizacdo da forma eletrénica amplia a competitividade do certame, possibilitando a participacdo de empresas de diferentes
localidades do pais, promovendo maior transparéncia, isonomia, eficiéncia e economicidade, além de reduzir custos operacionais
relacionados a realizagdo do procedimento licitatério

5.8.1.3 O critério de julgamento pelo menor preco é o mais adequado para a presente contratacdo, uma vez que o objeto possui
especificagOes técnicas padronizadas e claramente definidas pela Administragdo. Nessa condicdo, a qualidade minima exigida serd
assegurada por meio dos requisitos de habilitagdo, qualificacdo técnica e obrigagdes contratuais estabelecidas no Termo de Referéncia,
permitindo que a competicdo ocorra de forma objetiva em torno da proposta de menor custo para a Administracdo, observada a
exequibilidade dos precos ofertados

5.8.1.4 Quanto ao modo de disputa aberto e fechado, sua adog¢do visa proporcionar maior competitividade e obtencao de propostas mais
vantajosas. Na fase aberta, os licitantes poderdo apresentar lances sucessivos e decrescentes, estimulando a concorréncia e a redugdo dos
precos. J& na etapa fechada, os licitantes mais bem classificados terdo oportunidade de apresentar lance final sigiloso, favorecendo a
obtencdo de condi¢des ainda mais vantajosas para a Administracdo e reduzindo a possibilidade de comportamentos anticompetitivos

5.8.2 A escolha conjunta do Pregédo Eletronico, do critério de menor preco e do modo de disputa aberto e fechado mostra-se especialmente
adequada para a contratacdo dos servigos de vigilancia patrimonial destinados ao DSEI Vale do Javari, considerando que se trata de servico
essencial, continuo e amplamente ofertado pelo mercado, cuja execucdo demanda elevados padrdes de qualidade e disponibilidade operacional
para garantir a protecdo das instalacGes fisicas, dos bens patrimoniais, dos servidores, colaboradores, usuérios e demais pessoas que frequentam
as unidades sob responsabilidade do Distrito

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Da natureza do servigo
6.1.1. A prestagdo do servigo em pauta possui natureza continuada, pois a auséncia da prestacdo ocasiona danos a Administracdo, impedindo que
as atividades nela desempenhada seja realizada. Portanto, com base no art. 15 da IN SEGES 05/2017, pela sua essencialidade, o servigo visa

atender a necessidade ptiblica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro.

6.1.2. O objeto a ser contratado, enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais
e especificas usualmente encontradas no mercado.

6.1.3. O DSEI VAJ ndo dispde de recursos humanos para o atendimento desses servigos, assim, para preenchimento da lacuna e atendimento da
demanda instalada, toma-se necessdria a terceirizacdo dos servicos de fornecimento de mao de obra profissional , contratacdo essa autorizada
através do Decreto n°9.507, de 21/09/2018

6.1.4. E vedado a utilizacdo, na execucio dos servicos, de colaborador que seja familiar de agente ptiblico, ocupante de cargo em comissio ou
funcdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 4 de julho de 2010. A contratada devera apurar se

alguns de seus colaboradores contratados se enquadrem na vedacédo em tela, inclusive, sempre que houver alteracdo com a troca de funcionarios.

6.1.5. Ressalta-se que prestacdo do servigo aqui estudado ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragao
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6.1.6. Os servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra sdo aqueles em que o modelo de execucdo contratual exija, dentre outros
requisitos, que:

I - Os empregados da contratada fiquem a disposicdo nas dependéncias da contratante para a prestacdo dos servigos;

II - A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucdo simultanea de outros
contratos; e

IIT - A contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados
aos seus contratos.

6.2. Da habilitagdo Técnico-Operacional
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6.2.1 Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

6.2.2 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

6.2.2.1 Devera haver a comprovacado da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao dos servigos, sendo aceito o somatorio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos.

6.2.2.1 Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a
serem contratados.

6.2.3 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma
unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

6.2.4 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

6.2.5.0 licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos;

6.2.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

6.2.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o
portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

6.2.8. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitido,
desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

6.2.9 Na prestacdo de servigos de vigilancia, a contratacdo de pessoa juridica que envolve fornecimento de mdo de obra terceirizada, com
dedicacgdo exclusiva, deve atender os requisitos descritos na Lei n® 14.967/2024, tanto para que as empresas especializadas possam operar, como
para o exercicio da profissdo.

6.2.10 De acordo com o art. 19 da Lei n° 14.967/2024, que dispde sobre seguranca para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para
constituicdo e funcionamento das empresas particulares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e d4 outras providéncias,
as condicOes essenciais para que as empresas operem sao 0s seguintes:

6.2.10.1 Autorizagdo de funcionamento concedida conforme o art. 40 da Lei n® 14.967/2024;

6.2.10.2 Comunicagdo a Secretaria de Seguranca Publica, ou congénere, do respectivo Estado, Territdrio ou Distrito Federal, num prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis;

6.2.11 Além das condigdes acima, hé outros trechos do ordenamento juridico supracitado que impdem barreiras a operacdo dessas empresas: 0s
diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderdo ter antecedentes criminais registrados (art. 19 da Lei n® 14.967/2024), o
capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior ao previsto no inciso I e, quando for o caso, ao § 1° do Art. 14 da Lei 14.967
/2024, entre outras.

6.2.12. Para o exercicio da profissdo, nos termos do art. 28 da Lei n® 14.967/2024, o vigilante deve preencher os seguintes requisitos:
6.2.12.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado;
6.2.12.2. ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
6.2.12.3. ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicolégica;
6.2.12.4. ter concluido com aproveitamento o curso de formacao especifico;

6.2.12.5. ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela prética de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento
da pena e enquanto ndo obtida a reabilitagdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo
Penal); e

6.2.12.6. estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

6.2.12.7. ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e
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6.2.12.8. estar contratado por empresa de servigos de seguranga ou por empresa ou condominio edilicio possuidor de servigo organico
de seguranga privada.

6.2.13. De acordo com a Portaria N° 21.262/2020, na contratagdo de servigos de vigilancia, executados de forma continua ou néo, em edificios
ptblicos, os Cadernos de Logistica serdo elaborados observando as seguintes escalas, no minimo:

I - Posto de Vigilancia: 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1 (um) vigilante;

II - Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x
36 (trinta e seis) horas; e

IIT - Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze)
x 36 (trinta e seis) horas.

6.3 Vigéncia da Contratagao:

6.3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses contados a partir da data da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
(dez) anos, na forma do 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.3.1.1 A opcao pela contratagdo pelo prazo inicial de 12 (doze) meses fundamenta-se na necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos, a previsibilidade orcamentéria e a eficiéncia na gestdo contratual, em observancia ao disposto no art. 106, inciso I, da Lei n°
14.133/2021. A adocdo desse prazo mostra-se vantajosa para a Administracdo Publica, pois possibilita melhor planejamento e
acompanhamento da execucdo contratual, maior controle dos custos e avaliacdo periddica da qualidade dos servicos prestados, além de
evitar os custos administrativos decorrentes da realizagdo frequente de novos procedimentos licitatérios.

6.3.2. Nas prorrogacdes dos contratos com dedicacdo exclusiva de médo de obra, os custos ndo renovéveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratacao deverdo ser eliminados, como condicdo para a renovagao.

6.3.2.1 A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de
prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da
formulacgdo do aditivo da prorrogacéo do contrato

6.3.2.2 A Administracdo devera realizar levantamento contratual para a reducdo e/ou eliminacdo dos custos fixos ou varidveis ndo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagao.

6.3.2 O contrato podera sofrer rescisdo por ato unilateral e escrito da contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis para os casos do ndo
pagamento dos salérios e demais verbas trabalhistas, bem como pelo ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), em relacdo aos empregados da contratada que efetivamente participarem da execucdo do
contrato;

6.4. Quanto a necessidade da contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:

6.4.1 . Ndo sera necessdrio a transi¢do contratual diante do objeto da prestagdo do servigo

6.5. Horérios de execucdo dos servigos:

6.5.1. Os horérios de execugdo dos servigos sdo os definidos na tabela a seguir, podendo, contudo, a fiscalizagdo do DSEI VAJ redefini-los de
acordo com a necessidade do érgdo:

1 - Vigilancia 12X36H - Armada Diurna: 06h00 as 18h00
2 - Vigilancia 12X36H - Desarmada Diurna: 06h00as 18h00

3 - Vigilancia 12X36H - Armada Noturna: 18h00 as 06h00 (dia seguinte)

6.6. Da garantia contratual

6.6.1 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas
nas clausulas do contrato.

6.6.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da licitacdo, para sua
apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.
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6.6.3. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apds a assinatura do contrato.

6.6.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo

6.6.5 Sera exigida garantia de execucdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes de
natureza trabalhista e previdencidria pela empresa contratada, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu
encerramento, sendo o valor minimo de 5% do valor do contrato.

6.7 Da conta vinculada

6.7.1 O pagamento pelo Contratante dos valores destinados ao pagamento de férias e um terco constitucional de férias, 13° (décimo terceiro)
salarios e verbas rescisérias dos trabalhadores da Contratada devera ser feito em conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao,
conforme previsto na IN SEGES/MPDG n° 005/2017.

6.7.2 A escolha pela conta depésito vinculada se justifica pelo motivo de o DSEI VAJ ja possuir Acordo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo
Financeira e ja deter o conhecimento bésico acerca da sua operacionalizagdo, o que agiliza e facilita os procedimentos, haja vista o quadro
reduzido de servidores e o acumulo de trabalho.

6.8. Das vedag0es

6.8.1 E vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcio que tenham relacio de parentesco com:

I - Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou pela contratagdo; ou

II - Autoridade hierarquicamente superior no ambito de cada érgdo ou entidade.

6.8.2 E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, a exemplo de:

I - Possibilitar ou dar causa a atos de subordinacao, vinculacdo hierarquica, prestacdo de contas, aplicacdo de sangdo e supervisdo direta
sobre os empregados da contratada;

IT - Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis

por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr a notificacdo direta para a execucdo das tarefas previamente descritas no

contrato de prestacdo de servigos para a funcéo especifica, tais como nos servigos de recepcéo, apoio administrativo ou ao usudrio;

IIT - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

IV - Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas

daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

V - Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacao,

especialmente para efeito de concessdo de diérias e passagens;

VI - Definir o valor da remuneracédo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servicos, salvo nos casos especificos em
que se necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial
da categoria, desde que justificadamente; e

VII - Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores ptblicos, tais como recesso, ponto facultativo, dentre

outros.

6.9 Equipamentos necessarios:

6.9.1 Importante informar que tal procedimento licitatério compreende além da m&o de obra, o fornecimento de uniformes, materiais e de
equipamentos adequados e necessarios a execugdo dos trabalhos a serem executados.

6.9.2 Os materiais e equipamentos a serem disponibilizados para a execugdo das atividades objeto deste estudo serdo no minimo:

Uniformes - Entrega Anual por funcionério

Item

Descricdo

UND

QTD

01

Calca comprida (de acordo como uniforme padrdo da empresa, contudo, o
tecido deve ser adequado ao clima da regido (quente))

und

04

Camisa de manga comprida de acordo como uniforme padrdo da empresa,
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02 | contudo, em tecido de algoddo adequado ao clima da regido (quente)) und 04
03 ||Camisa de algoddo manga curta und 04
04 |Capa de chuva com capuz und 01
05 [Meia de algodao, de acordo com a numeracgdo de cada funciondrio par 04
06 |(Boné und 01
07 |[Bota/Coturno Par 02
08 ||Apito com cordao und 01
Insumos por localidade (4) - Anual
[tem Descricao UND QTD
09 ||Livro de Ocorréncia (400 pag) und 8
10 Tonfa ou cassetete (considerar nos cdlculos que CAPAI serd locado 2 und 5
[postos de servigos por turno noturno)
1 Porta Tonfa ou porta cassetete (considerar nos cdlculos que CAPAI serd und 5
locado 2 postos de servigcos por turno noturno)
Insumos por localidade apenas para o turno Noturno - Anual
Item Descricdo UND QTD
1 Lanterna, com pilhas/bateria (considerar nos cdlculos que CAPAI serd und 5
locado 2 postos de servigcos por turno noturno)
Insumos por posto Armado - Anual
Item Descricao UND QTD
Coldre completo, com cinto para revélver (considerar nos cdlculos que
13 , ) und 5
CAPAI serd locado 2 postos de servi¢os por turno noturno)
Colete de Protegdo balistica (placa com colete) (considerar nos cdlculos
14 . . und 5
que CAPAI serd locado 2 postos de servigos por turno noturno)
Armamento - Anual
[tem Descricao UND QTD
Projétil/Municdo Calibre 38, originais, dentro do prazo de validade, ndo
15 |[podendo a mesma ser recarregada (considerar nos cdlculos que CAPAI serd und 60
locado 2 postos de servigos por turno noturno)
16 Revolver Calibre 38 (considerar nos cdlculos que CAPAI serd locado 2 und 5
[postos de servigos por turno noturno)
Equipamento - Anual
Item Descricdo UND QTD
Sistema contendo 01 par de rddio comunicador, com alcance minimo de 5
18  ||km, inclusas uma bateria para cada radio e 2 carregadores individuais (apenas und 01
para os locais que serdo locados 2 postos por turno)

6.10 Responsabilidade da contratada

6.10.1 Comprovar a formacdo técnica especifica da mdo de obra oferecida, por meio de Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes,
expedidos por institui¢gdes devidamente habilitadas e reconhecidas.
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6.10.2 Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mdo de obra nos respectivos postos nos horérios
fixados na escala de servico elaborada pela Administracdo, informando, em tempo héabil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir o posto conforme o estabelecido.

6.10.3 Fornecer uniformes e seus complementos a méo de obra envolvida, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.10.4 A contratada ndo poderd repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme, materiais e equipamentos a seus empregados.

6.10.5 Apresentar a Administragdo a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo
utilizadas pela mdo de obra nos postos.

6.10.6 Fornecer as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implanta¢do dos postos.
6.10.7 Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido, em hipétese alguma, o uso de munig¢des recarregadas.

6.10.8 Prever toda a mdo de obra necessdria para garantir a operagdo dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da
legislacdo trabalhista vigente.

6.10.9 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda médo de obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administracdo.

6.10.10 Efetuar a reposi¢cdo da mdo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da
jornada de trabalho (dobra).

6.10.11 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo,
bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes
da Administragao.

6.10.12 Atender de imediato as solicitacGes quanto a substituicdes da mdo de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo
dos servicos.

6.10.13 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

6.10.14 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacdes onde houver prestacdo dos servigos.

6.10.15 Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos
(diurno 7h/15h e noturno 15h/23h) alternados.

6.10.16 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administragdo, apés
esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema.

6.10.17 Indicar o preposto para representa-la na execuc¢do do contrato, nos termos do art. 118 da Lei n° 13.133/2021.

6.10.17.1 A contratada devera manter durante a execucdo do contrato, preposto com representacdo na Cidade de Atalaia do Norte - AM,
de modo que consiga dirimir qualquer problema quando necessério e em tempo habil.

6.10.18 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento
das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho.

6.10.19 Observancia dos preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

6.11 InstrugOes bésicas para os postos contratados:

6.11.1 Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida da Administragdo, bem como as que entenderem oportunas;

6.11.2. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, hora de saida e retorno,
inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

6.11.3. Repassar para a(os) vigilante(s) que estiver(em) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem
como eventuais anormalidades observadas nas instalagdes e suas imediagoes;

6.11.4. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de

semana, anotando em documento préprio (Livro de Ocorréncias) o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacédo, horarios de entrada e
saida, e tarefa a executar;
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6.11.5. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranca da Administracdo, no
caso de desobediéncia;

6.11.6. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servicos e
das instalagdes;

6.11.7. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

6.11.8. Executar a(s) rondas(s) conforme os horérios e orientagdo recebida da Administracdo, verificando as dependéncias das instalacdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao da tranquilidade;

6.11.9. Ao final de cada expediente e aos finais de semana, verificar se todas as janelas e portas da imediagdo de cada posto e areas externas
foram fechadas pelos servidores e, em caso contrario, providenciar o fechamento e registro da ocorréncia no Livro de Ocorréncias.

6.11.10. Garantir a integridade fisica dos servidores do DSEI VAJ decorrente da agdo de terceiros ou de pessoas da prépria Instituicdo, a
qualquer hora, no ambito de trabalho;

6.11.11. Assegurar a integridade do acervo patrimonial do DSEI VAJ, ndo permitindo a sua depredacdo, violagdo, evasdo, apropriagao indébita e
outras a¢des que redundem em dano ao patriménio ptiblico;

6.11.12. Acionar os dispositivos de seguranca, bem como os Bombeiros Militares, em casos de incéndio e qualquer fato, ocorréncia ou
fendmeno que coloquem em risco os servidores, 0s servigos, o patrimonio e a instituicdo como um todo, dando imediato conhecimento a
Administragdo;

6.11.13. comunicar imediatamente ao DSEI VAJ, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias

6.11.14. manter afixado no Posto, em local visivel, os niimeros de telefones da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse e indicados para o melhor desempenho das atividades

6.11.15 Colaborar com as Policias civil e militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢gdes da administragdo, facilitando a atuacédo
daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento

6.11.16 verificar, diariamente, nos locais a que tem acesso, se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instrucoes
em contrario

6.11.17 registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas nas reparticoes apés o término do expediente normal

6.11.18 registrar em livro préprio as ocorréncias do dia

6.12. do reembolso-creche

6.12.1. E obrigatério previsdo do beneficio conforme o art. 5° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI N° 147/2026 para postos com dedicacio exclusiva de
mao de obra, todavia, para a utilizagdo do beneficio , a contratada é obrigada a apresentar todos os documentos obrigatério elencados no art. 13 da IN
SEGES 147/2026.

6.12.1.1 Serdo descontados, nas medicdes mensais, os valores provisionados do Reembolso-creche que nao forem solicitados pela
contratada

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Contratac@o de Servicos de Seguranca e Vigilancia patrimonial para atender o DSEI Vale do Javari, com vista a substituir o Contrato n° 06/2023
(com o mesmo objeto) que possui data de fim de vigéncia para o préximo dia 18/10, e a contratada vem causando transtorno a execugdo contratual,
sendo portanto necessario a ndo prorrogacao da vigéncia do mesmo e ainda, devido a necessidade da CASAI/Atalaia e Flutuante, foi acrescentado mais 1
posto no turno noturno e 1 Posto diurno.

7.2. Os servicos de vigilancia e seguranga sdo tdo necessarios e fundamentais que se tornaram servigos comuns e de natureza continuada ao DSEI Vale
do Javari, visto que, a execucao dos mesmo geram sensacao de seguranca aos colaboradores, servidores e indigenas atendidos, bem como, coibem
eventuais furtos e/ou depredacdo caudada por terceiros aos bens méveis e iméveis deste distrito. Cabe ressaltar, que o DSEI VAJ atende a populagao
indigena da Terra Indigena Vale do Javari, que possui uma grande extensdo territorial, fonte de recursos naturais (vegetais e minerais).
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7.3. visando melhor aproveitamento dos postos e por consequéncia melhor economia, o estudo de distribuicdo dos postos levou em consideragdo os
seguintes pontos:

7.3.1 Os postos 12 horas por 36 diurnos e noturnos, serdo alocados em pontos estratégicos, onde ndo podera haver a interrupgéo da vigilancia em
hipotese alguma, como por exemplo: portarias, garagens, andares sob a responsabilidade do 6rgdo que possuem maior demanda, entre outros.

7.3.2. Vale ainda registrar que foi observada a execucdo do seguinte contrato do DSEI VAJ, para fins de melhor aproveitamento dos postos de
vigilancia, tanto em escala, quantidade e distribuicdo dos postos:

® Contrato 06/2023

Item Descrigdo UND t?;)];s; [fy(())ig;o(ifo QTD de Posto
01 Servicos de Vigilancia Desarmada 12x36 Diurno Posto 02 03
02 Servico de Vigilancia Armada 12 x 36 Diurno Posto 02 01
03 Servicos de Vigilancia Armada 12 x 36 Noturna Posto 02 05

a) Sede Administrativa do DSEI Vale do Javari:

I - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, 1 de segunda feira adomingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

IT - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

b) Casa de Satide do Indio - CASAI/Atalaia do Norte:

I) - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

IT) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
1 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

c) Flutuante DSEI VAJ:

I) - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

I1) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

d) Casa de Apoio - CAPAI/Tabatinga:

I) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, 1 de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

IT) - 2 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

7.3. Os servicos a execucao dos servigos de seguranca e vigilancia foram planejados de modo a garantir que os postos de servicos, cobrissem os pontos
mais sensiveis da estrutura administrativa, sejam na sede administrativa, na CASAI/ATN, no flutuante e na CAPAI/TBT:

® sede administrativa - toda as atividades de apoio a saide indigena na &rea meio é executada nesta instalagdo, possui grande fluxo de
colaboradores terceirizados, conveniados, controle social, servidores e indigenas em busca de informagdes ou atendimento. Possui 2 depoésitos
de materiais de consumo e permanentes, 1 almoxarifado do SESANI e garagem para os veiculos que atendem a sede do DSEI VAJ. Apensar de
todo o terreno ser murado, a parte da frente é protegida apenas por mureta de pouco menos de 1,90m de altura (parte de tijolo parte de barras de
ferro). Nesta instalacdo, 01 posto de vigilancia desarmada diurna e 1 posto de de vigilancia armada noturna, consegue atender as necessidades;

® (CASAI/Atalaia do Norte - é a unidade responséavel pelo acolhimento de indigenas e respectivos acompanhantes durante o periodo de tratamento
de saude fora de suas aldeias de origem. A unidade apresenta elevado fluxo didrio de pessoas, incluindo pacientes indigenas, acompanhantes,
servidores ptblicos, profissionais terceirizados e colaboradores conveniados, prestando servicos essenciais de assisténcia médica, odontoldgica,
de enfermagem, assisténcia social, alimentagdo e hospedagem. A estrutura fisica da CASAI é extensa, composta por diversos ambientes, tais
como cozinha, refeitério, prédio administrativo, enfermaria, area de lazer, cabanas/dormitérios, banheiros compartilhados, depésitos e amplas
areas verdes. Além disso, a unidade possui duas entradas e saidas distintas, localizadas em pontos distantes entre si, o que dificulta o
monitoramento integral por apenas um profissional. No que se refere a seguranca patrimonial e a protecdo das pessoas que utilizam a unidade,
verificou-se que o quantitativo atualmente disponivel de apenas 01 (um) vigilante diurno mostra-se insuficiente para atender adequadamente as
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necessidades da CASAI. A limitacdo de efetivo compromete a realizacdo simultdnea do controle de acesso e das rondas preventivas em toda a
area da unidade, especialmente considerando o intenso fluxo de entrada e saida de pacientes, acompanhantes, visitantes e prestadores de
servicos. Ressalta-se ainda que apenas parte do terreno é cercada por muro, sendo a area frontal protegida por uma estrutura composta por
mureta com altura inferior a 2,0 metros, formada parcialmente por alvenaria e parcialmente por grades metélicas, condi¢do que aumenta a
vulnerabilidade do local e exige maior atengdo das equipes de vigilancia. A insuficiéncia de vigilantes tem impactado diretamente a capacidade
de prevencdo e resposta a ocorréncias envolvendo conflitos interpessoais, atos de violéncia, danos ao patrimonio publico e situa¢des que
coloquem em risco a integridade fisica de pacientes, acompanhantes e servidores. Tais ocorréncias ja foram registradas formalmente nos livros
de ocorréncia da unidade, demonstrando a necessidade de reforco da seguranca. Dessa forma, considerando a dimens&o da estrutura fisica, a
vulnerabilidade dos acessos, o elevado fluxo de pessoas e a necessidade de garantir a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da
CASALI, conclui-se que o quantitativo minimo necessario para atendimento da unidade corresponde a 01 (um) posto de Vigilancia Desarmada
Diurna e 01 (um) posto de Vigilancia Armada Noturna.

Flutuante - constitui estrutura estratégica para as operagdes logisticas da saide indigena na regido, sendo utilizado como ancoradouro das
embarcagOes pertencentes ao Distrito e como local de armazenamento temporario de combustiveis destinados ao abastecimento das acdes de
satde desenvolvidas nos Polos Base e demais unidades assistenciais da 4rea de abrangéncia. A relevancia operacional da instalacdo é
evidenciada pela grande quantidade de bens patrimoniais nela concentrados, incluindo embarcagdes, motores de popa, equipamentos de
navegacao, insumos e combustiveis, os quais possuem elevado valor econdmico e sdo indispensaveis a execugao das atividades de assisténcia a
satde indigena em uma das regides mais remotas e de dificil acesso do pais. A necessidade de manutencdo dos servicos de vigilancia é reforcada
pelo histdrico de ocorréncias registradas na unidade, que ja foi alvo de assaltos em pelo menos duas ocasides, inclusive com utilizagdo de arma
de fogo, resultando em riscos ao patriménio publico e a integridade fisica dos trabalhadores que atuam no local. Adicionalmente, o Flutuante
encontra-se atracado as margens do Rio Javari, em regido de fronteira internacional entre o Brasil e o Peru. Em determinados periodos do ano,
especialmente durante a estiagem, a distancia entre a instalacdo e a margem peruana reduz-se significativamente, alcancando poucos metros. Tal
condicdo potencializa os riscos relacionados a seguranca patrimonial e pessoal, sobretudo em razdo da elevada mobilidade fluvial caracteristica
da regido fronteirica. Ressalta-se ainda que existem registros de ocorréncias policiais, assaltos e disparos de arma de fogo nas proximidades da
instalacdo, circunstancias que demonstram a vulnerabilidade da area e justificam a adogcdo de medidas de seguranga reforcadas, especialmente no
periodo noturno, quando hd reducdo da circulacdo de pessoas e aumento da exposi¢cdo dos bens publicos a a¢Ges criminosas. Diante desse
cenério, considerando o valor estratégico dos bens armazenados, o histérico de ocorréncias, a localizacdo em &rea de fronteira internacional e o
elevado risco patrimonial existente, conclui-se que o quantitativo minimo necessério para atendimento da unidade corresponde a 01 (um) posto
de Vigilancia Desarmada Diurna e 01 (um) postos de Vigilancia Armada Noturna.

Casa de Apoio de Tabatinga (CAPAI) - Atende os indigenas portadores de hepatites virais atendidos pelos DSEI VAJ na cidade de Tabatinga
(municipio com melhor estrutura de satide para esses tipos de enfermos). Fornece atendimentos de enfermaria, nutri¢do, assisténcia social,
alimentacgdo e alojamento. Possui uma grande area construida quanto area verde, fica localizada distante do centro da cidade, com area de pouco
povoamento e muita 'mata fechada' (floresta intacta), o que a torna uma area perigosa, principalmente por ndo possuir muro para seguranca
(todo o terreno aberto), conforme relatados as notificagdes no livro de ocorréncia do atual servico de vigilancia 14 empregados
(0032864874). Nesta instalacdo, 01 posto de vigilancia ARMADA diurna e 2 posto de de vigilancia ARMADA noturna torna-se fundamental
para garantir a seguranca dos funcionarios, pacientes indigenas e acompanhantes, bem como de todo o patriménio la instalados. Nota-se que,
essa estrutura demandou o acréscimo de 1 posto (noturno), devido a extrema necessidade e importancia, conforme relatado

7.3.1 A partir da andlise, as escalas que melhor se enquadram as peculiaridades e necessidades deste érgdo para a nova contratagdo, sao:

Item Descricéo UND t?a:ll;]e?lli)e ;Zig[?o(ifo QTD de Posto
01 Servigos de Vigilancia Desarmada 12x36 Diurno Posto 02 03
02 Servico de Vigilancia Armada 12 x 36 Diurno Posto 02 01
03 Servicos de Vigilancia Armada 12 x 36 Noturna Posto 02 05

a) Sede Administrativa do DSEI Vale do Javari:

I - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, 1 de segunda feira adomingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

II - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

b) Casa de Satide do indio - CASAT/Atalaia do Norte:

I) - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

II) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

c) Flutuante DSEI VAJ:
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I) - 1 Posto de Vigilancia Desarmada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

1) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

d) Casa de Apoio - CAPAI/Tabatinga:

I) - 1 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, 1 de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

II) - 2 Posto de Vigilancia Armada com escala de trabalho de 12 (doze) horas Noturna, de segunda feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.731.785,28

8.1. Para o levantamento dos valores estimados nas Planilhas de Custo e Formagdo de Preco foi utilizado como pardmetro da CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO 2026/2027, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000104/2026, dos SINDICATO DAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA, SEGURANCA, CURSOS DE F, CNPJ n. 63.691.521/0001-52 e SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
VIGILANCIA E SEGURANCA DE MANAUS, CNPJ n.15.816.549/0001-26, com vigéncia de 01° de fevereiro de 2026 a 30 de janeiro de 2027, com
data base de 1° de fevereiro, onde obtiveram-se os valores dos salarios-base e beneficios mensais e diérios da categoria a ser contratada.

8.2 Quanto aos insumos/equipamentos/materiais e ainda o seguro de vida, o valor estimado foi obtida por meio de pesquisa de precos
conforme Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021.

8.3 A contratada devera arcar com os custos dos itens ndo previstos em sua proposta, mas que forem essenciais para a execugao das atividades.

8.4 A periodicidade da entrega dos materiais, ferramentas, equipamentos, uniformes e de EPI’s sera calculada sobre produtos fabricados com materiais
de primeira linha, de alta durabilidade.

8.5. O valor estimado da contragdo é de R$ 1.731.785,28 (Um milhdo, setecentos e trinta e um mil, setecentos e oitenta e cinco reais e vinte e oito
centavos), conforme valores unitarios descritos abaixo:

Valor estimado

Unidade

I Descrici
Grupo || Item escricdo de Medida

QTD{findividual|| Posto Mensal Anual

Prestacdo de Servicos de vigilancia RS RS RS

01 Patrlmor.ual Desarmada, no turno de| Posto 03 7211,01 [14.422,02]l43.266,06 R$ 519.192,72
12x36 Diurno

Prestacdo de Servicos de vigilancial RS RS RS

01 02 Patrimonial Armada, no turno de 12x36| Posto 01 7.229.59 [14.459,18||14.459,18 R$ 173.510,16

Diurno
o e e Tl o [ w [ o
Niflllrr?lzma fmada, no turno de 1ox osto 8.659,02 [|17.318,04(/86.590,20|| 1.039.082,40

R$ 1.731.785,28

8.6 os valores detalhados poder ser verificados no processo no documentos: andlise critica e Planilha de Custos e Formacao de Precos vigente. Para o
levantamento dos valores estimados nas Planilhas de Custo e Formacdo de Preco foi utilizado como pardmetro da CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2026/2027, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AMO000104/2026, dos SINDICATO DAS EMPRESAS DE VIGILANCIA,
SEGURANCA, CURSOS DE F, CNPJ n. 63.691.521/0001-52 e SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E
SEGURANCA DE MANAUS, CNPJ n.15.816.549/0001-26, com vigéncia de 01° de fevereiro de 2026 a 30 de janeiro de 2027, com data base de 1° de
fevereiro (0056173513), onde obtiveram-se os valores dos salarios-base e beneficios mensais e didrios da categoria a ser contratada. Quanto aos insumos
/equipamentos/materiais e ainda o seguro de vida, o valor estimado foi obtida por meio de pesquisa de precos conforme Instrucdo Normativa SEGES
/ME n° 65, de 7 de julho de 2021

8.7. Ressalta-se que, para a eventual contratacdo, serd utilizada a sisteméatica de Conta Vinculada, cujos percentuais seguirdo aqueles estabelecidos no
Caderno de Logistica da Conta Vinculada

8.8. E obrigatério, a descricio da marca e fabricante dos produtos (materiais, EPI's, equipamentos depreciaveis) na planilha de formagcéo de precos, sob
pena de desclassificacao.
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8.9. Alguns indices do Modelo da Planilha de Custos e Formacao de Precos sao calculados com base em dados estatisticos oficiais, sendo que as
empresas possuem liberdade para adotar metodologia ou indices distintos, desde que devidamente fundamentados, com excecdo dos custos
variaveis (SAT/RAT ajustado, custos indiretos, lucro, valores dos uniformes, materiais e EPI's, PIS/COFINS), cabendo a empresa defini-los.

8.10. Os valores devem considerar o adicional de Periculosidade, contudo, apés a assinatura do Contrato, a contratada deve providenciar no prazo de até
90 (noventa) dias corridos apés a assinatura do contrato, um laudo técnico (feito por profissional qualificado/habilitado) acerca das condi¢des dos
servicos, sendo que caso seja afastados essa classificacdo, esse adicional devera ser suprimido da planilha de formacdo de precos, inclusive devolvido
valores caso ja tenha sido pago NF da prestacdo dos servico

8.11. A planilha de custos e formacgdo de precos, contempla o beneficio de reembolso-creche a trabalhadora ou ao trabalhador alocado em contratos de
prestacdo de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra previsto no art. 3° inciso III, do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024.

8.11.1 Serdo descontados, nas medicoes mensais, os valores provisionados do Reembolso-creche que ndo forem solicitados pela
contratada

8.11.2. para a utilizagdo do beneficio , a contratada é obrigada a apresentar todos os documentos obrigatério elencados no art. 13 da IN SEGES
147/2026

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Optou-se pela juncdo dos itens em um tnico grupo, tendo em vista as diferencas de formacdo de preco, e ainda a compatibilidade dos itens da
licitagdo, ficando invidvel administrar um contrato para cada item.

9.2 Tal agrupamento facilitara a gestdo do contrato e a fiscalizagdo dos servicos prestados.

9.3 O agrupamento objetiva ainda uma maior participacdo de empresas interessadas, alcangado maior competitividade ao certame, que proporcionara um
ganho de escala uma vez que a prestagdo dos servigos que contemplam apenas um item poderia ndo despertar interesse por parte das empresas.

9.4 Dessa forma, os itens agrupados permitem ao fornecedor, detentor do melhor lance, ofertar precos bem vantajosos para a Administragdo Publica na
presente contratagao.

9.5 Além disso, é comum no encontrar no mercado os servicos de vigildncia em tinica contratagdo, o que demonstra ndo afetar a competitividade do
certame.

9.6 O ndo parcelamento do objeto, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel e ndo tem finalidade de reduzir o carater competitivo da
licitacdo, visa somente, assegurar a geréncia segura da contratacdo e, principalmente, assegurar, ndo sé a mais ampla competicdo necessaria em um
processo licitatério, mas também atingir a sua finalidade e efetividade, de atender a contento as necessidades da Administragdo Publica.

9.7 Trata-se de uma solucdo unificada de seguranca, cujo objeto apresenta inviabilidade de separacdo, dentro de um mesmo ambiente /espaco.

9.8 Diante do exposto, conclui-se que o agrupamento dos itens da prestacao dos servicos é vantajosa, tendo melhor aproveitamento do mercado e,
consequentemente, menores valores quando realizada a compra conjunta da solucdo, em consonancia a Stimula 247 do TCU: "E imprescindivel que a
divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo

represente perda de economia de escala".

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Ndo ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes no que tange ao presente objeto da contratacdo

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 Os servicos em questdo destinam-se a substituicdo do Contrato n° 06/2023, cuja prestacdo possui carater continuo. Referida contratagdo ja havia
sido prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA) de 2024 (DFD 4/2024). Contudo, em razdo das sucessivas prorrogacdes contratuais realizadas, nao
houve, até o momento, necessidade de inclusdo de nova contratacdo no Plano Geral de Contrata¢des (PGC)

112 Dessa forma, embora a presente contratacdo tenha por finalidade apenas substituir um contrato ja previamente planejado pela Administracdo, foi
necessario sua inclusdo no PGC de 2026 (DFD 12/2026), a fim de assegurar a adequada compatibilizagdo do planejamento das contratagdes com a
execucdo das atividades administrativas e o atendimento continuo da necessidade institucional.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 Proporcionar a seguranga das instalagdes do prédio, com vistas a protecdo contra eventualidades como depredagdo, violacdo, evasdo, apropriacdo
indébita e outras a¢0es que resultem em dano ao patrimonio;

12.2 Controlar a circulacdo de bens, proprios e de terceiros, o remanejamento entre as unidades, assim como o acompanhamento das saidas e entradas de
bens permanentes e de consumo no prédio;

12.3 Garantir a integridade de materiais, equipamentos, instalagOes, veiculos e unidades moéveis, além de controlar a circulagdo interna de visitantes,
prestadores de servigos e servidores;

12.4 Preservar o bem-estar fisico dos servidores e colaboradores em desempenho de suas atividades quando presentes na unidade contratante do DSEI
VAJ;

12.5 Por fim, promover a continuidade dos servigos de vigilancia prestados no DSEI VAJ, fornecendo seguranca e garantindo a otimizagdo e adequagdo
da forca de trabalho dos servidores e demais colaboradores em suas atribuicoes finalisticas na instituicao.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Serd necessério a designacdo formal pelas autoridades competentes do gestor da execugdo contratual e fiscais responsaveis pela fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial, se for o caso, e seus substitutos.

13.2 O contrato serd administrado pelo setor competente da unidade contratante.

13.3 Quanto ao ambiente fisico, ndo ha nenhuma necessidade de adequagdes para inicio das atividades desta tipologia de servigos. Contudo, faz-se
necessario criar um cronograma de atividades, para especificar cada tarefa que se faz necesséria antes de dar inicio ao desempenho das atividades pela
contratada, com o objetivo de regularizar a situagdo da empresa vencedora do certame, e apresenta-la para a equipe com a qual ela trabalhard durante a
vigéncia contratual.

13.4 Serd necessario que a contratada promova a transi¢do contratual com o recebimento e entrega do posto, tendo em vista o servigo pleiteado e por
tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo, no inicio e fim o contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Os servigos serdo prestados de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental contidos no art. 5° da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MPOG e no
Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Reptiblica, no que couber.

14.2 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

14.2.1 Objetiva a efetiva aplicacdo de boas préticas sustentaveis nas licitagdes promovidas pela Administragdo Ptiblica, embora a contratacdo em
si ndo acarrete impacto ambiental, em atendimento ao art. 170 da CF/1988, a Lei n° 12.349 de 2010, a Lei n° 12.187/2009 e art. 6° da Instrucao
Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n° 7746 /2012:

14.3 Constituicdo Federal/1988:

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna,
conforme os ditames da justica social, observados os seguintes principios: VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento
diferenciado conforme o impacto ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de elaboracdo e prestagdo. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 42, de 19.12.2003)

14.4 Lei n® 14.133/2021:

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do
interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacao de funcoes, da motivagdo, da
vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto- Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

14.5 Lei n® 12.187/2009:
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Art. 6° Sdo instrumentos da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima:

XII - as medidas existentes, ou a serem criadas, que estimulem o desenvolvimento de processos e tecnologias, que contribuam

para a reducdo de emissdes e remogOes de gases de efeito estufa, bem como para a adaptagdo, dentre as quais o estabelecimento de critérios de
preferéncia nas licitagdes e concorréncias ptiblicas, compreendidas ai as parcerias publico- privadas e a autorizagdo, permissdo, outorga e concessio para
exploracdo de servigos publicos e recursos naturais, para as propostas que propiciem maior economia de energia, 4gua e outros recursos naturais e
reducdo da emissdo de gases de efeito estufa e de residuos.

14.6 Instrucdo Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG:

Art. 6° Os editais para a contratagdo de servigos deverdo prever que as empresas contratadas adotardo as seguintes praticas de
sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:

Use produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificacoes
determinadas pela ANVISA;

Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;
Observe a Resolucago CONAMA n° 401/2008, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo de servigos;

Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de 4dgua e reducao de producéo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

Realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, na
fonte geradora, e a sua destinagdo as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais

reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN /MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e
do DECRETO N° 10.936, DE 12 DE JANEIRO DE 2022;

Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e

Preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho
de 1999. Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo impede que os 6rgdos ou entidades contratantes estabelecam, nos editais e contratos, a exigéncia
de observancia de outras préticas de sustentabilidade ambiental, desde que justificadamente.

14.7 Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012 (Com Redacdo dada pelo Decreto n® 9.178, de 2017):

Art. 4° Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

I - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

IT — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

IIT — maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

IV — maior geracdo de empregos, preferencialmente com méao de obra local;

V — maior vida util e menor custo de manutencdo do bem e da obra;

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

VII - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras; e

VIII - utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal sustentdvel ou de reflorestamento.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo mostra-se tecnicamente e economicamente vidvel para atender as necessidades do Distrito Sanitario Especial Indigena Vale do Javari —
DSEI/VAJ.
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Sob o aspecto técnico, a solugdo escolhida consiste na contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados de vigilancia
patrimonial armada e desarmada, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, solugdo amplamente disponivel no mercado e adotada por diversos 6rgdos da
Administracdo Publica.

O levantamento de mercado realizado demonstrou a existéncia de ntimero suficiente de empresas aptas a execugdo dos servicos, bem como a
compatibilidade da solugdo com as caracteristicas operacionais, logisticas e de seguranca exigidas para as unidades do DSEI/VAI.

A solucgdo atende integralmente a necessidade administrativa identificada, garantindo a protecdo das instalacdes, dos bens patrimoniais, dos servidores,
colaboradores, pacientes indigenas e demais usuarios das unidades, assegurando a continuidade das a¢des de atengdo a satide indigena.

Os quantitativos propostos foram definidos com base nas caracteristicas de cada unidade, na distribuicdo fisica das instala¢des, no fluxo de pessoas, no
histérico de ocorréncias, nos riscos identificados e nas limitagdes operacionais existentes, mostrando-se suficientes e proporcionais para o atendimento
da demanda.

Sob o aspecto econémico, a contratacdo apresenta relacdo custo-beneficio. A estimativa de custos foi elaborada com base em pesquisa de precos
realizada conforme a legislagdo vigente, utilizando parametros de mercado compativeis com a realidade da regido e observando as Convengoes Coletivas
de Trabalho aplicaveis, evidenciando que os valores estimados sdo compativeis com os precos praticados no mercado.

Verifica-se, ainda, que a despesa decorrente da contratacdo possui previsdo no planejamento anual das contrata¢des e serd suportada por dotagdes
orcamentdrias proprias, condicionada a disponibilidade orcamentédria quando da formalizacdo da contratagdo, ndo se identificando impedimentos de
natureza financeira para sua execucao.

Foram avaliadas solugdes alternativas, como a utilizacdo exclusiva de monitoramento eletronico e outras formas de contratagdo, concluindo-se que tais
alternativas ndo atendem adequadamente as peculiaridades do DSEI Vale do Javari, em razdo da extensa 4rea de atuacdo, da localizacdo em regido de
fronteira, das limitacOes de conectividade, da necessidade de pronta intervengdo humana e dos riscos patrimoniais e institucionais existentes.

Embora o monitoramento exclusivamente eletronico possa representar menor custo inicial, mostrou-se tecnicamente insuficiente para garantir os niveis
minimos de seguranca exigidos, podendo resultar em riscos significativamente superiores ao eventual beneficio econdmico.

Assim, considerando a adequacdo técnica da solugdo, a compatibilidade dos quantitativos, a razoabilidade dos custos estimados, a existéncia de oferta
suficiente no mercado especializado, a disponibilidade or¢amentaria e a superioridade da solugdo escolhida em relacao as alternativas avaliadas, conclui-
se que a contratacdo é plenamente viavel, atende ao interesse ptiblico e representa a alternativa mais eficiente, economica e adequada para assegurar a
continuidade da prestagdo dos servicos essenciais desenvolvidos pelo DSEI Vale do Javari

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ELIAS FERREIRA DO CARMO

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 27/10/2026 as 13:23:59.

FRANCISCO SANDRO OLIVEIRA GAMA

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/10/2026 as 11:38:13.
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Documento assinado digitalmente

“b DIANA DA SILVA NOGUEIRA
g Data: 27/10/2026 13:41:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DIANA DA SILVA NOGUEIRA
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

“b GLEICY KELY ANJOS DA SILVA
g Data: 27/10/2026 13:29:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

GLEICY KELY ANJOS DA SILVA
Equipe de apoio
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