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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Policia Militar - PM

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Aquisicdo de 228 (duzentas e vinte e oito) medalhas Mérito do Capitdo Silvio do 72 Batalhdo de Policia
Militar.

1. INFORMAGOES BASICAS

Processo referente ao Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD): 0005.002811/2024-81 Anexos:
1) Matriz de risco ou Analise de Risco (0050107037); 2) Planilha de Gestdo de Risco (0050133309); 3) Orcamento para
pesquisa de precos.

2. DESIGNAGCAO DO RESPONSAVEL OU EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Conforme Portaria n2 4564, de 7 de junho de 2024 (0049706166).
3. REFERENCIAS

a. LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021 - Lei de Licita¢cdes e Contratos Administrativos;

b. LEl COMPLEMENTAR N9 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 - Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte;

c. INSTRUCAO NORMATIVA SEGES N2 58, DE 8 DE AGOSTO DE 2022 - Dispde sobre a elaboragdo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no dmbito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

d. INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /ME N2 65, DE 7 DE JULHO DE 2021 - Dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacao de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contrata¢do de servicos em geral, no
ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional; e

e. RESOLUGAO N. 284/2023/PM-ASSELEGIS (0050025480).
4. AREA REQUISITANTE

72 Batalhdo de Policia Militar (sede): Av. Cap. Silvio, 3354, Setor de Grades Areas. Ariquemes - RO,
76876-684.

5. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

O objetivo da aquisicdo das Medalhas Mérito Capitdo Silvio é reconhecer e valorizar os servigos
prestados pelos membros do 72 Batalhdao de Policia Militar de Rondonia (72 BPM PMRO). A medalha visa ndo apenas
homenagear os policiais que se destacam em suas fun¢des, mas também outras pessoas e entidades que contribuem
significativamente para o sucesso das operacdes de seguranca publica na regido do Vale do Jamari.

A importancia dessa aquisicdo se revela em varios aspectos. Primeiramente, ela serve como um
simbolo concreto do compromisso e da dedicagdao dos integrantes do batalhdo, fortalecendo o espirito de corpo e o
senso de pertencimento a instituicdo. Além disso, a medalha desempenha um papel crucial na motivagdo e no moral
da equipe, incentivando o desempenho excepcional e promovendo uma cultura de exceléncia na unidade.

A entrega publica das medalhas reforga os lagos entre o 72 BPM e a comunidade, demonstrando o
compromisso da instituicdo em proteger e servir a populacdo do Vale do Jamari. Ademais, ao reconhecer os méritos
dos membros do 72 BPM, a medalha contribui para aumentar a confianga e o respeito da comunidade pela instituicdo
e seus integrantes. Desse modo, a aquisicdo das Medalhas Mérito Capitdo Silvio ndo é apenas uma forma de
reconhecimento interno, mas também uma ferramenta de engajamento e relacionamento com a comunidade.

Portanto, a aquisicdo das Medalhas Mérito Capitdo Silvio é fundamental para reconhecer e premiar os
servicos notdveis dos membros do batalhdo, fortalecer o espirito de equipe e promover uma cultura de exceléncia na
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instituicao.
6. ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

Ha previsdo orcamentdria estando de acordo com o Plano Anual de Contratacdo (PAC). A origem do
recurso sera uma transferéncia de valor oriundo de emenda parlamentar para a aquisicdo de material permanente
cuja fonte do recurso é identificada pelo n? 1.5.00.007007, para a conta da unidade n2 15015, programa/atividade
2087, natureza de despesa 33.90.31, no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais).

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1 Aquisicdo de 228 (duzentas e vinte e oito) medalhas, conjunto medalha do mérito do batalhdo de
policia de choque, contendo medalha, fita, moldura, barreta, roseta e estojo, conforme as especificagdes da
RESOLUCAO N. 284/2023/PM-ASSELEGIS (0050025480) em anexo;

7.2. O objeto devera ser novo e ser entregue condicionado no endereco do requisitante indicado;

7.3. O objeto tem natureza de bens comum nos termos do art. 62 inc. Xlll, da Lei Federal n?
14.133/2021;

7.4. Ndo sera necessario fornecer uma amostra do material proposto. No entanto, apds a aprovacgdo da
licitante e antes da entrega do produto, serda exigida uma unidade de cada item como "prova", conforme as
especificagdes técnicas da RESOLUCAO N. 284/2023/PM-ASSELEGIS (0050025480). Neste momento, sera avaliada,
entre outros aspectos, a qualidade do acabamento do item. Se necessario, poderdo ser solicitadas alteracdes. Se
estiver em conformidade, sera considerada uma unidade do total solicitado. Ao receber a prova das medalhas, sera
realizada uma avaliagio. Se forem identificadas inconformidades com os padrdes descritos na RESOLUCAO N.
284/2023/PM-ASSELEGIS (0050025480), sera informado ao FUMRESPOM, que indicara, por escrito, as corre¢des
necessarias ao fornecedor. Se forem encontradas irregularidades no material entregue, podera ser rejeitado
totalmente ou parcialmente, se relacionado a especifica¢do, e exigir sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades
aplicaveis. Sera manifestado motivadamente sobre o assunto, e o fornecedor devera providenciar a substituicio
conforme as orientagbes do gestor, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da notificagdo por
escrito;

7.5. O FORNECEDOR devera entregar o objeto deste contrato nas condi¢Ges e padrées previstos no
instrumento convocatdrio, seus anexos, e valores definidos, observando as orientacGes recebidas da CONTRATANTE,
permitindo o acompanhamento e fiscalizacdo do material;

7.6. Da garantia: O material ofertado deverd atender aos dispositivos da Lei n2. 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor) e as demais legislacBes pertinentes. Entregar os materiais com validade/garantia contra
eventuais defeitos de fabricagdo igual ao fornecido pelo fabricante ou de, no minimo, 3 (trés) meses, o que for mais
vantajoso para a Administracdo prevalecendo a garantia oferecida pelo fabricante do item, se for prazo superior,
contra eventuais defeitos de fabricacao, de acordo com as normas, observando as disposi¢des legais. O periodo de
garantia sera contado a partir da data de emissdao do Termo de Recebimento Definitivo referente a cada entrega.

7.7. O FORNECEDOR devera fornecer o produto com garantia minima de 180 dias sendo que nesse
periodo o transporte do equipamento até uma Assisténcia Técnica autorizada fica a encargo do fornecedor;

7.8. 0O FORNECEDOR devera arcar com todos os custos da entrega;

7.9. O FORNECEDOR devera apresentar no minimo as seguintes documentac¢des podendo ser solicitado

outras:
a) Habilitagdo juridica;
b) Habilitacdo fiscal, social e trabalhista; e
c¢) Habilitagdo econémica e financeira.
7.10. O FORNECEDOR devera comprovar que comercializa o objeto deste processo.
8. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADE
ITEM | QUANT | UNID. DESCRICAO REQUISITANTE
01 228 Unid. Aquisicdo de 228 (duzentos e vinte e oito) 79 Batalhdo de
conjuntos de medalha do mérito "Capitdo Policia Militar do
Silvio" do 72 Batalhdo de Policia Militar, Estado de
contendo medalha, fita, moldura, barreta, Rondonia.
roseta e estojo, conforme as especificagdes
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ITEM | QUANT | UNID. DESCRICAO REQUISITANTE
da RESOLUCAO N. 284/2023/PM-ASSELEGIS
(0050025480).
9. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para atender a necessidade de aquisicdao das Medalhas Mérito "Capitdo Silvio", é essencial explorar as
solucdes disponiveis no mercado. Abaixo estdo as etapas para identificar fornecedores, produtos e outras alternativas
vidveis:

Pesquisa de Fornecedores: Inicialmente, sera realizada uma pesquisa abrangente para identificar
fornecedores que oferecam servigcos de fabricacdo e fornecimento de medalhas. Isso incluird empresas especializadas
em produtos de reconhecimento e premiagdo, bem como fabricantes de distintivos e emblemas militares.

Consulta Publica: Para ampliar o alcance da pesquisa, serd considerada a realizacdo de uma consulta
publica com potenciais contratadas. Essa consulta permitird a coleta de informag¢des sobre as capacidades e
experiéncias das empresas interessadas, bem como suas propostas para atender aos requisitos do projeto.

Avaliagdo das Solugdes Disponiveis: Com base nas informacg&es coletadas, serdo avaliadas as diversas
solugGes disponiveis no mercado. Isso incluird a analise de produtos oferecidos pelos fornecedores identificados, bem
como a consideracao de contrata¢des de outros 6rgdos governamentais que tenham realizado projetos semelhantes.

Identificagdo de Restricdes de Mercado: Durante o processo de avaliagdo, serdo identificadas
quaisquer restricdes de mercado que possam limitar a participacdo de determinados fornecedores ou produtos. Sera
realizada uma analise cuidadosa para determinar se essas restricdes sdao realmente indispensaveis ou se podem ser
flexibilizadas para ampliar a concorréncia.

Selecdo da Melhor Alternativa: Com base na andlise das solugGes disponiveis, serd selecionada a
alternativa que melhor atenda as necessidades do projeto, considerando critérios como qualidade do produto, preco,
prazo de entrega e capacidade do fornecedor. A escolha serd feita de forma transparente e objetiva, visando garantir a
eficiéncia e a eficacia da aquisicdo das Medalhas Mérito Capitdo Silvio.

Ao seguir essas orientagOes, sera possivel realizar um levantamento de mercado abrangente e
identificar a melhor solugdo para atender a necessidade verificada pelo érgdo, garantindo uma aquisicio bem-
sucedida das medalhas.

10. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solucdo escolhida para a aquisicio das Medalhas Mérito "Capitdo Silvio" visa atender de forma
abrangente e eficaz as necessidades da administracdo, garantindo resultados satisfatdrios e duradouros. Abaixo estd a
descricao detalhada da solucdo, incluindo todos os elementos essenciais:

Medalhas Mérito "Capitdo Silvio": A solucdo consiste na aquisicdo de 228 (duzentas e vinte e oito) de
Medalhas Mérito "Capitdo Silvio" do 72 BPM, conforme especificagdes detalhadas no projeto. Cada conjunto incluira a
medalha, a fita, a moldura, a barreta, a roseta e o estojo, proporcionando um reconhecimento completo e digno dos
servicos prestados pelos membros do 72 BPM.

Fornecedores Selecionados: A escolha dos fornecedores serda baseada em um levantamento de
mercado abrangente, incluindo pesquisa de empresas especializadas em produtos de reconhecimento e premiacao.
Serdo considerados fornecedores que oferecam produtos de alta qualidade, cumpram os prazos de entrega e
oferecam pregos competitivos.

Exigéncias de Manutengao e Assisténcia Técnica: Considerando a natureza das medalhas, que sdo itens
de reconhecimento e prestigio, ndo sdo previstas exigéncias significativas de manutengdo ou assisténcia técnica. No
entanto, sera solicitado aos fornecedores informacdes sobre garantias de qualidade e politicas de troca em caso de
defeitos de fabricagdo ou dano durante o transporte.

Justificativas Técnica e Econ6mica da Escolha da Solugao: A qualidade dos produtos oferecidos pelos
fornecedores selecionados serd avaliada como adequada para atender as exigéncias do projeto, garantindo medalhas
duraveis e visualmente atrativas. Além disso, os precos competitivos oferecidos pelos fornecedores escolhidos foram
considerados economicamente vidveis, proporcionando uma boa relacdo custo-beneficio para a administracao.

Garantia de Resultados: A solucdo proposta visa garantir a entrega de medalhas de alta qualidade, que
atendam plenamente as expectativas da administracdo e dos agraciados. A sele¢do cuidadosa dos fornecedores e a
anadlise criteriosa das propostas recebidas visam assegurar que a contrata¢do produza os resultados pretendidos,
fortalecendo o reconhecimento e a valoriza¢do dos servigos prestados pelo 72 BPM.
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Ao adotar essa solucdo como um todo, espera-se alcangar os objetivos estabelecidos pelo projeto de
aquisicao das Medalhas Mérito "Capitdo Silvio", garantindo o reconhecimento adequado e o estimulo continuo aos
membros do batalhdo em sua missdo de preservar a ordem publica e a seguranga da comunidade em Rondonia.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para estimar a média de precos, foram utilizadas como fonte de pesquisa de 3 (trés) propostas atuais
de fornecedores, vale ressaltar a dificuldade de encontrar fornecedores locais que produzem este tipo de material
com qualidade e garantia, cujas descri¢des do objeto cotado atendem a demanda requerida na descri¢dao do objeto
deste estudo.

Informando que o preco de referéncia foi estabelecido conforme os ditames da INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES/ME N2 65, DE 7 DE JULHO DE 2021. Os valores obtidos na pesquisa foram avaliados criticamente,
de modo que suas médias ndo sofreram variacbes dos itens e ndo comprometeram a estimativa do preco de
referéncia, representando satisfatoriamente os precos praticados no mercado.

. QC ARTIGOS
EMPRESA %‘w MILITARES E % VALOR REFERENCIAL
- BRINDES EIRELI -
. 21.883.166/0001- 32.800.531/0001- 49.509.086/0001-
DESCRIGAO 73 55 71 MEDIA  MEDIA
| Douglas Souza Leandro Quintas  Nilo Bragagnolo UNITARIA TOTAL
| (11) 4335-4198  (021) 2668-6346  (11) 9.4529-4914
‘ UNID. VALORTOTALRS VALORTOTALRS VALORTOTALRS RS RS
228 und.
Medalhas
Mérito 228 Unid. 20.000,00 24.200,00 29.000,00 107,01 24.400,00
Capitao
Silvio
| R$ 24.400,00
EMPRESA
MERITO BRINDES E PREMIACOES
QC ARTIGOS MILITARES E BRINDES EIRELI
KONTATO GRAFICA

12. JUSTIFICATIVA DE PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

O objeto de aquisicdo ndo permite o parcelamento pois se configura em compra de lote Unico devendo
ser realizado uma Unica entrega.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com esta contratacdo, pretende-se alcancar uma série de resultados significativos em termos de
efetividade e desenvolvimento nacional sustentavel:

Reconhecimento e Motivagdo: A entrega das Medalhas Mérito "Capitdo Silvio" visa reconhecer e
valorizar os servigos prestados pelos membros do 72 Batalhdo de Policia Militar, promovendo um ambiente de
trabalho motivador e estimulante. O reconhecimento publico das conquistas individuais contribui para elevar a moral
da equipe e fortalecer o compromisso com a missdo institucional.

Homenagem aos Veteranos: As Medalhas Mérito "Capitdao Silvio" também honram os veteranos,
reconhecendo suas valiosas contribuicoes passadas e fortalecendo os vinculos entre diferentes geragGes de policiais.

Fortalecimento da Identidade Institucional: A adocdo das medalhas como simbolo oficial de
reconhecimento do 72 BPM reforca a identidade e a coesao da unidade militar. Isso fortalece o orgulho de pertencer
ao 72 Batalhao de policia Militar, promovendo um maior senso de camaradagem e colaborac¢do entre os membros da
equipe.

Estimulo ao Desempenho Excelente: O reconhecimento publico por meio das medalhas incentiva o
desempenho excepcional e a dedicagdo ao servigo publico. Os membros do 72 BPM, em atividade e veteranos, sao
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incentivados a alcancar altos padrdes de exceléncia em suas atividades operacionais e administrativas, contribuindo
para a efetividade das operacdes de seguranga publica no Vale do Jamari, sendo exemplo em todo o estado de
Rondonia.

Desenvolvimento Nacional Sustentavel: Ao valorizar e reconhecer os servicos prestados pelo 72 BPM,
a contratagdo das medalhas contribui indiretamente para o desenvolvimento regional sustentavel. Um ambiente de
segurancga publica eficaz é fundamental para promover o desenvolvimento socioeconOmico, atrair investimentos e
garantir a qualidade de vida da populagao.

Promogdo da Cidadania e Seguranga: O reconhecimento dos servicos do 72 BPM por meio das
medalhas fortalece a confianga da comunidade na instituicdo policial e promove uma cultura de seguranga cidada.
Isso contribui para a construcdo de uma sociedade mais justa, pacifica e segura, onde todos os cidaddos possam
desfrutar de seus direitos e liberdades fundamentais.

Em resumo, os resultados pretendidos com esta contratacdo incluem o fortalecimento da identidade
institucional, o estimulo ao desempenho excelente, a promoc¢do da cidadania e seguranca, além de contribuir para o
desenvolvimento regional sustentavel, através da valorizacdo dos servigos prestados pelo 72 BPM a comunidade de
Rondonia.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO

A administracdo devera designar um fiscal de contrato capacitado para avaliar o cumprimento dos
requisitos contratuais bem como estabelecer uma comissao para o recebimento do bem.

15. CONTRATACAOES CORRELATAS E/ OU INTERDEPENDETES
N3o ha necessidade de efetuar contratagdes correlatas e/ou interdependentes.
16. RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS MEDIDAS MITIGADORAS

O objeto da aquisicdo ndo gera impactos ambientais, ndo sendo necessario medidas para sanar
qualquer risco ambiental que porventura possa existir.

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacio com base neste Estudo Técnico
Preliminar.

Ariquemes, RO, data e hora do sistema.

Elaboracio
Thyago Vinicius Marques Olivereira - 32 Sgt PM
Membro da Comissdo

Anderson Paes Inacio - Cb PM
Membro da Comissdo

Revisao e Valida¢dao

Araceli Hapukia Nheifici Peixoto - 12 Ten QOAPM
Nucleo de Projetos 72 BPM

Documento assinado eletronicamente por Araceli Hapukia Nheifici Peixoto, 12 Tenente, em 25/06/2024, as 14:30,

———
*
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o . lil| conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794,
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eletrénica de 5 Abril de 2017.
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eil Documento assinado eletronicamente por Thyago Vinicius Marques Oliveira, 32 Sargento, em 26/06/2024, as
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eil Documento assinado eletronicamente por Anderson Paes Inacio, Cabo, em 26/06/2024, as 11:04, conforme
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S A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo verificador
0050106989 e o cddigo CRC 5CDEF104.

Referéncia: Caso responda este(a) Estudo Técnico Preliminar, indicar expressamente o Processo n2 0005.002811/2024-81 SEl n2 0050106989
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