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——\ Governo do Distrito Federal
1 | Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal

{

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 90010/2026 - CPL/DIRAFI/DIREX/ FUNAP- DF

Processo Administrativo n°: 00056-00001431/2026-95

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
INTERESSADO: FUNDAGAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL
CODIGO UASG: 926354

OBJETO: Pregdo eletronico para contratagdo de seguro coletivo destinado aos reeducandos vinculados a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito
Federal (FUNAP-DF), conforme especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos.

DATA DE ABERTURA: 03/11 /2026.

HORARIO DA ABERTURA: 09h30min

CRITERIO DE JULGAMENTO: menor prego por item

MODO DE DISPUTA: aberto/fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: N3o

ESTIMATIVA GERAL: Publica

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 199.584,00 (cento e noventa e nove mil quinhentos e oitenta e quatro reais).

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observario, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e,
dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico.

ENDERECO: As propostas serdo recebidas exclusivamente por meio eletrénico no endereco: www.gov.br/compras

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_con...
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

O Distrito Federal, representado pela Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal — FUNAP/DF, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que realizara licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, para eventual contratagdo de seguro coletivo de acidentes
pessoais, conforme especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos.

O presente certame serd regido pela Lei n? 14.133/2021, regulamentada, no Distrito Federal, pelo Decreto 44.430/2023, Lei 123/2006, regulamentada, no
Distrito Federal, pela Lei distrital n2 4.611/2011, Decreto distrital n® 35.592/2014, pelo Parecer Referencial n2 59/2024 - PGDF/PGCONS, além das demais normas
pertinentes.

O Pregdo Eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico que promova a comunicagdo pela INTERNET, mediante condigBes de
seguranga, utilizando-se, para tanto, os recursos da criptografia e autenticagdo em todas as suas fases.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de seguro coletivo destinado aos reeducandos vinculados a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador
Preso do Distrito Federal (FUNAP-DF) que exercem atividades laborais intramuros ou extramuros, bem como aos que frequentam cursos de formagao profissional
e continuada, conforme especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto
as especificages do objeto.

1.3. A licitagdo tera item Unico, conforme tabela constante do Termo de Referéncia (Anexo I).

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo somente EMPRESAS SEGURADORAS que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Poderdo também participar da licitagdo as empresas, mesmo que reunidas em consércio, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, desde que com
plano de recuperagdo acolhido ou homologado judicialmente, bem como sob a demonstragdo, na fase de habilitagdo, da sua viabilidade econémica.

2.1.2. Ndo poderd, sob nenhum pretexto ou hipdtese, subcontratar todos os servigos objeto do contrato.

2.1.3. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento

das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagGes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas
e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregéo,
em sua forma eletrénica.

2.3.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de
certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

2.3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5. N3ao poderao disputar esta licitagao:

2.5.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

2.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;
2.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade

contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.5.8. agente publico do érgdo ou entidade licitante;

2.5.9. pessoas juridicas reunidas em consércio;

2.5.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.5.11. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,

devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.5.11.1. A vedagdo do subitem 2.5.11 aplica-se:

a) ao proprietdrio, controlador, administrador, gerente ou diretor de pessoa juridica, independente das denominagdes adotadas e do nivel quantitativo ou
qualitativo de participagdo do capital ou patrimonio (Decreto n2 39.860, de 30 de maio de 2019);

b) aos executores de contratos que trabalhem ou tenham trabalhado nos ultimos cinco anos como sdcios, administradores ou ndo, ou responsaveis pelas
entidades contratadas (Decreto n2 39.860/2019);

c) ao Agente Publico licenciado ou afastado por qualquer motivo e a qualquer titulo (Decreto n2 39.860/2019);

d) as empresas ou empresdrios que tenham sido declarados inidoneos pela Administragdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal e
Distrital;

2.5.12. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns,

ou que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demostrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum
(Parecer n2 314/2016 e 82/2016 PRCON/PGDF);

2.5.13. Pessoa juridica cujo dirigente, administrador, proprietario ou sécio com poder de diregdo, seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de (alterado pelo(a) Decreto n? 37.843/2016):

2.5.13.1. agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade responsdvel pela realizagdo da selegdo ou licitagdo
promovida pelo érgdo ou entidade da administracdo publica distrital (Inciso alterado pelo(a) Decreto n2 37.843/2016); ou

2.5.13.2. agente publico cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da administragdo publica distrital seja hierarquicamente superior ao chefe da unidade
responsdvel pela realizagdo da sele¢io ou licitagdo (Inciso alterado pelo(a) Decreto n? 37.843/2016).

2.5.14. A vedagdo de que trata o item 2.5.13 aplica-se aos contratos pertinentes a obras, servigos e aquisicdo de bens, inclusive de servigos terceirizados,
as parcerias com organizagdes da sociedade civil e a celebragdo de instrumentos de ajuste congéneres.

2.5.15. A vedagdo que trata o item 2.5.13 estende-se as unides homoafetivas (art. 32, § 32 do Decreto n? 32.751/2011).

2.5.16. Considera-se participagdo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre o

autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servicos a
estes necessarios. O disposto aplica-se aos membros da comissdo de licitagdo.(Parecer n® 314/2016 e 82/2016 PRCON/PGDF).

2.5.17. Ndo poderdo participar para os mesmo(s) item(ns) do certame, pessoas juridicas que tenham sécios em comum ou que sejam controladoras,
coligadas ou subsididrias umas das outras

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.5 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderdo
participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.

2.10. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira
ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.11. A vedacdo de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condug¢do da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAC[\O DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACZ\O

3.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas, lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema gov.br/compras, que:

3.3.1. estd ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade

dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo
definidos no instrumento convocatoério;
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3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52
da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.7. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente
apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas,
apos a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes regras:

3.9.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.10. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
3.11. O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgéos de controle externo e interno.

3.11.1. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitério e total do item;

4.1.2. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3, Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

4.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o

Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituigdo.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas distritais, quando participarem
de licitagdes publicas;

4.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo do desconto ofertado deverd respeitar os pregos
maximos previstos no item 4.9.

4.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas do Distrito Federal e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessérias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 78, X, da Lei Organica do Distrito Federal; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

4.11. O julgamento da proposta sera consoante aos critérios de aceitagdo estabelecidos no Termo de Referéncia.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sessdo publica.

5.2.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
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5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.6. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 0,01 (um centavo).

5.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos o registro no sistema, na hipotese de
lance inconsistente ou inexequivel.

5.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e

sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.

5.12.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo
do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagdo.
5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd

efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

5.19. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta
ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.19.3. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.19.4. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragdo.

5.19.5. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.19.6. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério

5.19.7. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds

a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.19.8. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
5.20. Apds a negociagdo do precgo, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigGes de

participa¢do no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n2 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.9 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;
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6.1.2. Cadastro  Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

6.1.4. Cadastro Nacional de CondenagGes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (cnj.jus.br); e

6.1.5. Certiddes Administragdo Publica Federal (tcu.gov.br)

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga da vedagdo de que trata o
artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).
6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

6.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitagdo.

6.5. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar

quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n2 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insanaveis;

6.6.2. ndo obedecer as especificages técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagdo;

6.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.7. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado
pela Administragdo.

6.7.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser

efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigo ou da 4rea especializada no objeto.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formagdo de Precgos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.12. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante, provisoriamente classificado em primeiro lugar, devera apresenta-la,
conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

6.13. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca
sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.14. Os resultados das avaliagGes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.15. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra

fora das especificagOes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd recusada.

6.16. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance
ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdio de uma que atenda as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econédmico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF.

7.1.2. A licitante cuja habilitagdo parcial no SICAF acusar, no demonstrativo “Consulta Situacdo do Fornecedor”, algum documento com validade vencida,
devera encaminhar o respectivo documento a fim de comprovar a sua regularidade.

7.1.3. Para fins de habilitagdo, ndo serdo aceitos protocolos, tampouco documentos com prazo de validade vencida.

7.1.4. Considerando o art. 156, I, da Lei n? 14.133 de 2021, sera realizada prévia pesquisa junto ao Portal Oficial do Tribunal de Contas da Unido

(consulta consolidada de Pessoa Juridica) para aferir se existe algum registro impeditivo ao direito de participar de licitagSes ou celebrar contratos com o Ente
sancionador (Parecer n2 087/2020 PRCON/PGDF).

7.2. Para habilitagdo dos licitantes, sera exigida, a seguinte documentagdo:

7.2.1. Qualificagdo técnica
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7.2.1.1. Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacional, em nome da licitante, expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado para a qual a
empresa tenha desempenhado atividade pertinente e compativel em caracteristicas e prazos com o objeto da licitagdo;

7.2.1.2. Autorizagdo da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP para intermediar operacGes de seguro.

7.2.2. Regularidade fiscal e trabalhista

7.2.2.1. Certiddo Negativa de Débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, em

plena validade, para as empresas com sede ou domicilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida por meio do sitio eletronico da Secretaria de Economia
do Distrito Federal - https://ww1.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/Certidao;

7.2.2.2. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho, conforme determina a Lei n.2 12.440 de 2011.

7.2.2.3. a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.2.2.4. a inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

7.2.2.5. a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;a
regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

7.2.2.6. a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

7.2.2.7. a regularidade perante a Justica do Trabalho;

7.2.2.8. o cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal.

7.2.3. Qualificagdo econdmico-financeira

7.2.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja

dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo. No caso de pragas com mais de um cartério distribuidor, deverdo ser apresentadas as certidoes de
cada um dos distribuidores (Nota Juridica n2 09/2023 - PGCONS/PGDF (112651337) - 00060-00362229/2020-73 (112861425));

7.2.3.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentadas na forma da Lei, devidamente registrados, que comprovem a aptiddo econdmica do licitante para cumprir as obrigagdes decorrentes do futuro
contrato, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisdrios.

a) As empresas constituidas no ano em curso poderdo substituir o balango anual por balango de abertura, devidamente autenticado pela Junta Comercial;
b) Os documentos referidos no inciso Il limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
c) A boa situacdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da

aplicacdo das seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG:
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO CIRCULANTE
LC:
PASSIVO CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
SG:
PASSIVO CIRCULANTE+ EXIGIVEL A LONGO PRAZO
7.2.3.3. As licitantes que apresentarem resultado menor ou igual a 1 (um), em qualquer um dos indices acima, deverdo comprovar capital social ou
patrimonio liquido de no minimo 10% (dez por cento) sobre o montante do(s) item(ns) que a licitante pretende concorrer.
7.2.4. Habilitagdo juridica:
7.2.4.1. A documentagdo relativa a habilitagdo juridica, conforme o caso, consistira em:
a) Cédula de identidade;
b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
c) Procuragdo dos responsaveis por assinar a proposta ou, na falta desta, o contrato social da empresa;
d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
e) Registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
f) Prova de inscri¢do Estadual, Municipal ou do Distrito Federal; e
g) Reprodugdo autenticada do Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial e

acompanhados do ato de Eleigdo dos Administradores, ato de elei¢do da diretoria em exercicio e composi¢do societdria da empresa, conforme a natureza da
atividade da licitante, visando comprovar a adequacgdo da finalidade da licitante com o objeto da licitagdo, bem como o cumprimento do art. 14 e §§ da Lei n.2
14.133 de 2021, inclusive para aferigdo de cumprimento da vedagdo de nepotismo, quando for o caso.

7.2.5. Declaragdes enviadas por meio do sistema gov.br/compras:

a) Declaragdo, sob as penas da lei, afirmando a inexisténcia de fato impeditivo da habilitagdo, contendo o compromisso de comunicar eventual
superveniéncia de fato dessa natureza.

b) Declaragdo de que ndo ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 72 da Constituigdo Federal.
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c) Declaragdo de que ndo ultrapassou o limite de faturamento e que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar, se for o caso.

d) Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta.

e) Declaragdo de acessibilidade conforme disposto no art. 93 da Lei n.2 8.213 de 1991.

f) Declaragdo de que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

7.2.6. DeclaragGes enviadas juntamente com as documentagées de habilitagao:

|- A empresa participante devera apresentar, na etapa de habilitagdo e no ato da assinatura do Contrato, a Declaragdo de Ciéncia e Termo de
Responsabilidade, constante no Anexo IV do Edital.

Il - A empresa participante deverd apresentar, na etapa de habilitagdo e no ato da assinatura do Contrato, Declaragdo de responsabilidade ambiental e a
Declaragdo para fins do Decreto n2 39.860 de 2019, constantes nos Anexos V e VI do Edital.

7.3. Os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar todos em nome da matriz ou todos em nome da filial, exceto aqueles que
comprovadamente s6 possam ser fornecidos a matriz e referir-se ao local do domicilio ou sede do interessado.

7.3.1. Para os efeitos desta licitagdo, considera-se sede a matriz ou o Unico estabelecimento comercial, industrial e de prestagdo de servigos da empresa
(mesmo CNPJ).

7.4. Os orgdos e as entidades da administragdo direta, autarquia e fundacional do Distrito Federal devem adotar, nas licitagdes ou nas contratagdes
diretas, critérios de sustentabilidade ambiental, como prevé a Lei Distrital n2 4.770 de 2012.

7.5. O pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes.

7.6. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitdvel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

7.7. O pregoeiro poderad solicitar o envio de documentos originais ou autenticados, que deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis para o enderego: cpl.funap@sejus.df.gov.br.

7.8. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

7.8.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.9. Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, serd feita por meio do somatério dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

7.9.1. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que
o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

7.9.2. A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, excepcionalizada a alinea "c" do subitem 7.2.4 do Edital.
7.9.3. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §49).

7.10. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cdpia ou por meio eletrénico no enderego:
https://www.gov.br/compras/pt-br.

7.11. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das

informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.12. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.13. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.14. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgios responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN n® 3/2018, art. 72, caput).

7.14.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN_n2 3/2018, art. 72, paragrafo
unico).

7.15. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacdo.

7.15.5. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no

prazo de até 2 (duas) horas, prorrogdvel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.15.6. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art.
39 da Instrugdo Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.16. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.16.7. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.16.8. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresenta¢do de
propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.17. ApOds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.17.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

7.17.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.18. Na anélise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos

e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitagdo e classificagao.
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7.19. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

7.20. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo,
observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo pelo sistema.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;

8.3.2. 0 prazo para apresentagdo das razées recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;

8.3.3. na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais
sera iniciado na data de intimag&o da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3

(trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal
ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://portalsei.df.gov.br/.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a
durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado (Decisdo TCDF n2 2.892/2019), ndo mantiver a proposta em especial quando:
9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificages do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagao

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis,

a contar da comunicagdo oficial.

9.4.1. Para as infrag@es previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.
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9.4.2. Para as infrag@es previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sang¢Bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens

9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta do Governo do Distrito Federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposi¢do
de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo, descritas nos item 9.1.3 e 9.1.3.1, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.®
73, de 2022.

9.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sang¢Ges de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da
data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,

9.12. Encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.13. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.14. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

9.15. A aplicagdo das sang¢0es previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao
ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelo enderego eletronico: cpl.funap@sejus.df.gov.br.
10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. a concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo
de licitagdo.

10.5. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DO TERMO DE CONTRATO

11.1. Apds a homologacgdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato na forma do inciso Il do art. 95 da Lei n?
14.133/2021.

11.2. O adjudicatario tera o prazo de 8 (oito) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de
decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

11.2.1. O siléncio implica no decaimento do direito a contratagdo.

11.2.2. A convocagao se dara, preferencialmente, por e-mail.

11.2.3. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, com cdpia ou envio concomitante ao e-mail constante na
proposta, caso discrepante, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

11.2.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

11.2.4.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposigdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, inclusive quanto aos casos omissos;

11.2.4.2. O fornecimento da aquisi¢do sera imediato, se completado integralmente no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a partir da aceitagdo da
Nota de Empenho ou do instrumento equivalente;

11.2.5. A contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas no presente Edital e seus anexos;

11.2.6. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e reconhece os direitos da

Administragdo previstos no artigo 104 da mesma Lei;

11.2.7. A contratada mantera, durante toda a execugdo da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes
exigidas para a habilitagdo na licitacdo;

11.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério
da Fundagio de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF), na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

12. DAS DISPOSIC@ES GERAIS
12.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

12.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia/DF.
12.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.
12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo

comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.
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12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatdrio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. A FUNAP/DF podera revogar o Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

12.10. A anulagdo do pregdo induz a do contrato.

12.11. As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatdrio, ressalvado o direito da contratada de boa-fé

de ser ressarcida pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

12.12. E terminantemente proibida a utilizagdo de mao-de-obra infantil na execugdo dos servios, sendo que o descumprimento deste dispositivo
implicard na rescisdo imediata do contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo das sangGes legais cabiveis, conforme estabelecido na Lei Distrital n.2 5.061 de
2013.

12.13. A licitante vencedora fica obrigada a respeitar os termos estipulados no Decreto n2 38.365 de 2017, que regulamenta a Lei n? 5.448 de 2015, o
qual proibe conteudo discriminatdrio contra a mulher.

12.14. A licitante vencedora fica obrigada a respeitar os termos estipulados na Lei Distrital 5.757/2016, que criou o Programa de Estratégias para insercdo
de dependentes quimicos no mercado de trabalho.

12.15. Deverdo ser observadas as praticas de prevencdo e apuragdo de denuncias de assédio moral ou sexual, nos termos estipulados no Decreto n?
44.701, de 05 de julho de 2023.

12.16. A contratada devera observar a disposi¢do da Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD, comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagGes em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis repassados em decorréncia da execugdo do contrato.

12.16.1. A contratada devera ter ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢do dos dados pessoais repassados.

12.17. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060.

12.18. Deverdo ser observadas as boas praticas para o Desenvolvimento Social e Ambientalmente Sustentavel e de Governanga Corporativa, além de
Transparéncia e Integridade nas LicitagcGes e ContratagGes Publicas.

12.19. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
12.20. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP) e no enderego eletrdnico:
https://www.funap.df.gov.br/editais-e-publicacoes/.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia/Projeto Basico

Apéndice do Anexo | - Estudo Técnico Preliminar

ANEXO II - Minuta de Contrato

ANEXO Il - Modelo de Proposta de pregos

ANEXO IV - Modelo de Declaragdo de ciéncia e termo de responsabilidade
ANEXO V - Modelo de Declaragdo de Responsabilidade Ambiental

ANEXO VI - Modelo de Declaragdo para os fins do Decreto n° 39.860/2019

Antonio Viana de Souza

Pregoeiro

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto da presente contratagdo consiste na escolha da proposta mais vantajosa para a prestagdo de servigos especializados de seguro coletivo de acidentes
pessoais, sob a modelagem operacional pds-paga por vida ativa mensal. O certame visa garantir a cobertura securitdria integral contra riscos de acidentes de
trabalho e de trajeto (in itinere) para até 3.600 (trés mil e seiscentos) reeducandos vinculados as frentes laborais e aos cursos de qualificagdo profissional
coordenados pela Funda¢do de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF), em estrita consondncia com as condi¢bes, quantitativos e
exigéncias detalhadas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2. Detalhamento e Especificagdo Quantitativa do Objeto

1.3. A especificagdo técnica, a unidade de medida, os quantitativos estimados e os limites financeiros referenciais da contratagdo encontram-se estruturados na
tabela abaixo.

1.4. TABELA:
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UNIDADE QUANTIDADE 2:\: SZII DADE VALOR VALOR
ITEM | DESCRIGAO DE MENSAL UNITARIO DE | MENSAL

ESTIMADA A
MEDIDA ESTIMADA (VIDAS MES) REFERENCIA ESTIMADO

Seguro coletivo de acidentes pessoais destinado aos reeducandos
vinculados a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito
Federal (FUNAP-DF) que exercem atividades laborais intramuros ou
extramuros, bem como aos que frequentam cursos de formagdo
profissional e continuada, compreendendo as coberturas
obrigatdrias minimas de morte acidental com indenizagdo aos
beneficiarios legais indicados, invalidez permanente total ou parcial
por acidente com indenizagdo ao préprio segurado conforme a
tabela de gradagdo da Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP), e auxilio funeral a ser operacionalizado preferencialmente
por assisténcia direta ou subsidiariamente via reembolso das
despesas comprovadas por nota fiscal até o teto estabelecido, VIDA /
estendendo-se tais garantias aos sinistros ocorridos no local e MES
hordrio das atividades ou durante o respectivo deslocamento em
trajeto de ida e volta, com faturamento mensal sob a modalidade
pds-paga calculada com base no menor prego por vida em relagdo ao
contingente de segurados efetivamente ativos no periodo de
referéncia.

Prestacdo de seguro coletivo de acidentes pessoais para
reeducandos: Apdlice coletiva sem caréncia e sem franquia,
cobrindo Morte Acidental (R$ 10.000,00), Invalidez Permanente Total
ou Parcial por Acidente (até RS 10.000,00) e Auxilio Funeral (R$
7.000,00). Abrangéncia para acidentes tipicos, atipicos e de trajeto
(in itinere). Faturamento pds-pago por vida ativa.

01 3.600 43.200 R$4,62 R$16.632,00

1.5. Enquadramento e Classificagdo dos Servigos:

1.5.1 Para fins de cumprimento do ordenamento juridico vigente, o objeto desta licitagdo classifica-se como servigo comum, haja vista que os padrdes de
desempenho e qualidade do produto securitdrio pretendido encontram-se plenamente consolidados no mercado de seguros privados e podem ser
objetivamente definidos no edital por meio de especificagdes usuais e métricas reguladas pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), nos termos do
Artigo 69, Inciso XlII, da Lei Federal n2 14.133/2021.

1.5.2. Para a presente contratacdo serdo observadas as disposi¢cdes da Lei n? 14.133/2021, regulamentada no Distrito Federal pelo Decreto n? 44.330/2023, bem
como da Lei Complementar n2 123/2006 e demais normas aplicaveis a espécie.

1.6. Natureza Continua do Servico:

1.6.1. O objeto da contratagdo possui natureza de servigo continuo, nos termos do Artigo 62, Inciso XV, da Lei Federal n? 14.133/2021. A caracterizagao justifica-
se pela necessidade permanente, ininterrupta e sistematica de resguardo a integridade fisica e social dos reeducandos integrados ao programa de ressocializagdo
pelo trabalho e estudo. A eventual interrupgdo ou descontinuidade da cobertura securitaria inviabilizaria a manutengdo das frentes laborais ativas, gerando
severa inseguranga juridica e expondo a FUNAP/DF a potenciais passivos de responsabilidade civil subsididria em caso de sinistros desamparados.

1.7. Prazo de Vigéncia:

1.7.1. O contrato decorrente desta licitagdo tera vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura, com eficacia vinculada
a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF). O instrumento podera ser prorrogado por periodos sucessivos, respeitado o limite de até
10 (dez) anos, nos termos do Artigo 107 da Lei Federal n2 14.133/2021, desde que reste formalmente atestada a vantajosidade econémica da manutengdo das
condigGes contratuais para a Administragdo Publica Distrital.

1.8. Previsdo de Inicio da Execugdo:

1.8.1. A prestacdo dos servigos devera ser iniciada em até 15 (quinze) dias Uteis apds a assinatura do contrato, mediante emissdo da respectiva apdlice e
observadas as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.9. Do Reajuste de Pregos:

e Periodicidade Anual: Os pregos contratados serdo fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do
contrato.

e Primeiro Reajuste: Apds o interregno de 1 (um) ano da data da assinatura do contrato, os pregos poderdo ser reajustados pela primeira vez, a tempo habil,
mediante requerimento da Contratada e aplicagdo do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado nos ultimos 12 meses.

e Reajustes Subsequentes: Novos reajustes poderdo ocorrer a cada 12 (doze) meses subsequentes, contados a partir da data do ultimo reajuste concedido,
observando-se sempre a variagdo do mesmo indice oficial.

e Formalizagdo: O reajuste ndo ocorrera de forma automatica; dependera de solicitagdo formal da Contratada acompanhada da memdria de célculo,
devendo a Administragdo manifestar-se tempestivamente.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Justificativa da Necessidade Publica e Social - A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade impreterivel de garantir a integridade socioeconémica
e a protegdo assistencial aos reeducandos em cumprimento de pena no Distrito Federal, que se encontram inseridos em atividades laborais e cursos de
qualificagdo profissional promovidos pela FUNAP/DF. A cobertura securitdria contra acidentes de trabalho e de trajeto atua como instrumento de dignidade
humana e de fomento a ressocializagdo, oferecendo o suporte financeiro necessario ao segurado e aos seus familiares em caso de infortinios graves decorrentes
da atividade produtiva.

2.2. Mitigacdo de Riscos Juridicos e Responsabilidade Civil - Sob a dtica da governanga publica, a instituicdo de uma apdlice de seguro coletivo de acidentes
pessoais resguarda o patrimonio publico da autarquia, mitigando riscos de passivos judiciais indenizatdrios. Ao garantir um canal célere e preestabelecido de
liquidagdo de sinistros junto a iniciativa privada, a FUNAP/DF afasta a probabilidade de demandas judiciais por responsabilidade civil subsididria ou solidéria em
caso de acidentes nas frentes de trabalho. Ademais, a existéncia da cobertura securitaria constitui fator de seguranga juridica indispensdavel para atrair e manter
ativos os termos de parceria com dérgdos publicos e empresas privadas, os quais exigem reciprocidade na protegdo dos trabalhadores.

2.3. Alinhamento ao Estudo Técnico Preliminar (ETP) - A contratagdo encontra-se em estrita consonancia com as conclusdes e diretrizes do Estudo Técnico
Preliminar - ETP 212443453. O ETP demonstrou, de forma analitica, que a centralizagdo da apdlice em um lote Unico, sob o modelo de faturamento pds-pago por
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vida ativa mensal, é a alternativa técnica e econdmica mais vantajosa para a Administragdo Publica, elidindo o desperdicio de recursos com vagas ociosas e
garantindo economia de escala na precificagdo do prémio.

2.4. Vinculagdo ao Planejamento Institucional e Orgamentario - O objeto desta contratagdo estd formalmente integrado ao planejamento estratégico da
autarquia e devidamente previsto no Plano de Contratagdes Anual, conforme consignado no Despacho SEI n? 211092899. Este alinhamento cumpre
rigorosamente as exigéncias contidas no Artigo 12, Inciso VII, da Lei Federal n? 14.133/2021 e nas normas do Decreto Distrital n2 44.330/2023, que condicionam
a deflagragdo do processo licitatério a demonstragdo de que o objeto pretendido guarda perfeita harmonia com o planejamento prévio e com as metas fixadas
para o correspondente exercicio financeiro.

2.5. Respaldo Legal e Jurisprudencial - A fundamentagdo da contratagdo apoia-se em um arcabougo normativo e jurisprudencial consolidado:
e Lei Federal n? 14.133/2021 (Artigo 18, 1): Estabelece que a fase preparatéria da instrucdo do processo licitatorio deve evidenciar o alinhamento com o
planejamento da contratagdo;
e Lei de Execugdo Penal (LEP): Reforga a obrigagdo do Estado em prover assisténcia material e social ao preso que trabalha;
o Decreto Distrital n2 44.330/2023: Regulamenta o fluxo e as exigéncias formais de planejamento das contrata¢des no &mbito do Distrito Federal;
e Jurisprudéncia do TCU e TCDF: Orienta que a omissdo de planejamento e a auséncia de amparo securitdrio para atividades de risco expdem o gestor
publico a responsabilizagdo por falha de governanga, restando plenamente justificado o dever-poder de contratar a presente solugdo.
3. INFORMACOES GERAIS DA CONTRATACAO

3.1. Considerando os pedidos de esclarecimentos encaminhados por diversas seguradoras a esta Fundagdo em processos anteriores, seguem abaixo as
informacdes gerais da contratagdo afim de esclarecer eventuais duvidas.

1. Qual foi a ultima Seguradora vigente?
R: A Gltima seguradora vigente foi a MBM SEGURADORA S/A.

2. Qual o motivo da FUNAP/DF estar sem apdlice vigente?

R: Fim do prazo contratual.

3. Qual o valor da ultima fatura paga e quantas vidas estdo ativas no ultimo faturamento?

R: A Ultima fatura paga foi no valor de R$2.435,30 (dois mil quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta centavos), tendo 2.485 vidas ativas no Gltimo faturamento.

4. Qual a média de Segurados dos ultimos 12 (doze) meses do ultimo ano do Contrato?

R: A média de Segurados dos ultimos 12 (doze) meses do uUltimo ano do Contrato foi de 2.267 segurados.

5. Prémios (faturas) pagos més a més nos ultimos 12 (doze) meses.

R:Margo/2025 - RS 2.122,68 (dois mil cento e vinte e dois reais e sessenta e oito centavos);
Abril/2025 - RS 2.148,16 (dois mil cento e quarenta e oito reais e dezesseis centavos);

Maio/2025 -RS 2.175,60 (dois mil cento e setenta e cinco reais e sessenta centavos);

Junho/2025 - RS 2.167,16 (dois mil cento e sessenta e sete reais e dezesseis centavos);

Julho/2025 - RS 2.462,74 (dois mil quatrocentos e sessenta e dois reais e setenta e quatro centavos);
Agosto/2025 - RS 1.797,32 (um mil setecentos e noventa e sete reais e trinta e dois centavos);
Setembro/2025 - RS 1.972,74 (um mil novecentos e setenta e dois reais e setenta e quatro centavos);
Outubro/2025 - RS 2.370,62 (dois mil trezentos e setenta reais e sessenta e dois centavos);
Novembro/2025 - R$ 2.352,98 (dois mil trezentos e cinquenta e dois reais e noventa e oito centavos);
Dezembro/2025 - R$ 2.358,86 (dois mil trezentos e cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos);
Janeiro/2026 - RS 2.305,94 (dois mil trezentos e cinco reais e noventa e quatro centavos); e

Fevereiro/2026- RS 2.435,30 (dois mil quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta centavos)

6. Quais os limites minimos e maximos de idade para incluir nas apdlices?

R: Ndo ha limite de idade para incluir nas apdlices.

7. Quais impostos sdo retidos do pagamento do seguro?

R: A retengdo de tributos na fonte para a presente contratagdo observara estritamente os normativos da Receita Federal do Brasil aplicaveis as empresas do setor
securitdrio e a Instrugdo Normativa RFB n2 1.234/2012. Recomenda-se que a licitante observe a legislagdo federal especifica regente das operagBes de seguro
(prémio de seguro), uma vez que o tratamento tributario aplicavel as seguradoras difere das regras gerais de prestacdo de servigos.

8. Com relagdo percentual de impostos (referente a IR, PIS/PASEP, COFINS, CSLL e ISS) a ser retido conforme Instrucio Normativa RFB n2 1234 de 11/01/2012
e alteragOes posteriores?

R: Fundamentagdo Legal (IR, PIS, COFINS e CSLL): A retengdo na fonte dos tributos federais obedece rigorosamente aos ditames da Instrugdo Normativa RFB n2
1.234/2012 e suas respectivas alteragdes, que regulamentam a obrigacdo dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Distrital de reter o Imposto de Renda
e as contribuigdes sociais nos pagamentos efetuados a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos.

Natureza da Retencgdo: Esclarecemos que os valores retidos na fonte ndo configuram bitributacdo nem custo adicional para a contratada. Tratam-se de mero
recolhimento antecipado de tributos que ja seriam devidos pela empresa, os quais serdo integralmente aproveitados/compensados pela contratada por ocasido
de suas apuragdes fiscais federais (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS), conforme a legislagdo tributaria vigente.

ISS (Imposto Sobre Servigos): A retengdo do ISS observara a legislagdo tributaria do Distrito Federal aplicavel a espécie, devendo a empresa observar as
disposicdes locais vigentes no momento da emissdo da nota fiscal e da liquidagdo da despesa.
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Composi¢do da Proposta: Destaca-se que a formulagdo da proposta comercial por parte da licitante ja deve considerar a incidéncia da carga tributéria inerente a
sua atividade, sendo os percentuais de retengdo aplicados sobre o valor bruto da nota fiscal, nos exatos termos da legislagdo de regéncia.

9. As coberturas do edital sdo as mesmas da ultima apdlice vigente? Se nao, favor informar as alteragoes.

R: Sim, sdo as mesas.

10. Favor informar qual previsdo para o inicio da vigéncia do contrato.

R: A Previsdo para inicio da vigéncia do contrato é Setembro de 2026.

11. Para as movimentacdes de vidas (inclusdo/exclusdo) a Contratada fornecerda um modelo de planilha eletrénica (xlsx), onde o Contratante devera
preencher os dados dos segurados informando o nome completo, data de nascimento, SEXO e CPF. Ciente?

R: Esta Fundagdo esta ciente que devera preencher os dados dos segurados informando o nome completo, data de nascimento, SEXO e CPF.

12. Quais os valores dos sinistros (pagos/pendentes/negados) por cobertura, ocorridos nos ultimos 12 (doze) meses, informados por ocorréncia, contendo
data de sinistro, data do aviso, causa e valor indenizado?

R: Durante 12 meses de vigéncia do Ultimo contrato, tivemos 3 ocorréncias de sinistro, porém, em nenhum dos casos houve o pagamento de indenizagdo.

13. A cobertura de funeral podera ser paga exclusivamente através de reembolso, mediante apresentacdo de nota fiscal a seguradora, com o valor das
despesas limitado ao valor estipulado pelo 6rgao?

R: Sim, a cobertura de funeral podera ser paga exclusivamente via reembolso, mediante apresentacdo de nota fiscal a seguradora, com o valor das despesas
limitado ao valor estipulado pela FUNAP/DF.

14. Referente ao suicidio: Consta no Cédigo Civil artigo 798 o seguinte: “Art. 798. O beneficidrio ndo tem direito ao capital estipulado quando o segurado se
suicida nos primeiros dois anos de vigéncia inicial do contrato ou da, sua reconducdo depois de suspenso, observado o disposto no paragrafo tinico do artigo
antecedente. Paragrafo tnico. Ressalvada a hipétese prevista neste artigo, é nula a clausula contratual que exclui o pagamento do capital por suicidio do
segurado.” E na Resolugcdo CNSP N2 439, DE 04 DE JULHO DE 2022 consta: “Art. 26. Para sinistros decorrentes de acidentes pessoais ndo podera ser
estabelecido prazo de caréncia, exceto no caso de suicidio ou sua tentativa, quando o referido periodo correspondera a dois anos ininterruptos, contados da
data de contratagdo ou de adesdo ao seguro, ou de sua recondugdo depois de suspenso;” Dessa forma o seguro tera caréncia de 2 anos no caso de suicidio ou
sequelas decorrentes da sua tentativa. A FUNAP esta ciente e de acordo?

R: Esta Fundagdo esta ciente que o seguro tera caréncia de 2 anos no caso de suicidio ou sequelas decorrentes da sua tentativa.

15. Os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados de forma online?

R: Os Certificados e as faturas podem ser disponibilizados de forma online, via e-mail para o gestor do contrato.

16. Informamos que Companhias Seguradoras, cujas operagdes de seguros sdo compreendidas no ambito da competéncia tributaria da Unido, ndo emitem
notas fiscais, e sim apdlice e faturas. A FUNAP esta ciente e de acordo?

R: Esta Fundagdo esta ciente que as Companhias Seguradoras ndo emitem notas fiscais, e sim apdlice e faturas.

17. Como sera a disputa dos lances? Valor por vida, valor mensal ou valor global?

R: A disputa dos lances serd baseada no Menor Prego por vida.

18. Qual o custeio do seguro, ou seja, o0 seguro sera pago pelo 6rgio ou pelo funcionario/segurado?

R: A informacdo da fonte pagadora esta presente no Edital.

19. A adesdo ao seguro sera facultativa ou compulséria?

R: Compulséria.

20. Os AFASTADOS E APOSENTADOS participardo do seguro?
R: Ndo.

21. 0 iNDICE DE CORRECAO MONETARIA aplicada por esta Seguradora é o IPCA. O érgdo esta ciente e de acordo?

R: Sim. (vide subitem 1.11 deste Termo)

22. O PRAZO DE REGULACAO/PAGAMENTO DE SINISTROS é de até 30 dias corridos, conforme previsto na Circular 302 da SUSEP. O érgdo esta ciente e de
acordo?

R: Sim, devera seguir toda a legislagdo presente na SUSEP quanto a este item.

23. 0 Orgdo é isento de IOF?

R: Sim, a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal é isenta de quaisquer impostos.

24. Em relagdo a Proposta de Adesdo para designacdo dos beneficiarios, o Orgdo ficarda com a guarda do documento e/ou mantera no prontuario do
funcionario para envio a Seguradora em caso de sinistro?
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R: Sim, a FUNAP/DF ficara com a guarda do documento e/ou mantera no prontuario do funcionario para envio a Seguradora em caso de sinistro.

25. Qual o prazo maximo para EMISSAO/ENVIO DA APOLICE?

R: 30 (trinta) dias consecutivos, conforme Anexo | do Edital (Termo de Referéncia).

26. Devemos considerar o total de nimero de vidas informadas no edital como mensal ou anual?

R: O total de vidas informado no Termo de Referéncia, tabela 1.4, diz respeito ao nimero de vidas mensais (3.600).

27. Os segurados possuem convénio médico/plano de saude?

R: Ndo possuem convénio médico/plano de satde coletivo intermediado pela FUNAP/DF.

28. O pagamento do seguro sera Unico ou mensal?

R: Pagamento a seguradora sera feito de forma mensal, apds a emissdo da Fatura.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1. Trata-se da contratagdo de empresa para prestagdo do servigo de seguro contra acidentes pessoais, morte acidental, invalidez permanente total ou parcial
por acidente, e auxilio funeral, ocorridos em territério nacional e em qualquer periodo para reeducandos devidamente contratados através desta Fundagdo.

4.2. Durante o transcorrer da atual administragdo, a FUNAP/DF foi surpreendida com quest&es relacionadas a acidentes ocasionados com reeducandos durante o
cumprimento de jornada de trabalho, seja em decorréncia do trabalho que estava sendo executado, seja em decorréncia de fatores alheios as atividades, porém
que ocorreram durante o expediente de trabalho ou durante curso ministrado. Pode-se citar como exemplo, fato ocorrido na Oficina de Serralheria, localizada no
Centro de Reeducagdo e Internamento - CIR, com reeducando que ao manusear um equipamento lesionou alguns dedos da mdo, tendo sido afastado de suas
fungBes até que voltasse a ter condigdes de retornar ao labor, ficando, portanto, impossibilitado de receber a bolsa ressocializagdo durante todos os dias em que
ndo pode trabalhar em razdo do acidente ocorrido. Em outro caso, reeducando contratado por um dos Orgdos que possuem parceria com a FUNAP/DF, ao
procurar local assombreado para descansar enquanto aguardava a chegada dos insumos necessarios para manutencdo de area publica, encostou em fio
energizado vindo a ébito em razdo da descarga elétrica a que foi submetido. Ressalte-se que em ambos os casos ndo foi possivel, por parte desta Fundagdo,
prestar assisténcia material ao reeducando ou a sua familia.

4.3. O acidente de trabalho é aquele que ocorre no exercicio da atividade e provoca lesdo corporal ou perturbagdo funcional, que pode causar a morte, a perda
ou a redugdo permanente ou temporaria da capacidade para o trabalho, podendo ser classificado como:

e Acidente tipico: Acontecem durante a jornada de trabalho, enquanto o funcionario exerce suas funges;

e Acidente atipico: Essa categoria compreende algumas consequéncias indiretas do trabalho laboral, por ndo estarem relacionadas com a falta de cuidados
ou mesmo um problema com um objeto manipulado durante o expediente;

e Acidente de trajeto: Ocorre no percurso da residéncia para o trabalho ou trabalho para residéncia, considerando a distancia e o tempo de deslocamento
compativeis com o percurso do referido trajeto.

4.4. Observa-se que o prejuizo material decorrente do acidente de trabalho se caracteriza pela diminui¢do das possibilidades em obter os mesmos rendimentos
por meio da forga de trabalho de que o trabalhador dispunha antes do fato ocorrido.

4.5. Justifica-se a importancia da contratagdo de empresa seguradora contra acidentes de trabalho, onde os beneficidrios serdo os trabalhadores presos
contratados pela FUNAP/DF e/ou a sua familia, uma vez que cabe a esta Fundagdo oferecer um suporte financeiro para os reeducandos, vitimas de acidente de
trabalho bem como durante o periodo necessario de afastamento das atividades.

4.6. Sdo objetivos principais que justificam a contratagdo ora demandada:

e Oferecer suporte financeiro ao sentenciado que estiver sem condigdes de trabalhar em razdo de ter sofrido acidente de trabalho (quando o sinistro ndo
ocasionar morte);

e Oferecer suporte financeiro a familia do sentenciado em razdo de acidente de trabalho (quando o sinistro ocasionar morte).

4.7. Alcangando estes objetivos certamente a FUNAP/DF vai estar melhorando o atendimento aos usuarios (reeducandos) e, por consequéncia, aos seus
familiares que dependem financeiramente do seu trabalho bem como oferecer suporte aos Orgdos Publicos e/ou Empresas que contratam a mao de obra de
sentenciados, via FUNAP/DF, no sentido de como os mesmos devem proceder nos casos de acidente de trabalho.

4.8. N3o se pode olvidar que conforme Legislagdo vigente, consoante inciso XXVIII, art. 72 da CF/88, sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigdo social, o seguro contra acidentes de trabalho.

4.9. Importante ressaltar que os internos classificados para o trabalho por esta Fundagdo ndo sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, ndo
fazendo jus, portanto, aos direitos trabalhistas estipulados na referida Consolida¢3o, tendo em vista que a relagdo de trabalho do preso com a FUNAP/DF estd
autorizada com base na LEP, porém, nada impede que os reeducandos contratados via FUNAP/DF sejam equiparados aos regidos na CLT, nos casos que assim
couber.

4.10. Ainda, em que pese a Resolugdo n2 01 de 13 de setembro de 2021 do Conselho Deliberativo desta Fundagdo ndo especificar como sendo um direito do
preso que trabalha pela FUNAP/DF receber o seguro por acidentes de trabalho, a Resolugdo n2 02 de 29 de julho de 2019, em seu art. 32, inciso VI, determina
aos 6rgdos que possuem contrato com a FUNAP/DF que efetuem o pagamento do valor do seguro acidente pessoal dos presos que estdo a seu servico, quando o
seguro for ofertado pela contratada.

4.11. No mesmo sentido, é possivel afirmar que o sentenciado se equipara ao estagiario, conforme Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008:

"Art. 12 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicSes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos. § 1o O estagio faz parte do projeto
pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando. § 20 O estégio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad3 e para o trabalho".

4.12. O estagio é a pratica profissional que realiza um estudante para colocar em pratica os seus conhecimentos e as suas competéncias. O estagiario é o
aprendiz que leva a cabo esta pratica com a intengdo de obter experiéncia de campo, ao passo que quem se encarrega de o orientar e formar é o tutor. O
objetivo do estégio, por conseguinte, é proporcionar experiéncia laboral ao estagiario e prepara-lo para que se possa desenvolver no setor de atividade associado
a sua futura profissdo, assim como o reeducando no cumprimento de sua pena, periodo este especifico no processo de sua ressocializagdo.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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5.1. Requisitos de Habilitagdo e Qualificacdo Técnica (Regularidade Setorial) - Para a execugdo dos servigos, a empresa contratada devera comprovar, sob pena
de desclassificagdo ou rescisdo contratual, o atendimento aos seguintes requisitos de qualificagdo técnica e regularidade setorial:

e Autorizagao de Funcionamento: Apresentagdo de certiddo, registro ou autorizagdo de funcionamento vigente, emitida pela Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP), que comprove a habilitagdo legal da empresa para operar no territério nacional no ramo de Seguros de Pessoas;

e Regularidade dos Representantes: Comprovagdo de que a diretoria e os responsaveis técnicos da seguradora encontram-se em situagdo de regularidade
perante a SUSEP, sem penalidades ativas que impegam a contratagdo com a Administragdo Publica.

5.2. Requisitos Operacionais e Tecnoldgicos - A contratada devera disponibilizar infraestrutura tecnoldgica que viabilize a gestdo eficiente da apdlice, atendendo
as seguintes condigdes minimas:

« Plataforma Eletrdnica de Gestdo: Fornecimento de acesso a sistema ou portal web parametrizado para que a fiscalizagdo da FUNAP/DF realize, de forma
auténoma e segura, a movimentacdo mensal de vidas (inclusdes, exclusdes e substituigdes de reeducandos);

e Certificados Individuais Digitais: Emissdo e disponibilizagdo dos certificados individuais de seguro em formato PDF, contendo o nome do segurado, CPF,
coberturas contratadas, capitais segurados e dados da apdlice, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da listagem nominal mensal
encaminhada pela Administragdo;

e Canais de Atendimento (SAC): Disponibilizagdo de canal telefénico gratuito (0800) ou plataforma de atendimento digital (e-mail, chat ou WhatsApp
institucional) para suporte em tempo integral aos beneficiarios e a fiscalizagdo da FUNAP/DF quanto a duvidas sobre coberturas e andamento de processos
de sinistros.

5.3. Requisitos de Regulagdo e Liquidacdo de Sinistros (SLA) - A regulagdo de sinistros devera observar critérios objetivos de celeridade e desburocratizagdo, em
respeito a vulnerabilidade social dos beneficiérios:

e Prazo de Pagamento da Indenizagdo: O pagamento da indenizagdo devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
entrega da documentagdo completa exigida pela seguradora, em estrita conformidade com a regulamentagdo vigente da SUSEP;

e Lista Exaustiva de Documentos: A contratada devera apresentar, em anexo a proposta, a relagdo exaustiva dos documentos necessarios para a regulagdo
de cada cobertura (Morte, Invalidez e Auxilio Funeral), sendo vedada a exigéncia posterior de documentos ndo previstos ou complementares de dificil
acesso para retardar o pagamento do beneficio;

e Suspensdo de Prazo: Caso haja duvida fundada e necessidade de solicitagdo de novos documentos por parte da seguradora, o prazo de 30 dias sera
suspenso, voltando a correr a partir do dia Util subsequente a entrega da respectiva documentagdo complementar.

5.4. Requisitos de Sustentabilidade e Ecoeficiéncia - Em consonancia com as diretrizes de responsabilidade socioambiental da Administragdo Publica Distrital:

e Operagao Paperless: Fica vedada a utilizagdo de documentos fisicos, relatérios impressos ou cartdes de seguro em papel ou plastico. Toda a tramitacdo de
documentos, assinaturas de contratos, faturamentos, movimentagdes cadastrais e comunicagdes de sinistros ocorrera por meio eletrénico (plataformas
digitais ou Sistema Eletrdnico de Informagdes - SEI/GDF);

e Armazenamento Seguro: A contratada devera garantir que todos os dados pessoais dos reeducandos segurados sejam tratados com estrito sigilo e
seguranga digital, em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei Federal n2 13.709/2018.
5.5. Vedagoes Especificas da Contratagdo - Para resguardar a modicidade de pregos e a eficiéncia econdmica do contrato, fica expressamente vedado:
e Tarifas Adicionais: A cobranga de qualquer taxa de emissdo de apdlice, tarifas administrativas de movimentagdo cadastral ou custos adicionais de
corretagem que ndo estejam integrados ao preco unitario (prémio por vida) adjudicado na licitagdo;
e Franquias e Caréncias: A aplicacdo de qualquer periodo de caréncia ou franquia limitadora, devendo as coberturas estarem ativas e integrais para cada
reeducando a partir do momento de sua inclusdo formal na apdlice pela FUNAP/DF.
5.6. Do Consércio

5.6.1. Ndo sera permitida a participagdo de consdrcio, uma vez que o objeto a ser adquirido é amplamente comercializado por diversas empresas no mercado.
Tal permissibilidade poderia causar dano a administragdo por frustrar o proprio carater competitivo da disputa pelo menor preco e de forma a gerar outros
instrumentos contratuais e consequentemente outras atribuicdes a administragdo publica.

5.6.2. A apdlice de seguro, assinada entre as partes devera conter as normas estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados.

5.6.3. A seguradora devera emitir documento (certificado individual), que contenha os dados do seguro, valores contratados (importancias seguradas), franquias,
vigéncia do seguro, e condigdes gerais.

5.7. Da Exclusividade de Participagdo e Qualificagdo da Contratada (Sociedade Seguradora)

5.7.1. A presente licitagdo e a respectiva contratagdo destinam-se exclusivamente a sociedades seguradoras devidamente autorizadas a funcionar no Brasil e
reguladas pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), detentoras de autorizagdo legal para a assungdo direta de riscos securitarios.

5.7.2. Paragrafo Unico: Fica vedada a participagdo de corretoras de seguros, empresas administradoras ou quaisquer outras entidades intermedidrias na
condi¢3o de contratadas principais, uma vez que a Fundacdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF) atua diretamente como entidade
estipulante da apélice em favor dos reeducandos.

5.8. Da Garantia da Contratagao

5.8.1. Exigéncia e Percentual: Conforme autorizacdo especifica constante nos autos do processo Autorizacdo 60 - Garantia Contratual (212033556), sera exigida
da empresa adjudicataria a prestagdo de garantia contratual equivalente a 1% (um por cento) do valor total do contrato, em estrita observancia ao Artigo 96 e
seguintes da Lei Federal n2 14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Dinamica de Movimentagdo de Vidas (Fluxo Mensal) A execugdo do contrato ocorrera de forma dindmica e mensal, acompanhando a rotatividade da

populagdo carceraria inserida nas frentes de trabalho e qualificagdo. O fluxo de operacionalizagdo obedecera aos seguintes prazos e etapas:

e Consolidagdo e Envio da Listagem (FUNAP/DF): Até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, o Gestor do Contrato enviara a
contratada, por meio eletronico, a listagem nominal consolidada de todos os reeducandos que estiveram ativos no més de referéncia. A listagem contera,
obrigatoriamente: Nome completo, CPF, Data de Nascimento e o periodo de vinculagdo ativa;

e Processamento e Emissdo de Certificados (Contratada): A seguradora contratada tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
recebimento da listagem, para processar as inclusGes e exclusdes no sistema, emitir os respectivos certificados individuais de seguro em formato digital
(PDF) e disponibiliza-los a fiscalizagdo do contrato;

e Faturamento: Concluido o processamento, a contratada emitira a fatura mensal com base no nimero exato de reeducandos constantes na listagem
processada, aplicando o valor unitério por vida adjudicado no certame.
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6.2. Obrigacdes da Contratante (FUNAP/DF) - Para a perfeita execugdo do objeto, cabera a FUNAP/DF:

e Enviar as informag6es: Encaminhar tempestivamente as listagens mensais de movimentagdo de segurados a contratada;

e Apoiar na instrugdo de sinistros: Orientar e auxiliar os reeducandos, seus familiares ou beneficidrios legais na obtengdo e preenchimento dos documentos
necessarios para a abertura e regulagdo de sinistros;

e Facilitar a comunicag¢do: Notificar formalmente a seguradora sobre a ocorréncia de acidentes graves ou 6bitos decorrentes das atividades laborais dos
reeducandos tdo logo tome conhecimento;

e Fiscalizar a execugdo: Acompanhar e fiscalizar o cumprimento de todas as clausulas contratuais por meio da equipe de fiscalizacdo designada;

e Efetuar o pagamento: Realizar o pagamento mensal das faturas atestadas, observando os prazos e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
6.3. ObrigacGes da Contratada (Seguradora) - Sem prejuizo de outras obrigacGes previstas na legislagdo securitaria e neste TR, cabera a contratada:
e Garantir a cobertura: Manter a cobertura securitdria ativa e ininterrupta para todos os reeducandos indicados pela FUNAP/DF, respeitados os limites e
coberturas pactuados;

e Disponibilizar o sistema: Fornecer acesso imediato e gratuito a plataforma digital de gestdo de vidas para os servidores indicados pela fiscalizagdo da
FUNAP/DF;

e Emitir documentos: Disponibilizar a apdlice mde, os aditivos de movimentagdo e os certificados individuais de seguro dentro dos prazos pactuados;

e Indicar preposto: Indicar formalmente um preposto ou gerente de contas exclusivo para atendimento as demandas operacionais e administrativas da
FUNAP/DF, munido de contatos de telefone e e-mail diretos;

e Regulagdo célere: Proceder a andlise, regulagdo e liquidagdo dos sinistros comunicados dentro do prazo regulamentar de até 30 (trinta) dias, contados da
entrega de toda a documentagdo necesséria;

e Garantir sigilo e LGPD: Tratar todos os dados cadastrais e de saude dos reeducandos sob estrito sigilo profissional, adotando medidas de seguranca técnica
para impedir vazamentos de dados, em total conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD);

e Manter regularidade: Manter, durante toda a execu¢do do contrato, a autorizagdo de funcionamento junto a SUSEP e todas as condi¢des de habilitagdo
exigidas na licitacdo.

6.4. Procedimento Operacional em Caso de Sinistro - Ocorrendo acidente pessoal coberto pela apdlice, o fluxo de regulagdo obedecera ao seguinte protocolo de
execugao:

FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE SINISTRO POS-ACIDENTE (FUNAP/DF)

Emissdo de Relatdrio
de Acidente / CAT

& W““&':gnmum‘”‘”‘@}a Familiares | Beneficirios | FUNAP
‘¢ Via Portal Eletrénico
(Inicio do Prazo de 30 dias)

se houver exigéncia legal

ﬁ nto da @ Depdsito direto na conta do
Ini ] Segurado ou Beneficiarios

(=) [Andlise e Regulagio | , Eventual suspensio de prazo
‘ pela Seguradora] %!

e Abertura do Processo: A FUNAP/DF ou o préprio segurado/beneficidrio formalizard o aviso de sinistro diretamente nos canais de atendimento ou
plataforma da seguradora;

e Anidlise Documental: A contratada avaliard a documentagdo enviada e, caso identifique alguma pendéncia legal, devera notificar por escrito a FUNAP/DF
ou o beneficidrio no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento, listando de forma clara e exaustiva quais documentos necessitam de
complementagdo;

e Pagamento do Capital Segurado: Confirmada a cobertura e a regularidade documental, a indenizagdo devera ser paga por meio de crédito em conta
corrente ou poupanca indicada pelo préprio reeducando (no caso de invalidez) ou pelos beneficidrios legais/herdeiros (nos casos de morte e auxilio
funeral).

6.5. Prazo para Apresentagdo: A contratada devera apresentar o comprovante de prestagdo da garantia no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de assinatura do contrato, podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo justificada e prévia anuéncia da Administragdo
da FUNAP/DF.

6.6. Modalidades Permitidas: A garantia podera ser prestada mediante a escolha de uma das seguintes modalidades, a critério da contratada:

I- Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados por seus valores econdmicos;

Il - Seguro-garantia, observadas as diretrizes da Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP); ou
I - Fianga bancaria emitida por banco devidamente autorizado a operar no Pais.

6.6.1. Cobertura e Finalidade: A garantia assegurard o pleno cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, incluindo o pagamento das multas
moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Administragdo, bem como as indenizag¢Ges devidas por prejuizos decorrentes da execugdo irregular do objeto.

6.6.2. Validade e Atualizagdo: A apdlice do seguro-garantia ou a carta de fianga bancéria devera manter validade durante toda a vigéncia inicial do contrato 24
(vinte e quatro) meses e eventuais prorrogagdes, devendo ser renovada ou endossada sempre que necessario para acompanhar alteragdes de valor ou prazo.

6.6.3. Restitui¢do da Garantia: A garantia serd liberada ou restituida apds a execugdo satisfatéria das obrigagdes contratuais, mediante termo circunstanciado
emitido pela fiscalizagdo, apds a verificagdo do adimplemento de todas as obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas vinculadas ao ajuste.

6.7. Das Condicdes, Beneficiarios e Pagamento do Auxilio-Funeral

| - Do Objeto e Limite de Valor: O auxilio-funeral, devido independentemente da causa mortis do reeducando, possui o limite maximo de indenizagdo fixado em
R$ 7.000,00 (sete mil reais) por segurado.
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Il - Da Modalidade de Atendimento: A cobertura serda prestada por meio de assisténcia funeraria direta (quando organizada pela rede credenciada da
seguradora) ou mediante o reembolso das despesas efetivamente comprovadas suportadas pela familia.

Il - Dos Beneficiarios: O pagamento ou o reembolso sera destinado ao familiar expressamente indicado pelo reeducando em cadastro préprio junto a FUNAP/DF
ou, na falta de indicagdo, aos seus herdeiros legais, observada a ordem de vocagdo hereditdria na forma da lei civil.

IV - Da Documentagdo Exigida: Para a liberagdo da cobertura de auxilio-funeral, a seguradora podera exigir estritamente os seguintes documentos, restando
expressamente vedada a exigéncia de quaisquer outras comprovagdes ndo previstas neste instrumento:

a) Certid3o de Obito do reeducando;

b) Notas fiscais originais dos servigos funerdrios efetivamente prestados e quitados (em caso de reembolso);

c) Documento de identificagdo oficial com foto e CPF do beneficiario legal;

d) Comprovante de vinculo com o reeducando (declaragdo de indicagdo constante nos cadastros da FUNAP/DF ou documento comprobatdrio de

parentesco/herdeiros legais).

V - Do Prazo de Pagamento: A seguradora efetuara o pagamento da indenizagdo ou o reembolso bancério no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de protocolo da entrega da documentagdo completa prevista no item anterior.

6.8. Da Cobertura Territorial e Abrangéncia do Risco

6.8.1. A apdlice de seguro coletivo de acidentes pessoais abrangera os sinistros ocorridos em todo o territdrio do Distrito Federal, bem como em outras unidades
da Federagdo, nos casos de deslocamento autorizado em servigo, sendo a cobertura plenamente compativel com a movimentagdo real dos reeducandos. Desse
modo, restam expressamente contempladas as atividades executadas em frentes de trabalho extramuros, os cursos de capacitagdo, a formagdo profissional e
quaisquer atividades desenvolvidas fora das dependéncias fisicas dos estabelecimentos prisionais, refletindo a rotatividade e a dindmica operacional da
FUNAP/DF.

6.9. Do Modelo Operacional de Faturamento Pés-Pago, Gestdo de Vidas e Fluxo de Pagamento

| - Do Periodo de Apuragdo e Vigéncia da Cobertura: O ciclo mensal de apuragdo da apdlice abrangerd o periodo compreendido entre o primeiro e o uUltimo dia
de cada més civil.

Il - Da Data de Inicio da Cobertura do Novo Segurado: A cobertura securitaria para o reeducando recém incluido tera inicio imediato a partir da data de
transmiss3o e inclusdo formal do seu nome na listagem oficial enviada pela FUNAP/DF, restando vedada a aplica¢do de qualquer caréncia ou franquia.

Il - Da Proporcionalidade e Cobranga no Curso do Més (InclusGes e Exclusdes):

e) A cobrangca mensal serd estritamente pds-paga e calculada com base na quantidade de vidas ativas constantes na listagem nominal consolidada enviada
pela FUNAP/DF até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente.

f) O valor do prémio devido correspondera a tarifa unitaria adjudicada multiplicada pelo quantitativo de segurados ativos no periodo de referéncia,
dispensando-se calculos fracionados ou proporcionais (pro-rata temporis) por dias de permanéncia no curso do més, de modo a otimizar a execugdo contratual,
a liquidagdo da despesa e a fiscalizagdo.

g) As movimentagdes de inclusdo ou exclusdo processadas refletir-se-do na apuragdo do faturamento correspondente ao ciclo mensal de competéncia, em
estrita conformidade com a listagem oficial validada pela Administracdo.

IV - Da Validagdo da Listagem: A listagem nominal de segurados sera gerada, validada e encaminhada mensalmente pelo Executor do Contrato.

V - Do Prazo de Emissdo dos Certificados Individuais: A seguradora contratada obriga-se a emitir e disponibilizar os certificados individuais de seguro atualizados
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de recebimento da listagem mensal validada pela FUNAP/DF.

VI - Do Recebimento da Fatura, Contestagdo, Divergéncias e Glosa:

h) Apds o encerramento de cada més de competéncia e com base na listagem validada, a contratada emitird a fatura correspondente.
i) A Administragdo Publica tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da fatura, para a conferéncia fiscal.
j) Constatada qualquer divergéncia cadastral ou financeira, a FUNAP/DF notificard imediatamente a contratada para retificagdo ou procedera a glosa

(retengdo fundamentada) da parcela irregular, efetuando o pagamento tempestivo da fatura incontroversa, sem incidéncia de quaisquer encargos moratdrios por
atraso na parte retida.

6.10. Da Vigéncia Inicial da Apdlice, Inicio da Cobertura e Inexisténcia de Lapso Temporal

| - Da Disponibilizagdo da Apdlice desde o Primeiro Dia: A sociedade seguradora contratada obriga-se a emitir e entregar a apdlice definitiva ou o documento
provisério valido de cobertura (Nota de Cobertura Provisdria) antes ou exatamente na data de inicio da vigéncia do contrato, assegurando que os reeducandos
ativos estejam plenamente amparados desde o primeiro dia de execugdo contratual, restando vedado qualquer periodo sem cobertura.

Il - Do Marco Temporal e Efeitos da Inclusdo de Segurados: A inclusdo de novos reeducandos na apdlice produzira efeitos securitarios e assistenciais
exclusivamente a partir da data de transmissdo e formalizagdo da listagem nominal enviada pela FUNAP/DF, ndo havendo efeitos retroativos a data de admissdo
ou classificagdo anterior do reeducando no sistema prisional. Incumbira a estipulante (FUNAP/DF) a gest&o célere das comunicagbes para evitar a desprote¢do
dos trabalhadores ativos.

6.11. Da Delimitagdo Temporal, Espacial, Forca Maior e Exclusdes dos Riscos Cobertos

| - Da Temporalidade (Horario): As coberturas securitdrias abrangerdo os sinistros ocorridos estritamente durante o hordrio da jornada regular de trabalho
autorizada ou durante o periodo de frequéncia aos cursos de formagao e qualificagdo profissional coordenados ou intermediados pela FUNAP/DF.

Il - Da Abrangéncia Espacial e Locais de Atuagdo: A apdlice contemplara os eventos danosos verificados:

a) Nas dependéncias fisicas dos locais de trabalho, sejam intramuros (dentro dos estabelecimentos prisionais) ou extramuros;

b) Em locais externos onde se desenvolvam frentes laborais ou cursos de qualificagdo devidamente formalizados por convénios ou contratos da FUNAP/DF;
c) Em atividades de deslocamento interno realizadas nas dependéncias ou entre postos de trabalho autorizados;

d) No percurso de trajeto (in itinere) de ida e volta entre o estabelecimento penal e o local de labor ou qualificagdo.

Ill - Dos Eventos de For¢ca Maior: Estdo expressamente incluidos na cobertura os acidentes decorrentes de eventos fortuitos ou de forga maior (tais como
descargas elétricas acidentais, falhas estruturais de equipamentos ou intempéries) ocorridos nas dependéncias do trabalho ou durante o expediente, conforme
histérico regulatdério e operacional da autarquia.

IV - Das Exclusdes Permitidas: Serdo admitidas unicamente as exclusdes de risco padronizadas e regulamentadas pelas normas vigentes da Superintendéncia de
Seguros Privados (SUSEP) para o ramo de acidentes pessoais. Fica vedada a aplicagdo de qualquer clausula de exclusdo que restrinja a indenizagdo em razdo da
condigdo juridica de reeducando ou dos riscos inerentes as atividades industriais e de prestagdo de servigos executadas nas frentes da FUNAP/DF.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
7.1. Fiscalizagdo:

7.1.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art.
117, caput).
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7.2. Gestor do Contrato:

7.2.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.2.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.2.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

7.2.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.2.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.2.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.2.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato

7.3. Fiscaliza¢do Técnica/Administrativa:

7.3.1. O fiscal técnico do contrato acompanharda a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

7.3.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do
do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.3.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a correcdo.

7.3.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.3.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

7.3.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

7.3.7. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

7.3.8. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
8.1. Do recebimento provisodrio e definitivo:

8.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste termo e na proposta, nos termos do art. 140, II, “a” da Lei n2 14.133/2021.

8.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste termo e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

8.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

8.1.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

8.1.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

8.1.7. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

8.2. Liquidag¢do e Pagamento:

8.2.1. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contdbil do Distrito Federal, mediante a apresenta¢do de Nota
Fiscal da empresa contratada, liquidada até 30 (trinta) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato, em nome da FUNDACAO DE
AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL — FUNAP/DF, CNPJ 03.495.108/0001-90.

8.2.2. O pagamento serd efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentagdo da Nota Fiscal, desde que o documento de cobranca esteja em
condigGes de liquidagdo de pagamento.

8.2.3. Passados o prazo assinalado no item anterior sem o devido pagamento por parte da Administracdo, a parcela devida sera atualizada monetariamente,
desde o vencimento da obrigagdo até a data do efetivo pagamento de acordo com a variagdo “pro rata tempore” do IPCA, nos termos do art. 32 do Decreto n2
37.121/2016.

8.2.4. O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depdsito em conta bancaria de titularidade da contratada ou instrumento de cobranga (boleto).

8.2.5. Constatados erros, divergéncias ou outra falha nos documentos apresentados a cobranga pela proponente Contratada, os pagamentos ficardo retidos até
que seja realizada a corre¢do dos problemas.

8.2.6. Ndo sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condig8es de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

8.2.7. Para efeito de pagamento, a Contratada deverd apresentar os seguintes documentos:
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8.2.7.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econ6mica Federal, devidamente atualizado
(Lei n.2 8.036/90);

8.2.7.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢cdes
previdencidrias, e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN n2
1.751/2014);

8.2.7.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

8.2.7.4. Certiddo de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, em plena validade,
que podera ser obtida no site www.tst.jus.br/certiddo.

8.3. Antecipagao de pagamento:

8.3.1. A presente contratagdo ndo permite a antecipagdo de pagamento.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Manter durante a execugdo deste contrato as condiges de habilitagdo e de qualificagdo que ensejaram sua contratacdo;
9.2. Garantir que os reeducandos ou beneficidrios segurados sejam amparados em qualquer acontecimento que:

9.2.1. Ocorra numa atividade de trabalho e que provoque lesdo ou morte;

9.2.2. Resulte de atividade desenvolvida com o consentimento ou sob a responsabilidade dos 6rgéos de gestdo da FUNAP/DF;

9.2.3. Externo e fortuito (acidente em trajeto) que ocorra no percurso habitual entre a residéncia e as unidades conveniadas com a FUNAP/DF, ou vice-versa, do
local de trabalho para a residéncia;

9.2.4. No periodo de tempo imediatamente anterior ao inicio do trabalho ou imediatamente posterior ao seu término, dentro do limite de tempo considerado
necessario para percorrer a distancia do local da saida ao local do acidente;

9.3. Executar os servigos conforme demanda mensal, a qual poderd ser atualizada pela FUNAP/DF, conforme o nimero de segurados para cada més no
respectivo 6rgdo, devendo a apdlice e suas atualizagdes serem enviadas para o enderego cadastrado.

9.4. Permitir a gestdo dinamica da inclusdo e exclusdo mensal de segurados no decorrer da vigéncia do contrato, sem custo adicional de movimentagdo cadastral,
garantindo a plena cobertura securitaria a partir da inclusdo formal na listagem eletrénica encaminhada pela FUNAP/DF, sem limite de idade para os
reeducandos segurados;

9.5. Para os reeducandos incluidos ao Seguro apds o inicio de vigéncia da Apdlice, a data de inicio da vigéncia serd a data de inclusdo no seguro;
9.6. N3o devera contemplar franquia e/ou caréncia para nenhuma cobertura do plano de seguro a ser contratado;

9.7. Incluir no prego proposto os itens relativos a todos os tributos, custos da apélice e quaisquer outras incidéncias;

9.8. Atender todos os beneficidrios do seguro de acidentes regularmente cadastrados, e que atuam na FUNAP-DF.

9.9. Disponibilizar um canal de comunicagdo para uma Central de Atendimento ou similar, onde, no caso da ocorréncia de sinistro, serd organizada a prestagdo de
servigo até o limite maximo previsto;

9.10. Ap0s a assinatura do contrato, ou aceite do instrumento equivalente, a Contratada, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, devera entregar a Apélice de
Seguro, devidamente registrada e em total conformidade com o exigido.

9.11. A cada més, apds o envio das listas de inclusdes e exclusGes de segurados pelo Contratante, a contratada deverd providenciar e enviar os Certificados
Individuais de cada um dos segurados, contendo as informagdes basicas do seguro de vida, tais como: n2 da apdlice; a data de vigéncia; o nome e CPF do
segurado, ndo sendo permitida a cobranga de quaisquer taxas para este fim;

9.12. Ndo havendo alteragdes dos segurados, no(s) més(es) subsequente(s), prevalecera a relagdo anterior;

9.13. A Contratada devera disponibilizar, o servigo de atendimento a solicitagdes do contratado e segurado, que se dara através de nimero telefénico gratuito
(0800), com atendimento em lingua portuguesa e/ou atendimento por enderego eletrénico, mediante confirmag&o de recebimento de mensagens enviadas;

9.14. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em
decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execu¢do dos servigos pela
contratante;

9.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e
incertos.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a
Lei Federal n2 14.133/2021 e suas alteragdes.

10.2. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢Ses, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido.

10.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado.

10.4. Prestar as informag&es e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus prepostos.

10.5. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento dos materiais, objeto deste Termo de Referéncia.

10.6. Notificar previamente a Contratada, quanto ao dever de substituir ou reparar produto que apresente defeito e/ou da aplicagdo de penalidades.
10.7. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar as condi¢es de fornecimento e o atendimento das exigéncias contratuais.

10.8. Efetuar o pagamento no prazo previsto, nos termos das normas de execugdo orgamentaria, vigente no Distrito Federal — Decreto Distrital n2 32.598/2010 e
alteragdes posteriores.

10.9. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente
Termo, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECI?\O DO FORNECEDOR
11.1. Do Critério de Julgamento:
11.1.1. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco por item, em atencdo ao art. 33, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

11.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico, com fundamento na hipdtese do art.
28, inciso |, da Lei n? 14.133/2021.

11.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a
existéncia de sang¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
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a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

11.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsdvel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

11.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
11.7. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.
11.8. Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.9. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentacgdo atualizada.

11.10. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.11. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

11.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

11.13. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
11.13.1. Habilitagdo Juridica:

| - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério
nacional;

I - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11l - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

IV - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

11.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
11.15. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

11.15.1. prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

11.15.2. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.15.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora Geral da Fazenda Nacional.

11.15.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.15.5. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdo;

11.15.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

11.15.7. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

11.15.8. o fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

11.15.9. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

11.15.10. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislagdo de regéncia.

11.16. Qualificagdo Econémico-Financeira:

11.16.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a
sua contratagdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

11.16.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II;

11.16.3. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

11.16.3.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura; e

11.16.3.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

11.16.3.3. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo
Contabil Digital - ECD ao Sped.

11.16.3.4. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), serd exigido para fins de habilitagdo o patrimdnio liquido minimo 10% do valor total estimado da contratagdo.

11.16.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...  21/37


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

02/10/2026, 12:00 SEI/GDF - 216072562 - Edital de Licitagéo

11.16.3.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contdbil, apresentada pela empresa.

11.17. Habilitagdo Técnica:

|- Atestado de capacidade técnica, em nome da licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado para a qual a empresa tenha desempenhado
atividade pertinente e compativel com objeto da licitagdo.

Il - Declaragd@o que possui autorizagdo da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP para intermediar operagdes de seguro.
12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. A estimativa do valor mensal da contrata¢do é de RS 16.632,00 (dezesseis mil seiscentos e trinta e dois reais) conforme custos unitarios apostos no Mapa
Comparativo de Precos 211099594,

12.2. A estimativa do valor anual da contratacdo é de R$199.584,00 (cento e noventa e nove mil quinhentos e oitenta e quatro reais).
13. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

13.1. A pretensa contratagdo possui adequagdo orcamentaria e financeira, nos termos do Art. 29, c/c o Art. 30, Inciso Il, das Normas de Planejamento,
Orgamento, Finangas, Patrimdnio e Contabilidade do Distrito Federal, aprovadas pelo Decreto n2 32.598, de 15 de dezembro de 2010, e atendendo ao Art. 47, §
19, Incisos |, Il e Ill, das normas acima citadas.

13.2. Conforme anexado aos autos na Disponibilidade Orgamentéria 74 (211942611), ha disponibilidade de Créditos Orgamentarios de acordo com os termos
abaixo:

13.2.1. UNIDADE ORCAMENTARIA: 44201- FUNDAGAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL
13.2.2. PROGRAMA DE TRABALHO: 14.421.6217.2426.0015 FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA-FUNAP-DISTRITO FEDERAL
13.2.3. FONTE: 220 — DIRETAMENTE ARRECADOS

13.2.4. NATUREZA DA DESPESA: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13.2.5. SUBITEM:69- SEGUROS EM GERAL

13.3. Do cronograma Fisico Financeiro

| - Setembro/2026 a Dezembro/2026 - RS 66.528,00 (sessenta e seis mil, quinhentos e vinte e oito reais);

Il - Janeiro/2027 a Dezembro/2027 - R$ 199.584,00 (cento e noventa e nove mil, quinhentos e oitenta e quatro reais);
Il - Janeiro/2028 a Agosto/2028 - RS 133.056,00 (cento e trinta e trés mil e cinquenta e seis reais).

13.4. Conforme Disponibilidade Orgamentaria 81 (213500916).

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Os licitantes estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas na Lei n2 14.133, de 2021, Dec. Distrital n2 44.330/2023 e as demais cominagdes previstas
em regulamento especifico que trata dos procedimentos de aplicagdo de sanges, resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

15. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA E ESPECIFICACAO DO Objeto
15.1. Visdo Geral da Solugdo

15.1.1. A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de seguro coletivo de acidentes pessoais, sob a modelagem de
faturamento pds-pago por vida ativa mensal. A apdlice sera destinada a prover cobertura securitdria integral contra riscos de acidentes de trabalho e de trajeto
para até 3.600 (trés mil e seiscentos) reeducandos vinculados as frentes laborais e aos cursos de qualificagdo profissional coordenados pela FUNAP/DF.

15.2. Estrutura Operacional e Ciclo de Vida da Solugdo
15.2.1. A operacionalizagdo da solugdo é estruturada de forma centralizada, tendo a Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e Profissionais (DIRASP) como a
unidade estipulante da apdlice, responsavel pelas seguintes etapas do ciclo de vida do servigo:
e Consolidagdo Mensal de Dados: O Gestor do Contrato, formalmente designado apds publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal (DODF), coletara e
consolidard mensalmente a listagem nominal de todos os reeducandos efetivamente inseridos nas frentes de trabalho e agdes de qualificagdo;

¢ Movimentag¢do Dindmica de Vidas: Com base no censo consolidado, a gestdo do contrato realizara a inclusdo e exclusdo de segurados junto a plataforma
da contratada até o limite maximo estimado, acompanhando a rotatividade diaria decorrente de progressdes de regime, alvaras de soltura ou
desligamentos administrativos;

e Emissdo de Certificados e Faturamento: Ao final de cada més, a seguradora disponibilizara os certificados individuais de seguro de cada reeducando ativo
e emitirad a fatura correspondente, aplicando o valor unitario adjudicado estritamente sobre a quantidade de vidas que estiveram cobertas no respectivo
periodo de apuragao.
15.3. Coberturas Minimas e Capitais Segurados

15.3.1. A apdlice coletiva devera prever, obrigatoriamente, indenizagGes estruturadas nas seguintes garantias e limites financeiros de capital segurado:

e Morte Acidental: Capital segurado de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por reeducando, devida aos beneficiarios legalmente indicados ou herdeiros legais;

« Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: Capital segurado de até RS 10.000,00 (dez mil reais) por reeducando, pago diretamente ao segurado,
proporcionalmente ao grau da perda definitiva das fungdes ou membros, de acordo com a tabela oficial de gradagdo da Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP);

e Auxilio Funeral independente da causa mortis: Valor de RS 7.000,00 (sete mil reais) por reeducando, destinado a cobrir as despesas com o sepultamento
mediante o reembolso das despesas comprovadas aos familiares (somente para o familiar indicado pelo segurado).
15.4. Vedagao de Caréncias e Franquias

15.4.1. A solugdo contratual veda expressamente a estipulagdo de quaisquer caréncias ou franquias. O reeducando inserido na apdlice estard plenamente
coberto a partir do primeiro dia util de sua inclusdo formal na listagem encaminhada pela FUNAP/DF.

15.5. Caracterizacdo dos Riscos Cobertos
15.5.1. Para os fins desta contratagdo, a cobertura securitaria abrangera os sinistros decorrentes de:
e Acidentes Tipicos: Infortinios ocorridos durante a execugdo regular das atividades laborais ou de qualificagdo profissional, no local de prestagdo do
servico;

e Acidentes Atipicos: Eventos fortuitos ou de forga maior ocorridos nas dependéncias do local de trabalho ou qualificagdo, que resultem em lesdo corporal
ou Obito do reeducando durante o expediente;
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e Acidentes de Trajeto (in itinere): Sinistros ocorridos no percurso de ida e volta realizado pelo reeducando entre o estabelecimento penal e o local de
trabalho ou da qualificagdo profissional, considerando o tempo e o itinerdrio habituais e compativeis com a jornada de trabalho autorizada.
15.6. Modelo de Eficiéncia Econdmica (Faturamento Pés-Pago)

15.6.1. O principal mecanismo de eficiéncia da solugdo reside no faturamento pos-pago por vida ativa. Essa sistematica assegura que a FUNAP/DF remunere a
futura contratada apenas pelas coberturas que foram efetivamente disponibilizadas e utilizadas no més anterior. Desta forma, elimina-se o risco de pagamento
por vagas ociosas ou por estimativas de lotagdo ndo preenchidas, garantindo a perfeita aderéncia entre a execugdo financeira e a demanda real da Fundagdo, em
total harmonia com o principio da economicidade e com as boas praticas de governanga publica.

16. DO FORO
16.1. Fica eleito o foro de Brasilia- DF, para dirimir quaisquer dividas relativas ao cumprimento do presente Contrato.
17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448, de 12 de janeiro de 2015, regulamentado pelo Decreto Distrital n® 38.365/2017, é estritamente proibido o uso ou
emprego de conteudo discriminatdrio, relativo as hipdteses previstas no art. 12 do mencionado diploma legal, podendo sua utilizagdo ensejar sang¢des cabiveis
previstas em Lei.

17.2. Nos termos da Lei n2 5.061, de 08 de margo de 2013 e com fundamento no artigo 72, XXXIIl e artigo 227, § 32, | da Constituicdo Federal, é vedada a
utilizagdo de mado de obra infantil no presente CONTRATO, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos. Bem como ndo é permitido a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

17.3. Casos omissos ou fortuitos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o objetivo de solucionar o impasse, sem prejuizo para ambas as
partes e sempre com fulcro na Lei n2 14.133/2021, regulamentado pelo Dec. Distrital n2 44.330/2023 e demais legislagBes especificas.

17.4. Qualquer medida que implique alteragdo dos direitos e/ou obrigacbes s6 poderd ser adotada mediante autorizacdo, por escrito, das partes e serd,
obrigatoriamente, ratificada por meio de Termo Aditivo ao Contrato, que passara a integra-la para todos os efeitos entre as partes.

17.5. Também aplica-se a presente contratagdo o disposto no Decreto 32.751/2011 que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da Administragdo
Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Distrito Federal.

17.6. Ressalte-se, ainda, que sdo aplicaveis ao contrato decorrente deste Termo de Referéncia as normas exorbitantes do Direito Administrativo.

17.7. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupg¢do coordenada pela Controladoria Geral do Distrito
Federal, por meio do Telefone: 0800-6449060. (Decreto Distrital n.2 34.031/2012).

CARLA ALVES ARAUJO MONTEIRO

Integrante Demandante

RAFAEL LIMA CARVALHO

Integrante Técnico

LUAN LUCAS DA SILVA SILVEIRA

Integrante Administrativo

De acordo, aprovo o presente Termo de Referéncia e ratifico a veracidade de todas as informagGes exaradas, assim como afirmo a auséncia de direcionamento
do objeto em tela.

CLEONE DE SOUSA ROCHA

Diretor da Diretoria Adjunta pra Assuntos Administrativos e Financeiros

APENDICE DO ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo n2 00056-00001431/2026-95

Contratagdo de seguro coletivo de acidentes pessoais decorrentes de acidentes de trabalho, para os sentenciados que exercem atividades laborais ou cursos
profissionalizantes por meio da FUNAP/DF.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. A necessidade que enseja a presente contratacdo decorre do dever institucional da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal
(FUNAP/DF) de prover protegdo social, assisténcia material e salvaguarda juridica aos reeducandos que se encontram regularmente classificados em frentes de
trabalho intramuros ou extramuros, bem como aos matriculados em cursos de formagdo profissional e continuada desenvolvidos ou intermediados por esta
Fundagdo.

1.2. O trabalho prisional e a qualificagdo profissional configuram-se como vetores fundamentais e obrigatérios para a ressocializagdo e a reinsergdo social da
populagdo carceraria, nos estritos termos dos Artigos 28 e 41, Inciso IV, da Lei Federal numero 7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execugdo Penal - LEP).
Todavia, o exercicio de atividades em oficinas industriais, canteiros de obras e setores de produgdo (tais como marcenaria, serralheria, panificagdo, concretagem
e atividades agricolas) expde o reeducando a riscos intrinsecos de acidentes de trabalho.
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1.3. A real e premente necessidade da implementagdo desta solugdo securitaria é respaldada por ocorréncias faticas registradas no histérico administrativo desta
Fundagdo, que demonstram a vulnerabilidade dos reeducandos e de seus familiares diante de sinistros laboratoriais. Como precedentes ilustrativos, cita-se o
evento ocorrido na Oficina de Serralheria, localizada no Centro de Reeducagdo e Internamento (CIR), onde um reeducando sofreu lesdo corporal grave com
amputagdo/lesdo de dedos da mdo ao manusear maquindrio industrial, sendo afastado de suas fungbes e ficando impossibilitado de perceber a bolsa
ressocializagdo durante o periodo de recuperagdo, visto que o beneficio é devido exclusivamente pelos dias trabalhados. Em outro caso de extrema gravidade,
um reeducando alocado em um 6rgdo parceiro veio a dbito por descarga elétrica durante o expediente de trabalho ao tocar acidentalmente em uma fiagdo
energizada.

1.4. Em ambas as situagbes historicas, a FUNAP/DF enfrentou dbices intransponiveis para prestar assisténcia material imediata e amparo financeiro direto aos
reeducandos acidentados ou aos seus nucleos familiares dependentes, dada a auséncia de uma apdlice de seguro coletivo ativa, especifica e abrangente. Tal
lacuna assistencial evidenciou a urgéncia de estabelecer um mecanismo institucional permanente de protegdo.

1.5. Sob o aspecto normativo internacional e regulamentar, a medida atende a Regra nimero 101 (cento e um) das Regras Minimas das Nag¢bes Unidas para o
Tratamento de Reclusos (Regras de Mandela), a qual dispde expressamente que devem ser tomadas providéncias para indenizar os reclusos contra acidentes de
trabalho e enfermidades profissionais, em condigdes ndo menos favoraveis do que as concedidas por lei aos trabalhadores livres. No plano distrital, o provimento
encontra amparo no Artigo 72, Inciso XXVIII, da Constituicdo Federal, aplicdvel por simetria protetiva, e na Resolugdo nimero 02/2019 do Conselho Deliberativo
da FUNAP/DF, que prevé a contratagdo de seguro de acidentes pessoais para os reeducandos.

1.6. Ademais, a contratagdo mitiga significativamente o risco de responsabilizagdo civil subsididria ou solidaria da Fundagdo e das instituigdes e empresas
parceiras que absorvem a mdo de obra carceraria. A instituicdo do seguro coletivo de acidentes pessoais afasta o binbmio do desamparo material, confere
estabilidade gerencial e seguranca juridica aos convénios celebrados e salvaguarda o erdrio distrital contra eventuais demandas judiciais indenizatdrias. Portanto,
resta caracterizada a necessidade publica de contratagdo da solugdo, moldada como atividade de natureza continua e essencial para a manutengdo da politica
publica de ressocializagdo no Distrito Federal.

2. ALINHAMENTO AO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagdo de seguro coletivo de acidentes pessoais encontra-se em estrita consonancia com os instrumentos de planejamento estratégico e as
diretrizes orcamentérias da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF). O objeto desta contratagdo esta formalmente previsto e
alinhado com o Plano de Contratagdes Anual (PCA) da FUNAP-DF, conforme expressamente consignado no Despacho 211092899, integrando o cronograma de
contratagdes programadas para o correspondente exercicio financeiro.

2.2. Este alinhamento atende de forma direta ao principio do planejamento, pilar fundamental da governanga publica instituido pelo Artigo 52 e detalhado no
Artigo 12, Inciso VII, da Lei Federal nimero 14.133/2021. A integracdo ao PCA demonstra a maturidade administrativa do processo, afastando o carater de
urgéncia injustificada e assegurando a previsibilidade necessaria para a gestdo dos recursos publicos. No plano distrital, a medida cumpre rigorosamente as
disposi¢des do Decreto Distrital nimero 44.330/2023, que regulamenta o fluxo de contratacbes e exige a demonstracgdo inequivoca de que o objeto pretendido
guarda perfeita harmonia com o planejamento prévio das unidades administrativas.

2.3. Sob o aspecto da convergéncia com as metas institucionais, a contratagdo vincula-se diretamente aos objetivos da Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e
Profissionais (DIRASP). A missdo da DIRASP e, por extensdo, da FUNAP/DF, consiste no fomento e na expansdo de frentes laborais e de qualificagdo para a
populagdo carceraria, visando a reinsergdo social. O plano estratégico da instituigdo prevé ndo apenas a manutengdo dos atuais 197 (cento e noventa e sete)
contratos e convénios ativos, mas também o preenchimento paulatino das vagas remanescentes dentro da capacidade instalada do sistema, que conta com cerca
de 5.884 (cinco mil, oitocentos e oitenta e quatro) vagas disponiveis.

2.4. Nesse contexto, garantir a cobertura securitaria atua como um requisito essencial de viabilidade e sustentabilidade para a expansdo programada das oficinas
laborais e cursos profissionalizantes. Sem o devido amparo contra riscos de acidentes de trabalho e trajetos, o incremento de parcerias com entidades publicas e
privadas restaria severamente comprometido, gerando um passivo de inseguranca juridica que colidiria com as metas fixadas junto a Secretaria de Estado de
Justica e Cidadania do Distrito Federal (SEJUS/DF).

2.5. Ademais, a jurisprudéncia dos 6rgdos de controle, notoriamente consolidada em julgados do Tribunal de Contas da Unido, como o Acérddo numero
2.321/2020 do Plenério, e em orienta¢des do Tribunal de Contas do Distrito Federal, reforca que a auséncia de planejamento e de alinhamento com os planos de
contratagdo anuais constitui falha de governanca passivel de responsabilizagdo dos gestores. Portanto, a inclusdo tempestiva do objeto no PCA e a sua correlagdo
analitica com as metas finalisticas desta Fundagdo conferem ao presente Estudo Técnico Preliminar a solidez e a conformidade legal exigidas para a regular
tramitagdo e blindagem juridica do processo licitatorio.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Os requisitos necessarios e suficientes para a escolha da solugdo securitdria foram delimitados com base no encargo protetivo da Fundagdo, nas
caracteristicas especificas da mdo de obra carceraria e nas normas que regulamentam o mercado de seguros privados no pais. Estes pardmetros garantem que o
objeto seja executado com a maxima eficiéncia, sem impor exigéncias desnecessarias que limitem a competitividade do certame.

3.2. Os requisitos fundamentais da contratagdo compreendem os seguintes elementos:

a) Escopo minimo das coberturas e capitais segurados: A apdlice de seguro coletivo de acidentes pessoais devera prever, obrigatoriamente, indenizages
individuais estruturadas em trés garantias essenciais: Morte Acidental, com capital segurado fixado em RS 10.000,00 (dez mil reais), devida aos beneficidrios
indicados ou parceiros legais; Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente, com capital segurado de até RS 10.000,00 (dez mil reais), paga diretamente ao
reeducando com base na proporcionalidade da lesdo; e Auxilio Funeral independente da causa mortis, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), destinado a cobrir
0s custos com o sepultamento, seja por meio de prestagdo de servigos diretos ou reembolso financeiro aos familiares.

b) Abrangéncia territorial e temporal do risco: As coberturas deverdo alcangar os sinistros ocorridos em todo o territério do Distrito Federal e demais unidades da
federagdo, caso haja deslocamento autorizado em servigo. O periodo de cobertura deve englobar integralmente o horario regulamentar das frentes de trabalho
ou dos cursos profissionalizantes, estendendo-se obrigatoriamente ao acidente de trajeto, também denominado in itinere, que compreende o percurso de ida e
volta realizado pelo reeducando entre o estabelecimento penal e o local de prestagdo dos servigos ou da qualificagdo profissional.

¢) Modelo operacional e faturamento: A modelagem de execugdo da despesa veda expressamente a aplicagdo de franquias ou periodos de caréncia, assegurando
que o reeducando ou seus beneficidrios estejam plenamente amparados desde o primeiro dia de inclusdo na apdlice. O faturamento serd realizado de forma pds-
paga por vida ativa mensal, permitindo que a movimentacgdo de inclusdes e excluses de segurados ocorra de maneira dindmica, acompanhando a rotatividade
prépria do sistema prisional, sem a cobranga de taxas de emissdo ou custos adicionais.

d) Obriga¢des de gestdo e comprovagdo técnica: A empresa contratada assumira a obrigagdo de emitir mensalmente os certificados individuais de seguro para
cada reeducando inserido na cobertura, contendo as informagGes claras sobre os capitais segurados e as condigdes gerais da apdlice. Como requisito de
qualificagdo técnica e regularidade setorial, a proponente deverd comprovar registro ativo e autorizagdo de funcionamento regular expedidos pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), drgdo regulador subordinado ao Ministério da Fazenda, garantindo a solidez juridica e financeira da operadora do
seguro.

3.3. A defini¢do detalhada desses requisitos cumpre as exigéncias contidas no Artigo 18, Paragrafo 12, Inciso I, da Lei Federal nimero 14.133/2021 e no Artigo
11 do Decreto Distrital nimero 44.330/2023. Ao delimitar com exatiddo as coberturas e as condigbes da apdlice, a Administragdo atende a jurisprudéncia
pacificada do Tribunal de Contas do Distrito Federal e do Tribunal de Contas da Unido, que orienta que a especificagdo clara dos requisitos da contratagdo é
medida indispensavel para evitar dubiedades interpretativas na fase de lances, afastar o risco de propostas inexequiveis e assegurar a perfeita igualdade de
condigBes entre as seguradoras participantes do certame.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DA CONTRATAGAO
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4.1. A estimativa das quantidades para a presente contratagdo foi fixada no teto regulamentar de 3.600 (trés mil e seiscentos) seguros coletivos de acidentes
pessoais por més. A defini¢do deste quantitativo baseia-se em uma metodologia analitica e preditiva que pondera a capacidade fisica instalada da autarquia, a
demanda real ativa verificada no ultimo censo institucional e o histdrico quantitativo de execugdo dos doze meses anteriores.

4.2. Para o adequado dimensionamento, a Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e Profissionais (DIRASP) realizou o levantamento do cendrio de atendimento
da Fundagio de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF), consolidando os seguintes pardmetros em junho de 2026:

e Instrumentos vigentes: Encontram-se ativos 197 contratos e convénios firmados com érgdos publicos e entidades privadas para a absor¢do de mao de obra
carceraria;

e Capacidade do sistema: A instituigdo dispGe de um teto aproximado de 5.884 vagas totais de trabalho e qualificagdo profissional em suas diversas oficinas
e parcerias;

e Demanda real ativa: Desse total de vagas disponiveis, 2.950 vagas encontram-se efetivamente ocupadas por reeducandos classificados nas frentes laborais
e de formacdo;

e Demanda reprimida: Ndo ha registro de reeducandos aguardando em fila de espera formal para preenchimento imediato de vagas.

4.3. No que tange ao histérico quantitativo e financeiro do contrato precedente, o faturamento pds-pago apresentou flutuag&es sazonais ao longo do ultimo ano
civil de execugdo, refletindo a movimentacgdo de vidas seguradas. O dispéndio mensal detalhado compreendeu o periodo de margo de 2025 a fevereiro de 2026:

e Margo/2025 - RS 2.122,68 (dois mil cento e vinte e dois reais e sessenta e oito centavos);

e Abril/2025 - RS 2.148,16 (dois mil cento e quarenta e oito reais e dezesseis centavos);

e Maio/2025 -RS 2.175,60 (dois mil cento e setenta e cinco reais e sessenta centavos);

e Junho/2025 - RS 2.167,16 (dois mil cento e sessenta e sete reais e dezesseis centavos);

e Julho/2025 - RS 2.462,74 (dois mil quatrocentos e sessenta e dois reais e setenta e quatro centavos);
e Agosto/2025 - RS 1.797,32 (um mil setecentos e noventa e sete reais e trinta e dois centavos);

e Setembro/2025 - RS 1.972,74 (um mil novecentos e setenta e dois reais e setenta e quatro centavos);
e Outubro/2025 - RS 2.370,62 (dois mil trezentos e setenta reais e sessenta e dois centavos);

e Novembro/2025 - RS 2.352,98 (dois mil trezentos e cinquenta e dois reais e noventa e oito centavos);
e Dezembro/2025 - RS 2.358,86 (dois mil trezentos e cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos);

e Janeiro/2026 - RS 2.305,94 (dois mil trezentos e cinco reais e noventa e quatro centavos); e

e Fevereiro/2026- RS 2.435,30 (dois mil quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta centavos)

4.4. O somatério do dispéndio anualizado totalizou RS 26.670,01 (vinte e seis mil, seiscentos e setenta reais e um centavo). Durante a vigéncia do referido
instrumento anterior, a média mensal de reeducandos efetivamente inseridos na apélice foi de 2.222,50 vidas. Registrou-se, ainda, a ocorréncia de 3 sinistros
informados a seguradora, os quais, apds regular processamento e andlise técnica das circunstancias pela operadora, ndo ensejaram o pagamento de
indenizagbes por ndo preencherem os requisitos de cobertura previstos nas condigdes gerais da época.

4.5. A fixagdo do novo teto estimado em 3.600 seguros decorre da aplicagdao de uma margem de seguranga de aproximadamente 22,03% sobre a demanda real
ativa atual de 2.950 reeducandos trabalhando. Essa ampliagdo quantitativa é tecnicamente justificada pela volatilidade intrinseca da populagdo carceréria
alocada em frentes de trabalho. No dmbito do sistema prisional, o fluxo de segurados apresenta oscilagdes didrias decorrentes de progressGes de regime
prisional, concessdes de alvaras de soltura, faltas disciplinares, evasdes ou desligamentos administrativos automaticos. Ademais, considerando que a FUNAP/DF
opera hoje com mais de 2.900 vagas em aberto em relagdo a sua capacidade instalada (5.884 vagas), a margem confere suporte orcamentario para o
planejamento de expansdo das oficinas institucionais e celebragdo de novas parcerias no decorrer do contrato.

4.6. Adicionalmente, cumpre destacar que a experiéncia pratica na execugdo do contrato antecedente evidenciou a necessidade de aditamento contratual para
acréscimo de quantitativos, tendo sido formalizado Termo Aditivo 01 2025 (178979639) no contrato anterior para comportar a expansdo das frentes de trabalho
ao longo da vigéncia. Desse modo, a adogdo do teto de 3.600 seguros na presente contratacdo consolida e absorve esse comportamento histérico de
crescimento, prevenindo a exaustdo prematura do quantitativo contratado e conferindo maior estabilidade operacional a autarquia sem a necessidade de
recorrer a novos aditivos emergenciais.

4.7. Essa modelagem quantitativa atende ao Artigo 40, Paragrafo 19, Inciso Ill da Lei Federal nimero 14.133/2021, que exige que a estimativa considere as
flutuagdes e a sazonalidade dos servigos continuos, bem como ao Artigo 11 do Decreto Distrital niumero 44.330/2023. Para mitigar o risco de
superdimensionamento e garantir estrita observancia ao principio da economicidade, a presente contratacdo adota a sistematica de faturamento pds-pago por
vida ativa. Conforme orientagdo consolidada na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, a exemplo do Acérddo nimero 1.255/2020 do Plenario, e nas
diretrizes de auditoria do Tribunal de Contas do Distrito Federal, a Administragdo estd impedida de pagar por servigos ndo prestados. Assim, o nimero de 3.600
seguros funciona apenas como limite regulamentar para fins de empenho e reserva orcamentaria, mas a FUNAP/DF remunerard a futura contratada estritamente
com base na quantidade de vidas efetivamente movimentadas e seguradas em cada més de referéncia, elidindo qualquer possibilidade de dano ao erario ou
enriquecimento sem causa da seguradora.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 O levantamento de mercado e a analise de alternativas foram realizados com o propésito de identificar a solugdo técnica e econémica mais vantajosa, segura
e eficiente para o atendimento da necessidade da Fundacdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF), sopesando-se as opgdes
regulamentares e os modelos de contratacdo disponiveis no setor de seguros privados.

5.2. Como primeira alternativa avaliada, cogitou-se a descentralizagdo da obrigagdo, imputando a cada érgdo publico ou empresa privada parceira a
responsabilidade pela contratagdo individualizada de apdlices de seguro para os reeducandos a eles vinculados, valendo-se de uma interpretagdo isolada da
Resolugdo numero 02/2019 do Conselho Deliberativo da Fundacdo. Essa opgdo foi tecnicamente descartada por apresentar severos riscos de governanga, tais
como a pulverizagdo da fiscalizagdo contratual, assimetria nas coberturas e capitais segurados, além do risco iminente de descontinuidade da protegdo em caso
de inadimpléncia ou esquecimento por parte do parceiro comercial. Tal cenario manteria a FUNAP/DF exposta ao risco de responsabilizagdo civil subsidiaria em
caso de sinistros ndo cobertos, frustrando o objetivo de uniformidade e seguranca juridica da politica de ressocializagdo.

5.3. Como segunda alternativa, analisou-se a contratagdo de um Seguro de Vida em Grupo tradicional. Essa modalidade foi considerada desvantajosa para o
erario e formalmente rejeitada. O seguro de vida abrange coberturas amplas que incluem morte por causas naturais e doengas preexistentes ou crbnicas. A
inclusdo dessas coberturas eleva significativamente o valor do prémio cobrado pelas seguradoras devido ao perfil de risco atuarial presumido para a populagdo
carceraria, gerando um custo proibitivo e desnecessario para a Administragdo. Como a necessidade publica central reside na prote¢do contra os riscos
diretamente decorrentes do exercicio das atividades laborais e dos deslocamentos associados, a amplitude do seguro de vida tradicional configuraria uma
contratagdo sobreposta e antiecondmica.

5.4. A terceira alternativa, consistente na contratagdo centralizada de um Seguro Coletivo de Acidentes Pessoais, com foco estrito em eventos subitos,
involuntarios e violentos decorrentes de acidentes de trabalho e de trajeto, revelou-se a solugdo mais adequada e eficiente. O levantamento de mercado
demonstrou a existéncia de ampla competitividade e maturidade do setor privado para o fornecimento deste produto, evidenciada pelas cotagdes distintas
coletadas de empresas operadoras do ramo securitdrio nacional e pela presenga de registros assemelhados em painéis de contratagdes publicas do Governo do
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Distrito Federal. A modelagem de seguro contra acidentes pessoais afasta o custo de coberturas por causas naturais, garantindo modicidade de pregos e
viabilizando a centralizagdo da gest3o e fiscalizagdo da apdlice pela Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e Profissionais (DIRASP).

5.5. Esta andlise cumpre a exigéncia contida no Artigo 18, Paragrafo 19, Inciso V, da Lei Federal nimero 14.133/2021 e no Artigo 11 do Decreto Distrital nimero
44.330/2023, os quais impdem o dever de pesquisar o mercado e justificar a escolha da solu¢do que melhor atenda ao interesse publico. O Tribunal de Contas da
Unido, por meio do Acérddo nimero 2.416/2020 do Plenario, e o Tribunal de Contas do Distrito Federal consolidam o entendimento de que a motivagdo explicita
do descarte de opgGes menos eficientes é pressuposto de validade para a vantajosidade da contratagdo, confirmando que o Seguro Coletivo de Acidentes
Pessoais com faturamento pds-pago por vida representa a alternativa que melhor equilibra 0 maximo de protegdo social com o menor impacto fiscal para a
Fundagdo.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1. A estimativa do valor da presente contratagdo foi balizada por rigorosa pesquisa de pregos, em estrita observancia ao disposto no Artigo 23 da Lei Federal
nimero 14.133/2021 e nas diretrizes de precificagdo do Decreto Distrital nimero 44.330/2023. A metodologia adotada priorizou a obtengdo de valores reais
praticados no mercado securitdrio nacional, combinando cotag¢des diretas obtidas junto a empresas especializadas do ramo e a analise de contratagdes publicas
similares.

6.2. Com base nos dados consolidados no Mapa Comparativo de Pregos 211099594, a base amostral coletada revelou as propostas de prémio individual por vida
ativa mensal das operadoras participantes. Para garantir a seguranga econdmica do certame e afastar distor¢Ges decorrentes de propostas discrepantes ou
inexequiveis, utilizou-se o critério da mediana como métrica de definicdo do prego referencial, em perfeita harmonia com as orientagdes jurisprudenciais do
Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF) e do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

6.3. O valor unitdrio de referéncia para o prémio mensal foi fixado em R$4,62 (quatro reais e sessenta e dois centavos) por reeducando segurado.

6.4. A partir desse preco referencial unitario e considerando o quantitativo limite de 3.600 (trés mil e seiscentos) seguros estimado no Tdpico 4, a projegdo do
impacto financeiro maximo para a contratacdo apresenta a seguinte meméaria de célculo:

¢ Valor mensal estimado maximo: 3.600 vidas x R$4,62 (quatro reais e sessenta e dois centavos) = RS 16.632,00 (dezesseis mil seiscentos e trinta e dois
reais);

e Valor anual estimado maximo: R$16.632,00 x 12 meses = R$199.584,00 (cento e noventa e nove mil quinhentos e oitenta e quatro reais).

6.5. E fundamental destacar que os valores acima estipulados representam o teto orgamentario maximo para fins de reserva fiscal e empenho. Tendo em vista a
adogdo obrigatéria do regime de faturamento pds-pago, a liquidagdo e o pagamento da despesa ocorrerdo mensalmente de forma proporcional, calculados
estritamente sobre a quantidade de reeducandos efetivamente inseridos na apdlice e em atividade laborativa ou de qualificagdo no més de apuragdo,
preservando o erario contra quaisquer dispéndios por coberturas nao utilizadas.

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de seguro coletivo de acidentes pessoais, na modalidade pds-paga
por vida ativa mensal, destinado a garantir cobertura securitéria integral contra riscos de acidentes de trabalho e de trajeto para até 3.600 (trés mil e seiscentos)
reeducandos vinculados as frentes laborais e cursos profissionalizantes da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF).

7.2. A operacionalizagdo da solugdo dar-se-a de forma totalmente centralizada e gerenciada pela Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e Profissionais (DIRASP),
que atuara como a unidade estipulante da apdlice. Mensalmente, a DIRASP consolidara a listagem nominal de todos os sentenciados efetivamente alocados nas
frentes de trabalho ativas e matriculados nos cursos profissionalizantes institucionais. Essa listagem servird como base para a movimentagdo mensal de inclusdes
e exclusBes de segurados junto a seguradora contratada, refletindo com exatiddo a rotatividade demogréfica carceraria do periodo.

7.3. O escopo de protegdo da apdlice abrange indenizagBes para trés eventos especificos decorrentes de acidentes pessoais: morte acidental, com capital
individual de RS 10.000,00 (dez mil reais); invalidez permanente total ou parcial por acidente, com capital individual de até R$ 10.000,00, conforme a tabela de
gradacdo da Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP); e auxilio funeral independente da causa mortis, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais). A solugdo
afasta expressamente a aplicagdo de quaisquer caréncias ou franquias, garantindo que o reeducando esteja amparado imediatamente a partir do momento em
que for formalmente inserido na listagem de segurados.

7.4. A abrangéncia do risco coberto pela solugdo engloba os acidentes tipicos, que ocorrem durante o cumprimento da jornada regular de trabalho e no
desempenho das fungdes atribuidas; os acidentes atipicos, que configuram consequéncias indiretas ou inforttnios ocorridos nas dependéncias do local de
trabalho durante o expediente; e os acidentes de trajeto (in itinere), que compreendem os eventos ocorridos no percurso de deslocamento entre o respectivo
estabelecimento penal e o local de prestagdo dos servigos ou da qualificagdo, considerando o tempo e o trajeto compativeis.

7.5. O modelo de faturamento pds-pago por vida constitui o nucleo de eficiéncia econdmica da solugdo como um todo. Ao final de cada més de apuragdo, a
seguradora emitird a fatura correspondente e os respectivos certificados individuais de seguro, aplicando o prego unitdrio obtido no certame licitatério
estritamente sobre o quantitativo de reeducandos que estiveram com coberturas ativas no periodo. Essa mecanica elimina custos fixos preestabelecidos e
impede o pagamento por vagas ociosas, assegurando a perfeita harmonia entre a execugdo financeira e o servigo efetivamente prestado, em total consonancia
com as normas de governanga e os principios da eficiéncia e da razoabilidade administrativa.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1. A presente contratacdo sera realizada em lote Unico, adotando-se o principio da ndo divisdo ou ndo parcelamento do objeto. A opg¢do pela adjudicagdo
global da solugdo securitdria justifica-se técnica, operacional e economicamente, demonstrando ser a estratégia ideal para resguardar o interesse da Fundagdo
de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF).

8.2. Sob o aspecto técnico e operacional, o parcelamento do seguro coletivo de acidentes pessoais geraria severos prejuizos a eficiéncia administrativa da
FUNAP-DF. A divisdo da apdlice entre diferentes empresas seguradoras exigiria a fragmentacdo da listagem nominal de reeducandos, criando uma complexidade
burocratica excessiva no gerenciamento diario de inclusdes, exclusdes e substituicbes de vidas. Tal cendrio ampliaria exponencialmente o risco de falhas
operacionais, tais como a duplicidade de envio de segurados ou, pior, a omissdo inadvertida de individuos, deixando reeducandos trabalhando sem nenhuma
cobertura ativa. Ademais, em caso de ocorréncia de sinistro, a existéncia de multiplas seguradoras com critérios de regulagdo distintos poderia suscitar conflitos
de competéncia e discussdes juridicas acerca de qual operadora seria a responsavel pela cobertura, retardando o pagamento de indenizagdes essenciais.

8.3. Sob o aspecto econ6mico, a centralizagdo do objeto em um Unico lote potencializa a economia de escala, que é o pilar fundamental do mercado securitario.
As companhias seguradoras precificam o risco com base no tamanho do grupo segurado: quanto maior o nimero de vidas concentradas em uma Unica apélice,
menor é o prémio individual cobrado por segurado. A fragmentagdo da demanda de 3.600 vidas em lotes menores diluiria o poder de barganha da
Administragdo Publica, resultando em propostas com valores unitarios significativamente mais elevados e na potencial perda de interesse comercial das grandes
operadoras do setor, reduzindo a competitividade no certame.

8.4. A decisdo pelo ndo parcelamento cumpre o comando do Artigo 40, Paragrafo 52, Inciso |, da Lei Federal nimero 14.133/2021 e as diretrizes do Decreto
Distrital nUmero 44.330/2023. Embora a legislagdo estabelega o parcelamento como regra geral, ela expressamente excepciona a medida quando houver
inviabilidade técnica ou perda de economia de escala. A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, consolidada na Simula nimero 247 e em diversos
julgados, como o Acérddo nimero 2.543/2023 do Plendrio, e as orienta¢des do Tribunal de Contas do Distrito Federal chancelam o entendimento de que o
agrupamento de itens em lote Unico é legitimo e obrigatdrio quando a divisdo comprometer a integridade do servigo, a celeridade dos procedimentos e a
obtengdo do menor prego global, configurando, portanto, a modelagem ideal para garantir a seguranca juridica e financeira da Fundagdo.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS
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9.1. O demonstrativo dos resultados pretendidos evidencia os ganhos diretos e indiretos que a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal
(FUNAP/DF) almeja alcangar com a presente contratagdo, mensurados sob as 6ticas social, juridica, administrativa e econémica.

9.2. No aspecto social e assistencial, o resultado primordial consiste na consolidagdo da dignidade humana e no pleno amparo material aos reeducandos e seus
familiares. Com a vigéncia da apdlice coletiva de acidentes pessoais, a FUNAP/DF assegura a continuidade do sustento financeiro e o auxilio imediato em
momentos criticos de sinistros, promovendo a estabilidade social do individuo em processo de ressocializagdo. Esse alcance cumpre integralmente as metas de
protegdo social estabelecidas pela Lei de Execugdo Penal e pelas normas internacionais de direitos humanos, transformando a execugdo do trabalho prisional em
uma politica publica humanizada, segura e referencial.

9.3. No plano juridico e institucional, a contratagdo visa a mitigagdo expressa de riscos de passivos judiciais e a blindagem do patrimonio publico da autarquia. Ao
garantir uma cobertura securitaria padronizada e robusta, a FUNAP/DF afasta a probabilidade de demandas indenizatérias por responsabilidade civil subsididria
ou soliddria decorrentes de infortunios laborais. Ademais, a existéncia do seguro atua como um forte elemento de atratividade para o mercado parceiro,
estimulando que novos érgdos publicos e empresas privadas celebrem convénios de absor¢do de mao de obra carceraria, uma vez que estardo juridicamente
resguardados contra custos imprevistos com acidentes de trabalho e de trajeto.

9.4. Sob a vertente administrativa e de governanga, o resultado pretendido é a otimizagdo dos fluxos operacionais da Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e
Profissionais (FUNAP/DIREX/DIRASP). A centralizagdo do controle de vidas em lote Unico confere celeridade a fiscalizagdo contratual e a comunicagdo de sinistros,
eliminando burocracias desnecessarias e retrabalhos. O monitoramento continuo das inclusdes e exclusdes mensais no sistema aprimorara a precisdo cadastral
da populagdo carcerdria ativa, gerando relatdrios gerenciais mais fidedignos para subsidiar futuras tomadas de decisdo.

9.5. Por fim, na dimensdo econdmica, a contrata¢do pretende alcangar a maxima eficiéncia do gasto publico por meio do bindmio economia de escala e
faturamento pés-pago. A obtengdo do prego referencial obtido na modelagem garante a modicidade do prémio individual, enquanto o pagamento exclusivo
pelas vidas ativas movimentadas assegura o desperdicio zero de recursos orgamentarios. Desse modo, a FUNAP/DF demonstra alinhamento com o principio da
economicidade e com as boas praticas de governanga preconizadas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal, entregando o maximo beneficio protetivo com o
menor impacto fiscal possivel para o erario distrital.

10. PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

10.1. As providéncias que antecedem a celebragdo do contrato sdo indispensaveis para assegurar que a Funda¢do de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito
Federal (FUNAP/DF) disponha de estrutura operacional, técnica e de pessoal perfeitamente apta a gerenciar e fiscalizar a futura apdlice coletiva de seguros,
garantindo a transicdo eficiente entre o instrumento atual e a nova contratagdo.

10.2. A primeira providéncia consiste na indicagdo formal e oportuna, por meio de ato administrativo préprio a ser publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
(DODF), do gestor do contrato e de seus respectivos fiscais técnico e administrativo, lotados prioritariamente na Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e
Profissionais (DIRASP). Essa indicagdo cumpre o disposto no Artigo 117 da Lei Federal nimero 14.133/2021, garantindo que o acompanhamento da execucdo
seja realizado por servidores publicos formalmente imbuidos de suas responsabilidades legais e fiscalizatérias.

10.3. A segunda providéncia refere-se a capacitagdo e ao nivelamento técnico desses servidores indicados para a operacionalizagdo pratica da apdlice. A equipe
da DIRASP passara por alinhamento interno para dominar as rotinas operacionais e os canais de atendimento da seguradora adjudicatdria. Essa capacitacdo
focard no manuseio das plataformas eletrénicas para a movimentagdo dinamica de vidas (inclusdes e exclusdes), na conferéncia mensal de certificados
individuais e, principalmente, no protocolo célere para a regulagdo e liquidagcdo de sinistros, assegurando que nenhum reeducando ou familiar enfrente 6bices
burocraticos em caso de infortunios.

10.4. A terceira providéncia abrange a adequagdo do ambiente organizacional e tecnolégico interno. Sera formalizado um fluxo padronizado de recebimento de
dados censitdrios junto aos gerentes das frentes de trabalho intramuros e extramuros, bem como das instituicdes parceiras e dos estabelecimentos prisionais.
Esse fluxo garantird que as informagdes sobre concesses de alvards de soltura, progressdes de regime, faltas disciplinares ou novas classificagdes laborais
cheguem a fiscalizagdo do contrato em tempo habil para a consolidagdo da listagem nominal mensal, blindando a autarquia contra pagamentos por coberturas
ociosas ou ocorréncia de trabalhadores descobertos.

10.5. Estas a¢des cumprem com exatiddo o mandamento do Artigo 18, Paragrafo 12, Inciso XI, da Lei Federal nimero 14.133/2021 e as diretrizes do Decreto
Distrital numero 44.330/2023. A jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Distrito Federal e do Tribunal de Contas da Unido orienta de forma reiterada que a
eficacia de um contrato administrativo depende diretamente do planejamento de suas providéncias prévias, razdo pela qual a FUNAP/DF implementard tais
medidas de governanga antes da assinatura do termo contratual, mitigando riscos de descontinuidade assistencial e garantindo a plena eficiéncia da solugdo.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. A andlise de interdependéncia contratual demonstrou que a presente contratagdo de seguro coletivo de acidentes pessoais ndo exige a celebragdo
simultanea ou vinculada de novos contratos para a sua execugdo, configurando-se como uma solugdo auténoma do ponto de vista operacional e licitatorio. No
entanto, o objeto guarda estrita correlagdo e transversalidade com a execugdo dos 197 instrumentos vigentes de parceria, convénio e cooperagdo técnica
gerenciados pela Fundacdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF).

11.2. Essa correlagdo caracteriza-se pelo fato de que a existéncia da apdlice de seguro ativa constitui um requisito de validade e continuidade para os termos de
cooperagdo firmados com os drgdos publicos e entidades privadas que absorvem a mdo de obra carceraria. Embora o contrato de seguro ndo dependa de outras
contratagGes para existir, o pleno funcionamento das frentes de trabalho intramuros e extramuros depende diretamente da vigéncia desta cobertura securitaria.
Assim, a solugdo atua como um elemento de suporte logistico-institucional, garantindo que as demais contratagdes e parcerias finalisticas da autarquia operem
em total conformidade juridica e protegdo contra riscos laborais.

11.3. A identificacdo dessas rela¢des cumpre o comando do Artigo 18, Paragrafo 19, Inciso XlI, da Lei Federal nimero 14.133/2021 e do Decreto Distrital nimero
44.330/2023. A equipe de planejamento da Diretoria Adjunta para Assuntos Sociais e Profissionais (DIRASP) certificou a inexisténcia de sobreposi¢des com outros
contratos vigentes e concluiu que a tramitagdo independente deste processo atende a celeridade administrativa, em consonancia com a jurisprudéncia do
Tribunal de Contas do Distrito Federal que preconiza a busca por sinergia entre os contratos correlatos para evitar solugdes administrativas conflitantes ou
lacunas de cobertura.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE MITIGACAO

12.1. Por tratar-se de prestagdo de servigos de natureza eminentemente intelectual, financeira e administrativa, a contratacdo de seguro coletivo de acidentes
pessoais apresenta baixo ou quase nulo impacto ambiental direto sobre os recursos naturais, ndo gerando residuos poluentes, efluentes industriais ou
degradacdo ecoldgica de qualquer espécie no ambito das atividades da Fundagio de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF).

12.2. Para mitigar os impactos indiretos, notadamente relacionados ao consumo de papel e energia de escritério, a modelagem da contratacdo estabelece que
toda a execucdo e gestdo da apdlice ocorrerdo por meios estritamente digitais. A movimentagdo mensal de vidas (inclusdes e exclusdes), a emissdo de faturas, a
disponibilizagdo de relatérios gerenciais e o envio dos certificados individuais de seguro deverdo ser realizados via plataformas eletronicas da seguradora
contratada ou por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI-GDF), eliminando a necessidade de arquivos fisicos ou impressdes em larga escala.

12.3. Essa diretriz atende ao Artigo 18, Paragrafo 19, Inciso Xlll, da Lei Federal nimero 14.133/2021, que determina a avaliagdo dos impactos ambientais e a
adogdo de critérios de sustentabilidade, bem como cumpre as diretrizes de ecoeficiéncia do Decreto Distrital nimero 44.330/2023. Ao priorizar o modelo
operacional paperless (sem papel), a FUNAP/DF alinha-se as praticas de responsabilidade socioambiental preconizadas pelos 6rgdos de controle, como o Tribunal
de Contas da Unido e o Tribunal de Contas do Distrito Federal, reduzindo a pegada de carbono da Administragdo Publica Distrital sem gerar custos adicionais ao
certame.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. Diante de todos os elementos técnicos, juridicos, econdmicos e operacionais levantados e consolidados ao longo deste Estudo Técnico Preliminar, a equipe
de planejamento da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF) manifesta-se de forma integralmente favoravel e conclusiva pela
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total viabilidade da contratagdo de seguro coletivo de acidentes pessoais.

13.2. A solugdo escolhida mostra-se plenamente alinhada ao ordenamento juridico vigente, atendendo simultaneamente aos preceitos da Lei de Execugdo Penal,
as Regras Minimas das Nag¢des Unidas para o Tratamento de Reclusos (Regras de Mandela), a Lei Federal nimero 14.133/2021 e ao Decreto Distrital niUmero
44.330/2023. Demonstrou-se que a contratacdo € o instrumento adequado para suprir a necessidade publica de protec¢do social da populacdo carceraria inserida
nas frentes de trabalho e qualificagdo profissional, além de atuar como medida de governanca essencial para mitigar riscos de passivos indenizatérios contra o
erario e atrair novos parceiros institucionais.

13.3. Sob o aspecto financeiro e de mercado, o estudo comprovou a existéncia de ampla competitividade setorial e fixou um precgo referencial justo com base na
mediana de mercado, resultando em uma estimativa maxima anual de R$199.584,00 (cento e noventa e nove mil quinhentos e oitenta e quatro reais). A adog¢do
do regime de faturamento pds-pago por vida ativa afasta qualquer risco de superdimensionamento, assegurando que a autarquia pague estritamente pelos
servigos utilizados e respeite o principio da economicidade. Portanto, este Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratagdo é oportuna, economicamente
vantajosa e tecnicamente viavel, reunindo todas as condi¢des necessarias para prosseguir para a fase de elaboragdo do Termo de Referéncia e regular abertura
do processo licitatério.

14. RESPONSAVEIS

CARLA ALVES ARAUJO MONTEIRO

Integrante Demandante

RAFAEL LIMA CARVALHO

Integrante Técnico

LUAN LUCAS DA SILVA SILVEIRA

Integrante Administrativo

ANEXO 11

MINUTA CONTRATO N¢ /2026

Processo SEI/GDF n2 00056-00001431/2026-95

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE SEGURO COLETIVO DE ACIDENTES PESSOAIS PARA
ATENDER NECESSIDADE DA FUNAP/DF, COM A EMPRESA (___), NA FORMA E SOB AS CONDICOES
ABAIXO:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1. A FUNDACAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DF, Fundagio Publica de direito publico, criada pela Lei n? 7.533, de 02 de setembro de 1986,
vinculada a Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania do Distrito Federal, integrando a Administragdo Indireta do Governo do Distrito Federal, inscrita no CNPJ
n.2 03.495.108/0001-90, com sede no Setor de Industria, Trecho 02, Lotes 1835/1845, CEP: 71.200-020, nesta Cidade de Brasilia — Distrito Federal, neste ato
representada por (___), na qualidade de (___), nos termos de suas atribuicbes legais e conforme delegacdo de competéncia prevista na Portaria n? (__ ),
publicada no DODF n2 (___), prevista nas Normas de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contdbil do Distrito Federal, doravante denominada CONTRATANTE e,
de outro lado, a empresa (___), inscrita no CNPJ n.2 (___), com sede em (___), neste ato representada por (___), doravante denominada CONTRATADA, de acordo
com as cldusulas e condigdes a seguir enumeradas:

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Pregdo Eletrénico n2 (___), do Termo de Referéncia n2 ( ) e da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de
2021, regulamentada no &mbito do Distrito Federal pelo Decreto Distrital n2 44.330/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos especializados de seguro coletivo de acidentes pessoais, sob a modelagem operacional pés-paga
por vida ativa mensal, destinada a garantir a cobertura securitaria integral contra riscos de acidentes de trabalho e de trajeto (in itinere) para até 3.600 (trés mil e
seiscentos) reeducandos vinculados as frentes laborais e aos cursos de qualificagdo profissional coordenados pela Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do
Distrito Federal (FUNAP/DF), em estrita consonancia com as condi¢des, quantitativos e exigéncias detalhadas no Termo de Referéncian?

3.1.1. Especificagdo do objeto e do quantitativo do objeto:

QUANTIDADE | VALOR
UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL UNITARIO VALOR VALOR

ITEM DESCRIGAO DE MENSAL MENSAL ANUAL

ESTIMADA DE
MEDIDA ESTIMADA (VIDAS MES) REFERENCIA ESTIMADO | ESTIMADO

o1 Seguro coletivo de acidentes
pessoais destinado aos
reeducandos vinculados a
Fundagdo de Amparo ao
Trabalhador Preso do Distrito

VIDA / | 3.600 43.200 RS(__) RS(_) RS ()
MES
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Federal (FUNAP-DF) que
exercem atividades laborais
intramuros ou extramuros, bem
como aos que frequentam
cursos de formagdo profissional
e continuada, compreendendo
as coberturas obrigatérias
minimas de morte acidental
com indenizagdo aos
beneficiarios legais indicados,
invalidez permanente total ou
parcial por acidente com
indenizagdo ao proprio
segurado conforme a tabela de
gradagdo da Superintendéncia
de Seguros Privados (SUSEP), e
auxilio funeral a ser
operacionalizado
preferencialmente por
assisténcia direta ou
subsidiariamente via reembolso
das despesas comprovadas por
nota fiscal até o teto
estabelecido, estendendo-se
tais garantias aos sinistros
ocorridos no local e hordrio das
atividades ou durante o
respectivo deslocamento em
trajeto de ida e volta, com
faturamento mensal sob a
modalidade pds-paga calculada
com base no menor prego por
vida em relagdo ao contingente
de segurados efetivamente
ativos no periodo de referéncia.
Prestacdo de seguro coletivo
de acidentes pessoais para
reeducandos: Apdlice coletiva
sem caréncia e sem franquia,
cobrindo Morte Acidental (RS
10.000,00), Invalidez
Permanente Total ou Parcial por
Acidente (até RS 10.000,00) e
Auxilio Funeral (RS 7.000,00).
Abrangéncia para acidentes
tipicos, atipicos e de trajeto (in
itinere). Faturamento pos-pago
por vida ativa.

3.2. O objeto classifica-se como servigo comum, nos termos do Artigo 62, Inciso XllIl, da Lei Federal n2 14.133/2021, e possui natureza de servigo continuo, nos
termos do Artigo 62, Inciso XV, da mesma Lei.

4. CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

4.1. O valor total do Contrato é de RS (__), correspondente a 24 (vinte e quatro) meses de vigéncia, devendo a mesma importancia ser atendida a conta de
dotagGes orgamentarias consignadas no orgamento corrente e nos orgamentos dos exercicios subsequentes, observado o cronograma fisico-financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

5.1.1. Unidade Orgamentaria:

5.1.2. Programa de Trabalho:

5.1.3. Natureza da Despesa:

5.1.4. Fonte de Recursos:

), no valor de RS (___), emitidaem (___), sob o evento n2 (

5.2. Nota de Empenho n2 ( ), na modalidade estimativa.

5.3. As despesas relativas aos exercicios financeiros subsequentes correrdo a conta das dotagdes préprias consignadas nos respectivos orgamentos, mediante a
emissdo das correspondentes notas de empenho.

6. CLASULA SEXTA - DO REAJUSTE
6.1. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do contrato.

6.2. Apos o interregno de 1 (um) ano da data da assinatura do contrato, os precos poderdo ser reajustados pela primeira vez, a tempo habil, mediante
requerimento da CONTRATADA e aplicagdo do indice IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado nos tltimos 12 (doze) meses.

6.3. Novos reajustes poderdo ocorrer a cada 12 (doze) meses subsequentes, contados a partir da data do ultimo reajuste concedido, observando-se sempre a
variagdo do mesmo indice oficial.

6.4. O reajuste ndo ocorrera de forma automatica, dependendo de solicitagdo formal da CONTRATADA acompanhada da respectiva memoria de célculo, devendo
a Administragdo manifestar-se tempestivamente.

7. CLASULA SETIMA - DA COBERTURA
7.1. A apdlice de seguro contratada devera garantir, obrigatoriamente, as coberturas e capitais segurados a seguir caracterizados:

7.1.1. Morte Acidental: capital segurado de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por reeducando, devido aos beneficidrios legalmente indicados ou herdeiros legais;
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7.1.2. Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: capital segurado de até R$ 10.000,00 (dez mil reais) por reeducando, pago diretamente ao segurado,
proporcionalmente ao grau da perda definitiva das fungdes ou membros, de acordo com a tabela oficial de gradagdo da Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP);

7.1.3. Auxilio Funeral, independente da causa mortis do segurado: valor de RS 7.000,00 (sete mil reais) por reeducando, devido somente ao familiar indicado
pelo segurado, destinado a cobrir as despesas com o sepultamento, seja por meio de prestacdo de servigos diretos (assisténcia) ou mediante o reembolso das
despesas comprovadas aos familiares (seguro), mediante apresentagdo de nota fiscal a seguradora e limitado ao valor estipulado pela FUNAP/DF.

7.1.3.1. Da Modalidade de Atendimento: a cobertura sera prestada por meio de assisténcia funerdria direta (quando organizada pela rede credenciada da
seguradora) ou mediante o reembolso das despesas efetivamente comprovadas suportadas pela familia;

7.1.3.2. Dos Beneficidrios: o pagamento ou o reembolso serd destinado ao familiar expressamente indicado pelo reeducando em cadastro préprio junto a
FUNAP/DF ou, na falta de indicag&o, aos seus herdeiros legais, observada a ordem de vocacgio hereditaria na forma da lei civil;

7.1.3.3. Da Documentagdo Exigida: para a liberagdo da cobertura de auxilio-funeral, a seguradora podera exigir estritamente os seguintes documentos, restando
expressamente vedada a exigéncia de quaisquer outras comprovagdes ndo previstas neste instrumento:

IV - Certid3o de Obito do reeducando;

V- Notas fiscais originais dos servigos funerarios efetivamente prestados e quitados (em caso de reembolso);

VI - Documento de identificagdo oficial com foto e CPF do beneficiario legal;

VIl - Comprovante de vinculo com o reeducando (declaragdo de indicagdo constante nos cadastros da FUNAP/DF ou documento comprobatdrio de

parentesco/herdeiros legais).

7.1.3.1. Do Prazo de Pagamento: a seguradora efetuara o pagamento da indenizagdo ou o reembolso bancario no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir da data de protocolo da entrega da documentagdo completa prevista no subitem anterior.

7.2. Fica expressamente vedada a estipulagdo de quaisquer caréncias ou franquias, ressalvada exclusivamente a caréncia de 2 (dois) anos ininterruptos aplicavel a
hipétese de suicidio ou de sequelas decorrentes de sua tentativa, nos termos do art. 798 do Cédigo Civil e do art. 26 da Resolugdo CNSP n2 439, de 04 de julho de
2022. A cobertura securitdria para o reeducando recém incluido tera inicio imediato a partir da data de transmissdo e inclusdo formal do seu nome na listagem
oficial enviada pela FUNAP/DF.

7.3. A cobertura securitaria abrangera os sinistros decorrentes de:
7.3.1. Acidentes Tipicos: inforttnios ocorridos durante a execugdo regular das atividades laborais ou de qualificagdo profissional, no local de prestagdo do servigo;

7.3.2. Acidentes Atipicos: eventos fortuitos ou de forga maior ocorridos nas dependéncias do local de trabalho ou qualificagdo, que resultem em lesdo corporal
ou 6bito do reeducando durante o expediente;

7.3.3. Acidentes de Trajeto (in itinere): sinistros ocorridos no percurso de ida e volta realizado pelo reeducando entre o estabelecimento penal e o local de
trabalho ou da qualificagdo profissional, considerando o tempo e o itinerario habituais e compativeis com a jornada de trabalho autorizada.

7.3.4. A apdlice de seguro devera conter as normas estabelecidas pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados.

7.4. A adesdo dos reeducandos ao seguro é compulséria, sendo o custeio integralmente suportado pela CONTRATANTE, na condigdo de estipulante e fonte
pagadora, sem qualquer participagdo financeira dos segurados.

7.5. N&o participardo da apélice os reeducandos afastados e os aposentados.
7.6. N3o ha limite minimo ou maximo de idade para a inclusdo de segurados na apdlice.

7.7. Da Cobertura Territorial e Abrangéncia do Risco: a apdlice de seguro coletivo de acidentes pessoais abrangera os sinistros ocorridos em todo o territério do
Distrito Federal, bem como em outras unidades da Federagdo, nos casos de deslocamento autorizado em servigo, sendo a cobertura plenamente compativel com
a movimentagdo real dos reeducandos. Desse modo, restam expressamente contempladas as atividades executadas em frentes de trabalho extramuros, os
cursos de capacitagdo, a formagdo profissional e quaisquer atividades desenvolvidas fora das dependéncias fisicas dos estabelecimentos prisionais, refletindo a
rotatividade e a dindmica operacional da FUNAP/DF.

7.8. Da Delimitagdo Temporal, Espacial, Forga Maior e Exclusdes dos Riscos Cobertos:

7.8.1. Da Temporalidade (Hordrio): as coberturas securitdrias abrangerdo os sinistros ocorridos estritamente durante o horario da jornada regular de trabalho
autorizada ou durante o periodo de frequéncia aos cursos de formag&o e qualificagido profissional coordenados ou intermediados pela FUNAP/DF.

7.8.2. Da Abrangéncia Espacial e Locais de Atuagdo: a apdlice contemplara os eventos danosos verificados:

| - Nas dependéncias fisicas dos locais de trabalho, sejam intramuros (dentro dos estabelecimentos prisionais) ou extramuros;

Il - Em locais externos onde se desenvolvam frentes laborais ou cursos de qualificagdo devidamente formalizados por convénios ou contratos da FUNAP/DF;
Il - Em atividades de deslocamento interno realizadas nas dependéncias ou entre postos de trabalho autorizados;

IV - No percurso de trajeto (in itinere) de ida e volta entre o estabelecimento penal e o local de labor ou qualificagdo.

7.8.3. Dos Eventos de Forga Maior: estdo expressamente incluidos na cobertura os acidentes decorrentes de eventos fortuitos ou de forga maior (tais como
descargas elétricas acidentais, falhas estruturais de equipamentos ou intempéries) ocorridos nas dependéncias do trabalho ou durante o expediente, conforme
histérico regulatério e operacional da autarquia.

7.8.4. Das Exclusdes Permitidas: serdo admitidas unicamente as exclusdes de risco padronizadas e regulamentadas pelas normas vigentes da Superintendéncia
de Seguros Privados (SUSEP) para o ramo de acidentes pessoais. Fica vedada a aplicagdo de qualquer cldusula de exclusdo que restrinja a indenizagdo em razdo
da condigéo juridica de reeducando ou dos riscos inerentes as atividades industriais e de prestacdo de servicos executadas nas frentes da FUNAP/DF.

8. CLAUSULA OITAVA — DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execugdo do contrato ocorrera de forma dindmica e mensal, obedecendo aos seguintes prazos e etapas:

8.1.1. Consolidagdo e Envio da Listagem (FUNAP/DF): até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, o executor de contrato enviara a
CONTRATADA, por meio eletronico, a listagem nominal consolidada de todos os reeducandos que estiveram ativos no més de referéncia, contendo
obrigatoriamente nome completo, CPF, data de nascimento e o periodo de vinculagdo ativa;

8.1.2. Processamento e Emissdo de Certificados (CONTRATADA): prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da listagem, para processar as
inclusGes e exclusGes no sistema, emitir os respectivos certificados individuais de seguro em formato digital (PDF) e disponibiliza-los a fiscalizagdo do contrato;

8.1.3. Faturamento: concluido o processamento, a CONTRATADA emitird a fatura mensal com base no nimero exato de reeducandos constantes na listagem
processada, aplicando o valor unitério por vida adjudicado no certame.

8.2. Ocorrendo acidente pessoal coberto pela apdlice, o fluxo de regulagdo obedecera ao seguinte protocolo:

8.2.1. Abertura do Processo: a FUNAP/DF ou o proprio segurado/beneficiario formalizard o aviso de sinistro diretamente nos canais de atendimento ou
plataforma da seguradora;

8.2.2. Andlise Documental: a CONTRATADA avaliara a documentagdo enviada e, caso identifique alguma pendéncia legal, devera notificar por escrito a FUNAP/DF
ou o beneficidrio no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento, listando de forma clara e exaustiva quais documentos necessitam de
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complementacdo;

8.2.3. Pagamento do Capital Segurado: confirmada a cobertura e a regularidade documental, a indenizacdo devera ser paga por meio de crédito em conta
corrente ou poupancga indicada pelo préprio reeducando (no caso de invalidez) ou pelos beneficidrios legais/herdeiros (nos casos de morte e auxilio funeral).

8.3. O pagamento da indenizagdo deverda ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de entrega da documentagdo completa exigida
pela seguradora, em estrita conformidade com a regulamentagdo vigente da SUSEP.

8.4. Caso haja duvida fundada e necessidade de solicitagdo de novos documentos por parte da seguradora, o prazo de 30 (trinta) dias sera suspenso, voltando a
correr a partir do dia Util subsequente a entrega da respectiva documentagdao complementar.

8.5. A guarda da Proposta de Adesdo com a designagdo dos beneficidrios cabera a FUNAP/DF, que a mantera no prontudrio do reeducando para envio a
CONTRATADA em caso de sinistro.

8.5.1. O ciclo mensal de apuragdo da apdlice abrangerd o periodo compreendido entre o primeiro e o Gltimo dia de cada més civil.

8.5.2. A cobertura securitaria para o reeducando recém incluido terd inicio imediato a partir da data de transmissdo e inclusdo formal do seu nome na listagem
oficial enviada pela CONTRATANTE, restando vedada a aplica¢do de qualquer caréncia ou franquia.

8.5.3. Da Proporcionalidade e Cobranga no Curso do Més (Inclusdes e Exclusdes):

| - A cobranga mensal serd estritamente pds-paga e calculada com base na quantidade de vidas ativas constantes na listagem nominal consolidada enviada pela
FUNAP/DF até o 52 (quinto) dia util do més subsequente.

Il - O valor do prémio devido correspondera a tarifa unitdria adjudicada multiplicada pelo quantitativo de segurados ativos no periodo de referéncia,
dispensando-se calculos fracionados ou proporcionais (pro-rata temporis) por dias de permanéncia no curso do més, de modo a otimizar a execugdo contratual,
a liquidagdo da despesa e a fiscalizagdo.

Ill - As movimentagGes de inclusdo ou exclusdo processadas refletir-se-do na apuragdo do faturamento correspondente ao ciclo mensal de competéncia, em
estrita conformidade com a listagem oficial validada pela Administracdo.

8.5.4. Da Validagdo da Listagem: a listagem nominal de segurados sera gerada, validada e encaminhada mensalmente pelo Executor do Contrato.

8.5.5. Do Prazo de Emissdo dos Certificados Individuais: a seguradora contratada obriga-se a emitir e disponibilizar os certificados individuais de seguro
atualizados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de recebimento da listagem mensal validada pela FUNAP/DF.

8.5.6. Do Recebimento da Fatura, Contestacdo, Divergéncias e Glosa:
| - Apds o encerramento de cada més de competéncia e com base na listagem validada, a CONTRATADA emitira a fatura correspondente;
Il - A Administragdo Publica tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da fatura, para a conferéncia fiscal;

Ill - Constatada qualquer divergéncia cadastral ou financeira, a CONTRATANTE notificarda imediatamente a CONTRATADA para retificagdo ou procedera a glosa
(retengdo fundamentada) da parcela irregular, efetuando o pagamento tempestivo da fatura incontroversa, sem incidéncia de quaisquer encargos moratdrios por
atraso na parte retida.

8.6. A sociedade seguradora contratada obriga-se a emitir e entregar a apdlice definitiva ou o documento provisério valido de cobertura (Nota de Cobertura
Provisdria) antes ou exatamente na data de inicio da vigéncia do contrato, assegurando que os reeducandos ativos estejam plenamente amparados desde o
primeiro dia de execugdo contratual, restando vedado qualquer periodo sem cobertura.

8.6.1. A inclusdo de novos reeducandos na apdlice produzira efeitos securitdrios e assistenciais exclusivamente a partir da data de transmissdo e formalizagdo da
listagem nominal enviada pela FUNAP/DF, ndo havendo efeitos retroativos a data de admissdo ou classificacdo anterior do reeducando no sistema prisional.
Incumbira a estipulante (FUNAP/DF) a gest&o célere das comunicagdes para evitar a desprotegdo dos trabalhadores ativos.

9. CLAUSULA NONA - DOS REQUISITOS OPERACIONAIS, TECNOLOGICOS E DE SUSTENTABILIDADE

9.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar acesso a sistema ou portal web parametrizado para que a fiscalizagdo da FUNAP/DF realize, de forma auténoma e
segura, a movimentagdo mensal de vidas (inclusdes, exclusdes e substituicdes de reeducandos).

9.2. A CONTRATADA deverd emitir e disponibilizar os certificados individuais de seguro em formato PDF, contendo o nome do segurado, CPF, coberturas
contratadas, capitais segurados e dados da apdlice, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da listagem nominal mensal encaminhada pela
Administragdo.

9.3. A CONTRATADA devera disponibilizar canal telefénico gratuito (0800) ou plataforma de atendimento digital (e-mail, chat ou WhatsApp institucional) para
suporte em tempo integral aos beneficiarios e a fiscalizagdo da FUNAP/DF quanto a ddvidas sobre coberturas e andamento de processos de sinistros.

9.4. Fica vedada a utilizagdo de documentos fisicos, relatérios impressos ou cartdes de seguro em papel ou plastico. Toda a tramitagdo de documentos,
assinaturas de contratos, faturamentos, movimentagdes cadastrais e comunicagdes de sinistros ocorrerd por meio eletronico (plataformas digitais ou Sistema
Eletrénico de Informagdes - SEI/GDF).

9.5. A CONTRATADA deverd garantir que todos os dados pessoais dos reeducandos segurados sejam tratados com estrito sigilo e seguranga digital, em
conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) - Lei Federal n2 13.709/2018.

9.6. Fica expressamente vedada a cobranga de qualquer taxa de emissdo de apdlice, tarifas administrativas de movimentagdo cadastral ou custos adicionais de
corretagem que ndo estejam integrados ao preco unitdrio (prémio por vida) adjudicado na licitagdo.

9.7. A CONTRATADA devera apresentar, em anexo a proposta, a relagdo exaustiva dos documentos necessérios para a regulagdo de cada cobertura (Morte,
Invalidez e Auxilio Funeral), sendo vedada a exigéncia posterior de documentos ndo previstos ou complementares de dificil acesso para retardar o pagamento do
beneficio.

9.8. Os certificados individuais de seguro e as faturas serdo disponibilizados de forma eletrénica, por e-mail, ao Gestor do Contrato.

9.9. A CONTRATADA fornecerd modelo de planilha eletronica (formato xlIsx) para as movimentagdes de vidas, no qual a CONTRATANTE informara nome completo,
data de nascimento, sexo e CPF dos segurados.

9.10. A presente contratacdo destina-se exclusivamente a sociedades seguradoras devidamente autorizadas a funcionar no Brasil e reguladas pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), detentoras de autorizagdo legal para a assungdo direta de riscos securitarios.

9.11. Fica vedada a participagdo de corretoras de seguros, empresas administradoras ou quaisquer outras entidades intermedidrias na condigdo de contratadas
principais, uma vez que a Fundag¢do de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP/DF) atua diretamente como entidade estipulante da apdlice em
favor dos reeducandos.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Manter durante a execugdo deste contrato as condigdes de habilitagdo e de qualificagdo que ensejaram sua contratagdo, inclusive a autorizagdo de
funcionamento junto a SUSEP;

10.2. Garantir que os reeducandos ou beneficiarios segurados sejam amparados em qualquer acontecimento que:
10.2.1. Ocorra numa atividade de trabalho e que provoque lesdo ou morte;

10.2.2. Resulte de atividade desenvolvida com o consentimento ou sob a responsabilidade dos 6rgdos de gestdo da FUNAP/DF;
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10.2.3. Externo e fortuito (acidente em trajeto) que ocorra no percurso habitual entre o estabelecimento penal e o local de trabalho ou de qualificagdo
profissional, ou vice-versa;

10.2.4. No periodo de tempo imediatamente anterior ao inicio do trabalho ou imediatamente posterior ao seu término, dentro do limite de tempo considerado
necessario para percorrer a distancia do local da saida ao local do acidente;

10.3. Manter a cobertura securitdria ativa e ininterrupta para todos os reeducandos indicados pela FUNAP/DF, respeitados os limites e coberturas pactuados;

10.4. Executar os servigos conforme demanda mensal, a qual podera ser atualizada pela FUNAP/DF, conforme o nimero de segurados para cada més, devendo a
apolice e suas atualizagdes serem enviadas para o enderego cadastrado;

10.5. Permitir a inclusdo e a exclusdo mensal de novos segurados no decorrer da vigéncia do contrato, sem custo adicional, garantindo a cobertura a partir da
data de admissdo na Instituicdo, sem limitagSes e sem limite de idade para os reeducandos segurados;

10.6. Para os reeducandos incluidos ao Seguro ap6és o inicio de vigéncia da Apdlice, a data de inicio da vigéncia serd a data de inclusdo no seguro;
10.7. Ndo contemplar franquia e/ou caréncia para nenhuma cobertura do plano de seguro contratado, ressalvada a hipdtese prevista no subitem 7.2;
10.8. Incluir no prego proposto os itens relativos a todos os tributos, custos da apdlice e quaisquer outras incidéncias;

10.9. Atender todos os beneficiarios do seguro de acidentes regularmente cadastrados e que atuam na FUNAP/DF;

10.10. Apds a assinatura do contrato, ou aceite do instrumento equivalente, entregar, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a Apdlice de Seguro devidamente
registrada e em total conformidade com o exigido;

10.11. Disponibilizar a apdlice mde, os aditivos de movimentagdo e os certificados individuais de seguro dentro dos prazos pactuados, ndo sendo permitida a
cobranga de quaisquer taxas para este fim;

10.12. Ndo havendo alteragdes dos segurados no(s) més(es) subsequente(s), prevalecera a relagdo anterior;

10.13. Indicar formalmente um preposto ou gerente de contas exclusivo para atendimento as demandas operacionais e administrativas da FUNAP/DF, munido de
contatos de telefone e e-mail diretos;

10.14. Proceder a analise, regulagdo e liquidagdo dos sinistros comunicados dentro do prazo regulamentar de até 30 (trinta) dias, contados da entrega de toda a
documentagdo necessaria;

10.15. Providenciar a regularizagdo do sinistro porventura ocorrido, tdo logo seja comunicado;

10.16. Comunicar, imediatamente e por escrito, a FUNAP/DF, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

10.17. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo dos
servigos pela CONTRATANTE;

10.18. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos;

10.19. Arcar com todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagdo fiscal, social, trabalhista e tributdria, com relagdo a execugdo do objeto do contrato;
10.20. Assumir, exclusivamente, a responsabilidade pelas indenizagdes de seguros relativas ao objeto deste contrato;
10.21. Permitir a mais ampla e completa fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE;

10.22. Dar integral cumprimento a sua proposta, a qual passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigdo, bem como atender as demais
condigBes descritas no edital e no Termo de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1. Proporcionar a CONTRATADA todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece
a Lei Federal n2 14.133/2021 e suas alteragdes;

11.2. Encaminhar tempestivamente as listagens mensais de movimentagdo de segurados a CONTRATADA;

11.3. Orientar e auxiliar os reeducandos, seus familiares ou beneficidrios legais na obtengdo e preenchimento dos documentos necessarios para a abertura e
regulagdo de sinistros;

11.4. Notificar formalmente a seguradora sobre a ocorréncia de acidentes graves ou dbitos decorrentes das atividades laborais dos reeducandos tdo logo tome
conhecimento;

11.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigages da CONTRATADA, por meio da equipe de fiscalizagdo designada;

11.6. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

11.7. Prestar as informag&es e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus prepostos;
11.8. Notificar previamente a CONTRATADA quanto ao dever de reparar o servigo que apresente defeito e/ou da aplicagdo de penalidades;
11.9. Efetuar, quando julgar necessdrio, inspegdo com a finalidade de verificar as condigSes de execugdo e o atendimento das exigéncias contratuais;

11.10. Realizar o pagamento mensal das faturas atestadas, observando os prazos e condig¢Ges estabelecidos no Termo de Referéncia e nos termos das normas de
execuc¢do orgamentdria vigentes no Distrito Federal — Decreto Distrital n2 32.598/2010 e alteragbes posteriores;

11.11. Manter a guarda da Proposta de Adesdo e da designagdo de beneficiarios no prontuario do reeducando, encaminhando-a a CONTRATADA em caso de
sinistro;

11.12. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO E DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117, caput,
da Lei n? 14.133, de 2021.

12.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo, anotando no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do, com a descrigdo
do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

12.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corre¢do, e informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia.

12.4. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
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12.5. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo, acompanhara os registros realizados pelos fiscais, emitira
documento comprobatdrio da avaliagdo realizada quanto ao cumprimento das obrigagdes assumidas e tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangGes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo, nos termos do art. 21, VI, do Decreto n? 11.246, de 2022.

12.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

12.8. O gestor do contrato comunicard ao setor competente, em tempo habil, a proximidade do término da vigéncia contratual, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a prorrogagdo do ajuste.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CRITERIOS DE MEDIGAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

13.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia n2 ( ), nos termos do art. 140, I, "a", da Lei n2 14.133/2021.

13.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificages
constantes no Termo de Referéncia n? e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo da CONTRATADA, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

13.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, podendo ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias.

13.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

13.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

13.6. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, mediante a apresentagdo de Nota
Fiscal ou de instrumento de cobrancga equivalente (apdlice e fatura), uma vez que as companhias seguradoras ndo emitem nota fiscal, liquidada até 30 (trinta)
dias de sua apresentacio, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato, em nome da FUNDACAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL
— FUNAP/DF, CNPJ 03.495.108/0001-90.

13.7. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentagdo da Nota Fiscal ou do instrumento de cobranga equivalente,
desde que o documento de cobranga esteja em condigBes de liquidagdo de pagamento.

13.8. Passado o prazo assinalado no item anterior sem o devido pagamento por parte da Administragdo, a parcela devida sera atualizada monetariamente, desde
o vencimento da obrigagdo até a data do efetivo pagamento, de acordo com a variagdo "pro rata tempore" do IPCA, nos termos do art. 32 do Decreto n?
37.121/2016.

13.9. O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depdsito em conta bancéria de titularidade da CONTRATADA ou instrumento de cobranga (boleto).

13.10. Constatados erros, divergéncias ou outra falha nos documentos apresentados a cobranga pela CONTRATADA, os pagamentos ficardo retidos até que seja
realizada a corregdo dos problemas.

13.11. Ndo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA em caso de descumprimento das condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
13.12. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

13.12.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado
(Lei n.2 8.036/90);

13.12.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribuicdes
previdenciarias, e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN n¢
1.751/2014);

13.12.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

13.12.4. Certiddo de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, em plena
validade, que podera ser obtida no site www.tst.jus.br/certidao.

13.13. A retencdo de tributos na fonte observara a Instrucdo Normativa RFB n® 1.234/2012 e alteragdes posteriores, bem como a legislacio federal especifica
aplicavel as operacGes de seguro, e a retengdo do ISS observara a legislagdo tributéria do Distrito Federal aplicével a espécie.

13.14. A presente contratagdo ndo permite a antecipagdo de pagamento.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DA CONTRATACAO

14.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 1% (um por cento) do valor total do contrato, nos termos do art. 96 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

14.1.1. O prazo previsto no subitem 14.1 poderd ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo justificada da CONTRATADA e prévia anuéncia da
Administracdo da FUNAP/DF.

14.2. Cabera a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantia previstas no § 12 do art. 96 da Lei n2 14.133/2021, quais sejam: caug¢do em dinheiro ou
em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, seguro-garantia ou fianga bancaria.

14.3. Tratando-se de contratagdo de servigo continuo, o percentual previsto no item 13.1 serd aplicado sobre o valor anual do contrato, na forma do paragrafo
unico do art. 98 da Lei n? 14.133/2021, inclusive nas eventuais prorrogacdes.

14.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

14.4.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
14.4.2. Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato; e

14.4.3. As multas moratdrias e compensatorias punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA.

14.5. O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresenta¢do da garantia autoriza a Administracdo a promover a retengdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA,
até o limite de 1% (um por cento) do valor total do contrato a titulo de garantia, a serem depositados em favor da CONTRATADA.

14.6. Optando a CONTRATADA pela modalidade seguro-garantia, sera permitida a substituicdo da apdlice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as mesmas condigdes e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto.
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14.7. A garantia devera ser mantida durante toda a vigéncia do contrato e serd readequada sempre que houver alteracdo do valor contratual, de modo a
preservar o percentual pactuado.

14.8. Sera considerada extinta a garantia:

14.8.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato, apds a
verificagdo do adimplemento de todas as obrigag¢des fiscais, previdenciarias e trabalhistas vinculadas ao ajuste;

14.8.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

14.9. ISENGCAO DE RESPONSABILIDADE DA GARANTIA - A FUNAP/DF n3o executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:
14.9.1. Caso fortuito ou for¢a maior; e

14.9.2. Alteragdo das obrigagGes contratuais, sem prévia anuéncia.

14.10. Cabe a propria Administragdo apurar a isengdo da responsabilidade prevista nos subitens 14.9.1 e 14.9.2.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

15.1. O contrato terd vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura, com eficacia vinculada a publicacdo do seu extrato
no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF).

15.2. O instrumento poderd ser prorrogado por periodos sucessivos, respeitado o limite de até 10 (dez) anos, nos termos do Artigo 107 da Lei Federal n?
14.133/2021, desde que reste formalmente atestada a vantajosidade econdémica da manutencdo das condi¢des contratuais para a Administragdo Publica
Distrital.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A CONTRATADA estara sujeita as san¢des administrativas previstas na Lei n2 14.133, de 2021, no Decreto Distrital n2 44.330/2023 e as demais cominagdes
previstas em regulamento especifico que trata dos procedimentos de aplicacdo de sangdes, resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

17.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF), ap6s o que devera ser providenciado o
registro do instrumento no 6rgdo interessado.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROIBIGAO DE CONTEUDO DISCRIMINATORIO

18.1. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448, de 12 de janeiro de 2015, regulamentada pelo Decreto Distrital n2 38.365/2017, é estritamente proibido o uso ou
emprego de contetdo discriminatdrio, relativo as hipdteses previstas no art. 12 do mencionado diploma legal, podendo sua utilizagdo ensejar as sangbes cabiveis
previstas em Lei.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA PROIBICAO DE UTILIZACAO DE MAO DE OBRA INFANTIL

19.1. Nos termos da Lei n? 5.061, de 08 de margo de 2013, e com fundamento no artigo 72, XXXIll, e artigo 227, § 39, I, da Constituicdo Federal, é vedada a
utilizagdo de mao de obra infantil no presente CONTRATO, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, bem como ndo é permitida a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA PROIBICAO DA PRATICA DO NEPOTISMO

20.1. Aplica-se a presente contratagdo o disposto no Decreto Distrital n2 32.751/2011, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da Administragdo
Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Distrito Federal.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N° 34.031/2012

21.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo coordenada pela Controladoria Geral do Distrito
Federal, por meio do telefone 0800-6449060 (Decreto Distrital n.2 34.031/2012).

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO
22.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.
23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1. Casos omissos ou fortuitos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o objetivo de solucionar o impasse, sem prejuizo para ambas as
partes e sempre com fulcro na Lei n2 14.133/2021, regulamentada pelo Decreto Distrital n® 44.330/2023, e demais legislacdes especificas.

23.2. Qualquer medida que implique alteragdo dos direitos e/ou obrigagdes s6 podera ser adotada mediante autorizagdo, por escrito, das partes e sera,
obrigatoriamente, ratificada por meio de Termo Aditivo ao Contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos entre as partes.

23.3. S3o aplicaveis ao contrato decorrente do Termo de Referéncia n2 as normas exorbitantes do Direito Administrativo.

23.4. Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo a conta exclusiva da CONTRATADA
todas as obrigacGes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar.

Brasilia/DF, (__).

Pela Contratante:

DEUSELITA PEREIRA MARTINS
Diretora Executiva — FUNAP/DF

Pela Contratada:

Representante Legal
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A

ANEXO 1ll

Modelo de Proposta de pregos.

FUNDAGCAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERAL - FUNAP/DF.

Proposta

n.2

que faz a empresa , inscrita

, estabelecida no(a)

no CNPJ
, para a contratagdo supramencionada, de acordo com todas

especificagdes e condigdes do Termo de Referéncia e seus Anexos.

n.2

SEI/GDF - 216072562 - Edital de Licitagéo

e inscrigdo estadual

ITEM

DESCRICAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
MENSAL
ESTIMADA

QUANTIDADE
ANUAL
ESTIMADA
(VIDAS MES)

VALOR
UNITARIO DE
REFERENCIA

VALOR
MENSAI
ESTIMAD

01

Seguro coletivo de acidentes pessoais destinado aos reeducandos
vinculados a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito
Federal (FUNAP-DF) que exercem atividades laborais intramuros ou
extramuros, bem como aos que frequentam cursos de formagdo
profissional e continuada, compreendendo as coberturas obrigatérias
minimas de morte acidental com indenizagdo aos beneficidrios legais
indicados, invalidez permanente total ou parcial por acidente com
indenizagdo ao proprio segurado conforme a tabela de gradagdo da
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), e auxilio funeral a ser
operacionalizado preferencialmente por assisténcia direta ou
subsidiariamente via reembolso das despesas comprovadas por nota
fiscal até o teto estabelecido, estendendo-se tais garantias aos
sinistros ocorridos no local e hordrio das atividades ou durante o
respectivo deslocamento em trajeto de ida e volta, com faturamento
mensal sob a modalidade pés-paga calculada com base no menor
prego por vida em relagdo ao contingente de segurados efetivamente
ativos no periodo de referéncia.

Prestacdo de seguro coletivo de acidentes pessoais para
reeducandos: Apdlice coletiva sem caréncia e sem franquia, cobrindo
Morte Acidental (R$ 10.000,00), Invalidez Permanente Total ou Parcial
por Acidente (até RS 10.000,00) e Auxilio Funeral (RS 7.000,00).
Abrangéncia para acidentes tipicos, atipicos e de trajeto (in itinere).
Faturamento pds-pago por vida ativa.

VIDA /
MES

3.600

43.200

RS

RS

VALOR TOTAL por extenso: RS.....,... (ccceeuenee )

O prego acima é final e nele estdo incluidos todos os custos, tributos, encargos sociais e demais despesas relativas ao objeto, de forma a se constituirem na Unica
contraprestagdo a ser paga pela FUNAP/DF.

Declaramos de que cumpriremos todos os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia e seus Anexos.

Declaramos que atendemos os critérios de sustentabilidade ambiental, previstos no art. 72 da Lei Distrital n® 4.770/2012.

Declaramos que atendemos os critérios previstos no Decreto Distrital n® 39.860, de 30 de maio de 2019.

Validade da Proposta: minimo 90 (noventa) dias.

DADOS DA EMPRESA:

Empresa/Razdo Social:

Nome do Representante:

Enderego:

CEP:
CNPJ:

Telefone:
Fax:

E-mail:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...
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ANEXO IV
DECLARACAO DE CIENCIA E TERMO DE RESPONSABILIDADE
MODELO
A empresa , inscrita no CNPJ] sob o n.2 / - , sediada no
enderego , telefone ne(_ ) - , por intermédio do seu representante legal
Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n.2 , UF ( ) e do CPF n.2 - , DECLARA

que a empresa atende a todos os requisitos de habilitagdo para participagdo em procedimentos licitatérios, bem como RESPONSABILIZA-SE pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, nos
termos do Decreto n? 44.330, de 16 de margo de 2023.

Compromete-se, ainda, quando solicitado pelo(a) pregoeiro(a), a efetuar o encaminhamento da presente Declara¢do/Termo, devidamente assinado, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, juntamente com a documentagdo necessaria.

Local, de de .

Representante Legal

ANEXO V
Modelo de Declara¢do de Responsabilidade Ambiental.

Eu , CPF n.o como representante devidamente constituido da empresa
, CNPJ n.2 doravante denominado Licitante, para fins do disposto no PREGAO ELETRONICO N2 /202 - -
CPL/DIRAFI/DIREX/FUNAP-DF, em atendimento a Lei Distrital n° 4.770/2012, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:
a) A proponente esta ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete em adotar praticas ecologicamente corretas realizando as seguintes a¢des:

i) Descartar o material utilizado (lampadas, cartuchos, recipientes de tintas, caixas de papeldo), fazendo a separacdo dos residuos reciclaveis, tendo o cuidado
necessario com acondicionamento dos materiais toxicos: lampadas a base de vapor de mercurio, sédio ou similar; cartuchos e recipientes de tintas e outros, de
modo a evitar a evaporagdo de produtos téxicos no meio ambiente.

ii) Destinagdes dos materiais recicldveis as cooperativas e associagdes dos catadores incentivando a pratica da reciclagem e a protegdo do meio ambiente.

iii) Utilizar papéis origindrios de dreas de reflorestamento para reprodu¢do de documentos; sendo que para os fins a que se destina esta licitagdo, somente sera
utilizado papel reciclado na forma do exigido no Edital de Licitagdo.

b) A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas necessarias para evitar, atenuar ou reparar os impactos
resultantes desta atividade, mantendo-se disponivel 3 fiscalizagio pelos Orgdos responséveis, e que ja iniciou (ou esta em fase de implantacdo) as seguintes
medidas: (DEVERA INFORMAR QUAIS AS MEDIDAS JA IMPLANTADAS) tendo como meta em um prazo de atingir o nivel minimo para
reconhecimento pelos Organismos Ambientais de Empresa Sustentavel.

c) Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informacdes para firma-la, conforme exigido no PREGAO
ELETRONICO N2 /202__ - -CPL/DIRAFI/DIREX/FUNAP-DF.

Brasilia, de de

representante legal do licitante

ANEXO VI
Modelo de Declaragio para os fins do Decreto n° 39.860/2019.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n.2 , sediada no enderego
, telefone n.2 , por intermédio do seu representante legal Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 e do CPF n.2 ,

DECLARA que ndo incorre nas vedagdes previstas no art. 14 da Lei n? 14.133 de 2021, e no art. 12 do Decreto n? 39.860 de 2019. Essa declaragdo é a expressdo
da verdade, sob as penas da lei.

Brasilia, de de

Assinatura
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il
Sell o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO VIANA DE SOUZA - Matr.0276578-0,
Pregoeiro(a), em 02/10/2026, as 12:00, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
Cadigo Verificador: 216072562 Cédigo CRC: 44FDDCA4.
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