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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - DF

Estudo Técnico Preliminar 436/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00060-00487396/2025-31

2. Descricao da necessidade

Em conformidade com as politicas de saide mental e atengdo integral a usudrios com transtornos mentais, incluindo aqueles decorrentes do uso de alcool
e outras drogas, a partir da Lei n° 10.216, de 6 de abril de 2001, o foco da assisténcia deve ser em dispositivos extra-hospitalares de atencdo psicossocial,
com énfase na reabilitagdo e reinsercdo social dos usuarios, além da articulagdo com o restante da rede de satde.

Os Centros de Atencio Psicossocial Alcool e outras Drogas - CAPS AD, Centros de Atencdo Psicossocial Infantojuvenil - CAPS i e o Centro de Atencio
Psicossocial - CAPS 1 sdo os locais de referéncia para a assisténcia aos casos de abuso e dependéncia de alcool e outras drogas. No DF, existem doze
unidades para estes tratamentos, sendo trés de funcionamento vinte e quatro horas com leitos para acolhimento noturno quando indicado.

Os CAPS realizam atendimentos multidisciplinares individuais ou em grupos, e devem ser os articuladores da atengdo com outros servigos da rede
(Atencdo Primdria, Ambulatorial e/ou Hospitalar). Destaca-se que os CAPS atendem somente aqueles usuarios que aceitam voluntariamente o
tratamento.

No entanto, hd situagdes em que a internagdo psiquiétrica estd indicada. A Nota Técnica n° 1/2022 - DISSAM/SES/DF atualmente Subsecretaria de
Saude Mental (SES/SEAS/SUSAM) estabelece os critérios de regulacdo para internacdo por transtornos mentais e comportamentais na rede SES/DF e
cita como principais indica¢des:

I - Incapacidade grave de autocuidado;

II - Risco de morte ou de prejuizos graves a saude;
III - Risco de autoagressdo ou de heteroagressao;
IV - Risco de prejuizo moral ou dano patrimonial;
V - Risco de agressdo a ordem publica.

A Lei n° 10.216, de 6 de abril de 2001, define trés modalidades de internacdo psiquiatrica: a) internacao veoluntaria: aquela que se d4 com o
consentimento do usudrio; b) internacao inveluntaria: aquela que se dad sem o consentimento do usudrio e a pedido de terceiro; c) internacao
compulséria: aquela determinada pela Justica; sendo todas realizadas somente mediante laudo médico circunstanciado. Cita também, as condi¢Oes para
a internacdo psiquiatrica:

“Art. 4° A internacdo, em qualquer de suas modalidades, s6 sera indicada quando os recursos extra-hospitalares se mostrarem
insuficientes.

§ 1° O tratamento visara, como finalidade permanente, a reinsercéo social do paciente em seu meio.

§ 2° O tratamento em regime de internagdo sera estruturado de forma a oferecer assisténcia integral a pessoa portadora de transtornos
mentais, incluindo servicos médicos, de assisténcia social, psicolégicos, ocupacionais, de lazer, e outros.

§ 3° E vedada a internacdo de pacientes portadores de transtornos mentais em instituicdes com caracteristicas asilares, ou seja, aquelas
desprovidas dos recursos mencionados no § 2° e que ndo assegurem aos pacientes os direitos enumerados no paragrafo unico do art. 2°.”

A Portaria de Consolidacdo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, dispde acerca da criagdo, ampliacdo e articulacdo de pontos de atengdo a saide
para pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, dlcool e outras drogas, no ambito do
Sistema Unico de Saiide (SUS) e a Portaria de Consolidacdo n°6/GM/MS, de 03 de outubro de 2017, consolida as normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as acdes e os servicos de satide do Sistema Unico de Satide, incluindo o incentivo para internacio de curta
duracgdo nos hospitais psiquiatricos e dé& outras providéncias.
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Quando h4 indicacdo de internacdo hospitalar, a SES/DF conta com 45 leitos clinicos de Satide Mental em Hospitais Gerais credenciados junto ao
Ministério da Saudde. Estes leitos sdo reservados para usuarios com transtornos mentais, incluindo aqueles com necessidades decorrentes do uso de alcool
e outras drogas, independente de comorbidades clinicas, cirtirgicas ou obstétricas.

Para as internagdes psiquidtricas, o Distrito Federal conta com 135 leitos, destinados para internagdes breves objetivando a estabilizacdo do quadro e
posterior encaminhamento para tratamento nos dispositivos extra hospitalares da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS).

Seguem abaixo os leitos de satide mental da Rede SES DF:

Quantidade por Tipo de Leito
Hospital
Clinico - Satide Mental Psiquiatria
Hospital Materno Infantil de Brasilia — HMIB 10 --
Hospital Regional da Ceilandia - HRC 3 --
Hospital Regional do Gama - HRG 8 --
Hospital da Regido Leste - HRL 3 --
Hospital Regional de Santa Maria - HRSM 6 --
Hospital Regional de Sobradinho - HRS 10 --
Hospital Regional do Guar4 - HRGu 5 --
Hospital de Base do Distrito Federal - HBDF -- 36
Hospital Sdo Vicente de Paulo - HSVP -- 83
Hospital da Crianca de Brasilia - HCB -- 2
Hospital Universitario de Brasilia - HUB -- 14
TOTAL 45 135

Fonte: DATASUS/CNES/MS, 2025

Portanto, ndao ha no DF instituicdo publica para tratamento especifico em regime de internacio quando determinada judicialmente, para
pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de alcool e outras drogas.

O Contrato N° 10/2018-SES/DF, celebrado entre esta SES/DF e a empresa CLINICA RECANTO DE ORIENTACAO PSICOSSOCIAL EIRELLI -
EPP, cuja vigéncia findou-se em 26 de fevereiro de 2024, tinha como objeto a contratagdo de servico de diaria de internacdo e remocgdo por
estabelecimento especializado em satide mental que preste assisténcia a adolescentes e adultos, de ambos 0s sexos, com transtornos decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internacdo compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a
usudrio residente no Distrito Federal, e previa a quantidade de 7.316 (sete mil e trezentos e dezesseis) diarias de internagao.
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Esta Subsecretaria de Satide Mental (SUSAM) tem envidado esfor¢os para diminuir o niimero de internagées compulsoérias, entendendo que, além da
internacdo de longa permanéncia ser comprovadamente ndo efetiva, o usudrio esta privado do acesso aos seus direitos basicos, ao convivio familiar e em
sociedade. Além disso, a judicializacdo da Satide Mental tem gastos indiretos altos com acionamento de diversos 6rgdos de garantia de direitos. Destarte,
para que seja possivel reverter esse aumento progressivo, é necessaria a melhoria de infraestrutura da Rede de Satide e a ampliacdo do uso de outros
dispositivos, como os leitos de satide mental nos Hospitais Gerais com capacidade de realizacdo de internagdes involuntérias (a fim de evitar que sejam
judicializadas e se tornem compulsdrias).

Em resumo, persiste um vazio assistencial na Rede de Satide quando hé indicacdo de internacdo de pessoas com transtornos decorrentes do uso de alcool
ou outras drogas, ressalta-se que esses usuarios acabam por apresentar alto risco para si e para terceiros caso nao sejam realizadas intervencdes efetivas,
pois tratam-se de situacdes crénicas, com importante impacto pessoal, social, ocupacional, familiar, econdémico e de satide ptiblica. E importante também
considerar que a interrupcdo do fornecimento desta modalidade de tratamento pode causar a desassisténcia aos pacientes com determinagdo de
internacdo compulséria e incidir no descumprimento de ordens judiciais, com riscos de responsabilizacdo, além de sequestro de verba ptiblica para
custear o tratamento em clinica da rede privada ndo conveniada com a SES/DF.

A SUSAM vem buscando solug¢Ges para a problematica em questdo, mas entende que até que seja dado andamento as propostas apresentadas, com a
adequacao e efetiva utilizacdo dos recursos da propria rede, faz-se necessaria uma medida que acolha as demandas de cuidados a essa populagdo.

A proposta estd alinhada ao Plano Distrital de Satide (PDS)- 2024-2027, através da Diretriz: Redes de Atengdo a Saude e atendimento ao Objetivo:
Promover a qualidade de vida das pessoas com transtornos mentais, com foco na ansiedade, depresséo e uso abusivo de alcool, tabaco e outras drogas.

1.1. NORMATIVOS VINCULADOS

® Lein® 10.216, de 6 de abril de 2001, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o
modelo assistencial em satide mental;

® Portaria de Consolidacdo n°6/GM/MS, de 03 de outubro de 2017, que dispde acerca da consolidacdo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as acdes e os servicos de satide do Sistema Unico de Satide, incluindo o incentivo para internacdo de
curta duragdo nos hospitais psiquiétricos e dé outras providéncias;

® Portaria de Consolidacdo n°5/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que dispde acerca da consolidacdo das normas sobre as a¢des e 0s servigos
de satide do Sistema Unico de Satide;

® Portaria de Consolidagdo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que em seu Anexo V institui a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), cuja
finalidade é a criacdo, ampliagdo e articulagdo de pontos de atengdo a saide para pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo
aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no dmbito do Sistema Unico de Satide (SUS);

® Portaria GM/MS n° 757, de 21 de junho de 2023, que consolida uma politica de saide mental mais inclusiva e prioriza o cuidado em liberdade e
a Atencao Psicossocial;

® Resolugdo - RDC N° 50, de 21 de fevereiro de 2002 - Dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programacdo, elaboragdo e
avaliacdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude, caso exigido pela Instrugdo Normativa/DIVISA n° 33, de 10 de agosto
de 2022 - Regulamento Técnico sobre o Licenciamento Sanitario, no dmbito do Distrito Federal;

® Resolugdo - RDC N° 63, de 25 de novembro de 2011 - Dispde sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de
Saude;

® Resolugdo - RDC N° 36, de 25 de julho de 2013 - Institui acdes para a seguranga do paciente em servicos de saide e da outras providéncias;

® Resolugdo - RDC N° 222, de 28 de marco de 2018 - Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude e da
outras providéncias; e

® Qutras normas sanitdrias ja existentes, e suas atualiza¢des, ou que vierem a existir, de acordo com a natureza e finalidade do servigo.
1.2. CONTRATAGAO ANTERIOR (SE EXISTIR)

Considerando que ndo ha no DF instituicdo publica para tratamento especifico, em regime de internacdo, quando determinada judicialmente, para
pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de é&lcool e outras drogas e com as demandas judiciais em volume crescente incidindo
em medidas de sequestros de verbas por determinacao judicial, a SES optou em 2017 pela abertura de edital de licitagdo para contratacdo de Instituicdo
Privada. A fim de cumprir as determinac@es judiciais foi celebrado o Contrato n° 10/2018, entre esta SES/DF e a empresa CLINICA RECANTO DE
ORIENTAGAO PSICOSSOCIAL EIRELLI - EPP, instruido por meio do processo SEI n° 00060-00149624/2017-67.

O referido contrato teve por objeto a contratacdo de servico de diaria de internagdo por estabelecimento especializado em satide mental que preste
assisténcia a adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas (SPA), sob
mandado judicial de internagdo compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a usudrio residente no Distrito Federal. O sétimo termo aditivo
referente ao contrato foi encerrado no dia 26 de fevereiro de 2024 e ndo houve renovacédo ou extensdo do contrato. As despesas atuais associadas a esse
servico estdo sendo tratadas como despesa indenizatdria.
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Nao foram identificadas inconsisténcias no Contrato N° 10/2018-SES/DF (6174475) celebrado entre esta SES/DF e a empresa CLINICA RECANTO DE
ORIENTACAO PSICOSSOCIAL EIRELLI - EPP. No entanto, ficou evidente apds anélises que a quantidade de didrias extrapolou o planejado durante
os anos, ndo sendo suficiente para atender as demandas judiciais. Como resultado, houveram despesas adicionais que foram pagas por despesa
indenizatdria, o que deverd ser evitado na nova contratacdo, considerando a estimativa de diarias previstas a partir dos dados mais recentes de internagao.

Reconhecemos a importancia de garantir que nossas contratacdes sejam adequadas e eficazes, tanto para atender as demandas operacionais quanto para
evitar custos desnecessarios a SES/DF.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Subsecretaria de Satide Mental/Diretoria de Gestdo de Servigos de Saide

SES/SEAS/SUSAM/DGSSAM
Mental

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

a) Quanto a duracdo do contrato:

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, PRORROGAVEIS por até 120 (cento e vinte) meses,
na forma da Lei n°® 14.133 de 2021, conforme conveniéncia e oportunidade da Administracdo.

b) Informar se a contratacdo tem carater continuado:

A prestagdo do servico devera ocorrer de forma continua conforme consta no Art. 15, da Instrugdo Normativa n° 05/2017, que sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimonio ptiblico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo, ou entidade.

Nesse sentido, o objeto da contratagdo é um servico de natureza continua e essencial, justificando-se pelo crescente nimero de pessoas que necessitam de
internagdo psiquidtrica compulséria e pelo fato de que ndo ha no Distrito Federal institui¢do publica para tratamento especifico em regime de internagdo
quando determinada judicialmente, para pessoas com transtornos decorrentes do uso ou dependéncia de élcool e outras drogas.

c) Quanto a Subcontratagdo:

Em observancia ao art. 122, § 6° da Lei n® 14.133/2021, é vedada a subcontratagdo total ou da parcela principal do objeto da contratagdo, que consiste em
didria de internacdo por estabelecimento em saide mental que preste assisténcia a adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com transtornos
decorrentes do abuso ou dependéncia de substancias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internacdo psiquiatrica compulséria para o tratamento
de dependéncia quimica, a usuério residente no Distrito Federal.

No entanto, é permitida a subcontratagdo de servigos acessérios ao objeto principal da contratagdo, tais como: fornecimento de refeicdes adequadas aos
usudrios por empresa especializada, servicos de manutengdo e/ou limpeza para garantir um ambiente higiénico tanto para os usuarios quanto para 0s
profissionais, bem como servicos de lavanderia, desde que realizados por empresa habilitada.

® Requisitos documentais aplicaveis as empresas subcontratadas:

A Contratada, no caso de subcontratagdo de servicos, deverd apresentar, no momento da andlise de sua habilitacdo, os documentos capazes de
demonstrar que a subcontratada possui condi¢es de executar a parcela do servigo a ser subcontratada, apresentando a documentacéo abaixo:

® Declaragido do contratante principal assumindo responsabilidade solidaria pela subcontratada, atestando que fiscalizard a subcontratada e
responderd por eventuais falhas;

® Termo de ciéncia do contratante sobre a subcontratacdo, assinada pelas duas partes, atestando que a mesma é capaz de atender a demanda

pretendida pela contratada e especificando o objeto a ser subcontratado;

Declaracdo de que a subcontratada possui instalagdes fisicas compativeis com o servico subcontratado;

CNPJ valido e ativo da empresa subcontratada, com cadastro regular na Receita Federal;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado da empresa subcontratada;

Certiddes Negativas (FGTS, Tribunais Trabalhistas, INSS, Fazenda Federal/Estadual/Municipal, da Divida Ativa da Unido);

Outras documentagdes poderdo ser exigidas pela banca examinadora, caso necessario.
d) Quanto a banca examinadora:
As acoes de vistoria de que tratam esse subitem serdo realizadas pelos membros da banca examinadora definida pela SES/DF, conforme designagdo em

Diério Oficial, composta pelos representantes das areas: da Subsecretaria de Satide Mental (SES/SEAS/SUSAM), da Diretoria de Vigilancia Sanitéria
(SES/SEAS/DIVISA) e da Subsecretaria de Administracdo Geral (SES/SEGEA/SUAG).
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Haverd andlise técnica referente a proposta apresentada a fim de avaliar se todos os requisitos foram atendidos.
e) Quanto a vistoria:

Ha necessidade de realizacd@o de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos, na qual sera verificado o cumprimento dos requisitos exigidos no
Edital de contratagdo. As acdes de vistoria de que tratam esse subitem serdo realizadas pelos membros da banca examinadora definida pela SES/DF.

Nessa avaliacdo prévia serdo verificadas as licengas e autorizagdes necessarias para operar conforme regulamentacdes pertinentes, questdes de
infraestrutura e instalagoes, disponibilidade e qualidade de espagos destinados aos usudrios e mecanismos de controle de acesso, conforme requisitos

minimos e normativas vigentes, bem como o atendimento aos requisitos para composi¢do da equipe multiprofissional e escalas dos profissionais.

O Checklist de Vistoria do Estabelecimento de Internagdo Psiquidtrica para Dependente Quimico do Distrito Federal (Apéndice I), acostado aos autos,
foi elaborado com base na Resolugdgo RDC n° 29, de 30 de junho de 2011. Ressalta-se que a avaliagdo dos itens constantes nesse checklist, bem como
instrumentos que serdo utilizados pela DIVISA sdo de competéncia exclusiva do referido setor, cabendo a ele definir os critérios e procedimentos
adotados, dentro de sua competéncia legal.

f) Quanto as exigéncias de qualificacdao operacional:

O artigo 67 da Lei n° 14.133/21 estabelece as regras para a qualificacdo técnica nas licitagOes, tanto para obras, servigos e compras, exigindo
comprovacdo de capacidade técnico-profissional e técnico-operacional dos licitantes. Portanto, a empresa interessada devera apresentar como
comprovante da qualificagdo técnica operacional para prestacdo do servigo pretendido os documentos abaixo:

® Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto, mediante apresentacdo de Atestado de
Capacidade Técnica do referido objeto, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa prestou ou vem
prestando satisfatoriamente fornecimento de servicos similares ao presente objeto por, no minimo, 6 meses.

® Registro e Licenciamento de Empresas — RLE;

® Licenca sanitaria vigente, valida e compativel com a atividade econémica (CNAE) adequada: 8610-1/01: Atividades de atendimento
hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias, bem como demais atividades desempenhadas pela empresa em
decorréncia do objeto;

® Registro atualizado do estabelecimento no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide (CNES);

® Comprovacdo, por parte da empresa licitante, de que ndo possui registros de maus-tratos ou violagoes aos direitos dos pacientes, mediante
apresentacdo de Certiddo Judicial de Distribuicdo (Especial- A¢des Civeis e Criminais- 1* e 2* Instancias), informalmente conhecida como "nada
consta" ou "certiddo negativa”, junto ao 6rgdo competente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios (TJDFT);

® Assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade Contra Maus-Tratos pela empresa através de seus representantes legais (Apéndice II);

® Assinatura da Declaragdo de Pleno conhecimento das condi¢Ges e exigéncias relacionadas a execugdo dos servigos do objeto pela empresa
através de seus representantes legais (Apéndice IV);

® Assinatura da Declaracdo de Condigdes do Estabelecimento pela empresa através de seus representantes legais (Apéndice V);
® Assinatura da Declaragdo Anticorrupgdo pela empresa através de seus representantes legais (Apéndice VI);

® Assinatura e preenchimento do Modelo de Proposta (Apéndice VII);

® Plano Terapéutico que descreva suas atividades administrativas e assistenciais;

® Escritura do imovel referente as instalacdes ou contrato de locacdo acompanhado de suas respectivas fotos, incluindo instalagdes
internas (recepgao, quartos, cozinha, sala para atendimento individual, social e coletivo, sala de recepcdo, atendimento médico e reunides, etc.);

® (Copia do registro no Conselho Regional Competente da empresa e de todos os membros de sua equipe técnica de acordo com a Declaracdo que
contem a relacdo dos profissionais do estabelecimento.

g) Quanto as exigéncias de qualificacdo técnico-profissional:

A empresa interessada devera apresentar como comprovante da qualificacdo técnico profissional para prestacdo do servico pretendido os documentos
abaixo:

® Dados de identificagdo e Termo de Responsabilidade Técnica do médico responsavel com Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em
psiquiatria, bem como dados de identificacdo e Termo de Responsabilidade Técnica do(a) substituto(a) com a mesma qualificacao;

® Dados de identificacdo e Termo de Responsabilidade Técnica dos profissionais que exercem a fungdo de responséavel técnico em suas
respectivas categorias profissionais no estabelecimento, tais como farmacéutico(a), enfermeiro(a) entre outros.
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® Declaracdo contendo a relacdo dos profissionais da equipe multiprofissional do estabelecimento, devendo esta ser minimamente composta
conforme estabelecido na Portaria/GM N° 336, de 19 de fevereiro de 2002, incluindo formagdo profissional, carga horaria semanal e niimero de
registro no Conselho de Classe de todos os profissionais relacionados:

CATEGORIA QUANTITATIVO CARGA HORARIA
Médico - Clinica Médica 01 24 horas/dia a cada 60 leitos
Médico - Psiquiatria 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
01 Diurno 12 horas/dia a cada 30 leitos
Enfermeiro
01 Noturno 12 horas/dia a cada 60 leitos
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 02 24 horas/dia a cada 15 leitos
Psico6logo 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
Assistente Social 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos
Terapeuta Ocupacional 01 40 horas/semanais a cada 30 leitos
Nutricionista 01 por Estabelecimento
Farmacéutico 01 por Estabelecimento
Educador Fisico* 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos

Nota: * O profissional de Educacao Fisica/ Educador Fisico sera opcional, exceto nos casos em que o estabelecimento possua academia ou
piscinas em suas dependéncias, bem como realize atividades que exijam supervisdo; nessas situacoes, a presenca desse profissional torna-
se obrigatéria.

h) Manifestacao sobre cotas ME/EPP:

Considerando o objeto da presente contratagdo, ndo é recomendado a aplicagdo de cotas para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).
Tal posicionamento fundamenta-se no fato de que o objeto deve ser prestado de forma integral e continua, ndo sendo possivel o seu parcelamento sem
comprometer a qualidade, a eficiéncia e a responsabilidade técnica da execugdo contratual.

Dessa forma, recomenda-se a contratagdo integral do objeto por um tnico prestador, assegurando a plena execucdo e atendimento aos critérios técnicos
estabelecidos.

i) Quanto a manifestacdo sobre a participacdo de consércio/cooperativa:

A participagdo de consércios ndo serd admitida, dada a natureza singular do servigo. Tal vedacao justifica-se pelo fato de que o objeto desta contratagdo
ndo se enquadra as hipo6teses de alta complexidade do servico ou valores extremamente altos que justifiquem a necessidade de associagdo de empresas
para essa pretensao.

E de se destacar, ademais, que qualquer empresa com as qualificacdes técnicas e econdmico-financeiras exigidas é plenamente capaz de atender ao
objeto do contrato, afastando os fundamentos autorizadores da utilizagdo de consorcio;

No que se refere a participacdo de sociedade cooperativa, esta ndo sera admitida devido a natureza especifica do servigo, conforme disposto na Sumula
n°. 281 do Tribunal de Contas da Unido:
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"E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servigo ou pelo modo como é usualmente executado no mercado
em geral, houver necessidade de subordinacdo juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

® Quanto a Garantia da contratacao

Em consondncia com o art. 96 da Lei n°® 14.133, de 2021, e considerando a analise dos riscos inerentes ao objeto desta contratacdo, a Administragdo
Publica, por meio da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF), decide ndo exigir a prestacdo de garantia contratual para o fiel
cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada.

Tal decisdo estd em consonancia com o entendimento de que a exigéncia de garantia constitui faculdade da Administracdo, a ser adotada mediante
avaliacdo criteriosa dos riscos envolvidos, conforme orientagdes do Tribunal de Contas da Unido — TCU (Licitagdes e Contratos, item 5.11.2 —
Garantias), bem como nos termos do Capitulo II da Lei n° 14.133/2021.

Considerando a metodologia e os critérios técnicos para definicdo de percentual de cobranga de garantia contratual apresentada pela SAIS por meio do
processo SEI n° 00060-00593450/2024-03, sendo validado por meio do Despacho SUSAM (ID 182037378), fica decidido que os contratos assistenciais
complementares estdo dispensados da exigéncia de garantia contratual. A decisdo fundamenta-se, ainda, nos seguintes aspectos, em observancia a
faculdade conferida a Administracdo:

Natureza da Contratagdo e Avaliacdo de Riscos: O objeto da contratagdo consiste na prestacao de servicos com quantitativos e valores estimados, sendo
a remuneracdo restrita aos servicos efetivamente executados, e sem mobilizacdo de méo de obra dedicada em tempo integral. A andlise dos riscos
potenciais a execugdo contratual, baseada no histérico de contratacdes similares e nas particularidades dos servigos assistenciais, ndo evidenciou grau de
risco que justifique a exigéncia de garantia contratual.

Capacidade Economico-Financeira dos Contratados: A comprovacdo de solidez e liquidez econémico-financeira da empresa, a ser aferida na fase de
habilitacdo, configura medida adequada de mitigacéo de riscos, assegurando a capacidade das contratadas de cumprir seus compromissos contratuais.

Existéncia de Mecanismos Alternativos de Mitigacdo de Riscos: O contrato prevé outros mecanismos para assegurar o cumprimento das obrigacdes
contratuais e para proteger a Administragdo em caso de inadimplemento, tais como a aplicacdo de descontos, penalidades (multas) e a possibilidade de
retengdes financeiras.

A dispensa da exigéncia de garantia contratual mostra-se adequada e alinhada aos principios da economicidade e da eficiéncia, uma vez que ndo
compromete a seguranca da contratacdo. O instrumento contratual ja prevé mecanismos suficientes de protecdo ao interesse publico, como a aplicagao de
penalidades, descontos e multas em caso de inadimplemento, além de outras obrigagdes e controles que asseguram o cumprimento das responsabilidades
assumidas pela contratada.

A imposicdo de garantia acarretaria aumento de custos indiretos as institui¢des prestadoras, custos que, inevitavelmente, seriam refletidos nas propostas e
no valor final das didrias, sem gerar beneficio proporcional, dado o nivel de risco identificado. Assim, a decisdo pela ndo exigéncia de garantia contratual
revela-se tecnicamente adequada, proporcional e alinhada aos principios da economicidade, da eficiéncia e da razoabilidade, preservando a seguranca da
contratacdo por meio das medidas de controle e fiscalizacdo ja previstas.

Justificativa Legal:

A presente decisdo esta em conformidade com o entendimento de que a exigéncia de garantia é uma faculdade da Administracdo, a ser exercida mediante
analise criteriosa dos riscos envolvidos na contratagdo, conforme orientagdes do TCU e o disposto no Capitulo IT da Lei n° 14.133/2021.

A presente dispensa de garantia ndo exime a Contratada da responsabilidade integral pelo cumprimento de todas as obriga¢Oes contratuais, sujeitando-a
as sangdes administrativas previstas em lei e no contrato em caso de inexecugdo ou descumprimento.

® Quanto a Transi¢cdo Contratual:

Para garantir a continuidade da prestacdo dos servicos de internagdo compulséria, durante o periodo de substituicdo da empresa atualmente contratada
por nova prestadora, deve se assegurar a continuidade integral da assisténcia aos usudrios em tratamento, de modo a evitar qualquer interrupgao nos
servigos ou prejuizo a execucdo das determinagdes judiciais vigentes. A transferéncia de pacientes ocorrera somente apds avaliacdo técnica da equipe de
satide da nova contratada para admissdo dos usudrios.

A contratada atual devera disponibilizar a nova contratada todos os registros clinicos, relatérios técnicos e informacées operacionais pertinentes,
observadas as normas de sigilo profissional e a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018). A nova contratada devera garantir a
guarda e o tratamento adequado dessas informacgoes, mantendo a continuidade das agdes terapéuticas em curso.

O periodo estimado para a transicdo sera de até 15 (quinze) dias a contar da assinatura do novo contrato, podendo ser ajustado conforme a complexidade
dos servicos e o nimero de pacientes atendidos.

5. Levantamento de Mercado

Considerando a demanda de internacdo psiquiatrica compulséria para tratamento de transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas (SPA), sob mandado judicial, ao usudrio residente no Distrito Federal, seguem as solucdes disponiveis no mercado, destacando que nao ha
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precedentes no DF além do Contrato celebrado por esta Subsecretaria em 2018. Destacamos que alguns dos contratos abaixo foram estabelecidos
para cumprir determinacdo judicial de um usuério especifico*, enquanto outros, para atender demanda municipal**.

QUANTIDADE
ANO DE - VALOR VALOR DA .
CIDADE CONTRATADA - OBJETO DE CONTRATACAO VALOR TOTAL . DE DIARIAS
CONTRATACAO| MENSAL DIARIA
(CONTRATADAS]
Contratagdo de servigo de didria de internagdo e remog&o por
. estabelecimento especializado em satide mental que preste
CLINICA RECANTO
. - assisténcia a adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com
BRASILIA/DF | DE ORIENTACAO
fevereiro/2018 transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de R$ 2.036.496,00 | R$ 169.708,00 R$ 348,00 5.840
(6174475)** PSICOSSOCIAL
substancias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internagdo
EIRELLI - EPP.
compulsoéria para o tratamento de dependéncia quimica a usudrio
residente no Distrito Federal.
[VOTORANTIM| CLINICA
/SP* BRASILEIRA DE Contratacdo de clinica especializada em tratamento de paciente
janeiro/2021 R$ 81.000,00 R$ 13.500,00 R$ 450,00 180
Fonte 13/01 PSIQUIATRIA dependente quimico, em atendimento a mandato judicial.
/2023 EIRELL
EMPRESA
NOVO OLIVEIRAS
HORIZONTE | CENTRO DE APOIO
. Contratagdo de internagdo compulséria para tratamento
/SP* PSICOLOGICO E junho/2022 R$ 34.800,00 R$ 5.800,00 R$ 193,33 180
psiquidtrico.
Fonte 13/01 | TRATAMENTO EM
/2023 SAUDE MENTAL
EIRELL
NAZARE .
CLINICA
PAULISTA
BRASILEIRA DE Contratagdo de servigo de acolhimento de internagdo em clinica
/SP* setembro/2020 R$ 27.800,00 R$ 9.000,00 R$ 500,00 90
PSIQUIATRIA psiquidtrica.
Fonte 13/01
EIRELI.
/2023
CLINICA
COLINA/SP*
BRASILEIRA DE Contratacdo de prestacao de servigos profissionais de internagdo
Fonte 12/01 abril/2022 R$ 88.650,00 R$ 29.550,00 R$ 985,00 90
PSIQUIATRIA psiquidtrica.
/2023
EIRELI
SAO JOSE DA CLINICA Prestacdo de servigo de clinica especializada em tratamento e
LAPA/MG* TERAPEUTICA recuperagdo de pacientes dependentes quimicos, psiquidtricos, em
novembro/2020 R$ 70.800,00 R$ 5.900,00 R$ 196,00 365
Fonte 12/01 AVIVA DE BETIM regime de internagdo voluntdria, involuntdrio, e compulséria, para
/2023 LTDA. menores, adolescentes e adultos de ambos os sexos.
ITANHANDU
CLINICA NEURO
/MG** Contratagdo de clinica especializada para internagdo de paciente
PSQUIATRICA DE setembro/2020 R$ 22.800,00 R$2.850,00 R$ 95,00 240
Fonte 12/01 para tratamento de transtorno mental.
ALFENAS LTDA.
/2023
N ASSOCIAGAO
SAO MIGUEL
BENEFICENTE DOS
ARCANJO/SP* Contratagdo de prestagdo de servigos de internagdo para tratamento
AMIGOS DO janeiro/2022 R$ 31.000,00 R$ 5.000,00 R$ 172,22 180
Fonte 13/01 psiquiétrico de forma involuntaria.
RECANTO
/2023
RENASCER.
, HOSPITAL
JAGUARIUNA .
P PSIQUIATRICO Contratacdo de prestagao de servigos de internacdo médica de
. 1201 ESTRELA DO setembro/2022 paciente, adulto e do sexo masculino, para tratamento de R$ 25.650,0 R$ 8.550,00 R$ 285,00 90
onte
12023 AMANHECER dependéncia quimica e transtorno mental.
EIRELI
EMPRESA
VISTA
HOSPITAL
ALEGRE DO ;
PSIQUIATRICO Contratacdo de clinica de para internagdo compulséria para
ALTO/MG* . novembro/2019 R$ 10.500,00 R$ 10.500,00 R$ 350,00 30
ESPIRITA tratamento psiquidtrico.
Fonte 13/01
MAHATMA
/2023
GANDHI.

Justificativa da escolha:

Como parte das a¢des para o enfrentamento da dependéncia quimica, a estratégia proposta com base no levantamento de mercado é a modalidade de
contratacdo de servicos de internacdo em clinicas especializadas.
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Considerando que o agravamento da dependéncia quimica requer medidas efetivas da Secretaria de Satide do Distrito Federal, especialmente no
atendimento as demandas judiciais relacionadas a internagdo compulséria. A auséncia de estrutura adequada pode resultar em consequéncias adversas
para os pacientes e gerar desafios legais para o DF.

A contratacao de uma clinica especializada permitird uma resposta agil as demandas judiciais, adaptando-se aos prazos e a burocracia exigida nos
processos legais. A flexibilidade é crucial no contexto da dependéncia quimica, considerando a urgéncia e imprevisibilidade desses casos. Contratar uma
clinica especializada proporcionard uma resposta rapida e eficiente, contribuindo para evitar o agravamento das condi¢des dos pacientes e possibilitar um
tratamento mais efetivo.

Em resumo, na contratacdo de servicos para tratamento de dependéncia quimica, a flexibilidade e a capacidade de resposta imediata sdo fundamentais
para atender as necessidades da populagdo e garantir a eficiéncia das agdes diante de desafios inesperados.

6. Descricao da solucao como um todo

Descricao do objeto:

O objeto da contratagdo consiste na prestacdo de servigos de diaria de internagdo/ano por estabelecimento em satide mental, destinado a adolescentes e
adultos, de ambos os sexos, com transtornos decorrentes do abuso ou dependéncia de substancias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internagdo
compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a usudrio residente no Distrito Federal.

ITEM CODIGO BR DESCRICAO

Contratacdo de servigo de didria de internacdo em estabelecimento especializado em saide mental que preste assisténcia a
1 16543 adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas|
(SPA), sob mandado judicial de internagdo compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a usudrio residente no Distritg

Federal.

Didria: a ocupacao de um leito de internacdo por qualquer periodo de tempo, até no méaximo 24 (vinte e quatro) horas.

Destaca-se que a remogao do usudrio até as dependéncias do estabelecimento de internacdo integra o proprio servigo contratado. Assim, a empresa é
responsavel por realizar o transporte seguro e adequado do usudrio, desde o local em que ele se encontrar até a unidade de internagdo, observando
rigorosamente as determinagdes judiciais e as normas técnicas aplicaveis. Ressalta-se, ainda que nao sera realizado qualquer pagamento adicional
para a realizacdo dessa remocao.

Detalhamento do Objeto:

Os servicos deverdo ser executados por empresa, com experiéncia comprovada em assisténcia especializada e continua em saide mental, atuando de
forma complementar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) da Secretaria de Estado de Saide do Distrito Federal (SES/DF).

® Quanto a estrutura fisica, servicos e fornecimento de itens necessarios ao atendimento do paciente

A empresa deve apresentar quatro (4) alas fisicamente separadas, com alojamentos distintos e com estruturas adequadas para a permanéncia dos
usudrios, respeitando a separagio por faixa etaria, sexo e identidade de género. E vedada a permanéncia de adolescentes e adultos nas mesmas alas e
alojamentos, bem como de adolescentes do sexo masculino com adolescentes do sexo feminino. As alas devem estar organizadas da seguinte forma:

Ala exclusiva para mulheres adultas;

Ala exclusiva para adolescentes do sexo feminino;
Ala exclusiva para homens adultos;

Ala exclusiva para adolescentes do sexo masculino

E vedado o compartilhamento de ambientes entre adultos e menores ou entre pessoas de sexo distinto salvo em situagdes temporarias de comemoragoes,
confraternizagdes e/ou atividades coletivas.

A empresa devera manter controle e supervisdo das alas.

A empresa deve disponibilizar as instalacdes fisicas em conformidade com os ambientes estabelecidos no Art. 14, da RDC n° 29, de 30 de junho de
2011, contemplando, no minimo, os seguintes ambientes:

® Alojamento:

® quarto coletivo com acomodacdes individuais e espaco para guarda de roupas e de pertences com dimensionamento compativel com o
nimero de usuérios e com area que permita livre circulacao;
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® banheiro para usuérios dotado de bacia, lavatério e chuveiro com dimensionamento compativel com o nimero de individuos;

® Deve-se assegurar que cada alojamento possua estrutura minima capaz de garantir seguranca, privacidade, ventilacdo, iluminacdo,
higiene e acessibilidade.

® Setor de Reabilitacdo e Convivéncia:
® salas de atendimento individual;
® galas de atendimento coletivo;
® area para realizacdo de atividades ltidico-terapéuticas;
® 3rea para prética de atividades fisicas e/ou desportivas;
® Setor Administrativo
® sala de recepcdo;
® sala administrativa;
® 4rea para arquivo das fichas dos usuérios;
® sanitdrios para funcionarios;
® Setor de Apoio Logistico:
® cozinha;
® refeitério;
® Javanderia;
® almoxarifado;
® Jrea para dep6sito de material de limpeza;
® area para abrigo de residuos sélidos.
® Quarto:
® Dois lengo6is adulto;
® Fronha de travesseiro;
® Travesseiro;
® Cobertor antialérgico;
® Toalha de banho;
® Toalha de rosto.
® Higiene pessoal:
® sabonetes;
® shampoo;
® escova de dente;
® pasta de dente.

A empresa devera possuir carrinho de emergéncia situado na sala de atendimento de intercorréncias contendo todos os itens necessarios para o
atendimento, monitoramento e estabilizacdo dos pacientes.

® Quanto aos profissionais

Manter recursos humanos em periodo integral, em niimero compativel com as atividades desenvolvidas, garantindo equipe médica 24 horas por dia, 7
dias por semana, conforme Art. 9°, da RDC n° 29, de 30 de junho de 2011;
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Prestar assisténcia integral por equipe multiprofissional, por meio de atendimento individual e/ou coletivo, atividades fisicas e/ou desportivas, e
atividades ludico-terapéuticas, garantindo o manejo terapéutico dos quadros de intoxicacdo aguda e abstinéncia do uso de alcool e outras drogas;

Prestar assisténcia por intermédio da equipe técnica multiprofissional, minimamente composta, conforme estabelecido na Portaria/GM N° 336, de 19 de
fevereiro de 2002:

CATEGORIA QUANTITATIVO CARGA HORARIA
Médico - Clinica Médica 01 24 horas/dia a cada 60 leitos
Médico - Psiquiatria 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
01 Diurno 12 horas/dia a cada 30 leitos
Enfermeiro
01 Noturno 12 horas/dia a cada 60 leitos
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 02 24 horas/dia a cada 15 leitos
Psicologo 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
Assistente Social 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos
Terapeuta Ocupacional 01 40 horas/semanais a cada 30 leitos
Nutricionista 01 por Estabelecimento
Farmacéutico 01 por Estabelecimento
Educador Fisico* 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos

Nota: * O profissional de Educacao Fisica/ Educador Fisico sera opcional, exceto nos casos em que o estabelecimento possua academia ou
piscinas em suas dependéncias, bem como realize atividades que exijam supervisdo; nessas situacoes, a presenca desse profissional torna-
se obrigatdria.

Prestar assisténcia integral aos usuérios, assegurando que a carga horéria efetiva seja proporcional ao niimero de leitos ocupados em cada periodo de
internagdo. As categorias profissionais previstas deverdo permanecer disponiveis conforme a demanda, respeitando-se, no minimo, a composi¢do da
equipe técnica multiprofissional exigida. Essa adequagdo visa assegurar o cumprimento dos requisitos minimos de recursos humanos e a compatibilidade
da estrutura de atendimento com as variagOes na ocupacao dos leitos, considerando o pagamento por didrias e a natureza compulséria da internacao.

Publico alve:

O ptblico-alvo, escopo do objeto da contratagdo, sdo usuarios residentes no Distrito Federal, adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substdncias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de interna¢do compulséria para o
tratamento de dependéncia quimica, bem como indicagdo clinica mediante relatério médico atualizado com indicacao de internacao.

Modo de execucao - fluxo
® Reunido de alinhamento
Deverd haver reunido de alinhamento, em até 05 (cinco) dias titeis contados a partir da assinatura do contrato, entre a empresa contratada e os

representantes da SES/DF (preposto da empresa, area demandante e 4rea fiscalizadora), a fim de realizar alinhamento quanto a execucdo do contrato e o
fluxo de prestacdo de contas.
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® Recebimento da Demanda Judicial pela SES

A SUSAM por meio de sua geréncia (GSAPSI) recebe a decisdo judicial, via processo eletronico (SEI), com o deferimento da tutela de urgéncia,
determinando que o Distrito Federal promova a internacdo compulséria do usudrio para tratamento psiquiatrico de transtornos decorrentes do abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas (SPA) em instituicdo especializada adequada a essa finalidade, junto ao relatério médico atualizado (até 90 dias),
fundamentando a necessidade de internacdo do usudrio para tratamento, emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina-
CRM.

® Critérios para emissdo da Ordem de Servico (OS)

1. Decisdo judicial emitida por juiz competente, com o deferimento da tutela de urgéncia determinando que, o Distrito Federal promova a
internagdo compulséria do usudrio para tratamento psiquiatrico de transtornos decorrentes do abuso ou dependéncia de substancias psicoativas
(SPA) em instituicao especializada adequada a essa finalidade.

2. Relatdério médico atualizado (até 90 dias) fundamentando a necessidade de internacdo do usuério para tratamento, emitido por médico
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina- CRM.

A Ordem de Servigo (Vide Apéndice III — Modelo da Ordem de Servigo) devera ser emitida pela SUSAM através da Subcomissdo de Fiscalizagdo do
Contrato e assinada pelo Gestor Técnico do contrato ou seu substituto por meio do SEI, autorizando a prestacdo do servigo de internagdo, bem como
assinatura de acordo da Diretoria de Atencdo Psicossocial (DAPSI). Apds essas assinaturas, a OS serd disponibilizada, por meio de assinatura externa no
SEI, ao representante legal da empresa.

® Recebimento da demanda pela empresa contratada

A contratada devera atestar o recebimento da Ordem de Servico (OS), assinada pelo Gestor do Contrato, em conjunto com a Diretoria de Atencdo
Psicossocial (SES/SEAS/SUSAM/DAPSI), mediante assinatura via SEI através da liberacdo para assinatura externa que sera efetivada e disponibilizada
pela CONTRATANTE, no prazo méaximo de 72 (setenta e duas) horas apds sua disponibilizagdo, informando que recebeu a demanda autorizando a
execucdo do servico e demonstrando estar ciente das condi¢des estabelecidas no contrato.

® Inicio do processo de admissdo e internacdo do paciente
Apbs a assinatura da ordem de servigo, a contratada devera:

Contatar o responséavel legal do usudrio para conduzi-lo ao estabelecimento especializado em saide mental ou providenciar a remocdo de usudrio
residente no Distrito Federal, exclusivamente dentro dos limites territoriais do DF, para o estabelecimento contratado, sempre que o responsavel legal,
declarar, por meio da assinatura da “Declaracdo de Incapacidade de Remocdo de Carater Voluntario do Usudrio ao Estabelecimento Contratado”, que
ndo possui condi¢Oes de realizar a remogdo por conta prépria, de forma que a efetivagdo da internagdo se dé no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos
apos ser notificada pela CONTRATANTE;

Informar a CONTRATANTE por meio de “Relatério de Execugdo” para cada tentativa ou efetivacdo da Ordem de Servico de internagdo compulsdria,
contendo a hora, o local, a(s) diligéncia(s) e o(s) contato(s) efetuado(s), e enviar para a CONTRATANTE no prazo de até 3 (trés) dias corridos apds a
busca;

Iniciar o periodo de diérias por ocupagao de leito a partir do momento da internacao do usuério;

No momento da admissdo, a CONTRATADA devera realizar a apresentagdo do procedimento de internacdo ao usuério e/ou responsavel legal,
explicando de forma clara e objetiva as rotinas institucionais e os procedimentos relacionados a visitas e formas de contato com familiares.

Apbs a definicdo do Projeto Terapéutico Individual, a equipe multiprofissional devera iniciar o registro sistematico da evolucdo clinica, social e
terapéutica do usudrio, consolidando essas informagbes em Relatério Multiprofissional. Esse relatério, que devera ser elaborado por médico e
profissional de nivel superior, acompanhara o desenvolvimento do tratamento ao longo da internacdo do usudrio e devera conter o Plano Terapéutico
Individual com os atendimentos e atividades individuais e coletivas, terapéutica medicamentosa e a abordagem familiar;

O prazo méaximo de internacdo estabelecido sera de até 45 (quarenta e cinco) didrias, podendo ser prorrogado, se necessario, por igual periodo, conforme
evolucdo clinica do quadro que motivou a internacdo, mediante reavaliagdo por um médico e um profissional de nivel superior da equipe
multiprofissional, pertencentes ao quadro de pessoal da SES-DF, lotados no CAPS de referéncia, nao ultrapassando 90 diérias por usuério no periodo.

Excepcionalmente a avaliacdo de prorrogacdo podera ser realizada por um médico e um profissional de nivel superior da equipe multiprofissional de
referéncia da CONTRATADA, quando indicada a inviabilidade de avaliagdo pela equipe do CAPS dentro do prazo estipulado. Nesses casos, deverd ser
elaborado Relatério Médico solicitando prorrogacdo, apresentando o histérico do paciente, evolugdo do quadro clinico durante o periodo de internagao,
medicacOes prescritas e indicagdo terapéutica com detalhamento das acdes realizadas para o plano de alta.

® Quanto a alta

A alta do paciente serd autorizada mediante avaliacdo médica observando critérios técnicos definidos em Projeto Terapéutico Individual (PTI),
respeitado o prazo méaximo contratual estabelecido.

A CONTRATADA devera elaborar Relatério Médico de Alta, contendo histérico clinico, evolucdo do quadro clinico durante a internacdo, medicacdes
prescritas, indicacdo terapéutica com detalhamento das a¢des realizadas para a alta da internagdo;
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Deveré preparar o usuario para a alta e garantir a articulacio com o CAPS de referéncia do usuario, formalizada por meio de encaminhamento
documentado, assegurando a continuidade do cuidado em servigcos comunitarios da Rede de Atengdo Psicossocial;

Deverd orientar o paciente e/ou familiares quanto ao plano de continuidade do cuidado, incluindo acompanhamento psicossocial e adesdo
medicamentosa, quando indicado.

® Quanto a nao efetivacdo da internacao

Caso ndo seja possivel efetivar a internacdo, fornecer “Relatério de Execugdo” a CONTRATANTE informando que ndo foi possivel efetivar a
internagdo, devendo a CONTRATANTE comunicar os 6rgdos judiciais para as devidas providéncias.

Caso o usuério ndo seja localizado pela CONTRATADA dentro do prazo de 7 (sete) dias, a Ordem de Servico sera considerada expirada, sem efeito e
automaticamente invalidada.

Caso o usuario venha a ser localizado apds o prazo estabelecido, seja por iniciativa da familia, por comparecimento espontaneo a clinica ou por qualquer
outra forma que ndo envolva agdo direta da CONTRATADA apés o vencimento do prazo, caberd a CONTRATANTE, se ainda houver interesse no
atendimento, emitir uma nova Ordem de Servigo para dar continuidade ao processo, desde que o relatério médico emitido esteja dentro do prazo de 90
dias.

® Quanto as intercorréncias

A CONTRATADA deverd comunicar imediatamente a CONTRATANTE e ao responsavel legal do paciente qualquer intercorréncia clinica relevante ou
transferéncia para outra unidade de saide, bem como as medidas adotadas para estabilizacdo do quadro;

Em casos de contencdo, deverd ser adotado o procedimento previsto no Protocolo de Seguranca do Paciente e o Protocolo de Manejo da Agitacdo
Psicomotora da SES/DF adequando-se as particularidades do servico, além das “Fichas de Contencdo”, conforme descrito nas Obriga¢des da Contratada,
garantindo o preenchimento integral, assinaturas dos profissionais responsaveis e inser¢do no prontudrio do paciente;

Nos casos que demandem atendimento hospitalar especializado, caberd a CONTRATADA providenciar a remocdo do paciente, garantindo a
continuidade do tratamento ap6s a alta hospitalar;

Todas as intercorréncias deverdo ser adequadamente registradas em prontudrio.
® Quanto a evasao do paciente:

A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a SES/DF e ao responsavel legal do paciente qualquer ocorréncia de evasdo, registrando o fato em
Relatério de Notificacdo de Evasao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés o ocorrido.

Persistindo a auséncia do paciente por periodo superior a 24 (vinte e quatro) horas, a contratada deverd registrar Boletim de Ocorréncia junto a
autoridade policial competente e encaminhar cépia do documento a contratante de forma imediata.

Devera adotar medidas de busca ativa em articulagdo com os 6rgéos de seguranca, familia e com o CAPS de referéncia.

Adicionalmente, informa-se que todas as ocorréncias de evasdo deverdo ser consolidadas em relatérios mensais encaminhados 8 CONTRATANTE, para
fins de acompanhamento da execucdo contratual e eventual adocdo de medidas administrativas.

Obrigacdes da contratada:

Articular com os servicos de base comunitéria, Centros de Atencdo Psicossocial - CAPS, no tratamento dos usudrios e familiares durante o periodo de
internacdo para a continuidade da assisténcia em saude apos a alta do estabelecimento, podendo ser realizada por discussdo dos casos e relatérios
multiprofissionais;

Elaborar Projeto Terapéutico Individual para os usudrios internados, considerando as demandas individuais avaliadas pela equipe de referéncia da
CONTRATADA e pela equipe multiprofissional do CAPS;

Orientar de forma clara o usuario e/ou o responsavel legal sobre o processo de admissédo, o Projeto Terapéutico a ser desenvolvido durante o periodo de
internagdo, bem como as normas e rotinas da instituicdo, incluindo critérios relativos a visitas e a comunica¢do com familiares;

Assegurar que as visitas de familiares ou responsaveis legais possam ser realizadas tanto durante a semana quanto aos finais de semana, conforme a
disponibilidade e possibilidade da familia, garantindo condi¢des adequadas para o encontro, de forma a ndo restringir as visitas apenas aos finais de
semana;

Garantir o atendimento didrio ao usudrio por, no minimo, um profissional da equipe técnica do estabelecimento, de acordo com o Projeto Terapéutico
Individual;

13 de 36



Garantir, ao longo do periodo de internacao, articulagcdo com a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) de ordem a contemplar as demandas pessoais,
sociais, familiares, de satde e educacionais do usuario;

Preparar o usudrio para a alta da internagdo, garantindo sua referéncia para a continuidade do tratamento em servico de referéncia comunitaria, Centro de
Atencao Psicossocial - CAPS, com programa de atengdo compativel com sua necessidade e sempre com o objetivo de promover a reintegragdo social e
familiar;

Elaborar Relatério Médico de Alta, apresentando o histérico do paciente, evolugdo do quadro clinico durante todo o periodo de internagéo, inclusive
no periodo de prorrogacdo, quando houver, medicacdes prescritas e indicacdo terapéutica com detalhamento das acdes realizadas para a alta da
internacao;

Prestar assisténcia integral por equipe multiprofissional, por meio de atendimento individual e/ou coletivo, atividades fisicas e desportivas, e atividades
lddico-terapéuticas podendo oferecer, como parte das atividades, o uso de instala¢Ges fisicas voltadas a prética de atividades fisicas ou recreativas, tais
como piscinas, academias com aparelhos de musculagdo, quadras esportivas, areas de lazer ou similares;

Garantir a permanéncia do usudrio em regime de internagdo de 24 horas por dia, ininterruptamente, durante o periodo de tratamento, com ou sem o seu
consentimento, conforme determinacao judicial;

Realizar ou ofertar treinamentos de educacdo continuada a equipe, de forma a capacitar cada agente de servico, deixando-o apto a realizar suas
atividades. Os treinamentos estardo sob a responsabilidade da CONTRATADA e devem abranger:

® Normas de seguranca previstas em atos legais e normativos;

® Boas Préticas e Prevencdo de Maus-Tratos;

® Processos de trabalho assistenciais alinhados com as diretrizes da Politica Nacional de Satide Mental e de Seguranca do Paciente;
® Os treinamentos realizados deverdo ser documentados e apresentados a SES/DF;

Disponibilizar as instalacdes fisicas, conforme os ambientes definidos no Art. 14, da RDC n° 29, de 30 de junho de 2011, minimamente com o0s
ambientes indicados na Descricao da solu¢do como um todo.

Manter as instalagoes fisicas dos ambientes externos e internos em boas condi¢des de conservacao, seguranca, organizacdo, conforto e limpeza, segundo
o Art. 12, da RDC n° 29, de 30 de junho de 2011;

Realizar manutengdes preventivas e corretivas periddicas de todos os equipamentos disponiveis, mantendo a documentacdo comprobatéria dessas
manutengoes.

Interditar os equipamentos danificados, estruturas comprometidas ou condi¢des insalubres que representem riscos a integridade fisica dos usuérios até
sua devida regularizacdo. A omissdo ou negligéncia na manutencdo, que venha a resultar em acidentes, lesdes, doencas ou qualquer tipo de dano fisico
ou material, serd de inteira responsabilidade da contratada, inclusive quanto a indeniza¢do por danos causados a terceiros, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas no contrato e/ou legislacdo vigente.

Disponibilizar para cada usudrio, durante o periodo de internacdo o enxoval de internacéo e de higiene pessoal, sendo vedada a cobranga dos itens ou
qualquer taxa ao usudrio ou sua familia.

Fornecer alimentagcdo completa, variada e nutricionalmente equilibrada, dividida em seis refei¢oes diarias, que sdo: desjejum, colagdo, almoco, lanche,
jantar e ceia, observando rigorosamente as necessidades nutricionais, restricdes alimentares e possiveis comorbidades de cada usuario;

E obrigatéria a oferta de cardapios diversificados, incluindo variacdo de fontes de proteina animal e/ou vegetal, carboidratos, legumes, verduras, frutas e
demais grupos alimentares, sendo vedado o fornecimento repetitivo e continuo de um unico tipo de alimento ou fonte proteica;

A contratada devera apresentar mensalmente o cardapio elaborado por nutricionista responsavel, permitindo ao contratante verificar a diversidade dos
alimentos fornecidos. O descumprimento desta clausula sujeitara a contratada as penalidades previstas neste contrato;

Fornecer os medicamentos necessarios ao tratamento de dependéncia de substancias psicoativas, ficando a cargo do estabelecimento a responsabilidade
quanto a prescricdo, dispensacdo, administragdo, controle e guarda dos medicamentos, sendo vedada a cobranca de qualquer taxa ao usudrio ou sua
familia;

Privilegiar o uso dos medicamentos disponiveis na Rede Ptiblica de Atencdo a Satde, facilitando a continuidade do tratamento medicamentoso apés alta
da internacao;

Fornecer insumos, equipamentos, materiais e demais itens necessdrios para a adequada execucao das atividades, assegurando o pleno atendimento as
necessidades dos usuarios;

Promover, sempre que necessério, a adequada remocao do usuéario ao estabelecimento da CONTRATADA para o cumprimento da determinacdo de
internacao para tratamento de dependéncia quimica em estabelecimento especializado, bem como aos demais servicos da rede de satide do Distrito
Federal, quando os usuarios apresentarem intercorréncias clinicas decorrentes ou associadas ao uso ou privacdo de SPA. Isso inclui ainda, os casos em
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que apresentarem outros agravos a satide, que necessitem de tratamento hospitalar de carater ininterrupto e indispensavel (por exemplo: quimioterapia,
radioterapia, pré-natal);

Comunicar imediatamente a SES e a familia do paciente qualquer caso de intercorréncia clinica ocorrida com o usuério dentro do estabelecimento, bem
como qualquer transferéncia realizada para qualquer unidade de satide;

Manter carrinho de emergéncia devidamente equipado situado na sala de atendimento de intercorréncias, contendo todos os itens necessarios para o
atendimento, monitoramento e estabilizacdo dos pacientes;

Permitir o acesso da equipe de fiscalizagdo do contrato da SES bem como do médico e do profissional de nivel superior da equipe multiprofissional,
pertencentes ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, lotados no CAPS AD, CAPS i ou CAPS I de referéncia do usudrio, aos registros e prontuéarios,
e aos usudrios internados, para realizar avaliacdo e acompanhamento durante o periodo de internagdo, com registro no prontudrio SES/DF do usuério,
visando a construgao e fortalecimento do vinculo com o servico de saiide mental da Rede de Atencdo a Satide da SES/DF;

Fornecer mensalmente a SES/DF de forma individual, junto a Nota Fiscal, Atendimento Terapéutico Familiar, Ordens de Servigo, Ordens de Servico de
Prorrogacdo, Documento de identificacdo do usudrio, Relatério Multiprofissional de desenvolvimento do tratamento por usudrio, elaborado por médico
e profissionais de nivel superior, em que conste o Plano Terapéutico Individual com os atendimentos e atividades individuais e coletivas, terapéutica
medicamentosa e a abordagem familiar, o Espelho da Fatura, Discriminacdo das despesas médico-hospitalares ( quantidade de diarias e valores),
Declaragdo de Incapacidade de Remocao de Carater Voluntario do usudrio a clinica, Declaracdo do Responsavel /familiar dando ciéncia de que a
internagdo é custeada pela SES/DF.

Apresentar, no prazo de 15 dias apés a assinatura do contrato, o Protocolo de Seguranca do Paciente e o Protocolo de Manejo da Agitacdao
Psicomotora alinhados com os protocolos da SES/DF, visando um atendimento humanizado e seguro, especialmente nos casos que envolvam
contencdo fisica, mecanica e farmacolégica dentro do estabelecimento bem como as contengdes realizadas fora do estabelecimento nos casos de evasao,
visando a readmissdo dos usudrios ao tratamento no estabelecimento. Os referidos protocolos estardo sujeitos a avaliagdo da equipe técnica da
Subsecretaria de Saide Mental bem como dos setores competentes da SES DF cuja area técnica considere necessaria a avaliagdo.

Apresentar o(s) modelo(s) da(s) Ficha(s) de Contengdo. As fichas deverdo ser compostas por no minimo: justificativa da contencgéo utilizada, tempo de
duracdo, profissionais responsaveis com as devidas assinaturas, registro de avaliacdo posterior da conduta. As Fichas de Contengdo deverdo ser
obrigatoriamente preenchidas, assinadas e inseridas no prontudrio do paciente sempre que a contencdo for realizada, como forma de garantir a
rastreabilidade, responsabilizacdo e respeito aos direitos do pacientes.

Manter durante toda a execucdo do contrato, a compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como, as condig¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas;

Observar, durante a execugdo dos servicos contratados, o fiel cumprimento de todas as leis federais, estaduais, distritais e municipais vigentes ou que
venham a viger, sendo responsavel pelas infra¢cdes que venham a ser cometidas;

Assumir inteira responsabilidade por todas as obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, tributaria, fiscal, administrativa e civil,
decorrentes da execugdo do contrato, inclusive aquelas oriundas de atos de seus empregados, prepostos, subcontratados ou terceiros a ela vinculados, ndo
cabendo transferéncia da inadimpléncia ou qualquer responsabilidade por seu pagamento ao Distrito Federal. A contratada podera ser solicitada a
apresentar documentacdo comprobatoria.

Arcar com todos os encargos decorrentes de relacdes de trabalho mantidas com seus colaboradores, tais como saldrios, férias, 13° salario, encargos
previdenciarios (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), auxilio transporte e alimentacdo, adicionais legais, bem como eventuais
indenizag0es trabalhistas ou reclamatdrias judiciais, mesmo que propostas apds o termino da vigéncia contratual;

Responder por quaisquer denuncias, fiscalizagGes, autuacdes ou penalidades administrativas oriundas de érgdos de controle (tais como Ministério
Publico, Tribunal de Justica, Receita Federal, etc.) decorrentes de condutas irregulares praticadas durante a vigéncia do contrato;

Arcar com eventuais prejuizos causados a Administragdo Publica em razdo de descumprimento das obrigagOes, inclusive condenagdes judiciais
solidéarias, ensejardo o ressarcimento integral ao erario, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Cumprir rigorosamente as normas técnicas relacionadas a prestagdo dos servicos, responsabilizando-se pela qualidade dos servicos prestados, bem como
pela seguranca de seus empregados;

Notificar a CONTRATANTE qualquer irregularidade ocorrida durante a execucdo dos servigos. Caso a situagdo exija, a CONTRATADA deve acionar
o0s 6rgdos competentes;

Nao possuir, manter ou utilizar espagos restritivos, punitivos, disciplinadores ou quaisquer ambientes similares destinados ao isolamento ou punicdo de
usuérios, garantindo que todas as préticas estejam alinhadas aos principios de dignidade, seguranca, acolhimento e respeito aos direitos humanos;

Manter atualizado o cadastro do estabelecimento de saide no SCNES/MS (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide). Entende-se por
CNES atualizado os registros de todas as alteracOes relativas a profissionais, equipamentos, leitos, servicos do estabelecimento contratado, e os terceiros

(prestadores de servigos assistenciais) da credenciada.

Modalidade de contratacao:
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A contratacdo com prestador interessado em ofertar o servico para a Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal sera por meio de Pregdo
Eletronico, com adocgdo do critério de julgamento pelo menor preco pelo item.

Quanto a fiscalizacdo contratual:

Os gestores e fiscais do contrato de servicos complementares serdo designados pela autoridade méxima da SES/DF, nos moldes da Portaria n® 460, de 02
de outubro de 2024. A designacdo atende o art. 7° da Lei n° 14.133/2021 e art. 10 do Decreto Distrital n°® 44.330/2023, de forma que serdo anexados ao
processo SEI vinculado a esta contratacdo, as publicagdes dos atos de designacdo dos agentes ptiblicos para o exercicio dessas fungoes.

Ressalta-se que a fiscalizagdo serd exercida pela Subcomissdo de Fiscalizacdo de Contratos Complementares de Internagdes Compulsérias (SUB-
COMP), ja instituida atualmente, composta por gestor(a) técnico(a) e por fiscais técnicos(as) da SUSAM. Essa estrutura podera ser mantida ou ajustada
conforme as novas designagoes dos integrantes.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O ultimo contrato vigente previu, inicialmente, a quantidade de 5.852 (cinco mil oitocentos e cinquenta e duas) didrias. Conforme tabela abaixo, é
possivel identificar que o nimero de encaminhamentos para internagdes compulsérias tém aumentado progressivamente, com um leve declinio em 2020
e 2021, em razdo do inicio da pandemia por COVID-19. Desta forma, foi necessaria a complementacdo no nimero de didrias previstas por ano
de Contrato, com acréscimo de 25%, para garantir o cumprimento das determinacdes judiciais e a devida assisténcia a satide dos usudrios, chegando
a quantidade de 7.316 (sete mil e trezentos e dezesseis) didrias de internagao.

Considerando o aumento significativo da demanda de internagdo compulséria nos ultimos anos, a quantidade de diarias utilizadas tem sido superior ao
quantitativo contratado, conforme demonstrado no quadro abaixo:

PERIODO DIARIAS CONTRATADAS UNIDADE DE FORNECIMENTO DIARIAS UTILIZADAS
1° ano (2018-2019) 5.852 Diéria 5.473
2° ano (2019-2020) 7.316 Diéria 8.314
3° ano (2020-2021) 7.316 Diéria 6.633
4° ano (2021-2022) 7.316 Diéria 7.933
5° ano (2022-2023) 7.316 Didria 10.685
6° ano (2023-2024) 7.316 Didria 10.518

Além disso, observou-se um aumento consideravel do nimero de didrias executadas no ano de 2024, especialmente a partir do més de julho, com
crescimento aproximado de 50% em relagdo a média dos meses anteriores, conforme apresentado no detalhamento a seguir:

Ano
Més 2023 2024 2025
Janeiro 1139 1008 1076
Fevereiro 1140 951 937
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Marco 1326 1076 1021
Abril 1083 1065 942
Maio 1049 1248 1097
Junho 900 1154 1273
Julho 938 1499 1467
Agosto 846 1600 -
Setembro 731 1526 -
Outubro 827 1.395 -
Novembro 872 1093 -
Dezembro 1025 1183 -

Utilizou-se como base para estimativa das quantidades de diarias a serem contratadas a média mensal de interna¢des compulsérias no periodo de agosto
de 2024 a julho de 2025, que correspondeu a 1.217 didrias por més. Esse valor resulta em um total anual estimado de 14.604 diarias.

Cabe destacar que a quantidade de internagdes compulsérias é instavel, uma vez que depende de determinag¢des judiciais, o que pode gerar oscilagoes
significativas na demanda. Observa-se, inclusive, uma tendéncia de aumento nos tltimos meses.

Considerando essa variabilidade e a necessidade de garantir capacidade de resposta adequada, foi aplicada uma folga operacional de 5%, correspondente
a 730 diarias adicionais. Assim, o total estimado para fins de contratagdo é de 15.334 diarias de internacdo compulséria por ano.

Ressalta-se que as internagdes previstas na contratagdo sdo de carater compulsério, ou seja, determinadas pela Justica. Portanto, a estimativa de didrias
deve ser compativel com o cenéario atual da demanda e refletir o volume real de interna¢oes esperado, a fim de evitar o descumprimento de decisdes
judiciais ou despesas que ultrapassem a cobertura contratual, prezando pela execucdo adequada do objeto e a continuidade da prestacéo do servico.

A estimativa de didrias de internagdes necessdrias segue as seguintes diretrizes:
® Meédia de diérias de internacdo compulséria de agosto de 2024 a julho de 2025: 1.217 diérias
® Média anual das diérias utilizadas: 14.604 didrias
® Folga operacional de 5%: 730 diarias

TOTAL DE DIARIAS DE INTERNACAO ANUAL PREVISTA: 15.334.

Este numero refere-se ao total de diarias contratadas e ndo ao nimero de leitos, pois o pagamento é por diérias de internagdo, ndo tendo quantitativo de
leitos fixos estabelecidos. A quantidade de dias de internacdo pode variar de usuario para usuario, com alguns necessitando de menos ou mais dias.

‘ Unidade Total diarias Total diarias
Objeto d did
emed@@ll MENSAL ANUAL
Didrias de internagdo compulséria Diéria 1.217 didrias 15.334 diéarias
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 6.510.049,70

Valor estimado da contratagdo é de R$ 6.510.049,70.

A estimativa da contratagdo foi realizada com base na média de valor encontrada a partir do levantamento de mercado, o qual considerou os contratos
firmados por outros 6rgdos a partir de 2021, e o valor do ultimo contrato vigente na SES n° 10/2018, com o mesmo objeto dessa pretensa contratagao.

ANO DE VALOR QUANTIDADE DE
CIDADE CONTRATADA CONTRATACAO DA DIARIAS
DIARIA CONTRATADAS
VOTORANTIM
* z
/SP CLINICA BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA EIRELL Janeiro/2021 R$ 450,00 180
Fonte 13/01/2023
NOVO
/}é(;fIZONTE EMPRESA OLIVEIRAS CENTRO DE APOIO PSICOLOGICO E Tunho/2022 R$ 193.33 180
TRATAMENTO EM SAUDE MENTAL EIRELL ’
Fonte 13/01/2023
COLINA/SP*
CLINICA BRASILEIRA DE PSIQUIATRIA EIRELL Abril/2022 R$ 985,00 90
Fonte 12/01/2023
SAO MIGUEL
ARCANJO/SP* [[ASSOCIACAO BENEFICENTE DOS AMIGOS DO RECANTO )
RENASCER. Janeiro/2022 R$ 172,22 180
Fonte 13/01/2023
JAGUARIUNA
* HOSPITAL PSIQUIATRICO ESTRELA DO AMANHECER
/SP S SIQU COES o c Setembro/2022 || R$ 285,00 90
EIRELIL
Fonte 12/01/2023
Contrato n° 10
/2018 CLINICA RECANTO DE ORIENTAGCAO PSICOSSOCIAL
EIRELLI - EPD, 2023 R$ 461,77 7316
SES/DF
VALOR MEDIO R$ 424,55

18 de 36



QUANTIDADE DIARIAS VALOR TOTAL DIARIAS
VALOR MEDIO DA DIARIA
ANUAL ANUAL

R$ 424,55 15.334 R$ 6.510.049,70

Os valores estimados acima foram levantados com base em média simples, para haver uma nogao do valor da contratagdo, porém, havera pesquisa de
precos com base nos parametros estabelecidos na lei n.° 14.133/2021 em etapa posterior, a ser realizada pela Geréncia de Pesquisa de Pregos - SES
/SECCIC/SUCOMP/DIAQ/GEPP.

Para efeitos de pagamento, devera ser enviado pela empresa as seguintes documentagoes:

® Apresentacdo da prestacdo de contas por paciente, onde conste o Relatério Multiprofissional de desenvolvimento do tratamento por usudrio,
elaborado por médico e profissionais de nivel superior, em que conste o Plano Terapéutico Individual com os atendimentos e atividades
individuais e coletivas, terapéutica medicamentosa e a abordagem familiar;

Apresentacdo da Nota fiscal referente as didrias utilizadas;

Espelho da fatura;

Atendimento Terapéutico Familiar por paciente;

Ordens de Servico por paciente;

Ordens de Servico de Prorrogacdo por paciente;

Documento de identificagdo do usudrio;

Discriminacéo das despesas médico-hospitalares (quantidade de diarias e valores);

Declaracéo de Incapacidade de Remocao de Carater Voluntédrio do usuério a clinica;

Declaracdo do Responsével /familiar dando ciéncia de que a internagdo sera custeada pela SES/DF.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Dada a natureza do servico, ndo se mostra viavel o parcelamento em lotes, uma vez que tal medida poderia comprometer a uniformidade do tratamento, a
integralidade da assisténcia e a continuidade do cuidado prestado. O fracionamento poderia dificultar o acompanhamento clinico integrado e ocasionar
descontinuidade terapéutica, o que se mostra incompativel com os principios da equidade e da integralidade no ambito do Sistema Unico de Satide.

Adicionalmente, a manutencdo do objeto em item tnico contribui para a eficiéncia administrativa, ao evitar a pulverizagdo de fornecedores e a
fragmentacdo de responsabilidades, assegurando maior economicidade e melhor gestdo contratual.

Assim, conclui-se que o ndo parcelamento do objeto é medida necessaria para garantir qualidade, isonomia e efetividade na prestacdo dos servigos de
internagao.

ITEM | CODIGO BR DESCRICAO

Contratacdo de servico de diaria de internacdo em estabelecimento especializado em satide mental que preste assisténcia a
adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
[psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internacdo compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a usuario
residente no Distrito Federal.

1 16543

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Neste estudo, ndo foi identificada a necessidade de contratagdes correlatas e/ou interdependentes.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo estd alinhada ao Plano Distrital de Satide (PDS)- 2024-2027, através da Diretriz: Redes de Atenc¢do a Sauide e atendimento ao Objetivo:
Promover a qualidade de vida das pessoas com transtornos mentais, com foco na ansiedade, depressao e uso abusivo de alcool, tabaco e outras drogas.

A demanda da contratacdo foi incluida no levantamento das necessidades para composicdo do Plano Anual de Compras e Contratagoes - PCA 2026.

Programa de trabalho: 10.302.6202.4056.0001, DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE -
SES -DF.

Natureza de despesa: 339.039

Fonte de Recursos: 100

dependéncia de substancias psicoativas
(SPA), sob mandado judicial de
internacdo compulsoria para o tratamento
de dependéncia quimica a usudrio

residente no Distrito Federal.

. QUANTIDADE VALOR
. . CODIGO E- QUANTIDADE . VALOR TOTAL
CODIGO ((CODIGO ~ PREVISTA DA UNITARIO
ITEM COMPRAS DESCRICAO DO ITEM PREVISTA NO ESTIMADO NO
SES BR COMPRA / ESTIMADO
(ID) - PCA PCA
CONTRATACAO NO PCA
Contratagdo de servico de diaria de
internacdo em estabelecimento
especializado em saide mental que
preste assisténcia a adolescentes e
Ni adultos, de ambos os sexos, com
do se
1 ¥ 16543 21756 transtornos decorrentes do uso, abuso ou 15.334 diarias 15.334 diarias R$ 424,55 R$ 6.510.049,70
aplica

Para o PCA de 2026, foram cadastrados os quantitativos integrais referentes ao periodo de 12 meses.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A pretensa aquisicao possibilitard a oferta de didrias de internagdo/ano por estabelecimento em saide mental, destinadas a adolescentes e adultos, de
ambos os sexos, com transtornos decorrentes do abuso ou dependéncia de substdncias psicoativas (SPA), sob mandado judicial de internagdo
compulséria para o tratamento de dependéncia quimica a usudrio residente no Distrito Federal.

O servico sera prestado exclusivamente a usuarios residentes no Distrito Federal, uma vez que se destina ao cumprimento de mandados judiciais de

internagdo compulséria emitidos pelo Poder Judiciario local, no ambito das politicas publicas de saude e assisténcia destinadas a populagdo do DF.

Resultados pretendidos com a contratacao:

Celeridade e efetividade no cumprimento de todas as reiteradas decisdes judiciais para internacdo de pessoas com transtornos decorrentes do
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas;
Oferta de tratamento em ambiente seguro e supervisionado, que proporcione condi¢oes adequadas para o processo de desintoxicacao, redugao de
riscos associados a abstinéncia e preven¢do de comportamentos autodestrutivos;
Garantia da continuidade do cuidado, com acompanhamento multiprofissional e integracdo com a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS),
respeitando a legislacdo de satide mental e os direitos das pessoas em tratamento;
Evitar a desassisténcia e riscos de responsabilizacdo do ente ptiblico pelo ndo cumprimento das decisdes judiciais.

Cumprimento das normas regulatorias.

Resultados pretendidos quanto a economicidade:

® (Otimizacdo dos recursos publicos, mediante contratagdo planejada e unificada, em substituigdo a solu¢des fragmentadas ou emergenciais;

® Redugdo de custos diretos e indiretos para a Administracdo, ao prevenir sequestros judiciais de verbas e diminuir despesas indenizatérias nao

previstas;
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® Previsibilidade orcamentaria e financeira, com estimativa de diarias fundamentada na média histérica de internacdes, permitindo melhor
planejamento e execugdo da despesa.

Critérios de Medi¢do do Resultado

Conforme a Instrugcdo Normativa n° 05, de 25 de maio de 2017, emitida pelo MPOG - Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a contratagdo de
servicos continuados devera adotar unidade de medida que permita a mensuracdo dos resultados para o pagamento da Contratada, e que elimine a
possibilidade de remunerar as empresas com base na quantidade de horas de servigo ou por postos de trabalho, desta forma, os critérios de afericdao de
resultados deverao ser preferencialmente dispostos na forma de Instrumentos de Medicédo de Resultado.

O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) é o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e as respectivas adequagdes de pagamento, sendo que um dos seus principais
objetivos é a busca da eficiéncia com o estabelecimento de procedimentos e condi¢des que permitam e estimulem a melhoria constante dos servigos
prestados.

Os IMR sdo uma disposi¢do, pactuada entre a Contratante e a Contratada, que definem critérios objetivos de mensuracdo de resultados,
preferencialmente pela utilizacdo de ferramenta informatizada, que possibilite a Administracdo verificar se os resultados contratados foram realizados
nas quantidades e qualidades exigidas, e adequar o pagamento aos resultados efetivamente obtidos, subsidiando a fiscalizacad tecnica do contrato, para
afericad da qualidade da prestacad dos servicos e bem como a aplicacad de sanco@s contratuais cabiveis.

A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

O IMR devera subsidiar a fiscalizacad tecnica do contrato, para afericdo do nivel de qualidade da prestacdo dos servigos e bem como a aplicagdo de
sangdes contratuais cabiveis. Para essa contratacdo, sera avaliado os critérios abaixo:

1. Conservacao adequada do estabelecimento: Este critério de anélise mede o grau de adequacdo das condigdes fisicas, ambientais e operacionais da
instituicdo, com base em verificacdo direta da limpeza, organizacdo, funcionalidade dos ambientes e conservacdo estrutural minima, essenciais ao
acolhimento e bem-estar dos usuarios.

2. Registro e notificacdo de evasoes ocorridas no periodo por usudrios internados pela SES durante o tratamento no estabelecimento: Este
critério de analise mede a frequéncia com que os pacientes deixam a clinica de internagdo compulséria para dependéncia quimica sem autorizagdo e se
estd ocorrendo o registro e notificacdo correta dessas evasdes. O objetivo é avaliar a eficicia das medidas de seguranca e monitoramento, bem como a
adequacao dos cuidados prestados aos pacientes.

3. Percentual de Plano Terapéutico Individual mensal elaborado: Este critério de andlise visa avaliar a eficicia, qualidade e regularidade na
elaboracédo dos Planos Terapéuticos, permitindo verificar as atualiza¢Ges, participagdo da equipe e do usudrio na elaboracdo, se possuem metas objetivas
e registram resultados alcangados, servindo como ferramenta de monitoramento, avaliagdo e melhoria continua do cuidado prestado.

4. Percentual de Plano de Alta articulado com o CAPS de referéncia dos usuarios: Este critério de andlise visa avaliar o processo de transi¢do do
paciente apds a alta do tratamento, verificando se a contratada elaborou o plano de alta devidamente articulado e compartilhado junto ao Centro de
Atencao Psicossocial (CAPS) de referéncia para todos os pacientes internados.

5. Percentual de contatos e acées de articulacdo com a familia/responsavel legal: Este critério de andlise objetiva avaliar o envolvimento da familia
ou do responséavel legal no processo de tratamento do usudrio, medindo a propor¢ao de pacientes para os quais houve articulacdo efetiva com a familia
ou o responsavel legal durante o periodo mensal de atendimento.

6. Percentual de adocdo de boas praticas e prevencdao de maus-tratos: Este critério de andlise pretende monitorar e avaliar a aplicagdo de protocolos,
procedimentos e condutas que garantam a integridade fisica e emocional dos usuérios, prevenindo situacdes de negligéncia, violéncia, abuso ou qualquer
outra forma de tratamento desrespeitoso, servindo como uma ferramenta da gestdo da qualidade, possibilitando identificar falhas, reforcar capacitagdes,
implementar medidas preventivas e assegurar que o cuidado prestado esteja alinhado com os principios éticos, legais e de direitos humanos.

Cabe a fiscalizacdo a aplicacdo do relatério de analise do IMR em visitas a institui¢do contratada, utilizando os critérios estabelecidos no quadro abaixo,
garantindo maior transparéncia, padronizacdo e objetividade na avaliacdo da prestacdo dos servicos, contribuindo diretamente para a boa gestdo
contratual e o alcance dos resultados esperados:

Indicador Item Verificado Critério de Verificacao Pontuacdo
[Ambientes internos limpos e . L
~ . . p IAmbientes higienizados e 1 ponto / 0,5
1 - Conservacao adequada do estabelecimento forganizados (salas, corredores, .
- organizados ponto / 0 ponto
recepcao)
- . Banheiros limpos, com sanitarios [Todos os itens disponiveis e em |1 ponto / 0,5
1 - Conservagdo adequada do estabelecimento .
funcionais e insumos uso ponto / 0 ponto

Cozinha e refeitério limpos, com
1 - Conservacdo adequada do estabelecimento  forganizacdo minima (sem actimulo de |[Organizacdo e higiene adequadas|
lixo, restos de comida expostos)

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

Quartos com camas individuais em  |Todas as camas e colchdes em |1 ponto /0,5
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1 - Conservacdo adequada do estabelecimento  |bom estado Ibom estado ponto / 0 ponto
o . . . L. | i 1 ponto / 0,5
1 - Conservacdo adequada do estabelecimento  [Roupas de cama limpas e disponiveis [Para todos os usudrios
ponto / 0 ponto
- . Ventilagdo adequada com auséncia de JAmbientes salubres, ventilados |1 ponto / 0,5
1 - Conservacdo adequada do estabelecimento o ~ -
mofo, infiltracdes ou bolor visivel e sem mofo ponto / 0 ponto
N . Tluminacdo funcional e adequada nos |Circulacdo de luz natural 1 ponto /0,5
1 - Conservagdo adequada do estabelecimento . ¢ q oo .(; . P
ambientes artificial funcional ponto / 0 ponto
. Area externa limpa e livre de . 1 ponto / 0,5
1 - Conservacdo adequada do estabelecimento p. . . Sim P
entulhos ou materiais perigosos [ponto / 0 ponto
N . [Auséncia de sinais evidentes de L. 1 ponto / 0,5
1 - Conservagdo adequada do estabelecimento |, N Sem sinais p
infestacdo de pragas ponto / 0 ponto
R . |Armazenamento seguro de produtos [Em local separado, seguro e 1 ponto / 0,5
1 - Conservagao adequada do estabelecimento . . & b A oo P & P
de limpeza e medicamentos identificado ponto / 0 ponto
Lixo acondicionado corretamente e |Presenga de lixeiras com tampa {1 ponto /0,5

1 - Conservagdo adequada do estabelecimento

coleta regular

e coleta visivel

ponto / 0 ponto

1 - Conservacdo adequada do estabelecimento

Condicdes bésicas de acessibilidade
NO0S espagos comuns

A cessibilidade garantida nos
ambientes principais, com
corrimdos, rampas (se
necessario)

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

2-Registro e notificacdo de evasodes ocorridas
no periodo por usudrios internados

pela SES durante o tratamento no
estabelecimento

Relatério com registro de evasoes
ocorridas no periodo

|Relatérios completos e
consistentes

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

2-Registro e notificacdo de evasdes ocorridas
no periodo por usudrios internados

pela SES durante o tratamento no
estabelecimento

Notificacdo correta das evasoes a
SES, familiares e autoridades
judiciais em sistema oficial

(Comunicadas a SES, familiares,
autoridades judiciais e
documentadas

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

2-Registro e notificacdo de evasdes ocorridas
no periodo por usuarios internados

pela SES durante o tratamento no
estabelecimento

Frequéncia de evasoes ocorridas

[Nenhuma evasdo no més=
1 ponto

Ocorréncia de evasdao= 0 ponto

1 ponto/0 ponto

3- Plano Terapéutico Individual mensal Existéncia de PTS individual para . L. 1 ponto / 0,5
L Registrado no prontudrio
elaborado cada usuario | ponto / 0 ponto
3- Plano Terapéutico Individual mensal L |Reavaliagﬁo acada 45 diasou |1 ponto /0,5
Atualizacdo mensal do plano e
elaborado conforme evolucdo clinica ponto / 0 ponto
3- Plano Terapéutico Individual mensal Participacdo multiprofissional no |Assinaturas/registro de varios |1 ponto / 0,5
elaborado plano profissionais ponto / 0 ponto
3- Plano Terapéutico Individual mensal Inclusdo de metas objetivas e Sim 1 ponto / 0,5
elaborado alcancéaveis ponto / 0 ponto
3- Plano Terapéutico Individual mensal Registro do nivel de adesdo do plano |Observacdes claras sobre 1 ponto / 0,5

elaborado

pelo usuério

participacdo

ponto / 0 ponto

4- Plano de Alta articulado com o CAPS de
referéncia dos usudrios

Elaboracéo do plano de alta e
encaminhamento formal ao CAPS de
referéncia antes da saida do paciente

Registro/confirmagdo
documental com data anterior a
alta

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

4- Plano de Alta articulado com o CAPS de Orientacoes dadas ao paciente e/ou |Registro de orientacdes ou 1 ponto / 0,5
referéncia dos usuérios familiar assinatura de recebimento ponto / 0 ponto
5- Contatos e a¢des de articulacdo com a familia [Reunido familiar registrada em |Assinaturas ou registros de 1 ponto / 0,5
responsavel legal [prontudrio presenca ponto / 0 ponto
5- Contatos e a¢Oes de articulagdo com a familia |Contato com familiar/responsavel em |Ligacdo, reunido ou visita 1 ponto / 0,5

/responsavel legal

momentos-chaves

documentada

ponto / 0 ponto

5- Contatos e agdes de articulagdo com a familia
/responsavel legal

Fornecimento de orientagdes sobre
a admissdo dos usudrios, periodo de
internacdo e cuidado pos alta.

|Registro de entrega ou
explicacdo

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

6- Adogdo de boas préticas e prevencgdo de
maus-tratos

Tratamento respeitoso e nao
discriminatério por parte da equipe

(Observacdes diretas e relatos
sem registros de linguagem
ofensiva

1 ponto / 0,5
ponto / 0 ponto

6- Adogdo de boas préticas e prevencgdo de Existéncia de canal para dentincia de |Caixa de sugestdes, contato com |1 ponto / 0,5
maus-tratos maus-tratos acessivel aos pacientes  |Ouvidoria, mediador etc. ponto / 0 ponto
6- Adogdo de boas préticas e prevengdo de Registro e apuragdo de todas as |Documentagdo formal com 1 ponto / 0,5
[maus-tratos queixas relacionadas a maus-tratos providéncias adotadas ponto / 0 ponto
6- Adocdo de boas préticas e prevencgdo de Realizacdo de rodas de conversa ou 1 ponto / 0,5
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maus-tratos escutas qualificadas com os usudrios |Frequéncia mensal registrada ponto / 0 ponto
N - N - P - [Auséncia de praticas como
6- Adocdo de boas préticas e prevencéo de Sinais de negligéncia, punicdo ou . P - 1 ponto / 0,5
. . . . castigo, falta de atencdo,
maus-tratos isolamento indevido dos pacientes - ponto / 0 ponto
exclusdo
6- Adocdo de boas préticas e prevencéo de Preservacdo da privacidade em Sim 1 ponto / 0,5
maus-tratos atendimentos e cuidados pessoais ponto / 0 ponto
~ - ~ ~ P o g |Indicacdo médica e
6- Adocdo de boas préticas e prevencao de Ndo ocorréncia de contengdo fisica ¢ . . 1 ponto / 0,5
e e preenchimento da(s) Ficha(s) de
maus-tratos sem justificativa técnica ~ ponto / 0 ponto
Contencdo
6- Adocdo de boas préticas e prevencao de Relacionamento interpessoal Observacdes, entrevistas ou 1 ponto / 0,5
maus-tratos respeitoso entre equipe e usuarios feedback dos usuérios ponto / 0 ponto
6- Adogdo de boas préticas e prevencgdo de Comprovantes e/ou registros de . 1 ponto / 0,5
- . (Comprovante e/ou registros
maus-tratos capacitacdo da equipe ponto / 0 ponto

O Fiscal Técnico deverd levantar o resultado dos indicadores e preencher o resumo abaixo:

Indicadores Conforme Parcialmente conforme [ Ndo conforme

1. Conservacdo adequada do estabelecimento 12 8a<12 <8

Registro e notificacdo de evasdes ocorridas no periodo

2. por usuarios internados pela SES durante o tratamento no 3 2a<3 <2
estabelecimento

3. Plano Terapéutico Individual mensal elaborado 5 3a<5 <3

4 Pla{l(.) de Alta articulado com o CAPS de referéncia dos 2 15 <15
usudrios

5. Contatos e a¢des de articulagdo com a familia/responsavel 3 2a<3 <
legal

6. Adogao de boas préticas e prevengdo de maus-tratos 9 6a<9 <6

Ap6s a aplicagdo do relatério de IMR, devera ser somado os valores para cada critério de andlise, aplicando—se os descontos conforme abaixo:

® Nao havera desconto para pontuagdo maior ou igual a 24 pontos, resultante da soma dos indicadores;
® Havera desconto de 1% para pontuacao entre 18,5 a 23,5 pontos;
® Havera desconto de 5% para pontuacdo inferior ou igual a 18 pontos.

Os descontos serdo calculados sobre a Nota Fiscal correspondente ao més em que for constatado o descumprimento dos indicadores, devendo o
abatimento ser efetuado no més em que a anédlise for concluida.

Havendo algum indicador ndo conforme, a empresa devera ser notificada pela equipe de fiscalizagdo do contrato, para apresentagdo do plano de acdo
para melhoria ou solugdo das causas do ndo atingimento da meta do indicador.

Ndo havera a incidéncia de bonus ou pagamentos adicionais para os casos em que a CONTRATADA superar as metas previstas, ou caso seja necessaria
a alocagdo de maior niimero de profissionais para o alcance das metas. E a superacdo de uma das metas ndo poderd ser utilizada para compensar o ndo

atendimento de outras metas no mesmo periodo, bem como o ndo atendimento da mesma meta em outro periodo.

Caberd ao fiscal do contrato a identificacdo de cumprimento do contrato e ao Gestor o encaminhamento dos achados para avaliagdo quanto a aplicacao
de penalidades, conforme o caso.

A contratada podera receber notificacdo, quando ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas.

A comisséo fiscalizadora realizara avaliagdes para aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos, encaminhando notifica¢es a contratada
para correcdo das falhas detectadas, havendo recorréncia de inadequagdes ou ndo resolucdo de pendéncias por parte da contratada deverd realizar a

identificacdo de cumprimento parcial do contrato, encaminhando os achados para avaliagdo quanto a aplicacdo de penalidades, conforme ocaso.

E facultada a SES/DF, a qualquer momento e sem aviso prévio, a promocao de diligéncia, destinada a fiscalizar, esclarecer ou a completar a instrucéo do
processo de credenciamento.

® (Critérios objetivos para pagamento:
A prestacdo dos servigos, assim como efetivacdo do pagamento devera ocorrer por utilizacdo de diarias efetivamente utilizadas, haja vista, a natureza e a
disponibilizacdo da necessidade do servico, objeto do presente ETP. Sera efetuado repasse mensal proporcional ao niimero de diarias utilizadas pelos

usuarios.

Para efeitos de pagamento, deverd ser enviado pela empresa as seguintes documentagoes:
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® Apresentacdo da prestacdo de contas por paciente, onde conste o Relatério Multiprofissional de desenvolvimento do tratamento por usudrio,
elaborado por médico e profissionais de nivel superior, em que conste o Plano Terapéutico Individual com os atendimentos e atividades
individuais e coletivas, terapéutica e medicamentosa;

Apresentacdo da Nota fiscal referente as didrias utilizadas;

Espelho da fatura;

Atendimento Terapéutico Familiar por paciente;

Ordens de Servico por paciente;

Ordens de Servico de Prorrogacdo por paciente;

Documento de identificagdo do usuério;

Discriminacdo das despesas médico-hospitalares (quantidade de diarias e valores);

Declaracao de Incapacidade de Remogao de Carater Voluntdrio do usuério a clinica;

Declaracdo do Responsével /familiar dando ciéncia de que a internagdo sera custeada pela SES/DF.

Se, por qualquer motivo, alheio a vontade da CONTRATANTE for paralisada a prestagdo dos servigos, o periodo correspondente nao gerara obrigacdo
de pagamento.

® (Critérios objetivos para glosas:

A Glosa é uma recusa de pagamento de um servigo ou procedimento prestado por um hospital ou clinica. Pode ser parcial ou total. Os principais motivos
de glosas serdo listados abaixo. Entretanto, considerando que ndo é possivel esgotar todas as situagdes possiveis, casos excepcionais poderdo ser revistos.

Serdo motivos de glosa por parte da CONTRATANTE:
® Valores em discordancia aos pactuados no contrato;
® Didrias cobradas além do periodo de internacéo efetivamente registrado;
® Didrias cobradas além do periodo estipulado nas Ordens de Servico;
® Cobranca referente a servicos e/ou fornecimento de insumos (materiais, medicamentos, exames, dietas, entre outros);
® Cobrangas por servigos ou procedimentos ndo autorizados pela CONTRATANTE ou que estejam fora do escopo previsto no contrato;
® Atendimento diferente do pactuado;

® Didrias cobradas a mais nos periodos em que o paciente se encontrava em outro estabelecimento de satide ou em casos de evasdo, ndo estando,
portanto, sob cuidados na clinica. Ndo haverad pagamento referente a dias em que ndo houve efetiva permanéncia do paciente na institui¢do;

® Duplicidade de cobranga.

A CONTRATANTE deveré verificar a lisura das contas apresentadas. Havendo, na conta, algum item ou valor divergente, a CONTRATANTE devera
apresentar a CONTRATADA, por escrito, o relatério de Glosa;

A CONTRATADA, em caso de discordancia com os valores glosados pelo CONTRATANTE, tera prazo de 30 (trinta) dias para recorrer da glosa,
também por escrito, em formulério préprio, com a devida justificativa de revisdo do valor ou valores glosados;

O recurso de Glosa supracitado, apresentado tempestivamente pela CONTRATADA, sera deferido ou ndo pelo CONTRATANTE com a devida
justificativa.

13. Providencias a serem Adotadas

Cabe a administragdo capacitar os fiscais e gestor do contrato a fim de qualifica-los para uma correta fiscalizagdo contratual.

14. Possiveis Impactos Ambientais

a) Quanto aos critérios e praticas de sustentabilidade:

O objeto do presente instrumento devera observar critérios de sustentabilidade ambiental, em consonédncia com a legislagcdo vigente e as diretrizes do
Guia de Sustentabilidade da AGU, especialmente no que tange a aquisicdo e uso de bens, materiais e insumos no ambito do Servico de Internacao
Compulséria para usudrios com uso e/ou abuso de substancias psicoativas.

As préticas sustentaveis deverdo ser incorporadas como especificagGes técnicas e obrigagdes contratuais da futura contratada, incluindo:
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® Utilizagao preferencial de produtos e materiais certificados por érgaos como INMETRO e ANVISA, quando aplicavel, observadas as diretrizes
do Guia de Compras Sustentaveis (a partir da p. 127);

® Aquisicdo de equipamentos com eficiéncia energética comprovada, preferencialmente com selo Procel (para eletrodomésticos e equipamentos
elétricos) e classificacdo A no Inmetro;
Uso racional de materiais e recursos naturais, especialmente energia e 4gua, mediante orientacdes e treinamentos da equipe envolvida no servico;
Adocdo de préticas de logistica reversa e descarte ambientalmente adequado para equipamentos, medicamentos vencidos, baterias, pilhas,
lampadas e materiais eletronicos, conforme a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010)

b) Quanto aos impactos ambientais:

1. Geracao de Residuos Sélidos Urbanos e de Satde, considerando que o Servico e Internacdo gera residuos comuns domiciliares (organicos e
reciclaveis) originarios de atividades domésticas na residéncia urbana e eventualmente residuos de servicos de satide (medicamentos e materiais
perfurocortantes). Para mitigar esses impactos, devem ser adotadas as seguintes medidas:

Segregacdo correta dos residuos na origem (organicos, reciclaveis, rejeitos e residuos perigosos);

Destinagdo ambientalmente adequada dos residuos de saide, conforme a Resolugio CONAMA n. 358/2005 e a RDC n. 222/2018 — ANVISA;
Contratacdo de empresa especializada para coleta e tratamento de residuos perigosos, se necessario;

Treinamento da equipe quanto ao manejo correto dos residuos;

2. Transporte e emissao de gases, considerando que o servico envolve o deslocamento frequente de parte da equipe para remocdes dos usuérios até o
estabelecimento da contratada. Tais deslocamentos contribuem para a emissdo de efeito estufa. Como medidas mitigadoras, recomenda-se:

Otimizacdo das rotas e deslocamentos;
Utilizagdo de veiculos com menor emissdo de poluentes sempre que viavel;
Incentivo ao planejamento logistico que minimize o niimero de viagens necessarias;

As praticas sustentaveis e as medidas mitigadoras aqui descritas visam garantir a conformidade ambiental do Servico de Internacdo Compulséria,
promovendo a responsabilidade socioambiental na execucdo do contrato.

A contratagdo deverd observar também os critérios de sustentabilidade ambiental adotadas pela Lei n° 4.770/2012, pelo Decreto n° 7.746/2012, e pela
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010.

A contratada observara:

1. Protecdo a seguranga e a sauide dos trabalhadores dos servigos de satide e daqueles que exercem atividades de promogdo e assisténcia a satide em
geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR 32/ABNT;

2. Boas praticas para o processamento de produtos de satide (Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC 15/2012 — Anvisa);

15. Acesso a informacao

Este documento e demais documentos necessarios ao objeto deste estudo ndo se enquadram a classificacdo de sigilo de informagdes no ambito da
administracdo publica, conforme Art. 23, da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

16. Disposicoes Gerais (Apéndices)

Disposicoes Gerais (Apéndices)

Integram este Estudo Técnico Preliminar (ETP), os seguintes Apéndices:

Apéndice I — Roteiro de Vistoria do Estabelecimento de Internacdo Psiquidtrica para Dependente Quimico do Distrito Federal;
Apéndice II — Termo de Compromisso e Responsabilidade contra Maus-Tratos;

Apéndice III — Modelo da Ordem de Servigo;

Apéndice IV - Declaragdo de Pleno conhecimento das condi¢des e exigéncias relacionadas a execucédo dos servigos do objeto;
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Apéndice V - Declaracdo de Condigdes do Estabelecimento;

Apéndice VI - Declaragdo Anticorrupgao;

Apéndice VII - Modelo de Proposta

CHECKLIST VISTORIA DO ESTABELECIMENTO DE INTERNACAO PSIQUIATRICA PARA DEPENDENTE QUIiMICO DO

APENDICE I

DISTRITO FEDERAL

1. IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

a. Nome do estabelecimento:

b. Responsével Técnico:
c¢.CNPJ:| | | | | ]|

d. Endereco:

UF:

e CEP:[ | | | | ||

f. Telefone:

g. E-mail:

2. NUMERO DE LEITOS

Total de Leitos Existentes:

Feminino Masculino:

Leitos Intercorréncia Clinica

Adolescente feminino

Adolescente masculino

3. RECURSOS HUMANOS DA EQUIPE DE ASSISTENCIA DO ESTABELECIMENTO, COMPOSICAO MINIMA:

p NAO
CATEGORIA QUANTITATIVO CARGAHORARIA CONFORME CONFORME

Médico - Clinica Médica 01 24 horas/dia a cada 60 leitos
Médico - Psiquiatria 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
Enfermeiro 01 Diurno 12 horas/dia a cada 30 leitos

01 Noturno 12 horas/dia a cada 60 leitos
Eigﬁgﬂ;ﬁﬂiar de 02 24 horas/dia a cada 15 leitos
Psicologo 01 40 horas/semanais a cada 20 leitos
Assistente Social 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos
Terapeuta Ocupacional 01 40 horas/semanais a cada 30 leitos
Nutricionista 01 por Estabelecimento
Farmacéutico 01 por Estabelecimento
Educador Fisico* 01 20 horas/semanais a cada 30 leitos

Nota: * Nota: * O profissional de Educacdo Fisica/ Educador Fisico sera opcional, exceto nos casos em que o estabelecimento possua academia ou

piscinas em suas dependéncias, bem como realize atividades que exijam supervisdo; nessas situagdes, a presencga desse profissional torna-se obrigatoria.
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A CONTRATADA deveréa garantir profissionais para cobrir folgas e férias da equipe de assisténcia, de forma a manter a equipe minima integralmente
no decorrer da execucdo do Contrato.

() Declaragéo contendo a relacéo dos profissionais da equipe do estabelecimento, minimamente composta conforme estabelecido no edital

4. INSTALAGOES FISICAS GERAIS

4.1. ALAS:

A empresa deve apresentar quatro (4) alas fisicamente separadas, com alojamentos distintos e com estruturas adequadas para a permanéncia dos
usudrios, respeitando a separacio por faixa etaria, sexo e identidade de género. E vedada a permanéncia de adolescentes e adultos nas mesmas alas e
alojamentos, bem como de adolescentes do sexo masculino com adolescentes do sexo feminino. As alas devem estar organizadas da seguinte forma:
() Ala exclusiva para mulheres adultas;

() Ala exclusiva para adolescentes do sexo feminino;

() Ala exclusiva para homens adultos;

() Ala exclusiva para adolescentes do sexo masculino

4.2. ALOJAMENTOS:

() quarto coletivo com acomodagdes individuais e espaco para guarda de roupas e de pertences com dimensionamento compativel com o nimero de
usudrios e com drea que permita livre circulagdo;

() banheiro para usudrios dotado de bacia, lavatério e chuveiro com dimensionamento compativel como ntimero de individuos;
() Alojamentos separados para adolescentes e adultos;

() Alojamentos separados para homens e mulheres, conforme identidade de género;

4.3. SETOR DE REABILITACAO E CONVIVENCIA:

() salas de atendimento individual;
() salas de atendimento coletivo;
() &rea para realizagao de atividades ltidico-terapéutica;

() &rea para pratica de atividades desportivas;

4.4. SETOR ADMINISTRATIVO:

() sala de recepcdo;
() sala administrativa;
() area para arquivo das fichas dos usuérios;

() sanitarios para funcionérios;

4.5. SETOR DE APOIO LOGISTICO:

() cozinha;
() refeitério;

Nota: () Fornecimento de alimentacdo dividida em seis refei¢des didrias, sendo elas: desjejum, colagdo, almoco, lanche, jantar e ceia, com dieta
adequada a eventual restricdo nutricional de cada usudrio.

() lavanderia;
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() almoxarifado;
() area para depdsito de material de limpeza;

() &rea para abrigo de residuos sélidos.

Nota: Espacos restritivos/punitivos similares (PT 251/02)? () Sim Nao ().

4.6- ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Condicdes aparentes de higiene e organizacdo da instalacdes

Locais Boa Regular Ruim
Posto de enfermagem
Leitos
Banheiros
Farmacia
Cozinha, conservagdo e preparo dos alimentos
Areas internas
Areas externas
Espaco para atividades fisicas/ desportivas e atividades ludico-terapéuticas
Seguranca e acesso ao estabelecimento
ENXOVAL DE INTERNACAO E DE HIGIENE PESSOAL
Enxoval e material de higiene pessoal
Itens Sim Nao

Dois lengoéis adulto

Fronha de travesseiro

Travesseiro

Cobertor antialérgico

Toalha de banho

Toalha de rosto

Sabonetes

Shampoo

Escova de dente

Pasta de dente

5. COMPROVANTE DE QUALIFICAGAO TECNICO OPERACIONAL

() Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto, mediante apresentacdo de Atestado de Capacidade

Técnica, expedido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, comprovando que a empresa prestou ou vem prestando satisfatoriamente

fornecimento de servigos similares ao presente objeto por, no minimo, 6 meses;

() Registro e Licenciamento de Empresas — RLE;

( ) Licenca sanitaria vigente, valida e compativel com a atividade econémica (CNAE) adequada: 8610-1/01: Atividades de atendimento hospitalar,

exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias, bem como demais atividades desempenhadas pela empresa em decorréncia

do objeto;

() Registro atualizado do estabelecimento no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide (CNES);
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() Comprovacao, por parte da empresa licitante, de que ndo possui registros de maus-tratos ou violagOes aos direitos dos pacientes, mediante
apresentacao de Certidao Judicial de Distribuicédo (Especial- A¢des Civeis e Criminais- 1* e 2* Instancias), informalmente conhecida como "nada consta"
ou "certiddo negativa”, junto ao 6rgdo competente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios (TJDFT);

() Assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade Contra Maus-Tratos pela empresa através de seus representantes legais (Anexo II);

( ) Assinatura da Declaracdo de Pleno conhecimento das condigOes e exigéncias relacionadas a execugao dos servigos do objeto pela empresa através de
seus representantes legais (Apéndice IV);

( ) Assinatura da Declaracdo de Condigdes do Estabelecimento pela empresa através de seus representantes legais (Apéndice V);
() Assinatura da Declaragdo Anticorrupcdo pela empresa através de seus representantes legais (Apéndice VI);
() Plano terapéutico que descreva suas atividades administrativas e assistenciais;

() Escritura do imdvel referente as instalagdes ou contrato de locagdo acompanhado de suas respectivas fotos, incluindo instalagdes internas (recepgdo,
quartos, cozinha, sala para atendimento individual, social e coletivo, sala de recepcdo, atendimento médico e reunides, etc.);

() Cépia do registro no Conselho Regional Competente da empresa e de todos os membros de sua equipe técnica de acordo com a Declaragao que
contém a relacdo dos profissionais do estabelecimento.

6. COMPROVANTE DE QUALIFICACAO TECNICO PROFISSIONAL

() Dados de identificacdo e Termo de Responsabilidade Técnica do médico responsavel com Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em
psiquiatria, bem como dados de identificacdo e Termo de Responsabilidade Técnica do(a) substituto(a) com a mesma qualificacao;

() Dados de identificacdo e Termo de Responsabilidade Técnica dos profissionais que exercem a fung¢ao de responsavel técnico em suas respectivas
categorias profissionais no estabelecimento, tais como farmacéutico(a), enfermeiro(a) entre outros.

() Declaragéo contendo a relacéo dos profissionais da equipe multiprofissional do estabelecimento, devendo esta ser minimamente composta conforme
estabelecido na Portaria/GM N° 336, de 19 de fevereiro de 2002, incluindo formacao profissional, carga horaria semanal e nimero de registro no
Conselho de Classe de todos os profissionais relacionado.

APENDICE II

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE CONTRA MAUS-TRATOS

Pelo presente instrumento, eu, portador(a) do CPF n°
, e do RG n° , representante legal da empresa
, com sede no enderego
, ha Regido Administrativa de , inscrita no CNPJ
sobon°® , declaro, para os devidos fins:

1. Que tenho pleno conhecimento das obrigac8es contratuais e legais relativas ao trato digno, respeitoso e humanizado no
exercicio das atividades contratadas;

2. Que me comprometo a adotar praticas éticas, seguras e livres de qualquer conduta que possa ser caracterizada como
maus-tratos, violéncia fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial, moral, negligéncia ou omissao dolosa;

3. Que me responsabilizo por orientar, treinar e supervisionar toda a equipe envolvida na execug¢do do contrato,
assegurando o cumprimento das normas legais e administrativas aplicaveis;

4. Que assumo total responsabilidade por eventuais atos de meus prepostos ou colaboradores que venham a ser apurados
como abusivos ou danosos, sujeitando-se as sang¢des contratuais e legais cabiveis;

5. Que reconheco e aceito as penalidades previstas no contrato em caso de descumprimento, tais como adverténcia, multa,
resciséo contratual e demais sanc¢des previstas na legislagéo vigente.

6. Que estou ciente das diretrizes éticas, legais e profissionais aplicaveis ao atendimento de pessoas em situacédo de
vulnerabilidade psiquica e social, em especial aquelas acometidas por transtornos mentais e dependéncia quimica, e que:

ME COMPROMETO:

® Respeitar a dignidade, integridade fisica, emocional e psicolégica dos pacientes acolhidos na instituicéo;
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® Nao praticar, permitir, ocultar ou ser conivente com qualquer forma de maus -tratos, violéncia fisica, psicol6gica, moral, sexual,
patrimonial, negligéncia, humilhacgao, discriminagdo ou qualquer conduta abusiva;

® Tratar todos os pacientes com empatia, respeito, sigilo e profissionalismo, promovendo um ambiente seguro, terapéutico e
humanizado;

® Comunicar imediatamente aos 6rgdos competentes qualquer ocorréncia ou suspeita de violacéo de direitos, condutas abusivas ou
tratamento inadequado;

® Atuar em conformidade com a legislac&o vigente, em especial com:
® AlLein®10.216/2001 (Lei da Reforma Psiquiatrica),

® (O Cadigo de Etica Profissional das respectivas categorias,

® A Lein®8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),

® AlLein®14.679/23, que altera a Lei Organica da Salde para incluir atencéo a identificacdo de maus -tratos e violéncia contra
criangas e adolescentes,

® A Lein®13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e
® A Lein®10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa)

® Responder administrativa, civil e criminalmente por qualquer ato ou omisséo que contrarie os principios deste Termo, da
legislacéo vigente e da politica institucional da empresa.

DISPOSICOES FINAIS:

Declaro estar plenamente ciente de que o descumprimento deste Termo podera resultar em sang¢8es disciplinares, rescisédo
contratual, bem como responsabilizacéo civil e criminal, conforme a gravidade do ocorrido.

Por estar de acordo com todas as clausulas aqui previstas, firmo o presente Termo de Compromisso e
Responsabilidade Contra Maus-Tratos, valendo para efeitos legais.

Brasilia, de de 2025.

Representante Legal da empresa (Nome, assinatura e
carimbo da empresa)

Testemunha 1 - Nome/ CPF/ Assinatura

Testemunha 2 - Nome/ CPF/ Assinatura

APENDICE III
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

Ordem de Servico n°: / Ano

“1. DADOS DO USUARIO H
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Nome Completo

Data de Nascimento

CPF: RG:

Endereco Residencial

Nome do Responsavel

Grau de Parentesco

Telefone de Contato

N° do Processo Judicial

Consta Ordem Judicial de Internagdo em Vigéncia

()SIM () NAO

Consta Laudo Médico Solicitando a Internagéao

() SIM () NAO

2. DADOS DA EMPRESA CONTRATADA

Razdo Social

Endereco

CNPJ

Telefone

E-mail

Contrato SES N°

Processo SEI N°

Contrato em vigéncia

() SIM () NAO

Periodo de vigéncia/ em prorrogacao de

/I até __ / /

3. EXECUCAO DO SERVICO

N° do Processo SEI para Cumprimento da Ordem
Judicial na SESDF
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Poderé variar de um até 45 (quarenta e cinco) dias corridos, sendo prorrogavel por igual

Prazo de Duracdo Estabelecido pelo Executor: ,
periodo, conforme contrato.

Necessita de Servigo de Remogao () SIM () NAO () NAO INFORMADO

Local de Remogéao () Residéncia do usuério () Outro:

DECLARACAO DA EMPRESA

DECLARO que recebi esta Ordem de Execucao de Servico n°. , e estou ciente das condicdes estabelecidas no contrato.

Representante da Empresa/CPF

4. AUTORIZACAO DE EXECUCAO DO SERVICO:

()AUTORIZO a prestacdo de servicos.

- O servico de internagdo e remocdo, quando contratado, devera ser iniciado em até 72 (setenta e duas) horas, contados a partir do recebimento desta
ordem de servigo, conforme contrato.

Gestor(a) Técnico(a) do Contrato / Matricula n°.

5. CIENCIA DA DIRETORIA DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (SES/SEAS/SUSAM/DAPSI)

() CIENTE e DE ACORDO com a internagdo pelo prazo estabelecido.
() CIENTE e em DESACORDO com a situagdo apresentada.

Justificativa no caso de desacordo:

Diretora de Atengdo Psicossocial (SES/SEAS/SUSAM/DAPSI)

6. AVALIACAO MEDICA DO USUARIO

- Indicacéo de Internagdo: () SIM () NAO
- Estabelecimento de Sadde:

- Médico Responsavel pela Avaliacéo:

- N° CRM ou Matricula:

- Data da Avaliacao Médica:

7. AVALIAGCAO MEDICA DO USUARIO NO ESTABELECIMENTO DE SAUDE CONTRATADO:

- Indicaco de Prorrogacdo de Internagio: () SIM () NAO () NAO SE APLICA.
- Periodo de Prorrogacao:

- Estabelecimento de Satide:
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- Médico Responsavel pela Avaliacao:
- N° CRM ou Matricula:

- Data da Avaliacao Médica:

APENDICE IV

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E EXIGENCIAS RELACIONADAS A EXECUGCAO DOS SERVICOS

DO OBJETO
REF.: (IDENTIFICAGCAO DO EDITAL )
A empresa/instituicdo , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF

n°

, DECLARA, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informard que ndo utilizara essas condi¢des para qualquer questionamento futuro que ensejam
avencas técnicas ou financeiras, isentando a Secretaria de Estado de Satide, de qualquer reclamacdo e/ou reivindicagdo nesse sentido.

Brasilia, de de

Representante legal da Empresa

Nome:

Assinatura:

APENDICE V

DECLARACAO DE CONDICOES DO ESTABELECIMENTO

REF.: (IDENTIFICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO/PREGAO ELETRONICO N° _/_ )

A empresa/institui¢do , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n°

DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participacdo no presente certame, que o Estabelecimento de Internacdo Compulsdria, localizado na Regido
Administrativa , possui plenas condicdes fisicas e estruturais, pois encontra-se em bom estado de
conservacao, seguranca e funcionamento, e atende o exigido no Edital supracitado.

Declara ainda que o estabelecimento estara pronto para uso, com infraestrutura adequada para receber pacientes em regime de internagdo compulsdria,
respeitando todas as normas técnicas, sanitérias e de acessibilidade vigentes.

Brasilia, de de

Representante Legal da Empresa
Nome:
Assinatura:

APENDICE VI

DECLARACAO ANTICORRUPCAO
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A Empresa ou Pessoa Juridica , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , Neste ato representada por seu(sua) representante legal , portador
(a) do CPF n° e RGn° , DECLARA, sob as penas da lei, para os devidos fins, que:

1. Tem ciéncia e cumpre rigorosamente os preceitos da Lei n°® 12.846/2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira;

2. Adota praticas de integridade, ética e transparéncia em suas relacdes com a administragdo publica e privada;

3. Nao oferece, promete, autoriza ou realiza, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente ptiblico ou a terceira pessoa relacionada a agente
ptiblico, com a finalidade de obter favorecimento ou qualquer tipo de vantagem indevida;

4. Compromete-se a comunicar imediatamente as autoridades competentes qualquer ato de que venha a ter conhecimento que constitua violacdo a Lei n°
12.846/2013;

5. Declara que ndo foi, nem é, objeto de sang¢des decorrentes de infragdes a legislacdo anticorrupgdo ou a legislacdo de improbidade administrativa, nem
consta em cadastros de sanc¢des de drgdos de controle, como o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

6. Esta ciente de que a falsidade desta declaracdo poderd acarretar as penalidades legais aplicaveis, inclusive as previstas na referida Lei n° 12.846/2013.

Por ser a expressdo da verdade, firma a presente declaragdo para que produza os efeitos legais necessarios.

Brasilia, de de

Representante legal da Empresa

Nome:

Assinatura:

APENDICE VII

MODELO DE PROPOSTA

(Em papel timbrado da empresa)

A

Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal

SRTVN Quadra 701 Conjunto C, S/N, 2° Andar - Edificio PO 700
Asa Norte, Sede da SES/DF - Plano Piloto

CEP: 70.719-020 - Brasilia, DF

Referéncia: Pregdo Eletronico n°___/

Proposta que faz a empresa inscrita no CNPJ n° estabelecida no(a) , para
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de servico de didria de internagdo por estabelecimento em satide mental que preste
assisténcia a adolescentes e adultos, de ambos os sexos, com transtornos decorrentes do abuso ou dependéncia de substancias psicoativas (SPA), sob
mandado judicial de internagdo psiquiatrica compulséria para o tratamento de dependéncia quimica, a usuario residente no Distrito Federal, de forma
continuada, conforme condigdes e especificagoes deste instrumento.

O valor total de proposta é de (em algarismo e por extenso), para a vigéncia anual do contrato.
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Os precos apresentados estdo incluidos todas as despesas relativas a entrega, impostos, fornecimento, instalacdo, manutengao, customizacao, taxas,
fretes, seguros e demais encargos e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS:

ITEM |[SERVICO |[|[QUANTIDADE UNIDADE

VALOR UNITARIO 'VALOR UNITARIO MENSAL IVALOR TOTAL

'VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL (12 MESES)

Nome do Diretor ou representante legal da empresa
Cargo

CPF n°

17. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

17.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nas informacdes apresentadas no presente Estudo Técnico Preliminar, consoante a legislacdo vigente, conclui-se pela viabilidade da futura
contratagdo, com vistas a oferta de servico de internagdo psiquiatrica compulsoéria para o tratamento de dependéncia quimica, de forma a garantir o

cumprimento das determinacdes judiciais.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

FERNANDA FIGUEIREDO FALCOMER MENESES

Subsecretaria de Satide Mental

1Y
tf Assinou eletronicamente em 04/12/2025 as 23:40:53.
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EMILIA CARDOSO ANDRADE
Membro Integrante da elaboracdo do ETP

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 04/12/2025 as 12:47:36.

LAILA MELO DANTAS TORRES

Diretoria de Gestdo de Servigos de Saide Mental - Membro Integrante da elaboracdo do ETP

1Y
tf Assinou eletronicamente em 04/12/2025 as 14:13:17.
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