TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patrimonio - Selip
Diretoria de Planejamento e Gestao - Diplag

Servigo de Preparacgao e Instrugdo de Contratagdes - Sepi

TERMO DE REFERENCIA

A. Do Objeto:

1. Servigo de revisdo de qualidade, por amostra probabilistica, de 200 (minimo) a 400
(maximo) laudos médicos periciais, a fim de subsidiar auditoria na gestdo de beneficios
por incapacidade operacionalizados pelo INSS.

B. Da Fundamentacio legal:
2. Contratagao realizada com base no inciso II do art. 75 da Lei 14.133/2021
C. Formalizacao da Contratacao:

3. A presente contratacdo sera formalizada por meio de NOTA DE EMPENHO, sendo tal
instrumento substituto ao contrato, conforme dispde o art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

3.1. A presente contratacdo vincula-se ao seu respectivo processo administrativo, a este
Termo de Referéncia, ao ato que autorizar a presente contratagdo e a(s) proposta(s)
vencedora(s), bem como aos ditames da Lei 14.133/2021, inclusive quanto aos casos
omissos, em cumprimento ao estabelecido nos incisos II e I1I do art. 92 da citada Lei.

3.2. Devera estar consignada, na Nota de Empenho, a expressa vincula¢ao da presente
contratagdo a este Termo de Referéncia, ao ato que autorizar a presente contratacao
e a(s) proposta(s) vencedora(s), bem como aos ditames da Lei 14.133/2021, inclusive
quanto aos casos omissos, haja vista a dificuldade operacional em reproduzir todas
as regras ¢ condi¢cdes que fundamentam a contratacdo, constantes nos referidos
documentos.

D. Orcamento Estimado pela Administragao:

4. Foiestimado em R$ 93,33 (noventa e trés reais e trinta e trés centavos) o valor a ser pago
por laudo devidamente revisado, podendo ser contratada até duas pessoas fisicas e/ou
juridicas para execucdo do servico, conforme previsto no art. 49 da Lei 14.133/2021,tendo
em vista que o prazo estipulado para conclusido do servico podera nio ser suficientese a
totalidade da amostra de laudos ficar sob responsabilidade de um unico profissional.

4.1. Caso a Administragdo opte por contratar duas Pessoas Fisicas e/ou Juridicas, o valor
unitario (por laudo revisado) devera ser o menor, dentre os valores constantes das
duas propostas selecionadas, ndo sendo permitida a contratagdo por valores unitarios
distintos.

4.2. Em nenhuma hipotese, o valor total bruto da contratagdo de que trata este Termo de
Referéncia podera superar o limite de R$ 57.208,33, incluida a contribuigdo patronal
de 20% a ser recolhida pela Administragao ao INSS no caso de contratacdo de Pessoa
Fisica.

4.3. A execugdo do contrato se dara em regime de empreitada por prego unitario.

Revisdo de laudos médico-periciais

Valor unitario Valor correspondente a | Valor correspondente a
200 laudos 400 laudos
R$ 93,33 RS 18.666,00 R$ 37.332,00
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E. Controle de Risco de Fracionamento:

5. Paraesta contratacdo foram observados os limites e parametros constantes do art. 75, §1°,
da Lei 14.133/2021, durante a etapa de regular planejamento das contrata¢des, proprias
do ciclo do Plano de Contratagdes Anual (PCA), nos termos do art. 12 da Portaria-TCU
n°® 175/2022.

6. Trata-se da primeira contratacdo desse servigo especializado no PCA, e vislumbra-se que
muito provavelmente sera a Unica contratacdo, a menos que haja descumprimento
contratual.

F. Das Propostas:

7. As pessoas fisicas e juridicas interessadas deverdo enviar suas propostas para o e-mail
audbeneficios@tcu.gov.br, até o dia 20/6/2023, contendo, no minimo:

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.
7.6.
7.7.
7.8.

7.9.

Valor a ser cobrado por laudo revisado, que deve considerar as obrigagdes e
responsabilidades previstas nos itens 12 ¢ 13 do presente documento;

7.1.1. No caso de Pessoa Fisica, deve-se acrescentar o percentual de 20% (vinte por
cento) do valor a titulo de contribui¢c@o patronal a Seguridade Social, para fins
de melhor avaliacdo das condi¢des da contratacdo pela Administragao;

Quantidade minima de laudos para aceitar os termos da contratagdo, caso a
proponente tenha essa condig@o para prestacao do servico;

Quantidade maxima de laudos que a proponente ¢ capaz de revisar no periodo de
10/7/2023 a 10/9/2023 (no Anexo II do presente documento consta um laudo emitido
por médico perito da instituicdo auditada, a fim de demonstrar o padrdo de
formulério utilizado e auxiliar as proponentes nessa estimativa de capacidade de
revisao);

Nome completo, niimero do CPF, nimero do CRM e curriculo do profissional que
realizara o servico;

Se Pessoa Juridica, razdo social e nimero do CNPJ;
Enderegos fisico e eletronico e telefone de contato;
Dados bancarios;

Nome da ocupagao segundo a Classificagao Brasileira de Ocupagoes - CBO (Médico
do trabalho, ou Médico legista); e

Data de emissdo da proposta.

G. Da Habilitacao / Qualificacao:

8. Para esta contratagdo direta, as habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas
mediante a verificagdo dos seguintes requisitos, na forma exigida na Lei 14.133/2021:

Para

Para Pessoa Fisica:

I - Coépia da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e do documento de
identidade;

IT - Cépia da inscri¢ao de contribuinte individual ou inscrigdo do Regime Geral da
Previdéncia Social (INSS);
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III - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou Distrital, se
houver;

IV - Prova de regularidade trabalhista (inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1° de maio de 1943); e

V - Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal.

Para Pessoa Juridica:

I - Copia da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ);

IT - Copia da inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

IIT - Prova de regularidade perante a Fazenda federal, ou outra equivalente, na forma
da lei;

IV - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;
VI - Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal.

9. A qualificagdo técnica sera aferida mediante a verificagdo dos seguintes requisitos:

9.1. Habilitagdo como Médico do trabalho ou Médico legista, mediante a apresentagdo
de certificado de conclusdo de residéncia médica ou de titulo de especialista,
registrado no Conselho Regional de Medicina.

9.2. Prova de experiéncia minima de 3 anos em pericia médica, administrativa ou
judicial, voltada para beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

9.2.1. O periodo de experiéncia deve ser posterior a data de conclusdo do programa
de especializagdo ou da residéncia médica;

9.2.2. Ao menos parte do periodo de experiéncia exigido deve ser recente (entre 2020
e 2023).

10. Néo podera prestar servico qualquer profissional que atualmente esteja ocupando algum
dos cargos a seguir: Perito Médico Federal, integrante da carreira de Perito Médico
Federal; Perito Médico da Previdéncia Social, integrante da carreira de Pericia Médica da
Previdéncia Social, de que trata a Lei 10.876/2004; ¢ Supervisor Médico-Pericial,
integrante da carreira de Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei 9.620/1998.

11. O TCU podera consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf)
e sitios oficiais de orgdos e entidades emissores de certiddes, para verificagdo dos
requisitos de habilitacdo.

H. Das Obrigacdes e Responsabilidades da CONTRATADA:
12. A CONTRATADA deve:
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12.1. Reunir-se, remota ou presencialmente, na data agendada na ordem de servigo, com
a equipe de auditoria do TCU para tratar do planejamento, execugdo e resultado do
procedimento de revisdo dos laudos;

12.2. Definir, em conjunto com a equipe de auditoria, questionario — checklist — a ser
utilizado pela CONTRATADA na revisdo dos laudos;

12.2.1. O questionario devera ter no maximo 10 questdes, escolhidas dentre as
elencadas no Anexo I do presente Termo de Referéncia e as
eventualmente sugeridas pela Contratada.

12.3. Revisar os laudos selecionados pela equipe de auditoria, no prazo estipulado na
ordem de servigo, de acordo com o questionario definido em conjunto para a revisao;

12.4. Reportar, imediatamente, ao TCU qualquer falha ou necessidade de
aperfeicoamento eventualmente identificada no questionario de revisdo de qualidade
dos laudos, propondo solugdes tecnicamente adequadas;

12.5. Responder, no prazo maximo de 48 horas, a quaisquer esclarecimentos de ordem
técnica pertinentes ao contrato que eventualmente venham a ser solicitados pelo
TCU;

12.6. Sanar eventuais falhas identificadas pela equipe de auditoria na revisao dos laudos
ou na documentacao desse procedimento; ¢

12.7. Fornecer o servigo de acordo com a proposta enviada.

13. Além das obrigagdes estipuladas nos subitens 12.1 a 12.7 deste Termo, a
CONTRATADA deve:

13.1. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais ¢ trabalhistas
resultantes da contratacio;

13.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas no item G deste Termo, sendo
vedada a realizagdo do servigo por profissional distinto daquele(s) cuja qualificacao
técnica tenha sido aprovada pela CONTRATANTE, nos termos do item 9;

13.3. Encaminhar a unidade fiscalizadora a fatura/nota fiscal/recibo, especificando o
codigo da ocupagido segundo a CBO (o TCU fornecera modelo de recibo a ser
apresentado pelas pessoas fisicas que nao estdo obrigadas a emitir nota fiscal);

13.4. Manter a confidencialidade dos laudos e demais documentos sigilosos acessados
durante a participacdo na auditoria.

14. Em nenhuma hipoétese a CONTRATADA poderda alegar desconhecimento,
incompreensdo, duvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugdo do
objeto, responsabilizando-se por qualquer 6nus decorrente desses fatos.

15. E expressamente vedada & CONTRATADA a veiculagdo de publicidade acerca deste
contrato, salvo se houver prévia autorizagdio da CONTRATANTE.

I. Do Prazo da Vigéncia e da Execuciao Contratual:

16. O prazo da vigéncia contratual sera de 6 meses, a contar do dia seguinte ao recebimento
da nota de empenho pela CONTRATADA.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.


http://www.tcu.gov.br/autenticidade

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patrimonio - Selip
Diretoria de Planejamento e Gestao - Diplag

17.

18.

19.

20.
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A CONTRATADA deverd concluir a prestacio do servico no maximo até o dia
10/09/2023.

17.1. Caso haja necessidade, a CONTRATADA podera solicitar, justificadamente,
ampliacdo do prazo de entrega da documentagdo do procedimento, que serd
analisada pela Unidade de Auditoria Especializada em Previdéncia, Assisténcia e
Trabalho (AudBeneficios), podendo ou ndo ser acatada.

O servigo podera ser prestado integralmente de forma remota, incluindo as reunidoes com
a equipe de auditoria.

Estima-se que o tempo de execugdo para o procedimento de revisdo amostral por laudo
médico demandara em média 30 minutos.

A documentagdo do procedimento de revisao objeto deste Termo sera encaminhada para
o seguinte enderego eletronico: audbeneficios@tcu.gov.br.

Do recebimento do servico:

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Os servigos serdo recebidos pela AudBeneficios; provisoriamente, pelo Fiscal
devidamente designado em portaria, mediante Termo de Recebimento Provisorio (TRP),
e definitivamente, pela Unidade Fiscalizadora, mediante Termo de Recebimento
Definitivo (TRD).

O TRP sera emitido no momento da entrega do objeto e devera indicar a data e o horario
correspondente, limitando-se a avaliagdo apenas a conferéncia da quantidade de laudos
revisados, ao preenchimento dos campos obrigatorios dos questiondrios e ao
cumprimento do prazo de entrega.

O TRD sera emitido no prazo de 10 dias, a contar da emissao do TRP, e concretizara o
ateste do cumprimento da prestagdo dos servigos.

As condicdes para emissdo do TRD sdo as seguintes:

24.1. Os questionarios respondidos corresponderem aos laudos selecionados pela equipe
de auditoria, € ndo a laudos estranhos a amostra;

24.2. A unidade fiscalizadora n3o encontrar resposta inconsistente, mediante
comparagdo, por amostra, de respostas aos questionarios com informagdes dos
documentos (p. ex., dos proprios laudos) que suportam as respostas; e

24.3. Completo preenchimento do questionario definido nas condi¢des definidas no item
12.2 deste Termo e de acordo com o conhecimento técnico e procedimental exigido
para a presente contratagdo.

Serdo avaliados como inadequados os questionarios que nao forem preenchidos de acordo
com os requisitos previstos no item 24 deste Termo.

Constatado que o servigo prestado nao atende aos requisitos do Termo de Referéncia ou
da proposta enviada, a CONTRATADA dever4, as suas custas, realizar as revisdes ou
corregcdes necessarias no prazo maximo de 10 dias tuteis, contados da ciéncia pela
CONTRATADA dos apontamentos feitos nos referidos termos.

Somente serdo pagas as revisdes dos laudos entregues em conformidade com as condi¢des
dispostas no item 24 deste Termo.

O TRD servira de base para o faturamento ¢ a emissao da nota fiscal/fatura/recibo, pela
CONTRATADA.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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O TRD, juntamente com a nota Fiscal/fatura/recibo, presta-se a liquidacdo da respectiva
despesa.

K. Da liquidacio e do pagamento:

30.

31.

32.

33.

34.

35.

37.

38.

A CONTRATANTE realizard o pagamento no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
emissdao do TRD e da apresentacdo da nota fiscal/fatura/recibo correspondente.

O descumprimento de qualquer obrigacdo contratual ndo gera direito a reajustamento de
precos ou corre¢ao monetaria do pagamento.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que
couber, as retengdes na fonte nos seguintes termos:

32.1. Da contribuicdo previdenciaria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n.°
2.110, de 19/10/2022, conforme determina a Lei n.° 8.212, de 24/07/1991 e
alteracoes;

32.2. Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
Complementar n.° 116, de 31/07/2003, c/c a legislacdo distrital ou municipal em
vigor.

Caso seja Pessoa Juridica, além das retengdes citadas no item 32, estara sujeita a retengao
do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, da contribui¢do para seguridade social - COFINS e da contribui¢do para
o PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n.° 9.430, de 27/12/1996 ¢ alteragoes;

Caso seja Pessoa Fisica, além das retengdes citadas no item 32, estara sujeita a retengdo
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF, na forma do Decreto n® 9.580, de 22
de novembro de 2018, arts. 677 e 685;

A CONTRATADA, caso optante pelo Simples Nacional, devera apresentar, juntamente
com a nota fiscal correspondente aos servigos prestados, declaragdo relativa a sua opgao
por tal regime tributario.

Das Sancgoes:

36.

Pelo descumprimento do pacto, a CONTRATADA sujeita-se as sangdes previstas na Lei
14.133/2021, capitulo I do Titulo IV:

36.1. A Contratada estara sujeita a multa de 1% sobre o valor total do contrato, por dia
de atraso e/ou por ocorréncia, no caso de descumprimento das obrigagcdes descritas
nos subitens 12.1 a 12.7 ou o ndo preenchimento das condigdes estabelecidas no
item 24 deste Termo, limitado a 30% do valor do contrato.

A inexecugdo parcial do contrato podera estar configurada, garantido o contraditorio e a
ampla defesa, entre outras hipdteses:

37.1. Quando a multa estabelecida no item 36.1 for superior a 20% e a parcela executada
puder ser aproveitada pela CONTRATANTE.

A inexecugdo total do contrato podera estar configurada, garantido o contraditério ¢ a
ampla defesa, entre outras hipoteses

38.1. Quando a multa estabelecida no item 36.1 for igual ou superior a 30% e a parcela
executada ndo puder ser aproveitada pela CONTRATANTE.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.
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A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a CONTRATANTE a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada das
demais san¢des elencadas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

O valor da multa podera ser descontado da fatura ou documento correspondente a ser
emitido pela CONTRATADA.

Se o valor da fatura ou documento correspondente forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da comunicacao oficial.

Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA
a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.

A aplicacdo das sang¢des serd precedida de regular instrugdo de processo de
responsabilizagdo, constituido ¢ conduzido em observancia as regras dispostas nos arts.
157 a 161 da Lei n.° 14.133/2021 ¢ em regulamento interno da CONTRATANTE,
assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

A aplicagdo das sangdes previstas no contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado & Administragdao Publica.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA declaram competente o foro da sede do
Tribunal de Contas da Unido, em Brasilia-DF, para dirimir qualquer questao contratual.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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ANEXO I

POSSIVEIS QUESTOES A SEREM RESPONDIDAS PELA CONTRATADA

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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PN AL

b

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
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Foi registrada a ocupagdo e profissiografia do periciado, de forma que se entenda sua
atividade laboral?

A anamnese apresenta contetido satisfatorio, claro e coerente para o caso?

H4 analise de vinculos (Historia Ocupacional)?

Ha cronologia da histéria clinica (HC)?

Ha registro de doengas pré-existentes?

Hé registro de tratamentos?

Ha registro de comprovante de tratamento?

Ha registro de resultado de exames complementares apresentados com a interpretagao
dos mesmos?

Ha justificativa adequada no caso de discordancia ou ndo utilizagdo de documento médico
(relatorio, laudo) apresentado o qual indique a incapacidade?

O exame fisico (EF) contém dados suficientes para avaliagdo médico pericial?

Ha descrigao detalhada dos achados do EF?

A descrigdo das alteragdes dos sistemas no EF corresponde ao percentual de alteragcdo da
funcionalidade do mesmo?

Ha correlagdo da historia com o exame fisico?

A codificagdo da CID foi utilizada corretamente?

A CID registrada ¢ confirmada pela histéria, exame fisico e exames complementares
constantes?

Ha justificativa adequada no caso de troca de CID?

Ha coeréncia entre historia, exame fisico, CID, atividade exercida e conclusdao médico
pericial?

A fixa¢ao da DID (Data de Inicio da Doenga) esta correta ¢ fundamentada nos elementos
constantes no laudo?

A DID foi fixada com base em elementos objetivos e criteriosos?

A fixagdo da DII (Data de Inicio da Incapacidade) estd correta e fundamentada nos
elementos constantes no laudo?

A DII foi fixada com base em elementos objetivos e criteriosos?

A isencdo da caréncia foi avaliada corretamente?

O Nexo Técnico Previdenciario foi devidamente caracterizado?

A decisdao médico pericial foi adequada?

O tempo de concessdo do beneficio esta adequado para o caso descrito no laudo?

A justificativa do tempo estimado esta coerente com todo o laudo?

Foi avaliada corretamente a necessidade de encaminhamento a reabilitagdo profissional?
Foi avaliada corretamente a indicagdo de limite indefinido?

Foi avaliada corretamente a indicacdo de majoragao de 25%?

Foi avaliada corretamente a indicacdo de auxilio-acidente?

O laudo médico pericial foi tecnicamente fundamentado?

Observacdes:

a)
b)

Para resposta as questoes, serd usada preferencialmente uma escala de concordancia de
cinco pontos, do tipo Likert (“discordototalmente”a“concordototal mente”).
Nocasoderespostadiferente de “concordo totalmente”,alémdaselegdodo ponto da

escala, a CONTRATADA devera registrar no questionario a justificativa para a resposta
dada, citando o(s) documento(s) do processo que a suporta, de modo que sua opinido
esteja devidamente fundamentada e evidenciada.
Casoarespostanaescalaseja‘““‘concordototalmentenaoseranecessariojustificarmas

apenas citar o(s) documento(s) do processo que suporta a resposta.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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ANEXO II

EXEMPLO DE LAUDO MEDICO A SER REVISADO
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INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
SABI - Sistemnde Adinistracao de Beneficios por Incapacidade
Laudo BHico Pericial

24/02/2022 02:21:54

Requerente: XXX XXX XXXXXXXXXX
Sexo: Bkculino
Est. Civil:

Ocupagao:

NB: XXX XXX XXX-X

Nasc.: XX/XX/XXXX N° Requer.: XXXXXXX
RG.: XXXXXXX Eiasio.: Data Exam XX/12/2020

Ordem 1.00

Beneficio:

Auxilio - Doenga

Histéria:

Ax1. Requerente de XX anos, engenheiro XXXXX, trabalha na area de inforatica,

autonom

SerBl ou indeferientos anteriores.
Verooro pai que entra quando solicitado. Relato de ter sofrido acidente quando
estava de bicicleta e colidiu frontalemte coroarro

XXIXX/2020.

Atendido de inicio no HRPa, posterioente foi para a UTI do Hosp XXXXX e agora faz
seguiemto no Sarah.

No oento esta corboa recuperacéo otora, as ainda apresenta

coprostiento cognitivo, teralguas lacunas de ewria, dificuldade em

goti  zar fatos.

Emso de Depakote, clozapina, escitalopram
EEG de 19/10/2020: atividade eletrica cerebral norai, atividade lenta interitente em
regido frontoteporal esquerda.

Laudos:

e consequente TCE em

Inicio da Doenga: XX/XX/2020
Cessacao do Beneficio: 09/09/2021

Inicio da Incapacidade: XX/XX/2020

CID: S06

Consideragées:
CONT EF: ...cicatriz emregicao frontal a direita.

- Dra Leticia XXXXX CRM XXXXX, neurologista do hosp XXXXX, de XX/XX/2020, atesta | Cosniderando quadro clinico de TCE corsequelas emeabilitagao.

vitiemde politraumde

em

ExamFisico:

...hersferio esquerdo e emsencefalo a esquerda, e T, serprevisdo de alta,

CID T905.

- Dra Denise XXXXX CRM XXXXX, do hosp Sarah, de 02/12/2020, atesta consulta em
XX/10/2020 e reaviliado eXX/11/2020, apresentou TCE por queda de bicicleta ao
atropelado por veiculo em XX/XX/2020, precisa de acopnhante no seu dia a dia e
durante a reabilitagéo neurologica, CID S069.

EF: Erborastado geral, lucido, orientado, archa discretaemte paretica.

Ao entrar e ser questionado apresenta-se algo confuso.

XXXX XXXXXXX, que inforeno ocorrido.

Segurado colaborativo, verbalizando beras ndo consegue lebrar do fato
ocorrido.BIS e Mcomvientos npresrevados, serdeficits. Pensaento e
discurso conexos, contreudo conexo as coralguas lacunas de inforagdes,
BoTia cortacunas parta fatos recentes. Pragatismprejudicado, eutiiwo.
Cicatrizes superficias comueloide erhefabdoma direita. Cicatriz emegiao
anterior da perna direita e emeg

Chamfaitiar, o pai

ser

XX/XX/2020 (DID/DII), carro x bicicleta, foi trazido ao XXXXX na | Conclui-se que ha incapacidade laboral teporaria.
ocasido intubado e sedado, TCE, lesdo axonal difusa, hetaoeintraparenquiatoso

DCB longa.

Resultado: Existe incapacidade laborativa.

Ac. do Trabalho:
Espécie de Nexo:
Isencao de Caréncia:
Auxilio Acidente:

Vistoria Técnica:

Enca.ma Reab. Profissional: NAO

Sug. de Apos. por Invalidez: NAO

O INSS podera rever a qualquer tepo as inforagdes constantes deste extrato, ¢

onformart. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 74155722.
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