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1.  Objeto

Termo de Referéncia— TR

1.1. Contratacao de eventos referente a pratica de meditacao, especificamente voltados para a

técnica Mindfulness, para auxiliar no ambiente de trabalho.

Tabelal: Informagdes sobre a acdo educacional

Programa Educacional

Corporativo

Evento Curso de Meditagdo (Mindfulness)

Objetivo Transmitir aos participantes os ensinamentos tedricos e praticos com
metodologia adequada que fundamentam a meditacdo Mindfulness ou da
plena atengdo, incluindo aspectos filoséficos e psicoldgicos da prética,
entre os profissionais do TCU, que ja meditam ou que estdo afastadas das
praticas cotidianas para aprofundarem ou retomarem sua préatica, bem
como oportunidade para ampliarem seu repertorio e compreensao sobre a
meditacao.

PUblico Para servidores do Tribunal de Contas da Unido - TCU

Periodo 15/08 a 21/09/2024.

Cidade/UF de realizacdo Brasilia-DF

Modalidade

Online e Presencial

Carga horéria estimada

19h

Contratado

Sociedade Vipassana de Meditacao

CNPJ

2.648.185/0001-24

2. Exposicéo de Motivos

2.1. A proposta da Sociedade Vipassana de Meditacdo (SVM) para a realizacdo de palestra e cursos de

meditacdo Mindfulness (plena atengdo) para os servidores do Tribunal de Contas da Unido (TCU) apresenta-

se como uma oportunidade Unica e relevante para promover o bem-estar e a eficacia no ambiente de trabalho.
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2.2. A proposta da Sociedade Vipassana de Meditacdo (SVM) para a realizagdo de palestra e cursos de

meditacdo Mindfulness (plena atengéo) para os servidores do Tribunal de Contas da Unido (TCU) apresenta-

se como uma oportunidade Unica e relevante para promover o bem-estar e a eficacia no ambiente de trabalho.

2.3. Considerando a importancia da satide mental e emocional dos servidores, a pratica de Mindfulness tem

se mostrado uma ferramenta eficaz na reducdo do estresse, melhora da concentra¢do, promogéo do bem-estar
emocional e aumento da resiliéncia. Esses beneficios ndo apenas impactam positivamente o desempenho

individual, mas também contribuem para um ambiente de trabalho mais saudavel e produtivo.

2.4. Portanto, a contratacdo da proposta da SVM oferece uma abordagem tedrica e pratica, com a

possibilidade de realizacdo tanto de forma presencial quanto remota, atendendo as necessidades e
preferéncias dos servidores do TCU. A diversidade de horérios e formatos propostos permite uma maior

flexibilidade e acessibilidade a pratica de Mindfulness.

2.5. Diante do exposto, a contratacdo da proposta da SVM para a realizacdo da palestra e cursos de meditacdo
Mindfulness para os servidores do TCU se mostra como uma iniciativa alinhada com a promocéo da salde e
do bem-estar no ambiente de trabalho, contribuindo para a qualidade de vida e o desempenho profissional

dos colaboradores.

2.6. Assim, investir nessa iniciativa ndo apenas reflete 0 compromisso com o cuidado e desenvolvimento
dos servidores, mas também fortalece a cultura organizacional pautada no bem-estar e na eficiéncia,
resultando em impactos positivos tanto a nivel individual quanto coletivo.

3. Fundamentacédo Legal da Contratacao
3.1.  Contratacdo com base no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n. 14.133/2021.
3.2. A presente contratacdo serd formalizada por meio de nota de empenho.

3.3.  Anpresente contratacao vincula-se ao seu respectivo processo administrativo, ao ato que tiver

autorizado a contratacéo direta e a respectiva proposta.

3.4. Devera estar consignada, na Nota de Empenho, a expressa vinculacdo da presente

contratacdo a este Termo de Referéncia, ao ato que autorizar a presente contratac&o.

4. Descricao da solucéo educacional

4.1. O evento sera customizado para os servidores do TCU, especialmente os servidores da

DSAUD e demais servidores e colaboradores da casa, proporcionar aos servidores do TCU a
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oportunidade de aprender e praticar a meditagdo Mindfulness, contribuindo para o desenvolvimento
pessoal e profissional de forma equilibrada e consciente.

4.2. A customizacdo deve alcancar ndo s6 o contexto de atuacdo do Tribunal, mas também as
principais lacunas de desenvolvimento em relacdo ao tema e caracteristicas do curso € indicado para

qualquer publico-alvo.

5. Fundamentacéo legal da contratacao e instrumento de contrato

5.1. A contratacdo enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no
art. 74, 111, f, da Lei 14.133/2021, nos termos da Decisdao-TCU n° 439/98 (Plenério).

5.2. A presente contratacdo sera formalizada por meio de NOTA DE EMPENHO, atendendo ao
art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

5.3.  Devera constar na nota de empenho além da expressa vinculagéo a autorizacao, ao termo de
referéncia e ao ato que tiver autorizado a contratacdo direta, a indicacdo da legislacdo aplicavel a
execucdo do contrato, lei 14.133/2021, inclusive quanto aos casos omissos, em atendimento ao
disposto nos incisos Il e 111 do artigo 92 da referida lei.

6. Valor estimado

6.1. O orgamento estimado é de R$ 32.000,00 (trinta e seis mil) para a realizacéo de uma palestra,
mais 2 turmas de um curso de meditagdo Mindfulness para inciantes, e mais 2 turmas para um curso

de meditacdo Mindfulness de aprofundamento.

6.2.  Os valores ja consideram impostos, contribuicdes, seguros e outros custos indiretos.

7. Fundamentacao legal da contratacgéo e instrumento de contrato

a. Para esta contratagdo direta, as habilitagGes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas
mediante a verificacdo dos seguintes requisitos, na forma exigida do art. 68, da Lei
14.133/2021:

I. ainscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

[l.  ainscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;
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I1l.  aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio

ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV. a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
V. aregularidade perante a Justica do Trabalho;

VI.  proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz,

a partir de quatorze anos (art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal).

b. De acordo com o art. 20, da IN Seges/ME n. 67/2021, no caso de contratacOes para
entrega imediata, consideradas aquelas com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da
ordem de fornecimento, e nas contratacbes com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do
limite para dispensa de licitacdo para compras em geral e nas contratacdes de produto
para pesquisa e desenvolvimento de que trata a alinea ‘c’ do inciso IV do art. 75 da Lei
n°14.133, de 2021, somente sera exigida das pessoas juridicas a comprovacdo da
regularidade fiscal federal, social e trabalhista e, das pessoas fisicas, a quitacdo com a

Fazenda Federal.

c. O TCU poderé consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf)
e sitios oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes, para verificacdo dos

requisitos de habilitacéo.

8. Execucéao do contrato

8.1. A contratante alinhar4 com a contratada as datas para a realizagdo dos treinamentos,
observando-se o prazo minimo de 30 dias de antecedéncia.

8.2. A contratante formalizard por e-mail o pedido para a realizacdo da palestra com a
respectiva data.

8.3. Cabera a contratante disponibilizar o espaco fisico localizado no Distrito Federal para

a realizacdo dos treinamentos.

9. Liquidacéo e pagamento

9.1. Para efeitos de recebimento definitivo do objeto a CONTRATADA deve apresentar

certificados de participacdo dos servidores nos eventos e nota fiscal/fatura do
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9.2.

9.3.

9.4.

a.

Servico de Desenvolvimento Profissional em Lideranca e Gestdo
fornecimento, emitida e entregue ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,

com a finalidade de subsidiar a liquidagédo e o pagamento.

A CONTRATANTE realizara o pagamento no prazo de 15 (quinze) dias, contado do
recebimento definitivo do objeto e da apresentacdo do documento fiscal

correspondente.

A prestacdo do servico deverda ocorrer em conformidade com as especificaces

descritas na Nota de Empenho e Termo de Referéncia do processo de contratagéo.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo contratual, ndo gerando direito a reajustamento de precos ou

correcao monetéria.

Direitos e responsabilidades da CONTRATANTE

Receber os servigos nas condicBes exigidas no Termo de Referéncia quanto a

especificacdo, quantidade, funcionalidade, prazo, garantias, entre outros.

Esclarecer eventuais davidas sobre detalhes acerca do objeto que porventura ndo tenham

sido suficientemente esclarecidas ou previstas.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer imperfeicdes no

curso da execucdo do contrato, fixando prazo para a sua corregao.
Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

Efetuar os pagamentos devidos pela execuc¢do do objeto, desde que cumpridas todas as

formalidades e exigéncias acordadas.

Prestar as informacgdes e 0s esclarecimentos pertinentes as normas internas do TCU
guanto ao uso de suas instalacfes, caso venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA.

Comunicar oficialmente a CONTRATADAS quaisquer falhas verificadas no

cumprimento do contrato.
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a. Encaminhar a unidade fiscalizadora certificados de participacdo e faturas ou notas

fiscais relativas ao objeto contratado.

b. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais e trabalhistas resultantes

da contratacéo.

c. Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 horas, a quaisquer esclarecimentos de
ordem técnica pertinentes ao contrato, que eventualmente venham a ser solicitados pelo
TCU.

d. Em nenhuma hipotese a CONTRATADA poderd alegar desconhecimento,
incompreensdo, ddvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relativo a execucdo do

objeto, responsabilizando-se por qualquer dnus decorrente desses fatos.

e. E expressamente vedada 8 CONTRATADA a veiculagdo de publicidade acerca deste

contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

f.  Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes

assumidas, todas as condicdes exigidas para a qualificacdo, na contratacdo direta.

12. Sancao

12.1. Com fundamento no Titulo IV, Capitulo | — DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS, da Lei n°® 14.133/2021, bem como segundo as diretrizes
dispostas na Secdo Il do Capitulo Il da Portaria-TCU n° 127, de 2023, a
CONTRATADA:

12.1.1. Podera ser sancionada com adverténcia, caso dé causa a inexecucgao

parcial do contrato, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

12.1.2. Poderd ficar impedida de licitar e contratar com o TCU e sera

descredenciada do Sicaf ou do sistema que vier a substitui-lo sem prejuizo da
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rescisdo unilateral do contrato, quando praticar as seguintes infragcdes e ndo se

justificar a imposicéo de penalidade mais grave:

12.1.3.

12.1.2.1.Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano
a administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse

coletivo, por trés meses a dois anos.

12.1.2.2.Der causa a inexecucao total do contrato, por seis meses a trés

anos.

12.1.2.3.Ensejar o retardamento da execugdo do objeto do contrato sem

motivo justificado, por trés meses a um ano.

Podera ser declarada inidénea para licitar e contratar no ambito da

Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo

minimo de 3 anos e maximo de 6 anos, quando praticar as seguintes infracoes:

12.1.4.

12.1.3.1.Aquelas previstas para a sancdo de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, quando se justificar imposicao de penalidade mais

grave.

12.1.3.2.Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa durante a

execucgédo do contrato.

12.1.3.3.Fraudar ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato.

12.1.3.4.Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza.

12.1.3.5.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

No caso de atraso injustificado para o inicio da execucdo dos servicos,

conforme os prazos estabelecidos neste contrato, podera ser aplicada multa de mora

diéria de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato até o limite de 30 (trinta)
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dias, apds o qual poderé estar configurada, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, a inexecucdo total do objeto.

12.1.5. Na hipotese de atraso injustificado na execucéo do servigo, apos o inicio
da execucdo do objeto, podera ser aplicada a CONTRATADA multa de 1% (um
por cento) sobre o valor do contrato, por dia e por ocorréncia, até o limite de 20%
(vinte por cento), apés o qual podera estar configurada, assegurado o contraditério

e a ampla defesa, a inexecucgdo parcial do objeto.

12.1.6. Na hipotese de descumprimento de quaisquer das obrigacfes dispostas
neste instrumento contratual e/ou ainda nos casos em que o0 objeto seja executado
de forma insatisfatdria, poderéa ser aplicada a contratada multa de 1% (um por cento)
sobre o valor do contrato, por dia e por ocorréncia, até o limite de 20%, vinte por
cento), apos o qual podera estar configurada, assegurado o contraditério e a ampla

defesa, a inexecucéo parcial do objeto.

12.1.7. O retardamento da execucdo do objeto poderd estar configurado,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, entre outras hipoteses, quando a

contratada:

12.1.7.1.Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucéo do servico
apos 10 (dez) dias contados da data estipulada para o inicio da execugéo

contratual.

12.1.7.2.Deixar de entregar, sem causa justificada, os materiais didaticos

na data estipulada.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 76441892.



- h TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
I ‘ u Instituto Serzedello Corréa
Servico de Desenvolvimento Profissional em Lideranca e Gestdo

12.1.8. No caso de retardamento da execucao, a contratada podera ser sancionada

com multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

12.1.9. Além das situacOes previstas nos itens 13.1.5 e 13.1.6, a inexecucéo
parcial do contrato podera ser configurada, entre outras hipoteses, quando a
CONTRATADA:

12.1.9.1.Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do servico
apos 20 (vinte) dias contados da data estipulada para o inicio da execu¢édo

contratual.

12.1.9.2.Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos
no cronograma por 5 (cinco) dias seguidos ou por 20 (vinte) dias

intercalados.

12.1.10. No caso de inexecucgédo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de 20% (vinte

por cento) do valor do contrato.

12.1.11. Além da situacdo prevista no item 13.1.4, a inexecucao total do contrato
também poderd estar configurada, entre outras hipdteses, quando a
CONTRATADA:

12.1.11.1. Executar o objeto de modo defeituoso e ndo se verificar
possibilidade de proveito paraa CONTRATANTE.

12.1.11.2. Paralisar definitivamente a execucdo do objeto e a parcela
executada ndo puder ser aproveitada pela CONTRATANTE.
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12.1.12. Configurada a inexecucdo total do contrato, podera ser aplicada a
contratada multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato.

12.1.13. O contrato podera sera extinto unilateralmente pela Administracao, nos
casos de retardamento na execucao do contrato, inexecucgéo parcial ou inexecucao
total do objeto, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des nele previstas e em legislacéo

especifica.

12.1.14. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a contratante a converta
em compensatoria € promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacao

cumulada de outras sanc¢des previstas no contrato.

12.1.15. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a
CONTRATADA.

12.1.15.1. Se o valor das faturas for insuficiente, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contados da comunicacéo oficial.

12.1.15.2. Esgotados os meios administrativos para cobranca do
valor devido pela CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera

encaminhado para inscri¢cdo em divida ativa.

12.1.16. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
precedida de analise juridica e observara as regras constantes do § 6° do art. 156 da
lei n.° 14.133/2021.

12.1.17. Reputar-se-d0 inidoneos, entre outras hipoteses, atos tais como o0s
descritos nos artigos 337-1 e 337-m, 8 2° do codigo penal (decreto-lei n.°
2.848/1940).

12.1.18. A aplicacdo das sang¢des sera precedida de regular instrucdo de processo

de responsabilizacdo, constituido e conduzido em observancia as regras dispostas
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nos arts. 157 a 161 da Lei n.° 14.133/2021 e em regulamento interno da
CONTRATANTE, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.19. A aplicacdo das sangdes previstas no contrato nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo

Publica.

12.1.20. E admitida a reabilitagdo da contratada perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, desde que cumpridas, cumulativamente, as exigéncias

dispostas nos incisos i a v e paragrafo Unico do art. 163 da lei n.° 14.133/2021.

13. Fiscalizacao/atestacao

a. Servico de Desenvolvimento Profissional em Lideranga e Gestdo (ISC/Selid).

14. Responséavel pela elaboracéo do termo de referéncia

a. Servico de Desenvolvimento Profissional em Lideranca e Gestdo (ISC/Selid).
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