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Termo de Referéncia — TR

1. Objeto

Contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, com base no art. 74, inciso 11, alinea
“f’, da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, da empresa Mense Desenvolvimento Humano e
Organizacional LTDA, para a realizacao do curso EAD sobre Orquestracao de Ecossistemas de
Inovagdo Publica, de acordo com as especificacdes a seguir:

Tabelal: Informagdes sobre a acdo educacional

Programa Educacional Corporativo

Evento Orquestracao de Ecossistemas de Inovacgdo Publica.

Objetivo Qualificar gestores e servidores publicos para conceber, implementar e
orquestrar ecossistemas de inovacdo publica voltados para solugdes
sistémicas.

Publico Servidores do TCU e de outros orgdos publicos e profissionais de

instituigdes parceiras que trabalham com fomento a inovagéo.

Periodo 09/2024 a 11/2024

Modalidade EAD

Carga horéaria estimada 60 horas

Contratado Mense Desenvolvimento Humano e Organizacional LTDA
CNPJ 31.101.019/0001-58

2. Exposicio de Motivos

Nos termos da Resolugdao-TCU n° 347, de 12 de dezembro de 2022, o Instituto
Serzedello Corréa — ISC tem por finalidade propor, implementar e acompanhar politicas e
diretrizes de educagdo corporativa, de gestdo do conhecimento organizacional, de gestdo
documental, de gestdo cultural e fomento a inovagao e pesquisa, bem como realizar os processos
de selecao externa de servidores.

Essa mesma Resolu¢do define também as competéncias do ISC, dentre as quais
destacamos: promover acdes educativas e culturais voltadas ao publico interno e externo, que
contribuam com a efetividade do controle, o aprimoramento da administragdo publica, a
promogao da cidadania e do controle social; coordenar, fomentar e disseminar a inovagao e a
pesquisa, com o apoio de especialistas internos e externos, de modo a contribuir para atuagao
do TCU e aprimoramento da administracao publica; coordenar, com escolas de governo e com
unidades de capacitagdo de oOrgdos e de entidades, nacionais ou internacionais, a¢des de
capacitacdo que permitam disseminar as melhores praticas de gestdo publica, de controle

1

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 76602293.



Instituto Serzedello Corréa — ISC

m TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Diretoria de Inovagao e Cultura — Diric

externo, interno e social; promover ac¢des relacionadas a documentagdo, cultura, registro e
divulgacdo da memoria do TCU; fornecer suporte metodoldgico e logistico a pesquisa,
produgdo, catalogacdo e disseminacao de conhecimentos, visando ao aprimoramento da atuagao
do TCU; entre outros.

Tratemos mais especificamente da competéncia do ISC de coordenar, fomentar e
disseminar a inovagdo € a pesquisa, com o apoio de especialistas internos e externos, de modo
a contribuir para atuacdo do TCU e aprimoramento da administragdo publica. ~ No campo da
inovagdo da administragdo publica, observa-se um avango gradativo e continuo na legislagdo
brasileira, no sentido de incentivar e orientar as iniciativas de inova¢ao, com o devido suporte
legal:

e A LEI N° 10.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004, dispde sobre incentivos a
inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnologica no ambiente produtivo e da outras
providéncias;

e A LEI N° 13.243, DE 11 DE JANEIRO DE 2016, dispde sobre estimulos ao
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a
inovacao ¢ altera a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei n° 6.815, de 19
de agosto de 1980, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n°® 12.462, de 4 de
agosto de 2011, a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, a Lei n® 8.010, de 29 de marco de 1990, a Lei n® 8.032, de 12 de
abril de 1990, e a Lein® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, nos termos da Emenda
Constitucional n° 85, de 26 de fevereiro de 2015;

e O DECRETO N° 10.534, DE 28 DE OUTUBRO DE 2020, institui a Politica
Nacional de Inovacao e dispde sobre a sua governanca; e

e A Lei n° 14.133/2021, que veicula normas gerais em matéria de licitagdes e
contratagdes publicas, passa a prever, como um dos objetivos do processo licitatorio,
o0 incentivo a inovagao e ao desenvolvimento nacional sustentavel (art. 11, inc. IV),
além de instituir uma nova modalidade de licitagdo — o didlogo competitivo — para
a contratagdo de objeto que envolva inovagao (art. 32).

Nesse contexto, observa-se o surgimento de iniciativas de diversos o6rgdos publicos, de
forma organizada, por meio da criacdo de unidades especificas em suas estruturas
organizacionais, destinadas especificamente a gestdo do processo de inovagdo. Tais unidades
estdo cada vez mais dialogando entre si, trocando experiéncias e, naturalmente, passando a se
organizar em grupos, dando origem a verdadeiros ecossistemas de inovagao publica.

No ambito do ISC/TCU, compete especificamente a esta Diretoria de Inovagao e Cultura
— Diric coordenar, fomentar e disseminar a inovagao e a pesquisa, com o apoio de especialistas
internos e externos, de modo a contribuir para atuacdo do TCU e aprimoramento da
administracdo publica. A Diric vem cumprindo sua missdo institucional, realizando diversas
acoes, inclusive participando ativamente desses ecossistemas de inovag¢ao publica.

O ISC criou em 2015 o Laboratdrio de Inovagao (coLAB-i1) do Tribunal, que faz parte
da estrutura da Diric. A criagdo de laboratorios de inovagao tem sido uma tendéncia mundial, e
tem por objetivo geral catalisar o processo de inovagado nas organizagoes.
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A missdao do coLAB-i ¢ promover a inovacdo na administragdo publica, por meio da
interacao entre gestores, controle e sociedade. A visdo do Laboratério ¢ gerar transformagado
social por meio da inovagdo na administragao publica. O coLAB-i atua internamente no TCU
e também na administragdo publica: promove a cultura de inovagao no TCU; promove a cultura
de gestdo de riscos em inovagdo; dissemina a visdo de controle em iniciativas de inovagao e
estimula a inovagdo aberta na solu¢ao de problemas transversais na administragdo publica.

O curso Orquestracao de Ecossistemas de Inovagdo Publica oferece um embasamento
tedrico e pratico a diversas iniciativas do coLAB-1, auxiliando a melhorar a praxis da equipe
para lidar com o ecossistema de inovagao brasileiro, que ¢ diverso e complexo, formado por
diferentes atores da administracao publica, universidades e empresas privadas. Como exemplo
de projetos a serem beneficiados com o curso, podemos citar a Plataforma CPIN, um dos
principais projetos do Laboratério. O objetivo da Plataforma ¢ impulsionar o bom uso de
instrumentos de contratagdo de solug¢des inovadoras para enfrentar os desafios publicos. Ela
disponibiliza materiais de apoio e orientacdo para compra publica de inovacdo, bem como
compartilhamento de experiéncias. Por ser um polo de conexao, a Plataforma CPIN requer que
o coLAB-I seja ponte entre diversos atores, o que pode ser aprimorado pelo conteudo do curso
Orquestracao de Ecossistemas de Inovacao Publica.

O coLAB-i tem em seus pressupostos tedricos o uso da inovagdo aberta, que pode ser
definida como “a abertura das fronteiras nas organizagdes, no sentido de permitir o uso de ideias
internas e externas nos processos de inovacao por essas organizagdes” (Chesbrough, 2003).
Sendo assim, o Laboratorio realiza uma atuagdo em redes, com conexoes internas e externas ao
TCU, nas quais se prové mutuo suporte por meio de troca de conhecimentos, experiéncias e
parceria em projetos. Neste sentido, identificamos oportunidade de capacita¢do de servidores,
tanto do coLAB-1 quanto de outras areas do TCU que trabalham com inovagao, bem como de
servidores e profissionais de outros 6rgaos e instituigdes parceiras do coLAB-i por meio de
participacgdo no curso de Orquestragao de Ecossistemas de Inovacao Publica.

O objetivo geral do curso ¢ qualificar gestores e servidores publicos para conceber,
implementar e orquestrar ecossistemas de inovagao publica voltados para solugdes sistémicas.
O curso integra o estado da arte das ciéncias da gestdo de ecossistemas de inovacao, bem como
instrumentos de contratacdo publica e ambientes normativos. Como principais valores, o curso
tem como missao:

e Impulsionar os laboratérios de inovacdo ou equipes de inovacdo estratégicas,
tornando-os orquestradores de ecossistemas, ampliando suas capacidades e
promovendo uma cultura de inovacao adaptavel, resiliente e sustentavel; e

e Assegurar a escalabilidade e sustentacdo do ecossistema, garantindo sua legitimagao
e sucesso ao longo do tempo.

Ecossistemas de inovacdo sdo comunidades de atores heterogéneos, hierarquicamente
independentes, mas interdependentes, que geram coletivamente resultados coerentes em nivel
de ecossistema e uma oferta de valor relacionada e direcionada a um publico de usudrios
definido.

Orquestrar um ecossistema implica em reconhecer o desafio de governanca de
relacionamentos entre atores diversos e¢ sua dependéncia de insumos e recursos criados
voluntariamente por estes, de modo a coproduzir valor e entregar beneficios mutuamente. O
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sucesso de um ecossistema de inovagao ¢ resultante do equilibrio entre padronizagado e variagao,
autonomia e controle, e individualismo e coletivismo. Isto €, uma capacidade de ambidestria.

Diante desse cenario e dessas consideracdes, a proposta da agdo educacional aqui
descrita € conveniente e oportuna, mostrando-se totalmente aderente as necessidades
especificadas, bem como as competéncias da Diric. Ademais, atende ao modelo de agdo
pedagdgica tradicionalmente adotado pelo ISC e pelo TCU como um todo.

3. Descri¢ao da solucio educacional

O curso “Orquestracao de Ecossistemas de Inovagao Publica” estd organizado em trés
modulos interdependentes, cada um com carga horaria de 20 (vinte) horas, totalizando 60
(sessenta) horas.

Os moédulos estdo organizados em carga horaria e atividades colaborativas (sincronas e
assincronas) a serem realizadas pelos participantes do curso, conforme detalhamento contido
na proposta comercial (Peca 1). Os modulos sdo os seguintes:

Moédulo I - Estruturacdo de Problemas Sistémicos. Objetivo: Formular problemas
sistémicos € seu ecossistema de inovagao.

Modulo 1T - Modelagem de Ecossistema de Inovacao para Solucdes Sistémicas.
Objetivo: Modelar e estruturar o ecossistema de inovagdo para solugdes sistémicas.

Modulo III - Orquestragio de Ecossistema de Inovagdo Publica. Objetivo:
Estabelecer mecanismos e instrumentos de orquestragdo de ecossistemas de
inovacgao publica.

O curso sera ministrado pelos seguintes profissionais:

Antonio Isidro: Po6s-Doutor em Inovacao Publica (USP), Doutor e Mestre em
Administragdo formado pela UnB, MBA em Gestao de Pessoas formado pela FGV
e Psicologo formado pelo UniCEUB. Formagdo em Gestdo pela Ecole des Hautes
Etudes Commerciales (HEC/Université de Montréal/Canad4). Coordenador do
Laboratorio de Inovacdo e Estratégia em Governo (LineGov|UnB) da UnB,
premiado como o melhor laboratério de inovacao da regido centro-oeste em 2021.
Co-Fundador e Pesquisador do CIGETS — Centro de Inovacdo em Gestao da
Educacdo e do Trabalho em Satude na Universidade Federal de Goids. Fundador e
curador do Programa de Aceleragao de Laboratorios de Inovagdo no Setor Publico.
Professor Adjunto e Pesquisador no Departamento de Administra¢do e no Programa
de Po6s-Graduacdo em Administracdo da UnB. Atuacao em Gestao da Inovacao,
Gestao Estratégica, Gestdo por Competéncias, Lideranca e Desenvolvimento
Gerencial. Autor premiado de livros e de artigos em eventos e periodicos cientificos
nacionais e estrangeiros. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0218572658627924

Tatiana C. Queiroz Isidro: Mestre em Inovacao no Setor Publico e ganhadora do
Prémio SBAP 2023 de Melhor Dissertacao de Mestrado do Brasil, entregue no XI
Encontro Brasileiro de Administragdo Publica em 2024. Pds-graduagdo em
Engenharia de Software pela Universidade Catolica de Brasilia (UCB). Analista de
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negocios e inovagdo no SERPRO. Coordenadora de CTI no Laboratério de Inovacao
e Estratégia em Governo (LineGov) da UnB. Curadora do Programa de Aceleracao
de Laboratorios de Inovacao no Setor Publico. Pesquisadora no CIGETS — Centro
de Inovacdo em Gestao da Educacao e do Trabalho em Saude na Universidade
Federal de Goids, responsavel por estratégias na gestdo do conhecimento,
metodologias qualitativas e processos bibliométricos para o design de frameworks
e praticas para Governanca da Forca de Trabalho em Satde. Experiéncia
profissional de 27 anos em tecnologia da informacao, sendo 16 anos no setor privado
e 11 anos no setor publico. Destaques da atuagdo na especificacdo dos sistemas da
Urna Eletronica (TSE); implementacao, institucionalizagdao e auditoria do modelo
CMMI-DEV (Capability Maturity Model® Integration) e avaliadora pelo SEI
(Software Engineering Institute — Carnegie Mellon University); gestora de qualidade
e engenharia de software e processos; gerente de comunicacdo institucional e
endomarketing; gerente de solugdes digitais educacionais para Governo e sociedade;
analista sénior responsavel pela estruturacdo da Politica de PD&I do Serpro.
Curriculo Lattes: http:/lattes.cnpq.br/4402206241950674

O investimento total para a realizagcdo dos servigos de capacitagdo e treinamento para
realizagdo do curso “Orquestragao de Ecossistemas de Inovacao Publica” sera de R$ 56.700,00
(cinquenta e seis mil e setecentos reais). Esse valor refere-se a realizagdo de uma turma (60
horas) do referido curso, para um total de até 30 (trinta) alunos. O cronograma de realiza¢io do
curso serd pactuado entre as partes apos a efetivagdo dos procedimentos de contratagdo. Serdao
emitidos certificados de participagdo dos alunos, bem como nota fiscal dos servigos para fins
de pagamento.

O custo de cada hora/aula sera de R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais). Esse
valor est4 dentro do padrao de precos praticados pela empresa junto a outros drgaos/entidades
recentemente, conforme notas fiscais as pegas 7 a 10, que variam de R$ 910,00 a RS 945,00.
Conforme demonstrado na planilha-resumo (Pega 11), a média de pregos praticados foi de
R$ 930,42. Nio se pode perder de vista que, nesse meio tempo, a inflagdo nao parou de subir.

4. Fundamentac¢io legal da contratacio e instrumento de contrato

A contratagdo enquadra-se na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, conforme
previsto no art. 74, I11, f, da Lei 14.133/2021, nos termos da Decisao-TCU n°® 439/98 (Plenario).

A presente contratacdo sera formalizada por meio de Nota de Empenho, atendendo ao
art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

Devera constar na nota de empenho além da expressa vinculagao a autorizagao, ao termo
de referéncia e ao ato que tiver autorizado a contratagdo direta, a indicacdo da legislagao
aplicavel a execugdo do contrato, lei 14.133/2021, inclusive quanto aos casos omissos, em
atendimento ao disposto nos incisos II e III do artigo 92 da referida lei.

Para esta contratacdao direta, as habilitacOes fiscal, social e trabalhista serao aferidas

mediante a verificagdo dos seguintes requisitos, na forma exigida do art. 68, da Lei
14.133/2021:
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e Inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

e Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

e Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

e Regularidade perante a Justica do Trabalho;

e Proibi¢dao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢dao de aprendiz, a
partir de quatorze anos (art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigdao Federal).

De acordo com o art. 20, da IN Seges/ME n. 67/2021, no caso de contratagdes para
entrega imediata, consideradas aquelas com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem
de fornecimento, e nas contratagdes com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para
dispensa de licitacdo para compras em geral e nas contratagdes de produto para pesquisa e
desenvolvimento de que trata a alinea ‘c’ do inciso IV do art. 75 da Lei n°14.133, de 2021,
somente sera exigida das pessoas juridicas a comprovagao da regularidade fiscal federal, social
e trabalhista e, das pessoas fisicas, a quitacdo com a Fazenda Federal.

O TCU podera consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf)
e sitios oficiais de o6rgdos e entidades emissores de certiddes, para verificagdo dos requisitos de
habilitacao.

5. Liquidag¢do e pagamento

Para efeitos de recebimento definitivo do objeto pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA deve apresentar certificados de participagao dos alunos nos eventos e nota
fiscal/fatura da prestagdo do servigo, emitida e entregue ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, com a finalidade de subsidiar a liquidacao e o pagamento.

A CONTRATANTE realizara o pagamento no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento definitivo do objeto e da apresentagdo do documento fiscal correspondente.

A prestagdo do servigo devera ocorrer em conformidade com as especificagdes descritas
na Nota de Empenho e Termo de Referéncia do processo de contratagdo.

Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigagdao contratual, ndo gerando direito a reajustamento de precos ou corre¢cao
monetaria.
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6. Direitos e responsabilidades da CONTRATANTE

Receber os servigos nas condigdes exigidas no Termo de Referéncia quanto a
especificagdo, quantidade, funcionalidade, prazo, garantias, entre outros.

Esclarecer eventuais diividas sobre detalhes acerca do objeto que porventura ndo tenham
sido suficientemente esclarecidas ou previstas.

Notificar, por escrito, a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer imperfeicdes no
curso da execugdo do contrato, fixando prazo para a sua corregao.

Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do contrato.

Efetuar os pagamentos devidos pela execucdo do objeto, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias acordadas.

Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes as normas internas do TCU
quanto ao uso de suas instalagdes, caso venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA.

Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato.

7. Direitos e responsabilidades da CONTRATADA

Encaminhar a unidade fiscalizadora certificados de participacdo e faturas ou notas
fiscais relativas ao objeto contratado.

Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais e trabalhistas resultantes
da contratagao.

Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 horas, a quaisquer esclarecimentos de
ordem técnica pertinentes ao contrato, que eventualmente venham a ser solicitados pelo TCU.

Em nenhuma hipotese a CONTRATADA poderd alegar desconhecimento,
incompreensao, duvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugao do objeto,
responsabilizando-se por qualquer 6nus decorrente desses fatos.

E expressamente vedada 8 CONTRATADA a veiculagio de publicidade acerca deste
contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a qualificagdo, na contratagao direta.
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8. Sancoes

Com fundamento no Titulo IV, Capitulo I — DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS, da Lei n® 14.133/2021, bem como segundo as diretrizes dispostas na
Secao I1 do Capitulo II da Portaria-TCU n°® 127, de 2023, a CONTRATADA:

e Poderéd ser sancionada com adverténcia, caso dé causa a inexecugdo parcial do
contrato, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

e Poderd ficar impedida de licitar e contratar com o TCU e sera descredenciada do
Sicaf ou do sistema que vier a substitui-lo sem prejuizo da rescisao unilateral do
contrato, quando praticar as seguintes infragdes e ndo se justificar a imposigao de
penalidade mais grave:

o Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo,
por trés meses a dois anos.

o Der causa a inexecugao total do contrato, por seis meses a trés anos.

o Ensejar o retardamento da execu¢do do objeto do contrato sem motivo
justificado, por trés meses a um ano.

e Poderd ser declarada inidonea para licitar e contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 anos
e maximo de 6 anos, quando praticar as seguintes infragoes:

o Agquelas previstas para a san¢do de impedimento de licitar e contratar com a
Unido, quando se justificar imposicao de penalidade mais grave.

o Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa durante a execu¢do do contrato.
o Fraudar ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato.

o Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

o Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

e No caso de atraso injustificado para o inicio da execugao dos servigos, conforme os
prazos estabelecidos neste contrato, podera ser aplicada multa de mora diaria de 1%
(um por cento) sobre o valor do contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apos o qual
podera estar configurada, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, a inexecugao
total do objeto.

e Na hipotese de atraso injustificado na execuc¢do do servigo, apos o inicio da

execucao do objeto, podera ser aplicada 8 CONTRATADA multa de 1% (um por
cento) sobre o valor do contrato, por dia e por ocorréncia, até o limite de 20% (vinte
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por cento), apds o qual poderd estar configurada, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, a inexecugdo parcial do objeto.

Na hipotese de descumprimento de quaisquer das obrigagdes dispostas neste
instrumento contratual e/ou ainda nos casos em que o objeto seja executado de forma
insatisfatoria, poderé ser aplicada a contratada multa de 1% (um por cento) sobre o
valor do contrato, por dia e por ocorréncia, até o limite de 20%, vinte por cento),
apo6s o qual poderé estar configurada, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
a inexecugdo parcial do objeto.

O retardamento da execucdo do objeto podera estar configurado, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, entre outras hipdteses, quando a contratada:

o Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do servico apos 10 (dez) dias
contados da data estipulada para o inicio da execugao contratual.

o Deixar de entregar, sem causa justificada, os materiais didaticos na data
estipulada.

No caso de retardamento da execugdo, a contratada poderd ser sancionada com
multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

Além das situagdes previstas nos itens 13.1.5 e 13.1.6, a inexecugdo parcial do
contrato podera ser configurada, entre outras hipoteses, quando a CONTRATADA:

o Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do servigo apos 20 (vinte)
dias contados da data estipulada para o inicio da execugd@o contratual.

o Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no cronograma
por 5 (cinco) dias seguidos ou por 20 (vinte) dias intercalados.

No caso de inexecug¢do parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditorio,
a CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de 20% (vinte por cento) do
valor do contrato.

Além da situacdo prevista no item 13.1.4, a inexecugdo total do contrato também
poderé estar configurada, entre outras hipodteses, quando a CONTRATADA:

o Executar o objeto de modo defeituoso e ndo se verificar possibilidade de proveito
paraa CONTRATANTE.

o Paralisar definitivamente a execu¢ao do objeto e a parcela executada nao puder
ser aproveitada pela CONTRATANTE.

Configurada a inexecucao total do contrato, podera ser aplicada a contratada multa
de até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato.

O contrato podera sera extinto unilateralmente pela Administragdo, nos casos de
retardamento na execu¢ao do contrato, inexecugdo parcial ou inexecug¢ao total do
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objeto, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes nele previstas e em legislagdo
especifica.

e A aplicagdo de multa de mora nao impedird que a contratante a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo
cumulada de outras sangdes previstas no contrato.

¢ O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

o Se o valor das faturas for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contados da
comunicagao oficial.

o Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscri¢ao
em divida ativa.

e A san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de
analise juridica e observard as regras constantes do § 6° do art. 156 da lei n.°
14.133/2021.

e Reputar-se-ao0 inidoneos, entre outras hipdteses, atos tais como os descritos nos
artigos 337-1 e 337-m, § 2°, do codigo penal (decreto-lei n.° 2.848/1940).

e A aplicagdo das sangdes serd precedida de regular instru¢do de processo de
responsabilizacdo, constituido e conduzido em observancia as regras dispostas nos
arts. 157 a 161 da Lei n.° 14.133/2021 e em regulamento interno da
CONTRATANTE, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

e A aplicacdo das sangdes previstas no contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica.

e E admitida a reabilitagdo da contratada perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, desde que cumpridas, cumulativamente, as exigéncias dispostas nos
incisos i a v e paragrafo tnico do art. 163 da lei n.° 14.133/2021.

9. Fiscalizacao/atestacao

Diretoria de Inovagao e Cultura (ISC/Diric).

10. Responsavel pela elaboracio do termo de referéncia

Assinado eletronicamente
MARIA PAULA BEATRIZ ESTELLITA LINS
Diretora de Inovacgao e Cultura — Diric
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