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SOLICITA(;AQ DE EMISSAO DE EMPENHO PARA
CONTRATACAO

Trata-se de proposta de contratagdo, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa NEWNEW
LTDA, inscrita no CNPJ n° 54.778.934/0001-88, para a realizagdo da acdo educacional "Workshop
Pensamento Critico", na modalidade presencial, destinada aos servidores do Tribunal de Contas da

Unido, conforme especificagdes a seguir:/,

Tabelal: Informagdes sobre a agao educacional

Evento Workshop Pensamento Critico

Em um contexto de excesso de informacao, multiplas perspectivas e
inteligéncia artificial disponivel para produzir respostas em segundos,

pensar criticamente se torna ainda mais importante. O objetivo deste

Objetivo , . . . .
workshop ¢ desenvolver a capacidade de investigar antes de concluir,
separar fatos de interpretagdes, reconhecer vieses, questionar premissas €
construir decisdes mais fundamentadas.

Publico Servidores do Tribunal de Contas da Unido

Vagas 20 participantes

Data 23 de novembro de 2026

Cidade/UF de .

R Brasilia-DF
realizagao

Modalidade Presencial

Carga horéaria

] 6h
estimada
Contratada NEWNEW LTDA
CNPJ 54.778.934/0001-88
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E-mail camila@newnew.group / contato@newnew.group

Dados bancarios Banco: 341 - Itaa Ag: 0073 CC: 99486-5

Nome do Evento Workshop Pensamento Critico com Marcelo Quinan - 2026-

EVTPIO174
Periodo de Realizacao 23/11/2026 a 23/11/2026
Cidade/UF Brasilia - DF-DF
Modalidade Presencial

Carga Horaria do Evento 6:00

Custo Total Pago ao

Colaborador R$ 60.000,00

Papel Desempenhado Contratada

Periodo: 23/11/2026 a 23/11/2026
Carga horaria: 6h
Valor: R$ 60.000,00

Tarefas Desenvolvidas

Exposicao de motivos

Fundamentacio da contratacio do evento:

No Tribunal de Contas da Unido, o desenvolvimento das pessoas e das equipes constitui
elemento relevante para o fortalecimento da atuacio institucional e para o alcance dos
resultados organizacionais. A atuacido das unidades depende nio apenas da execucido
individual das atividades que lhes sao atribuidas, mas também da capacidade de seus
integrantes compreenderem o papel que desempenham no conjunto da organizacao,
reconhecerem a contribuicio dos demais e atuarem de forma articulada em torno de objetivos

comuns.

No ambito do TCU, compete ao Instituto Serzedello Corréa (ISC), por intermédio do
Servico de Desenvolvimento Profissional em Lideranca e Gestio (Selid), nos termos da

Portaria-ISC n° 9, de 7 de marcgo de 2025, planejar, desenvolver e executar acdes educacionais
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voltadas ao desenvolvimento de competéncias pessoais, gerenciais e de lideran¢ca, bem como
apoiar as unidades da Casa em demandas relacionadas ao aperfeicoamento profissional de
seus servidores. Nesse contexto, o Selid desenvolve o Programa Lideramos, iniciativa
integrada que combina autoconhecimento, gestio de equipes, saiide mental e comunicacio
estratégica para lideres do TCU, com o objetivo de desenvolver habilidades praticas e

promover um ambiente de trabalho saudavel e produtivo.

No ambito do Programa Lideramos, o Selid promove acdes educacionais voltadas ao
desenvolvimento de competéncias relevantes para a atuacdo profissional e o exercicio da
lideranca. Nesse contexto, identificou-se a pertinéncia de incluir uma ac¢ao especificamente
voltada ao desenvolvimento do pensamento critico, considerando sua contribuicio para a
anilise de informacdes, a consideracio de diferentes perspectivas, o questionamento de

premissas e a construcio de decisoes mais fundamentadas.

Nesse cenario, o pensamento critico assume relevancia para o desenvolvimento da
capacidade de analisar informacgoes, situacdoes e problemas de forma estruturada,
considerando diferentes perspectivas e avaliando argumentos e evidéncias antes de tomar
decisdes. No TCU, essa competéncia favorece decisdoes mais fundamentadas, a identificacao de
vieses e pressupostos, a resolucio de problemas e a busca por solu¢oes mais adequadas aos
diferentes contextos. Além disso, fortalece a autonomia intelectual e a capacidade de lidar de
forma responsavel com o grande volume e a diversidade de informagdes presentes na rotina
da Casa.

A iniciativa encontra, ainda, alinhamento com a Trajetoria Profissional de Lideranca e
Gestao do Tribunal de Contas da Unildo, aprovada pela Portaria-CCG n° 04, de 21 de
setembro de 2023, especialmente com as dimensées "Liderar a transformacio institucional
com foco nas pessoas'" (LIDS), "Inovar e explorar as potencialidades no contexto digital"
(LID6), "Gerar valor e resultados' (LID7) e "Comunicar-se de maneira estratégica" (LID10).
Essas dimensdes contemplam comportamentos relacionados a valorizacdo das contribuigoes
das pessoas, a colaboracio e ao trabalho em grupo, a participacio na construcio coletiva, a
compreensiao dos impactos das atividades da unidade, a reflexao sobre a tomada de decisoes, a
valorizacdo da comunicacido e da escuta ativa e a utilizacdo de recursos digitais na melhoria

das entregas.

Diante do exposto, evidencia-se a necessidade de promover o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a analise critica de informacgodes, a consideracao de diferentes
perspectivas, ao questionamento de premissas e a construcao de decisoes mais fundamentadas.
A necessidade esta inserida no escopo de atua¢ao do ISC/Selid e guarda alinhamento com os
objetivos do Programa Lideramos e com as competéncias previstas na Trajetoria Profissional

de Lideranca e Gestao do Tribunal.
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Justificativas de Precos:

O valor da contratacio é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), correspondente a
realizacio da acdo educacional “Workshop Pensamento Critico”, destinada a 20 participantes,

na modalidade presencial, com carga horaria total de 6 horas, conforme proposta apresentada

Solicitagdo de empenho

pela empresa NEWNEW LTDA, inscrita no CNPJ n° 54.778.934/0001-88, juntada aos autos.

Para fins de afericio da compatibilidade do preco ofertado, foram analisados
documentos comprobatorios de valores praticados pela contratada em contratacdes anteriores

de acdes educacionais, considerando as caracteristicas dos servicos, a carga horaria e os

demais elementos disponiveis para comparacao.

O valor por hora da presente contratacio foi calculado mediante a divisio do valor
global da proposta pela carga horaria efetiva da acio educacional. A fim de verificar os

valores praticados pela empresa, foram analisadas as seguintes Notas Fiscais encaminhadas

pela contratada:

. Valor Carga Valor por
Documento |Contratante Servico contratado .
total horaria hora/aula
TELEFONICA
BRASIL S.A
Treinamento
NF 103 (VIVO) , R$ R$
personalizado 6h
15/05/2026 . 55.174,50 9.195,75
02.558.157/0518-24 [Innovation Hub
Festival de
COPASTUR .
Aprendizagem Danone,
NF 114 VIAGENS E ] RS RS
programa personalizado 6,5h
18/06/2026 |TURISMO LTDA . 55.800,00 8.584,61
de treinamento e
43.637.214/0001-86 .
desenvolvimento.
Leading Forward — Arco
EDP ENERGIAS « L 5
NF 131 1 “Eu Proprio em Agao”, RS
DO BRASIL programa personalizado 8h R$8.125,00
10/08/2026 ) 65.000,00
03.983.431/0001-03 |[Integrante da Jornada de
Lideranca EDP.
Valor R§
médio 8.635,12
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hora/aula
Cobrado ao Workshop Pensamento |R$ ¢h R$
TCU Critico 60.000,00 10.000,00
A analise comparativa evidencia que:
. O valor por hora da presente contratacio corresponde a RS 10.000,00 (dez mil

reais), enquanto a média simples dos valores por hora apurados nas trés referéncias
analisadas corresponde a R$ 8.635,12 (oito mil, seiscentos e trinta e cinco reais e doze

centavos);

. Embora o valor por hora da presente contratacio seja aproximadamente 15,81%
superior a média simples das referéncias analisadas, os valores constantes das notas
fiscais utilizadas como referéncia correspondem exclusivamente a prestaciao dos servicos
de treinamento e desenvolvimento das acdes, conforme declaracio apresentada pela
contratada. No valor cobrado ao TCU, a NEWNEW LTDA agregou ao valor proposto as
despesas com passagens, hospedagem, alimentacio e demais custos logisticos da equipe

envolvida, conforme proposta apresentada pela empresa.

. Portanto, o valor cobrado ao TCU esta acima da média praticada em razao da
contratada fornecer notas fiscais nas quais os servicos prestados nio contam com os
gastos de deslocamento e alimentacio de sua equipe, ficando a cargo do contratante

nessas outras oportunidades.

Dessa forma, considerando as caracteristicas da solucao educacional proposta, o escopo
de concepcio e desenho metodologico, a preparacao e a facilitacio presencial do workshop, os
custos logisticos incluidos no valor proposto, bem como os valores praticados pela propria
contratada em servicos anteriores, conclui-se que o preco ofertado para a realizacdo da acao
educacional “Workshop Pensamento Critico” se mostra compativel com os precos praticados
pela empresa em servicos de treinamento e desenvolvimento, consideradas as caracteristicas e

condicoes especificas da presente contratacio.

Amparo legal:

A presente contratacio enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitacao prevista

no art. 74, inciso III, alinea “f’, da Lei n° 14.133/2021, referente a contratacio de servicos
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técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

A formalizagao da contratacio ocorrera por meio de Nota de Empenho, nos termos do
art. 95, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, observada a Orientacao Normativa AGU n° 84, de 17
de maio de 2024, tendo em vista que o valor da contratacio se encontra abaixo do limite

atualizado previsto no art. 75, inciso II, da referida Lei.

Encaminhamento:

Propde-se o encaminhamento a Diretoria-Geral para autorizagao da emissao de nota de empenho em
favor da empresa NEWNEW LTDA inscrita no CNPJ n° 54.778.934/0001-88, para a realizacdo da

acao educacional "Workshop Pensamento Critico" no valor de R$60.000,00 (sessenta mil reais).

Assinado digitalmente no sistema ISCNET por GABRIELA DE SOUSA DA CONCEICAO, - em
07/10/2026 as 14:43:22

Para autorizacdo do diretor

Assinado digitalmente no sistema ISCNET por RELLEN D'CASSIA DE OLIVEIRA CARVALHO,
Chefe de Servigo (FC3) em 07/10/2026 as 14:47:14

De acordo. Encaminhe-se a Diretoria-Geral do ISC para apreciagao.

Assinado digitalmente no sistema ISCNET por LEONARD RENNE GUIMARAES LAPA, Diretor
(FC4) em 13/10/2026 as 07:03:37

Autorizo a emissao de nota de empenho em favor de Newnew Ltda, CPF 54.778.934/0001-88, no
valor de R$ 60.000,00, para realizacdo de evento educacional: Workshop Pensamento Critico com
Marcelo Quinan, que ocorrera em Brasilia - DF, no periodo de 23/11/2026 a 23/11/2026, na
modalidade Presencial, com amparo no art. 74, II1, f, Lei 14.133/2021 (inexigibilidade de licitacao).

Encaminhe-se ao SA-ISC para providéncias.

Assinado digitalmente no sistema ISCNET por ANA CRISTINA SIQUEIRA NOVAES, Diretor-
Geral (FC6) em 13/10/2026 as 12:49:42
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