Ministério da Justica e Seguranca Publica - MJSP
Conselho Administrativo de Defesa Economica - CADE
SEPN 515, Conjunto D, Lote 4, Edificio Carlos Taurisano, - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70770-504
Telefone: 61 3221-8558 - www.gov.br/cade

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de 3 (trés) inscrigées para participacdo de servidores do Conselho Administrativo de Defesa
Economica (Cade), no 212 Congresso Brasileiro de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo, promovido pela empresa
Instituto Negécios Publicos, CNPJ 10.498.974/0002-81, nos termos da tabela abaixo, conforme condic6es e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.
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1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da emissdo da nota de empenho, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A participagdo no evento é relevante para garantir que os servidores do Cade estejam bem preparados,
atualizados e alinhados com as melhores praticas no que diz respeito as compras publicas e legislacao correlata. O
congresso reunira palestrantes de reconhecida expertise nas areas de direito, administracdo publica, licitacoes e
contratos administrativos, incluindo servidores publicos com ampla experiéncia e atuagdo em diferentes esferas de
governo.

2.2. A capacitacdo em comento, encontra amparo na seguinte temdatica técnica do Plano de Desenvolvimento de
Pessoas 2026 (PDP 2026) do Cade (SEIn° 1672089):

e Compras publicas.

2.3. Cabe informar que, conforme artigo 16 da Instrucao Normativa n? 21, de 1 de fevereiro de 2021, deve haver a
justificativa da despesa para a contratacao direta da acao de desenvolvimento por meio de processo administrativo.
Sendo assim, informa-se que a participagdo dos servidores na agdo de desenvolvimento proposta visa ao
aperfeicoamento, a qualificacdao e a ampliagdo dos conhecimentos necessarios para o melhor desempenho de suas
atividades junto a esta Autarquia.

2.4. A necessidade de capacitacdo a ser atendida encontra-se alinhada aos seguintes objetivos estratégicos do Plano
Estratégico Cade 2025-2028 (https://cdn.cade.gov.br/Portal/acesso-a-informacao/institucional/planejamento-
estrategico/2025/%5bCADE%5d_Caderno_da_Estrategia%202025-2028%201.pdf):

e OEO04 - Fortalecer a governanca institucional com a atuacdo integrada e sinérgica; e
e OEO09 - Valorizar as pessoas com foco no desenvolvimento de competéncias para o futuro.
2.5. O objeto da contratacao, além da previsao no PDP 2026, também estd previsto no Plano de Contratacdes Anual de
2026 (SEI n? 1716613), conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 00418993000116-0-000001/2026;
IT) Data de publicacdao no PNCP: 21/03/2025;
III) Id do item no PCA: 2;
IV) Classe/Grupo; 929 - Qutros Servigos de Educacdo e Treinamento;


https://cdn.cade.gov.br/Portal/acesso-a-informacao/institucional/planejamento-estrategico/2025/%5BCADE%5D_Caderno_da_Estrategia%202025-2028%201.pdf

V) Identificador da Futura Contratacao: 303001-53/2026.

2.6. Registra-se que o art. 14, inciso I, da Instrucdo Normativa n® 58/2022 faculta a elaboragdo do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) nas hipéteses dos incisos I, II, VII e VIII do art. 75 (Dispensa de Licitacdo) e do § 72 do art. 90 da Lei
n® 14.133/2021. Assim, considerando que os valores da contratacdo encontram-se abaixo do limite para dispensa, a
equipe optou por nao elaborar o ETP, aplicando o mesmo entendimento as contratagbes diretas fundamentadas no
art. 74 da Lei n? 14.133/2021 (Inexigibilidade de Licitagdo). Ressalte-se que todos os elementos obrigatérios previstos
no § 12 do art. 9 da Instrugdo Normativa n® 58/2022 foram devidamente contemplados neste Termo de Referéncia.

2.7. Os servicos a serem contratados se enquadram como atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal deste Conselho.

2.8. Ressalta-se, ainda, que o objeto da contratagdo ndo consta, até o momento, no Catdlogo Eletronico de
Padronizacao do Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Contratacdao de curso para atender a necessidade de capacitacdo levantada por meio do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas 2026 do Cade (PDP 2026), SEI n° 1672089, listado como temética "Técnica", tema geral
"Compras publicas", onde serao abordados temas sobre licitagdo, pregao, contratacOes sustentaveis, plataformas
privadas de licitacao eletronica, entre outros assuntos relevantes no tema.

3.2. A contratagdo do congresso visa atender, também, ao disposto na Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, que em
seu art. 18, recomenda a Administracdo Publica tomar providéncias quanto a capacitacdo de servidores ou de
empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual.

3.3. contratos, autoridades superiores, servidores integrantes do controle interno e de Tribunais de Contas, agentes
publicos em geral que atuam, direta ou indiretamente, na area de licitagGes e contratos administrativos.

3.4. Instituicdo promotora: Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica Ltda.,
CNPJ 10.498.974/0002-81.

3.5. Nome do evento: 212 Congresso Brasileiro de Pregoeiros e Agentes de Contratacgao.
3.6. Local de realizagdo: presencial

3.7. Periodo de realizagdo: 23 a 26 de marco de 2026

3.8. Carga horaria: 26h

3.9. Conteudo Programatico: conforme definido no folder do evento (SEI n2 1705949).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Nao foram encontrados critérios de sustentabilidade no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis para o
objeto do contrato.

Indicacao de marcas ou modelos:

4.2. Nao se aplica ao objeto da contratacao.

Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execucgao do servico:
4.3. Nao se aplica ao objeto da contratacao.

Da exigéncia de carta de solidariedade:

4.4. Nao se aplica ao objeto da contratacao.

Subcontratacao:

4.5. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao:

4.6. Nado sera exigida a garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/21, pois o objeto nao
apresenta grande vulto financeiro e desprovido de maior complexidade.

Vistoria:
4.7. Ndo ha necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucgdo dos servigos.
Justificativa para Parcelamento ou nao da Solucao

4.8. Trata-se de curso de capacitacdo, sendo necessaria sua execugdo por somente uma empresa, nesse sentido, nao
cabe a divisao do objeto, pois tornaria impraticavel a conducao das atividades e a convergéncia metodoldgica a ser
utilizada no processo.

5. Modelo de Execucao do Objeto

Condigoes de execucgao

5.1. A execucgdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. A execugao dos servigos serd iniciada no dia 23 de margo de 2026, e seguira a seguinte dindmica:
12 Passo: Emissao da nota de empenho;

22 Passo: Envio da nota de empenho para a empresa @ realizagae.das inscricfes dos servidores;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

32 Passo: Participagao dos servidores na agao de desenvolvimento;

42 Passo: Envio dos certificados, pelos servidores, para o Servico de Treinamento e Desenvolvimento (Seted);
52 Passo: Envio de avaliacao de reacao do curso aos servidores pelo Seted;

62 Passo: Recebimento da Nota Fiscal de Servico;

72 Passo: Atesto da Nota Fiscal de Servico;

82 Passo: Pagamento da Nota Fiscal de Servigo; e

92 Passo: Envio da avaliacao de impacto do curso aos servidores pelo Seted.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

5.1.2.1. Nao se aplica ao objeto da contratacao.
5.1.3. Cronograma de realizacao dos servigos:
Local e horario da prestacao dos servigos:

5.1.4. O servigo sera realizado de 23 a 26 de marco de 2026, na modalidade presencial, com carga horaria total de 26
horas, sendo dividida da seguinte forma:

a) Dia 23 de marco (segunda):

e 15 as 19:30 - Credenciamento
e 19h30 - Abertura do Saldo
e 20:00 - Palestra de Abertura

b) Dia 24 de marco (terca):
e (08:00 as 08:10 - Abertura

e 08:10 as 08:40 - Inteligéncia artificial nas contratagdes publicas: entre riscos e a busca por eficiéncia

e 08:40 as 09:20 - Entre o medo e a ousadia: conciliando a segurancga juridica com as possibilidades de fazer
diferente nas contratagdes publicas

e 09:20 as 10:00 - O futuro das compras publicas e das licitagdes: o e-marketplace é possivel?
e 10:00 as 10:30 - Intervalo

e 10:30 as 12:30 - Oficinas

e 12:30 as 14:00 - Almogo

e 14:00 as 16:00 - Continuacao das Oficinas

e 16:00 as 16:30 - Intervalo

e 16:30 as 17:00 - Compras publicas inovadoras: para além do "mais do mesmo"

e 17:00 as 17:30 - O drama do formalismo moderado: como realizar diligéncias e a juntada posterior de documento
de forma segura?

e 17:30 as 18:00 - Cotas nas Contratagbes Publicas: como aplicar com seguranca e efetividade
c) Dia 25 de margo (quarta):

e (08:00 as 08:10 - Abertura

e 08:10 as 08:40 - Conversando com o mercado: a importancia da interagdo com os fornecedores e os dilemas de
integridade

e 08:40 as 09:20 - Entre a forma e o contetido: até onde vai o "mérito" do ETP e do TR?

e 09:20 as 10:00 - Penalidades como instrumento de gestao: em busca de um modelo de governancga sancionatdria

e 10:00 as 10:30 - Intervalo

e 10:30 as 12:30 - Oficinas

e 12:30 as 14:00 - Almogo

e 14:00 as 16:00 - Continuacao das Oficinas

e 16:00 as 16:30 - Intervalo

e 16:30 as 18:00 - Talk Show: Compras Publicas 5.0 - SICX, Limites e a Introducao da Inteligéncia Artificial - O

nascimento de um novo comprador publico

d) Dia 26 de marco (quinta):

08:00 as 08:10 - Abertura

08:10 as 08:40 - A tal "inversao de fases" do § 12 do art. 17 da LCCA: como experimentar?
08:40 as 09:20 - Entre a licitacdo e o credenciamento: distingdes e aproximacoes

09:20 as 10:00 - Casos reais

10:00 as 10:30 - Intervalo



e 10:30 as 12:30 - Oficinas

e 12:30 as 14:00 - Almogo

e 14:00 as 16:00 - Continuacao das Oficinas

e 16:30 as 17:30 - "Erro grosseiro": quem é esse (des)conhecido?
¢ 17:30 as 18:00 - Encerramento oficial

Rotinas a serem cumpridas
5.1.5. Nao havera rotinas especificas a serem cumpridas devido ao tipo de objeto contratado.
Materiais a serem disponibilizados

5.1.6. Sera disponibilizado: a) Livro “Legislacdo: Licitacbes - Pregdao Presencial e Eletronico - Leis
Complementares”; b) Apostila impressa, ou digital, com conteiddo exclusivo do evento; c) Certificado através do app
NP Events; d) Certificados Oficinas: o certificado das oficinas sera disponibilizado apés comprovacao de frequéncia na
oficina acima de 75%.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.1.7. Serdo contratadas trés inscrigoes no total, sendo duas na modalidade presencial (Proposta Comercial SEI
n? 1716778), e uma na modalidade remota e ao vivo (Proposta Comercial SEI n® 1716775). A demanda do érgao tem
como base a necessidade de capacitacao e aprimoramento dos servidores envolvidos no Servico de Compras (Secom)
e da Coordenacao-Geral de Tecnologia da Informacao (CGTI).

Especificacao da garantia do servico (art. 40, §19, inciso III, da Lei n? 14.133, de 2021)
5.1.8. Nao se aplica ao objeto da contratacao.
Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.1.9. Nao serao necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O termo de contrato sera substituido por nota de empenho de despesa, com fulcro no caput dos arts. 90 e 95, da
Lein? 14.133, de 12 de abril de 2021.

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.4. As comunicagbes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. O o6rgdao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.6. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacgoes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancgoes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.7. Nao serd necessaria a indicagdo e manutencao de preposto da empresa, devido as caracteristicas do objeto.
Fiscalizacao

6.8. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12 e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacbes para a
correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hdabil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22, VII).



Fiscalizacao Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicées de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246,
de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagées contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.17. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:

6.17.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do servico em pauta, consistem na verificacao da
conformidade de sua prestagdo, em consonancia com a proposta comercial e cronograma da capacitagdo
preestabelecido, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos pelos servidores que
compoem a area demandante principal da capacitagdo em pauta, a saber, o Servico de Treinamento e
Desenvolvimento - Seted, da Coordenacao-Geral Estratégica de Pessoas - CGesp.

6.17.2. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias para o fiel cumprimento da prestagdo dos servigos, conforme disposto nos §§ 12 e 22 do art.
117 da Lein? 14.133/2021.

6.17.3. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao dos servicos devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, ao longo de sua realizagao, de forma com que se monitore o nivel de qualidade dos servigos,
para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo de falhas, faltas e
irregularidades constatadas.

6.17.4. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120, da Lei n? 14.133/2021.

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.20. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condicées de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdao ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes. (Decreto n2 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sancgoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos
procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancgoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. nao produzir os resultados acordados;
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento
7.3. Nao serd necessario recebimento provisoério, devido as caracteristicas do objeto.

7.3.1. Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3.2. A contratada poderé apresentar justificativa para a prestacdo do servige com menor nivel de conformidade, que



poderd ser aceita pelo representante da contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante, exclusivamente, de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.3.4. A fiscalizacdao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigées técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120, da Lei n? 14.133/2021.

7.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que concerne a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.6. O recebimento definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao
7.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de

liquidagdo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugao Normativa
SEGES/ME n? 77/2022.

7.8. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.9. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.9.1. o prazo de validade;

7.9.2. a data da emissao;

7.9.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.9.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.9.5. o valor a pagar; e

7.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacgao da regularizagdo da situagdo, sem Oonus a contratante;

7.11. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.12. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas;

b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicdo de
contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.17. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdo da liquidacao da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice IPCA de
corregdao monetaria.

Forma de pagamento

7.19. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.20. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéaria prevista na legislacdo aplicavel.



7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006,
nao sofrera a retencao tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
7.23. Nao se aplica ao objeto do contrato.
Cessao de Crédito

7.24. E admitida a cessdo fiduciéria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.24.1. As cessbes de crédito ndo abrangidas pela Instrucao Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020,
dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.25. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de
2020, em relacao a Administracdo, estd condicionada a celebragéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.26. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigOes de
habilitagao por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a
certificagdo de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer J1.-01, de 18 de maio de 2020.

7.27. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucgao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegbes ao pagamento e todas
as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo. INSTRUGAO NORMATIVA N¢ 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.28. A cessao de crédito nao afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade
do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipdétese do art. 74, III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021.

8.2. A contratacdo em questdo encontra amparo legal na alinea f e inciso III do artigo 74, da Lei n. 14.133,1° de abril
de 2021, para ser realizada de forma direta, por inexigibilidade de licitagdao, conforme transcrito a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

III - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao:

(...)

§ 32 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria
especializacao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacao do objeto
do contrato. (grifos nossos)

8.3. Da norma legal, retiram-se os seguintes requisitos, necessarios a presente contratagao:
a) tratar-se de servigo técnico especializado;
b) a notdria especializagao do profissional/empresa.

8.4. Trata-se a presente contratacdo de um servigo de treinamento em area de conhecimento estritamente técnico,
restando, assim, atendido o primeiro requisito para a inexigibilidade de licitacao.

Da notodria especializacao do profissional/empresa

8.5. Quanto a exigéncia da notdria especializacdo, importante citar o conceito, conforme estabelecido na Lei n®
14.133 de 2021, uma vez que tal caracteristica pode ser do profissional ou da empresa, vejamos:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...)

XIX - notéria especializacdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato;

8.6. O Grupo Negdcios Publices esté ha. 21 anos atuando na rezlizagdo de eventos tveinamentos e solugdes na area de
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Licitacdes e Contratos. E reconhecido no mercado como um dos principais parceiros da Administracdo Publica, pois
produz conhecimento de alta qualidade e entrega solugOes concretas e eficientes para o dia a dia dos agentes. Realiza
ha 21 anos o maior encontro nacional de compras publicas, o Congresso Brasileiro de Pregoeiros, que ja capacitou
mais de 25 mil servidores publicos. Todos os eventos prezam pela inovagdo e proporcionam um ciclo de capacitagao
continua aos agentes publicos, com uma metodologia prépria que possibilita um maior aproveitamento. O Grupo
Negodcios Publicos oferece, ainda, suporte para todas as fases relacionadas a contratagao publica, incluindo solugoes
em tecnologia que facilitam a atuacao diaria dos profissionais envolvidos

(https://negociospublicos.com.br/sobre.html).

8.7. Outro fato comprova a notoria especializagdo da empresa, € a qualidade do corpo técnico. Para o congresso em
tela, destaca-se a especializacdo dos instrutores, consoante curriculo resumido constante no documento SEI
n?2 1705949 e descrito abaixo:

Victor Amorim

Doutor em Constituigdo, Direito e Estado pela Universidade de Brasilia (UnB) e Mestre em Direito Constitucional pelo
Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (IDE). E professor titular do Programa de Mestrado e
Doutorado Profissional em Administracdo Publica do IDP. E advogado e responsavel pela area de Dreito
Administrativo e Regulatério do Serur Advogados. Foi Assessor Técnico da Comissdo Especial de Modernizacao da Lei
de LicitagOes (constituida pelo Ato do Presidente do Senado Federal n2 19/2013), responséavel pela elaboragédo do PLS
n? 559/2013, que deu origem a Lei n? 14.133/2021. Por indicagdo do Presidente do Congresso Nacional, é nomeado
membro do Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagoes Publicas, responsavel pela gestao do Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP). Atuando como Pregoeiro no Tribunal de Justica do Estado de Goids (2007-2010) e no
Senado Federal (2013-2020), foi responsavel pela realizacdo e acompanhamento de mais de 1.000 certames e por
inimeras iniciativas de aperfeicoamento de regulamentacdes, fluxos internos e minutas de editais. E, ainda, membro
do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo (IBDA), do Instituto Nacional da Contratacédo Publica (INCP) e autor
das obras “Licitagées e Contratos Administrativos: Teoria e Jurisprudéncia” (Editora do Senado Federal), “Pregdo
Eletronico: comentarios ao Decreto Federal n® 10.024/2019” (Editora Férum) e “Manual de Licitagées e Contratos
Administrativos” (Editora Forense), constantemente citadas em pareceres da advocacia publica e em julgados do
Poder Judiciario e de Tribunais de Contas.

Anderson Pedra

Pés-doutor pela Universidade de Coimbra com énfase em “Direito Fundamental a Boa Administracao Publica e sua
Influéncia no Direito Administrativo e na Gestao Publica”; Doutor em Direito do Estado (PUC/SP) e Mestre em Direito
(FDC/R]); Especialista em Direito Publico e Processual Publico pela Consultime/Candido Mendes; Professor do
Mestrado em Gestao Publica da UFES, assim como professor na graduacao e poés graduacdo em diversas instituigoes
Atua como Instrutor em diversas instituicoes publicas e privadas e palestrante em diversos eventos nacionais e
internacionais; Ex-Chefe em vérias areas de atuagdo da PGEES e TCEES, dentre eles Procuradoria de Consultoria
Administrativa da PGEES e Ex-Pregoeiro do TCEES; Membro do Instituto Brasileiro de Estudos Constitucionais,
Advogado e Consultor Juridico em Direito Publico e Autor de diversas obras juridicas.

Viviane Mafissoni

Especialista em Direito Publico; Advogada; Diretora Académica do Instituto Nacional da Contratacdo Publica -
INCP BR; Analista Juridica de Projetos e Politicas Publicas do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul,
atuando como pregoeira, membra da Comissao de Licitacdes, coordenadora da equipe de aplicacdao de penalidades a
licitantes, diretora responsavel pelo planejamento de compras por registro de precos e gestao de atas, cadastro de
fornecedores e penalidades e subsecretdria substituta da Central de Licitacbes do RS (2010-2021); Estudou sobre
Mecanismos de Controle e Combate a Corrupcdo na Contratagao Publica (Universidade de Lisboa, Portugal - 2019);
Formada em Alta Lideranca pela Fundacao Dom Cabral (2019); Ex-Chefe do Servico de Compras Centralizadas da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, vinculada ao Ministério da Educacao (2021/2023); Possui
certificacdo Green Belt em Lean Six-Sigma (2023); Atualmente cedida a Advocacia-Geral da Unido - AGU como
Coordenadora-Geral da Logistica (2023/...); Professora de pés-graduacao da Escola Mineira de Direito e do Instituto
Goiano de Direito; Premiada como melhor relato técnico do Grupo de Trabalho Governanga em Gestdo de Riscos e
Integridade do IX encontro Brasileiro de Administracao Publica (2022); Avaliadora de Artigos Técnicos do Consad
(2024); Autora de artigos; Coautora de diversos livros e palestrante sobre temas que envolvem contratacées publicas.

Ministro Vital do Rego

Formado em Medicina e Direito, exerceu mandatos eletivos como vereador por duas vezes, deputado estadual por
trés legislaturas, deputado federal e senador, quando, em 2014, por honrosa indicacdao do Senado Federal, assumiu o
cargo de ministro do Tribunal de Contas da Unido. Integrar a Corte de Contas é para ele o coroamento dessa longa
estrada de desafios e aprendizados, naturalmente acompanhado das mais elevadas responsabilidades. A vontade de
contribuir na busca de um Pais mais justo o impulsiona a exercer o cargo com esmero, independéncia e dedicacao,
elementos imprescindiveis as atribuicées do TCU, érgdo que exerce papel de extrema relevancia no aperfeicoamento
da administragao publica brasileira, sempre com o objetivo final de bem atender os interesses do cidadao.

Carolina Zancaner

Procuradora da Fazenda Nacional, Coordenadora de Orientacdo e Uniformizacdao em Contratagdo Publica da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, Coordenadora do Grupo de Trabalho e Estudos de Compras Colaborativas
da AGU, Coordenadora da Camara Nacional de Modelos de Licitagoes e Contratos da AGU. Pds-doutora em
Democracia e Direitos Humanos pela Universidade de Coimbra-Portugal. Doutora e Mestre em Direito Administrativo
pela PUC/SP. Professora de Direito Administrativo dos cursos de graduacgdo, mestrado e doutorado da PUC/SP.

Danilo Almeida

Advogado, Procurador do Estado de Pernambuco, Professor, P6s Graduado em Direito Publico e Pés Graduado em
Direito Tributario. Procurador Chefe da Procuradoria Consultiva, tendo atuado como Coordenador Juridico da
Secretaria das Cidades, Secretaria de Micro e Pequenas Empresas, Trabalho e Qualificagcdo, Secretaria de
Infraestrutura e Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacao, todas do Estado de Pernambuco. Integra a
Comissédo de Estudos Permanentes de. Compliance da OAB/ PE e a Comissdo de Direito Administrativo dessa mesma


https://negociospublicos.com.br/sobre.html

seccional.

Tatiana Camarao

Mestre em Direito Administrativo pela UFMG, Diretora de Gestdo e Relacdes Institucionais da empresa Meta 5, Sécia
no Escritério Pires Fortini Advogados , Diretora de Relagdes Institucionais do Instituto Mineiro de Direito
Administrativo - IMDA, Membro da Rede Governanca Brasil - RGV, Professora da Pdés Graduacdo PUC/MG,
Coordenadora e Professora da LEC - Legal Etichs Compliance. Coautora das obras: E-Marketplace para a
Administracdo Publica no Brasil, Termo de Referéncia nas Licitacbes e Contratacoes Publicas, Comentarios a Lei de
Licitacoes e Contratos Administrativos Vs. 1 e 2, Processo Administrativo: Comentarios a Lei n 9.784/99 atualizado
com a Lei 14.210/2021, As contratacoes de Inovacdo pela Administragdo Publica a Luz do Marco Legal das Startups e
do Empreendedorismo Inovador, Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos. Palestrante na &area da
contratacao publica. Atua como consultora na area de governanca e gestao publica.

Rafael Sérgio Oliveira

E fundador do Portal L&C (licitacaoecontrato.com.br). E doutorando em Ciéncias Juridico- Politicas pela Universidade
de Lisboa, Mestre em Direito, Especialista em Direito Publico e P6s-Graduado em Direito da Contratagdo Publica pela
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Participou do Programa de Intercambio Erasmus+, desenvolvendo pesquisa na area de Direitoda Contratagédo Publica
na Universita degli Studi di Roma - Tor Vergata. E Procurador Federal da Advocacia-Geral da Unido - AGU, 6rgdo no
qual foi Chefe da Divisao de Licitacao e Contrato daProcuradoria Federal Especializada junto ao INSS, Procurador-
Chefe da Procuradoria Federaljunto a Escola Nacional de Administragcdo Publica (ENAP) e membro da Camara
Permanente de Licitacdo e Contrato da Procuradoria-Geral Federal (PGF). Atua na consultoria e assessoramentode
gestores publicos federais desde 2008. E membro da Red Iberoamericana de Contratacién Publica e professor de
Direito Administrativo com énfase em Licitacdo e Contrato.

Paulo Teixeira

Advogado, Consultor em Licitacdoes e Contratos Administrativos, Professor em Cursos sobre diversos temas ligados a
licitagGes junto a Bigmaster Licitacoes, NP Treinamentos e Instituto Negocios Publicos. Palestrante Convidado em
diversos Congressos voltados ao estudo de Compras Governamentais, com destaque para o Congresso Brasileiro de
Pregoeiros e SRP Week, Articulista das Revistas O Pregoeiro e Negdcios Publicos, da Editora Negdcios
Publicos.Organizador do Livro Legislagdo Licitacoes e Contratos Administrativos, Pregdao Eletronico - Presencial e
Leis Complementares, da Editora Negdcios Publicos, CoAutor do Livro 101 Dicas Sobre o Pregao, da Editora
Negodcios Publicos. Possui 15 anos de experiéncia em compras governamentais tendo atuado na dltima década como
Pregoeiro e Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregoeiro Oficial da PROCERGS - Cia. de
Processamento de Dados do Rio Grande do Sul.

Marcos Nobrega

Conselheiro Substituto do TC de Pernambuco. Pés-Doutor pela Harvard Law School; Harvard Kennedy School of
Government - Harvard University; Universidade de Direito de Lisboa; Singapore Management University e pelo
Massachusetts Institute of Technology. Doutor e Mestre em Direito pela Faculdade de Direito do Recife - UFPE.
Graduado em Direito e Economia pela Universidade Federal de Pernambuco e Administracao de Empresas pela
Universidade Catélica de Pernambuco - UNICAP. Professor de Faculdade de Direito do Recife - UFPE. Professor
Visitante na Singapore Management University, na Massachussetts Institute of Technology e no LLM de Energia da
QueenMary University em Londres. Conferencista Visitante nas Universidades de Nankai e de Jilin, ambas na China.

Alessandro Macedo

Servidor efetivo do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia - TCM/ BA - Auditor de Controle Externo.
Ex chefe da assessoria Juridica do TCM/BA. Atualmente Diretor de Assisténcia aos Municipios do TCM/BA. Mestre em
Administracdo Publica. Pés-graduado em Direito Publico e Auditoria Publica. Advogado. Contador. Licenciado em
Letras Vernaculas. Membro do Comité Nacional de Jurisprudéncia do Instituto Ruy Barbosa e do Instituto Brasileiro
de Direito Administrativo - IBDA. Professor de Direito Financeiro, Direito Constitucional, Direito Administrativo.
Professor da Pés-graduacdo nos cursos de Direito Publico e Empresarial da UNIFACS, da Pés Graduacdao em Direito
Publico Municipal pela Universidade Catdlica de Salvador - UCSAL, dos Cursos de Especializacdo em Processos nos
Tribunais de Contas e em Licitagdes e Contratos da Fundacem/Faculdade Cairu, da Pds Graduacdo em Licitagbes e
Contratos da Faculdade Baiana de Direito, da Pds Graduagdo em Direito Publico da Faculdade de Direito 8 de Julho -
Aracaju/Sergipe, da Pds graduacao de Direito Administrativo do CEJAS. Professor dos Cursos PREMIUM, coordenado
pelo Professor Ronny Charles. Mais de 200 cursos ministrados sobre a Nova Lei de Licitacées e Contratos no ambito
dos municipios e dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio do Estado da Bahia. Instrutor das Escolas de Contas
do TCMBA, TCEBA, TCEAL e da Universidade Corporativa do Governo do Estado da Bahia e da Universidade
Corporativa do Tribunal de Justica do Estado da Bahia e da Universidade Corporativa do Tribunal de Justica do
Estado da Bahia - UNICORP. Autor do livro Modelos de Gestdo Publica e Cultura Organizacional no Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado da Bahia. Belo Horizonte: Editora Dialética, 2020. Coautor do Livro “Nova Lei de
Licitagcbes e Contratos Administrativos: Estudos em homenagem ao professor Ronny Charles Lopes de Torres”.
Editora JusPodivm. 2024.

Abimael Torcate

Professor, Palestrante e Analista Administrativo. Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares - EBSERH. Membro do Setor de Governanca e Estratégia do Complexo Hospitalar da UFC/ EBSERH.
Professor e escritor da area de logistica publica. Pés-graduado em Gestao de Hospitais Universitarios Federais, pelo
Hospital Sirio Libanés. Pds-graduado em Licitacdes e contratos (CERS). Certificacdao Black Belt em Lean Six Sigma.
Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram)

Ronaldo Corréa

Especialista em Compras Publicas. Servidor publico federal, atua na 4rea de licitacées e contratos ha mais de quinze
anos e ja ocupou fungoes técnicas e gerenciais na Policia Federal, na Controladoria-Geral da Unido e no Ministério da
Justica e Seguranca Publica. Graduado em Logistica e pds-graduado em Direito Administrativo e Gestdo Publica, é
articulista sobre licitagbes e contratos e atua como docente em programas de posgraduacdo e em cursos de
capacitacdo de escolas de governo, 6rgéos publicos e empresas privadas em geral. E moderador da Comunidade



Nelca de Compradores Publicos desde 2010 e membro efetivo do Instituto Nacional de Contratagdes Publicas - INCP.

Lindineide Cardoso

Especialista em Licitagdes e Contratos. Advogada, servidora publica hd mais de 20 anos. Professora e instrutora em
licitagcOes e contratos. Especialista em Licitagcbes e Contratos e em Direito Processual Civil, com habilitagdo para o
Magistério Superior na area do Direito. Ex-empregada publica da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao
Francisco e Parnaiba - Codevasf. Servidora publica de carreira da Justica Eleitoral. Membro do Instituto de Direito
Administrativo de Alagoas - IDAA/AL. Membro do Comité de Governanca das Contratacoes da Rede Governancga
Brasil. Vasta experiéncia em Direito Administrativo, com énfase na fase da Execugdo Contratual e em Gestdo e
Fiscalizacao de Contratos. Palestrante, escritora e instrutora. Colunista do portal Sollicita, na coluna Loucas por
Licitacoes. Coordenadora de Equipes de Planejamento de Contratacoes. Ex-Chefe da Secao de Gestao de Contratos -
SEGEC, do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas. Ministrante de cursos e palestras, virtuais e presenciais, para
servidores de Institutos Federais de Educagdo, Universidades Estaduais e Federais, Prefeituras e Camaras
Municipais, Conselhos Federais, TRF, TRT, autarquias www.negociospublicos.com.br/ congresso 16 e empresas
publicas federais e estaduais. Criadora do perfil no Instagram @o xdagestao onde compartilha, com alegria e muito
carinho, conhecimento sobre Execucao Contratual e Gestao e Fiscalizacao de Contratos.

Christianne Stroppa

Doutora e Mestra em Direito pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo. Assessora de Controle Externo no
Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo. Ex- Assessora Juridica na Secretaria da Satde do Municipio de Sao
Paulo. Ex- Procuradora da Universidade de Sao Paulo. Atualmente é Professora de Direito Administrativo da Pontificia
Universidade Catolica de Séao Paulo. Membro associado do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, do
Instituto de Direito Administrativo Paulista - IDAP, do Instituto dos Advogados de Sdo Paulo - IASP e do Instituto de
Direito Administrativo Sancionador Brasileiro (IDASAN). E sdécia do escritério Carvalho Stroppa Sociedade de
Advogados.

Icaro Bitar

Advogado e Professor. Mestrando em Direito Administrativo pela Universidade de Buenos Aires.Professor de Pos-
Graduacao em Licitagbes e Contratos. Pés-graduado em Direito Administrativo, em Direito Eleitoral, em Direito
Constitucional e em Licitagbes Publicas. Professor de Pdés-graduacdo. Membro da Academia Brasileira de Direito
Eleitoral e Politico - ABRADEP. Advocacia nas areas de Direito Eleitoral e Direito Administrativo, atuando também na
consultoria juridica de empresas privadas e prefeituras municipais.

Simone Zanotello

Advogada e consultora juridica na area de contratagdes publicas; Doutora em Direito Administrativo pela PUC-SP;
Possui Certificagdo CP3P-F (Certificado Profissional Internacional de Parcerias Publico-Privadas). Mestre em Direito
da Sociedade da Informacdo (énfase em politicas publicas com o uso da TI) pela UniFMU-SP; Pés-graduada em
Administragdo Publica e em Direito Administrativo pela PUC-SP, com extensao em Direito Contratual; Gestora de
Administragdo e Gestdo de Pessoas na Prefeitura de Jundiai-SP; Conteudista de Pés-Graduacdo em Direito
Administrativo no grupo Kroton; Professora do Centro Universitario Padre Anchieta - Jundiai-SP, nas disciplinas de
Direito Administrativo e Linguagem Juridica; Autora de obras e artigos nas areas de Direito Administrativo e
Linguagem Juridica; Ministra cursos nas areas de licitagdes, contratos administrativos, convénios, parcerias com o
poder publico (concessdo, permissdo, PPP), gestdo publica, concursos publicos, linguagem oficial e linguagem
juridica; Formada em Letras, com pos-graduacdo em Gramatica da Lingua Portuguesa.

Evaldo Ramos

Auditor Federal de Controle Externo no TCU. Atuagdo na area do direito administrativo, com énfase em licitages e
contratos. Instrutor em cursos/treinamentos nas &reas de pregdo, sistema de registro de pregos, sangoes
administrativas, dentre outras. Responsavel pela formacdo de centenas de pregoeiros pelo Brasil. Advogado e
consultor. Parecerista e conferencista sobre temas relacionados as licitagées publicas. Exerce as fungdes de
pregoeiro, leiloeiro e presidente de comissoes especiais de licitagdes no ambito do Tribunal de Contas da Unido.

Nadia Dall Agnol

Bacharel em Direito e Especialista em Direito Administrativo e Municipal, com tépicos especiais em licitagoes
compliance e eleitoral pela Universidade Paranaense - UNIPAR. Servidora Publica (Pregoeira) por 10 anos na
Administragdo Municipal. Consultora na area de Compras Publicas no SEBRAE/PR. Professora Convidada do MBA de
Licitagbes e Contratos do TCE/PR. Membro do Subcomité Selecao do Fornecedor da Rede Governanga Brasil - RGB.
Coautora da obra "A Nova Lei de Licitacoes e Contratos: Onde estamos? E para onde vamos?" (CONSULTRE, 2021).
Coordenadora e Autora da obra "A Lei 14.133/2021 na Pratica: 100 Perguntas e Respostas" (NEGOCIOS PUBLICOS,
2025. Palestrante em eventos e congressos a nivel nacional.

Ronny Charles

Advogado da Unido. Doutorando em Direito pela UFPE e Mestre em Direito Econémico pela UFPB; Membro da
Camara Nacional de Licitagées e Contratos da Consultoria-Geral da Unido; Atuou como Consultor Juridico Adjunto da
Consultoria Juridica da Unido perante o Ministério do Trabalho e Emprego;Autor de diversas obras juridicas,
destacando: Leis de LicitagOes Publicas comentadas (102 ed.); Direito Administrativo (coautor. 92 ed.); Licitacées 102
Ed.); Licitagées e Contratos nas Empresas Estatais (coautor), Direito Provisério e a emergéncia do Coronavirus
(coautor) e Improbidade Administrativa (coautor. 42 ed.).

Vanice Valle

Pés-doutorado em Administracdo pela EBAPE/FGV e Doutora em Direito pela Universidade Gama Filho (2006),
Procuradora do Municipio do Rio de Janeiro aposentada, tem ainda em seu background, o desenvolvimento de
atividades de gerenciamento na area publica, titularizando a Secretaria Municipal de Administracao do Rio de
Janeiro, e ainda a Secretaria de Estado de Administragcao do Rio de Janeiro. Professora Permanente do PPGDP da
Universiadade Federal de Goias. Foi professora na graduacédo e na pés-graduacao lato e stricto sensu em Direito, com
extensa producéo em livros e artigos. E produtora de contetdo digital na 4rea juridica, com formacéo como tutora em
EaD pela ENFAM. E coordenadora, apresentadora e conteudista do Programa GPS Académico (desde 2017),
programa semanal de orientagdo quanto ao desenvolvimento da pesquisa académica, seja no campo da graduacao,
seja na pods-graduacao em sentido estrito, com mais de 100 (cem) episddios produzidos. A experiéncia na area de



Direito Publico, com énfase nos temas de direitos fundamentais e jurisdicdo constitucional, tem direcionado sua
atividade académica, mantendo-se sempre o contato com o Direito Administrativo.

Karine Machado

Auditora Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido, onde é servidora desde 1994. Graduada em
Direito, possui MBA em Gestdo da Administracdo Publica. E coautora dos livros Novo Regime Juridico de Licitacdes e
Contratos das Empresas Estatais - Andlise da Lei n? 13.303/2016 e Terceirizacdo - Legislacao, Doutrina e
Jurisprudéncia, ambos editados pela Editora Férum, além da publicagdo Licitagbes & Contratos - Orientag6es Basicas,
editado pelo Tribunal de Contas da Unidao. Conteudista do curso “Prestacao de Contas: Dever do Gestor, Direito da
Sociedade”, promovido pelo TCU. Palestrante de diferentes cursos nas areas de licitagdes e contratos, convénios e
tomada de contas especial. Instrutora do Instituto Serzedello Correa do TCU, do Instituto dos Magistrados do Distrito
Federal (IMAG-DF) e da Pés-Graducao em Licitagbes e Contratagées Publicas do Complexo de Ensino Renato Saraiva
Ltda (CERS). Membro do Instituto Nacional de Contratagao Publica - INCP.

Fernanda Marinela

Advogada Professora de Direito Administrativo; Instrutora de Curso de Capacitacdo em diversos Orgéos Publicos;
Presidente e Membro-fundadora do INJUR - Instituto Cultural para a Difusdo do Conhecimento Juridico; Conselheira
Nacional do Conselho Nacional do Ministério Publico (2019-2021); Membro do Observatério Nacional CNJ-CNMP
sobre questbes Ambientais, Economicas e Sociais de Alta Complexidade e Grande Impacto e Repercussao Social
(2020-2021); Conselheira Federal da OAB (2012-2015 e 2019-2021); Coordenadora de Comunicacdao do Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (2019-2021); Membro do Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de
Justica destinado a elaboracdo de estudos e propostas para o fortalecimento do sistema de precedentes no pais
(2020); Presidente da OAB Seccional Alagoas Gestao 2016-2018.

Edmar Camata

Edmar Camata é mestre em Politicas Anticorrup¢ao (Universidade de Salamanca - Espanha), presidiu o Conselho
Nacional de Controle Interno (2024-2025). E Secretario de Controle e Transparéncia do ES, onde algou o estado a
mais transparente do Brasil e o mais eficiente na aplicagdo da Lei Anticorrupgao, conforme levantamentos da ONG
Transparéncia Internacional, Controladoria Geral da Unido e do Conselho Nacional de Controle Interno. E Agente da
Policia Rodoviaria Federal (PRF) licenciado e instrutor da disciplina de Estratégia Institucional e Governanca, na
Academia Nacional de Policia. Camata possui especializacbes em Gestao Integrada em Seguranca Publica e
Ministério Publico e Defesa da Ordem Juridica, além de MBA em Gestdo Publica.

Dawison Barcelos

Servidor do TCU e Especialista em Licitagdes. Servidor do Tribunal de Contas da Unido onde exerceu por varios anos
as atividades de Pregoeiro e atualmente integra a Consultoria Juridica do érgao. Advogado e Parecerista. Membro da
Associacao Portuguesa da Contratacao Publica e da "Red Iberoamericana de Contratacién Publica". Docente na Pés-
Graduacao em licitagcoes e contratos da Faculdade Baiana de Direito. Mestrando em Direito Administrativo pela
Universidade de Lisboa. Especialista em Direito Publico e em Contratos Administrativos pela Universidade de
Coimbra. Graduado em Direito pela Universidade de Brasilia - UnB. Autor e coautor de artigos e de livros como:
Licitagcbes e Contratos nas Empresas Estatais. Estatuto Juridico das Estatais; Registro de Pregos - Principais
Julgamentos do TCU; e Colegdo Teses Juridicas dos Tribunais Superiores - Direito Administrativo. Idealizador do
portal "O Licitante" onde publica periodicamente trabalhos relacionados a licitagdes e contratos.

Roberto Pojo

Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental. Roberto Pojo é servidor publico desde 1992, iniciou a
carreira no Governo do Distrito Federal na area de transporte publico, onde atuou por 12 anos. Ingressou no Governo
Federal, na carreira de Especialista em Politicas Publicas e Gestdao Governamental em 2004. Trabalhou no Ministério
de Minas e Energia, na Secretaria de Relagoes Institucionais, no Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social e
no Ministério de Desenvolvimento Social. Desde 2019 ja trabalhava na Secretaria de Gestdo e Inovacao, onde
coordenou diversos projetos, dentre eles o Programa de Gestdao e Desempenho. Formado em Ciéncia Politica pela
Universidade de Brasilia (UnB).

Rodrigo Pironti

Doutor e Mestre em Direito Econémico. Pds-Doutor pela Universidad Complutense de Madrid - Espanha; Doutor em
Direito Economico pela Pontificia Universidade Catélica do Parana; Mestre em Direito Econdmico e Social pela
Pontificia Universidade Catoélica do Parana; Especialista em Direito Administrativo pelo Instituto de Direito Romeu
Felipe Bacellar; Especialista em Direito Empresarial pela Pontificia Universidade Catélica do Parana; Secretario Geral
do Conselho da Férum Internacional. Editora Juridica; Ex-Procurador Geral do Municipio de Pinhais; Presidente da
Comissdo de Gestdao Publica da Ordem dos Advogados do Brasil - Secao Parana. Gestées 2007-2009 e 2010-2012;
Conselheiro Estadual da OAB-PR Gestdo 2010-2012; Membro do Instituto dos Advogados do Parand -IAP; Membro
fundador do IBEFP - Instituto Brasileiro de Fungdo Publica; Membro fundador do EADA - Instituto de Estudios
Avanzados en Derecho Administrativo; Membro do Instituto de Jovens Juristas Ibero-americanos; Membro do Instituto
Paranaense de Direito Administrativo - IPDA; Membro da Comissao Nacional - CNAI - CFOAB Gestao 2007-2009;
Vencedor do Prémio Iberoamericano de Direito Administrativo/Contratual; Vice-presidente do Foro Mundial de
Jovenes Administrativistas; Professor convidado da Universidade de La Plata - ARGENTINA.

Bruno Affonso

Auditor Federal de Finangas e Controle da CGU, mestre em Administracdao Publica, com énfase em Governanca e
Controle Interno, Especialista em Administracdo e em Logistica e Mobilizagdo Nacional (ESD) e em Atividade de
Inteligéncia (EsInt). Professor e palestrante de temas como contratos administrativos, planejamento, governanca,
auditoria, controle interno e integridade, foi auditor interno (2012-2018), Gerente de Orientacao Institucional da
Secretaria de Controle Interno do Ministério da Defesa (2019 - 2021) e membro do Conselho Editorial da Revista da
CGU no biénio 2022-2024.

Priscilla Vieira

Advogada especializada em Licitagbes e Contratos Publicos. Experiéncia em docéncia em Direito e Processo Civil.
MBA em Direito e Processo do Trabalho pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV. Pés-Graduada em Direito
Administrativo pela Pontificia Universidade Catdlica - PUC de Minas Gerais, Pregoeira. Possui ampla experiéncia em



Licitacbes e Contratos Publicos. 13 anos como Chefe-Coordenadora de Licitagées da Prefeitura Municipal de
Ananindeua-PA. Em 2019 foi Chefe do Setor de Licitagbes da Secretaria Estadual de Obras Publicas do Estado do
Pard. Foi membra da Comissao de Uniformizagdo de Minutas de editais das Secretarias Estaduais pela Procuradoria
Geral do Estado do Para. Ministra cursos na area de Licitacdes. E Mentora e Consultora de Empresas na area de
LicitagOes e Contratos Publicos.

Marcal Justen Filho

Advogado desde 1978, sécio-fundador da Justen, Pereira, Oliveira & Talamini, arbitro e parecerista. Graduado em
Direito pela UFPR (1977). Mestre em Direito pela PUC-SP (1984). Doutor em Direito do Estado pela PUC-SP (1985).
Professor titular da Faculdade de Direito da UFPR de 1986 a 2006. Visiting fellow no Instituto Universitario Europeu,
em Florenca (1999), e visiting researcher na Yale Law School (2010/2011).Membro da Red Iberoamericana de
Contratacion Publica, da Public Contracts in Legal Globalization Network, do Grupo Brasileiro da Association Henri
Capitant des Amis de la Culture Juridique Francaise, do Nucleo de Estudos sobre Federalismo e Relagoes
Intergovernamentais e da Academia Paranaense de Letras Juridicas. Palestrante frequente em conferéncias
internacionais e semindrios e ja ministrou centenas de cursos e palestras para 6rgdos governamentais e instituicoes
de Direito em todo o Brasil, sendo referéncia nacional em Direito Administrativo.

8.8. A notodria especializacao da empresa, para este curso, também é atestada pelos seguintes érgaos e instituigoes:
Universidade Federal de Vigosa (pag. 1, SEI n? 1709095); Instituto de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Goiano (péag.
2-3, SEI n2 1709095); Secretaria da Receita Federal do Brasil (pag. 4-5, SEI n2 1709095).

8.9. Desta forma, estando presentes na situacdo em concreto os requisitos de prestacdo de servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagao, a
contratagao se dard por inexigibilidade, com fundamento na alinea “f” do inciso III do art. 74, da Lei n.14.133/21,
ainda que existam no mercado diversos profissionais ou empresas detentores de notoria especializacao. Isso porque,
nessa hipdtese nao se faz necessario que a empresa ou profissional sejam Unicos no mercado, mas precisam reunir
algumas particularidades, especialidades que os diferenciam dos demais prestadores de servicos. A inexigibilidade
decorre nao da exclusividade do prestador do servigo, mas sim da sua complexidade e da impossibilidade de
comparacgdo objetiva entre os especialistas, dai porque pode a entidade, mediante justificativa fundamentada, optar
pelo profissional que melhor atenda a sua necessidade.

8.10. Além da previsao na propria legislacao, importante citar os conhecimentos de Antonio Carlos Cintra do Amaral,
que também reconhece a inviabilidade de competicdo em processos de contratacdo de treinamento:

"A Administracdo nao pode realizar licitagdo para treinamento, porque os profissionais ou empresas sao
incomparaveis. Ndo ha, portanto, viabilidade de competicdo. A adogéao do tipo de licitagdo de 'menor prego'
conduz, na maioria dos casos, a obtencao de qualidade inadequada. A de 'melhor técnica' e a de 'técnica e
preco 'sdo inviaveis, porque nao se pode cogitar, no caso, de apresentacdo de proposta técnica. A proposta
técnica seria, a rigor, o programa e a metodologia, de pouca ou nenhuma diferenciacdo. O éxito do
treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o que
torna inviavel a competicao."

8.11. O Tribunal de Contas da Unido (TCU) exarou, por meio da Decisdo n. 439/1998-Plenario, o seguinte
entendimento acerca das contratacoes de cursos abertos por inexigibilidade de licitagdo:

"O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, DECIDE: 1. considerar que as contratacoes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de
pessoal, bem como a inscricao de servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-
se na hipotese de inexigibilidade de licitagao (...)".

8.12. Corroborando com esse entendimento, o Prof. Luiz Claudio de Azevedo Chaves, ao abordar a Decisdo 439/98,
Plenério TCU, diz:

Na inexigibilidade de licitagdo, como é cedigo, é a impossibilidade de submeter a competicdao que afasta o
Dever Geral de Licitar, insculpido no art. 37, XXI da Carta Politica de 1988. Essa impossibilidade sempre
decorre do objeto, seja porque tnico, como nos casos de produto exclusivo, seja porque, mesmo nao sendo
exclusivo, se mostra inconcilidvel com a ideia de comparagdo objetiva de propostas. E é nesta em que
justamente se amolda a hipdtese ora em exame. N&o é caso de elei¢cdo por parte do administrador, como é
proprio das hipoteses de dispensa.

(disponivel na Revista do TCU, https://revista.tcu.gov.br/ojs/index.php/RTCU/article/download/24/21/)

8.13. Entende-se que, apesar de a Decisdo citada acima, bem como os entendimentos de Antonio Carlos Cintra do
Amaral e Luiz Claudio de Azevedo Chaves sejam do periodo da lei n. 8.666/93, e nao da lei n. 14.133/21, eles podem
ser aplicados, por analogia, as contratagoes da nova lei de Licitagdes, pois a nao realizacdo de licitagao publica para
as contratacoes de treinamento e aperfeicoamento de pessoal se baseia na falta de padroes objetivos para
comparar as ofertas, ja que o servico pretendido possui um grau de subjetividade insuscetivel de ser
medido pelos critérios objetivos de qualificacao inerentes ao processo de licitacao, inviabilizando,
portanto, a competicao.

Regime de execucao
8.14. A presente contratacao adotara como regime de execugdo a empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.15. Previamente a celebracao do contrato, a Administragao verificard o eventual descumprimento das condigoes
para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF SEIn? 1709072.

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gev.br/ceis) SEI n® 1720086.



https://revista.tcu.gov.br/ojs/index.php/RTCU/article/download/24/21/
https://sei.cade.gov.br/sei/www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
https://sei.cade.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=1824289&id_documento=1842072

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep) SEI n® 1720086.

8.16. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.

8.17. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciarda para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

8.18. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.19. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.20. Caso atendidas as condigOes para contratacao, a habilitacao do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

8.21. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacao constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.22. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.23. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.24. Serdo aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigoes.

8.25. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.26. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.27. Empresario individual: inscricdao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.28. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;-

8.29. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas. Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores; SEI n2 1714567.

8.30. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
margo de 2020.

8.31. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.32. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdao no Registro onde tem sede a matriz

8.33. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.34. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.35. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso; SEI n? 1709043.

8.36. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional - SEI n® 1709048.

8.37. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) - SEI n? 1709068.

8.38. Declaracao de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://sei.cade.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=1824289&id_documento=1842072

Constituicdao - SEI n® 1709063.

8.39. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 - SEI n® 1709044.

8.40. Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual - SEI n® 1709058.

8.41. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre - SEI n? 1709046.

8.42. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei, SEI n® 1709099.

8.43. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal, ajustar de acordo com os documentos.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 17.595,00 (dezessete mil quinhentos e noventa e cinco reais),
conforme custos unitarios apostos no anexo - SEIn® 1716778 e n? 1716775.

9.2. A estimativa de custo levou em consideracao o risco envolvido na contratagao e sua alocagao entre contratante e
contratado, conforme especificado na matriz de risco constante em SEI n? 1712792.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratacao serd atendida pela seguinte dotagao:
10.1.1.1. Gestdo/Unidade: 303001

10.1.1.2. Fonte de Recursos: 1050

10.1.1.3. Programa de Trabalho:234929

10.1.1.4. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.48

10.1.1.5. Plano Interno: CE9Q9BQCAPAC

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. Sao obrigacdes do Contratante:

11.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o disposto neste Termo
de Referéncia;

11.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregées verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

11.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

11.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execucgao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

11.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicoes estabelecidos no presente Contrato;

11.8. Aplicar ao Contratado sangées motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

11.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado;

11.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execucgdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste.

11.11. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§29,da Lei n? 14.133, de 2021.

11.12. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacodes a seguir dispostas:



12.2. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e
prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento da execucgdo contratual pelo Contratante,
que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

12.5. Fica vedada a subcontratacao de empresas ou a atuacao de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade, nos termos do artigo 74, paragrafo §32, da Lei 14133, de 2021.

12.6. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a
empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

12.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,

previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante.

12.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que se
verifique durante a prestacao de servico.

12.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos.

12.10. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

12.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as
condicdes exigidas para qualificacdo na contratacao direta;

12.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacao (art. 116 da Lei n® 14.133/2021);

12.13. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13. INFRACOES E SANSOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugcao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes sancgoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

IT) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n?
14.133, de 2021);

III) Declaracgao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, ,

g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa



a) moratoéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de
30 (trinta) dias;

b) moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdo ou reposicao
da garantia.

I - O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a extin¢cao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

c) Compensatoéria, para as infragoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20 % a 30 % do valor do
Contrato.

d) Compensatoéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10 % a 30 % do
valor do Contrato.

e) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 10 % a 30 % do valor do Contrato.
f) Para infragOes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serda de 5 % a 20 % do valor do Contrato.
g) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 5 % a 20 % do valor do Contrato.

13.3. A aplicacao das sangoes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021.

13.4. Todas as sancoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79,
da Lein? 14.133, de 2021).

13.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

13.6. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8¢, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

13.8. A aplicacao das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.9. Na aplicacao das sancgoes serao considerados (art. 156, §1¢, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos d6rgdos de
controle.

13.10. Os atos previstos como infragoes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

13.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacao de coligagcdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n© 14.133, de 2021).

13.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sancgéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.3. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.4. Os débitos do contratado para com a Administragdao contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de
2022.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA
CONTRATACAO

14.1. Diante do exposto neste Termo de Referéncia, verificou-se que a contratacao direta do 212 Congresso Brasileiro
de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo, sendo trés participantes pagantes na modalidade presencial e mais uma



cortesia na modalidade online e ao vivo, apresenta vantagens para a Administracdo Publica. A contratacdo
fundamenta-se na inexigibilidade de licitacdo, conforme o art. 74, III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021. Além da
notoéria especializagdo da empresa no tema, a capacitacdo dos servidores das areas de compras e de tecnologia da
informacdo trarda beneficios diretos ao 6rgdo, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servigos prestados.
Ademais, o preco se mostra justo e compativel com os valores praticados no mercado, reforcando a viabilidade da
contratacao.

MARIANA SILVA TEIXEIRA BORBA
Integrante Técnico

PALOMA CARDOSO DA ROSA
Integrante Administrativo
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