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CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

Processo de Dispensa n°. 010/2026

Processo Administrativo n°. 202600007

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de engenharia de
seguranca e medicina do trabalho a fim de elaborar e atualizar (quando necessario) o laudo técnico
das condi¢des ambientais do trabalho - LTCAT, prestar assessoria em saude e seguranca do trabalho
e realizar a gestdo de SST - salde e seguranca do trabalho para o e-social (emitir e enviar os
arquivos referentes a SST para plataforma do e-social) para suprir as necessidades da Céamara
Municipal Avelindpolis-GO.

Interessado: SECRETARIA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL.

Andamento: Gabinete, Assessoria.

Data: 26/01/2026

Daregy

Administrativo. Contratacdo. Prestacdo de servicos.
Engenharia - Seguranca. Medicina do Trabalho.
LTCAT. SST e E-SOCIAL. Céamara Municipal.
Licitacdo dispensavel art. 75, Il da Lei 14.133/2021.
Possibilidade.

RELATORIO

A Agente de contratacdo encaminha o processo em epigrafe
referente a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de
engenharia de seguranca e medicina do trabalho. a fim de elaborar e atualizar
(quando necessario) o laudo técnico das condic6es ambientais do trabalho - LTCAT,
prestar assessoria em saude e seguranca do trabalho e realizar a gestdo de SST -
saude e seguranca do trabalho para o e-social (emitir e enviar os arquivos referentes
a SST para plataforma do e-social) para suprir as necessidades da Céamara
Municipal Avelinépolis-GO, conforme disciplina o Inciso Il do art. 72 da Lei Federal
n°. 14.133/2021. -

E importante destacar que junto ao pedido de parecer, foi
encaminhado o pedido para a contratacdo de empresa especializada para prestacéo
dos servicos acima mencionados, para suprir as necessidades da Camara Municipal
Avelinépolis-GO, Termo de Referéncia e documentacdo demonstrando a
necessidade de contratacdo dos servicos, cotacbes de mercado, parecer contabil,
parecer da Controladoria Interna e documentacdo para formalizagdo do CRC da
empresa a ser contratada.

Necessario faz discorrer, que os valores informados nos
orcamentos realizados pela secretaria, sdo de sua inteira responsabilidade, devendo
sempre seguir as regras de balizamentos previstos bem como o disposto no art. 23
da Lei Federal n°. 14.133/2021, ndo competindo a esta assessoria, avaliar a
procedéncia e regularidade dos valores apresentados pelas empresas que
realizaram as cotacoes. »

No caso em comento, como dito anteriormente, almeja-se a
contratacdo de empresa especializada em prestacao de servigcos de engenharia de
seguranca e medicina do trabalho. a fim de elaborar e atualizar (quando necessario)
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o laudo técnico das condi¢gbes ambientais do trabalho - LTCAT, prestar assessoria
em saude e seguranca do trabalho e realizar a gestdo de SST - saude e seguranca
do trabalho para o e-social (emitir e enviar os arquivos referentes a SST para
plataforma do e-social) para suprir as necessidades da Camara Municipal
Avelindpolis-GO, conforme solicitacdo e Termo de Referéncia anexo ao processo,
tendo em vista que os precos or¢cados ndo ultrapassou o limite legal de dispensa de
licitagcdo, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n°. 14.133/2021.

Justificou-se que a contratagcdo para prestacdo de servicos
especializados em engenharia de seguranca e medicina do trabalho, elaboragéo de
Laudos - LTCAT, emitir e enviar os arquivos referentes a SST para plataforma do e-
social se faz necessaria para suprir as necessidades da Céamara Municipal
Avelindpolis-GO.

Por outro lado, consignou-se no processo, por meio de
despacho da Secretaria Financeira e Contabil, a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira para o pagamento da contratacéo que se pretende levar a
efeito.

Além disso, fora colacionado ao expediente pesquisa direta com
no minimo 03 (trés) prestadores de servicos, mediante solicitacdo formal de
cotacao/consulta junto aos 6rgéos competentes.

A requisicdo foi protocolada junto a Secretaria Administrativa da
Camara, que na sequéncia instruiu o processo com as informacdes preliminares
pertinentes a toda e qualquer contratacdo publica, independentemente de
efetivarem-se na via licitatérias ou através de contratacao direta.

Consta nos autos os seguintes documentos:

. Memorando da Secretaria Administrativa da Camara;
. Cotacao;

. Dotacao;

. ETP; (dispensado no caso de dispensa)

. Termo de Referéncia;

. Demanda de quantidade;

. Justificativa;

. Decreto de Ordenador de Despesa;

. Autorizacao Secretério;

10. Autorizacao do Presidente;

11. Portaria de fiscal de contrato;

12. Abertura do processo;

13. Termo de Autuacdo e Remessa;

14. Portaria da Agente de Contratacdo e eque
15. Minuta Edital e do contrato;

16. Justificativa da AC.

OCO~NOOUIA,WNPEF

Na sequéncia, o processo foi remetido a esta Procuradoria
Juridica, para a anadlise prévia quanto ao atendimento dos requisitos exigidos,
prescrita no art. 72, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021. Este Parecer, portanto, tem o
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escopo de assistir a municipalidade no controle interno da legalidade dos atos
administrativos praticados na fase preparatéria da licitacao.

E o que ha de mais relevante para relatar.
DO MERITO

Preliminarmente, ha de ser destacado, que para cada ente
federado comecar a fazer uso da nova lei de licitacdo é recomendavel que cada ente
edite normas regulamentares disciplinando o procedimento para as contratacbes
diretas realizadas em seu respectivo ambito. Isso significa a realizacdo de um
procedimento de contratacdo, cujo desenvolvimento comprovara de modo objetivo
ter sido adotado a solugéo mais vantajosa.

A Camara Municipal de Avelindpolis-GO esta em andamento
para regulamentacéo da Nova Lei, posto, nada impede que possa usar a nova Lei,
com isso a supra contratacdo encontra-se fundamentada na Lei 14.133/2021.

Preambularmente é importante destacar que a submissdo das
dispensas de licitacdes, na Lei 14.133/2021, possui amparo, respectivamente, em
seu artigo 53, 81°, inciso | e Il c/c o artigo 72, inciso lll, que assim dispdem:

“Art. 53. Ao final da fase preparatoria, 0 processo licitatério seguird para o
orgdo de assessoramento juridico da Administracdo, que realizara controle
prévio de legalidade mediante analise juridica da contratacédo”.

81° - Na elaboragdo do parecer juridico, 0. 6rgao de assessoramento juridico
da Administracéo devera:

| - apreciar o processo licitatorio conforme critérios objetivos prévios de
atribuicdo de prioridade;

Il - redigir sua manifestagdo em linguagem simples e compreensivel e de
forma clara e objetiva, com apreciacdo de todos os elementos indispensaveis
a contratagdo e com exposi¢ao dos pressupostos de fato e de direito levados
em consideracao na analise juridica.”

“Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos”.

Nesse sentido, a presente analise tem a finalidade de verificar a
conformidade do procedimento, com as disposicbes fixadas na nova Lei de
licitacBes, em especial no que tange a possibilidade legal de contratacdo direta dos
servicos, tendo por fundamento o artigo 75, inciso Il, da Lei n°. 14.133/2021.

Preliminarmente, cumpre esclarecer que, a presente
manifestagéo limitar-se-a a duvida estritamente juridica “in abstrato”, ora proposta e,
aos aspectos juridicos da matéria, abstendo-se quanto aos aspectos técnicos,
administrativos, econdmico-financeiros e quanto a outras questdes ndo ventiladas ou
gue exijam o exercicio de conveniéncia e discricionariedade da Administracao.
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Inclusive, entendimento do Tribunal de Contas da Unido afirma
que ndo € da competéncia do parecerista juridico a avaliacdo de aspectos técnicos
da licitacdo. Acordédo 1492/2021 — TCU PLENARIO.

A Constituicdo Federal de 1988, com o fito de promover
principios administrativos como os da igualdade, impessoalidade, publicidade e
moralidade, previu a licitacdo com regra geral para contratar com o Poder Publico,
sejam obras, servicos, compras e alienacdes. Nesse sentido, o seu art. 37, inciso
XXI, in verbis:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

(omissis)

XXl — ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacao
publica que assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacGes de pagamento, mantidas as condicGes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do

cumprimento das obrigac6es.

Por ser excecdo, o afastamento do dever de licitar deve ser
acolhido pela administracao publica apenas em casos excepcionais e que tenham
respaldo legal, sob pena de desvirtuamento do mandamento constitucional.

Dentre os casos excepcionados da legislacdo, estdo aqueles
nos quais a formalizacdo de processos mais complexos torna-se inviavel do ponto
de vista pratico e da economicidade, séo o0s processos tidos como dispensaveis.

No caso em comento, almeja-se a contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos de engenharia de seguranca e medicina do
trabalho a fim de elaborar e atualizar (quando necessario) o laudo técnico das
condicbes ambientais do trabalho - LTCAT, prestar assessoria em saude e
seguranca do trabalho e realizar a gestdo de SST - saude e seguranca do trabalho
para o e-social (emitir e enviar os arquivos referentes a SST para plataforma do e-
social) para suprir as necessidades da Camara Municipal Avelinépolis-GO, conforme
solicitacdo e Termo de Referéncia anexo ao processo.

Sendo assim, o legislador constituinte admitiu a possibilidade de
existirem casos em que a licitacdo podera deixar de ser realizada, autorizando a
Administracdo Publica a celebrar, de forma discricionaria, contratacdes diretas sem a
concretizacéo de certame licitatorio.

Antes de adentrarmos no processo de dispensa, necessario
trazer & baila do presente parecer que com o advento da Nova Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos Lei n°. 14.133/2021, publicada no dia 01 de abril de 2021,
trouxe varias alteracdes nas contragdes por inexigibilidade e dispensa.
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DA VIABILIDADE DE COMPETICAO

A dispensa de licitacdo € consagrada por lei para situacées em
gue é viavel a competicdo. A lei determina a dispensa de citagcao por reconhecer que
a sua ocorréncia nao traria os beneficios pretendidos ou, mesmo, acarretaria outros
maleficios indispensaveis. A licitacdo seria uma solugdo inadequada ou
desnecessaria para promover o atendimento as necessidades coletivas ou
comprometeria a realizagdo de outros valores igual protegido pelo direito.

DA QUESTAO DE CUSTO E BENEFICIO

Toda licitacdo envolve uma relacdo de custo e beneficio. Ha
custos econdémicos propriamente ditos, derivados do cumprimento dos atos materiais
da licitacdo (publicacdo pela imprensa, prestacéo de servicos, etc) e da alocacéo de
pessoal. Ha custos de tempo, referente a demora para o desenvolvimento dos atos
da licitacdo. Também podem existir outras espécies de custo a ser examinado caso
a caso.

Em contrapartida a licitacdo produz beneficios para a
Administracdo Esses beneficios consistem em que a Administracao efetivara (em
tese) contratacdo mais vantajosa do que realizaria se a licitacdo nédo tivesse existido.
A dispensa da licitacdo decorre do reconhecimento por lei de que o0s custos
inerentes a uma licitacdo superam os beneficios que dela poderiam advir. A lei
dispensa licitacdes para evitar o sacrificio dos interesses coletivos e supra
individuais.

A ESCOLHA LEGISLATIVA FUNDAMENTADA A
PROPORCIONALIDADE

Todas as hipéteses de dispensa de citacédo presente apresentam
em comum a caracteristica de previsao legislativa. Nao se admite a criagdo de um
caso de dispensa sem lei assim dispondo e no caso em tela enquadra-se no artigo
75, inciso |l da lei 14.133/ 2021, in verbis:

Art. 75. E dispensavel a licitac&o:

| - para contratac@o que envolva valores inferiores a R$ 130.952,63 (cento e
trinta mil novecentos e cinquenta e dois reais e sessenta e trés centavos), no
caso de obras e servicos de engenharia ou de servicos de manutencédo de
veiculos automotores; (Vide Decreto n® 12.807, de 2025) Vigéncia

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11
(sessenta e cinco mil novecentos e cinquenta e dois reais e sessenta e
trés centavos), no caso de outros servicos e compras; (grifo nosso).
(Vide Decreto n° 12.807, de 2025) Vigéncia

O elenco do artigo 75 da Lei n° 14133/2021 pode ser
enquadrado em diversas categorias em vista de seu contetudo juridico e as
finalidades que norteiam a sua instituicdo. A hipétese de dispensa de licitagdo do
artigo 75 pode ser sistematizado segundo o angulo de manifestacédo desequilibrio da
relacdo do custo beneficio, sendo que o caso em tela refere-se custo econdmico da

Av. Mato Grosso - Qd 24 Lt 01

www.avelinépolis.go.leg.br

Centro - Avelinopolis - GO - CEP 75.395-000



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2024/Decreto/D12343.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2024/Decreto/D12343.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2024/Decreto/D12343.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2024/Decreto/D12343.htm#art4

CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

licitacdo, ou seja, o custo econbmico da licitacdo, é superior ao beneficio dela
extraivel.

O §1°do art. 75, da Lei 14.133/2021determina a obrigatoriedade
da somatoria de valores para determinacédo do cabimento da dispensa de licitacao,
in verbis:

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites referidos nos
incisos | e Il do caput deste artigo, deverdo ser observados:

| - o somatorio do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva
unidade gestora;

Il - o somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza,
entendidos como tais aqueles relativos a contratages no mesmo ramo de
atividade.

(%)

Quando o valor do somatorio ultrapassar o limite estabelecido na
lei, a solucdo reside em promover a licitacdo regula, porém observa-se que a
somatorio corresponde ao limite estabelecido, j& que é de R$ 7.736,66 (sete mil
setecentos e trinta e seis reais e sessenta e seis centavos).

DO AVISO (PUBLICACAOQ)

No supra processo devera ser devidamente cumprida a
exigéncia de divulgacédo do aviso da dispensa de licitacdo em sitio eletrénico oficial,
pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis, com a especificagcdo do objeto pretendido
e com a manifestacdo de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais
de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa,
devendo ser publicado no sitio eletronico oficial da prefeitura, Portal Nacional de
Contratacfes Publicas (PNCP) se assim o exigir, e Mural de licitacdo do TCM/GO.
Algo que vem no Decreto n°. 10.024/2019, que regulamenta o pregao eletrénico na
esfera federal, onde é prevista a dispensa eletronica, para bens e servicos comuns,
inclusive, servicos comuns de engenharia. Relembrando que essa legislacdo néo se
aplica a nova lei de licitacdes, sendo devidamente expresso no 8 3° do art. 75 da lei
14.133/2021, in verbis:

§ 3° As contratacBes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo
serdo preferencialmente precedidas de divulgacdo de aviso em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uuteis, com a
especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados,
devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

§ 4° As contratacdes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo
serdo preferencialmente pagas por meio de cartdo de pagamento, cujo
extrato deverd ser divulgado e mantido a disposi¢cdo do publlco no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

O PRECO DE MERCADO E PESQUISA
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O precgo executado neste procedimento encontra-se dentro do

mercado.

Como na contratacdo direta administracdo ndo esta liberada de
promover todas as atividades de pesquisa de preco e de solicitacdo de oferta dos
potenciais interessados, entdo percebe-se que no caso em tela foi obedecido e com
iSSo existe a pesquisa de preco nos autos, além de haver também divulgacdo ampla
pela Administracdo Publica a sua intencdo de promover a contratacao tal se destina
inclusive ao fim de obter propostas dos agentes de econdmicos privados.

No procedimento em tela observa-se que a Agente Contratacéo
no momento da realizacdo de sua pesquisa de preco.

N&o é demais ponderar, que a pesquisa direta com no minimo,
03 (trés) fornecedores mediante solicitacdo formal, de cotacdo, nos termos do art. 6°,
sendo preferencialmente obtidos por fornecedores sediados local ou regionalmente,
cujo conceito se faz presente no Decreto n°. 65, de 7 de julho de 2021.

A Agente de Contracdo observou, inclusive, 0 mesmo
procedimento do art. 23, onde é regrado quais os parametros utilizados para se
chegar ao valor estimativo da contratacédo para aquisicdo de bens e contratacdo de
servicos em geral e para obras e servicos de engenharia, para que se conste o valor
estimado da contratacao.

Neste ponto, outra inovacao trazida pela Lei n°. 14.133/2021,
relativamente a pesquisa de precos, € que ela devera observar, inclusive, 0 mesmo
procedimento do art. 23, que dispbe sobre os parametros utilizados para se chegar
no valor estimativo da contratacao, in verbis:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a
serem contratadas, observadas-a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execuc¢éo do objeto.

§ 1° No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratacéo de
servicos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera
definido com base no melhor preco aferido por meio da utiliza¢@o dos
seguintes parametros, adotados de forma combinada ou nao:

| - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do
item correspondente no painel para consulta de pre¢cos ou no banco
de precos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP);

Il - contratacbes similares feitas pela Administracdo Publica, em
execug¢do ou concluidas no periodo de | (um) ano anterior a data da
pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos,
observado o indice de atualizacio de preges correspondente;

Il - utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de
dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso:

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante
solicitagdo formal de cotacdo, desde que seja apresentada
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justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido
obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacéo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma
de regulamento.

Como podemos verificar, 0 preco a ser pago deve ser
compativel com aquele praticado no mercado, situacdo essa a ser comprovada
mediante a juntada da documentacdo pertinente no respectivo processo de
dispensa, incluindo, no minimo, 03 (trés) cotacbes de precos com fornecedores,
pesquisa de contratac6es similares no ambito de outros 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, ou justificativa circunstanciada caso ndo seja viavel obter
esse numero de cotacodes.

A despeito desta assertiva, o TCU ja se manifestou:

"0 preco a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no mercado,
situacdo essa a ser comprovada pelo Banco do Brasil S/A mediante a juntada
da documentacdo pertinente nos respectivos processos de dispensa,
incluindo, no minimo, trés cotagbes de precos de empresas do ramo,
pesquisa de precos praticados no ambito de outros 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica ou justificativa circunstanciada caso ndo seja viavel
obter esse nimero de cotagcbes, bem como fazendo constar do respectivo
processo a documentacdo comprobatoria pertinente aos levantamentos e
estudos que fundamentaram o preco estimado" (TCU, Plenéario. Acordao n°

522/2014. Rel. Benajamin Myler,j. 12.3.2014).

In casu, verifica-se a realizacao de coleta de precos no mercado
com, pelo menos, 03 (trés) fornecedores que atuam no mesmo ramo, bem como a
pesquisa de contratacGes similares no ambito de outros 6rgdos e entidades da
Administracéo Publica.

N&do obstante, a contratacdo direta devera ser precedida,
preferencialmente, da divulgacdo do aviso da dispensa de licitacdo em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis, com a especificacdo do
objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administracdo em obter
propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta
mais vantajosa, conforme disposto no 82° do art. 75 da Lei n°. 4.133/21.

De tal modo, a dispensa de licitacdo deve ser precedida de um
processo com estrita observancia dos principios que norteiam a Administracao
Puablica, de modo que seja contratada a proposta mais vantajosa ao Poder Publico.

Urge destacar, por fim, que o "ato que autoriza a contratacao
direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposicéo do publico em sitio eletrénico oficial”, nos moldes do paragrafo Unico do
art. 72 do Novo Estatuto Licitatorio.

DA GARANTIA AOS PRINCIPIOS DA REPUBLICA E DA
ISONOMIA

Av. Mato Grosso - Qd 24 Lt 01

www.avelinépolis.go.leg.br

Centro - Avelinopolis - GO - CEP 75.395-000




CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

A auséncia de licitacdo ndo pode ser interpretada, também
nessa hipétese, como autorizacdo para as contratagdes abusivas ou infringentes ao
principio da isonomia.

Assim, imagine-se um invento apto a gerar resultados
econdmicos de grande relevo, cuja producdo tenha demandado investimento
vultuosos dos cofres publicos. A dispensa de citacdo ndo significa que a
administracdo estaria liberada para produzir contratacdo por valores infimos (ou
incompativeis com investimento publico e com valor econémico do invento). Nem
poderia adotar tratamento preferencial em favor de determinados particulares sem
assegurar a possibilidade de disputa por todos os possiveis interessados.

A ora contratacdo direta justifica-se pelas dificuldades de
compatibilizar a transferéncia onerosa do direito de exploracdo de um invento ou de
uma tecnologia com as formalidades da licitagao.

No caso em tela Administracdo Publica, observou as
formalidades em geral exigivel em qualquer hipétese de contratacao, pois mesmo
sendo contratacdo direta ndo autoriza o afastamento das formalidades indispenséavel
a realizacao de qualquer contrato.

No procedimento de tela observa-se que foram obedecidos
todos os requisitos que a lei dispdem, ou seja, os documentos que deve compor a
dispensa de licitacdo estas com documento de formalizacdo da demanda que consta
nos autos termo de referéncia devidamente e preenchido com especificacbes e
todos os detalhes que a lei é exige, a estimativa de despesa calculada e na forma
estabelecida no artigo 23, o parecer técnico que demonstra o atendimento dos
requisitos exigidos, demonstracdo de compatibilidade da previsdo de recursos
ambientais com compromisso a ser assumido, a comprovacao de que o contratado
preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima necessaria ha nos autos
a razdo de escolha do contratado, a justificativa de preco e autorizacdo da
autoridade competente, portanto preenchendo todos os requisitos do artigo 72 da Lei
n°. 14.133 de 2021.

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo:

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previséo de recursos or¢camentarios
€COm 0 compromisso a ser assumido;

V - comprovagédo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificacdo minima necesséaria;

VI - raz&o da escolha do contratado;

VII- justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.
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Vemos, entdo, que, agora, o gestor que decidir pela dispensa de
licitacdo, deverd iniciar o processo com um documento que apresente a necessidade
da contratacdo para que, se for o caso, seja realizado um estudo técnico preliminar
para definir a melhor solugédo para atendimento da necessidade, analisando-se,
inclusive, os riscos daquelas solu¢des possiveis, para, ao final, se indicar qual a
solucdo mais viavel a ser contratada.

QUANTO AO EDITAL

Perece-se que na elaboragcédo do edital ndo houve infringéncia
guanto aso principios da licitacdo, tampouco em relacdo a Lei 14.133/21, tendo sido
obedecido o principio da isonomia em especial e tendo sido colocado no edital
apenas as habilitagbes expressas no art. 62 da Lei 14.1333/21.

MINUTA DO CONTRATO

Acerca da formalizacdo do contrato, a lei, em seu artigo 95,
também flexibiliza a exigéncia do instrumento de contrato na dispensa de licitacao
em razao de valor, prevendo a possibilidade de o instrumento ser substituido por
outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizacao de compra ou ordem de execucéao de servico.

CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E
MEDICINA DO TRABALHO NA NOVA LEI DE LICITACOES

Uma das inovacbes trazidas pela nova lei de licitacbes e
contratos administrativos (Lei n°. 14.133/2021) foi a possibilidade de dispensa de
licitacdo para a compras servicos cujo valor seja menor que R$ 65.492,11 (sessenta
e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), segundo Decreto
n°. 12.807, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025).

Ou seja, para fins de despesa publica, durante a vigéncia do
exercicio financeiro, a Unidade Gestora podera contratar outros servicos e compras,
desde que a contratacdo (ou contratacOes) respeite o patamar inferior a R$
65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos), segundo Decreto n°. 12.807, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025) (conforme
regra estabelecida no § 1° do art. 75 da referida Lei).

N&o é demais ponderar, que a inovacao trazida na Lei também
pode ser verificada pela similaridade que o legislador deu ao servico de manutencgao
de veiculo em relacdo aos servicos de engenharia, uma vez que, na lei legislacao
anterior, a manutencdo de veiculos era tratada como servico comum. Agora o
servico de manutencao veicular esta equiparado a servico de engenharia, conforme
se observa pela leitura da Lei n°. 14.133/2021, art. 75, inc. .

A Nova Lei de Licitacbes prevé ainda que o valor limite
estabelecido para contratacfes deste tipo de servi¢o podera ser pelo dobro, ou seja,
duas vezes ao valor de R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco
reais e cinquenta e nove centavos), segundo Decreto n° 11.343, DE 30 DE
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DEZEMBRO DE 2024), caso a contratante do servigco seja autarquia ou fundagao
publica qualificada como agéncia executiva, (conforme regra do § 2° do art. 75).

Logo, existe ainda a possibilidade de se contratar servicos ou
compras pelo dobro do teto estabelecido para a dispensa de licitagdo. Com a nova
lei de licitagdes, o servico de manutencdo automotiva foi desburocratizado para o
Gestor Publico, o que se mostra bastante interessante.

E a celeridade e a eficiéncia que a Administracio precisa para
contratar e a oportunidade de negécios que surge para aqueles que almejam se
tornar fornecedores ou prestadores de servicos do Poder Publico.

IIl - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se, salvo melhor juizo, presentes os
pressupostos de regularidade juridica dos autos, ressalvado o juizo de mérito da
Administracdo e 0s aspectos técnicos, econémicos e financeiros, que escapam a
analise dessa Procuradoria Juridica, podendo o processo de contratacdo produzir os
efeitos juridicos pretendidos, mediante dispensa de licitacdo, com fundamento no
Art. 75, 11, da lei 14.133/2021, cumpridas as formalidades administrativas.

Recomenda-se que nao seja realizado nova dispensa como
mesmo objeto pela mesma Secretaria sob pena de irregularidades.

Recomenda a juntada nos autos do Aviso da dispensa de
licitacdo em sitio eletrénico oficial da Camara Municipal, PNCP quando necessario,
Portal Transparéncia, Sitio da Camara e TCM, devendo ser juntado aos autos.

Recomenda que apos finalizado a dispensa Fisica haja os
seguintes documentos nos autos:

1. Resumo de proposta vencedora,

2. Ata do sistema do MEGASOFTY;

3. Documentacfes da empresa vencedora;

4. Declaracéo de Dispensa;

5. Termo de Ratificacao;

6. Extrato de Dispensa;

7. Certidao de afixacao de aviso de dispensa;
8. Contrato;

9. Extrato do contrato;

10. Certiddo de Afixacao do contrato.

Apés volte-se ao Juridico para parecer final antes de ser
encaminhado ao Controle Interno.

E o parecer.

Avelinépolis-GO, 26 de Janeiro de 2026.
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ASSESSOR JURIDICO LEGISLATIVO
CELIO ALVES PINTO
OAB/GO 19.812

EDITAL DISPENSA
PROCESSO N°. 202600007
DISPENSA N°. 010

COM BASE NO ART. N°. 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS-GO, inscrita no
CNPJ n°. 00.430.622/0001-50, Avenida Mato Grosso Quadra 29, Lote 01, Centro -
Avelindpolis - GO, CEP: 76.165-000, representado nesse ato por seu Presidente Sr.
ALYSSON MALASPINA MOTA, brasileiro, casado, Agente Politico, portador da ClI
n° 1909958, expedida pelo SSP/GO e do CPF n° 761.859.231-59, através da
Agente de Contratacdo, nomeada pela Portaria n°. 002/2026, torna publico que
realizara Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR PRECO, nos termos
Artigo n°. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, IN 009/2023 do TCM/GO, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a

seqguir:
TIPO MENOR PRECO GLOBAL
OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O

FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO PUBLICA UNICO
DE FORMA INTEGRADA, SOFTWARE GESTAO PUBLICA,
MODULO WEB E MODULO CONTABILIDADE DE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL,
RECEBIMENTO 27/01/2026 AS 14:30 HORAS

DAS PROPOSTAS
ENCERRAMENTO |30/01/2026 AS 14:29 HORAS
ENVIO
PROPOSTAS
ABERTURA HORAS | 30/01/2026 AS 14:30 HORAS
ENDERECO camaravellinopolis2021 @gmail.com
ELETRONICO
PARA ENVIO DA
PROPOSTA E
DOCUMENTACAO
LINK DO | www.avelinopolis.go.leg.br
EDITAL/SITE
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- DO OBJETO

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica para contratagéo de
empresa especializada na Prestagcdo de Servicos de Suporte, Assessoria
especializada de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho - “SESMT”,
Pericia Médica, coordenacdo do PCMSO, PGR, LTCAT, Alimentagcdo do E-SOCIAL
e Exames Periddicos.

1.2 Compdem este Edital, além das condi¢cdes especificas, 0s
seguintes documentos:

1.2.1 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
1.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;
1.2.3 - ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO.

2.0 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estao
programadas em dotacao orcamentaria de repasse do duodécimo, prevista no
orcamento do Poder Legislativo Municipal de Avelinépolis/GO, para exercicio de
2026, na classificacéo abaixo: 02.01.01.031.0030.2044-339039.

3.0 - DO VALOR ESTIMADO

3.1 - O valor global estimado para contratacdo sera de R$
7.736,66 (sete mil setecentos e trinta e seis reais e sessenta e seis centavos).

I 4.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE
HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara& ABERTA PELO
PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no site, e os
respectivos documentos deveréao ser encaminhados ao e-mail:
camaravelinopolis2021 @gmail.com ou mediante protocolo no setor de licitacao,
preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

4.1.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos:
30/01/2026 as 14h:29m

4.1.2 O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de
contratacao direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de
licitacbes, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto,
guando for o caso, e o0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento, devendo, ainda, apresentar declaracbes com as seguintes
informacdes: ’

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica;
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Il - o enquadramento na condi¢cdo de microempresa e empresa
de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, quando
couber,

Il - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das
condic¢des gerais da contratagéo, constantes do procedimento;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art.
93 da Lei n°. 8.213, de 24 de julho de 1991, se couber; e

V - 0 cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°.
14.133, de 2021 (N&o emprega menor).

4.1.2.1 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme
modelo constante no Anexo Il deste Edital.

4.1.2.2 As propostas de preco que nao estiverem em
consonancia com as exigéncias deste Edital serdo desconsideradas julgando-se
pela desclassificacao.

4.1.2.3 Os precos ofertados nédo poderéo exceder os valores
unitarios, constantes neste Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela
administracao.

4.2 - Os documentos necessarios a habilitacao deverdo ser
enviados concomitantemente a proposta, via e-mail ou protocolado no setor de
licitacdo, até a data e horario definido no edital, a saber:

4.2 Habilitacao:
4.2.1. HABILITACAO JURIDICA

4.2.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou registro comercial, no caso de empresa individual.

4.2.1.2 — Cédula de Identidade de todos os sécios proprietarios.

4.2.2. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

4221 - CER'I:IDAO NEGATIVA DE FALENCIA ou
CONCORDATA COM SUA EXPEDICAO NUNCA SUPERIOR A TRES MESES DA
ABERTURA DESTE PROCESSO, REFERENTE A COMARCA DE DOMICILIO DA
EMPRESA LICITANTE.

4.2.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

4.2.3.1 - Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
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- Certificado de Regularidade para com o FGTS,
expedido pela Calxa Economlca Federal ou prova equivalente que comprove,
inequivocamente, a regularidade de situacgéao.

4.2.3.3 - CERTIDAO DE REGULARIDADE PARA COM A
FAZENDA ESTADUAL E MUNICIPAL DO DOMICILIO DA EMPRESA LICITANTE.
4.2.3.4 - CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE DA
RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS FEDERAIS E DiVIDA ATIVA DA UNIAO e INSS.
4.2.3.5 - CND TRABALHISTA.

5.0 - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento ocorrera dentro de 30 (trinta) dias, apés a
efetiva execucdo dos servicos, mediante apresentacdo de nota fiscal e apds atesto
do setor competente, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/2021.

5.2. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor
devera manter a regularidade fiscal apresentada durante processo de habilitacao;

6.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. Podera a Camara Municipal revogar o presente Edital da
Chamada Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

6.2. A Camara Municipal devera anular o presente Edital da
Chamada Publica, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio
Ou por provocacao.

6.3. A anulacao do procedimento de Chamada Publica, ndo gera
direito a indenizacao, ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei
Federal n°. 14.133/21. ;

6.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, nao cabe
desisténcia da mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pela Camara Municipal.

Avelindpolis/GO, 27 de Janeiro de 2026.

SARA RODRIGUES LINHARES DO NASCIMENTO
Agente de Contratacéo
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ANEXO |

PROCESSO N°. 202600007
DISPENSA N°. 010
DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N°. 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
“TERMO DE REFERENCIA”
1-OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos de
Suporte, Assessoria especializada de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho -
“SESMT”, coordenagdo do PCMSO, PGR, LTCAT, CAT, MAPA DE RISCO, PPP,
Alimentacdao do E-SOCIAL, Exames Periédicos (ASOS) e elaboracdo de documentos
necessarios para a Camara Municipal de Avelinépolis.

2 - JUSTIFICATIVA

A Contratacdo de empresa especializada na area de engenharia de
Seguranca e Medicina do trabalho para elaboragcdo dos documentos constantes nesta
justificativa em face da necessidade de se estabelecer diretrizes atinentes a implementacéo
de acOes destinadas a promocgao de saude ocupacional, a prevencao de riscos e doencgas
referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servico, bem como
sempre gue houver modificacdo no ambiente de trabalho que alterem as condi¢cBes de
riscos.

Atender a legislacao trabalhista e de Seguranca e Saude do Trabalho,
em suas Normas Regulamentadoras, Portarias, Leis e demais regulamentacdes instituidas
pelos 6rgdos responsaveis, como Ministério do Trabalho e Emprego e INSS.

O PCMSO sera documento que ira estabelecer a obrigatoriedade de
elaboracdo e implementagdo, por parte de todos os empregadores e instituicbes que
admitam trabalhadores como empregados, com 0 objetivo de promocéo e preservacado da
salde do conjunto dos seus trabalhadores. Devera atender a todos os requisitos da NR-7.
Além de ser exigéncia legal, os exames médicos que fazem parte do PCMSO constituem-se
em uma importante ferramenta de prevencdo a doencas e manutencdo da saude dos
servidores da Camara Municipal de Avelindpolis. Seus resultados geram subsidios para o
planejamento de a¢des da Diretoria Administrativa.

O PGR e a AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES
OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS ser&o os documentos
gue irdo identificar os riscos ambientais, bem como os riscos ergondmicos e de acidentes e
propor medidas de protecdo coletivas e individuais que neutralizem ou minimizar os agentes
agressivos a saude dos empregados. Devera atender a todos os requisitos da NR-1 e da
NR-9. O PGR e a AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A
AGENTES: FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS visa a preservagdo da saude e da
integridade dos trabalhadores, por meio da antecipagdo, do reconhecimento, da avaliagcéo e
0 consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a
existir no ambiente de trabalho, levando a um ambiente mais seguro e saudavel.
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LTIP serd& o documento que ir4d avaliar qualitativa e
guantitativamente os riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das
atividades em: salubres, insalubres, deve-se atender a Portaria n°. 3.311, de 29 de
novembro de 1989 para a elaboracéo dos laudos.

O LTCAT serA o documento que ira avaliar qualitativa e
guantitativamente os riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das
atividades em: salubres, insalubres, perigosas e aposentadoria especial.

O PPP é um documento histérico laboral pessoal, com propdsitos
previdenciarios para informacdes relativas a fiscalizagdo do gerenciamento de riscos, para
orientar programa de reabilitacao profissional, requerimento de beneficio acidentario e de
aposentadoria especial. Devera ser entregue ao trabalhador no ato da rescisao contratual ou
para fins de aposentadoria e deve ser mantido, atualizado anualmente, sempre que houver
alguma mudanca no ambiente de trabalho e nas atividades profissionais;

Assim, faz-se necessario por exigéncia da legislacédo vigente que todo
ambiente ocupacional do trabalho pertencente a Camara Municipal de Avelinépolis seja
monitorado dos Programas e Laudos pertinentes.

Desta forma a contratacdo de empresa especializada em engenharia
de seguranca do trabalho para elaboracéo, implantacdo e constituicdo dos programas, vem
atender as demandas das acdes com metas e diretrizes de acordo com as exigéncias das
Normas Regulamentadoras - NRs, Portarias Leis e demais regulamentacdes instituidas
pelos 6rgdos responsaveis.

3 - DO OBJETIVO

O objetivo da contratacdo de Servigos Especializados em Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho é alcancar o pleno atendimento a legislacao
trabalhista/previdenciaria vigente, com énfase em avaliar, identificar, reconhecer os riscos
ocupacionais do trabalho, a melhoria da qualidade de vida dos colaboradores, o
desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo de riscos associados as
atividades profissionais desempenhadas no ambito da Camara Municipal de Avelinépolis.

4 - DOS SERVICOS E CONSULTORIA
ENGENHARIA

Implementacédo do servigo especializado em Engenharia de Seguranca
e Medicina do trabalho - SESMT, na forma da NR0O4 do Ministério Do Trabalho.

Elaboragédo do laudo técnico das condi¢cdes ambientais de trabalho
(insalubridade e periculosidade). - LTCAT.

Elaboracgéo do laudo técnico de insalubridade e periculosidade - LTIP.
Elaboracgéo técnica do gerenciamento de riscos - PGR.

CIPA - NRO5. Assessoria no processo eleitoral da CIPA,
dimensionamento e o treinamento para membros com carga horariae minima de 20horas.
Visita do técnico em seguranga do trabalho semanalmente.

Visita do engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pelos
programas.
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Avaliacdes ambientais conforme tabela de avaliagbes

4 - MEDICINA DO TRABALHO

Elaboracdo técnica do programa de controle médico de saude
ocupacional - PCMSO - Servigos Mensais.

Enviar os rotativos para os eventos do E-social: exames clinicos
admissional, periddico, demissional, mudanca de funcéo e de retorno ao trabalho, com a
emissao dos respectivos atestados de saude ocupacional - ASO - Servigos Mensais.

Elaboragdo do Perfil Profissiografico Preventivo - PPP - Servigos
Mensais.

1 - QUALIFICACAO TECNICA

a) A comprovacao da qualificacdo técnica dos profissionais da
empresa licitante, dentro do prazo de validade, dar-se-a para o:

Engenheiro de Seguranca do Trabalho: registro no Conselho Regional
de Engenharia (CREA) indicando a especializacéo, na forma da Lei n° 7.410, de 27/11/1985
e do Decreto n°. 92.530, de 9 de abril de 1986;
Médico do Trabalho: Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina do
Trabalho;

Técnico em Seguranca do Trabalho: graduagdo em ensino médio
profissionalizante em seguranca do trabalho ou graduacdo em ensino médio e curso técnico
de seguranca do trabalho, na forma da Lei n°. 7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n°. 92.530,
de 9 de abril de 1986;

b) Atestado(s) fornecidos por pessoa (s) juridica (s) de direito publico
ou privado, em nome da licitante ou de seus responsaveis técnicos, que comprove(m) o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas com o objeto desta
licitacdo (Engenharia de Seguranga, Medicina do Trabalho e Pericia), indicando a execugéo
de servicos de elaboracdo de PGR, LTCAT/LIP e PCMSO relativos a no minimo 50
(cinquenta) funcionarios.

b1) A comprovacao a que se refere a alinea “b” podera ser efetuada
pelo somatdrio das quantidades realizadas em tantos atestados ou certidées validos quanto
dispuser o licitante.

¢) Caso o(s) atestado(s) esteja(m) em nome de seus técnicos, devera
ser comprovado que estes mantém vinculo profissional com a proponente, na data da
licitacdo e que estejam integrando a equipe da licitante, demonstrando a
RESPONSABILIDADE ou CORRESPONSABILIDADE TECNICA nos servigos executados.

cl) A comprovacdo do vinculo empregaticio do profissional sera
mediante a apresentacdo de copia do contrato social, registro na carteira profissional, ficha
de empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel a contratagdo de profissional
autdbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugéo dos
servi¢os, nos termos da Sumula n°® 25 do TCE-SP.

d) DECLARACAO SUBSCRITA POR REPRESENTANTE LEGAL DA
LICITANTE, ATESTANDO QUE NA ASSINATURA DO CONTRATO:
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dl) Ird apresentar a indicagdo nominal do(s) profissional (ais) que
atuara (ao) como responsaveis pela execucao dos trabalhos:

LTCATI/LIP - Engenheiro de Seguranca do Trabalho e/ou Médico do
Trabalho; PGR - Engenheiro de Seguranca do Trabalho e/ou Técnico de Seguranca do
Trabalho;

PCMSO/PPP/ASO - Meédico do Trabalho, com Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina do Trabalho e comprovante do vinculo de
relagao profissional com a licitante, que podera se dar na forma do disposto na alinea “c.1”.

Pericia — Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em
Psiquiatria ou em Ortopedia e comprovacao de, no minimo, cinco (5) anos de atuacdo em
pericia-médica judicial ou extrajudicial.

d1.1) A atuacdo do Médico do Trabalho é especializada e, portanto,
necessita da comprovacao de conhecimento especifico na area (NR4). Assim, tendo-se em
vista que a especializacdo, nestes casos, é dada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM)
elou pela Associacdo Médicas Brasileira (AMB), conforme se pode observar na Resolugéo
CFM 2.148/2016, é imperioso que exija o0 aludido RQE.

OBS: Os profissionais indicados pela licitante, para fins de
comprovacao técnica, deverao participar dos servicos licitados durante toda a execucédo do
contrato, admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que aprovada pela Administracdo Municipal. A Administracdo Municipal
podera também pedir a substituicdo de pessoal que nao atenda as qualificacbes minimas
exigidas.

Comprovacao dos prestadores de servigos.

A licitante devera comprovar que ha em seu quadro de prestadores de
servico, profissionais que satisfacam os seguintes requisitos:

SEGURANCA DO TRABALHO:

Engenheiro de seguranca do trabalho: registro no Conselho Regional de Engenharia
(CREA) indicando a especializagdo, na forma da Lei n°® 7.410, de 27/11/1985 e do Decreto
n° 92.530, de 9 de abril de 1986;

Técnico em Seguranca do Trabalho: graduacdo em ensino médio profissionalizante em
seguranca do trabalho ou graduagdo em ensino médio e curso técnico de seguranga do
trabalho, na forma da Lei n° 7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n°® 92.530, de 9 de abril de
1986;

MEDICINA DO TRABALHO:

Médico do trabalho: Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina do
Trabalho.

Prazo de vigéncia dos contratos

O prazo de vigéncia do Contrato originado por esse processo tera
validade de 08 (oito) meses contados a partir de sua assinatura, e sera estabelecido
conforme a podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos por acordo entre as
partes, mediante termo aditivo, nos termos do artigo 124 e 125, da Lei n°. 14.133/2021.
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Prazo de execucdo dos servigos

A CONTRATADA terd 90 (noventa) dias para implantar o SESMT, a
partir da data de assinatura do contrato.

A CONTRATADA tera 45 (quarenta e cinco) dias para entregar o PGR
, LTCAT e LIP a partir da data de assinatura do contrato.

A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias para entregar o PCMSO, a partir
da entrega do PGR.

A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias corridos para entregar o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP), enviados em cada més, sendo uma média de 06
(seis) documentos emitidos mensalmente.

A CONTRATADA atuara imediatamente nos casos de Medicina do
Trabalho (exames periddicos e alimentacéo do E-social).

Os prazos estipulados acima poderéo ser prorrogados, uma Unica vez,
por até 20 dias Uteis, mediante pedido expresso justificado pela CONTRATADA e aceito
pelo CONTRATANTE.

Devera a CONTRATADA entregar cronograma de realizacdo dos
servi¢os, incluidas todas as tarefas significativas referentes ao PCMSO, PGR e seus
respectivos prazos, a partir da data de assinatura do contrato.

Descricdo dos servicos
CONSULTORIA PARA IMPLANTACAO DE SESMT:
A implantacéo sera realizada conforme etapas abaixo:

-'ldentificacdo: Identificar os recursos que melhor se relacionam com a
atividade da Administracdo Publica Municipal Direta de Avelinépolis/GO, incluindo
mapeamento;

- Criacdo: Criar um plano de gestdo de forma, com indices de
acompanhamento, controle e monitoramento;

- Planejamento: Definicdo de cronograma com planejamento de metas
e objetivos; :

- Execucdo: Implantagdo de atividades e processos propostos no
planejamento, com aplicacdo de treinamentos e utilizando recursos de comunicacdo para
conscientizacao;

- Verificagdo: Auditoria em campo para verificagdo se o que foi
planejado esta sendo executado;

- Acdo: Identificacdo de néo conformidades e apresentagdo de
solucdes para alinhamento do processo para trabalho preventivo.

1- LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
(LTCAT) E LIP (LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE)

Prevé o controle da insalubridade/periculosidade através do
levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho. O Objetivo da avaliacdo sera
pautado na expressao da extensao dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos
distintos, abrangendo a caracterizacdo das ocorréncias de trabalhos em condicdes
insalubres ou periculosas, em conformidade com as NRs 15, 16 e da Portaria MTb 3.214/78
e do Decreto n°. 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo andlise dos riscos fisicos,
guimicos, bioldgicos, ergonémicos e de acidentes, bem como as legislacdes vigentes
guando da celebracdo da prestacdo dos servicos. Deverd ser atualizado anualmente ou
sempre que houver modificacdes de métodos e processos de trabalho, maquinarios,
construcdes ou reformas.
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As acdes do LTCAT/LIP contemplam os seguintes servicos:

Descricdo e andlise detalhada de cada atividade exercida, do
ambiente de trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados pela CONTRATADA,;

Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes
Nnocivos;

Medicbes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos
adequados e devidamente calibrados, bem como anélises laboratoriais, quando necessario;

Andlise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados;

Qualificacédo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), em seu
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relacdo a aposentadoria
especial (INSS).

Etapas:

- Vistoria do ambiente de trabalho;

- Identificacéo dos colaboradores;

- Avaliacéo das atividades exercidas;

- Coletar informacdes para elaboracdo do laudo, através de uma
analise qualitativa e quantitativa dos riscos que os trabalhadores estao expostos;

- N°. de colaboradores;

- Funcoes;

- Ramo de atividade;

- Emisséo de ART, quando necessario;

- Entrega do laudo.

Periodicidade

Anual ou sempre que houver alteracbes no ambiente do trabalho,
mudanga no quadro de cargos, ou construgbes de novas instalacdes da Administracéo
Publica Direta.

Local de realizagcdo dos exames e pericias

A contratada devera dispor de Médico do Trabalho e/ou Médico-Perito,
realizar os exames/pericias em local indicado pela CONTRATANTE ou disponibilizar local
apropriado para realizacdo desses exames/pericias, ndo superior a cem quildmetros
(100km) da sede do municipio, com disponibilidade de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h,
e que deverdo ser atendidos pela contratada em no maximo 48 (quarenta e oito) horas apés
a solicitagéo dos exames.

2- PGR

Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, de
acordo com o item 1.5 da NR 01, e sendo implementado por setor de atividade de acordo
com o item 1.5.3.1.1.1 desta mesma NR, com redacédo dada pela Portaria SEPRT n° 6.730,
de 09/03/20, e entrada em vigor a partir de 02/08/2021 a partir da Portaria SEPRT/ME n°
1.295, de 2 de fevereiro de 2021.

Documentacéo:

O PGR ir4 conter os seguintes documentos:
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a) Inventério de riscos;
b) Plano de acéo.

Os documentos integrantes do PGR serdo elaborados sob a
responsabilidade da contratada, respeitado o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras, devidamente datados e assinados.

Obs.: todos os documentos serdo enviados a contratante em meio
digitais devidamente assinados eletronicamente.

Etapas do PGR
1- Identificac@o de perigos
1.1 A etapa de identificacdo de perigos ira incluir:

a) Caracterizacdo das atividades em cada setor do ambiente de
trabalho.

b) descricéo dos perigos e possiveis lesées ou agravos a saude;

c) Dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposicoes a
agentes Quimicos, fisicos, biol6gicos e juntamente com o resultado da avaliagcdo de
ergonomia de acordo com a NR 17.

d) identificacdo das fontes ou circunstancias.

e) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

1.2- A identificacdo dos perigos ira abordar os perigos externos
previsiveis relacionados ao trabalho que possam afetar a saude e seguranca no trabalho.

2- AvaliacBes de riscos ocupacionais.

2.1- Para cada risco serd indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinacdo da severidade das possiveis lesbes ou agravos a saude com
a probabilidade ou chance de sua ocorréncia. Serdo utilizadas as ferramentas e técnicas de
avaliagdo de riscos que adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagéo.

3- Controle dos riscos.

3.1- Medidas de prevencéo;

3.1.1- Serdo indicadas as medidas de prevencéo para eliminar, reduzir
ou controlar os riscos.

3.1.2- A implantagdo de medidas de prevengcdo devera ser
acompanhada de informacdo aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem
adotados e limitag6es das medidas de prevencéo.

4- Planos de acao

4.1- Sera elaborado o plano de acdo, indicando as medidas de
prevencgdo-a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme o subitem 1.5.4.4.5 da
NR O1. ;

4.2- Para as medidas de prevencao sera definido cronograma, formas
de acompanhamento e afericao de resultados.
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A implementagdo e acompanhamento das medidas de
prevencao sera por conta da contratante.

5- Inventario de Risco

O Inventario de Riscos Ocupacionais ira contemplar, as seguintes
informagoes:

a) caracterizacao dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacdo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificacdo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados
pelos perigos, com a indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e
descricdo de medidas de prevencédo implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cfes a
agentes fisicos, quimicos e biolégicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos
termos da NR-17 (se existente).

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de
elaboracéo do plano de acéo; e

f) critérios adotados para avaliacao dos riscos e tomada de deciséo.

1 - Avaliacao deve ser realizada de forma quantitativa:

Avaliacbes quantitativas:

IAGENTES FiSICOS QUANTIDADE DE
AMOSTRAGENS

DOSIMETRIA DE RUIDO (75% JORNADA)
DOSIMETRIA DE VIBRACAO DE CORPO INTEIRO
DOSIMETRIA DE VIBRACAO DE MAOS E BRACOS
DOSIMETRIA DE CALOR

IAGENTES QUIMICOS QUANTIDADE DE
AMOSTRAGENS

VARREDURA DE METAIS (FUMOS METALICOS)

VARREDURA DE TINTAS E SOLVENTES
POEIRA RESPIRAVEL COM SILICA LIVRE
CRISTALINA

POEIRA INALAVEL

1- A néo realizagcdo de forma quantitativa e representativa de riscos
ocupacionais dos grupos, a CONTRATANTE suspendera o pagamento de imediato.

2- Deverd ser demonstrado impresso o resultado das avaliacdes com
histograma, relatério de avaliagdo com demonstracdo do tempo de amostragem do risco
atendendo a norma vigente.

3- Os resultados dos documentos devem atender a metodologia para
laudo de insalubridade, periculosidade e aposentadoria especial respectivamente.

‘ 4- Deverdo ser realizadas todas as avaliagbes de vibragdo dos
equipamentos do municipio, avaliagdo de vibragdo de maos e bracos.

5- O resultado da avaliagdo do ruido devera ser apresentado em dose
para que atenda a legislagéo do PPP.

6- As avaliagOes de vibracdo e ruido deverdo ser acompanhadas por
profissional da contratante.
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2- Disponibilizar sistema online com senha e login para gerenciamento
das informaces dos documentos e impressao do PPP. O sistema devera estar disponivel
diariamente e atualizado para uso, caso contrario, sera suspenso o pagamento.

2.1- Devera a empresa produzir todos os laudos de PPP que sejam
solicitados extemporéaneo, desde que atendendo a legislagéo vigente ou RBC.

2.2- Todas as avaliagbes quantitativas devem ser realizadas com
equipamento devidamente calibrados e certificados pela Rede Brasileira de Calibragéo
(RBC) e INMETRO, dentro da vigéncia determinada pelos mesmos.

Sugestdo e aplicacdo de treinamento, cursos, palestras e melhorias
em processos.

Assisténcia técnica em seguranca do trabalho, nas demandas internas
e juridicas, bem como na elaboragéo do Perfil Profissiogréafico Previdenciario - PPP.

Elaboracdo dos laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doencas
profissionais e condicdes de insalubridade e periculosidade, quando necessario.

6- Etapas

I- Elaboracdo de documento-base.

II- Conhecimento das atividades “in loco”;

IlI- Levantamento qualitativo e quantitativo;

IV- Caracterizacdo da exposi¢ao aos produtos existentes;

V- Elaboracdo das planilhas de GHE-HO (Grupo Homogéneo de
Exposicdo de Higiene Ocupacional);

VI- Entrevistas individuais e coletivas;

VIl-" Elaboracdo de um Plano de acgbGes para eliminacdo e ou
diminuicdo dos riscos existentes no local do trabalho;

VIlI- Elaboragéo técnica do PGR,;

IX- Apresentacéo formal aos responsaveis da CAMARA MUNICIPAL
DE AVELINOPOLIS.

7- PCMSO

Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho -
NR n°. 7, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populagdo de empregados,
fornecendo os elementos para estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condi¢des
e 0s processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia de
fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser desenvolvidas estratégias de acgdo e
prevencdo que garantam a promoc¢do a saude e integridade dos empregados da
CONTRATANTE.

As acdes do PCMSO contemplam os seguintes servigos:

Elaboragdo, planejamento, execugdo e assisténcia técnica ao
desenvolvimento do PCMSO, em observancia as prescricdes normativas discriminadas na
NR-7.

Execucéo dos exames médicos ocupacionais, bem como dos
exames complementares realizados de acordo com os termos especificos da NR-7, a
critério do médico coordenador ou encarregado, ou por notificacdo de médico agente de
inspecdo do trabalho, com emissdo dos respectivos Atestados de Saude Ocupacional -
ASO.
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Emissdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO para cada
realizacdo de avaliagdo médica, sendo emitido pelo médico encarregado do exame;

Avaliacdo de riscos com relacdo a danos a saude dos empregados,
com base no PGR, com fornecimento de orientagbes para a implantacdo de medidas de
controle e avaliac@o de sua eficacia apds a implantacéo.

Elaboracdo e emissédo do Relatério Anual do PCMSO, de acordo com
0s normativos previstos na NR-7, com as ac¢des de saude a serem executadas conforme
Quadro lll, proposto pela NR-7.

Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas
e juridicas, bem como na elaboracgéo do Perfil Profissiogréafico Previdenciario - PPP.

O programa de controle médico de saude ocupacional - PCMSO
deverd incluir a realizacdo obrigatdria dos exames admissional; periddico; de retorno ao
trabalho; de mudanca de funcéo e demissional.

Caberd a CONTRATADA fornecer como acgbes do PCMSO os
seguintes servigos:

Responsabilidade legal de coordenacdo de acordo os preceitos da
Norma Reguladora n°. 07;

Designac¢do formal de um profissional, com formacdo e registro
profissional adequados, para coordenar o PCMSO, em conformidade com os termos da
Norma Regulamentadora n°. 04;

Abertura e guarda do Prontuario Médico individual de cada
empregado, deixando uma cépia sob a guarda da Coordenadoria de Recursos Humanos da
CONTRATANTE;

Exame Clinico Ocupacional (periédico, Admissional, Demissional e
Retorno ao Trabalho);

Emisséo do Atestado de Salde Ocupacional - ASO:

Periédico, Admissional, Demissional e Retorno ao Trabalho;

Exames complementares solicitados de acordo com a NR-7;

Avaliacéo de riscos com relacdo a danos a saude do trabalhador em
conformidade com o PGR;

Implantacdo de Medidas de Controle e Avaliagdo de sua eficacia apos
a implantacéo;

Sugestao e aplicacéo de treinamento, Cursos e Palestras relacionadas
a saude dos empregados da CONTRATANTE;

Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos
empregados da CONTRATANTE.

8- Fases para realizacdo do projeto:

I- Elaborag&o de documento-base descrevendo as atividades e suas
interacdes ocupacionais;

II- Conhecimento das atividades in loco;

IlI- Levantamento qualitativo e quantitativo;

IV- Caracterizacdo da exposi¢éo aos produtos existentes;

V- Geragdo das planilhas de GHE-HO (Grupo Homogéneo de
Exposicéo de Higiene Ocupacional);

, VI- Entrevistas individuais e coletivas;

VII-Geragdo de um Plano de a¢fes para eliminacdo e ou diminuigédo
dos riscos existentes no local do trabalho;

VIII- Elaboracgéo técnica do PCMSO;

IX- Apresentacdo formal aos responsaveis da Administracdo Publica
Municipal Direta.
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5- OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Elaborar documentos obrigatérios por Lei, bem como o planejamento
das acbGes a serem desenvolvidas no periodo de vigéncia do contrato, contendo metas,
prioridades, cronograma de acao, forma de registro e de divulgacéo.

Fazer estudos das atividades realizadas pela CONTRATANTE,
analisando as exigéncias psicossomaticas de cada uma, para elaboracdo de analises
profissiograficas e emissao Perfil Profissiografico Previdenciario - PPPs dos empregados,
guando demandados em sistemas online e fulltime, com disponibilizagdo de login e senha
para a contratante.

Implantacdo de Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA),
com sua regulamentacdo e orientacdo de acordo com a NR-05, assessoria no processo
eleitoral e também o treinamento para os membros com carga minima de 20 horas, visando
promover acbes para a prevencdo de acidente e. doencas decorrentes do trabalho,
mantendo o trabalho de promoc¢éo de salde permanente e cotidiano.

-Elaboracdo do Mapa de Risco com circulos coloridos referentes a
cada tipo de risco e seu grau de periculosidade em todos os setores, devendo ser atualizado
caso ocorra algum tipo de modificacdo no ambiente de trabalho.

Avaliar os questionarios respondidos pelos candidatos a cargos
publicos, bem como, a analise da compatibilidade de eventuais doencas preexistentes.

Elaboracédo de laudos técnicos sobre acidentes do trabalho, doencas
profissionais e condicdes de insalubridade e periculosidade, quando necessarios.

Elaboracdo de relatérios médicos acerca dos afastamentos (ou nao)
do trabalho por prazo superior a quinze (15) dias, readaptagcdes e indicacbes de
aposentadoria.

Designar formalmente um profissional com formacdo e registro
profissional, nos termos da NR-04, para coordenar o PCMSO (servigos), na assinatura do
contrato.

Coordenar a execucdo das acgbes estabelecidas no planejamento
aprovado a fim de cumprir as NRs contempladas no contrato.

Apresentar o PCMSO, o PGR , o LTCAT e LIP (laudos de
insalubridade e periculosidade) em encadernagbes separadas, sendo que o conteudo
atenda as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS);

Mediante solicitacdo, o0 engenheiro da empresa responsavel pela
elaboracdo do PGR e do LTCAT/LIP compromete-se a comparecer, por pelo menos 04
(Quatro) vezes a Sede da CONTRATANTE, apds a conclusao e entrega dos trabalhos, mas
dentro do prazo de vigéncia do PGR, para auxiliar na implantacdo das ac¢des propostas no
planejamento anual, sendo que para cada visita deverd ser emitido relatorio das acgbes
desenvolvidas sendo entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada visita.

Emitir Anotacéo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos
realizados. ;

Emitir parecer sobre questionamentos referentes aos PGRs, LTCATs e
LIPs durante a vigéncia dos mesmos, sempre que a CONTRATANTE solicitar.

Av. Mato Grosso - Qd 24 Lt 01

www.avelinépolis.go.leg.br

Centro - Avelinopolis - GO - CEP 75.395-000




CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades, mesmo que néo
especificadas no presente termo de referéncia, que sejam necessarias ao bom andamento
da confeccgédo e desenvolvimento dos trabalhos previstos no termo.

Em casos de criacdo de novos postos de trabalho, fica obrigada a
contratada a fazer vistoria e implementar os devidos servigos e laudos no novo ambiente de
trabalho, considerando o custo médio de cada servi¢o ou laudo emitido, calculado pelo valor
total de cada item, dividido pela quantidade de locais de trabalho ja existentes, conforme a
planilha de enderecos.

Arcar com o0 Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
contratacéo.

N&o transferir a outrem, no todo ou em parte os servigos avencados.
Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

6 - DOCUMENTACAO

Os trabalhos serdo entregues em meio digital e impresso e sera
realizada uma apresentacdo formal do documento a gestdo de seguranca da Administracéo
Publica Direta.

7 - SOBRE E-SOCIAL

TODOS os servicos serdo realizados com foco nas informacdes para
os eventos de salde e seguranca no trabalho e deverdo ser inclusos ao sistema do E-
SOCIAL pela CONTRATADA.

8 - VALORES

Para eventual contratacdo do objeto foram solicitadas cotacdes com
fornecedores a fim de averiguar os menores valores para aquisicdo do objeto além de

pesquisas na internet a fim de verificar se os pregos estdo dentro do mercado.

VALOR ESTIMADO

R$ 7.736,66 (sete mil setecentos e trinta e seis reais e sessenta
e seis centavos).

9- CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

CAMARA 02.01.01.031.0030.2044-339039 100
MUNICIPAL

10- PROCEDIMENTO LEGAL DE CONTRATACAO
Dispensa de Licitag&o - Lei Federal n°. 14.133/2021, Art. 75, 1.

11 - FORMALIZACAO CONTRATUAL
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Contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigcos de
Suporte, Assessoria especializada de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho -
“SESMT”, Pericia Médica, coordenagcdo do PCMSO, PGR, LTCAT, Alimentacdo do E-
SOCIAL, Exames Periédicos e elaboracdo de documentos necessarios para a Camara
Municipal de Avelindpolis.

12 - FISCALIZACAO

Servidor designado para fiscalizacao.
13 - LOCAL DE ENTREGA

Camara Municipal de Avelindpolis.
14 - PRAZO DO CONTRATO

Prazo de 11 (onze) meses.

15 - CONDICOES DEPAGAMENTO

Parcelas mensais apos atestado dos servicos e emissao de nota fiscal.
A nota fiscal devera indicar o nimero da conta corrente, agéncia e banco, para a emisséo
da respectiva ordem bancaria de pagamento indicados pelo contratado;

Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em
gue o 6érgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato;

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo; :

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencdes
tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa,
como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 ap6s a comprovacado da
regularizacéo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade, os seguintes documentos:

‘ 1) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo
Conjunta da Secretaria da Receita Federal do Brasil de se- RFB e da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional - PGFN, conforme Portaria MF n°. 358/14 e Portaria Conjunta RFB/PGFN
n°. 1.751/14), dentro do periodo de validade;

Av. Mato Grosso - Qd 24 Lt 01 R
www.avelinopolis.go.leg.br

Centro - Avelinopolis - GO - CEP 75.395-000




CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

2) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, abrangendo
todos os tributos de competéncia do Estado e relativa a sede ou domicilio do proponente,
dentro de seu periodo de validade;

3) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, abrangendo
todos os tributos de competéncia do Municipio relativa & sede ou domicilio do proponente
dentro de seu periodo de validade;

4) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, emitida pela Caixa Econdmica Federal, dentro de seu periodo de validade;

5) Certidao de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho (CNDT), mediante a apresentacdo de certiddo negativa, em plena
validade, que poderé ser obtida no site www.tst.jus.br/certidao;

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento;

Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos;

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa;

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel,

A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n°. 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar;

16 - CRITERIO DE JULGAMENTO
Menor Preco.

17 - JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DE CRITERIO DE
JULGAMENTO

‘ Como trata-se de contratacdo de servigos e consultoria em que 0s
itens fazem parte de todo sistema de trabalho, se faz necessario a contratacdo em lote até
porque o contratado, além de prestar os servigos, fornecera assessoria e consultoria para o
envio do E-SOCIAL.

ESPECIFICACOES
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As especificagbes dos servicos a serem prestadas, a consultoria e
assessoria em Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho - “SESMT”, coordenagéo
do PCMSO, PGR, LTCAT, Alimentacao do E-SOCIAL e Exames Periddicos, consta na neste

termo na Justificativa constante no item 04.

termo.

A partir das pesquisas cotaram-se 0s servicos a serem realizados,
bem como a consultoria e assessoria, conforme descritos no quadro demonstrativo deste

DEMONSTATIVO DAS ESPECIFICACOES E VALORES UNITARIO

ITEM

DESCRICAO SERVICOS

TIPO

JOSIMAR
BENTO
CANDIDO

R.

RODOLFO
CORREIA

CLINICA
SESMET
DIAGNOSE

01

Contratacdo de empresa
especializada na
Prestacdo de Servicos de
Suporte, Assessoria
especializada de
Engenharia de
Seguranca, Medicina do
Trabalho “SESMT”,
Pericia Médica,
coordenacdo do PCMSO,
PGR, LTCAT,
Alimentagao do E-
SOCIAL e Exames
Periédicos.

SRV

R$ 8.580,00

R$ 7.920,00

R$ 6.710,00

DEMONSTATIVO

DAS

ESPECIFICACOES,

VALORES UNITARIO E TOTAL ESTIMADO CONFORME COTACAO

QUANTIDADE,

ITEM

DESCRICAO

UND

QDTE/MES

VALOR
ESTIMADO
UNITARIO

VALOR
TOTAL
ESTIMADO

01

Contratacdo de  empresa
especializada na Prestacdo de
Servigos de Suporte,
Assessoria especializada de
Engenharia de Seguranca,
Medicina do Trabalho -
“SESMT”, Pericia Médica,
coordenagdo do PCMSO,
PGR, LTCAT, Alimentacdo do
E-SOCIAL e Exames
Periédicos.

SRV | 11

R$ 703,33

R$ 7.736,66

VALOR TOTAL

R$ 7.736,66

Além da prestacdo dos

CONTRATADA também deveré fazer a orientacao.
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Ressalto que além das cotagBes anexo foi realizada um pesquisa na
internet, demonstrando que o0s valores a serem pagos na contratacdo estdo dentro do
mercado atual.

INFORMACOES COMPLEMENTARES - Todas as despesas relativas ao
fornecimento, mdo de obra, equipamentos, ferramentas, fretes, transportes horizontais e
verticais, correrdo por conta da Contratada. O fornecimento podera ser rejeitado pelo
responsavel da fiscalizagdo serdo considerados como mal executados, deverdo ser refeitos
corretamente, em tempo habil para que ndo venha a prejudicar o funcionamento e
andamento dos servicos da Camara Municipal de Avelindpolis-GO, arcando a contratada
com o 0nus decorrente do fato.

Avelinépolis-GO, 12 de Janeiro de 2026.

SARA RODRIGUES LINHARES DO NASCIMENTO
Secretaria da Camara Municipal de Avelinépolis - GO
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ANEXO I

PROCESSO N°. 202600007
DISPENSA N°. 010

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei n°. 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servicos de
Suporte, Assessoria especializada de Engenharia de Seguranca, Medicina do
Trabalho - “SESMT”, Pericia Médica, coordenagdo do PCMSO, PGR, LTCAT,
Alimentacdo do E-SOCIAL e Exames Periodicos.

ITEM DESCRICAO DOS QUANTIDADE VALOR VALOR
PRODUTOS/SERVICOS UNITARIO TOTAL
01
02
Valor total global: R$ ( ).
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA N30 inferior a 60 dias

CONDICOES DE PAGAMENTO
PRAZO E LOCAL DE
ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo
totalmente por conta da Empresa contratada;
Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2026.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se
houver.
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ANEXO Il

MINUTA CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS Ne. 12026
PROCESSO N°. 202600007

DISPENSA N°. 010

“TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO,
gue entre si celebram, segundo a Lei
14.133/2021, de um lado, a empresa
e de outro lado o CAMARA MUNICIPAL DE
AVELINOPOLIS, nas condigdes que
seguem”.

PREAMBULO

CONTRATANTE: A CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS-GO,
inscrita no CNPJ n°. 00.430.622/0001-50, Avenida Mato Grosso Quadra 29, Lote 01, Centro
- Avelinopolis - GO, CEP: 76.165-000, representado nesse ato por seu Presidente Sr. ALYSSON
MALASPINA MOTA, brasileiro, casado, Agente Politico, portador da Cl n°. 1909958, expedida pelo
SSP/GO e do CPF n°. 761.859.231-59, podendo ser encontrado na sede da Camara Municipal,
doravante denominada de CONTRATANTE

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n°. , sediada na
- ,CEP , Estado de , Neste ato representada pelo seu sdcio administrador o Sr. (a)
, , , residente e domiciliado na , , CEP: , Estado
de Goias, portador da Carteira de Identidade n°. e inscrito no CPF n° , doravante

denominada simplesmente CONTRATADA.
CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1) O presente contrato é regido dpela Lei n°. 4.320 de 17/03/1964 e Lei
Federal n° 14.133/2021 de 01 de abril de 2021 e decorre do processo de Dispensa Licitatorio n°.
010/2026 e seus anexos, modalidade Dispensa, realizado em _ / /2026, conforme consta do
processo administrativo n°. 2026000007, e seus anexos, devidamente adjudicada e homologada pelo
Presidente, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente de

transcricdo. e que deu origem ao seguinte nimero de protocolo da CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1) Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de
engenharia de seguranca e medicina do trabalho. a fim de elaborar e atualizar (quando necessério) o
laudo técnico das condi¢cdes ambientais do trabalho - LTCAT, prestar assessoria em salude e
seguranca do trabalho e realizar a gestdo de SST - salde e segurancga do trabalho para o e-social
(emitir e enviar os arquivos referentes a SST para plataforma do e-social) para suprir as necessidades
da Camara Municipal Avelindpolis-GO, conforme descricbes da proposta e demais condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, o qual fica fazendo parte integrante deste contrato
independentemente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO
ENGENHARIA

Implementagdo do servico especializado em Engenharia de Seguranca e
Medicina do trabalho - SESMT, na forma da NR04 do Ministério Do Trabalho.
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Elaboracdo do laudo técnico das condicdes ambientais de trabalho
(insalubridade e periculosidade). - LTCAT.

Elaboracao do laudo técnico de insalubridade e periculosidade - LTIP.

Elaboracao técnica do gerenciamento de riscos - PGR.

CIPA - NRO5. Assessoria no processo eleitoral da CIPA, dimensionamento e
o treinamento para membros com carga horaria minima de 20horas.

Disponibilizagdo do técnico em seguranca do trabalho - 40h mensais.

Visita do engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pelos programas.

Avaliacbes ambientais conforme tabela de avaliagbes

MEDICINA DO TRABALHO

Elaboracao técnica do programa de controle médico de salde ocupacional —
PCMSO - Servicos Mensais.

Exames clinicos admissional, periddico, demissional, mudanca de funcéo e
de retorno ao trabalho, com a emissdo dos respectivos atestados de salide ocupacional - ASO -
Servi¢cos Mensais.

Elaboracao do Perfil Profissiografico Preventivo — PPP - Servigos Mensais.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

4.1) Sem prejuizo das responsabilidades a cargo da CONTRATADA perante
o CONTRATANTE e com terceiros, a prestacdo de servigcos sera controlada e fiscalizada pela
servidor vereador Jorge Eduardo dos Santos matricula n°.24, em conformidade com o disposto no art.
7° clc art. 117 da Lei Federal n°. 14.133/2021, que fixara critérios visando a satisfacédo plena e correta
das necessidades do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

5.1) PRECO - O valor global deste contrato € no valor de R$ . (

5.2) FORMA DE PAGAMENTO O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA
o valor de R$ 00.000,00 ( reais) mensal.

5.3) O PAGAMENTO do valor a cima mencionado serd pago de forma Unica
de acordo com a emisséo da NF devidamente atestada pela Departamento de Compras da Camara
Municipal em conformidade com as solicitagbes, 0 pagamento sera realizado em 15 (quinze) dias
apoés o recebimento da Nota Fiscal da aquisicado do fornecimento do objeto.

5.4) O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias, contados a partir da
data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura pela Contratada.

5.5) O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor
competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

5.6) O “atesto” fica condicionado & verificacdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢cfes assumidas.

5.7) Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da regularizagdo da S|tua(;ao ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante.

5.8) A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo
artigo 12 da Lei Complementar n°. 123, de 2006, ndo sofrera a retengcdo quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos pelo referido regime, em relacdo as suas receitas proprias, desde que, a
cada pagamento, apresente a declaracdo de que trata o artigo 6° da Instrugdo Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012.
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5.9) O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito,
mediante depdsito em conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancéario indicado pela
Contratada, ou por outro meio previsto na legislagéo vigente.

5.10) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento

5.11) O Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha
a ser efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

6.1) Na hipétese de aumento geral dos servicos, poderdo as partes
restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do contrato através de termo aditivo, mantidas as
condicBes da proposta, ressaltando que o percentual a ser repassado a CONTRATANTE nao podera
exceder o percentual repassado a CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

7.1) O prazo de vigéncia deste contrato é de () meses com inicio em
/ 12026 e término em /[ /2026, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos por
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, nos termos do artigo 124 e 125, da Lei n°.
14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES

8.1) O contrato firmado com a Camara Municipal ndo podera ser objeto de
cessdo ou transferéncia sem autorizacdo expressa do Contratante, sob pena de aplicacdo de
sancoles, inclusive rescisao.

Das obrigagfes da Contratada:

8.1.1 Além das disposigfes contidas no Projeto Basico, a empresa contratada
estara sujeita as seguintes obrigacoes:

8.1.2 Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos pessoais ou materiais
ocasionados por seus funcionarios em servigo, causados a terceiros ou ao patrimoénio publico, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias da comunicagao efetuada pela fiscalizagdo do municipio;

8.1.3 N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacbes
decorrentes do contrato; exceto nos casos permitidos no projeto basico.

8.1.4 Atender a todas as solicitagbes feitas pelo municipio para o
fornecimento de informacdes e dados sobre os servigos, indicadores de acidentes de trabalho ou
outros referentes a gestao de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

8.1.5 Sanar, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da
notificagdo ou comunicacdo, quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela fiscalizacdo do
municipio;

8.1.6 Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para
com a populacao;

8.1.7 Substituir qualquer componente da equipe que, a critério do municipio,
apresente comportamento inadequado ao trabalho executado junto a populagdo, ainda que nao
possa ser demitido;

8.1.8 Fornecer, ao supervisor, telefone celular, que devera permanecer ligado
enquanto houver servigcos em execucao;

’ 8.1.9 Nao permitir que seus funcionarios solicitem a populacdo gratificacdes
ou contribuicdes materiais de qualquer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

8.1.10 Cumprir todas as disposi¢Ges legais pertinentes a seguranca do
trabalho as quais estdo sujeitos contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro
de pessoal enquadrar-se nesta situacao;

8.1.11 Desenvolver programa de treinamento continuo para prevencdo de
acidentes;
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8.1.12 Manter, durante a execucdo dos servigos, seus funcionarios sempre
identificados e uniformizados;

8.1.13 Elaborar documentos obrigatérios por Lei, bem como o planejamento
das acbes a serem desenvolvidas no periodo de vigéncia do contrato, contendo metas, prioridades,
cronograma de acao, forma de registro e de divulgacéo.

8.1.14 Fazer estudos das atividades realizadas pela CONTRATANTE,
analisando as exigéncias psicossomaticas de cada uma, para elaboracdo de analises
profissiogréficas e emisséo Perfil Profissiografico Previdenciario - PPPs dos empregados, quando
demandados em sistemas online e fulltime, com disponibilizag&o de login e senha para a contratante.

8.1.15 Implantacdo de Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA),
com sua regulamentacgdo e orientagdo de acordo com a NR-05, assessoria no processo eleitoral e
também o treinamento para os membros com carga minima de 20 horas, visando promover acdes
para a prevencao de acidente e doencas decorrentes do trabalho, mantendo o trabalho de promocgéo
de saude permanente e cotidiano.

8.1.16 Elaboracédo do Mapa de Risco com circulos coloridos referentes a cada
tipo de risco e seu grau de periculosidade em todos os setores, devendo ser atualizado caso ocorra
algum tipo de modificacdo no ambiente de trabalho.

8.1.17 Avaliar os questionarios' respondidos pelos candidatos a cargos
publicos, bem como, a andlise da compatibilidade de eventuais doencas preexistentes.

8.1.18 Disponibilizar profissional técnico em seguranca do trabalho com visita
periédica mensal, com no minimo 40 horas mensais, para acompanhar os servidores, buscando
garantir o atendimento as normas de seguranca no trabalho, organizar programas e prevencéo de
acidentes, orientar os trabalhadores quanto ao risco de funcdes e as formas de prevencao,
elaboracdo de planos de prevencao de riscos, além de realizar inspecéo e treinamento e demais
atividades necessarias.

8.1.19 Elaboracdo de laudos técnicos sobre acidentes do trabalho, doencas
profissionais e condi¢Bes de insalubridade e periculosidade, quando necessarios.

8.1.20 Elaboragdo de relatérios médicos acerca dos afastamentos (ou néo)
do trabalho por prazo superior a quinze (15) dias, readapta¢@es e indicacbes de aposentadoria.

8.1.22 Designar formalmente um profissional com formacdo e registro
profissional, nos termos da NR-04, para coordenar o PCMSO (servigos), ha assinatura do contrato.

8.1.23 Coordenar a execucdo das acgles estabelecidas no planejamento
aprovado a fim de cumprir as NRs contempladas no contrato.

8.1.25 Apresentar relatério completo ao final da contratagdo com as agles de
salide executadas.

8.1.27 Apresentar o PCMSO, o PGR , o LTCAT e LIP (laudos de
insalubridade e periculosidade) em encadernagbes separadas, sendo que o conteldo atenda as
exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS);

8.1.28 Mediante solicitagdo, o engenheiro da empresa responsavel pela
elaboracdo do PGR e do LTCAT/LIP compromete-se a comparecer, por pelo menos 04 (Quatro)
vezes a Sede da CONTRATANTE, apos a conclusé@o e entrega dos trabalhos, mas dentro do prazo
de vigéncia do PGR, para auxiliar na implantacdo das ac¢des propostas no planejamento anual, sendo
gue para cada visita devera ser emitido relatdrio das a¢des desenvolvidas sendo entregue no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds cada visita.

8.1.30 Emitir parecer sobre questionamentos referentes aos PGRs, LTCATs e
LIPs durante a vigéncia dos mesmos, sempre que a CONTRATANTE solicitar.

8.1.31 Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades, mesmo que ndo
especificadas no presente termo de referéncia, que sejam necessarias ao bom andamento da
confeccgédo e desenvolvimento dos trabalhos previstos no termo.

8.1.32 Em casos de criagcdo de novos postos de trabalho, fica obrigada a
contratada a fazer vistoria e implementar os devidos servigos e laudos no novo ambiente de trabalho,
considerando o custo médio de cada servico ou laudo emitido, calculado pelo valor total de cada item,
dividido pela quantidade de locais de trabalho j& existentes, conforme a planilha de enderecos.

8.1.33 Arcar com o ©Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratacéo.

8.1.34 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte os servigcos avencados.
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8.1.35 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato

Das obrigactes da Contratante:

8.2 Cumprir todos o0s compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

8.3 Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as
irregularidades observadas no cumprimento do Contrato;
Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

8.4 Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento;

8.5 Manter o equilibrio econémico e financeiro do contrato;

8.6 Cumprir as obrigacdes que lhe sdo fixadas, contrario sensu, §2° nos
incisos | a V do artigo 137 da Lei 14.133/21;

8.7 Executar, tal como projetado e contratado, o objeto licitado, salvo sua
redugéo no limite permitido no artigo 124, inciso Il “b” da Lei 14.133/21;

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1) As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orgcamentaria:

DEPARTAMENTO DOTACAO FICHA/FONTE
CAMARA MUNICIPAL 02.01.01.031.0030.2044-339039 100

CLAUSULA DECIMA - DAS HIPOTESES DE EXTINGAO DO CONTRATO

10.1) Configuram motivos para extingdo do contrato as raz8es descritas no
art. 137, inciso | a IX.
10.2) A extingdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a IX do art.137, incisos | a Ill ambos da Lei n°. 14.133/2021,;

b) Amigéavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracéo;

¢) Judicial, nos termos da legislacéo;

10.3 - A extingdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES/PRORROGACOES

11.1) DA ALTERACAO - Qualquer modificacdo de forma, qualidade e
guantidade (supressdo ou acréscimo), poderd ser determinada pela Administracdo Publica ou por
acordo das partes nos casos previstos no artigo 124, | e I, da Lei n°. 14.133/2021, observado o limite
estabelecido no art. 125 do referido dispositivo legal.

11.2) DA PRORROGACAO - A vigéncia do contrato podera ser prorrogada
por acordo entre as partes, devendo, contudo, ser justificada e previamente autorizada pelo
ordenador das despesas, conforme previsto no artigo 107 da Lei de Licitagdo e Contratos
Administrativos.

11.3) Toda alteracdo ou prorrogacéo devera ser procedida por termo aditivo
atendido ao disposto nos arts. 107 e 124 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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2.1) Sem prejuizo das sangdes administrativas previstas no art. 155 da Lei
n°. 14.133/2021 a Contratada podera incorrer nas seguintes multas:

a) 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor global do contrato por dia
de atraso na entrega do objeto licitado ou se a CONTRATADA deixar de cumprir quaisquer outras
clausulas do respectivo contrato;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, se por culpa da
CONTRATADA for o mesmo rescindido, sem prejuizo das perdas e danos decorrentes.

12.2) Os valores acima mencionados serdo atualizados a época da infracao
contratual.

12.3) O valor referente as multas, sera descontado do pagamento a que fizer
jus a CONTRATADA.

12.4) As multas previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - Pela inexecucao total ou parcial do contrato, além da aplicacdo da
multa prevista no item 12.1 deste Contrato, podera a CONTRATANTE, garantida prévia defesa no
prazo de 5 (cinco) dias (teis, em processo administrativo, aplicar as seguintes sancfes a contratada:

13.1.1 - adverténcia;

13.1.2 - multa;

13.1.3 - impedimento de licitar e contratar;

13.1.4 - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.2 - As sanc¢les previstas nos incisos |, lll e IV do artigo 156 da Lei de
LicitagBes poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista.

13.3 - Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.4 - A aplicacdo das sancdes previstas no caput do artigo 156 da Lei de
Licitacdes nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a
Administragédo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos ou situagBes ndo explicitadas nas clausulas deste
contrato do processo licitatorio que o originou serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cbes contidas na Lei 14.133/21 e suas alteracBes posteriores, demais regulamentos e normas
administrativas federais e municipais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente
de suas transcri¢coes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULACAO

15.1 - Este Contrato estd vinculado de forma total e plena ao Processo
Licitatério n°. 00000/2026, na modalidade Dispensa n° 0XX/2026, que lhe deu causa, para cuja
execucgdo exigir-se-4 rigorosa obediéncia ao Memorial descritivo, cronograma fisico-financeiro e
proposta apresentada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1) Fica eleito o foro da Comarca de Anicuns, Estado de Goids, com
rendncia de qualquer outro, para dirimir os eventuais litigios oriundos do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
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17.1) O contrato podera ser extinto nos termos da clausula nona, atendida a
conveniéncia administrativa na ocorréncia dos motivos elencados nos artigos 137 e seguintes da Lei
n°. 14.133/2021.

17.2) Os casos omissos, assim como as duvidas seréo resolvidos com base
na Lei n° 14.133/2021, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que dela
ndo se faca mencado expressa, bem como na Legislagdo que rege as normas Administrativas.

17.3) A presente contratacdo vincula-se em todos os seus termos ao edital de
licitagcdo e a proposta do licitante vencedor. E por estarem de acordo, firmam as partes o presente
instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os efeitos legais, perante 02 (duas)

testemunhas.
Avelinopolis, de de 2026.
CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO
ALYSSON MALASPINA MOTA
CONTRATANTE
CNPJ n°.
CONTRATADA
Testemunhas:
1)
CPF n°.
2.
CPF n°.
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitagdo n°. 010/2026

Processo n°. 202600007

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de
engenharia de seguranca e medicina do trabalho a fim de elaborar e atualizar
(quando necessario) o laudo técnico das condicBes ambientais do trabalho - LTCAT,
prestar assessoria em saude e seguranca do trabalho e realizar a gestdo de SST -
salde e seguranca do trabalho para o e-social (emitir e enviar os arquivos referentes
a SST para plataforma do e-social) para suprir as necessidades da Céamara
Municipal Avelindpolis-GO.

A Céamara Municipal de Avelin6polis/GO, torna publico para
conhecimento dos interessados, que se encontra em andamento processo
administrativo que tem por objeto a “contratacdo de empresa especializada em
prestacao de servigos de engenharia de seguranca e medicina do trabalho. a fim de
elaborar e atualizar (quando necessario) o laudo técnico das condicbes ambientais
do trabalho - LTCAT, prestar assessoria em saude e seguranca do trabalho e
realizar a gestdo de SST - saude e seguranca do trabalho para o e-social (emitir e
enviar os arquivos referentes a SST para plataforma do e-social) para suprir as
necessidades da Camara Municipal Avelindpolis-GO”. Visando atender o disposto no
83°do art. 75 da Lei n°. 14.133/2021, abre-se prazo as empresas interessadas neste
objeto para a apresentacao de propostas adicionais a municipalidade.

As propostas seréo recebidas pelo e-mail
camaravelinopols2021@gmail.com ou entregues mediante protocolo ao setor de
Licitacbes até as 14h29min do dia 30 de Janeiro de 2026. Termo de referéncia,
modelo de proposta e este aviso podem ser visualizados no site oficial nha aba
licitacdes. Duvidas e esclarecimento podem ser obtidos através do e-mail acima ou
ainda pelos telefones: (64) 98403-1394. A empresa detentora da proposta mais
vantajosa para a Camara Municipal de Avelinopolis/GO sera contatada para envio da
documentacdo que comprove reunir as condicbes necessarias para contratar com a
Administracédo, em até 02 (dois) dias Uteis apds a convocacao.

Avelindpolis/GO, 27 de Janeiro de 2026.

SARA RODRIGUES LINHARES DO NASCIMENTO
Agente de Contratacdo
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CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS - GO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2. 010

PROCESSO 202600007

A CAMARA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS-GO, em conformidade com o art.
75, § 39, da Lei Federal n? 14.133/2021, Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, torna
publico que a Administracdo pretende realizar a “contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de engenharia de seguranca e medicina do trabalho. a fim de elaborar e
atualizar (quando necessario) o laudo técnico das condigdes ambientais do trabalho - LTCAT, prestar
assessoria em saude e seguranga do trabalho e realizar a gestdo de SST - salde e seguranga do
trabalho para o e-social (emitir e enviar os arquivos referentes a SST para plataforma do e-social)
para suprir as necessidades da Camara Municipal Avelindpolis-GO”. JUSTIFICATIVA: Engenharia de
Seguranca. Medicina do Trabalho. LTCAT, SST e E-SOCIAL. DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.01.01.031.0030.2044-339039. Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no
prazo de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a Administracdo escolherd a mais vantajosa.
Propostas deverdo ser encaminhadas a Agente de Contratagdo até 30/01/2026 as 14:29. Os
interessados em apresentar proposta, entrar em contato com Agente de Contratacdo, através do e-
mail: camaravelinopolis2021@gmail.com. Valor estimado do servico é de RS 7.736,66 (sete mil
setecentos e trinta e seis reais e sessenta centavos). Avelindpolis-GO 27 de Janeiro de 2026. SARA
RODRIGUES LINHARES DO NASCIMENTO - Agente de Contratagao.
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