f Consaorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema

CISMEPAR

COMPROMISSO COM A SAUDE PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/26
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

1. PREAMBULO

1.1. O CISMEPAR torna publico aos interessados a abertura do presente chamamento publico

para credenciamento de pessoas juridicas especializadas para o fornecimento de

Aparelhos de Amplificacao Sonora Individual — AASI, bem como para a execucgao de

todos os servicos diretamente relacionados a avaliacdo auditiva, selecdo, adaptacdo, ajustes e

acompanhamento inicial de pacientes com perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto,

assegurando atendimento integral no ambito do objeto contratado, que sera subsidiado pela

Lei Federal n© 14.133/21, art. 74, caput, inciso 1V, e art. 78, inciso I, combinados com o artigo

79, inciso I e pelas demais condicdes fixadas neste instrumento convocatério, conforme

especificacoes do Termo de Referéncia — Anexo I e demais cldusulas deste edital.

Acesso ao edital:

O edital na integra ficara disponivel nos sitios eletrénicos
do Cismepar www.cismepar.org.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP.

Vigéncia do edital:

O presente edital tera sua vigéncia pelo prazo de 12
(doze) meses a contar da publicacdo do aviso de abertura
no Diario Eletronico do Cismepar.

Do requerimento para
credenciamento:

Os interessados poderao requerer seu credenciamento a
partir do dia 13/03/2026, permitindo o credenciamento
permanente de novos interessados enquanto o edital
permanecer vigente.

Duvidas sobre o edital:

Duvidas poderdo ser enviadas para o0s e-mails
licitacaol@cismepar.org.br, licitacao3@cismepar.org.br
Ou realizadas, através dos telefones (43) 3371-0817 e
(43) 3371-0822, no horario de expediente do érgdo (8h
as 14h).
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2. DO OBJETO:

2.1. Este chamamento publico tem como objeto credenciamento de pessoas juridicas
especializadas para o fornecimento de Aparelhos de Amplificagdao Sonora Individual -
AASI, bem como para a execugdo de todos os servigos diretamente relacionados a avaliagdo
auditiva, selecao, adaptacao, ajustes e acompanhamento inicial de pacientes com perdas
auditivas de grau leve, moderado ou alto, assegurando atendimento integral no @mbito do
objeto contratado, que serd subsidiado pela Lei Federal n°® 14.133/21 e pelas demais
condicoes fixadas neste instrumento convocatério, conforme especificacdes do Termo de
Referéncia - Anexo I e demais clausulas deste edital.

2.2. Os aparelhos a serem ofertados deverdo seguir a especificacdo conforme tabela
constante do item 2 do Anexo I - Termo de Referéncia.

2.3. O objeto compreende o fornecimento de Aparelhos de Amplificagcdo Sonora Individual -
AASI, bem como a execucdao de todos os servicos diretamente relacionados a avaliacdo
auditiva, selecdo, adaptacdo, ajustes e acompanhamento inicial de pacientes com perdas
auditivas de grau leve, moderado ou alto, assegurando atendimento integral no ambito do
objeto contratado.

2.4. As etapas de execucdao demandam, necessariamente, a realizacdo de avaliacdes
presenciais, medicdes individualizadas, provas, bem como ajustes sucessivos, a fim de
assegurar a adequada adaptacdo dos dispositivos as necessidades especificas de cada usuario,
observando critérios técnicos, funcionais e de conforto.

2.5. O atendimento aos usuarios somente podera ser realizado mediante:

a) Autorizacdo de fornecimento emitida pelo CISMEPAR;

b) Receita médica e relatdrio fonoaudidlogo, devidamente preenchidos, datados e
assinados por profissional legalmente habilitado, com prescricdo emitida por médico
otorrinolaringologista.

2.6. Ap6s o recebimento da autorizacdo emitida pelo CISMEPAR, a credenciada devera
agendar a avaliagdo, exame ou procedimento, no prazo maximo de 07 (sete) dias.

2.7. As empresas credenciadas deverao garantir a execucgao integral das seguintes etapas do
atendimento, sob-responsabilidade de profissional fonoaudidlogo:

a) Avaliacdo clinica e realizacdo dos exames radiolégicos necessarios, incluindo
audiometria, imitanciometria e demais testes pertinentes;

b) Definicdo do modelo de AASI mais adequado ao perfil auditivo do paciente;
c) Realizacdo do molde auricular, quando indicado;

d) Selecao, demonstracao e orientacdo quanto ao uso do dispositivo.

2.8. A entrega do AASI, com a respectiva adaptacdo inicial, devera ocorrer no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da conclusdo das avaliagbes clinicas e exames de medicdo
auditiva.

2.9. A entrega e a adaptagao inicial do dispositivo deverdo ocorrer na estrutura fisica da
empresa credenciada, em local adequado, acessivel ao publico e dentro do horario comercial,
assegurando:
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a) Verificacao do funcionamento do aparelho;
b) Ajuste inicial conforme prescricao;
c) Orientacdes completas quanto ao uso, conservacao, manutencao e cuidados.

2.10. A credenciada devera assegurar a realizacdo de retornos técnicos sempre que
necessarios destinados a execugdo de ajustes finos no aparelho, visando a adequada
adaptacdo do usuario ao dispositivo.

2.11. No ato da entrega, a credenciada devera apresentar, obrigatoriamente, o Termo de
Recebimento do AASI, devidamente assinado pelo usuario beneficiario ou por seu responsavel
legal, como documento comprobatério para fins de controle, fiscalizagdo e liberacdo do
pagamento.

2.12. Os dispositivos fornecidos deverao ser novos, lacrados, em conformidade com as
especificacdes técnicas e regulatodrias aplicaveis, acompanhados de estojo e demais acessorios
indispensaveis ao correto uso.

2.13. Constatada ma qualidade, defeito ou ndo conformidade, o dispositivo deverd ser
substituido sem qualquer 6nus adicional ao CISMEPAR, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes
cabiveis.

2.14. A remuneragdo devida ao credenciado corresponderd exclusivamente ao valor do
Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual - AASI fornecido, conforme os valores fixados na
tabela do anexo I - Termo de Referéncia, ndo sendo devida qualquer remuneragao adicional,
complementar ou separada pelos servicos descritos nesta cldusula, os quais sao considerados
intrinsecos, obrigatodrios e indissociaveis do fornecimento do equipamento.

2.8. O credenciamento ndo implica no direito a contratacdo, a qual sera realizada conforme a
necessidade do Cismepar e sua disponibilidade financeira.

2.9. A contratacdo para prestacao dos servicos objeto do credenciamento e a distribuicdo da
demanda sera realizada com fundamento no art. 79, inciso I da Lei 14.133/21, com
contratacdo simultanea e rodizio de demanda entre os credenciados.

3. IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS:

3.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei 14.133/2021, e poderdo ser feitas até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada
para inicio dos requerimentos de credenciamento, por qualquer cidadédo ou licitante.

3.2. O pedido de esclarecimento e a impugnacao deverdo ser realizados de forma eletrbnica,
dirigida a Comissdao Permanente de Licitagdo, conter o nimero do edital a denominacgdo da
empresa/cidaddo, numero do CNPJ/CPF, telefone e e-mail para contato, devendo ser
encaminhada por e-mail para os enderecos eletronicos licitacaol@cismepar.org.br e
licitacao3@cismepar.org.br.

3.3. Os pedidos de esclarecimentos ou impugnagdes serdo analisados e julgados em até 03
(trés) dias uteis contado do recebimento, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data para inicio
dos requerimentos de credenciamento e a resposta sera disponibilizada no sitio eletrénico do
CISMEPAR www.cismepar.org.br.

3.4. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes nao suspendem o0s prazos previstos no
edital, podendo ocorrer a concessdao de efeito suspensivo a impugnacdo como medida
excepcional que devera ser motivada pela Comissdo de Licitagdo nos autos do processo.
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3.5. Acolhida a impugnacado, sera designada nova data para inicio dos requerimentos para
credenciamento, exceto quando a alteracdao nao afetar a formulagao dos requerimentos.

4. CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1. Poderao participar deste chamamento publico empresas do ramo do objeto estabelecidas
no pais e que satisfacam as demais condicGes e disposigdes contidas neste edital.

4.2. As empresas interessadas deverdo dispor de, no minimo, 01 (um) responsavel técnico,
este deverd estar devidamente registrado no CREFONO 3 - Conselho Regional de
Fonoaudiologia - 32 Regido, que é o conselho de jurisdicdo onde irdo atuar (Lei Federal n©
6.839/80).

4.3. Ndo podera participar do chamamento publico a pessoa juridica enquadrada em uma das
seguintes condigoes:

a) aquele que ndo atenda as condicdes deste edital e seus anexos;

b) empresa que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar
do chamamento publico em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagao
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

e) Servidor publico do érgdo ou entidade contratante;
f) pessoa juridicas reunidas em consorcio;
g) organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao;

h) empresas cujos sdcios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do
corpo clinico sejam empregados publicos integrantes do quadro pessoal do CISMEPAR,
ou exercam funcdo de confianca no érgdo (art. 26, §4° da Lei n° 8.080/90);

i) empresas que possuam em seu quadro societdrio companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Politicos Municipais
(Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores), ou servidor publico
municipal ativo, aposentado, pensionista, ocupante de cargo de conselheiro
administrativo ou fiscal de estatais ou outro 6rgdo da municipalidade, ou que tenham
cargo de confiangca no sistema Unico de salde ou outro 6rgdo dos municipios
consorciados.

5. D0 REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E FORMA DE APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS:

5.1. O requerimento para o credenciamento podera ser realizado a partir do dia 13/03/2026,
podendo ser realizados requerimentos permanentemente enquanto o edital estiver vigente.
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5.2. 0 requerimento e os documentos solicitados neste edital deverdo ser enviados em
formato “PDF”, exclusivamente de forma eletronica, para o0s seguintes e-mails:
licitacaol@cismepar.org.br e licitacao3@cismepar.org.br.

5.2.1. Os anexos solicitados neste edital serdo disponibilizados em formato editavel e deverao
ser devidamente preenchidos e assinados conforme indicagdo do anexo e posteriormente
salvos em formato "PDF” em arquivos individuais.

5.2.2. Os documentos deverdo ser digitalizados e salvos em formato “PDF” e em arquivos
individuais (ndo salvar todos os documentos em um Unico arquivo).

5.3. As certidOes deverdo estar vigentes no momento do envio do e-mail e caso ndo possuam
prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao expedidor, deverdo ter sido emitidas no prazo de até
90 (noventa) dias anteriores a data de envio da documentacdo ao CISMEPAR.

5.4. 0 pedido para o credenciamento mediante apresentacdo de requerimento implicara a
aceitacao integral e irrestrita das condicdes estabelecidas no edital.

6. DOCUMENTAGCAO PARA HABILITAGAO:
6.1. Requerimento devidamente preenchido conforme modelo do Anexo II deste edital.

6.2. Declaragdo de autenticidade dos documentos conforme modelo do Anexo III deste
edital.

6.3. Declaragdo conjunta contemplando a inexisténcia de fato impeditivo de habilitagdo e que
nao possui menores em seu quadro de pessoal na forma do inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdao Federal, conforme modelo do Anexo IV.

6.4. Quanto a habilitagdo juridica:

a) Documento de constituicdo da empresa: Para Empresa Individual (Registro Comercial);
Para Sociedade Comercial (Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado); Para Sociedade por Acgbes (Inscricdo do ato constitutivo e
alteragdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores em
exercicio);

6.5. Quanto a regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

b) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

c) Prova de regularidade referente aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do licitante, dos tributos
mobiliarios e imobiliarios, podendo ser apresentadas conjuntas ou separadas;

f) Prova de regularidade perante a justica do trabalho.
6.6. Quanto a habilitacdo técnica:
a) Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica junto ao CREFONO 3 -

Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido.
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b) Alvard de Licenca Sanitaria para o local (deverda estar vigente e em nome da
credenciada)

c) Declaracdo que possui relacdo de equipamentos minimos disponiveis no local para
atendimento de aparelhos auditivos, conforme anexo V deste edital.

d) Apresentacao de atestado de capacidade técnica da empresa, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que a mesma executou de forma
satisfatoria objeto compativel com o deste edital de chamamento publico.

e) Comprovante de registro, ou notificacdo, ou cadastramento dos aparelhos a serem
ofertados no Ministério da Salde, dentro do prazo de validade (ndo serd aceito
protocolo inicial ou de renovacao), podendo ser o documento retirado do “site” da
ANVISA na internet. Caso o produto seja isento/dispensado de registro, a informagao
devera ser devidamente expressa na proposta, sob pena de desclassificagado.

6.7. Quanto ao responsavel técnico:

a) Coépia da Carteira de Identidade Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

b) Certificado de Inscricdo do responsavel técnico junto ao CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao.

c) Certiddo Negativa de Conduta Etica-Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao.

6.7.1. Devera ser apresentado documento que comprove o vinculo do profissional com a
empresa através de uma das formas que seguem:

a. Profissional empregado da empresa: Copia autenticada do registro em Carteira
de Trabalho ou da ficha de registro de empregados autenticada junto ao DRT -
Delegacia Regional do Trabalho.

b. Profissional socio, diretor ou proprietario: Copia autenticada do Contrato Social
em vigor; ou da ultima Ata de eleicdo da diretoria devidamente registrada no
o6rgdo competente.

c. Profissional autbnomo (pessoa fisica) que presta servicos a empresa, mediante
contrato de prestagao de servicos: Copia do contrato em vigor.

6.8. Quanto ao profissional fonoaudidlogo (a) que executara os atendimentos
disposto no item 6.6 do anexo I -Termo de Referéncia: (dispensado caso o profissional
seja o responsavel técnico apresentado)

a) Coépia da Carteira de Identidade Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

b) Certiddo Negativa de Conduta Etica-Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao.

c) Devera ser apresentado documento que comprove o vinculo do profissional com a
empresa através de uma das formas que seguem:

a. Profissional empregado da empresa: Copia autenticada do registro em Carteira
de Trabalho ou da ficha de registro de empregados autenticada junto ao DRT -
Delegacia Regional do Trabalho.
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b. Profissional sécio, diretor ou proprietario: Cdpia autenticada do Contrato Social
em vigor; ou da ultima Ata de eleicdo da diretoria devidamente registrada no
o6rgdo competente.

c. Profissional autbnomo (pessoa fisica) que presta servicos a empresa, mediante
contrato de prestacao de servigos: Copia do contrato em vigor.

7. REQUISITO DE INSTALAGAO E SEDE NO MUNICIPIO DE LONDRINA PARA FINS DE
FORMALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO:

7.1. Como condicdo para formalizacdo do termo de credenciamento, a empresa devera
comprovar possuir unidade fisica/operacional instalada no municipio de Londrina/PR.

7.2. A estrutura devera ser propria da empresa credenciada, sendo expressamente vedada a
utilizagcdo de representantes, intermediarios ou o compartilhamento de estrutura com terceiros
gue ndo possuam vinculo societario ou empregaticio direto com a contratada.

7.3. A comprovacdo da instalagdo devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze) dias apds a
solicitagdo da Comissao Permanente de Licitacdo do Cismepar, mediante a apresentacdo de:

a) Alvara de Licenca Sanitaria para o local (devera estar vigente e em nome da
credenciada)

b) Relagcdo de equipamentos minimos disponiveis no local para atendimento de aparelhos
auditivos.

7.4. O CISMEPAR podera realizar vistoria técnica "in loco" antes do primeiro encaminhamento
de paciente para validar se a estrutura atende aos requisitos de acessibilidade.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

8.1. A anadlise dos documentos de habilitagdo sera realizada pela Comissdao Permanente de
Licitacdo do CISMEPAR.

8.2. Caso, necessario, a Comissdao Permanente de Licitacdo, solicitard esclarecimentos,
correcdes ou complementagdes da documentacao apresentada pelo interessado.

8.3. O resultado da andlise da habilitacdo serd publicado no Diario Oficial Eletronico do
CISMEPAR.

8.3.1. Todos os interessados que satisfazerem os requisitos de habilitacdo serdo declarados
habilitados.

8.3.2. Se constatado alguma irregularidade e a mesma ndo for sanada, a empresa sera
inabilitada.

8.4. As empresas habilitadas serdao convocadas para formalizacggo do Termo de
Credenciamento e a prestacdo do servigo se dara de forma simultanea entre as contratadas.

9. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA:

9.1. A distribuicdo da demanda entre os credenciados ocorrerd por sistema de rodizio
sequencial, observada a ordem cronoldgica dos encaminhamentos.

10. DA FORMALIZAGCAO DA CONTRATACAO:
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10.1. Estando a empresa declarada habilitada, realizada a devida comprovacao de estrutura
no Municipio de Londrina e decorrido o prazo legal de 03 (trés) dias Uteis apds a publicacdo da
habilitacdo, o Termo de Credenciamento podera ser formalizado.

10.2. Para a formalizacdo do Termo de Credenciamento a empresa devera observar o
seguinte:

a) A Unidade de Gestdo de Contratos do CISMEPAR disponibilizard o documento para
assinatura da empresa por meio do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI;

b) Para assinatura via SEI a empresa devera realizar um cadastro de usuario externo pelo
seguinte link:
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar
&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0

c) Assim que o cadastrado da empresa for efetivado no SEI, o CISMEPAR liberara o Termo
de Credenciamento para assinatura;

d) A empresa deverd verificar se os dados constantes do documento estdo corretos,
comunicando imediatamente a Unidade de Gestdo de Contratos do CISMEPAR caso haja
necessidade de corregao;

e) Estando corretos os dados constantes do documento, a empresa devera realizar a
assinatura no SEI, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da liberagdao do
documento, sob pena de perda do direito de contratacao;

f) Assinado o documento, o CISMEPAR liberard para a assinatura do presidente do
consorcio e apos publicara o extrato do mesmo no diario do CISMEPAR, para inicio da
vigéncia.

10.3. O Termo de Credenciamento vigera por 12 (doze) meses contados a partir do 1° dia util
apos a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial Eletronico do CISMEPAR, podendo ser
renovados por igual periodo no limite de 60 (sessenta) meses, conforme conveniéncia da
administracdo e reservado os créditos orcamentarios.

10.4. A Unidade de Gestdo de Contratos ficara responsavel por informar a credenciada, a
Unidade Requisitante do Servico e o fiscal, sobre a vigéncia contratual.

11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento da habilitacdo e credenciamento
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo do ato.

11.3. Os memoriais do recurso deverdo ser encaminhados de forma eletrbnica, dirigida a
Comissao Permanente de Licitagcdo, conter o numero do edital a denominacdo da
empresa/cidaddo, numero do CNPJ/CPF, telefone e e-mail para contato, devendo ser
encaminhada por e-mail para os enderecos eletronicos licitacaol@cismepar.org.br e
licitacao3@cismepar.org.br .

11.3.1. Ndo serdo aceitos recursos por outras vias, bem como recursos fora do prazo
estipulado.

11.4. Interposto o recurso, o fato serd comunicado as demais participantes, através de
publicacdo no Diario Oficial Eletronico do CISMEPAR, que terdo igual prazo, a contar da data da
publicagao, para apresentar as contrarrazoes.

Travessa Goiania, 152 - Fone: (43) 3371-0800 - CEP 86020-170 - Londrina - PR

E-mail: cismepar@cismepar.org.br
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11.5. Recebida as contrarrazdes ao recurso interposto ou esgotado o prazo para apresentacao
da mesma, a Comissdo de Licitacdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, ou no mesmo prazo, submeter o recurso devidamente instruido a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento dos
autos.

11.6. Decidido em todas as instancias o resultado do recurso sera divulgado no Diario Oficial
do CISMEPAR.

12. DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL:

12.1. O Chamamento Publico também podera ser revogado, no todo ou em parte, por razdes
de interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, devendo o ato ser devidamente publicado.

13. DAS DISPOSICGES FINAIS:

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CISMEPAR.

13.2. Integram este edital os seguintes Anexos:

> ANEXO I - Termo de Referéncia;

> ANEXO II - Modelo de Requerimento;

» ANEXO III - Declaragao de Autenticidade dos Documentos;

> ANEXO 1V - Declaracdo Conjunta;

» ANEXOV - Declaracdo que Possui Equipamentos necessarios para o fornecimento

do objeto e prestacao dos servigos inerentes.
» ANEXO VI - Minuta do Termo de Credenciamento

13.3. Fica eleito o foro da Comarca de Londrina, Estado do Parand, para solucionar quaisquer
guestdes oriundas do Chamamento Publico.

Londrina, 24 de Fevereiro de 2026.

Diego Augusto Buffalo Gomes
DIRETOR EXECUTIVO

Travessa Goiania, 152 - Fone: (43) 3371-0800 - CEP 86020-170 - Londrina - PR

E-mail: cismepar@cismepar.org.br
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO SEI N°: 81.000132/2026-26

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Chamamento publico para credenciamento de pessoas juridicas especializadas para o
fornecimento de Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual - AASI, bem como para a
execucdo de todos os servicos diretamente relacionados a avaliagdo auditiva, selegao,
adaptacdo, ajustes e acompanhamento inicial de pacientes com perdas auditivas de grau

leve, moderado ou alto, assegurando atendimento integral no dmbito do objeto contratado.

2. DA ESPECIFICACAO DETALHADA DO OBJETO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas
especializadas para o fornecimento de Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual — AASI,
destinados a pacientes com perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto, incluindo, de
forma indissocidvel e obrigatdria, a execucao de todos os servicos diretamente relacionados
a atencdo auditiva, necessarios a adequada utilizacdo do aparelho, assegurando
atendimento integral no ambito do objeto contratado.

2.2. O fornecimento dos Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual - AASI devera
contemplar a disponibilizacdo de trés modelos distintos de aparelhos, os quais deverdo
atender integralmente ao descritivo técnico e as especificagdes estabelecidas abaixo, sendo
vedado o fornecimento de equipamentos que nao estejam em conformidade com tais
requisitos.

2.3. Tabela com descritivos e quantidades:

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.
01 APARELHO AUDITIVO BTE MINI RECARREGAVEL UNID. 1.000
TIPO DE APARELHO:
APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO
RETROAURICULAR - BTE  (BEHIND-THE-EAR),

INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA AUDITIVA DE
LEVE A MODERADA.

ALIMENTACAO:

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA fON-
LiTIO.

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.
TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.

DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO
DE ALIMENTAGAO.

PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMACAO E AJUSTE
FINO.

REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.

SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-
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FEEDBACK).
MICROFONE ~ OMNIDIRECIONAL COM  CONTROLE
AUTOMATICO.
PROGRAMA DE ADAPTACAO AUTOMATICA PARA
DIFERENTES AMBIENTES SIMPLES.
AJUSTES E PROGRAMAGAO:
PROGRAMAGAO  REALIZADA POR  PROFISSIONAL
HABILITADO VIA SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA.
ESPECIFICAGCOES ACUSTICAS:
INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS.
FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.
FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA
APARELHOS BTE BASICOS.
ESTRUTURA E CONFORTO:
FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E
OLIVA ADAPTAVEL.
CONSTRUCAO RESISTENTE COM PROTECAO CONTRA
POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).
DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO.
BOTAO MULTIFUNGAO (VOLUME/PROGRAMA),
QUANDO APLICAVEL.
ACESSORIOS INCLUSOS:
CARREGADOR COMPLETO.
ESTOJO DE ARMAZENAMENTO.
TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE
MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.
GARANTIA:
2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE
FABRICAGAO.
CERTIFICACOES:
REGISTRO VALIDO NA ANVISA.
CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE
QUALIDADE E SEGURANCA: ISO 13485, IEC 60118.

02 APARELHO AUDITIVO BTE SP RECARREGAVEL UNID. 1.000
TIPO DE APARELHO:
APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO
RETROAURICULAR - BTE  (BEHIND-THE-EAR),

INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA AUDITIVA DE
LEVE A SEVERA.

ALIMENTAGAO:

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA fON-
LiTIO.

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.
TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.

DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO
DE ALIMENTAGAO.

PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMAGCAO E AJUSTE
FINO.

REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.

SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-
FEEDBACK).

MICROFONE ~ OMNIDIRECIONAL COM CONTROLE
AUTOMATICO.

PROGRAMA DE ADAPTACAO AUTOMATICA PARA
DIFERENTES AMBIENTES SIMPLES.

AJUSTES E PROGRAMACAO:

PROGRAMACAO  REALIZADA POR PROFISSIONAL
HABILITADO VIA SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA.
ESPECIFICACOES ACUSTICAS:
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INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS.
FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.
FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA
APARELHOS BTE BASICOS.
ESTRUTURA E CONFORTO:
FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E
OLIVA ADAPTAVEL.
CONSTRUCAO RESISTENTE COM PROTECAO CONTRA
POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).
DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO.
BOTAO MULTIFUNCAO (VOLUME/PROGRAMA),
QUANDO APLICAVEL.
ACESSORIOS INCLUSOS:
CARREGADOR COMPLETO.
ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. )
TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE
MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.
GARANTIA:
2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE
FABRICAGAO.
CERTIFICAGOES:
REGISTRO VALIDO NA ANVISA.
CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE
QUALIDADE E SEGURANGCA: ISO 13485, IEC 60118.
03 APARELHO AUDITIVO RIC RECARREGAVEL UNID. 1.000

1. TIPO DE APARELHO:

APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RIC -
RECEIVER IN CANAL (RECEPTOR NO CANAL),
INDICADO PARA PERDAS AUDITIVAS DE LEVE A
SEVERA, CONFORME RECEPTOR INSTALADO.

2. ALIMENTAGAO:

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL (ION-LITIO).
AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.
TEMPO DE RECARGA: ATE 3 HORAS.

ACOMPANHA CARREGADOR ORIGINAL E CABO.

3. PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE AJUSTE FINO.

REDUCAO DE RUIDO ADAPTATIVA.

SUPRESSOR DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).
MICROFONES ~ DUPLOS COM  GERENCIAMENTO
AUTOMATICO.

PROGRAMA DE ADAPTACAO AUTOMATICA PARA
AMBIENTES SIMPLES E MODERADOS.

4. AJUSTES E PROGRAMACAO:

PROGRAMAGAO VIA SOFTWARE ESPECIFICO DA
MARCA, REALIZADA  POR  FONOAUDIOLOGO
HABILITADO.

ESPECIFICAGOES ACUSTICAS: )
COMPATIVEL COM RECEPTORES DE BAIXA, MEDIA OU
ALTA POTENCIA (S, M, P, HP), CONFORME APLICACAO.
INDICADO PARA PERDAS LEVES, MODERADAS OU
MODERADAS A SEVERAS.

FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.
PARAMETROS ACUSTICOS CONFORME NORMAS IEC
PARA APARELHOS RIC.

ESTRUTURA E CONFORTO:

CORPO RETROAURICULAR DISCRETO COM RECEPTOR
NO CANAL. i

RESISTENCIA A POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU
SUPERIOR).
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DESIGN LEVE E CONFORTAVEL PARA  USO
PROLONGADO.

7. ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

RECEPTOR E FIO CORRESPONDENTE.

OLIVA.

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. .

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

8. GARANTIA:

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE
FABRICAGAO.

CERTIFICAGOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS: ISO
13485 E IEC 60118.

2.4. Os modelos de AASI serdo indicados e fornecidos conforme a necessidade clinica
individual de cada paciente, a partir de avaliacdo técnica especializada, observados os
critérios audioldgicos aplicaveis e o descritivo constante do Edital, vedada a substituicdo por
modelo diverso daquele tecnicamente indicado ou em desacordo com as especificacdes
exigidas.

2.5. Integram o objeto, de maneira vinculada, obrigatoria e ndao destacavel, todos os
servigos necessarios a correta indicagdo, adaptacdao e uso dos AASI, compreendendo, no

minimo:

I - avaliacao e diagnéstico audioldgico;

IT - selecao técnica do modelo de AASI adequado ao perfil auditivo do paciente;

IIT - adaptacdo fisica e funcional do aparelho;

IV - programacado e ajustes técnicos iniciais e complementares;

V - orientagdes ao paciente e/ou responsavel quanto ao uso, conservagao e manuseio do
equipamento;

VI - acompanhamento inicial, incluindo revisdes e ajustes necessarios a efetiva adaptacao

do paciente ao aparelho.

3. DA REMUNERACAO E REAJUSTE DE PRECOS

3.1. A remuneracdo devida ao credenciado corresponderd exclusivamente ao valor do
Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual - AASI fornecido, conforme os valores fixados
na tabela anexa a este Termo de Referéncia, ndo sendo devida qualquer remuneragdo
adicional, complementar ou separada pelos servigos descritos nesta cldusula, os quais séo
considerados intrinsecos, obrigatérios e indissociaveis do fornecimento do equipamento.

3.2. E vedada a cobranca de valores adicionais ao CISMEPAR ou aos pacientes, a qualquer
titulo, relativos aos servicos vinculados ao fornecimento do AASI, bem como a remuneragao

por procedimentos isolados ou ndo associados a entrega do respectivo aparelho.
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3.3. O credenciamento ndo implica obrigacdo de contratacdo minima, ficando o
fornecimento condicionado a demanda efetiva, a necessidade individual do paciente e a
autorizacdao da Administracdo, nos termos deste Termo de Referéncia e do Edital.

3.4. Os valores constantes da tabela de remuneragao vinculada a este Chamamento Publico
poderao ser reajustados, com fundamento nos arts. 134 e 135 da Lei n® 14.133/2021,
observada a periodicidade minima de 12 (doze) meses, contados da data-base
correspondente a publicacdo do Edital.

3.5. O reajuste serd calculado com base na variacdo acumulada do Indice Nacional de
Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, considerando-se os ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a
data de aplicacao do reajuste.

3.6. A atualizacdo dos valores observara a seguinte formula de reajuste:
Preco Reajustado (PR)=Preco Original (PO)x(100IPCA12+1)
Onde:

e PO = preco vigente na data-base (publicacdo do edital);
e IPCA12 = variacdo percentual acumulada do IPCA nos ultimos 12 (doze) meses,

imediatamente anteriores a data do reajuste.

3.7. Os novos valores reajustados serdao formalizados mediante retificacdo do Edital,
passando a integrar a tabela de remuneragao vigente para os credenciamentos futuros.

3.8. Para os Termos de Credenciamento ja vigentes, a aplicacdo do reajuste dar-se-a por
meio de apostilamento, nos termos da Lei n° 14.133/2021, sem alteracdo das demais
condicdes pactuadas, produzindo efeitos a partir da data definida no ato administrativo que
autorizar o reajuste.

3.9. O reajuste ndo é automatico, dependendo de provocacdo da Administracdo, observada
a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como o atendimento aos requisitos legais e

administrativos aplicaveis.

4. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. A presente contratacdo tem por objetivo atender a demanda dos pacientes assistidos
pelos 21 municipios consorciados, os quais mantém contrato vigente com o CISMEPAR, por
meio do fornecimento de Aparelhos de Amplificacao Sonora Individual - AASI, bem como
para a execugdo de todos os servigos diretamente relacionados a avaliagdo auditiva,
selecdo, adaptacao, ajustes e acompanhamento inicial de pacientes com perdas auditivas de
grau leve, moderado ou alto, assegurando atendimento integral no ambito do objeto

contratado.
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4.2. A necessidade da contratagdo encontra-se pormenorizada no item 2 do Estudo Técnico

Preliminar realizado.

5. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

5.1. Poderdo participar deste chamamento publico as empresas do ramo do objeto da

contratacdo e que satisfacam as condigOes e disposicdes contidas no edital.

5.2. As empresas interessadas deverdo dispor de, no minimo, 01 (um) responsavel

técnico, este deverd estar devidamente registrado no CREFONO 3 - Conselho Regional

de Fonoaudiologia - 32 Regido, que é o conselho de jurisdicdo onde irdo atuar (Lei
Federal n° 6.839/80).

5.3. Ndo podera participar do chamamento publico a pessoa juridica enquadrada em uma

das seguintes condigoes:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

h)

aquele que ndo atenda as condigOes do edital e seus anexos;

empresa que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar
do chamamento publico em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

servidor publico do 6rgdo ou entidade contratante;

pessoa juridicas reunidas em consércio;

organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo;

empresas cujos soécios, administradores, empregados, controladores ou
profissionais do corpo clinico sejam empregados publicos integrantes do quadro
pessoal do CISMEPAR ou exercam cargo de chefia ou funcao de confianca no
Sistema Unico de Salde de um dos municipios consorciados (art. 26, §4° da Lei
n° 8.080/90).

empresas que possuam em seu quadro societdrio companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Politicos
Municipais (Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores), ou servidor

publico municipal ativo, aposentado, pensionista, ocupante de cargo de conselheiro
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administrativo ou fiscal de estatais ou outro érgdo da municipalidade, ou que tenham
cargo de confianca no sistema uUnico de salde ou outro érgdo do municipio de
Londrina.
5.4. Unidade fisica/operacional de atendimento instalada ou disponibilizada no municipio de
Londrina, destinada ao atendimento dos usudarios encaminhados pelo CISMEPAR.
5.4.1. O municipio de Londrina concentra a sede administrativa e operacional do CISMEPAR,
bem como os atendimentos especializados e os fluxos de encaminhamento dos pacientes
oriundos dos 21 municipios consorciados, configurando-se como referéncia regional para a
prestacdo desses servigos. Dessa forma, a exigéncia de que a empresa contratada disponha
de unidade fisica/operacional estabelecida no municipio de Londrina revela-se diretamente
relacionada a adequada execucdo do objeto.
5.4.2. A manutencdo de unidade fisica/operacional em Londrina possibilita:

e Maior agilidade na realizacdo de avaliacdes, moldagens, provas e adaptacbes dos
dispositivos;

e Atendimento imediato para ajustes, correcbes e manutengdes, assegurando
funcionalidade, seguranca e conforto ao usudario;

e Integracdo permanente com a equipe técnica do CISMEPAR, favorecendo o
acompanhamento multiprofissional, a padronizacdo de fluxos e o controle da
qualidade assistencial;

e Otimizacdo logistica, com redugdo de custos indiretos relacionados a deslocamentos

frequentes de pacientes, profissionais e equipamentos.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACIN\O

6.1. Para que a solucdao a ser contratada atenda ao objetivo da administracdo, deverdao ser
observados os seguintes requisitos indispensaveis:

6.2. Requisitos de habilitagao:

6.2.1. Habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, conforme legislacdo vigente;

6.2.2. Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica junto ao CREFONO 3 -
Conselho Regional de Fonoaudiologia — 3@ Regido.

6.2.3. Atestado de capacidade técnica compativel com o objeto;

6.2.4.Comprovante de registro, ou notificacdo, ou cadastramento dos produtos no Ministério
da Saude, dentro do prazo de validade (ndo sera aceito protocolo inicial ou de renovagao),
podendo ser o documento retirado do “site” da ANVISA na internet. Caso o produto seja
isento/dispensado de registro, a informagdo devera ser devidamente expressa na proposta,
sob pena de desclassificacao.

6.2.5. Comprovagdo de que o produto ndo se submete ao regime de vigilancia sanitaria,

quando aplicavel;
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6.2.6. Quanto aos responsaveis técnicos:

L. Cépia da Carteira de Identidade Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

II1. Certificado de Inscricdo do responsavel técnico junto ao CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido.

I1I. Certiddo Negativa de Conduta Etica-Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao.

Iv. Devera ser apresentado documento que comprove o vinculo do profissional com a
empresa através de uma das formas que seguem:

V. Profissional empregado da empresa: Copia autenticada do registro em Carteira de
Trabalho ou da ficha de registro de empregados autenticada junto ao DRT -
Delegacia Regional do Trabalho.

VI. Profissional socio, diretor ou proprietario: Cdpia autenticada do Contrato Social em
vigor; ou da ultima Ata de eleicdao da diretoria devidamente registrada no érgao
competente.

VII. Profissional autébnomo (pessoa fisica) que presta servicos a empresa, mediante
contrato de prestacao de servicos: Cdpia do contrato em vigor.

6.3. Requisito de instalacdo e sede no municipio de execugdo

6.3.1. Como condicdo para formalizacdo do termo de credenciamento, a empresa devera

comprovar possuir unidade fisica/operacional instalada no municipio de Londrina/PR.

6.3.2. A estrutura devera ser propria da empresa credenciada, sendo expressamente

vedada a utilizacdo de representantes, intermediarios ou o compartilhamento de

estrutura com terceiros que ndo possuam vinculo societdrio ou empregaticio direto com a

contratada.

6.3.3. A comprovacao da instalagdo devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze) dias apds a

solicitacdo do Cismepar, mediante a apresentacdo de:

a) Alvarad de Licenca Sanitaria para o local (deverda estar vigente e em nome da
credenciada)

b) Relacdo de equipamentos minimos disponiveis no local para atendimento de
aparelhos auditivos.

6.3.4. O CISMEPAR poderd realizar vistoria técnica "in loco" antes do primeiro

encaminhamento de paciente para validar se a estrutura atende aos requisitos de

acessibilidade.

6.4.1. A exigéncia de que a empresa credenciada mantenha estrutura fisica prépria e
regularizada no municipio de Londrina fundamenta-se nos seguintes pilares:

v'  Garantia da Eficacia do Atendimento (Principio da Eficiéncia)
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v Diferente da aquisicdo de bens comuns, o credenciamento de servigos de saude
exige prontiddo. A existéncia de uma unidade local assegura que o fluxo entre o
Cismepar e a prestadora seja direito, sem os riscos logisticos inerentes a empresas
que operam exclusivamente por representagao ou a distancia.

v' Logistica de Pacientes: Reduz o deslocamento de pacientes debilitados que residem

na regiao metropolitana.

v Assisténcia Técnica: Garante que qualquer intercorréncia no equipamento ou no
atendimento seja resolvida em tempo habil, sem depender de deslocamentos
intermunicipais/interestaduais.

v Legalidade e Isonomia (Livre Concorréncia Preservada)

v" A exigéncia ndo configura barreira a competitividade, uma vez que ndo se exige a
estrutura no momento da habilitacdo, mas sim como condicdo para execugao
contratual (assinatura do Termo de Credenciamento).

6.4.2. Empresas de qualquer localidade podem participar do processo de credenciamento.
6.4.3. A obrigatoriedade de instalagao local visa o cumprimento do objeto, garantindo que o

beneficio do servigo publico seja entregue no local onde a demanda existe.

6.5. Exclusividade e Responsabilidade Direta (Vedacdao a Intermediacdao

6.5.1. Ao exigir que alvaras, contratos de locacdo e notas fiscais estejam vinculados ao
CNPJ da credenciada, o Cismepar blinda o processo contra a “figura do representante”.

v' Responsabilidade Técnica: A empresa credenciada é a que executa. Isso impede que

a responsabilidade civil e técnica seja diluida entre o fabricante e um terceiro que
nao possui vinculo juridico com o consdrcio.

v' Seguranca Juridica: Facilita a aplicacdo de sancdes em caso de falhas, pois o
patrimonio e a operagao fiscalizada pertencem diretamente a detentora do contrato.

v' Rigor na Fiscalizacdo (Vistoria Prévia)

v A previsdao de Vistoria Técnica Prévia atua como o mecanismo de controle de
qualidade final.

v' Filtro de Idoneidade: A vistoria confirma se a capacidade instalada declarada no
papel condiz com a realidade fisica (infraestrutura, acessibilidade e normas
sanitarias).

v Sancdes Imediatas: Caso a empresa indique um local inexistente ou de terceiros,

configura-se o descumprimento de requisito essencial, permitindo a rescisdo antes
mesmo do inicio dos pagamentos, protegendo o erario.
6.6. A empresa credenciada devera disponibilizar no minimo um fonoaudidlogo(a) legalmente
habilitado e com registro ativo no respectivo Conselho de classe, para atuacdo, quando
aplicavel, nos atendimentos que demandem:
a) Avaliacao funcional;

b) Acompanhamento técnico da adaptagao;
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c) Ajustes individualizados;

d) Orientagbes quanto ao uso correto dos dispositivos.

6.6.1. Deverdo ser apresentados os seguintes documentos referente ao profissional:

a) Copia da Carteira de Identidade Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

b) Certiddo Negativa de Conduta Etica-Profissional emitida pelo CREFONO 3 - Conselho
Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao.

c) Devera ser apresentado documento que comprove o vinculo do profissional com a
empresa através de uma das formas que seguem:

d) Profissional empregado da empresa: Cdpia autenticada do registro em Carteira de
Trabalho ou da ficha de registro de empregados autenticada junto ao DRT -
Delegacia Regional do Trabalho.

e) Profissional socio, diretor ou proprietario: Cdpia autenticada do Contrato Social em
vigor; ou da ultima Ata de eleicdao da diretoria devidamente registrada no érgao
competente.

f) Profissional autébnomo (pessoa fisica) que presta servicos a empresa, mediante
contrato de prestacdo de servigos: Copia do contrato em vigor.

6.7. Justificativa técnica para exigéncia de no minimo um profissional
fonoaudidlogo:

A exigéncia de que a empresa credenciada possua, no minimo, um fonoaudidélogo em seu
guadro técnico fundamenta-se nos seguintes preceitos:

6.7.1. Competéncia Legal e Exclusividade Profissional

6.7.1.1. De acordo com a Lei Federal n°® 6.965/1981, que regulamenta a profissao, o
fonoaudiélogo é o profissional capacitado para atuar na selegdo e adaptacdo de proteses
auditivas.
e A presenca deste profissional garante que o processo de reabilitacdo auditiva seja
conduzido dentro das normas técnicas éticas e legais vigente.
e Responsabilidade Técnica: A empresa precisa de um RT (Responsavel Técnico)

fonoaudiélogo registrado no Conselho Regional de Fonoaudiologia (CRFa) para

responder pela qualidade técnica dos produtos entregues.

6.7.2.1. O fornecimento de um aparelho auditivo ndo termina na entrega do equipamento.
6.7.2.2. Ele envolve etapas técnicas complexas que exigem conhecimento clinico:
v' Andlise de Exames: Interpretacdo correta de audiometrias e impedanciometrias para
configurar o ganho de frequéncia do aparelho.
v' Moldagem e Ajuste: Verificacdo fisica da adaptacdao do molde no conduto auditivo do
paciente, evitando desconforto ou “feedback” (o apito incbmodo).

10
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v' Programacdo de Software: Configuracdo fina do processador do aparelho, que € Unica

para cada perda auditiva. Sem o fonoaudidlogo, o aparelho pode ser entregue com
volume excessivo (causando trauma acustico) ou insuficiente (mantendo a
deficiéncia).
v' Acompanhamentos Pés-Adaptacdo e Treinamento
6.7.2.3. O sucesso do uso do aparelho auditivo depende da curva de aprendizado do
paciente. O fonoaudiélogo é responsavel por:
e Orientar o paciente e familiares sobre o0 manuseio, limpeza e troca de
pilhas/carregamento.
e Realizar ajustes finos apos as primeiras semanas de uso (periodo de aclimatacdo).
e Monitorar a evolugdo da percepcgao de fala do usuario.

6.8. Seguranca e Eficacia do Erario (Garantia do Resultado)

6.8.1. Para o Cismepar, contratar uma empresa que ndo possua fonoaudidlogo representa
um risco de desperdicio de recurso publico.

6.8.2. Um aparelho mal adaptado acaba “guardado na gaveta” pelo paciente, frustrando o
objetivo da politica de saude.

6.8.3. A exigéncia do profissional garante que o consorcio estd pagando ndo apenas por um
objeto, mas por um servico de reabilitacdo auditiva.

6.9. Requisitos de execucao do objeto:

L. Execugdo integral do fornecimento de AASI pela empresa credenciada,
incluindo avaliacdo técnica, moldagem, adaptacdo, entrega e orientacdes ao
usuario;

II. Realizacdo de ajustes, manutengdes e substituicdes, quando indicadas.

III. Observancia do fluxo operacional definido pelo Consoércio, desde o
encaminhamento do paciente até a entrega final do dispositivo.
6.10. Requisitos administrativos e de controle

I. Registro formal dos atendimentos realizados, incluindo dados do paciente, item
fornecido, orientacdes prestadas e termo de recebimento;

II. Apresentacdo de documentacdo necessaria para fins de auditoria, faturamento
e validacdo dos servicos prestados;

III. Cumprimento das regras de convocagao, distribuicdo de demandas e controle
definidas pelo CISMEPAR.

7. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA
7.1. A distribuicdo da demanda entre os credenciados ocorrerd por sistema de rodizio
sequencial, observada a ordem cronoldgica dos encaminhamentos, respeitadas as condigoes

de habilitacdo, capacidade técnica e regularidade contratual de cada fornecedor.

11



i Consoércio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema

CISMEPAR

COMPROMISSO COM A SAUDE PUBLICZ

8. DO MODO DE EXECUCAO

8.1. O modelo de execucdo da contratacdao pretendida compreende o fornecimento de
Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual — AASI, bem como a execugdo de todos os
servicos diretamente relacionados a avaliagdo auditiva, selecdo, adaptacdo, ajustes e
acompanhamento inicial de pacientes com perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto,
assegurando atendimento integral no ambito do objeto contratado.

8.2. As etapas de execucdao demandam, necessariamente, a realizacdo de avaliagbes
presenciais, medicbes individualizadas, provas, bem como ajustes sucessivos, a fim de
assegurar a adequada adaptacdo dos dispositivos as necessidades especificas de cada
usuario, observando critérios técnicos, funcionais e de conforto.

8.3. As empresas credenciadas somente poderdo iniciar o fornecimento dos dispositivos e a
prestacdo dos servicos apos o inicio da vigéncia do Termo de Credenciamento, sendo
vedada qualquer execugdo anterior.

8.4. O inicio dos trabalhos devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
assinatura do Termo de Credenciamento.

8.5. Estando o Termo de Credenciamento em vigor, a Gestao de Contratos do CISMEPAR
comunicara formalmente a credenciada por meio de correio eletronico, com solicitacdo de
confirmacdo de leitura, informando sobre o inicio da vigéncia contratual e orientando para
que a empresa entre em contato com o apoio da Diretoria de Planejamento e Atencado
Regionalizada em Saude, com a finalidade de agendar entrevista para distribuicdo da
demanda, conforme critérios e fluxos estabelecidos pelo Consércio.

8.6. O atendimento aos usudrios somente podera ser realizado mediante:

a) Autorizacao de fornecimento emitida pelo CISMEPAR;

b) Receita médica e relatério fonoaudioldgico, devidamente preenchidos, datados e
assinados por profissional legalmente habilitado, com prescricdo emitida por médico
otorrinolaringologista.

8.7. Apbs o recebimento da autorizacdo emitida pelo CISMEPAR, a credenciada devera
agendar a avaliacdo, exame ou procedimento, no prazo maximo de 07 (sete) dias.

8.8. As empresas credenciadas deverao garantir a execucdo integral das seguintes etapas
do atendimento, sob responsabilidade de profissional fonoaudidlogo:

a) Avaliacdo clinica e realizacdo dos exames audioldgicos necessarios, incluindo
audiometria, imitanciometria e demais testes pertinentes;

b) Definicdo do modelo de AASI mais adequado ao perfil auditivo do paciente;

c) Realizacdao do molde auricular, quando indicado;

d) Selegao, demonstracdo e orientacdao quanto ao uso do dispositivo.

8.9. A entrega do AASI, com a respectiva adaptagdo inicial, devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da conclusdo das avaliagGes clinicas e exames de

medicdo auditiva.
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8.10. A entrega e a adaptacdo inicial do dispositivo deverdo ocorrer na estrutura fisica da
empresa credenciada, em local adequado, acessivel ao publico e dentro do horario
comercial, assegurando:

a) Verificagdo do funcionamento do aparelho;

b) Ajuste inicial conforme prescricao;

c) Orientacdes completas quanto ao uso, conservacao, manutencao e cuidados.
8.11. A credenciada devera assegurar a realizacdo de retornos técnicos sempre que
necessarios, destinados a execucdo de ajustes finos no aparelho, visando a adequada
adaptacao do usuario ao dispositivo.
8.12. No ato da entrega, a credenciada devera apresentar, obrigatoriamente, o Termo de
Recebimento do AASI, devidamente assinado pelo usudrio beneficidrio ou por seu
responsavel legal, como documento comprobatério para fins de controle, fiscalizagdo e
liberagdo do pagamento.
8.13. Os dispositivos fornecidos deverdao ser novos, lacrados, em conformidade com as
especificagdes técnicas e regulatérias aplicaveis, acompanhados de estojo e demais
acessorios indispensaveis ao correto uso.
8.14. Constatada ma qualidade, defeito ou ndo conformidade, o dispositivo devera ser
substituido sem qualquer 6nus adicional ao CISMEPAR, sem prejuizo da aplicagdo das

sancoes cabiveis.

9. DA GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1. O acompanhamento da execucdo do objeto serd realizado pelos empregados do
CISMEPAR, relacionados abaixo, juntamente com os servidores responsaveis dos municipios
integrantes a esse processo e deverao encaminhar ao CISMEPAR as ocorréncias que forem
constatadas e que ndo tenham sido sanadas entre os municipios e as credenciadas.

Fiscal Titular Responsavel: Adriano Costa Loiola

Fiscal Suplente Responsavel: Karla Silva Ticiano

Gestor de Contrato: Nilton Cesar Benevenuto

9.2. O fiscal de contrato devera:

a) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdao do
objeto determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos
observados.

b) Manter registros detalhados de todas as transagdes relacionadas. Isso inclui recibos
de entrega, faturas, relatdrios, e-mails e qualquer outra correspondéncia relevante;

c) Verificar os relatorios mensais, quando for o caso e as notas fiscais para fins de
pagamento.

d) Definir os principais indicadores e critérios que serdo usados para monitorar o

desempenho dos credenciados.
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e)

f)

Manter uma comunicacdo regular com os contratados para discutir qualquer
problema ou preocupacdo e garantir que ambos os lados estejam cientes de
quaisquer mudancas nas condigcdes ou requisitos do contrato/ata;

O fiscal deverd informar o gestor de contratos, em tempo habil, sobre todas as

medidas que ultrapassar suas atribuicdes.

9.3. A fiscalizacdao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em

corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

10. DA OBRIGAGOES DAS PARTES
10.1. Obrigacdes da Credenciada

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Cumprir o objeto, nos termos e condicoes do edital e do Termo de credenciamento,
atendendo as normas técnicas profissionais que |he forem aplicaveis, os servigos
propostos aos usuarios;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, em compatibilidade com
as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Regulamento, devendo comunicar o CISMEPAR,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencao do
mesmo;

Observar e cumprir 0s prazos estabelecidos no Termo de Credenciamento;

A credenciada se obriga a prestar informagbes solicitadas no edital para fins de
subsidiar os protocolos clinicos institucionais do CISMEPAR;

Responsabilizar-se por todos os impostos, taxas, seguros e tudo que em virtude de
lei ou regulamento recaia ou venha a recair sobre os servicos, bem como por
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, de acidentes e quaisquer outras
decorrentes da relacdo empregaticia entre a credenciada e seus empregados, bem
como pelos danos/prejuizos causados aos pacientes/usuarios do CISMEPAR e a
terceiros decorrentes de culpa ou dolo;

Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados  ou prepostos, obrigando-se, outrossim, por  quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas a execucdao do objeto,
responsabilidade esta que ndo sera excluida ou reduzida pela fiscalizacdo e pelo
acompanhamento do CISMEPAR;

Responder por danos materiais ou morais, causados por seus empregados e

prepostos diretamente ao CISMEPAR ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
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h)

j)

k)
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ou dolo;

Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pela sua equipe, para a execugao do
objeto do Termo de credenciamento, incluidos a remuneragao, encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultante de vinculo
empregaticio, cujos Onus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderdo ser
transferidos para o CISMEPAR, nem poderd onerar o objeto do Contrato de
Credenciamento, no caso de atendimento em estrutura propria, ficando
resguardado o direito de regresso em qualquer hipodtese;

Responsabilizar-se pelo fornecimento dos recursos humanos, materiais e impressos
necessarios para a execucao do objeto;

Prestar o atendimento/fornecimento dentro dos parametros e rotinas estabelecidas
em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacbes
exigidas;

N3o realizar atendimentos sem a exibicdo da Autorizacdao/Guia respectiva.
Permitir ao CISMEPAR avaliar o atendimento e os servigos prestados aos

pacientes/usuarios, por meio de auditorias especificas;

m) A Credenciada é obrigada a prestar atendimento aos usuarios pertencentes aos

municipios consorciados ao Cismepar, com urbanidade, zelo, presteza, sem

discriminacao de qualquer ordem, sob pena de descredenciamento.

10.2. Obrigacoes do Cismepar

a)

b)

c)
d)

Notificar a credenciada, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades observadas na
prestacdo dos servigos;

Efetuar o pagamento na forma prevista neste instrumento;

Supervisionar a execucao do objeto;

Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela credenciada, bem
como sejam mantidas todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na

licitacao.

11. DAS SANCOES

11.1 As credenciadas que praticarem as infragdes dispostas no art. 155 da Lei Federal n©

14.133 de 2021, ficardao sujeitos as seguintes sangdes, observado o devido processo legal e

assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

L.
I1.
III.
Iv.
V.
VI.

adverténcia;

multa;

compensatoéria

de mora

impedimento de licitar e contratar com o Cismepar;

declaragao de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica.
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11.2. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do instrumento contratual com a aplicagéo
cumulada de outras sangdes previstas nesta instrugao normativa.
11.3. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do item acima poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso II, alinea “a” do referido item.
11.4. A sancdo de adverténcia sera aplicada como instrumento de didlogo e corregdo de
conduta nas seguintes hipdteses, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave:
a) descumprimento de pequena relevancia;
b) inexecugdo parcial de obrigagao contratual.
11.5. A sancdo de multa compensatéria sera aplicada ao responsavel por qualquer das
infracbes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, calculada
na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no instrumento contratual, ndo podendo
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor contratado, observando-se os seguintes parametros:
I. de 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para
aquele que:
a) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
b) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
c) nao celebrar o instrumento contratual quando convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta.
I. de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia contratual;
II. de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do objeto
nao executado, em caso de inexecugao parcial do instrumento contratual;
III. de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o do instrumento contratual
em caso de:
a) apresentacdo de declaracdao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
declaracao falsa durante a licitagcdo ou a execugdo do instrumento contratual;
b) fraude a licitagdo ou pratica de ato fraudulento na execugcdo do instrumento
contratual;
c) comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza;
d) pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
e) pratica de ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
f) entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao uso a que é

destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificacdes contratadas;
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g) dar causa a inexecucdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
h) dar causa a inexecucao total do objeto do instrumento contratual;
11.6. Naqueles do instrumento contratual; que ainda ndo foram celebrados, o percentual de
que trata o caput e seus incisos para calculo da multa compensatéria incidira sobre o valor
estimado da contratagdo estipulado no instrumento convocatério.
11.7. O valor da multa de mora ou compensatoria aplicada sera:
I. retido dos pagamentos devidos pelo érgdo ou entidade, inclusive pagamentos
decorrentes de outros instrumentos contratuais firmados com o contratado;
II. descontado do valor da garantia prestada;
I1I. pago por meio de guia de pagamento emitida pelo Cismepar;
Iv. cobrado judicialmente.
11.8 Sera aplicada a sancdo de impedimento de contratar com a Administragdo Publica pelo
prazo maximo de trés anos, quando ndo se justificar a imposicdao de penalidade mais grave,
observando-se os parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes infragdes:
I. dar causa a inexecucdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:
Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 02 (dois) anos.
II. dar causa a inexecucdo total do instrumento contratual;:
Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 03 (trés) anos.
III.  deixar de entregar a documentagao exigida para o certame:
Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 03 (trés) meses.
Iv. ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado:
Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 06 (seis) meses.
V. nao celebrar do instrumento contratual ou ndo entregar a documentacao exigida
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:
Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 02 (dois) anos.
VI. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento
sem motivo justificado.
Pena - impedimento pelo periodo de 03 (trés) até 06 (seis) meses.
11.9. Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para contratar com a
Administragdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, observando-se os pardmetros estabelecidos,
aos responsaveis pelas seguintes infracdes:
I. apresentar declaracao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a execucao do instrumento contratual:

Pena - de 01 (um) até 04 (quatro) anos.
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II. fraudar ou praticar ato fraudulento na execucgao do instrumento contratual:
Pena - de 01 (um) até 06 (seis) anos.
III. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
Pena - de 01 (um) até 06 (seis) anos.
Iv. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento:
Pena - de 01 (um) até 05 (cinco) anos.
V. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013:
Pena - de 01 (um) até 06 (seis) anos.
11.10. Sera aplicada a sancdo de declaragdo de inidoneidade para contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, no caso das infracoes
previstas no item 8.5.9, pelo prazo maximo de seis anos, quando se justificar a imposicdo

de penalidade mais grave.

12. DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd realizado exclusivamente pelos dispositivos entregues, neste
caso, a mesma devera apresentar mensalmente os documentos comprobatérios
(guias, laudos e/ou pedidos médicos: impressos ou em arquivo digital e fatura
detalhada contendo relatério de atendimentos realizados e termo de recebimento
assinado pelo paciente) conforme rotina da Unidade de Controle e Monitoramento de
Servigos do Cismepar, para fins de registro, faturamento e repasse.

12.4. O relatério com os dispositivos entregues devera ser impresso em
papel timbrado da empresa e constar: data da entrega, nome do usuario e nimero do
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude.

12.5. A documentacdo para faturamento devera ser entregue no CISMEPAR até o quinto
dia util subsequente ao periodo faturado, salvo excegbes informadas previamente no
calendario de faturamento fornecido pelo CISMEPAR.

12.6. Caso algum documento seja apresentado pela credenciada, faltando quaisquer dados
e/ou assinaturas, o documento sera devolvido a credenciada para que seja providenciada
a complementacdo das informacgOes e/ou assinaturas, ficando o pagamento condicionado a
reapresentacdo do relatério completo.

12.7. O relatoério de producdo para fechamento serd emitido pela equipe da Unidade de
Controle e Monitoramento da Producdo de servicos em Salde, até quinto dia cada
més, sendo que as competéncias para faturamento correspondem ao periodo de 30
(trinta) dias, iniciando-se no dia 1° de um determinado més e encerrando-se no
ultimo dia do mesmo més, salvo excecbes informadas previamente no calendario de
faturamento fornecido pelo CISMEPAR.

12.8. Recebido e emitidos os documentos para faturamento os mesmos serdao conferidos
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pela Unidade de Controle e Monitoramento e estando corretos serdo encaminhados a
Diretoria Contabil Financeira até o 15° dia de cada més, que solicitara a empresa que
apresente a nota fiscal, devendo ser emitidas sem rasuras, com data legivel, contendo
a descricao dos dispositivos entregues, o valor unitdrio e total, o nome e CNPJ] do
CISMEPAR, bem como a informacdo do numero da conta da pessoa juridica, o nome do
banco e a respectiva agéncia onde deseja receber seus créditos.

12.9. Havendo erro na nota fiscal ou circunstdncia que impeca a liquidagdo da
despesa, aquela serda devolvida a credenciada e o pagamento a mesma ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para o CISMEPAR.

12.10. O processo de conferéncia e pagamento sera finalizado em até 30 (trinta) dias apods
a apresentacdao completa e correta da documentacgdo para a realizacdo do faturamento.
12.11. Em nenhuma hipotese serdo realizados pagamentos em conta de pessoa fisica.
12.12. A empresa devera apresentar juntamente com a nota fiscal, como condicdo para o
pagamento, as certidOes de regularidade referente aos Tributos Federais de acordo com a
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014 e para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — FGTS.

12.13. O CISMEPAR reserva-se ao direito de realizar analises técnicas e financeiras dos
documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos
valores cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para a credenciada,
gue se obriga a suporta-la, prestando todos os esclarecimentos necessarios.

12.14. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o CISMEPAR devera
comunicar por escrito a credenciada, que poderda substitui-los na competéncia
seguinte, caso possivel. Se as glosas forem feitas indevidamente, o CISMEPAR pagara

"quantum” final devido no préximo faturamento.

13. DA LEGISLACf\O APLICAVEL E DA HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO

13.1. Optou-se pela realizacdo de procedimento auxiliar de credenciamento de pessoas
juridicas especializadas para o fornecimento de Aparelhos de Amplificacdo Sonora Individual
- AASI, bem como para a execucdo de todos os servicos diretamente relacionados a
avaliacdo auditiva, selecdo, adaptacdo, ajustes e acompanhamento inicial de pacientes com
perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto, uma vez que o consoércio atende 21
municipios pertencentes a 172 Regional de Saude, propiciando a participacdo de mais de um
prestador para melhor atender a demanda apresentada, de forma regionalizada, facilitando
0 acesso do usuario. Esta modalidade demonstra ser a mais adequada para atender a

demanda apontada e para melhor garantia do acesso. Caso haja mais de um prestador
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credenciado, a modalidade permite que o valor estimado seja dividido entre os prestadores
habilitados, de acordo com a capacidade operacional de cada um.
13.2. Assim sera adotada a Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput,

1V, 78, I, combinados com o art. 79, I, todos da mencionada Lei.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

[...];

IV- Objetos que devem ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

Art. 78. Sdo procedimentos auxiliares das licitacbes e das contratacoes

regidas por esta Lei: I - Credenciamento;

[...];

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de
contratacgdo:

I - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a

Administragdo a realizagdo de contratagdes simultdneas em condigbes padronizadas;

[..].

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em

regulamento, observadas as seguintes regras:

I - A Administracdo devera divulgar e manter a disposicdo do publico, em
sitio eletrénico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

II - na hipdtese do inciso I do caput deste artigo, quando o objeto ndo
permitir a contratacdo imediata e simultidnea de todos os credenciados, deverdo ser
adotados critérios objetivos de distribuicdo da demanda;

III - o edital de chamamento de interessados devera prever as condicoes
padronizadas de contratacdo e, nas hipdteses dos incisos I e II do caput deste artigo,
devera definir o valor da contratacéo.

[...].

13.3. Serao credenciados os interessados que cumprirem com o0s requisitos de habilitacao
conforme disposto neste termo de referéncia.

13.4. Estando as empresas credenciadas serdao convocadas para a formalizacdo do
contrato.
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14. DO VALOR ESTIMADO

14. O valor total estimado para a contratacdo é de até R$ 5.400.000,00 (cinco milhGes e
guatrocentos mil reais), conforme demonstrativo de itens, quantitativos e limite maximo de
remuneragao constantes na tabela apresentada em anexo a este termo de referéncia.

As credenciadas serdao remuneradas pelos valores dos dispositivos conforme tabela em

anexo, sendo a Unica remuneracgdo pelo fornecimento e servigo agregado.

15. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do CISMEPAR deste exercicio, na dotagcdo abaixo
discriminada:

05.001.10.302.0004.2406 - Aquisicdo de Orteses Auditivas -- 31351

128 05.001.10.302.0004.2406. Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita

129 0 05.001.10.302.0004.2406. Despesas de Exercicios Anteriores

15.2. Ultrapassado o exercicio financeiro de 2026, o CISMEPAR adotara as medidas

necessarias para assumir a dotacao correspondente para o periodo.

Londrina, 09 de fevereiro de 2026.

Documenteo assinado digitalmente

b JENNIFER ORTEGA LUPPI
g ol Data: 09/02/2026 16:17:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO I - TABELA DE PRECO PADRONIZADDA

= LIMITE MAX.
ITEM DESCRICAO UNIT.
APARELHO AUDITIVO BTE MINI RECARREGAVEL
TIPO DE APARELHO:
APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RETROAURICULAR - BTE
(BEHIND-THE-EAR), INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA
AUDITIVA DE LEVE A MODERADA.
ALIMENTAGAO: ) o
BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA ION-LITIO.
AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.
TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.
DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO DE
ALIMENTAGCAO.
PROCESSAMENTO DE SOM:
PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.
MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMAGAO E AJUSTE FINO.
REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.
SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).
MICROFONE OMNIDIRECIONAL COM CONTROLE AUTOMATICO.
PROGRAMA DE ADAPTAGAO AUTOMATICA PARA DIFERENTES
AMBIENTES SIMPLES.
AJUSTES E PROGRAMAGAO:
PROGRAMAGAO REALIZADA POR PROFISSIONAL HABILITADO VIA
SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA.
ESPECIFICACOES ACUSTICAS:
01 INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS. R$ 1.800,00
FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.
FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA APARELHOS
BTE BASICOS.
ESTRUTURA E CONFORTO:
FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E OLIVA
ADAPTAVEL, B
CONSTRUGAO RESISTENTE COM PROTEGAO CONTRA POEIRA E
UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).
DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO.
BOTAO  MULTIFUNGAO  (VOLUME/PROGRAMA),  QUANDO
APLICAVEL.
ACESSORIOS INCLUSOS:
CARREGADOR COMPLETO.
ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. )
TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE
MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.
GARANTIA:
2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO.
CERTIFICACOES:
REGISTRO VALIDO NA ANVISA.
CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE QUALIDADE
E SEGURANGA: ISO 13485, IEC 60118.
APARELHO AUDITIVO BTE SP RECARREGAVEL
TIPO DE APARELHO:
APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RETROAURICULAR - BTE
(BEHIND-THE-EAR), INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA
02 AUDITIVA DE LEVE A SEVERA. RS 1.800,00

ALIMENTAGCAO: ) S
BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA ION-LITIO.
AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.

TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.

DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO DE
ALIMENTACAO.




PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMAGAO E AJUSTE FINO.
REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.

SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).
MICROFONE OMNIDIRECIONAL COM CONTROLE AUTOMATICO.
PROGRAMA DE ADAPTACAO AUTOMATICA PARA DIFERENTES
AMBIENTES SIMPLES.

AJUSTES E PROGRAMAGAO:

PROGRAMAGAO REALIZADA POR PROFISSIONAL HABILITADO VIA
SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA.

ESPECIFICACOES ACUSTICAS:

INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS.

FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.

FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA APARELHOS
BTE BASICOS.

ESTRUTURA E CONFORTO:

FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E OLIVA
ADAPTAVEL.

CONSTRUGAO RESISTENTE COM PROTECAO CONTRA POEIRA E
UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).

DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO.

BOTAO  MULTIFUNGAO  (VOLUME/PROGRAMA),  QUANDO
APLICAVEL.

ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. )

TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

GARANTIA: N

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO.
CERTIFICAGOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE QUALIDADE
E SEGURANCA: ISO 13485, IEC 60118.

03

APARELHO AUDITIVO RIC RECARREGAVEL

1. TIPO DE APARELHO:

APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RIC - RECEIVER IN
CANAL (RECEPTOR NO CANAL), INDICADO PARA PERDAS
AUDITIVAS DE LEVE A SEVERA, CONFORME RECEPTOR
INSTALADO.

2. ALIMENTAGAO: , ) ,

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL (ION-LITIO).

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.

TEMPO DE RECARGA: ATE 3 HORAS.

ACOMPANHA CARREGADOR ORIGINAL E CABO.

3. PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE AJUSTE FINO.

REDUCAO DE RUIDO ADAPTATIVA.

SUPRESSOR DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).
MICROFONES DUPLOS COM GERENCIAMENTO AUTOMATICO.
PROGRAMA DE ADAPTAGAO AUTOMATICA PARA AMBIENTES
SIMPLES E MODERADOS.

4. AJUSTES E PROGRAMAGAO: )

PROGRAMACAO VIA SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA,
REALIZADA POR FONOAUDIOLOGO HABILITADO.
ESPECIFICAGOES ACUSTICAS: )

COMPATIVEL COM RECEPTORES DE BAIXA, MEDIA OU ALTA
POTENCIA (S, M, P, HP), CONFORME APLICAGAO.

INDICADO PARA PERDAS LEVES, MODERADAS OU MODERADAS A
SEVERAS.

R$ 1.800,00




FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.

PARAMETROS ACUSTICOS CONFORME NORMAS IEC PARA
APARELHOS RIC.

ESTRUTURA E CONFORTO:

CORPO RETROAURICULAR DISCRETO COM RECEPTOR NO CANAL.

RESISTENCIA A POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).
DESIGN LEVE E CONFORTAVEL PARA USO PROLONGADO.
7. ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

RECEPTOR E FIO CORRESPONDENTE.

OLIVA.,

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. X

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

8. GARANTIA: 3

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO.
CERTIFICACOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS: ISO 13485 E
IEC 60118.
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ANEXO II - MODELO DE REQUERIMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/26
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Celular/WhatsApp: E-mail:

DADOS BANCARIOS DA PESSOA juridica (ndo serdo realizados pagamentos em conta de pessoa fisica)

Banco: Agéncia n°: Conta no:

ITEM DESCRIGCAO DO OBJETO

O FORNECIMENTO DE APARELHOS DE AMPLIFICACAO SONORA INDIVIDUAL - AASI,
BEM COMO PARA A EXECUCAO DE TODOS OS SERVICOS DIRETAMENTE RELACIONADOS A
AVALIACAO AUDITIVA, SELECAO, ADAPTACAO, AJUSTES E ACOMPANHAMENTO INICIAL DE
PACIENTES COM PERDAS AUDITIVAS DE GRAU LEVE, MODERADO OU ALTO, ASSEGURANDO
ATENDIMENTO INTEGRAL NO AMBITO DO OBJETO CONTRATADO CONFORME DISPOSTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026.

01

Estou ciente que a remuneracdo sera exclusivamente pelo valor do Aparelho de Amplificagdo
Sonora Individual — AASI fornecido, conforme os valores fixados na tabela do anexo I (Termo
de Referéncia) do edital, ndo sendo devida qualquer remuneracao adicional, complementar ou
separada pelos servigos inerentes aos atendimentos, os quais sdao considerados intrinsecos,
obrigatérios e indissociaveis do fornecimento do aparelho.

Londrina-PR, de de 20 .

Assinatura do representante legal da empresa
(IDENTIFICAR COM NOME COMPLETO)

Travessa Goiénia, 152 - Fone: (43) 3371-0800 - CEP 86020-170 - Londrina - PR
E-mail: cismepar@cismepar.org.br
Pagina 1 de 1



ANEXO III - DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/25
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

A empresa , DECLARA sob as penas da Lei, e para que

produzam todos os efeitos juridicos, que todos os documentos encaminhados pela referida

empresa para fins de credenciamento no edital em epigrafe sdo auténticos e integros,

condizendo integralmente com o documento original.

Londrina-PR, de de 20 .

assinatura do representante legal da empresa
(IDENTIFICAR COM NOME COMPLETO)
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ANEXO IV- DECLARAGAO CONJUNTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/25
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

A empresa /
DECLARA sob as penas da lei:

a) Que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no

Chamamento Publico em epigrafe, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias supervenientes apods o credenciamento.

b) Para fins do disposto no inciso IV do artigo 68, da Lei n© 14.133 de 01 de abril de 2021,

gue nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo em condicdes de menor aprendiz.

Londrina-PR, de de 20 .

assinatura do representante legal da empresa
(IDENTIFICAR COM NOME COMPLETO)
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ANEXO V - DECLARAGCAO DE QUE POSSUI ESTRUTURA/EQUIPAMENTOS E
PROFISSIONAIS ADEQUADOS PARA REALIZACAO SERVICOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/26
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

A empresa ,
declara que possui estrutura/equipamentos e profissionais adequados para realizagdao dos
servigos ofertados.

RESPONSAVEL TECNICO DA EMPRESA:

NUmero do Conselho de

Nome do Profissional:
Classe:

RESPONSAVEL(IS) PELOS ATENDIMENTOS

Numero do Conselho de

Nome do Profissional:
Classe:

Londrina, de de

Assinatura do representante legal da empresa
(IDENTIFICAR COM NOME COMPLETO)

Pagina 1 de 1
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ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n® 005/26
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/26
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° /26

O Consorcio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 00.445.188/0001-81, com enderego na Travessa
Goiania n° 152, Londrina, Estado do Parand, neste ato representado por seu Presidente, Sr.
Onicio de Souza, brasileiro, casado, prefeito, portador do RG de n°. 7.195.233-1 SSP/PR e do
CPF/MF sob n© 023.700.329-52, residente e domiciliado na Rua Santo Amaro, n° 223, Centro,
CEP 86.165-000, Florestopolis, Estado do Parand, doravante denominado CISMEPAR e a

empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° , estabelecida na Rua na cidade de , Estado , E-
mail neste ato representada por (nome), (nacionalidade), (estado civil),
(profissao), portador da RG n° SSP/____ e inscrito no CPF/MF sob n©°

residente e domiciliado na cidade de , Estado , doravante denomlnada

CREDENCIADA, resolvem firmar o presente Termo em conformidade com o processo em
epigrafe e com o requerimento da Interessada e subsidiado pela Lei Federal n® 14.133/21 e
mediante as cldusulas e condicdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste termo de credenciamento o fornecimento de Aparelhos de
Amplificacdao Sonora Individual - AASI, bem como para a execucao de todos os servicos
diretamente relacionados a avaliacdo auditiva, selecdo, adaptacdo, ajustes e acompanhamento
inicial de pacientes com perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto, assegurando
atendimento integral no ambito do objeto contratado, conforme especificacbes estabelecidas
neste instrumento:

1.2. O fornecimento dos Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual - AASI devera
contemplar a disponibilizacdo de trés modelos distintos de aparelhos, os quais deverao atender
integralmente ao descritivo técnico e as especificacbes estabelecidas abaixo, sendo vedado o
fornecimento de equipamentos que nao estejam em conformidade com tais requisitos.

ITEM DESCRICAO DO OBJETO

APARELHO AUDITIVO BTE MINI RECARREGAVEL TIPO DE APARELHO:
APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RETROAURICULAR - BTE (BEHIND-THE-EAR),
INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA AUDITIVA DE LEVE A MODERADA.
ALIMENTAGAO:

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA fON-LITIO.

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.

TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.

DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO DE ALIMENTACAO.
PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

01 MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMACAO E AJUSTE FINO.

REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.

SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).

MICROFONE OMNIDIRECIONAL COM CONTROLE AUTOMATICO.

PROGRAMA DE ADAPTACAQ AUTOMATICA PARA DIFERENTES AMBIENTES SIMPLES.
AJUSTES E PROGRAMACAO:

PROGRAMACAO REALIZADA POR PROFISSIONAL HABILITADO VIA SOFTWARE ESPECIFICO
DA MARCA.

ESPECIFICACOES ACUSTICAS:

INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS.

FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.

Travessa Goiania, 152 - Fone: (43) 3371-0800 - CEP 86020-170 - Londrina - PR
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FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA APARELHOS BTE BASICOS.

ESTRUTURA E CONFORTO: )

FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E OLIVA ADAPTAVEL.

CONSTRUCAO RESISTENTE COM PROTECAO CONTRA POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU
SUPERIOR). i

DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO.

BOTAO MULTIFUNGAO (VOLUME/PROGRAMA), QUANDO APLICAVEL.

ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO.

TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

GARANTIA:

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGCAO.

CERTIFICACOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE QUALIDADE E SEGURANCA: ISO
13485, IEC 60118.

02

APARELHO AUDITIVO BTE SP RECARREGAVEL

TIPO DE APARELHO:

APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RETROAURICULAR - BTE (BEHIND-THE-EAR),
INDICADO PARA USUARIOS COM PERDA AUDITIVA DE LEVE A SEVERA.

ALIMENTACAO: ) . )

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL, TECNOLOGIA fON-LITIO.

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.

TEMPO DE RECARGA TOTAL: ATE 3 HORAS.

DEVE ACOMPANHAR CARREGADOR ORIGINAL E CABO DE ALIMENTAGAO.

PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE PROGRAMAGAO E AJUSTE FINO.

REDUTOR DE RUIDO AMBIENTE.

SISTEMA DE SUPRESSAO DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).

MICROFONE OMNIDIRECIONAL COM CONTROLE AUTOMATICO.

PROGRAMA DE ADAPTAGCAQ AUTOMATICA PARA DIFERENTES AMBIENTES SIMPLES.
AJUSTES E PROGRAMACAO:

PROGRAMAGCAO REALIZADA POR PROFISSIONAL HABILITADO VIA SOFTWARE ESPECIFICO
DA MARCA.

ESPECIFICAGOES ACUSTICAS:

INDICADO PARA PERDAS LEVES A MODERADAS.

FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.

FILTROS E GANHO CONFORME NORMAS IEC PARA APARELHOS BTE BASICOS.

ESTRUTURA E CONFORTO: )

FORMATO RETROAURICULAR, COM TUBO FINO E OLIVA ADAPTAVEL.

CONSTRUCAO RESISTENTE COM PROTECAO CONTRA POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU
SUPERIOR).

DESIGN LEVE, DISCRETO E ERGONOMICO. )

BOTAO MULTIFUNGAO (VOLUME/PROGRAMA), QUANDO APLICAVEL.

ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO.

TUBO FINO E OLIVAS OU MOLDE ACRILICO/SILICONE

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

GARANTIA:

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO.

CERTIFICACOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS DE QUALIDADE E SEGURANGA: ISO
13485, IEC 60118.
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APARELHO AUDITIVO RIC RECARREGAVEL

1. TIPO DE APARELHO:

APARELHO AUDITIVO DIGITAL, MODELO RIC - RECEIVER IN CANAL (RECEPTOR NO CANAL),
INDICADO PARA PERDAS AUDITIVAS DE LEVE A SEVERA, CONFORME RECEPTOR
INSTALADO.

2. ALIMENTACAO:

BATERIA INTERNA RECARREGAVEL (ION-LITIO).

AUTONOMIA MINIMA DE 16 A 20 HORAS POR CARGA.

TEMPO DE RECARGA: ATE 3 HORAS.

ACOMPANHA CARREGADOR ORIGINAL E CABO.

3. PROCESSAMENTO DE SOM:

PROCESSAMENTO 100% DIGITAL.

MINIMO DE 12 CANAIS DE AJUSTE FINO.

REDUCAO DE RUIDO ADAPTATIVA.

SUPRESSOR DE MICROFONIA (ANTI-FEEDBACK).

MICROFONES DUPLOS COM GERENCIAMENTO AUTOMATICO.

PROGRAMA DE ADAPTACAO AUTOMATICA PARA AMBIENTES SIMPLES E MODERADOS.
4. AJUSTES E PROGRAMAGCAO:

PROGRAMAGAO VIA SOFTWARE ESPECIFICO DA MARCA, REALIZADA POR FONOAUDIOLOGO
HABILITADO.

03 | ESPECIFICAGOES ACUSTICAS: ) X

COMPATIVEL COM RECEPTORES DE BAIXA, MEDIA OU ALTA POTENCIA (S, M, P, HP),
CONFORME APLICACAO.

INDICADO PARA PERDAS LEVES, MODERADAS OU MODERADAS A SEVERAS.

FAIXA DE FREQUENCIA: 100 HZ A 8.000 HZ.

PARAMETROS ACUSTICOS CONFORME NORMAS IEC PARA APARELHOS RIC.
ESTRUTURA E CONFORTO:

CORPO RETROAURICULAR DISCRETO COM RECEPTOR NO CANAL.

RESISTENCIA A POEIRA E UMIDADE (IP-65 OU SUPERIOR).

DESIGN LEVE E CONFORTAVEL PARA USO PROLONGADO.

7. ACESSORIOS INCLUSOS:

CARREGADOR COMPLETO.

RECEPTOR E FIO CORRESPONDENTE.

OLIVA.

ESTOJO DE ARMAZENAMENTO. i

MANUAL DO USUARIO EM PORTUGUES.

8. GARANTIA:

2 ANOS DE GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

CERTIFICACOES:

REGISTRO VALIDO NA ANVISA.

CONFORMIDADE COM NORMAS INTERNACIONAIS: I1SO 13485 E IEC 60118.

1.3. Os modelos de AASI serdo indicados e fornecidos conforme a necessidade clinica
individual de cada paciente, a partir de avaliacdo técnica especializada, observados os critérios
audiologicos aplicaveis e o descritivo constante neste Termo, vedada a substituicdo por modelo
diverso daquele tecnicamente indicado ou em desacordo com as especificacdes exigidas.

1.4. Integram o objeto, de maneira vinculada, obrigatéria e nao destacavel, todos os
servigos necessarios a correta indicacdo, adaptacdo e uso dos AASI, compreendendo, no
minimo:

I - avaliacdo e diagndstico audioldgico;

II - selegdo técnica do modelo de AASI adequado ao perfil auditivo do paciente;

III - adaptagdo fisica e funcional do aparelho;

IV - programacao e ajustes técnicos iniciais e complementares;
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V - orientagdes ao paciente e/ou responsavel quanto ao uso, conservacdo e manuseio do
equipamento;

VI - acompanhamento inicial, incluindo revisdes e ajustes necessarios a efetiva adaptacdo do
paciente ao aparelho.

Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independente de transcrigao:
a) O Termo de Referéncia que embasou esta contratacao e seus eventuais anexos;

b) O requerimento da credenciada.
CLAUSULA SEGUNDA - DA REMUNERA(,‘IN\O E REAJUSTE

2.1. As credenciadas serao remuneradas exclusivamente ao valor do Aparelho de
Amplificagdo Sonora Individual - AASI fornecido, conforme os valores fixados na tabela do
anexo I (Termo de Referéncia) do edital que deu origem a este Termo, ndao sendo devida
qualquer remuneracao adicional, complementar ou separada pelos servigos descritos nesta
clausula, os quais sdo considerados intrinsecos, obrigatérios e indissociaveis do fornecimento
do equipamento.

2.2. E vedada a cobranca de valores adicionais ao CISMEPAR ou aos pacientes, a qualquer
titulo, relativos aos servicos vinculados ao fornecimento do AASI, bem como a remuneragdo
por procedimentos isolados ou ndo associados a entrega do respectivo aparelho.

2.3. O credenciamento ndo implica obrigacdo de contratagdo minima, ficando o fornecimento
condicionado a demanda efetiva, a necessidade individual do paciente e a autorizacdo da
Administracao.

2.4. Os valores constantes da tabela de remuneracdo vinculada a este Termo de
Credenciamento poderdo ser reajustados, com fundamento nos arts. 134 e 135 da Lei n©
14.133/2021, observada a periodicidade minima de 12 (doze) meses, contados da data-base
correspondente a publicacdo do Edital.

2.5. O reajuste serd calculado com base na variacdo acumulada do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, considerando-se os ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a
data de aplicacao do reajuste.

2.6. A atualizacdo dos valores observara a seguinte férmula de reajuste:

Preco Reajustado (PR)=Preco Original (PO)x(100IPCA12+1)
Onde:

e PO = preco vigente na data-base (publicacdo do edital);
e [IPCA12 = variacdo percentual acumulada do IPCA nos ultimos 12 (doze) meses,
imediatamente anteriores a data do reajuste.

2.7. Os novos valores reajustados serao formalizados mediante retificagdo do Edital de
Chamamento Publico, passando a integrar a tabela de remuneragdo vigente para os
credenciamentos futuros.

2.8. Para os Termos de Credenciamento ja vigentes, a aplicacdo do reajuste dar-se-a por
meio de apostilamento, nos termos da Lei n® 14.133/2021, sem alteracao das demais
condicdes pactuadas, produzindo efeitos a partir da data definida no ato administrativo que
autorizar o reajuste.
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2.9. O reajuste nao é automatico, dependendo de provocacao da Administracdao, observada
a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como o atendimento aos requisitos legais e
administrativos aplicaveis.

2.10. O valor total estimado para a contratacdo é de até R$ 5.400.000,00 (cinco milhGes e
quatrocentos mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PROFISSIONAIS DA CREDENCIADA E LOCAL DE
ATENDIMENTO

DOS PROFISSIONAIS

RESPONSAVEL TECNICO

FONOAUDIOLOGO(S) QUE

EXECUTARA(AO) OS ATENDIMENTOS

2.11. Havendo substituicdo do responsavel técnico ou do(s) profissional(is) indicados para
execucdo dos atendimentos, a credenciada devera formalizar a informacdo, imediatamente, a
Unidade de Gestao de Contratos encaminhando os documentos listados no item 6.7 do edital
ou 6.8, respectivamente

2.12. A andlise dos documentos e aprovacdo da substituicdo mantendo as mesmas condicdes
iniciais para o credenciamento ficara a carga da Unidade de Gestdo de Contratos.

2.13. A formalizacdo da substituicdo sera realizada por simples apostilamento ao presente
Termo.

2.14. Todos os atendimentos inerentes ao fornecimento do aparelho de AASI deverdo ser
realizados na estrutura propria da credenciada conforme apresentado pela mesma:

LOCAL DE ATENDIMENTO

ENDERECO COMPLETO:

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1. O fornecimento do objeto podera ser iniciado somente apds o inicio da vigéncia deste
Termo de Credenciamento.

3.2. O inicio dos trabalhos devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
assinatura do Termo de Credenciamento.

3.3. Estando o Termo de Credenciamento em vigor, a Gestao de Contratos do CISMEPAR
comunicara formalmente a credenciada por meio de correio eletrénico, com solicitacdo de
confirmacdo de leitura, informando sobre o inicio da vigéncia contratual e orientando para que
a empresa entre em contato com o apoio da Diretoria de Planejamento e Atencdo
Regionalizada em Saude, com a finalidade de agendar entrevista para distribuicdo da
demanda, conforme critérios e fluxos estabelecidos no edital.

3.4. A distribuicdo da demanda entre os credenciados ocorrera por sistema de rodizio
sequencial, observada a ordem cronoldgica dos encaminhamentos, sendo a distribuicdo de
atribuicdo da Diretoria Executora do objeto (Diretoria de Planejamento e Regulagdo de Redes
de Saude).
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3.5. O modelo de execucao compreende o fornecimento de Aparelhos de Amplificacao
Sonora Individual - AASI, bem como a execucdao de todos os servigos diretamente
relacionados a avaliacdo auditiva, selecao, adaptagao, ajustes e acompanhamento inicial de
pacientes com perdas auditivas de grau leve, moderado ou alto, assegurando atendimento
integral no ambito do objeto contratado.

3.6. As etapas de execucao demandam, necessariamente, a realizacdao de avaliagdes
presenciais, medicdes individualizadas, provas, bem como ajustes sucessivos, a fim de
assegurar a adequada adaptacdo dos dispositivos as necessidades especificas de cada usuario,
observando critérios técnicos, funcionais e de conforto.

3.7. Todas as etapas inerentes ao fornecimento deverdo ser realizadas na estrutura fisica da
credenciada.

3.8. 0 atendimento aos usuarios somente podera ser realizado mediante:
a) Autorizacao de fornecimento emitida pelo CISMEPAR;
b) Receita médica e relatério fonoaudiolégico, devidamente preenchidos, datados e
assinados por profissional legalmente habilitado, com prescricdo emitida por médico

otorrinolaringologista.

3.9. Apébs o recebimento da autorizacdo emitida pelo CISMEPAR, a credenciada devera
agendar a avaliacdo, exame ou procedimento, no prazo maximo de 07 (sete) dias.

3.10. As empresas credenciadas deverdao garantir a execucdo integral das seguintes etapas
do atendimento, sob responsabilidade do profissional fonoaudidlogo indicado:

a) Avaliacdo clinica e realizagdo dos exames audioldgicos necessarios, incluindo
audiometria, imitanciometria e demais testes pertinentes;

b) Definicao do modelo de AASI mais adequado ao perfil auditivo do paciente;

c) Realizagdo do molde auricular, quando indicado;

d) Selecdo, demonstracao e orientacdao quanto ao uso do dispositivo.
3.11. A entrega do AASI, com a respectiva adaptacdo inicial, devera ocorrer no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da conclusdo das avaliagbes clinicas e exames de medicdo

auditiva.

3.12. Os entrega e a adaptacdo inicial do dispositivo deverdo ocorrer na estrutura fisica da
empresa credenciada, acessivel ao publico e dentro do horario comercial, assegurando:

a) Verificacao do funcionamento do aparelho;

b) Ajuste inicial conforme prescricdo;

c) Orientacdes completas quanto ao uso, conservacao, manutencgdo e cuidados.
3.13. A credenciada deverd assegurar a realizacdo de retornos técnicos sempre que
necessarios, destinados a execucdo de ajustes finos no aparelho, visando a adequada
adaptacao do usuario ao dispositivo.
3.14. No ato da entrega, a credenciada deverad apresentar, obrigatoriamente, o Termo de

Recebimento do AASI, devidamente assinado pelo usuario beneficiario ou por seu responsavel
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legal, como documento comprobatério para fins de controle, fiscalizacdo e liberacdo do
pagamento.

3.15.

Os dispositivos fornecidos deverdao ser novos, lacrados, em conformidade com as

especificacdes técnicas e regulatérias aplicdveis, acompanhados de estojo e demais acessérios
indispensaveis ao correto uso.

3.16.

Constatada ma qualidade, defeito ou ndo conformidade, o dispositivo devera ser

substituido sem qualquer 6nus adicional ao CISMEPAR, sem prejuizo da aplicacdo das sancles
cabiveis.

4.1.

4.1.1.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Das obrigacOes das partes:

Obrigacbes da contratada:

Cumprir o objeto, nos termos e condicdes do edital e do Termo de credenciamento,
atendendo as normas técnicas profissionais que lhe forem aplicaveis, os servigos
propostos aos usuarios;

Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas
no Regulamento, devendo comunicar o CISMEPAR, imediatamente, qualquer alteracao
gue possa comprometer a manutengdo do mesmo;

Observar e cumprir 0s prazos estabelecidos no Termo de Credenciamento;

A credenciada se obriga a prestar informagdes solicitadas no edital para fins de
subsidiar os protocolos clinicos institucionais do CISMEPAR;

Responsabilizar-se por todos os impostos, taxas, seguros e tudo que em virtude de lei
ou regulamento recaia ou venha a recair sobre os servicos, bem como por obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, de acidentes e quaisquer outras decorrentes da relagdo
empregaticia entre a credenciada e seus empregados, bem como pelos danos/prejuizos
causados aos pacientes/usuarios do CISMEPAR e a terceiros decorrentes de culpa ou
dolo;

Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por
forca da lei, ligadas a execugao do objeto, responsabilidade esta que ndo sera excluida
ou reduzida pela fiscalizacdo e pelo acompanhamento do CISMEPAR;

Responder por danos materiais ou morais, causados por seus empregados e prepostos
diretamente ao CISMEPAR ou a terceiros, decorrentes de sua culpa.

Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pela sua equipe, para a execucao do
objeto do Termo de credenciamento, incluidos a remuneragdo, encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultante de vinculo empregaticio, cujos
O6nus e obrigagbes em nenhuma hipdétese poderdo ser transferidos para o CISMEPAR,
nem podera onerar o objeto do Contrato de Credenciamento, no caso de atendimento
em estrutura propria, ficando resguardado o direito de regresso em qualquer hipdtese;

Responsabilizar-se pelo fornecimento dos recursos humanos, materiais e impressos
necessarios para a execucdo do objeto;
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j)

k)

Prestar o atendimento/fornecimento dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagdes
exigidas;

Nao realizar atendimentos sem a exibicao da Autorizacdo/Guia respectiva.

Permitir ao CISMEPAR avaliar o atendimento e o0s servigos prestados aos
pacientes/usuarios, por meio de auditorias especificas;

m) A Credenciada é obrigada a prestar atendimento aos usuarios pertencentes aos

municipios consorciados ao Cismepar, com urbanidade, zelo, presteza, sem
discriminagao de qualquer ordem, sob pena de descredenciamento.

4.1.2. Obrigacdes do CISMEPAR:
a) Notificar a credenciada, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades observadas na
prestacdo dos servigos;
b) Efetuar o pagamento na forma prevista neste instrumento;
c) Supervisionar a execugao do objeto;
d) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela credenciada, bem como
sejam mantidas todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.
CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO
5.1. A execucdo do servico devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes
empregados:

FISCAL TITULAR RESPONSAVEL: Adriano Costa Loiola

FISCAL SUPLENTE RESPONSAVEL: Karla Silva Ticiano

GESTOR DE CONTRATO: Nilton Cesar Benevenuto

5.2,

a)

b)

d)

e)

O fiscal de contrato devera:

Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto
determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

Manter registros detalhados de todas as transacdes relacionadas ao contrato/ata. Isso
inclui recibos de entrega, faturas, relatérios, e-mails e qualquer outra correspondéncia
relevante;Verificar os relatérios mensais, quando for o caso e as notas fiscais para fins
de pagamento.

Definir os principais indicadores e critérios que serdo usados para monitorar o
desempenho do contrato/ata.

Manter uma comunicacao regular com os contratados para discutir qualquer problema
ou preocupacgao e garantir que ambos os lados estejam cientes de quaisquer mudancgas
nas condicdes ou requisitos do contrato/ata;

O fiscal devera informar o gestor de contratos, em tempo habil, sobre todas as medidas
gue ultrapassar suas atribuicdes.
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5.3. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA SEXTA - DAS INFRACﬁES E SANC6ES ADMINISTRATIVAS

6.1. As licitantes ou contratadas que praticarem as infragdes dispostas no art. 155 da Lei
Federal n° 14.133 de 2021, ficardo sujeitos as seguintes sangdes, observado o devido
processo legal e assegurados o contraditério e a ampla defesa:
I.  Adverténcia.
II. Multa;
a) Compensatoria.
b) De mora.
III. Impedimento de licitar e contratar com o Cismepar.
Iv. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
6.2. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do instrumento contratual com a aplicagdo

cumulada de outras sancgdes previstas nesta instrucao normativa.

6.3. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do item acima poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso II, alinea “a” do referido item.

6.4. A sancdao de adverténcia serd aplicada como instrumento de didlogo e correcdo de
conduta nas seguintes hipdteses, quando ndo se justificar a imposicdao de penalidade mais
grave:

a) Descumprimento de pequena relevancia;
b) Inexecucao parcial de obrigagdo contratual.

6.5. A sancdo de multa compensatéria serd aplicada ao responsavel por qualquer das
infracOes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, calculada na
forma prevista no instrumento convocatério ou no instrumento contratual, ndo podendo ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
contratado, observando-se os seguintes parametros:

I. De 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para
aquele que:

a) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

b) Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

c) Na&o celebrar o instrumento contratual quando convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta.

I. De 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia contratual;
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II.

III.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

6.6.

De 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do objeto nao
executado, em caso de inexecugdo parcial do instrumento contratual;

De 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o do instrumento contratual
em caso de:

Apresentacao de declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do instrumento contratual;

Fraude a licitagdo ou pratica de ato fraudulento na execucdo do instrumento contratual;
Comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza;

Pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

Pratica de ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

Entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne improprio ao uso a que é
destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificacdes contratadas;

Dar causa a inexecucgdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecucdao total do objeto do instrumento contratual;

Naqueles do instrumento contratual; que ainda ndao foram celebrados, o percentual de

gue trata o caput e seus incisos para calculo da multa compensatdria incidird sobre o valor
estimado da contratagao estipulado no instrumento convocatério.

6.7.

L.

I1.

I1I.

JAVA

6.8.

O valor da multa de mora ou compensatéria aplicada sera:

Retido dos pagamentos devidos pelo 6rgao ou entidade, inclusive pagamentos
decorrentes de outros instrumentos contratuais firmados com o contratado;

Descontado do valor da garantia prestada;
Pago por meio de guia de pagamento emitida pelo Cismepar;
Cobrado judicialmente.

Serd aplicada a sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administracao

Puablica pelo prazo maximo de trés anos, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, observando-se os parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes
infracOes:

I.

II1.

I1I.

Iv.

Dar causa a inexecucdo parcial do instrumento contratual que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: Pena -
impedimento pelo periodo de 01 (um) até 02 (dois) anos.

Dar causa a inexecugdo total do instrumento contratual: Pena - impedimento pelo
periodo de 01 (um) até 03 (trés) anos.

Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame: Pena - impedimento pelo
periodo de 01 (um) até 03 (trés) meses.

N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado: Pena - impedimento pelo periodo de 01 (um) até 06 (seis) meses.
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V. Nao celebrar do instrumento contratual ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: Pena -
impedimento pelo periodo de 01 (um) até 02 (dois) anos.

VI. Ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado: Pena — impedimento pelo periodo de 03 (trés) até 06 (seis) meses.

6.9. Serd aplicada a sancdo de declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03
(trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, observando-se os parametros estabelecidos, aos
responsaveis pelas seguintes infracdes:

I. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execugao do instrumento contratual: Pena - de
01 (um) até 04 (quatro) anos.

II. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do instrumento contratual:
Pena — de 01 (um) até 06 (seis) anos.

III. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza: Pena - de 01
(um) até 06 (seis) anos.

Iv. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo: Pena - de 01 (um)
até 05 (cinco) anos.

V. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013: Pena - de 01 (um) até 06 (seis) anos.

6.10. Sera aplicada a sancgao de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, no caso das infragdes
previstas no item 6.9, pelo prazo maximo de seis anos, quando se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

CLAUSULA SETIMA - DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

7.1. A dotacdo orcamentaria destinada ao pagamento do objeto deste termo para o exercicio
2026 esta prevista e indicada no processo pela area competente do CISMEPAR, sob o n.9:

05.001.10.302.0004.2406 - Aquisicdo de Orteses Auditivas - 31351
128 05.001.10.302.0004.2406. Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita
129 0 05.001.10.302.0004.2406. Despesas de Exercicios Anteriores

7.2. Ultrapassado o exercicio financeiro de 2026, o CISMEPAR adotard as medidas
necessarias para assumir a dotagdo correspondente para o periodo.

CLAUSULA OITAVA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado exclusivamente pelos dispositivos entregues, neste caso, a
credenciada devera apresentar mensalmente os documentos comprobatérios (guias, laudos
e/ou pedidos médicos: impressos ou em arquivo digital e fatura detalhada contendo relatério
de atendimentos realizados e termo de recebimento assinado pelo paciente) conforme rotina
da Unidade de Controle e Monitoramento de Servicos do Cismepar, para fins de registro,
faturamento e repasse.

8.2. O relatorio com os dispositivos entregues devera ser impresso em papel timbrado da
empresa e constar: data da entrega, nome do usudrio e nimero do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude.
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8.3. A documentacdao para faturamento devera ser entregue na Unidade de Controle e
Monitoramento da Producdo de servicos em Saude do CISMEPAR até o quinto dia Uutil
subsequente ao periodo faturado, salvo excecbes informadas previamente no calendario de
faturamento fornecido pelo CISMEPAR.

8.4. Caso algum documento seja apresentado pela credenciada, faltando quaisquer dados
e/ou assinaturas, o documento serd devolvido a credenciada para que seja providenciada a
complementacao das informagdes e/ou assinaturas, ficando o pagamento condicionado a
reapresentacdo do relatério completo.

8.5. O relatério de producdo para fechamento serd emitido pela equipe da Unidade de
Controle e Monitoramento da Producdo de servigos em Saude, até quinto dia cada més, sendo
gue as competéncias para faturamento correspondem ao periodo de 30 (trinta) dias, iniciando-
se no dia 1° de um determinado més e encerrando-se no ultimo dia do mesmo més, salvo
excecoes informadas previamente no calendario de faturamento fornecido pelo CISMEPAR.

8.6. Recebido e emitidos os documentos para faturamento os mesmos serao conferidos pela
Unidade de Controle e Monitoramento e estando corretos serdo encaminhados a Diretoria
Contabil Financeira até o 15° dia de cada més, que solicitara a empresa que apresente a nota
fiscal, devendo ser emitidas sem rasuras, com data legivel, contendo a descricido dos
dispositivos entregues, o valor unitario e total, o nome e CNPJ do CISMEPAR, bem como a
informacdo do nimero da conta da pessoa juridica, o nome do banco e a respectiva agéncia
onde deseja receber seus créditos.

8.7. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa,
aquela sera devolvida a credenciada e o pagamento a mesma ficara pendente até que a
mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdao do documento fiscal ndo acarretando
qualquer 6nus para o CISMEPAR.

8.8. O processo de conferéncia e pagamento sera finalizado em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacao completa e correta da documentacgdo para a realizagdo do faturamento.

8.9. Em nenhuma hipdtese serdo realizados pagamentos em conta de pessoa fisica.

8.10. A empresa deverd apresentar juntamente com a nota fiscal, como condicdo para o
pagamento, as certidoes de regularidade referente aos Tributos Federais de acordo com a
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014 e para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS.

8.11. O CISMEPAR reserva-se ao direito de realizar analises técnicas e financeiras dos
documentos apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores
cobrados e de submeté-los a pericia, sem qualquer custo para a credenciada, que se obriga a
suporta-la, prestando todos os esclarecimentos necessarios.

8.12. No caso de serem feitas glosas aos documentos apresentados, o CISMEPAR devera
comunicar por escrito a credenciada, que podera substitui-los na competéncia seguinte, caso
possivel. Se as glosas forem feitas indevidamente, o CISMEPAR pagara “quantum” final devido
no proximo faturamento.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO

9.1. O Termo de Credenciamento vigera por 12 (doze) meses contados a partir do 1° dia (til
apos a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial Eletronico do CISMEPAR, podendo ser
renovados por igual periodo no limite de 60 (sessenta) meses, conforme conveniéncia da
administragdo e reservado os créditos orgamentarios.
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9.2. Caso o CISMEPAR tenha interesse na prorrogacdo do Termo de Credenciamento a
Unidade de Gestdo de Contratos informara formalmente a credenciada estipulando prazo para
sua manifestacao.

9.3. Havendo interesse por parte da credenciada pela prorrogacao do Termo de
Credenciamento, a mesma deverda manifestar o seu interesse dentro do prazo estipulado no
documento enviado pelo CISMEPAR e apresentar declaracao de que cumpre todas as condigoes
de habilitagdo conforme apresentada para o credenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1. A qualquer momento o credenciado, o beneficiario ou o Cismepar poderdo denunciar o
ajuste caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas
fixadas neste edital e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla
defesa.

11.2. A rescisdo do credenciamento obedecera ao que preceituam os artigos 137 e 138, da
Lei n® 14.133/2021, garantindo a credenciada o direito da ampla defesa e do contraditério.

11.3. O Termo de credenciamento poderd ser rescindido por qualquer das partes, sem
indenizacdo de qualquer natureza, mediante notificagdo prévia com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO CONTRATUAL

12.1. Este Termo de Credenciamento esta vinculado de forma total e plena ao Processo
Administrativo n® 005/26, que lhe deu causa com esteio na Inexigibilidade de Licitacdo n®
003/26 e seus anexos, no requerimento apresentado pela empresa, sendo que todos esses
documentos integram o presente temo independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, no Diario
Eletronico do Cismepar, bem como no respectivo sitio oficial do consdrcio na internet.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO

14.1. E expressamente vedado o cometimento a terceiros da execucdo dos servicos objeto
deste regulamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LGPD

15.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdao do Termo de Credenciamento para finalidade distinta daquela do
objeto do instrumento, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

15.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes
- em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia
da execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do Termo de Credenciamento.

15.3. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.
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15.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecao de Dados, o contratante, para a
execucdo do Termo de Credenciamento, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
empresa, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e residencial, e copia do
documento de identificacao.

15.5. A empresa declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdao de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo contratante.

15.6. A empresa fica obrigada a comunicar ao contratante em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagOes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de
Protecdo de Dados.

15.7. A administracdo direta e indireta obedecerd aos principios do art. 37, caput da
Constituicdo Federal do Brasil, com énfase ao principio da publicidade, visando a aplicacdo da
LGPD;

15.8. Mediante a assinatura da ata, nos termos do dever do principio da publicidade, a
empresa consente que os dados devam ser mantido em formato interoperavel e estruturado
para uso compartilhado, com vistas a execucgao de politicas publicas, a prestacdo de servico
publico, bem como ao acesso do publico em geral, respeitados o art. 6° e seus incisos da Lei
13.709/2018;

15.9. Nos termos da Lei n® 11.527/2011, a administracdo publica devera assegurar o direito
fundamental de acesso a informagdo e devem ser executados em conformidade com os
principios basicos da administracdo publica e a observancia da publicidade como preceito
geral, desde que sejam realizados os tratamentos de dados pessoais, fornecendo informacdes
claras e atualizadas, em veiculos de facil acesso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana, para solucionar quaisquer
duvidas quanto a execucdo do presente Termo de Credenciamento.

E, por assim estarem de acordo, firmam o presente Termo de Credenciamento.

Londrina-PR, _de __ de 20

CISMEPAR

CREDENCIADA
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