FRSSOTIRAAS, [ TERAFS OOURNCIONAL

Termo de Referéncia n® 121/2026

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de associagdo institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional — COFFITO a Associacao Brasileira de Relagdes Institucionais € Governamentais — ABRIG, na
categoria Bronze, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, visando ao acesso aos beneficios expressamente
previstos para a categoria associativa contratada, incluindo cashback de 20% (vinte por cento) sobre produtos e
servicos da entidade e desconto de 10% (dez por cento) na taxa de participagdo em uma missdo internacional,
observadas as condigdes estabelecidas pela ABRIG, com o objetivo de ampliar as oportunidades de
relacionamento institucional e contribuir para o fortalecimento da atuagdo do COFFITO em temas relacionados
as relagdes institucionais € governamentais, as politicas publicas e a regulagdo, conforme as condicdes ¢
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e as especificagdes constantes da tabela a seguir.

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE
MEDIDA

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Associacao
institucional do
Conselho Federal de
Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
— COFFITO a
Assgci'ag?lo . RS RS
1 Bras1le1£a de 21172 Servico 01 21.600,00 21.600,00
Relagoes
Institucionais e
Governamentais —
ABRIG, na categoria
Bronze, pelo periodo
de 24 (vinte e
quatro) meses.

Classificacido do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O objeto da presente contratacdo consiste na associa¢ao institucional do Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO a Associagdo Brasileira de Relagdes Institucionais e
Governamentais — ABRIG, na categoria Bronze, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme as
condicdes e os beneficios previstos na proposta apresentada e as justificativas constantes do Estudo Técnico
Preliminar.O objeto é caracterizado como ndo complexo ¢ homogéneo, uma vez que compreende a adesdo
institucional a uma tUnica categoria associativa, com condi¢des previamente estabelecidas pela entidade, ndo
envolvendo o parcelamento em prestagdes autonomas ou a integracao de solugdes distintas.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucio

1.3. O servico ¢ enquadrado como continuado, considerando a disponibilizacdo continua das
atividades de treinamento, aperfeicoamento, atualizagdo e disseminagdo de conhecimento correspondentes a
solucdo contratada durante o periodo de vigéncia.

Prazo de vigéncia e execucdo do objeto



1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, compreendido no periodo
de 10/07/2026 a 09/07/2028, contemplando a associacdo institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — COFFITO a Associagdo Brasileira de Relagdes Institucionais e Governamentais —
ABRIG, na categoria Bronze, conforme as condigdes estabelecidas na proposta comercial e neste Termo de
Referéncia.

1.5. A execucdo do objeto compreendera todo o periodo de vigéncia da contratagdo, durante o qual
serao assegurados ao COFFITO os direitos e beneficios expressamente vinculados a categoria associativa
contratada, observadas as condi¢des estabelecidas pela ABRIG.

1.6. A execugdo contratual serd considerada concluida ao término da vigéncia, desde que
comprovada a manutengdo regular do vinculo associativo durante o periodo contratado e o cumprimento das
obrigagdes e condigdes previstas no instrumento contratual e na proposta comercial.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A descrigao da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Conforme descrito no ETP.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.2. Nao se aplica.

Subcontratacio

4.3. Fica vedada a subcontratacao, total ou parcial, do objeto da contratagao.

4.4. A vedacdo decorre da natureza do objeto contratado, que devera ser executado diretamente pela

ABRIG, responsavel pela disponibilizagdao das atividades de treinamento, aperfeicoamento, atualizagdo e
dissemina¢do de conhecimento que integram a solugdo contratada.

Requisitos do objeto

4.5. Garantir a associagao institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional —
COFFITO a Associacao Brasileira de Relagdes Institucionais e Governamentais — ABRIG, na categoria
Bronze, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, assegurando o acesso aos direitos e beneficios
expressamente previstos para a categoria contratada, conforme as condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e na proposta comercial.

4.6. A execucdo deverd observar as condigcdes de associacdo estabelecidas pela ABRIG, incluindo o
cashback de 20% (vinte por cento) sobre produtos e servigos da entidade e o desconto de 10% (dez por cento)
na taxa de participagdo em uma missdo internacional, nos termos e limites previstos na proposta comercial. A
utilizacdo de produtos, servicos, atividades ou oportunidades adicionais deverd observar as condig¢des
especificas aplicaveis, ndo se presumindo sua inclusdo nos beneficios da categoria Bronze quando nao houver
previsao expressa.

Requisitos de Manutencio
4.7. Nao se aplica.
Requisitos de Seguranca e Privacidade

4.8. Atuar no presente Contrato em conformidade com a Legislacdo vigente sobre Prote¢do de
Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018, além das demais normas ¢ politicas de prote¢ao de dados de cada pais onde houver qualquer tipo
de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes desta.

Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais

4.9. A execugdo do objeto devera observar, sempre que aplicavel, os principios da sustentabilidade,
da responsabilidade social, da acessibilidade, da inclusdo, da equidade e do respeito a diversidade, compativeis



com a natureza da contratagdo, especialmente quanto a disponibilizagdo dos beneficios e atividades destinados
aos associados da ABRIG. Para tanto, deverdo ser observadas, sempre que compativeis com a execucao do
objeto, as seguintes diretrizes:

4.9.1. Utilizacdo preferencial de meios e materiais digitais, quando disponibilizados pela
Contratada, visando a reducao do consumo de papel e de outros insumos fisicos;

4.9.2. Adogao de praticas de uso racional de recursos materiais e energéticos nas atividades
promovidas pela Contratada;

4.93. Promocdo de ambiente institucional pautado pelo respeito a diversidade, a inclusdo, a
equidade e a ndo discriminacao;

4.9.4. Observancia, sempre que possivel, de condi¢cdes de acessibilidade que favoregam a
participagdo dos representantes do COFFITO nas atividades disponibilizadas;

4.9.5. Estimulo ao compartilhamento de conhecimentos, experiéncias e boas praticas relacionadas
as relagdes governamentais, politicas publicas e demais temas de interesse institucional.

4.10. A Contratada deverd conduzir suas atividades em conformidade com a legislacdo vigente e com
os regulamentos aplicaveis, observando, quando cabivel, normas relacionadas a sustentabilidade, a
acessibilidade, a protecdo de dados pessoais e a responsabilidade social.

4.11. Além do disposto acima, a Contratada devera declarar e manter, como condi¢do para a
contratacdo e durante toda a sua execugdo, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis, o atendimento as
seguintes condicdes:

4.11.1. Nao possuir inscri¢ao no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des analogas a escravidao;

4.11.2. Nao ter sido condenada, nem seus dirigentes, por praticas relacionadas ao trabalho infantil,
trabalho escravo, discriminagao de raga, cor, etnia, religido, sexo, deficiéncia ou qualquer outra forma de
discriminacao vedada pela legislagdo brasileira;

4.11.3. Observar principios de ética, integridade, respeito aos direitos humanos e responsabilidade
social compativeis com a natureza da contratacao.

Requisitos da Arquitetura Tecnolégica
4.12. Nao se aplica.

4.13. A presente contratacdo refere-se a associagao institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — COFFITO a Associagcdo Brasileira de Relagdes Institucionais e Governamentais —
ABRIG, na categoria Bronze, ndo envolvendo o fornecimento, o desenvolvimento, a integracdo ou a
customizagdo de sistemas, softwares, licengas ou infraestrutura especifica de tecnologia da informagao.

Requisitos de Implantacao
4.14. Nao se aplica.

4.15. A presente contratacdo ndo contempla a implantacdo, instalagdo, configuragdo ou
parametrizacdo de sistemas, equipamentos, infraestrutura ou solugdes tecnoldgicas, consistindo na associagao
institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO a Associacdao Brasileira
de Relacdes Institucionais e Governamentais — ABRIG, na categoria Bronze, pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, com acesso aos direitos e beneficios expressamente previstos para a categoria contratada,
conforme as condi¢des estabelecidas na proposta comercial e neste Termo de Referéncia.

Requisitos de Garantia e Manutencao
4.16. Nao se aplica.

4.17. Em razdo da natureza do objeto, ndo ha previsdo de garantia, manutengdo corretiva, preventiva
ou suporte técnico continuado, uma vez que a contratacdo consiste na associagdo institucional do COFFITO a
ABRIG, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, com disponibiliza¢do dos direitos, beneficios, atividades,
treinamentos e oportunidades correspondentes a categoria contratada.

S. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. A execucdo do objeto compreendera todo o periodo de vigéncia da contratacdo, de 24 (vinte e
quatro) meses, durante o qual serd mantido o vinculo associativo do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia



Ocupacional — COFFITO a Associacdo Brasileira de Relagoes Institucionais e Governamentais — ABRIG, na
categoria Bronze.

5.2. A execugdo ocorrerd mediante a manutengdo da associagdo institucional e a disponibilizagdo dos
direitos e beneficios expressamente previstos para a categoria contratada, observadas as condigdes
estabelecidas pela ABRIG, na proposta comercial e neste Termo de Referéncia.

5.3. As condicdes da associagdo e os beneficios correspondentes a categoria Bronze integram os
documentos que instruem o presente processo administrativo e servirdo de referéncia para o acompanhamento
e a verificacdo da execu¢do do objeto, ndo se presumindo incluidos cursos, treinamentos, eventos ou outros
servigos que ndo estejam expressamente contemplados na proposta comercial.

5.4. A contratagdo sera formalizada diretamente com a Associacdo Brasileira de Relagdes
Institucionais ¢ Governamentais — ABRIG, entidade responsavel pela manutencdo do vinculo associativo e
pela disponibilizacdo dos beneficios previstos para a categoria contratada.

5.5. O pagamento sera efetuado mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal ou de documento
fiscal equivalente, conforme aplicavel, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e
apos o cumprimento dos requisitos administrativos necessarios a liquidagdo da despesa, em conformidade com
a legislagdo aplicavel.

5.6. Sera formalizada 01 (uma) associacdo institucional, na categoria Bronze, pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses, conforme as condi¢des estabelecidas na proposta comercial apresentada pela ABRIG e
no instrumento contratual correspondente.

5.7. Nao serdo necessarios procedimentos especificos de transi¢ao ou encerramento contratual, em
razdo da natureza do objeto. A execugdo sera considerada concluida ao término da vigéncia, mediante a
verificagdo da manutengao regular do vinculo associativo e do cumprimento das condicdes estabelecidas para a
categoria contratada.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, ¢ cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que
contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.8. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.9. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);



6.11. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para
a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
110);

6.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
V);

6.14. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246
de 2022, art. 22, VII).

6.15. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.17. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.19. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
I10).

6.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administrag¢ao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao SEFIC para a formalizagao dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do
contrato.

7. SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
7.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;
7.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22

7.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
7.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
7.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢@o do contrato;
7.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposic¢ao de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa:

7.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 01% (um por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias.

7.2.4.2. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 05% (cinco
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

7.2.4.3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
05% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacdo.

7.2.4.4. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 05% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

7.2.4.5. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na
alinea “d”, de 05% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

7.2.4.6. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 05% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

7.3. A aplicagdo das sang0es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

7.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

7.5. Antes da aplicagdao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimag3o.

7.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

7.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

7.10. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles



comprovadamente enviadas.

7.11. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:
7.11.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
7.11.2. as peculiaridades do caso concreto;
7.11.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.11.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
7.11.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

7.12. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

7.14. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.15. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.16. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliag@o da execugdo contratual sera realizada durante o periodo de vigéncia da contratacao,
mediante verificagdo da manutengcdo regular do vinculo associativo do COFFITO a ABRIG e da
disponibilizagao dos direitos e beneficios correspondentes a categoria contratada.

8.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1. nao produzir os resultados acordados;

8.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

8.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢o, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

8.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias uteis, pelo fiscal
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lein® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.4. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.5. O fiscal contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 22, X
Decreto n° 11.246, de 2022).
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8.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ira apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

8.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

8.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdao ndo atestar a tiltima e/ou inica medigao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

8.6.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art.
119 ¢/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

8.6.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagao da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

8.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.7.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

8.7.3. Emitir Termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

8.7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizac3o.

8.7.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

8.8. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, relacionada a dimensao, qualidade ou
quantidade, devera ser observado o disposto no art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo a empresa ser
comunicada para emissdo de Nota Fiscal referente a parcela incontroversa da execug¢ao, para fins de liquidagao
€ pagamento.

8.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato.

Liquidacao

8.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis

para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.12. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.13. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.13.1. o prazo de validade;
8.13.2. a data da emissao;
8.13.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
8.13.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;
8.13.5. o valor a pagar; e
8.13.6. eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
8.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo

da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem Onus a contratante;

8.15. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da
Lein® 14.133/2021.

8.16. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
8.16.1. verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas;
8.16.2. identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais

como a proibi¢do de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.18. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.19. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.20. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.21. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizacao
da liquidagdo da despesa, conforme se¢@o anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

8.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

8.23. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

8.24. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.

8.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.
8.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.



8.25.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

o FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art.
74, inciso 111, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, em razdo da inviabilidade de competi¢cdo para a contratacao de
servigo técnico especializado de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, de natureza predominantemente
intelectual, conforme fundamentacdo constante do Estudo Técnico Preliminar e dos demais documentos que
instruem o processo.

9.2. A escolha da Associagdo Brasileira de Relagdes Institucionais e Governamentais — ABRIG
fundamenta-se na compatibilidade de sua atuagdo institucional com as necessidades identificadas pelo
COFFITO, especialmente no que se refere ao fortalecimento das relagdes institucionais e governamentais, ao
didlogo entre os setores publico e privado e a promogdo de praticas pautadas pela ética, transparéncia e
integridade. A pertinéncia da associagdo devera ser demonstrada nos autos, mediante a caracterizagao dos
beneficios efetivamente disponibilizados a categoria Bronze e de sua relagdo com os objetivos institucionais da
Autarquia.

9.3. O regime de execu¢do do contrato sera empreitada por preco global.

9.4. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento
das condig¢oes para contratacao, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta
a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) 9.4.1. SICAF;
b) 9.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c) 9.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
9.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario.
9.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.8. O fornecedor serd convocado para manifestacio previamente a uma eventual negativa de
contratacgao.

9.9. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por

meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.10. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

9.11. Nao serdo aceitos documentos de habilitagio com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.13. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de niimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicoes.

9.14. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
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Habilitacio juridica

9.15. Inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

9.16. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU).

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.20. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.22. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.23. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao
objeto, deverad declarar e manter tal condicdo mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislagao de regéncia.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais),
correspondente a associagdo institucional do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional —
COFFITO a Associacao Brasileira de Relagdes Institucionais e Governamentais — ABRIG, na categoria
Bronze, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme proposta comercial apresentada.

10.2. Conforme a proposta, o valor de referéncia para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses ¢ de R$
25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais), equivalente a R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais) por
ano. Sobre esse montante, foi indicado desconto de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), resultando no valor de
RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). A proposta prevé, ainda, desconto adicional de 10% (dez por cento),
condicionado as condi¢des da campanha de pagamento antecipado, que reduziria o valor para R$ 21.600,00
(vinte e um mil e seiscentos reais).

10.3. A adogdo do valor promocional devera ser condicionada a confirmagdo, pela ABRIG, de sua
aplicabilidade a presente contratacdo e as condigdes efetivas de pagamento. Caso ndo seja possivel utilizar o
desconto adicional, devera ser considerado o valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

10.4. A compatibilidade do valor proposto com os pregos praticados devera ser demonstrada por meio
da justificativa de precos constante dos autos do processo administrativo, em conformidade com o art. 72 da
Lei n° 14.133/2021 e com as orientagOes aplicaveis as contratagdes diretas, de modo a evidenciar a adequagao
econdmica da contratacdo e a observancia do principio da economicidade.



2 Abrig
PROPOSTA DE RENOVAGAO ASSOCIATIVA

Brasilia, 29 de setembro de 2026.
o

Comissdo de Agdes Politicas do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Prezados,

Temos o prazer de encaminhar a presente proposta de renovagao associativa, para o periodo de
10/07/2026 a 09/07,/2028.

Atuvalmente, a COFFITO integra o quadro associativo da Abrig na categoria Bronze, cujo valor
anual & de: RS 12.600,00.

Como recanhecimento pela continuidade da parceria, pelo periodo de dois anos, sera concedido
automaticamente um desconto de renovacdo, no valor de RS 1.200,00, ficando o valor das duas
anuidades atualizado em RS 24.000,00.

Formas de amento

Além do desconto de renovacdo, disponibilizamos um desconto especial para pagamentos
antecipados:

* Pagamento a vista ou em até 3x: desconto adicional de 10% sobre o valor de RS
24.000,00, ficando o valor total atualizado em RS 21.600,00.
Condicdo valida mediante adesdo a campanha de antecipacdo.

* Pagamento parcelado: em até 12 parcelas de RS 2.000,00.

Beneficios Associativos

Informamos que houve uma atualizacdo nos beneficios da categoria Bronze, que agora
correspondem a:

+ Cashback de 20% em produtos/servicos Abrig;

* 10% de desconto em uma taxa de missao internacional.

SGAN Quarfra 60 Bloco H - Salar 1069 ¢ 1070 CEP: 70.820-018 Brasiha-IF
Comnma: (41) 33270731 —vwawabrigog br
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do COFFITO, conforme tabela:



coffito-br COFFITO®..
COFFITO - CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL i
CNPJ: 00.487.140/0001-36

Data: 16/10/2026
Disponibilidade orcamentaria

Conta: 6.2.2.1.1.01.04.08.001.001-Auxilios Financeiros (Doacao)

oespess vadara — Nopcicefssie —vadara o
PRE-EMPENHADO 0,00 0,00( | ORCAMENTARIO DESBLOQ. 732.428,47 732.428,47
EMPENHADO 2.357.331,09 2.357.331,09 | ORCAMENTARIO OFICIAL 732.428,47 732.428,47
LIQUIDADO 1.540.885,58 1.540.885,58( | A LIQUIDAR 816.445,51 816.445,51
PAGO 1.540.885,58 1.540.885,58] | A PAGAR 0,00 0,00

Observacdo: Renovacdo da participacdo associativa do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — COFFITO na
Associacdo Brasileira de RelagGes Institucionais e Governamentais — Abrig, na categoria Bronze, pelo periodo de 2 (dois) anos
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Brasilia - DF, 21 de outubro de 2026.

Maicon Marchezan
Assessor Especial da Comissao de Assuntos Politicos
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