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1. OBJETO

1.1. Contratacdo de fornecedor externo para servico técnico especializado em
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, consistente na realizacdo da acéo de
educacéo "Programa de Formacdo em Protecdo de Dados".

2. JUSTIFICATIVA
2.1. DA NECESSIDADE DE CAPACITACAO

2.1.1. A acéo proposta esta prevista no Plano de A¢des de Capacitagdo (PAC)
2023, no qual estdo consignadas atividades educacionais recomendadas
para o desenvolvimento de competéncias dos servidores do Superior
Tribunal de Justica, e atende a Resolucdo n® 363, de 12 de janeiro de
2021, do Conselho Nacional de Justica, que estabelece no artigo 1°, IX,
como uma das medidas para o processo de adequacdo a LGPD a serem
adotadas pelos tribunais, a organizacdo de programa de conscientizacao
sobre a LGPD.

2.1.2. Destaca-se que o Programa de Formacdo em Protecdo de Dados
Pessoais objetiva 0 desenvolvimento de um conjunto de competéncias,
habilidades e atitudes nos servidores e colaboradores em geral do
Superior Tribunal de Justica (STJ), para contribuir com a efetivacédo da Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei n® 13.709/2018, neste Tribunal e
no Poder Judiciario.



2.1.3. O programa visa atingir publicos-alvo diversificados, dentre eles os
colaboradores desta Casa, considerando que todos os servidores e
colaboradores podem ter acesso a dados sensiveis e devem saber como
tratar tais dados em observancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

2.1.4. Cabe destacar que este CEFOR esta desenvolvendo o programa de
capacitacdo existente para fazer frente aos novos desafios enfrentados
por esta Corte. Assim, 0 programa que sera executado em 2023 consistira
em diversas acdes educacionais, abrangendo niveis basico, intermediario
e avancado, para atender as especificidades dos mais distintos publicos-
alvo desse STJ. O presente processo busca viabilizar a parte | do referido
programa, que contemplara os seguintes modulos:

2.1.4.1.

2.1.4.2.

2.1.4.3.

2.1.4.4.

Curso basico de protecao de dados pessoais;

Curso Basico de seguranca e da informacao e boas praticas em
protecao de dados pessoais;

Transferéncia internacional de dados pessoais na LGPD e no
RGPD;

Sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecdo da
privacidade.

2.2. DOS BENEFICIOS DA CAPACITACAO PARA O TRIBUNAL

2.2.1. A acdo educacional proposta estd vinculada & ocupacgdo critica do
Tribunal, qual seja, "elaboracdo de decisdo", prevista no anexo da
Resolugcdo STJ/GP N. 8 de 17 de marco de 2022, o que amplia a
relevancia de sua realizacao para esta Corte.

2.2.2. A referida agdo se coaduna com o0s seguintes objetivos estratégicos do
Tribunal:

2.2.2.1.

2.2.2.2.

Fortalecer a imagem e a transparéncia institucional, uma vez
gue, ao buscar cumprir os direitos preconizados na Lei Geral de
Protecdo de Dados, esta Corte atuara com foco no cidadéo,
oferecendo servicos de qualidade, comunicagdo efetiva e
resultados transparentes, de modo a fortalecer a imagem do STJ
perante a sociedade;

Aprimorar a governanca institucional, uma vez que o disposto
na Lei Geral de Protecao de Dados deve ser observada em toda a
atuacdo desta Corte, contribuindo para a efetiva prestacdo
jurisdicional.



2.2.3. |dentifica-se, ainda, que a presente acdo se alinha, dentre os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) para 2030 da Organizacdo das
Nacoes Unidas (ONU), com o de n. 4, qual seja, Educacao de qualidade,
gue visa a assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos; e
com o de n. 16, Parcerias e meios de implementacdo, que busca
promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento

BN

sustentavel, proporcionar o0 acesso a justica para todos e construir

instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

2.3. DA JUSTIFICATIVA DA EMPRESA SELECIONADA

2.3.1. Da Notdria Especializacdo

2.3.1.1.

2.3.1.2.

2.3.1.3.

2.3.1.4.

A Data Protection & Business Ltda. - nome fantasia DataUX - é
uma empresa de formacao, treinamento e consultoria estratégica
em protegcdo de dados com foco no usuario em que Direito,
Tecnologia, Negoécios e Design se encontram. Atualmente a
DataUX tem a sua sede no Brasil e uma filial na Estonia, pois a
atuacao ocorre tanto no Brasil como na Europa.

Os sOcios administradores da DataUX tém quase 20 anos de
experiéncia com formacao, especialmente no ensino superior, e
desde 2017 atuam com a &rea de protecdo de dados e estratégia
de negdcios. Os servicos sao desenvolvidos para coordenar a
protecdo dos dados dos titulares e a continuidade da atividade de
negécios de forma competitiva, de modo que um ndao inviabilize o
outro, mas sim um promova o desenvolvimento do outro.

A consultoria juridica e educacional é estratégica porque trabalha
lado a lado dos clientes para apresentar a protecdo de dados de
maneira tedrico-pratica, oferecendo as ferramentas necessarias
para que compreendam e possam aplicar a protecdo de dados
posteriormente de maneira independente. Também possui um
olhar sistémico e multidisciplinar da protecéo de dados, pois o foco
nao se limita ao ponto de vista juridico, mas sim unindo com a
perspectiva da tecnologia, dos negocios e da prestacdo do servico.

Dentre os clientes, se destacam instituicdes publicas, privadas e
pessoas fisicas. A titulo exemplificativo: Advocacia-Geral da Uniéo;
Instituto Brasileiro de Contratacédo Publica; MTVM Advogados; HPE
Automotores; ArtSoft; FALM; Braschemical, ISH; Forcepoint;
ESPRO; Eletros; Poupex; Blue Unicoin Esténia; L?Oréal Portugal.



2.3.2. Da Natureza Predominantemente Intelectual do Servico Contratado

2.3.2.1. De acordo com o Parecer Juridico Referencial da AJU n.116/2023
(3410373), na contratacdo direta de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, deve
haver a demonstracdo da singularidade dos servigos, pela
caracterizacdo de que os servicos ndo sdo de natureza ordindria
ou comum, inviabilizando, portanto, a competicéo.

2.3.2.2. A acdo de educacio objeto deste termo busca o treinamento e o
aperfeicoamento de pessoal e enseja a customizacao do contetudo
e da metodologia, de modo a satisfazer as necessidades e o0s
objetivos gerais e especificos elencados pelo STJ. O servico
apresenta caracteristicas peculiares visando ao atendimento das
particularidades do treinamento de pessoal demandado por esta
Corte.

2.3.2.3. O Programa de Formac&o em Prote¢do de Dados tem como base
a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), que dispbe sobre o
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado,
com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

2.3.2.4. A LGPD é tema sensivel e recente, de observancia obrigatoria por
todos os érgédos publicos, como o STJ, de amplitude e implicacdes
ainda um pouco obscuras, que demanda acentuado nivel de
cuidado na selecao do prestador de servico (empresa contratada),
gue devera ter conhecimento técnico aprofundado e multidisciplinar
em protecéo e seguranca de dados.

2.3.3. Instrutores:

2.3.3.1. Matheus Passos - Consultor em Privacidade e Protecdao de
Dados


https://sei.stj.jus.br/sei//documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=235501&id_documento=3794775&infra_hash=933ba08f6864672b1db5095eb0b0d7c9

2.3.3.1.1.

2.3.3.1.2.

Atua desde 2017 com protecdo de dados na Europa e no
Brasil, com experiéncia pratica profissional por trabalhar
atualmente como Global Data Protection Officer na Bolt,
com sede na Estdnia, empresa que atua em 45 paises e
tem mais de 110 milhdes de usuarios em todo o mundo.
Também tem experiéncia como Encarregado de Protecdo
de Dados (DPO - Data Protection Officer) em uma das
maiores multinacionais do mundo, a L?Oréal. E também
Encarregado de Protecdo de Dados Assistente da EADPP -
European Association of Data Protection Professionals e
atuou como DPO as a Service para a AML Compliance -
Blue Unicoin OU na Estbnia. Desde outubro de 2022 foi
nomeado como membro do Grupo de Peritos em Protecao
de Dados do Comité Europeu para a Protecdo de Dados
(EDPB).

E professor universitario desde 2002 e possui as principais
certificacdes nacionais e internacionais em Privacidade e
Protecao de Dados, tais como a ECPC-B Professional DPO
Certification emitida pela Maastricht University, na Holanda,
as certificagbes CIPP/E, CIPM, CIPT e CDPO/BR da
International Association of Privacy Professionals (IAPP),
sendo considerado como Fellow of Information Privacy por
esta Associacdo; a certificacdo Lead Implementer da
Gestdo da Privacidade da Informacdo (ISO 27701),
promovida pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT); ¢é Certified Data Protection Officer e Certified
Information Security Officer pela EXIN; e possui também
algumas certificacbes do programa de formacéo
profissional da OneTrust.



2.3.3.1.3.

Também tem formacdo em Ciéncia da Computacdo e
Ciéncia Politica, com mestrado nesta Ultima é&rea pela
Universidade de Brasilia. E Doutor em Direito
Constitucional pela Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa. Pos-graduado em Direito Eleitoral pelo Instituto
Brasiliense de Direito Publico e em Etica, Direito e
Pensamento Politico pela Universidade de Lisboa. Tem
pos-graduacdo avancada em Direito da Protecdo de Dados
pelo Centro de Investigacdo em Direito Privado da
Universidade de Lisboa. E também pés-graduado no LLM
em Protecdo de Dados "LGPD & GDPR" oferecido pela
Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico do Rio
Grande do Sul e esta cursando, nesta mesma instituicao, a
pos-graduacdo em Direito Digital e Cybersecurity. Realizou
ainda diversos cursos de curta duracdo na area de protecao
de dados nas vertentes juridica e técnica.

2.3.3.2. Guilherme Goncalves Pereira - Advogado e Consultor em
Privacidade e Protecao de Dados

2.3.3.2.1.

2.3.3.2.2.

2.3.3.2.3.

E advogado, s6cio de Moraes & Goncalves Advogados
desde agosto de 2005; possui Pés-graduacdo em Direito
Digital e Compliance pela Damasio Educacional.

Na area de protecdo de dados possui diversos cursos
realizados no Brasil e internacionalmente, também possui
as seguintes certificacbes: ? CIPM (Certified Information
Privacy Manager), pela International Association of Privacy
Professionals (IAPP); ? CDPO BR (Encarregado de
Protecado de Dados Certificado no Brasil), pela International
Association of Privacy Professionals (IAPP); ? Lead
Implementer da Gestdo da Privacidade da Informacé&o
(Baseado na ABNT NBR ISO/IEC 27701), ministrado pela
Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Atualmente é aluno ouvinte no Mestrado em Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, na Universidade Federal de
Santa Catarina, Campus Ararangua.



2.3.3.2.4. Atua ainda como consultor na area de protecdo de dados e
privacidade no Brasil, além de palestrar sobre o tema na
Ordem dos Advogados e em eventos que envolvem Direito

e Tecnologia. Também ¢é autor de artigos e documentos
com o tema de protecéo de dados



2.4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Norma

Detalhamento

Portaria Conjunta n° 3/2007
(Regulamenta dispositivos da
Lein®11.416/2016)

Anexo Il - Ocupacéo de Funcao
Comissionada e Cargo em Comisséao
Anexo lll - Programa Permanente de
Capacitacéo (Ambientagéo; Formagéao de
Cidadania Corporativa; Capacitacao
Continuada; Aperfeicoamento e
Especializacdo; Desenvolvimento Gerencial;
e Reciclagem Anual para Atividade de
Segurancga).

Portaria Conjunta n°® 1/2007
(Regulamenta dispositivos da
Lein®11.416/2016)

Anexo | - Adicional de Qualificacéo;
Anexo lll - Gratificacao de Atividade de
Seguranca,

Anexo IV - Desenvolvimento na Carreira

Portaria n°® 504/2008 (Dispbe
sobre o Programa
Permanente de Capacitagao
e Desenvolvimento dos
Servidores do STJ)

Texto integral

Resolucédo n° 13/2019
(Disciplina a concesséo do
adicional de qualificacdo aos
servidores do Superior
Tribunal de Justica)

Texto integral

Instrugdo Normativa
STJ/GDG n° 04/2022
(Disciplina as agdes de
educacéo corporativa do
Superior Tribunal de Justica
e da outras providéncias)

Texto integral

Resolugcao STJ/GP n°
23/2021 (Dispde sobre o
Plano Estratégico do
Superior Tribunal de Justica
para o periodo 2021- 2026)

Texto integral

Portaria STJ/GP n° 10/2017
(Atualiza a Politica de Gestéo
de Pessoas do Superior
Tribunal de Justica)

Texto integral

Lei n®14.133/2021 (Lei de
LicitacOes e Contratos
Administrativos)

Art. 6°, XVIII, "f* (servigos técnicos
especializados de natureza
predominantemente intelectual, relativos a
treinamento e aperfeicoamento de pessoal)
Art. 74, 111, "f" e 83° (inexigibilidade de
licitag@o e notoria especializacéo)




3. ESPECIFICACAO DO OBJETO
3.1. DOS OBJETIVOS

3.1.1. DO OBJETIVO GERAL
3.1.1.1. curso basico de protecido de dados pessoais (12h)

3.1.1.1.1. Capacitar os participantes para aplicarem boas praticas e
procedimentos de protecdo a dados pessoais conforme a
Lei Geral de Protecédo de Dados do Brasil.

3.1.1.2. Basico de seguranca e da informacido e boas praticas em
protecao de dados pessoais (8h)

3.1.1.2.1. Capacitar 0s participantes para conhecerem a
fundamentacdo e a aplicagdo préatica das diretrizes basicas
expostas na Lei Geral de Protecao de Dados do Brasil.

3.1.1.3. Transferéncia internacional de dados pessoais na LGPD e no
RGPD (8h)

3.1.1.3.1. Capacitar o0s participantes para conhecerem a
fundamentacdo e a aplicacdo pratica das estruturas
fundamentais da transferéncia internacional de dados na
Lei Geral de Protecdo de Dados Brasileira (LGPD) e no
Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados europeu
(RGPD), especialmente quanto aos elementos praticos a
serem levados em consideragcdo para assegurar o
tratamento transfronteirico adequado.

3.1.1.4. sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecio
da privacidade (6h)

3.1.1.4.1. Capacitar os participantes para conhecerem e aplicarem
em seu contexto de trabalho as diretrizes e os principais
aspectos relacionados a sistemas e modelos de
transferéncia automatizada e protecdo da privacidade

3.1.2. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
3.1.2.1. curso basico de protecdo de dados pessoais (12h) - Sincrono

3.1.2.1.1. Apresentar o contexto legislativo da protecdo de dados e
sua aplicacao.



3.1.2.1.2. pefinir os principais conceitos e principios contidos na
legislag&o brasileira;

3.1.2.1.3. Indicar as fungdes do Encarregado de Protecdo de Dados;
3.1.2.1.4. Elencar as hipéteses de tratamento de dados pessoais;
3.1.2.1.5. Determinar os direitos dos titulares;

3.1.2.1.6. Definir as principais obrigagdes dos agentes de tratamento.

3.1.2.2. Basico de seguranca e da informacdo e boas praticas em
protecao de dados pessoais (8h) - Parte Sincrona e Assincrona

3.1.2.2.1. Diferenciar o conceito de dado e de informac&o, bem como
indicar o seu valor;

3.1.2.2.2. Definir os conceitos de confidencialidade, integridade e
disponibilidade;

3.1.2.2.3. Apresentar as ameacas, riscos e os controles de seguranca
da informacéao e privacidade.

3.1.2.3. Transferéncia internacional de dados pessoais nha LGPD e no
RGPD (8h) - Sincrono

3.1.2.3.1. Defini¢do de transferéncia internacional de dados pessoais;

3.1.2.3.2. Contextualizacdo das transferéncias internacionais no
contexto do Regulamento Geral sobre Protecdo de Dados
da Europa;

3.1.2.3.3. Apresentacdo dos mecanismos previstos na LGPD para as
transferéncias internacionais de dados pessoais;

3.1.2.3.4. A importancia politico-econémica das transferéncias
internacionais de dados pessoais para o Brasil.

3.1.2.4. sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecio
da privacidade (6h) - Sincrono

3.1.2.4.1. Definigdo e implementag&o do privacy by design;
3.1.2.4.2. Definicdo e implementacao do privicy engineering;

3.1.2.4.3. Indicar as principais medidas técnicas para a transferéncia
automatizada.



3.2. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

3.2.1. curso basico de protecdo de dados pessoais (12h)

3.2.1.1.

3.2.1.2.

3.2.1.3.

3.2.1.4.

3.2.1.5.

3.2.1.6.

3.2.1.7.

3.2.1.8.

3.2.1.9.

Histérico da protecdo de dados no Brasil e seu quadro regulatorio.
A aplicacgao territorial e material da LGPD.

Conceito de dado pessoal e de dado pessoal sensivel.

Conceito de atividade de tratamento, de controlador e de operador.
O encarregado de protecédo de dados (DPO).

Os principios da LGPD.

As hipoteses de tratamento de dados pessoais ("bases legais").
Os direitos dos titulares.

As principais obrigagcdes dos agentes de tratamento: deveres de
informagéo e transparéncia; privacy by design; registro de
atividades de tratamento; relatério de impacto a protecdo de
dados; contratos; medidas de seguranca.

3.2.2. Basico de seguranca e da informacao e boas praticas em protecdo de
dados pessoais (8h)

3.2.2.1.

3.2.2.2.

3.2.2.3.

3.2.2.4.

3.2.2.5.

3.2.2.6.

3.2.2.7.

O conceito de dado e de informagéo.

O valor da informacao

A confidencialidade, integridade e disponibilidade.
Ameagas e riscos.

Controles de seguranca da informacéo.

Medidas fisicas, técnicas e administrativas.

Boas praticas em protecdo de dados pessoais: controles NIST e
ENISA.

3.2.3. Transferéncia internacional de dados pessoais na LGPD e no RGPD

(8h)



3.2.4.

3.2.3.1. Os critérios para transferéncias internacionais no RGPD e na
LGPD.

3.2.3.2. Nivel de adequac&o do pais terceiro.
3.2.3.3. Clausulas contratuais-tipo.
3.2.3.4. Normas corporativas globais.

3.2.3.5. As medidas de seguranca técnicas e administrativas para
transferéncias internacionais.

Sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecao da
privacidade (6h)

3.2.4.1. Dados pseudonimizados e dados anonimizados.
3.2.4.2. Criptografia, hashing e desidentificag&o.

3.2.4.3. Gerenciamento de chaves.

3.2.4.4. Monitoramento e logging.

3.2.4.5. Gestdo de acessos.

3.3. DA METODOLOGIA

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

Os 4 médulos do programa serdo ministrados a distancia, em tempo real
(sincrono), com excecao do médulo II, que, além dos encontros sincronos,
contara com uma parte assincrona, conforme explicitado no item 3.5..
Todos o0s cursos serao realizados por meio de exposicao tedrica e analise
de casos, situacdes e/ou exercicios praticos, em que a sua aplicabilidade
sera exigida nas avaliacfes a serem eventualmente realizadas.

Quando for o caso, as avaliacbes serdao compostas por 10 (dez) questbes
objetivas que serdo disponibilizadas ao Superior Tribunal de Justica, que
sera responséavel por cadastrd-las em sua plataforma de educacdo a
distancia. Assim como as avaliagfes, a parte do conteudo assincrono do
modulo 1l também serd disponibilizado dentro da plataforma de ensino a
distancia do STJ.

Dinamicas de grupo podem ser realizadas na modalidade ao vivo, em que
se utilizara o recurso "breaking rooms" disponivel na plataforma do
Zoom.



3.3.4. A seu critério, o Instrutor também podera utilizar a plataforma do Kahoot
para geracdo de questionarios de multipla escolha que poderdo ser
acessados de forma gratuita pelo navegador da web ou pelo aplicativo.

3.4. DO PUBLICO-ALVO

3.4.1. Da Descricdo do Publico Alvo

3.4.1.1. curso basico de protecdo de dados pessoais (12h) - 2 turmas
3.4.1.1.1. Turma A: Corpo Técnico/ Servidores do STJ
3.4.1.1.2. Turma B: Comité Gestor de Protecéo de Dados do STJ

3.4.1.2. Basico de seguranca e da informacdo e boas praticas em
protecao de dados pessoais (8h) - 2 turmas

3.4.1.2.1. Turma A: Servidores
3.4.1.2.2. Turma B: Colaboradores

3.4.1.3. Transferéncia internacional de dados pessoais na LGPD e no
RGPD (8h) - 1 turma

3.4.1.3.1. Turma A: Preferencialmente servidores lotados em
Gabinetes de Ministros

3.4.1.4. sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecio
da privacidade (6h) - 2 turmas

3.4.1.4.1. Turma A: Comité Gestor de Protecéo de Dados do STJ

3.4.1.4.2. Turma B: Corpo Técnico/ Servidores do STJ

3.4.2. Previsdo de vagas para o Conselho da Justica Federal (CJF):

3.4.2.1. O CJF demonstrou interesse no Programa de Formacdo em
Protecdo de Dados, comprometendo-se a informar ao STJ o
quantitativo de vagas para cada modulo, apos levantamento
realizado no 6rgao. As vagas serao viabilizadas mediante repasse
de verbas ao STJ.

3.4.3. Dos Dados Pessoais dos Participantes Fornecidos a Empresa Contratada



3.4.3.1. A presente acdo de educacdo ocorrerd na modalidade a distancia,
por meio de plataformas controladas pelo CEFOR/STJ, razéo pela
gual ndo sera necessario o fornecimento de dados pessoais dos
participantes a empresa contratada.

3.5. DO CRONOGRAMA

Acao Programa de Formacao em Protecdo de Dados

Moédulo | Curso basico de protecdo de dados pessoais

Periodo de realizacdo e|| Turma A: dias 12/04, 14/04, 17/04, 19/04, 20/04 e
horario 24/04, das 10h as 12h

Turma B: dias 24/04, 25/04, 26/04, 28/04, 02/05 e
03/05, das 14h as 16h

Publico-alvo Turma A: Corpo Técnico/ Servidores do STJ
Turma B: Comité Gestor de Protecao de Dados do STJ

Modalidade A distancia (sincrono)

Plataforma Moodle do STJ e Zoom

Facilitador Guilherme Goncalves em ambas as turmas.

N° de vagas 20 alunos/turma, com a possiblidade de extensao para
até 40 vagas/turma

lAcio  |Programa de Formagio em Protecio de Dados |

Modulo 1I Basico de seguranca da informacdo e boas praticas em prote¢c&do

de dados pessoais

Periodo de |[Turma A: sincrono(4h): 24/04 e 26/04, das 10h as 12h; e
Leallzggﬁo € llassincrono (4h, sendo 2 horas de aulas gravadas e 2 horas de
orario material de estudo): 02/05 a 12/05

OBS: A contratada disponibilizara o material de estudo até o dia
26/04 e a parte gravada até o dia 05/05

Turma B: sincrono(4h): 08/05 e 10/05, das 14h as 16h e
assincrono (4h, sendo 2 horas de aulas gravadas e 2 horas de
material de estudo): 15/05 a 26/05

OBS: A contratada disponibilizara o material de estudo até o dia
10/05 e a parte gravada até o dia 19/05




Carga 8 horas
horaria

Publico-alvo ‘HTurma A: Servidores

MTurma B: Colaboradores

Modalidade |A distancia (hibrido)

Plataforma |Moodle do STJ e Zoom

Facilitador |Matheus Passos em ambas as turmas

N° de vagas |20 alunos/turma, com a possiblidade de extenséo para até 40

vagas/turma
Acao Programa de Formacao em Protecdo de Dados
Maédulo 11l Transferéncia internacional de dados pessoais na
LGPD e no RGPD

Periodo de realizacao e|Turma A: 14/08, 15/08, 17/08 e 18/08, das 14h as 16h
horario

Carga horéaria 8 horas

Publico-alvo Preferencialmente servidores lotados em Gabinetes de
Ministros

Modalidade A distancia (sincrono)

Plataforma Moodle do STJ e Zoom

Facilitador Matheus Passos

N° de vagas 20 alunos/turma, com a possiblidade de extensao para

até 40 vagas/turma

Acao Programa de Formacao em Protecdo de Dados

Moédulo IV Sistemas e modelos de transferéncia automatizada e
protec&o da privacidade

Periodo de realizacao Turma A: 06/11, 08/11 e 10/11, das 10h as 12h
e horario Turma B: 20/11, 22/11 e 24/11, das 14h as 16h

Carga horaria ‘6 horas

Publico-alvo Turma A: Comité Gestor de Protecdo de Dados do STJ
Turma B: Corpo Técnico/ Servidores do STJ

Modalidade A distancia (sincrono)

Plataforma Moodle do STJ e Zoom

Facilitador Matheus Passos em ambas as turmas

N° de vagas 20 alunos/turma, com a possiblidade de extensao para
até 40 vagas/turma




3.5.1. *Publico-alvo: Conforme item 3.4.2.1., o CJF demonstrou interesse no
Programa de Formacdo em Protecdo de Dados, comprometendo-se a
informar ao STJ o quantitativo de vagas para cada moddulo, apos
levantamento realizado no érgdo. As vagas serdo viabilizadas mediante
repasse de verbas ao STJ.

3.6. DO ADICIONAL DE QUALIFICACAO E DAS HORAS GERENCIAIS

3.6.1. Do adicional de qualificacdo



3.6.1.1. Tendo em vista a importancia do tema desta acdo de educacdo
corporativa e a necessidade de se aprimorar competéncias, este
curso sera valido para fins de AQ, cujos critérios de concessao
estdo objetivamente delineados nas normas de regéncia a seguir:

PORTARIA CONJUNTA N° 1, DE 7 DE MARCO DE 2007

Art. 13. E devido Adicional de Qualificacdo ao servidor ocupante
de cargo efetivo que comprovadamente houver concluido
conjunto de a¢Bes de treinamento, desde que vinculado as areas
de interesse em conjunto com as atribuicbes do cargo efetivo ou
com as atividades desempenhadas pelo servidor quando no

exercicio do cargo em comisséo ou da funcdo comissionada.

[.]

Art. 14. Consideram-se acdes de treinamento aquelas que
promovem, de forma sistematica, por metodologia presencial ou a
distdncia, o0 desenvolvimento de competéncias para o0
cumprimento da misséo institucional, custeadas ou ndo pela

Administracao.
RESOLUCAO STJ/GP N. 13, DE 27 DE JUNHO DE 2019

Art. 12. O adicional de qualificagdo decorrente de acgbes de
educacdo corporativa € devido aos ocupantes dos cargos de
provimento efetivo das carreiras de analista judiciario e de técnico
judiciario, observadas as areas de interesse do Tribunal em

conjunto com algum dos seguintes critérios:
| - atribuigBes do cargo efetivo;

Il - atividades desempenhadas no exercicio de cargo em

comissédo ou funcdo comissionada.

Paragrafo Gnico. E vedada a concessdo do adicional de
qualificagdo especificado no caput quando a acdo de educacao
corporativa constituir requisito para ingresso no cargo de

provimento efetivo.



3.6.1.2. Quanto a area de interesse do Tribunal, este curso se vincula a
area: Administrativa, no segmento: Gestdo da Informacao, e deve
ser valida para o AQ aos servidores que cumprirem 0s requisitos
de aprovacdo, em conformidade com a tabela de correlacdo de
cargos e area/segmento constante do anexo da Resolucao STJ/GP
n. 13/2019.

3.6.2. Das horas gerenciais



3.6.2.1. A Portaria Conjunta n°® 3/2007 estabelece como acdes voltadas ao
Desenvolvimento Gerencial as "capacitagbes em liderancga,
negociagcédo, comunicacgao, relacionamento interpessoal, gestao de
equipes ou correlatos”. Como forma de nortear que temas podem
ser considerados como correlatos, o Centro de Formacao e Gestao
Judiciaria passou a adotar o Modelo de Competéncias Gerenciais
idealizado por Freitas (2019), que atualizou o Modelo de Quinn et
al. (2003) para o contexto publico brasileiro. Ademais, os autores
sdo considerados expoentes na area de competéncias gerenciais.
Assim, as acdes cujos temas estejam diretamente relacionados
com algum dos topicos abaixo serdo validos para horas gerenciais:

Metas Racionais: Distribuicdo de Atividades; Estabelecimento
de Metas e Objetivos; Gerenciamento do Tempo; Habilidade
para lidar com problemas; Orientacdo para Resultados;
Planejamento; Tomada de Deciséo; Visao Estratégica.

Relacbes Humanas: Conhecimento e compreensdo da

equipe; Desenvolvimento da equipe; Comunicacao;
Empoderamento, Delegacdo e gestdo participativa;
Feedback; Gestdo de Conflitos; Lideranca e Gestdo de
Equipes; Motivacdo; Processo Decisorio Participativo;
Relacionamento interpessoal.

Processos Internos: Conducdo de Reunifes; Gestdo de
Projetos; Gestdo do Conhecimento; Gestdo do Desempenho;
Habilidade critica, l6gica e de analise/sintese; Organizacao,
Coordenacéo e Monitoramento do Trabalho; Orientacao para
a Qualidade.

Sistemas Abertos: Apresentacdo de ideias/Oratéria; Atuagado
em redes organizacionais; Captacdo de Recursos;
Criatividade e Inovacdo; Gestdo da Mudanca; Gestdo de
Riscos; Habilidade Politica; Negociagdo e Persuasao; Visdo
Sistémica.

Interesse publico: Orientacdo para a diversidade e inclusédo
social; Orientag&o para a Etica e Integridade; Orientacdo para
Imagem Institucional; Orientacao para Legalidade; Orientac&o
para Sustentabilidade; Orientac&o para Transparéncia.



3.6.2.2. O objetivo principal da acdo ora proposta ndo se relaciona
diretamente com quaisquer das competéncias supracitadas. Logo,
esta unidade técnica informa que o treinamento nao valera para o
cOmputo das horas gerenciais aos gestores que concluirem com
éxito a acao de educacao.

3.7. DOS REQUISITOS DE APROVACAO

3.7.1. Com base no disposto em legislacdo do Tribunal IN STJ/GDG n. 04/2022,
0s participantes deverao:

Curso Requisitos de aprovacao

Curso basico de protecao de Frequéncia de, pelo menos, 80%
dados pessoais (12h - sincrono) |(oitenta por cento) das aulas sincronas
e aproveitamento de 70% (setenta por
cento) nas atividades avaliativas.

Basico de seguranca e dalFrequéncia de, pelo menos, 80%

informacdo e boas praticas em|(0itenta por cento) das aulas sincronas
e aproveitamento de 70% (setenta por

cento) nas atividades avaliativas.

protecao de dados pessoais (8h -
parte assincrona e sincrona)

Transferéncia internacional de|Frequéncia de, pelo menos, 80%
dados pessoais na LGPD e no(0itenta por cento) das aulas sincronas
i 0,
RGPD (8h - sincrono) € aproveitamento de 70% _(sc_etenta por
cento) nas atividades avaliativas.

Sistemas e modelos de Frequéncia de, pelo menos, 80%
transferéncia automatizada e (oitenta por cento) das aulas sincronas
protecao da privacidade (6h - e aproveitamento de 70% (setenta por
sincrono) cento) nas atividades avaliativas.

3.8. DAS CONSEQUENCIAS DA DESISTENCIA FORA DO PRAZO



3.8.1. De acordo com art. 17 da IN STJ/GDG 04/2022 e com o valor per capita
de cada curso da presente acédo de educacéo corporativa, a consequéncia
da desisténcia fora do prazo sera o ressarcimento as despesas custeadas

pelo Tribunal com sua inscrigéao.

Curso

Valor per capita

Curso basico de protecao
de dados pessoais

R$585,00 (quinhentos e oitenta e cinco reais),
podendo este valor ser diminuido se houver
maior numero de inscritos.*

Béasico de seguranca da
informacéo e boas praticas
em protecao de dados
pessoais

R$390,00 (trezentos e noventa reais),
podendo este valor ser diminuido se houver
maior numero de inscritos.*

Transferéncia internacional
de dados pessoais na
LGPD e no RGPD

R$390,00 (trezentos e noventa reais),
podendo este valor ser diminuido se houver
maior nimero de inscritos.*

Sistemas e modelos de
transferéncia automatizada
e protecéo da privacidade

R$292,50 (duzentos e noventa e dois reais e
cinquenta centavos), podendo este valor ser
diminuido se houver maior nUmero de

inscritos.*
*A quantidade de participantes por turma foi definida considerando a
demanda desta Corte (20 alunos por turma), entretanto, caso haja
interesse, ha a possibilidade de inscricdo de mais participantes em cada
turma. Neste caso, o valor per capita devera considerar a quantidade de
inscritos.

3.8.2. Ndo serdo aplicadas tais medidas se a desisténcia fora do prazo for

fundamentada pelas hipéteses especificadas no art. 18 da IN STJ/GDG
04/2022.

4. METODOLOGIA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

4.1. A acdo educacional "Programa de Formac&do em Protecdo de Dados" subdivide-se
em 4 (quatro) modulos, a saber:

4.1.1. curso basico de protecdo de dados pessoais: planejado para atender 2
turmas de 20 alunos cada, podendo as vagas serem ampliadas até 40
alunos. O curso para ambas as turmas sera a distancia, com aulas online
e sincronas, e com carga horaria total de 12 (doze) horas cada uma. A
turma "A" tem previsdo de ocorrer nos dias 12, 14, 17, 19, 20 e 24 de abril
de 2023, das 10h as 12h. A turma "B" tem previsado de ocorrer nos dias 24,
25, 26 e 28 de abril e 02 e 03 de maio de 2023, das 14h as 16h.



4.1.2. Ccurso basico de seguranca da informacdo e boas praticas em
protecao de dados pessoais: planejado para atender 2 turmas de 20
alunos cada, podendo as vagas serem ampliadas até 40 alunos. O curso
para ambas as turmas serd a distancia, na forma a distancia, com aulas
online e sincronas e atividades assincronas, e com carga horéria total de
08 (oito) horas cada uma. A turma "A" tem previsdo de ocorrer nos dias
24/04 e 26/04, das 10h as 12h (encontros sincronos) e durante o periodo
de 02/05 a 12/05 (parte assincrona, com carga horaria de 4h, sendo 2
horas de aulas gravadas e 2 horas de material de estudo). A turma "B"
tem previsdo de ocorrer nos dias 08/05 e 10/05, das 14h as 16h
(encontros sincronos) e durante o periodo de 15/05 a 26/05 (parte
assincrona, com carga horaria de 4h, sendo 2 horas de aulas gravadas e 2
horas de material de estudo).

4.1.3. Ccurso transferéncia internacional de dados pessoais na LGPD e no
RGPD: planejado para atender 1 turma de 20 alunos, podendo as vagas
serem ampliadas até 40 alunos. O curso sera a distancia, com aulas online
e sincronas, e com carga horaria total de 08 (oito) horas cada uma. A
turma tem previsdo de ocorrer durante os dias 14, 15, 17 e 18 de agosto
de 2023, das 14h as 16h.

4.1.4. Curso sistemas e modelos de transferéncia automatizada e protecio
da privacidade: planejado para atender 2 turmas de 20 alunos cada,
podendo as vagas serem ampliadas até 40 alunos. O curso para ambas as
turmas sera a distancia, com aulas online e sincronas, e com carga horaria
total de 06 (seis) horas cada uma. A turma "A" tem previsdo de ocorrer
durante os dias 06, 08 e 10 de novembro de 2023, das 10h as 12h. A
turma "B" tem previsdo de ocorrer durante os dias 20, 22 e 24 de
novembro de 2023, das 14h as 16h.

5. FORMA DE ADJUDICAGAO

5.1. N&o se aplica, pois se trata de inexigibilidade de licitag&o.

6. DOCUMENTAGAO DA EMPRESA
6.1. ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL:

6.1.1. A empresa CONTRATADA encaminhou Atestados de Capacidade Técnica
referente a cursos de caracteristicas semelhantes, ministrados na
TIEXAMES CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA, NEXTLAW
ACADEMY, NOVA SCHOOL OF LAW.



6.2. DEMAIS DOCUMENTACOES:

6.2.1. Justificativa de precos e respectivas notas fiscais e/ou notas de empenho
utilizadas para comparacao;

6.2.2. Declaracdo negativa de nepotismo e vedacdo na composicéo societaria;

6.2.3. Declaragdo de cumprimento do Inciso XXXIII, art. 7° da Constituicido
Federal,

6.2.4. Termo de Autorizacio de Divulgacdo de conteidos no Beduc;
6.2.5. Curriculo completo dos instrutores;
6.2.6. Contrato Social;

6.2.7. Certiddo negativa de distribuicio de acbes de faléncia e recuperagio
judicial no TISP.

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.1. Deverdo ser adotadas pela CONTRATADA as normas federais, estaduais e
distritais quanto aos critérios de preservacdo ambiental, sem prejuizo das
orientacdes do Superior Tribunal de Justica que versem sobre a matéria,
especialmente as preconizadas pela Instrugcdo Normativa STJ/GDG N. 15 de 12
de Novembro de 2020.

7.2. Destaca-se que todas as turmas serdo realizada a distancia e que, assim, nao
havera material impresso.

8. CRITERIOS DE ACESSIBILIDADE

8.1. Havendo inscritos com algum tipo de deficiéncia, sempre que for possivel, o
CEFOR promovera as adaptacbes necessarias, nas plataformas de realizacéo
dos médulos, quanto aos critérios de acessibilidade para o bom andamento da
acdo educacional.

9. PRAZOS

9.1. A forma e os prazos para execugdo do objeto estdo previstos na tabela do item
3.5. deste documento.



10. EXECUGCAO DO OBJETO

10.1.

Os servigcos deverdo ser prestados por meio das plataformas Moodle do STJ e
Zoom, observando-se 0 cronograma apresentado no item 3.5..

11. RECEBIMENTO DO OBJETO

11.1.

O recebimento e a aceitacdo do objeto obedecerdo ao disposto no artigo 140 da
Lei 14.133/2021, no que lhes for aplicavel, e proceder-se-ao na forma seguinte:

11.1.1. provisoriamente, no (ltimo dia da realizagdo de cada médulo da acdo de
educacédo, de forma suméria, pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizagdo, com verificacdo posterior da conformidade do conteudo e
do material com as exigéncias contratuais;

11.1.2. definitivamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
finalizacdo de cada modulo da acdo de educacdo corporativa, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais
e depois de apresentados todos 0s documentos necessarios.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Reunido de alinhamento com a equipe do Centro de Formacdo e Gestdo
Judiciaria do Superior Tribunal de Justica para prévia acomodacdo dos
interesses do CONTRATANTE em relacdo ao conteldo sugerido para cada um
dos cursos acima indicados (duracao de 1h).

Estruturacdo, planejamento e entrega das aulas conforme o conteddo e a
guantidade de horas apresentado no Anexo 1 da Proposta Comercial anexa, em
formato sincrono ou assincrono, conforme escolha do Superior Tribunal de
Justica.

Conducgéo das atividades da acdo de educagao corporativa.

Elaboracdo de material didatico referente a cada acdo formativa, direcionado
especificamente para o respectivo publico.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art88%25C2%25A73#art.140

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

Disponibilizacdo da gravacdo das aulas para uso exclusivamente interno pelo
Superior Tribunal de Justica durante um ano, contado da data da
disponibilizagdo da gravacdo pela CONTRATADA, com base na licenga
Atribuigdo-NdoComercial-SemDerivagdes 4.0 Internacional (CC BY-NC-ND 4.0)
da Creative Commons.

Entrega de material criado exclusivamente para os cursos ministrados, que ficara
a disposicao da Contratante em formato PDF, sendo vedada a sua utilizacdo, no
todo ou em partes, pelo Superior Tribunal de Justica para quaisquer outros
objetivos proprios sem a devida autorizagao por escrito da CONTRATADA.

Elaboracdo da avaliacdo objetiva a ser disponibilizada ao Superior Tribunal de
Justica, incluindo questdes e as respectivas respostas.

Cumprimento dos prazos de entrega das gravacdes e dos conteudos:

a) disponibilizacado das aulas gravadas referentes ao Mdédulo Il até o dia 05/05
(Turma A) e até o dia 19/05 (Turma B);

b) disponibilizacdo do material de estudo referente ao Mddulo 1l no dia 26/04
(Turma A) e no dia 10/05 (Turma B);

c) disponibilizacdo da parte avaliativa de cada mddulo em datas posteriormente
determinadas entre as partes, para atender o cronograma de formacao.

13. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Divulgar internamente as acfOes de educacdo para atingir o objetivo de
compreender os impactos e a aplicacdo da LGPD e da Lei de Acesso a
Informacao na gestao e difusdo de documentos do Superior Tribunal de Justica.

Administrar a inscricdo dos participantes e garantir o seu acesso as plataformas
de ensino utilizadas pelo Superior Tribunal de Justica.

Prestar a Contratada o0 suporte necessario para a realizacdo das acles
educativas.

Gerir a plataforma do Moodle para a insercdo e disponibilizacdo do conteudo
audiovisual, materiais e avaliacdo que seréo enviadas pela CONTRATADA.

Acompanhar a execucdo das acOes de educacdo e realizar a verificacdo de
presenca dos participantes nas plataformas utilizadas pelo CONTRATANTE.

Controlar a assiduidade e presenca nas acfes educativas e nas plataformas de
ensino utilizadas pelo Superior Tribunal de Justica.



13.7.

13.8.

13.9.

Verificar o cumprimento dos critérios de avaliagao.

Encerrar a turma em sistema proprio.

Enviar a CONTRATADA comprovante de apagamento da gravacdo das aulas,
findo o prazo de um ano, a que se refere o item 12.5., da Clausula anterior.

14. VIGENCIA

14.1.

A vigéncia serd de 11 (onze) meses a contar da assinatura do contrato.

15. SANCOES

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Serao aplicadas as seguintes sancfes em caso de descumprimento de contrato
ou instrumento equivalente:

15.1.1. Multa de 0,5% sobre o valor contratado por turma no caso de
descumprimento de mais de 10% da carga horaria total da turma;

15.1.2. Multa de 0,5% sobre o valor da turma contratado, por ocorréncia, no caso
de haver prejuizos decorrentes da auséncia de materiais instrucionais
necessarios ao bom andamento da turma;

15.1.3. Multa de 10% sobre o valor da contratacdo decorrente da auséncia de
instrutores especialistas, com amplo conhecimento e dominio da
disciplina, em desacordo com a Proposta Comercial aprovada.

Nao havendo mais interesse do CONTRATANTE na execucdo da acao de
educacado, em razdo do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das
condi¢cdes avencadas, podera ser aplicada multa compensatoria de vinte por
cento sobre o valor do contrato, nos termos do inciso Il e do 83°, do artigo 156,
da Lein. 14.133/2021.

O disposto nos itens anteriores ndo prejudicara a aplicacdo de outras
penalidades a que esteja sujeita a CONTRATADA, nos termos dos artigos 155 e
156 da Lei n. 14.133/2021.

A aplicacdo de qualquer sangdo no contrato ou na lei ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracao
Publica.



15.5. Também poderéo ser aplicadas as sanc¢des previstas na Lei n. 12.846/2013, que
disciplina a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira.

15.6. Todas as sancgBes previstas neste instrumento somente serdo aplicadas
observando-se:

15.6.1. o direito ao contraditorio e & ampla defesa;

15.6.2. os principios da proporcionalidade, razoabilidade e da vedag&o ao bis in
idem;

15.6.3. as causas excludentes nio admitidas pelo CONTRATANTE.

15.7. O valor da multa aplicada, ap6s regular procedimento administrativo, podera ser
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou
cobrados judicialmente.

15.7.1. Excepcionalmente, ad cautelam, o CONTRATANTE podera efetuar a
retencdo do valor presumido da multa, antes da instauracdo do regular
procedimento.

15.8. A instrucdo dos procedimentos de apuracdo e aplicagdo de penalidades
decorrentes da licitacdo ou da execucdo do contrato observardo o rito
estabelecido na Instrucdo Normativa STJ/GDG N. 5/2019.

16. PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante:

CURSO MODALID|PERIODO PAGAMENTO
ADE DE
REALIZA

CAO




Curso Basico de Protegdo |Sincrono [Turma A: |[Em até 10 (dez) dias Uteis ap0s a
de Dados Pessoais de 12/04 [finalizacdo do curso integrante da acdo de
a educacdo corporativa, mediante
24/04/202 |apresentacdo da nota fiscal.
3
Turma B:
de 24/04
a
03/05/202
3
Bésico de Seguranca e da [A Turma A: |[Em até 10 (dez) dias Uteis apos a
Informacao e Boas Praticas |distancia |de 24/04 [finaliza¢do do curso integrante da acdo de
em Protecdo de Dados sincrono ela educacédo corporativa, mediante
Pessoais assincron [12/05/202 |apresentacdo da nota fiscal.
o] 3
Turma B:
de 08/05
a
26/05/202
3
Transferéncia Internacional |Sincrono |Turma A: |[Em até 10 (dez) dias Uteis apds a
de Dados Pessoais na de 14/08 [finalizag&o do curso integrante da acéo de
LGPD e no RGPD a educacéao corporativa, mediante
18/08/202 |apresentacao da nota fiscal.
3
Sistemas e Modelos de Sincrono [Turma A: |Em até 10 (dez) dias Uteis apos a
Transferéncia automatizada de 06/11 [finalizacdo do curso integrante da acdo de
e Protecéo da Privacidade a educacéo corporativa, mediante
10/11/202 |apresentacédo da nota fiscal.
3
Turma B:
de 20/11
a
24/11/202

3




17. FISCALIZAGCAO

17.1. A fiscalizagcdo e acompanhamento da acéo ficara a cargo da:

= Unidade: Secéao de Coordenacéo e Execucéo de Acbes Educacionais
(SECED)

= Servidor: Matheus Luiz Silva Brandé&o

= Chefe da Secao: Vanessa de Andrade Severgnini

18. DADOS DO FORNECEDOR

18.1. Razdo Social: Data Protection & Business Ltda.
18.2. Nome fantasia: DataUX
18.3. CNPJ: 39.753.068/0001-87
18.4. Endereco: Avenida Paulista, 171, Pavmto.4, Bela Vista, S&o Paulo - SP
18.5. CEP: 01311-904
18.6. Telefone: (61) 99818-6437/ +37258867929
18.7. Contato: Ruth Santos
18.8. E-mail: ruth.santos@dataux.com.br
18.9. Dados bancarios:

18.9.1. Banco: Inter

18.9.2. Agéncia: 0001

18.9.3. Conta corrente: 9438332-4

19. ESTIMATIVA

19.1. O valor total da agéo sera de R$ 58.500,00 (cinquenta e oito mil e quinhentos
reais), considerados, ainda, os valores por curso e por turma, conforme tabelas

abaixo:
Acao Programa de Formacao em Protecdo de Dados
Curso Curso béasico de protecdo de dados pessoais

Quantidade de |2 (duas) turmas
turmas




Quantidade de
alunos por
turma

20 alunos/turma, com possibilidade de extenséo para até 40
vagas/turma, conforme necessidade apurada nesta Corte*

Carga horaria
por turma

12 horas

Valor da hora-
aula

R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais)

Valor da
proposta por
turma

R$ 11.700,00 (onze mil e setecentos reais)

Valor total do
curso

R$ 23.400,00 (vinte e trés mil e quatrocentos reais)

Valor por
participante

R$ 585,00 (quinhentos e oitenta e cinco reais), podendo este
valor ser diminuido se houver maior nimero de inscritos

* Cumpre esclarecer

que, de acordo com a proposta comercial da

CONTRATADA, sao permitidos de 50 a 70 participantes nas aulas sincronas e
ilimitados na parte assincrona.

Acao

Programa de Formacao em Protecdo de Dados

Curso

Curso basico de seguranca da informaco e boas praticas em
protecdo de dados pessoais

Quantidade de
turmas

2 (duas) turmas

Quantidade de
alunos por
turma

20 alunos/turma, com possibilidade de extenséo para até 40
vagas/turma, conforme necessidade apurada nesta Corte*

Carga horaria
por turma

8 horas

Valor da hora-
aula

R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais)

Valor da
proposta por
turma

R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)

Valor total do
curso

R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais)

Valor por
participante

R$ 390,00 (trezentos e noventa reais), podendo este valor ser

diminuido se houver maior nidmero de inscritos

* Cumpre esclarecer

que, de acordo com a proposta comercial da

CONTRATADA, sao permitidos de 50 a 70 participantes nas aulas sincronas e
ilimitados na parte assincrona.

Acao

Programa de Formacao em Protecdo de Dados

Curso

Curso transferéncia internacional de dados pessoais na
LGPD e no RGPD

Quantidade de
turmas

1 (uma) turma




Quantidade de |20 alunos/turma, com possibilidade de extenséo para até 40
alunos por vagas/turma, conforme necessidade apurada nesta Corte*
turma

Carga horaria |8 horas

por turma

Valor da hora- |R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais)

aula

Valor da R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)

proposta por

turma

Valor total do R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)

curso

Valor por R$ 390,00 (trezentos e noventa reais), podendo este valor ser
participante diminuido se houver maior nUmero de inscritos

* Cumpre esclarecer que, de acordo com a proposta comercial da
CONTRATADA, sao permitidos de 50 a 70 participantes nas aulas sincronas e
ilimitados na parte assincrona.

Acao Programa de Formacao em Protecao de Dados

Curso Curso sistemas e modelos de transferéncia automatizada e
protecdo da privacidade

Quantidade de|2 (duas) turmas
turmas

Quantidade de 20 alunos/turma, com possibilidade de extensdo para até 40
alunos por vagas/turma, conforme necessidade apurada nesta Corte*

turma

Carga horéria |6 horas

por turma

Valor da hora- [R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais)

aula

Valor da R$ 5.850,00 (cinco mil, oitocentos e cinquenta reais)
proposta por

turma

Valor total do |R$ 11.700,00 (onze mil e setecentos reais)

curso

Valor por R$ 292,50 (duzentos e noventa e dois reais e cinquenta

participante |centavos), podendo este valor ser diminuido se houver maior
namero de inscritos

* Cumpre esclarecer que, de acordo com a proposta comercial da
CONTRATADA, sao permitidos de 50 a 70 participantes nas aulas sincronas e
ilimitados na parte assincrona.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fabianna Accioly Bezerra Fortini, Chefe da
Secao de Contratacao de Acdes de Educacao, em 05/04/2023, as 12:44, conforme art. 1°,
I, "b", da Lei 11.419/2006.



1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.st].jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador
3439143 e o cbédigo CRC 2D1E1559.
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