SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
SAFS - Quadra 6 - Lote 1 - CEP 70095-900 - Brasilia - DF

TERMO DE REFERENCIA - EPRO

0129/2025 (v4) - Lei 14133/2021

Processo STJ 20232/2025

Assunto: Contratacdo de Empresa para aplicacdo de exame Psicométrico - Lei 14133/2021

Requisitante: Secretaria de Seguranca Institucional

1. OBJETO

1.1. Contratagcdo de empresa especializada nos servicos de psicologia, devidamente
credenciada pelo Departamento de Policia Federal para realizar exames de aptidao
psicolégica, para efeitos de concessédo do porte de arma aos Inspetores e Agentes da
Policia Judicial do Superior Tribunal de Justica em atividade de seguranca.

1.2. O objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, cujos padrbes de

desempenho e qualidade podem ser

especificacdes usuais de mercado.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO
2.1. A especificacdo abaixo visa oferecer a descricio completa e adequada das
caracteristicas e do quantitativo do objeto:

objetivamente definidos por meio de

Item

Caédigo

Especificacao do objeto

Unidade

Quantidade

01

17492

Exames de aptiddo psicoldgica, previstos na lei n.°
10.826/2003, com procedimentos disciplinados na
Instrugéo Normativa n°® 023/2005-DG/DPF, de 1° de
setembro de 2005, para efeitos de concessao do
porte de arma aos Agentes de Seguranga
Inspetores e Agentes da Policia Judicial do Superior
Tribunal de Justica em atividade de seguranca.

unidade

28

3. VIGENCIA E PRORROGACAO
3.1. DA CONTRATACAO

3.1.1. A vigéncia sera de 6 (seis) meses, a contar da data de assinatura do contrato.

3.1.2. Se houver interesse da administragdo, o prazo de vigéncia serd prorrogado
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa da CONTRATADA, previstas neste
documento.



3.1.2.1. Quando a ndo conclusdo decorrer de culpa da contratada, além das
sancBes previstas, a Administracdo podera optar pela extincdo do
contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugé&o contratual.

3.1.3. A minuta de contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas a vigéncia contratual e ao reajustamento de precos.

4. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO
4.1. A presente contratacdo mostra-se necessdaria para atender as demandas especificas
das atividades desempenhadas pelos servidores ocupantes dos cargos de Analista
Judiciario e Técnico Judiciario, Area Administrativa, respectivamente Inspetores e
Agentes de Policia Judicial em atividade de seguranca. Tais atividades exigem preparo
técnico e operacional compativel com as atribuicbes de protecdo institucional,
seguranca pessoal e patrimonial no &mbito do Superior Tribunal de Justica (STJ).

4.1.1. A contratacdo esta em conformidade com o disposto no Processo Administrativo
STJ n° 04535/2011 e observa as diretrizes estabelecidas pela Resolugcdo n°
Resolugcédo N° 435 de 28/10/2021, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que
dispde sobre a politica e o sistema nacional de seguran¢a do Poder Judiciario e
da outras providéncias, especialmente em relacdo ao CAPITULO VI, que trata
das medidas de seguranca a serem adotadas pelos conselhos e tribunais.

4.1.2. A medida também encontra respaldo legal na Lei n® 12.694, de 24 de julho de
2012, que autoriza a criagdo de mecanismos de seguranca institucional nos
6rgdos do Judiciario; na Resolucdo Conjunta CNJ n° 4, de 28 de fevereiro de
2014; na Resolugdo STJ/GP n° 2, de 3 de margo de 2016; e na Instrucdo
Normativa STJ/GP n® 36, de 11 de setembro de 2023, que regulamenta a
dotacdo e utilizacdo de armamentos, equipamentos de protecdo balistica e
municGes pelos servidores da é&rea de seguranca do STJ, portanto, a
contratacdo proposta visa assegurar o pleno cumprimento das normativas
vigentes e garantir a continuidade das acfes estratégicas voltadas a seguranca
institucional do Tribunal.

4.2. A contratacdo esta prevista no codigo SSI2025-020.001 do PCAQ/2025 e formalizada
no Documento de Formalizagdo de Demanda 6517408.

4.3. As informacgdes contidas no presente termo de referéncia deverdo ser publicas, estando
disponiveis para qualquer interessado, pois ndo se caracterizam como sigilosas.

5. METODOLOGIA DO QUANTITATIVO ESTIMADO



5.1. A estimativa do quantitativo de agentes a serem incluidos nas agdes de capacitagdo foi
realizada com base na andlise do histérico funcional, das especialidades anteriormente
exercidas e das alteracdes promovidas no escopo das atribuicbes da Policia Judicial no
ambito do STJ. O levantamento levou em consideracao os seguintes critérios:

1. Agentes sem porte de arma institucional em versdées anteriores do curso
Identificaram-se 10 (dez) servidores que, embora ocupassem cargos relacionados
a seguranca institucional, nao possuiam porte de arma institucional nas
versdes anteriores do curso de formacéo/capacitacdo. Estes agentes nao
participaram das capacitacdes voltadas ao armamento institucional e, portanto,
demandam inclusdo nos treinamentos atuais para regularizacdo e adequacao a
nova politica de seguranca.

2. Agentes oriundos da especialidade de transporte convertidos para Policia
Judicial Foi identificada a conversao de 18 (dezoito) agentes que originalmente
atuavam na especialidade de transporte e que, com a reestruturacao funcional,
passaram a integrar o quadro da Policia Judicial. Diante da mudanca de
atribuicbes e da exigéncia de novas competéncias relacionadas a atividade
policial, esses servidores também necessitam ser contemplados nos cursos
especificos de capacitacao técnica, operacional e normativa.

6. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE
6.1. A CONTRATADA devera adotar as normas federais, estaduais e distritais e declarar ter
conhecimento da Politica de Sustentabilidade do STJ, dando cumprimento aos
dispositivos da Instrugdo Normativa STJ/GDG n. 4 de 16 de janeiro de 2024. Os seus
profissionais deverdo estar informados sobre as boas praticas voltadas ao consumo
consciente, a reducdo de desperdicio e a coleta seletiva, com o objetivo de contribuir
para a preservacdo do meio ambiente e dos recursos publicos.

7. SUBCONTRATACAO
7.1. N&o sera permitida a subcontratagéo do objeto contratual.

8. EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

8.1. Nao sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consoércio, em decorréncia
de o objeto ndo possuir quantitativo, dimensdes e especificagdes técnicas complexas
que exijam a atuacdo de mais de uma empresa para executa-lo, assim como nédo
exigem a juncao de esforgos de segmentos distintos destinados a sua producédo. Trata-
se de servico comumente comercializado por diversas empresas que atuam
individualmente no mercado. Ademais, a experiéncia de licitacoes anteriores do mesmo
objeto, em que nao foi permitida a participacdo de empresas reunidas em consoércio, foi
bem-sucedida e competitiva, a exemplo do processo 007627/2021, nota de empenho
2537487, entre outros.



9. GARANTIA DA CONTRATACAO
9.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e
seguintes da Lei n. 14.133/21.

10. FORMA DE ADJUDICAQAO
10.1. A adjudicagcdo sera realizada pelo critério de julgamento MENOR PRECO, na
modalidade de DISPENSA, sob a forma ELETRONICA.

11. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
11.1. Alicitante devera apresentar a documentacdo de habilitacdo juridica, de habilitacdo
fiscal, social e trabalhista e de qualificacao econémico-financeira exigida no
capitulo DA FASE DE HABILITACAO do instrumento convocatorio.

11.1.1. N&o seréa exigida documentacio relativa a qualificagdo técnica, uma vez que
no presente caso, 0 objeto contratual refere-se a servicos de natureza comum
e de baixa complexidade técnica, prestados por profissional devidamente
habilitado e registrado em Conselho de Classe, 0 que por si sO ja assegura a
qualificacéo necessaria para o desempenho das atividades.

12. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
12.1. A execucdo do objeto consistird na realizacdo de testes de aptiddo psicolégica aos
servidores Agentes e Inspetores de Policia Judicial do STJ em atividade de seguranca,
para efeito de concessdo de porte de arma de fogo conforme previstos na lei n.
10.826/03, com procedimentos disciplinados na Instrucdo Normativa n° 023/2005-
DG/DPF, de 1° de setembro de 2005.

12.2. A marcacdo de exames, dia e hora, sera fixada de acordo com critérios de
conveniéncia e oportunidade da administracdo do SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA e da CONTRATADA, obedecidas diretrizes estabelecidas pela Secretaria de
Seguranca de forma que n&do haja qualquer prejuizo as atividades de seguranca
realizadas no tribunal.

12.2.1. Os exames serdo realizados individualmente, e o profissional contratado
exigirA do servidor avaliado a apresentacdo da carteira funcional e de
documento administrativo autorizando-o a fazer o teste ou o reteste

12.2.2. O servigo, testes de aptiddo psicoldgica ou o reteste, sera executado conforme
0 § 1°do artigo 43 da IN n® 023/2005-DG/DPF

12.2.3. O reteste sera aplicado nos termos do art. 44 da IN n°® 023/2005-DG/DPF,
devendo seguir os mesmos padrfes de autorizagdo dos testes de aptidao
psicoldgica



12.3. A CONTRATADA devera, ainda, elaborar relagdo nominal dos servidores
considerados aptos e inaptos, a ser enviada, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, de
forma restrita, visando guardar sigilo, a contar da conclusdo dos testes de aptidao
psicologica, ao SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, enderecada ao titular da
Secretaria de Seguranca Institucional.

12.4. Para garantir que a execucdo do objeto inicie de forma regular, a Secretaria de
Seguranca Institucional estabelece um prazo de 10 dias corridos antes da emissao da
ordem de servico para verificar pendéncias, liberar areas ou adotar outras
providéncias cabiveis, conforme o § 2° do art. 92 da Lei n. 14.133/2021.

12.5. A CONTRATADA devera concluir os servigos, em clinica ou consultério localizado(a)
em Brasilia-DF, no prazo maximo de 90 dias corridos a contar da emissdo da ordem
de servico.

13. GARANTIA OU ASSISTENCIA TECNICA
13.1. O prazo de garantia técnica ¢ aquele estabelecido na Lei n. 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

13.1.1. o prazo acima sera contado a partir:

13.1.1.1. da data do recebimento definitivo e integral do objeto, em se tratando
de defeitos ou vicios aparentes ou de facil constatacdo no laudo
emitido;

13.1.1.2. da data em que ficaram evidenciados os defeitos ou vicios ocultos no
laudo emitido;

13.1.2. Uma vez notificada, a CONTRATADA realizar4 a corre¢do documental,
diretamente, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da sua
notificacao.

13.1.3. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e
justificada da CONTRATADA, aceita pelo CONTRATANTE.

14. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO



14.1. A avaliagdo da execucdo do objeto sera realizada com base na verificagdo da
conformidade dos servigos prestados em relagéo:

1. As especificacdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia e da
proposta da contratada,;

2. Aos prazos estabelecidos para inicio, execucao e conclusao dos servicos;

3. Ao quantitativo de servidores efetivamente atendidos, conforme previsto na
ordem de servigo e escala de trabalho aprovada;

4. A entrega de documentos obrigatérios, presentes no item 12.

15. RECEBIMENTO DO OBJETO
15.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, pelos

fiscais

técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o

cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo

15.1.1.

15.1.2.

15.1.3.

15.1.4.

O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacéo e
comprovagéo oriunda da contratada da conclusdo dos servigos a que se refere
a parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato realizar4d o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucao
do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato, observados
0s seguintes procedimentos:

a. serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do

termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo;

b. a fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Gnica medicdo de servicos

até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio;



C. 0 recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusédo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

15.2. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar
do recebimento provisorio, por gestor designado(a) pelo secretario de Administracao
do STJ, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacao mediante termo detalhado, comunicando a empresa para que emita a Nota
Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

15.3. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

15.4. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituido no prazo 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades

15.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor doart. 143 da Lei n. 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para, se for o caso, cancelar a Nota Fiscal encaminhada
junto com os bens e emitir a Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

15.6. O prazo para a solucéo, pela contratada, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela equipe de fiscalizacdo durante a analise prévia a liquidacéo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

15.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

16. FATURAMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
16.1. LIQUIDACAO

16.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente e, se for o
caso, os demais documentos exigidos para o recebimento do objeto, ocorrera
0 prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.
77/2022.



16.1.1.1. O prazo de que trata o caput sera reduzido a metade, mantendo-se a

16.1.2.

16.1.3.

16.1.4.

16.1.5.

16.1.6.

16.1.7.

possibilidade de prorrogagédo, no caso de contratagcées decorrentes de
despesas cujos valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 75 da Lein. 14.133, de 2021.

Para fins de liquidacdo, o gestor encaminhara o processo de pagamento a
Secretaria de Orcamento e Financas, que sera responsavel por verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

I. 0 prazo de validade;
ii. adata da emisséo;
iii. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
iv. 0 periodo respectivo de execucao da contratacao;
v. o valor a pagar; e
vi. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacédo da despesa, 0 processo
de pagamento sera restituido ao gestor, o qual mantera a nota fiscal
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem
Onus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou
a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133, de 2021.

A Administracdo verificara as Certiddes Negativas de Débito da Receita
Federal, de Regularidade do FGTS e a Negativa Trabalhista e a existéncia de
ocorréncias impeditivas diretas no SIAFI, todos requisitos relacionados a
manutencao das condi¢des exigidas para a habilitacdo na licitagao.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, o
gestor providenciara sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
gestor.

Persistindo a irregularidade, o gestor comunicard a Secretaria de
Administracdo para que sejam adotadas as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.



16.1.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

16.2. PRAZO DE PAGAMENTO

16.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidacédo da despesa, conforme item anterior, e do recebimento
dos autos na sec¢ao responsavel pela emissdo dos documentos de pagamento
no SIAFI.

16.2.2. O inadimplemento do pagamento na data aprazada, conforme disposto no
subitem anterior, desde que motivado pelo CONTRATANTE, acarretara a
atualizacdo monetaria do valor devido a contratada, calculada pro rata
tempore, até a data do efetivo pagamento, com base no ultimo percentual
divulgado do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

16.3. FORMA DE PAGAMENTO

16.3.1. O pagamento sera realizado em parcela Gnica apés a liquidacdo da despesa,
por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela contratada.

16.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

16.3.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

16.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
gquando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

16.3.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencédo tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

17. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
17.1. Além de cumprir as condigdes estabelecidas neste termo de referéncia e na minuta de
contrato, a CONTRATADA devera:



17.1.1.

17.1.2.

17.1.3.

fornecer, a qualquer momento, todas as informacdes pertinentes ao objeto que
0 CONTRATANTE julgue necessério conhecer ou analisar;

submeter seus empregados, durante a permanéncia nas dependéncias do
CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina por este
instituido, dando-lhes conhecimento formal, em especial, da Politica de
Prevencdo e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de todas as
formas de discriminacéo, disposta na Instrugcdo Normativa STJ/GP n. 17 de 14
de abril de 2023, e das regras constantes do Cédigo de Conduta do Superior
Tribunal de Justica, disciplinado pela Resolucdo STJ/GP n. 38 de 6 de
dezembro de 2023.

responsabilizar-se por danos causados, em virtude de dolo ou culpa de seus
empregados, quando estiverem nas dependéncias do CONTRATANTE, a
equipamentos e/ou outros bens de propriedade desta ou de terceiros;

18. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

18.1. Além

de exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela

CONTRATADA, deverd o CONTRATANTE:

18.1.1.

18.1.2.

18.1.3.

18.1.4.

18.1.5.

18.1.6.

receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas;

notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas nos laudos fornecidos, para ser por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico e 0 cumprimento das
obrigacdes pela CONTRATADA,;

efetuar o pagamento & CONTRATADA do valor incontroverso correspondente
a execugédo do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidas neste termo
de referéncia;

aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas na lei, no instrumento
convocatorio e neste termo de referéncia;

cientificar o 6rgéo de representacao judicial para adogdo das medidas cabiveis
qguando do descumprimento de obrigagfes pela contratada;

19. PROCEDIMENTO DE RETESTE
19.1. Caso seja necessario realizar novo teste, este sera custeado pelo proprio servidor, ndo
cabendo 6nus a Administragao.

20. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES



20.1. Sem prejuizo da incidéncia de outras disposicdes previstas no instrumento
convocatorio, na hipotese de falha na execucdo do contrato, a CONTRATADA fica
Sujeita a:

20.1.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial de
obrigacdo contratual principal ou acessoria de pequena relevancia, caso ndo
se justifique a imposicédo de penalidade mais grave, nos termos do art. 156, 8
2°, da Lei 14.133/2021.

20.1.2. Multa moratoéria:

20.1.2.1. d e 0,5% por dia de atraso na execucgdo do objeto contratado, da
assisténcia técnica no periodo de garantia e da substituicdo do produto
defeituoso dentro do periodo de validade/garantia, se cabivel, sobre o
valor da parcela executada em desconformidade com o prazo previsto
no contrato ou instrumento equivalente, até o limite de trinta dias;

20.1.2.1.1. A aplicacédo de multa de mora nio impedira que a Administracio
a converta em compensatéria e promova a extincao unilateral
do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sancgbes
previstas.

20.1.3. Multa compensatéria:

20.1.3.1. d e 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, no caso de
inexecucao parcial do objeto, caso haja interesse do CONTRATANTE
na continuidade da execugdo do contrato, observado que o valor final
apurado para a multa ndo podera ser inferior a 0,5% do valor total do
contrato, nos termos do 8§ 3° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021;

20.1.3.2. de 30% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucio
parcial ou total do objeto, caso nao haja interesse do
CONTRATANTE na continuidade da execucdo do contrato em razao
de descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das condi¢cbes
avencadas, 0 que ensejara a extingao do contrato, conforme disp&e o
inciso | do art. 138 da Lei n. 14.133, de 2021.

21. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGCAO
21.1. Esta contratagdo deverd ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n. 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.



21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

As comunicacdes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

A equipe de gestdo do CONTRATANTE sera composta por gestor e fiscais técnico e
administrativo designados pelo secretario de Administracdo do STJ, os quais adotardo
as orientacdes do Manual de Fiscalizacao e Gestado de Contratos do STJ.

21.4.1. A fiscalizagdo técnica e administrativa cabera ao substituto da unidade. A
gestdo cabera ao titular da unidade.

GESTOR

21.5.1. O gestor coordenara a fiscalizagdo da execucdo do contrato, da avaliagdo da
gualidade e dos resultados obtidos, bem como do registro de informacdes
atualizadas que viabilizem a tomada de decisédo relacionada a formalizacao
dos procedimentos de prorrogacdo, reequilibrio, alteracdo, pagamento,
eventual aplicacédo de sanc¢des e extingao do contrato.

21.5.2. Cabera ao gestor, além das demais atribuicbes estabelecidas no Manual de
Fiscalizacado e Gestao de Contratos do STJ:

21.5.2.1. emitir ordens de servico e solicitar a contratada a correcido de
pendéncias constatadas na execucao do contrato;

21.5.2.2. gvaliar eventuais atrasos nos prazos de entrega ou ocorréncias que
possam gerar dificuldades a conclusdo do objeto contratado e
submeté-las a autoridade superior para deliberacéo;

21.5.2.3. devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal
apresentada pela contratada quando for observada irregularidade que
inviabilize o ateste e pagamento do servigo/fornecimento prestado;

21.5.2.4. acompanhar os resultados alcancados em relacdo a execugdo da
obrigacdo do contrato para receber e atestar as notas fiscais e
encaminha-las a wunidade competente para pagamento, apos
conferéncia completa da documentagdo exigida neste termo de
referéncia;



21.5.2.5.

21.5.2.6.

21.5.2.7.

21.5.2.8.

acompanhar a manutencdo das condicdbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e
anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

informar a Secretaria de Administracdo, tempestivamente, o0
descumprimento contratual por parte da contratada e sugerir a
aplicacdo das sancdes previstas no instrumento convocatério e neste
termo de referéncia, conforme orientacdes contidas na Instrucao
Normativa STJ/GDG n. 10/2023;

confeccionar e assinar o termo de recebimento definitivo, com base nas
informacdes produzidas no recebimento provisério, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais no
prazo estabelecido neste termo de referéncia.

elaborar o relatério final para divulgacdo no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) com informacfes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéao.

21.6. FISCAL TECNICO

21.6.1. O fiscal técnico realizard o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucio do
contrato em seus aspectos técnicos, a quem cabera, além das demais
atribuicdes estabelecidas no Manual de Fiscalizacdo e Gestdo de Contratos do

STJ:

21.6.1.1.

21.6.1.2.

21.6.1.3.

21.6.1.4.

verificar se na execucdo do objeto a especificagdo, o valor unitario ou
total, a quantidade e os prazos estdo de acordo com o estabelecido
neste termo de referéncia;

anotar em processo especifico, quando autuado para esse fim, todas
as ocorréncias relativas a execucédo do contrato, com a indicagcdo do
gue for necessario a regularizagédo das faltas ou defeitos observados;

monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar
eventuais incorre¢des, devendo intervir para requerer a contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

registrar e informar ao gestor as atividades desempenhadas e todas as
pendéncias constatadas na execug¢ao do contrato;



21.6.1.5. confeccionar e assinar o termo de recebimento provisério mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico referente aos servicos de acordo com as regras deste
termo de referéncia;

21.6.1.6. informar ao gestor sobre eventual incapacidade técnica da empresa na
execucao contratual;

21.6.1.7. propor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual, a
aplicacdo de sancbGes a contratada, de acordo com as regras
estabelecidas no ato convocatério e neste termo de referéncia,
observando os procedimentos estabelecidos na Instrugcdo Normativa

STJ/GDG n. 10/2023;

21.6.1.8. elaborar, quando exigido, relatorios, laudos e pareceres das atividades
de fiscalizacdo técnica da execucao do contrato;

21.6.1.9. realizar vistorias, atestando o cumprimento das orientagdes técnicas e
indicacdes de seguranca;

21.6.1.10. auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliacdo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigacbes assumidas pela
contratada.

21.7. FISCAL ADMINISTRATIVO

21.7.1. O fiscal administrativo realizard& o acompanhamento dos aspectos
administrativos contratuais quanto as obrigacdes previdenciéarias, fiscais e
trabalhistas e quanto ao controle do contrato no que se refere a revisoes,
reajustes e providéncias tempestivas nas hipdteses de inadimplemento, a
guem cabera, além das demais atribuicdes estabelecidas no Manual de
Fiscalizagédo e Gestao de Contratos do STJ:

21.7.1.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a
realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos
relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e termos
aditivos, ao acompanhamento do empenho, do pagamento e, se for o
caso, das garantias e glosas;

21.7.1.2. verificar a manutengdo das condi¢cbes de habilitacdo da contratada,
com a solicitagdo dos documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario;



21.7.1.3. atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas
relacionados ao descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

21.7.1.4. participar da atualizag&o do relatério de riscos durante a fase de gestdo
do contrato, em conjunto com o fiscal técnico;

21.7.1.5. auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necesséarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliacdo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada;

21.7.1.6. realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, em conjunto
com o fiscal técnico, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

21.8. PREPOSTO

21.8.1. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestacdo dos servicos, para atuar como Seu representante e
interlocutor autorizado a receber, encaminhar e responder questdes técnicas,
legais e administrativas referentes a presente contratacao.

21.8.2. O CONTRATANTE podera solicitar a substituicdo do preposto indicado que
nao atenda satisfatoriamente as necessidades da execucédo contratual.

22. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
22.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados ao Superior Tribunal de Justica no Orcamento Geral da
Unido.

22.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacg&o:
i. Gestao/Unidade: 50001;
ii. Fonte de Recursos: 100000000;
iii. Programa de Trabalho: 02.061.0033.4236.0001;
iv. Natureza de Despesa: 33.90.39.

22.3. A existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratagdo sera atestada pelo
STJ a cada exercicio financeiro.

23. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO



23.1. O valor total da despesa foi estimado em R$ 4.940,32 (quatro mil novecentos e
gquarenta reais e trinta e dois centavos), com base em pesquisa de precos, conforme
documento 6627663 e descricao abaixo:

Item|Especificacao do objeto QuantidadeValor |Valor
Unitario[Total
01 |Exames de aptidao psicoldgica, previstos na lei n.°(28 R$ 4.940,32
10.826/2003, com procedimentos disciplinados na 176,44

Instrucdo Normativa n° 023/2005-DG/DPF, de 1°
de setembro de 2005, para efeitos de concesséao
do porte de arma aos Agentes de Seguranca
Inspetores e Agentes da Policia Judicial do
Superior Tribunal de Justica em atividade de
seguranca.

Valor Total 4.940,32

Documento assinado eletronicamente por Renata Janaina de Sousa Brito, Chefe da Secao
de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos de Seguranca, em 10/10/2025, as 14:53,
conforme art. 1°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.
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