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1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da VOX2YOU (GFAC Escola de Comunicacdo e Treinamentos
LTDA.), CNPJ: 49.696.031/0001-18, nos termos do art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, com vistas a participacdo de 31 (trinta e um) servidores e servidoras atendidos (as)
pelo Centro de Servigos Compartilhados (ColaboraGov), na acdo de desenvolvimento Intesivox - Curso Imersivo de Oratoria e
Comunicacao, a realizar-se na modalidade presencial, na cidade de Brasilia/DF, na sede da VOX2YOU Brasilia Asa Norte,
no endereco SEPN, Quadra 515, bloco E, loja 18, a partir do dia 23 de setembro de 2024, em atendimento as necessidades
previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2024, conforme detalhamento a seguir:

Unidade Valor
It E ificaca Instituicdo Prestad CATSER TD Valor Total
em specificacao nstituicao Prestadora de Medida Q Unitario alor Tota
Intesivox - Curso VO0X2YOU (GFAC
1 Imersivo de Oratéria e | Escola de Comunicagao e - Vaga 31 R$ 805,00 R$ 24.955,00
Comunicacdo Treinamentos LTDA.)

1.1.1. Os participantes das acdes de desenvolvimento sdo servidores e servidoras integrantes do Ministério da
Igualdade Racial - MIR, do Ministério dos Povos Indigenas - MPI e do Ministério do Empreendedorismo, da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte - MEMP.

1.2. O servico objeto desta contratacdo é caracterizado como servi¢o técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagao, nos termos do art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias a contar da data de emissdo da nota de empenho, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4 Considerando o valor estimado da contratagdo, sdo dispensadas as seguintes providéncias:

1.4.1 o termo de contrato, que sera substituido pela Nota de Empenho de despesa, nos termos do Art. 95 da Lei 14.133
/2021;

1.4.2 o estudo técnico preliminar, conforme faculdade estabelecida pelo Art. 72, inciso I da Lei n® 14.133/2021;
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1.4.3 a instituicdo da Equipe de Planejamento da Contratacdo, conforme faculdade estabelecida pelo Art. 8° da IN n° 81
/2022.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1 A presente contratacdo tem como objetivo viabilizar a participagdo de 31 (trinta e um) servidores e servidoras no curso
Intesivox - Curso Imersivo de Oratéria e Comunicacao. O curso é promovido pela VOX2YOU (GFAC Escola de
Comunicagdo e Treinamentos LTDA.), CNPJ: 49.696.031/0001-18, e, conforme proposta comercial SEI n° 44779690, tem
como objetivo:

"Aprimorar o potencial de comunicacdo do aluno de forma mais completa e pratica. Este formato intensivo é ideal para
lideres e gestores que buscam se capacitar rapidamente para o mercado de trabalho. Algumas habilidades adquiridas com
o curso sdo: ter capacidade de realizar palestras e apresentacdes, conduzir reunides, treinar, gerir e motivar pessoas. O
curso é realizado de forma 100% presencial e em grupos com até 10 alunos para que entendam como trabalhar e
conduzir equipes. A opgdo por um curso intensivo permite uma imersao profunda e concentrada no contetido, facilitando
a assimilagdo rapida das técnicas e habilidades ensinadas"

As vagas solicitadas e os respectivos valores por Ministério demandante distribuem-se da seguinte forma:

Orgio Acdo de Desenvolvimento Qtd. Vagas Valor
MPI [[CURSO IMERSIVO DE ORATORIA E COMUNICAGAO 10 R$ 8.050,00
MIR [[CURSO IMERSIVO DE ORATORIA E COMUNICAGAO 15 R$ 12.075,00

MEMP (CURSO IMERSIVO DE ORATORIA E COMUNICAGAO 6 R$ 4.830,00

TOTAIS 31 R$ 24.955,00

Relevancia do Treinamento para os Servidores do ColaboraGov

2.2 O ColaboraGov, Centro de Servicos Compartilhados, desempenha um papel essencial na coordenacdo e implementacdo de
praticas de gestdo publica compartilhada, visando a otimizagdo de recursos e a eficiéncia administrativa em nivel federal. Dado o
contexto atual, a comunicagdo eficaz é uma habilidade crucial para a execugdo de suas atribuigdes.

2.3 O curso de oratéria promovido pela VOX2YOU ¢é de grande relevancia para os servidores do ColaboraGov, pois
aprimora potencial de comunicagdo dos participantes de maneira pratica e intensiva. Este treinamento é especialmente benéfico
para lideres e gestores, uma vez que a clareza e a convicgdo na comunicacdo sdo fundamentais para conduzir reunides, realizar
palestras, gerir equipes e tomar decisdes estratégicas.

2.4 O desenvolvimento das habilidades de comunicagdo proporcionado pelo curso contribuird diretamente para a melhoria da
capacidade de articulac@o dos servidores, facilitando a integracédo de servigos e a adocdo de solugdes inovadoras. Tais habilidades
sdo essenciais para a implementacdo de politicas publicas eficientes e para a promogdo de um ambiente de trabalho colaborativo
e dindmico.

Notoria Especializacdo da Instituicao Prestadora (§ 3° art. 74, Lei n° 14.133/2021)

2.5 A VOX2YOU (GFAC Escola de Comunicacéo e Treinamentos LTDA.) é reconhecida pela sua notéria especializagdo na éarea
de treinamento em comunicagdo e oratoria. A empresa se destaca pelo desenvolvimento de um método intensivo e pratico que é
amplamente aplicado por lideres e gestores em diversas organizacoes.

2.6 A singularidade do curso oferecido pela VOX2YOU reside na combinacdo de técnicas de Programacdo Neurolinguistica
(PNL) com métodos de oratéria, que garantem resultados rapidos e eficazes. O foco em pequenos grupos de até 10 alunos
permite uma imersdo profunda no contetido, assegurando a personaliza¢do do treinamento e a aplicacdo pratica das técnicas
ensinadas.
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2.7 A metodologia e o corpo docente da VOX2YOU, aliado ao histérico de sucesso em outras capacitagdes realizadas,
evidenciam que a empresa possui todas as qualificagdes necessarias para atender as demandas especificas dos servidores do
ColaboraGov.

Levantamento de Mercado

2.8 Para garantir a adequacdo e viabilidade da contratacdo, foi realizado um levantamento de mercado abrangente, incluindo a
analise de alternativas de capacitacdo disponiveis. Este levantamento incluiu uma revisdo detalhada do catédlogo de cursos
oferecidos pela Escola Nacional de Administragdo Ptblica (Enap), que é uma referéncia significativa na formacao de servidores
publicos. Como resultado da pesquisa (SEI n® 44259022), ndo foram verificados cursos no segmento de oratéria ofertados pela
ENAP.

2.9 Adicionalmente, verificou-se que a VOX2YOU apresentou, como alguns de seus diferenciais competitivos, uma
metodologia intensiva e pratica, combinada com a aplicacdo de técnicas de PNL em pequenos grupos, permitindo uma maior
imersdo na drea pretendida e atendimento mais pr6ximo das necessidades dos alunos.

2.10 Portanto, o levantamento de mercado confirma e reforca a necessidade e a justificativa para a contratacdo direta
da VOX2YOU, devido a sua capacidade de atender de maneira especifica e abrangente as necessidades de capacitagdo dos
servidores do ColaboraGov.

Enquadramento Legal da Contratacdo Direta por Inexigibilidade de Licitacao

2.11 O dever de licitar é um imperativo constitucional imposto a todos os entes da Administragdo Publica, na conformidade do
que vier estabelecido em lei. No entanto, a prépria Lei n° 14.133, de 2021, determina os casos em que o procedimento licitatério
ndo é exigido. Neste sentido, estando ausentes os requisitos que viabilizem a competicdo faz-se necessario que a contratacdo se
dé de outra forma.

2.12 A contratagdo em comento, podera ser efetuada pelo instituto da Inexigibilidade de Licitagdo, com amparo no que dispde a
alinea "f", inciso III, art. 74 da Lei n°® 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

()

III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e de bens de valor histdrico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentagdo e
monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se
enquadrem no disposto neste inciso; IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notéria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacGes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, é vedada a subcontratacdo de
empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade. (grifou-se)

2.13 Aplicando os conceitos pertinentes a solicitacdo em andlise, verifica-se que o servico de treinamento pretendido, promovido
pela VOX2YOU, contém os requisitos fundamentais para esta contratacdo. Este servigo técnico especializado é justificado pela
notodria especializacdo do prestador e de seus profissionais, conforme previsto no artigo 74 da Lei 14.133/21, que considera tanto
0s aspectos objetivos quanto os subjetivos relacionados ao desenvolvimento e atualizacdo intelectual e ao aprimoramento da
capacidade gerencial dos servidores do ColaboraGov.

2.14 A contratacdo direta da VOX2YOU se justifica pela singularidade dos servicos prestados e pela impossibilidade de
estabelecer critérios objetivos de comparagdo técnica para objetos dessa natureza. A notéria especializagdo do prestador, aliada a
relevancia do conteudo programético do evento e a importancia estratégica da capacitagdo para a Administragdo Publica, justifica
a opcdo pela inexigibilidade de licitacao, garantindo, assim, a eficiéncia e a eficdcia na realiza¢do do treinamento.
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2.15 Por conseguinte, a pretensa contratagdo em apreco esta enquadrada na hip6tese de "treinamento e aperfeicoamento de
pessoal", consoante a alinea "f" do inciso III do art. 74 da Lei n° 14.133, de 2021.

Posicionamento conclusivo para atendimento da necessidade descrita (inciso XIII, § 1°, art. 18, Lei n° 14.133/2021)

2.16 Conforme estabelecido na alinea "f", inciso III do art. 74 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que rege as contratagdes
publicas no Brasil, a inexigibilidade de licitacdo é cabivel quando a contratacdo envolve a realizacdo de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal com entidade de notéria especializacdo. Dado que A VOX2YOU apresenta um diferencial
competitivo concernente a sua metodologia e notéria especializagdo em seu segmento, esta contratacdo enquadra-se
perfeitamente nas condicOes estabelecidas pela legislacdo para a inexigibilidade de licitagdo.

2.17 Assim, a contratagdo direta para a participagdo dos servidores do ColaboraGov no Intesivox - Curso Imersivo de Oratoria
e Comunicacao, promovido pela VOX2YOU é plenamente justificada, tanto pelo valor estratégico do treinamento oferecido
quanto pelo respaldo legal que ampara a inexigibilidade de licitacdo neste caso especifico. A participacdo no evento é essencial
para que os servidores adquiram e apliquem conhecimentos fundamentais para o aprimoramento continuo da gestdo publica
federal, contribuindo para a consecucédo dos objetivos institucionais do ColaboraGov.

3. Descricao da solugao

3.1. Os tépicos a seguir tém como objetivo apresentar uma visdo abrangente e detalhada da solucdo, em conformidade com a
proposta comercial e o programa do curso (44779690).

3.1.1 Nome do Curso: Intesivox - Curso Imersivo de Oratéria e Comunicacao.;

3.1.2 Instituicdo Promotora: VOX2YOU (GFAC Escola de Comunicacdo e Treinamentos LTDA.);

3.1.3 Modalidade: Presencial;

3.1.4 Periodo de realizag¢do: 23 a 26 de setembro de 2024 (Turmas 1 e 2) ; 30 de setembro a 03 de outubro de 204 (Turma 3);
3.1.5 Local de realizacdao: Quadra SEPN 515 Bloco E - Asa Norte - W2 Norte— Brasilia, DF, 70655-77.

3.1.6 Objetivo: Aprimorar o potencial de comunicac¢do do aluno de forma mais completa e pratica. Este formato intensivo é ideal
para lideres e gestores que buscam se capacitar rapidamente para o mercado de trabalho. Algumas habilidades adquiridas com o
curso sdo: ter capacidade de realizar palestras e apresenta¢Ges, conduzir reunides, treinar, gerir e motivar pessoas. O curso é
realizado de forma 100% presencial e em grupos com até 10 alunos para que entendam como trabalhar e conduzir equipes. A
opcdo por um curso intensivo permite uma imersdao profunda e concentrada no contetdo, facilitando a assimilacdo rapida das
técnicas e habilidades ensinadas.

3.1.7 Metodologia, Programacao e Contetido:

O curso serd destinado exclusivamente a 31 (trinta e um) servidores dos 6rgaos que compdem o COLABORAGOYV, isto é, o
Ministério da Igualdade Racial - MIR, o Ministério dos Povos Indigenas - MPI e o Ministério do Empreendedorismo, da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte - MEMP. Os servidores serdo organizados em trés turmas, de acordo com a
programacao e os cronogramas que serdo apresentados em seguida:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniao
Modelo de Servigos sem dedicagio — Atualizagio: maio/2023 4 de 24
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170607 Termo de Referéncia 118/2024

VOX2YOU

Somos a primeira e maior rede de escolas de oratéria da América
Latina. Preparamos os alunos para falar bemn, a qualguer hora e em
gualquer lugar. Melhorar a comunicacao, falar em publico de modo
persuasivo e com discursos seguros, perder a timidez, vender ideias
com facilidade, persuadir, encantar, gerir e liderar pessoas com
sucesso. Sdo algumas das transformacdes vividas ao mergulhar no
universo da cratoria.

OBIJETIVO DURACAO

O nosso curso Intensivox tem
como objetivo aprimorar o
potencial de comunicacdo do
aluno de forma mais completa e

pratica. Este formato intensivo & LOCAL

ideal para lideres e gestores que

buscam se capacitar rapidamente As aulas poderao ser ministradas

* 4 encontros.
s 4 horas de aula por encontro.

para o mercado de trabalho. na Escola Vox2You Unidade
Algumas habilidades adquiridas Brasilia Asa Norte, endereco: Q
com O cUurso sao: ter Capacidade SEPN 515 Bloco E I_Dja 1718 - Ed.
de realizar palestras e Bittar.

apresentacoes, conduzir reunides,

treinar, gerir e motivar pessoas, OFERECEMOS

entre outras. O curso é realizado

de forma 100% presencial e em 3 » Certificado.

turmas, sendo 2 turmas com 10 « 30 Dinamicas em aula.
alunos e 1 turma com 11 alunos, » Material Didatico.

para que entendam como

trabalhar e conduzir equipes. INVESTIMENTO

A opcdo por um curso intensivo

permite uma imersao profunda e O valor de investimento por
concentrada no conteudo, aluno:

facilitando a assimilacao rapida + Avista - R$ 1.000.00.

das técnicas e habilidades

ensinadas. Valor de investimento com

desconto para 31 alunos:
+ A vista - R$ 24.955,00
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VOX2YOU

NOSSOS

Perca o medo de falar
em publico;

Acabe devezcomo
nervosismo;

Conduza e crie
apresentacoes
impecaveis;

Aprenda a ouvir na
esséncia;

Perca a vergonha de se
comunicar;

Domine as técnicas de

PML presentes na
oratéria;

Tenha mais clareza e
conviccao,

Melhore seu Marketing
Pessoal e seus
resultados;
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RESULTADOS

Acabe com os
“brancos"” nos
momentos de fala;
Expanda suas conexoes
neurais;

Desenvolva o
Networking;

Aumente sua
credibilidade;
Destague-se em seus
projetos e
apresentacoes;
Aumente suas vendas e
negociacoes;

Tenha mais persuasao e
influéncia:
Comunigue-se online e
offline.
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CONTEUDO CURSO
INTENSIVO

Haturalidade: para que seu time saiba lidar com
diferentes situacdes sem parecer uma rotina.
Contato Visual: para que consiga entender o poder
do olho no olho, serm ultrapassar os limites
adeqguadaos.

Gestos @ expressdes visuals: os detalhes que fardo
seu time se comunicar com clareza por meioda
linguagem corparal.

Fluéncia, dicgio e medulagio de voz: para ter
uina comunicacao clara, livee de vicios de
linguagem & mais confiante.

Criatividade: sua eqguipe conhecera as chaves de
virada para administragao de situacoes
desafiadoras.

Ouvir na esséncia: urna ferramenta essencial em
qualquer situacao, escuta ativa.

Analogia aplicada a eratéria: & aqui Que sua
equipe entenderd como axplicar de forma
simplificada os diferentes pontos de vista
existentes.

Autoestima: como gerar animo em si @ nos outros
mesmo em dias rdins e potencializa suas relacdes,
Convicgio nas palavras: nocse topico serdo
ensinados os elementos necessarnos para uma fala
100% certeira, confiante ¢ parsuasiva.

Psicologia positiva: seu time aprenderd a técnica
contraria da psicelogia tradicional {foco no
problemal e aprendera a focar mais nas forcas,
diminuinda, assim, incertezas e aumentandoa
capacidade de persuadir e encartar o cuvinte.
Quem & vocé?: Mesie topico sua equipe aprendeard
aidentificar suas auto caracteristicas e lapida-las
para agir com maior espontaneidade.

Crono

rama das aulas:

Turma 01=TO1/Turma 02=T02 /Turma 03=TO03

23/09 - manha TO1 / tarde TO2
24/09 - manha TO1 / tarde TO2
25/09 - manha TO1 / tarde TO2
26/0% - manha TO1/ tarde TO2

Z0/09 - manha TO3
01110 - manha TO3

02/10 - manha T03
03/10 - manha TO3

manha - 0Bh as 12h / tarde 14h as 18h.

@ vox2you.brasilia.asanorte / Telefone: (61) 99633-9224
® Quadra SEPN 515 Bloco E - Asa Norte - W2 Norte
E-mail: vox2youbrasiliaasanorte@gmail.com

3.1.8 Curriculo do Instrutor

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniao
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

7 de 24



UASG 170607 Termo de Referéncia 118/2024

VOX2YOU

. VOX2YOU BRASILIA
: { f ASA NORTE

Razao social; GFAC Escola
de Comunicacac e

GABRI EL Treimamentos LTDA
CHAGA

A comunicacao foi o meu

divisor de aguas guandao Endereco: SEPN Quadra
entrei no mercado de 515 Bloco E Loja 18. Cep:
trabalho. Através da T0.770-505.

oratoria congquistei cargos

de lideranca e cheguei a Contato: [6]) D9633-9224,
sacio de Empresas.

Atualmente estou

investindo em ensinar e
desenvolver pessoas

atraves da comunicagao, -

para obter alta Qrgraria
performance. Sou Academy ('. Master
formadoem 2

Administracao, com Intensn.@( OHEVDK
Especializacao em

Comunicacao e Oratoria e

Proprietaric da Vox2You i“'-'ﬂmPa"}f VQT%._

Unidade Asa MNorte.

CNPIJ: 49.696.031/0001-18.

@ vox2you.brasilia.asanorte / Telefone: (61) 29633-9224

@ Quadra SEPN 515 Bloco E - Asa Morte - W2 Morte
E-mail: vox2youbrasiliaasanorte@gmail.com
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GABRIEL FARIAS DE
ALMEIDA CHAGA

QBJETIVOS DE CARREIRA

Sou fascinado com  gue os bons
relacionamentos que fiz @ fago com pessoas
fisicas e |urldicas me proporclenam como
sxperidncias, aprendizados e conguistas de
vida & carreira, per 1550 tenha como objative
aperfeicoar meu |lado profissional, para gue
cada vez mals possa atender a demanda
dessas pessocas e ampliar minha rede de
conhecimenta.

MEUS INTERESSES

Atuar em projetos;

Ser referéncia em projetos;
Conquistar a Lideranca;
Resolver problemas;
Estabelecer e alcancar metas;
Trabalhar em equipe:

S T B T T

Tecnalogias.

CONTATODS

u 61996339224,

D Linkedin: Gabriel Chaga.
30 anos. Casado.
Brasilairo.

Rua 25 Lote 17 Apartamento
1407, Ed. Piazza Praticita, Aguas
Claras, Brasilla -DF.

@ gabrlel.chaga@hotmail.eam
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FORMACAD ACADEMICA

Mivel Medio

Institute de Educacdo Gulness - Colégio Gulness
Taguatinga - OF {2008 - 2010}

MNivel técnico

Artistica - Ator.

Empresa: Companhia da |lusdo empresa Triplice:
Escola, Predutora e Companhia de teatro, meétedo:
Constatin Stanislavskl - Asa Sul Brasilla - OF {2010
- 2013)

Mivel Superior

Universidade Ceub Brasilia - DF - Campus
Taguatinga |l - Bacharel Administragdo (2017 -
2021}

Universidade |ESA Brasilla EAD - DF - Campus Asa
Sul - Analise e Dezenvolvimanto de Sistemas (2022
- 2025).

Cursos Livres (Certificados)

Keep Learning - Reaprendizagem Criativa por
Murllo Gun , eurse anline [2015).

Mind Master - Gestao Agll [Kanban e Serum), curse
online (2020).

Dnc.Group - Imersdo de Projetos {Cursandao),
Cerlficacbes de:

- Greaen Balt{Lean Six Sigmal;

- Scrum Master;

DMC. Group - 7 Ferramentas da Qualidade:
- Fluxograma;
- Folha de Verlficagao/Estratificagéo;
- Pareto;
- Ishikawa;
- Histograma;
- Diagrama de Dispersdo;
- Carta de Contraole,

Hashtag Trelnamentos (Cursando)
- 50L
*Banco de dados SOL;
*S0LServe;
*MySOL:
*PostgreSOL.
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HISTORICO PROFISSIONAL

Teatro

Ator e Professor

Companhia da llusao:
e Ator (2011-2014).
a Professor(2012-2074),

Cla Teatral Méia e Nando:
s Ator (2011-2015)
o Professor{2012-2015).

Administracio

Administrativo, Marketing, Vendas e Geréncia

Concessionarla Fenlx Multimarcas:
o Adminlstrative (2014 - 20016}

o Marketing {2016 - 2017).

o Vendas (2016 - 2020).

o Gerénela (2017 - 2022).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Ater e Professor de Teatro

Ator e Professor

+ Preparacdo e crlagdo de personagens.

Expressio corporal e verbal. Leitura e
linguagem corporal. Improvisagdo. Leltura e
Interpretacido de texto. Postura de palce.
Trabalho am equipe.
Companhia da llusdo (2011-2014):
a Protagonista em espetaculos como:
n “Hamlet” de Willlam Shakespeare;
= "Hedda Gabler” de Henrik lbsen;
= "0 inspetoer Geral' de Micelal Gogol;
s "Edipo Rei" de Safocles.
o Formacdo no curso da cénicas da
companhia, nos generos:
= Comeadia;
n Tragédia;
n Teatro do absurdo:;
= [rarma:
n Tealro contemporaneo.
o Professor.
Mo Ate Produgdes (2012-2013):
o Protagonista em espetaculos como
s "Amorel de Aa 2" de Luana Proenca;
= "Da boaz Intencdes o Infernc estd
chein” de Lucélla Freire.
*0 ATOR - CAMERA - ACAO, oficina de
interpretacao para TV e Cinema” com Roberto
Jabar.
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

= Cia teatral Néia e Nando (2011-2015):
o Protagonista em espetaculos comao:
= "Halrspray - 0 Muslcal®;
= "Aprincesa e o sapo”(Musical Infantil);
s "0 Rel Leds" (Musical Infantil);
o Professor.
* Atuacoes em espetaculos (2014-2023)
o Protagonista em espetaculos comao:
= "Balada de um Palhaga® de Plinio Marcos
com llvre adaptacde e Diregdo de
Thlago Linhares.
= “Limpe todo sangue antes que manche o
carpete” de Jo Bilac com livre
adaptacao e Diregdao de Lucas Lima
= "Stupide” adaptacao do filme "Chocolat”
de Roschdy Zfem (2018} com |llvre
adaptacao e Direcdo de Gallleu Fontes.

Administragao

Administrative, Marketing, Yendas e Geréncia

+ Concessiondria Fenix Multimarcas:
o Administrative;. Funcdo: Controle de
entrada e saida de estogue. Gestdo de

arguivos. Protocolar contratos.
Recepcionar cllentes e fornecedores (2014
- 2018).

o Markenting: Funcoes: (2016 - 2017}
= Marketing  Digital: Postagem  de
produtos e conteddos nas plataformas
digitals.
m Redes Soclals: Relacionamenta
cllente/empresa.

o Wendas: Funcao: Através das midias

digitais e sociais realizar vendas online e
offline (2016 - 2020).

o Gerédncia: Fungdes: (2017 - 2022)

s Gestdn de Pessoas: Recrutamento e
calecio. Treinamento. Mativacao.
Relacionamento com Stakeholders.

= Gestdo de vendas: Relacionamento com
cllente. Pés venda. Estabelecimento &
acompanhamento das metas. Monltarar
equipe de vendas,

n Spolucao de problemas.

m | ideranca: Liderar equipe para alcance
das metas pessoals e da empresa.
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4. Requisitos da contratacao

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos Gerais:

4.1.1 A presente contratacdo deverd atender aos seguintes requisitos:

4.1.1.1 A contratada devera apresentar histérico de experiéncia na oferta de cursos de oratéria comprovado por meio de
certificados e/ou contratos anteriores;

4.1.1.2 A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada na area de oratdéria, preferencialmente
com formacéo académica e experiéncia pratica (notdria especializacdo);

4.1.1.3 A contratacdo deve buscar o atendimento da necessidade do fornecimento de servigo técnico especializado, com
objeto singular, que considera aspectos objetivos e subjetivos correlacionados as necessidades de desenvolvimento e
atualizacdo intelectual dos servidores mobilizados do ColaboraGov;

4.1.1.4 A contratada deverd apresentar proposta pedagdgica clara e eficaz, detalhando objetivo do curso, periodo e
horério de realizacdo do curso, metodologia de ensino, conteido programatico, instrutoria, entre outros;

4.1.1.5 Todas as condigoes de participacdo devem ser as previstas no folder ou pagina eletronica do evento;

4.1.1.6 O conteido do curso devera estar adequado as necessidades especificas da Administragdo Publica, especialmente
a realidade do ColaboraGov;

4.1.1.7 A contratada deverd ter capacidade de prover informacgdes suficientes para o desenvolvimento dos
conhecimentos, habilidades e atitudes nas areas indicadas na capacitagdo;

4.1.1.8 Deverdo ser fornecidas instalagdes e/ou a possibilidade de acompanhamento nas condicoes previstas nos folders e
péginas eletronicas do treinamento;

4.1.1.9 A Contratada devera disponibilizar suporte técnico durante a realizagdo do curso para solucdo de eventuais
problemas técnicos;

4.1.1.10 A Contratada devera implementar mecanismos de feedback e avaliagdo do curso pelos participantes, buscando
constantes melhorias;

4.1.1.11 Deverd ser possivel comprovar a participagcdo no evento, preferencialmente com o fornecimento de certificado
especifico ou comprovante de participacdo no treinamento.

4.2 Sustentabilidade:

4.2.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.2.1.1 Promocdo de ambientes inclusivos nos treinamentos, valorizando a diversidade e garantindo a igualdade de
oportunidades;

4.2.1.2 Priorizacdo de material didatico digital em detrimento do material impresso, quando possivel, reduzindo o
impacto ambiental.

4.2.3.3 Incentivar a redugado de impressdes e documentos fisicos, promovendo o uso de materiais online.

4.2.1.4 Implementagdo de praticas que minimizem a geracdo de residuos durante os treinamentos, incentivando a
reciclagem e a destinacdo adequada dos materiais.

4.3 Subcontratacao
4.3.1 N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.4 Garantia da contratacao
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4.4.1 Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, dada a natureza do
servico a ser contratado, que se caracteriza como ndo continuado, de curto prazo, conforme explicitado neste Termo de
Referéncia.

4.4.1.1 Tal dispensa fundamenta-se nas particularidades inerentes ao objeto, considerando, ainda, a inexisténcia de edital
para previsdo dessa exigéncia especifica.

4.4.2 A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuira a responsabilidade da Contratada:
4.4.2.1 A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados.
4.4.2.2 A contratada serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do objeto contratado, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0o acompanhamento
pelo contratante.

4.5 Vistoria

4.5.1 Nao se aplicam as disposi¢des quanto a vistoria no caso concreto.

5. Modelo de execucdo do objeto
5.1 Condicoes de Execucao
5.1.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1.1 Inicio da execugdo do objeto: 23 de setembro de 2024.
5.1.1.2 As participagdes serdo confirmadas mediante envio da nota de empenho.

5.1.1.3 Apo6s a efetivacdo da inscri¢do, a Contratada encaminhara aos participantes todas as informagdes necessarias
relativas ao evento (periodo e local de realizacado, contetido programatico, palestrantes, etc.).

5.1.1.4 A Contratada realizard a prestacdo do servico nos termos do anexo SEI n° 44779690 e deste Termo de
Referéncia.

5.1.1.5 A execucdo do objeto compreenderd a participacdo de 31 (trinta e um) servidores e servidoras do ColaboraGov
em cursos promovidos pela VOX2YOU (GFAC Escola de Comunicag¢do e Treinamentos LTDA.).

5.1.1.8 Apo6s a execugdo do servico, a Contratada devera enviar ao Contratante os certificados de participagao.
5.2 Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2.1 Os servigos serdo prestados no periodo de 23 a 26 de setembro de 2024 e 30 de setembro a 03 de outubro de 2024,
conforme a programacdo informada no documento SEI n° 44779690.

Data Turma e Turno
23/09/2024 T01 (Manha) / T02 (Tarde)
24/09/2024 T01 (Manhd) / T02 (Tarde)
25/09/2024 T01 (Manha) / TO2 (Tarde)
26/09/2024 T01 (Manha) / T0O2 (Tarde)
30/09/2024 T03 (Manha)
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01/10/2024 T03 (Manha)
02/10/2024 T03 (Manha)
03/10/2024 T03 (Manha)

5.2.1.1 O evento sera realizado na Vox2You, unidade Asa Norte, em Brasilia/DF, no endereco Quadra SEPN 515

Bloco E - Asa Norte - W2 Norte.
5.3 Rotinas a serem cumpridas

5.3.1 A execugdo contratual observara as rotinas:

5.3.1.1 A Contratante emitirda a Nota de Empenho de Despesa, com vistas a apresentacdo de garantia de recursos

financeiros para a contratacdo do servigo;

5.3.1.2 A Contratada providenciara:

I - Elaboragdo do cronograma do congresso;
IT - Definicdo do contetido programatico;

III - Desenvolvimento de material didatico;

IV - Entrega de materiais didaticos e instrugdes prévias aos participantes;

V - Execucdo do evento nos dias e horarios programados, o qual contemplara todo o contetido programatico

previsto;

VI - Interatividade entre palestrantes e participantes, esclarecimentos de dtividas;

VII - Disponibilizagdo de suporte técnico para solucionar problemas técnicos durante as aulas;

VIII - Elaboragéo e envio dos certificados de participagao;

IX - Emissdo e envio de fatura a Contratante.

5.3.1.3 A Contratante realizard a analise de conformidade da documentacdo apresentada pela Contratada, efetuard o

ateste de fatura e procedera ao subsequente pagamento.

Materiais a serem disponibilizados

5.4 Os materiais didaticos necessarios para a plena compreensdo e absor¢do do contetido serdo disponibilizados pela contratada,
incluindo recursos audiovisuais, apresentacdes, apostilas e quaisquer outros documentos pertinentes.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5 As informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta estdo detalhadas nos estudos técnicos preliminares e no
presente Termo de Referéncia, abrangendo quantitativo de participantes, fundamentos da contratacdo, objetivos do treinamento,
carga horaria, tematica, modalidade, contetido programatico, instrutoria, entre outros.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.1.1 Sendo, pois, a formalizagdo do contrato dispensada na presente contratagdo, a Nota de Empenho cumprira tal papel,

conforme a legislagdo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniao
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

13 de 24



UASG 170607 Termo de Referéncia 118/2024

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do objeto contratado, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as
partes do objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais
nela empregados.

6.4 A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a terceiros em razdo da execucao da
contratacdo, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

6.5 Somente a Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto desta contratagdo.

6.5.1 A inadimpléncia da Contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto desta contratagao.

6.6 As comunicagdes entre o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Ptiblicos e a Contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.7 A Contratante podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.8 Apos a assinatura do contrato ou emissdo de documento que o substitua, a Contratante podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacgdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.9 Previamente ao pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1 A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.1.1 Seré indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1 ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios, com vistas a garantir a
efetividade da capacitacdo, assegurando que o treinamento atenda as expectativas estabelecidas, promovendo o desenvolvimento
gerencial dos participantes:

7.2.1 Unidade de Medida para Faturamento e Mensuracdo do Resultado: A unidade de medida adotada para o
faturamento e mensuragdo do resultado serd a hora-aula. Cada hora-aula corresponderd ao periodo de efetivagdo do
treinamento, considerando a transmissdo ao vivo, quando for o caso, nos dias e horarios previstos.

7.2.2 Produtividade de Referéncia ou Critérios de Qualidade para a Execu¢do Contratual: A produtividade sera
avaliada com base na eficacia do treinamento, considerando a participagdo ativa dos servidores, o alcance dos objetivos
propostos, e a aplicabilidade pratica dos conhecimentos adquiridos. Adicionalmente, serdo considerados critérios de
qualidade relacionados a clareza, didatica e atualizacdo dos contetidos ministrados.

7.2.3 Indicadores Minimos de Desempenho para Aceitacao do Servico ou Eventual Glosa: Para a aceitacdo do
servigo, serdo considerados indicadores minimos de desempenho, abrangendo a conclusdo integral do contetido
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programatico, a qualidade do material didatico, a eficAcia da plataforma virtual, a execucdo de atividades praticas
alinhadas ao tema do curso e a participagado ativa e construtiva durante as aulas. Eventuais glosas poderdo ocorrer em
casos de ndo conformidade com os objetivos do treinamento ou auséncia de participacdo minima exigida.

Do recebimento

7.3 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pela equipe de fiscalizacdo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias contratuais. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X
do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4 O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5 A equipe de fiscalizacdo da execugdo realizard o recebimento provisdrio do objeto contratado mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias contratuais. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.7 Para efeito de recebimento provisorio, ao final do periodo de faturamento, a equipe de fiscalizagdo ira apurar o resultado das
avaliacGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consondncia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao respectivo gestor.

7.7.1 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do dltimo;

7.7.2 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tdltima e/ou tinica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vvir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.7.3 A fiscalizacdo nédo efetuara o ateste da tltima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n® 14133,
de 2021)

7.7.4 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

7.8 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do objeto contratado, em relagédo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessérios, devendo encaminhé-los ao respectivo gestor para recebimento definitivo.

7.9 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de
2022).

7.9.2 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.9.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.9.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.9.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagio — Atualizagio: maio/2023 15 de 24
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170607 Termo de Referéncia 118/2024

7.10 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.12 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do objeto contratado.

Liquidacao

7.13 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de
liquidac&o, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77/2022.

7.14 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.15 Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.15.1 o prazo de validade;

7.15.2 a data da emissdo;

7.15.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.15.4 o periodo respectivo de execu¢do do objeto contratado;
7.15.5 o valor a pagar; e

7.15.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.16 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizagdo
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.17 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.18 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condic¢des de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.19 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responséaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.21 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.22 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do
respectivo instrumento, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagio — Atualizagio: maio/2023 16 de 24
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170607 Termo de Referéncia 118/2024

7.23 O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizacao da liquidagdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.24 No caso de atraso pelo Contratante, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, os valores
devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdio, mediante aplicacio do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcio monetaria, mediante
aplicagdo da seguinte féormula:

AF =[(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:

AF = atualizagdo financeira;

IPCA = percentual atribuido ao fndice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir
da data do adimplemento da etapa;

N = ntimero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.
Forma de pagamento

7.25 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da liquidacdo da despesa.

7.26 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
7.27 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.28 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributédrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. Critérios de selecao do fornecedor
FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
8.1 Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com
fundamento na hipétese do art. 74, I1I, da Lei n.° 14.133/2021.

8.2 Regime de execucao

8.2.1 O regime de execugdo do objeto contratado serd Empreitada por Preco Global.
8.3 Exigéncias de habilitacdao

8.3.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1.1 Habilitacao juridica
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8.3.1.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

8.3.1.1.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracOes ou da
consolidagao respectiva.

8.3.1.2 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.3.1.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.1.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.3.1.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.1.2.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.1.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.1.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.1.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.1.3 Qualificacao Técnica e Econémico-Financeira
8.3.1.3.1 Em virtude da natureza da contratacdo, que envolve a prestacdo imediata dos servigos

conforme preconizado pelo art. 70, Inciso III, da Lei n° 14.133/2021, os requisitos de qualificacdo
técnica exigidos sdo os descritos no subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 24.955,00

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 24.955,00 (vinte e quatro mil novecentos e cinquenta e cinco reais) para a
participagdo de 31 (trinta e um) servidores e servidoras, conforme custos unitarios apostos na tabela constante do item 1 deste
Termo de Referéncia, bem como do anexo SEI n° 44779690 e da planilha SEI n° 44815169.

9.2 Justificativa de Precos

9.2.1 A justificativa de precos serd elaborada pela Coordenacdo de Pesquisa de Precos da Diretoria de Contratagdes e Unidades
Descentralizadas (MGI-DCD-CGCOM-COPEP), area responsavel por essa atividade.
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9.3 Reajuste

9.3.1 Os precos sdo fixos e irreajustaveis.

10. Adequacgdo orcamentaria

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: 170607;

IT) Acado Orcamentaria: 2000;

IIT) Plano Orcamentario: 0001;

IV) Fonte de Recursos: 1000;

V) Programa de Trabalho: 225067;

VI) Elemento de Despesa: 33.90.39;

VII) Plano Interno: 46.2000.29.006.

11. Obrigacoes da Contratada

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia, e seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

11.1.1 Tomar todas as providéncias necessarias para a execucdo do objeto desta contratagdo, dentro dos parametros
estabelecidos neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela instituicio promotora da acdo de
desenvolvimento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis.

11.1.2 Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de
qualidade exigidos:

11.1.2.1 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

11.1.2.2 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovac¢do, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

11.1.2.3 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo;

11.1.2.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

11.1.3 Reparar, corrigir ou remover, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Unido, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos.
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11.1.5 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.6 Comunicar a Contratante, no prazo de até 12 (doze) horas, qualquer ocorréncia anormal que se verifique durante a
execucdo dos servicos.

11.1.7 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer
reclamacdes.

11.1.8 Manter, durante o periodo de prestacdo dos servicos, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

11.1.9 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

11.1.10 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacGes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo
nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

11.1.11 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucdo do objeto,
originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou contingéncia.

11.1.12 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

11.1.13 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

11.1.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
da Contratante.

11.1.15 Encaminhar a Nota Fiscal e documentacdo probatéria de participacdo dos servidores na acdo de desenvolvimento
a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis ap6s o final da acdo de desenvolvimento e capacita¢do.

11.1.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.17 Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do objeto contratado.

12. Obrigacoes da Contratante

12.1 S@o obrigacdes do Contratante:
12.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto contratado e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.

12.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com os documentos
norteadores da contratacdo e seus anexos.

12.1.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

12.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente documento.
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12.1.6 Aplicar ao Contratado sangbes motivadas pela inexecugao total ou parcial do objeto contratado.
12.1.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto,
tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usudrio;

12.1.7.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

11.2.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

12.1.8 Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios ao
desenvolvimento dos servigos contratados.

12.1.9 Realizar avaliag6es da qualidade dos servigos, ap6s seu recebimento.

12.1.10 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.

12.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo da presente
contratagdo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

12.1.11.1 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10 (dez) para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

12.1.12 Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatdrios ap6s o recebimento do servico e notificagdes expedidas.

12.1.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda

que vinculados a execugdo do objeto contratado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. Sancoes Administrativas
13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
13.1.1 der causa a inexecugao parcial do objeto contratado;

13.1.2 der causa a inexecucdo parcial do objeto contratado que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3 der causa a inexecucao total do objeto contratado;

13.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
13.1.5 apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo contratual;
13.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo contratual;

13.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.7.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condic¢bes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores.

13.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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13.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infrag6es administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do objeto contratado, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 13.12, 13.1.3 e 13.1.4
acima deste Termo, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

II1. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 13.1.5,
13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 acima deste Termo, bem como nas alineas 13.12, 13.1.3 e 13.1.4, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei);

IV. Multa

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatoria, para as infragdes descritas nos subitens 13.1.5 a 13.1.8, de 10% a 30% do valor do Contrato;

¢) Compensatoéria, para a inexecugdo total do contrato prevista no subitem 13.1.3, de 5% a 30% do valor do
Contrato;

d) Para infracao descrita no subitem 13.1.2, a multa serd de 5% a 30% do valor do Contrato;
e) Para infragGes descritas no subitem 13.1.4, a multa sera de 1% a 15% do valor do Contrato;
f) Para a infracdo descrita no subitem 13.1.1 a multa sera de 1% a 15% do valor do Contrato.

13.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9°).

13.4 Todas as sancGes previstas neste documento poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data de sua intimacao (art. 157).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.5 A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes dos 6rgdos de
controle.

13.7 Os atos previstos como infragdées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacOes e contratos da
Administracdo Ptblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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13.7.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

13.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.9 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

13.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagoes, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VINICIUS DELGADO DA FONSECA ASSIS

Integrante Técnico

DANIEL PIRES DE CASTRO

Integrante Técnico

LUCIOLA MAURICIO DE ARRUDA

Integrante Requisitante
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