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1.1. Contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, da ENE TREINAMENTOS CURSOS E EVENTOS LTDA., com
fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para fins de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal, com vistas a aquisicdo de 647 (seiscentas e quarenta e sete) vagas para a participacdo de servidores e servidoras do
Centro de Servigos Compartilhados (ColaboraGov) em agdes de desenvolvimento gerencial, em atendimento as necessidades
previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2025, conforme detalhamento a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE |[QUANTIDADE| VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Summit Meeting - Presencial - vaga 31 R$ 2.758,25 R$ 85.505,75
2 Summit Meeting - Online - vaga 105 R$ 880,00 R$ 92.400,00
3 CEGEL - Presencial - vaga 70 R$ 2.758,25 | R$ 193.077,50
4 CEGEL - Online - vaga 247 R$ 880,00 R$ 217.360,00
5 Finangas para ndo Financeiros - vaga 5 R$ 2.758,25 R$ 13.791,25
6 Tomada de Decisoes - vaga 20 R$ 2.758,25 R$ 55.165,00
7 Projeto 360 - vaga 11 R$2.758,25 | R$ 30.340,75
8 Comunicagdo Assertiva - vaga 33 R$4.199,00 | R$ 138.567,00
9 Futuro, Ia e Novas Tecnologias - vaga 6 R$ 2.758,25 R$ 16.549,50
10 Lideranga Transformadora - vaga 19 R$4.199,00 | R$ 79.781,00
11 Negociacdo de Conflitos - vaga 14 R$2.758,25 | R$ 38.615,50
12 Derperta-me! Acelerando a - vaga 21 R$ 2.758,25 R$ 57.923,25
Lideranca Feminina - Presencial
13 Derperta-me! Acelerando a - vaga 65 R$ 1.870,00 | R$ 121.550,00
Lideranca Feminina - Online
TOTAL 647 - R$ 1.140.626,50

1.2. O servico objeto desta contratagdo é caracterizado como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133,

de 1° de abril de 2021.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é até 31 de dezembro de 2025, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1 A Fundamentacdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 Requisitos Gerais:
4.1.1 A presente contratacao devera atender aos seguintes requisitos:

4.1.1.1 A contratada devera apresentar histérico de experiéncia comprovada na realizacdo de agdes de desenvolvimento
formativas voltadas ao setor ptiblico e privado, com foco em temas de gestdo e lideranga, demonstrado por meio de
edi¢des anteriores, portfélio institucional e histérico de parcerias com entes ptiblicos e organiza¢des de grande porte;

4.1.1.2 A contratada devera dispor de corpo de consultores e palestrantes com expertise comprovada nas teméaticas
abordadas no evento, preferencialmente com experiéncia pratica e académica em desenvolvimento humano, educagdo
corporativa, gestdo estratégica de pessoas, cultura organizacional, transformacdo digital no setor publico, entre outros (
notoria especializagdo);

4.1.1.3 A contratagdo deve atender a necessidade do fornecimento de servico técnico especializado, com objeto
singular, considerando aspectos objetivos e subjetivos correlacionados as necessidades de desenvolvimento e
atualizagdo intelectual dos servidores do ColaboraGov;

4.1.1.4 A contratada deverd apresentar programacdo oficial clara e detalhada, contendo objetivos das atividades
formativas, grade de palestras, hordrios e datas, metodologias de ensino adotadas, perfil dos facilitadores e especialistas
envolvidos, entre outros;

4.1.1.5 Todas as condi¢des de participacdo devem estar previstas na proposta comercial e/ou nos materiais de divulgacdo
oficial dos eventos (site, folders, programa do evento, etc.);

4.1.1.6 O conteudo programatico devera estar adequado as necessidades especificas da Administracdo Publica,
especialmente no que tange ao fortalecimento das competéncias gerenciais, desenvolvimento institucional, inovagao,
clima organizacional e formagdo de liderancas;

4.1.1.7 Deverdo ser fornecidas condi¢des adequadas para a participagdo presencial, incluindo a infraestrutura necessaria a
realizacdo do congresso, apoio logistico local e clareza nas informagdes sobre credenciamento, acesso as atividades e
suporte no local do evento;

4.1.1.8 Devera ser disponibilizado suporte técnico antes e durante a realizacdo dos eventos realizados na modalidade
online, a fim de garantir o acesso dos participantes, o bom funcionamento da transmissdo e a pronta solucdo de eventuais
falhas técnicas.
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4.1.1.9 Devera ser possivel comprovar a participacdo no evento por meio de certificado individual emitido pela
contratada, contendo informac¢des como nome completo do participante, nome e periodo de realizagdo do congresso.

4.1.1.10 Trata-se de contratacdo com prestacdo integral e imediata dos servicos, dos quais ndo resultem obrigacdes
futuras.

4.2 Sustentabilidade:

4.2.1 Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis ndo constam exigéncias aplicaveis diretamente a
prestacdo dos servicos do objeto da contratacdo em tela. No entanto, cabe a Contratada adotar boas préticas de sustentabilidade
na gestdo dos servicos, em conformidade com o Art.6° da IN SLTI/MP n° 01, de 19/01/10, no que couber.

4.2.2 A sustentabilidade tem trés pilares principais, interdependentes e que devem ser abordados de maneira integrada para
promover um equilibrio entre o desenvolvimento humano e a prote¢do do meio ambiente: o ambiental, o social e o econdmico.

4.2.2.1 O pilar ambiental diz respeito a protecdo e conservacao dos recursos naturais e da biodiversidade, bem como a
reducdo do impacto das atividades humanas no meio ambiente, buscando preservar a qualidade do ar, da 4gua e do solo.

4.2.2.2 O pilar social se refere a promogao de uma sociedade mais justa e igualitaria, que respeite os direitos humanos,
valorize a diversidade cultural e garanta o bem-estar das pessoas, sem comprometer as geragdes futuras.

4.2.2.3 O pilar econémico visa a garantir a viabilidade financeira das atividades humanas, promovendo um
desenvolvimento sustentdvel que gere empregos e renda, sem esgotar os recursos naturais ou comprometer a capacidade
de sustentagdo do planeta.

4.3 Subcontratacao

4.3.1 Naéo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.4 Garantia da contratacao

4.4.1 Nao haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, dada a natureza do

servico a ser contratado, que se caracteriza como nao continuado, de curto prazo, conforme explicitado neste Termo de
Referéncia.

4.4.1.1 Tal dispensa fundamenta-se nas particularidades inerentes ao objeto, considerando, ainda, a inexisténcia de edital
para previsdo dessa exigéncia especifica.

4.4.2 A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuiré a responsabilidade da Contratada:
4.4.2.1 A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados.
4.4.2.2 A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzirad essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante.

4.5 Vistoria

4.5.1 Néo se aplicam as disposi¢des quanto a vistoria no caso concreto.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Condicdes de Execucao

5.1.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1.1 Inicio da execucado do objeto: 17 de junho de 2025.
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5.1.1.2 As participagdes serdo confirmadas mediante emissdo da nota de empenho.

5.1.1.3 Apos a efetivagdo da inscrigdo, a Contratada encaminhard aos participantes todas as informagdes necessérias
relativas aos eventos (periodo e local de realizacdo, contetido programatico, palestrantes, etc.).

5.1.1.4. A Contratada realizard a prestacdao do servico nos termos dos anexos SEI n° 51447915, do Estudo Técnico
Preliminar n° 67/2025 (51044546), bem como deste Termo de Referéncia.

5.1.1.5. A execucgdo do objeto compreendera a participacdo de 647 servidores e servidoras do ColaboraGov em agdes de
desenvolvimento gerencial, promovidas pela ENE TREINAMENTOS CURSOS E EVENTOS LTDA..

5.1.1.8. Apos a execucdo do servico, a Contratada devera enviar ao Contratante os certificados de participagdo.
5.2 Local e horario da prestacao dos servicos
5.2.1 Os servigos serdo prestados nas modalidades presencial e online.
5.2.1 Os servigos serdo prestados no periodo de 17 de junho a 12 de novembro de 2025.
5.3 Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas:

5.3.1.1 A Contratante emitirdA a Nota de Empenho de Despesa, com vistas a apresentacdo de garantia de recursos
financeiros para a contratacdo do servico;

5.3.1.2 A Contratada providenciara:
I - Elaboracéo do cronograma dos eventos;
II - Definicdo do contetido programatico;
III - Desenvolvimento de material didético;
IV - Entrega de materiais didaticos e instru¢Ges prévias aos participantes;

V - Execucdo dos eventos nos dias e horarios programados, os quais contemplardo todo o contetido
programatico previsto;

VI - Interatividade entre palestrantes e participantes, esclarecimentos de dividas;

VII - Disponibilizacdo de suporte técnico para solucionar problemas técnicos durante o evento;
VIII - Elaboragdo e envio dos certificados de participagao;

IX - Emisséo e envio de fatura a Contratante.

5.3.1.3 A Contratante realizard a anélise de conformidade da documentacdo apresentada pela Contratada, efetuard o
ateste de fatura e procedera ao subsequente pagamento.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Os materiais didaticos necessdrios para a plena compreensao e absorcdo do contetido serdo disponibilizados pela Contratada,
incluindo recursos audiovisuais, apresenta¢des, apostilas e quaisquer outros documentos pertinentes.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. As informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta estdo detalhadas nos estudos técnicos preliminares e no
presente Termo de Referéncia, abrangendo quantitativo de participantes, fundamentos da contratacdo, objetivos do treinamento,
carga horéria, temdtica, modalidade, contetido programatico, instrutoria, entre outros.
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6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 A Contratada serd obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as
partes do objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucao ou de materiais
nela empregados.

6.4 A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucgdo da
contratacdo, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

6.5 Somente a Contratada serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto desta contratagdo.

6.5.1 A inadimpléncia da Contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a
Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto desta contratagdo.

6.6. As comunicagoes entre o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos e a Contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.7. A Contratante podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.8. Apos a assinatura do contrato ou emissdo de documento que o substitua, a Contratante podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicéveis, dentre outros.

6.9 Previamente ao pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.1.1. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios, com vistas a garantir a
efetividade da capacitacdo, assegurando que o treinamento atenda as expectativas estabelecidas, promovendo o desenvolvimento
gerencial dos participantes:

7.2.1. Unidade de Medida para Faturamento e Mensuracao do Resultado: A unidade de medida adotada para fins de
faturamento e mensuracdo do resultado serd a vaga contratada, conforme quantitativo e valores unitarios indicados no
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item 1.1 deste Termo de Referéncia. Para fins de acompanhamento da execucdo contratual, cada vaga correspondera ao
conjunto de horas-aula efetivamente disponibilizadas ao participante, observado o cronograma previsto e o periodo de
realizacdo do treinamento, incluindo, quando aplicavel, as transmissdes ao vivo.

7.2.2. Produtividade de Referéncia ou Critérios de Qualidade para a Execucdo Contratual: A produtividade sera
avaliada com base na eficacia do treinamento, considerando a participagdo ativa dos servidores, o alcance dos objetivos
propostos, e a aplicabilidade pratica dos conhecimentos adquiridos. Adicionalmente, serdo considerados critérios de
qualidade relacionados a clareza, didatica e atualizacdo dos contetidos ministrados.

7.2.3. Indicadores Minimos de Desempenho para Aceitacao do Servico ou Eventual Glosa: Para a aceitacdo do
servigo, serdo considerados indicadores minimos de desempenho, abrangendo a conclusdo integral do conteido
programatico, a qualidade do material didatico, a eficicia da plataforma virtual, a execugdo de atividades praticas
alinhadas ao tema do curso e a participacdo ativa e construtiva durante as aulas. Eventuais glosas poderdo ocorrer em
casos de ndo conformidade com os objetivos do treinamento ou auséncia de participagdo minima exigida.

Do recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pela equipe de fiscalizagdo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de caréter técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n° 14.133
e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. A equipe de fiscalizacdo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. A equipe de fiscalizacd do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, a equipe de fiscalizagdo do contrato ira
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a dltima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.8.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133,
de 2021)

7.8.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

7.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tinico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
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contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.10.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucado do contrato.

Liquidacao
7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de

liquidac@o, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.16. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emissdo;

7.16.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situacdo, sem Onus a contratante;
7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por

meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.19. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018).
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7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.21. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, os valores
devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcio monetaria, mediante
aplicacdo da seguinte férmula:

AF =[(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:
AF = atualizacdo financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir
da data do adimplemento da etapa;

N = nimero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.
Forma de pagamento

7.26. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado, no prazo de até 10 (de) dias tteis, contados da liquidacdo da despesa.

7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicével.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

8.1 Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
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8.1.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 74, I11, da Lei n.° 14.133/2021.

8.2 Regime de execucao

8.2.1 O regime de execucdo do contrato serd Empreitada por Preco Unitério.

8.3 Exigéncias de habilitacao

8.3.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1.1 Habilitacao juridica

8.3.1.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

8.3.1.1.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidagdo respectiva.

8.3.1.2 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.3.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.3.1.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.1.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.3.1.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.1.2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.1.2.6 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.1.2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.1.2.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.1.3 Qualificacao Técnica e Econémico-Financeira

8.3.1.3.1 Em virtude da natureza da contratagdo, que envolve a prestacdo imediata dos servicos
conforme preconizado pelo art. 70, Inciso III, da Lei n° 14.133/202, os requisitos de qualificacdo técnica
exigidos sdo os descritos no subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.140.626,50

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.140.626,50 (um milhdo, cento e quarenta mil, seiscentos e vinte e seis reais e
cinquenta centavos), correspondente a aquisicao de 647 vagas para participacdo de servidores(as) do ColaboraGov em acdes de
desenvolvimento gerencial, conforme proposta comercial apresentada pela ENE TREINAMENTOS CURSOS E EVENTOS

Termo de Referéncia 117/2025

LTDA, entidade promotora do evento, nos termos da Proposta Comercial SEI n° 51447915, e detalhamento abaixo:

a) Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Ptblicos:

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS

EVENTO FORMATO ?’1?3:: INDIVIDUAL TOTAL
Congresso Exceléncia em Gestio Presencial 20 RS 2.758,25 RS 55.165,00
e Lideranca Online 130 R$ 880,00 R$ 114.400,00
Total de vagas 150 Total (R$) R$ 169.565,00
b) Ministério da Fazenda:
MINISTERIO DA FAZENDA
EVENTO FORMATO Ll INDIVIDUAL TOTAL
VAGAS
, , Presencial 17 R$ 2.758,25 R$ 46.890,25
Summit Meeting
Online 101 R$ 880,00 R$ 88.880,00
Congresso Exceléncia em Gestao Presencial 13 R% 2.758,25 R% 35.857.25
e Lideranca Online 101 R$ 880,00 R$ 88.880,00
Comunicagao Assertiva Presencial & R% 4.199,00 R% 25.194,00
Desperta-Me! Acelerando a Presencial 5 R% 2.758,25 R% 13.791,25
Lideranca Feminina Online 42 R$ 1.870,00 R$ 78.540,00
Total de vagas 285 Total (R$) R$ 378.032,75
¢) Ministério da Previdéncia Social:
MINISTERIO PREVIDENCIA SOCIAL
EVENTO FORMATO QrD DE INDIVIDUAL TOTAL
VAGAS
Congresso Excelénciaem Gestdo Presencial 10 R$ 2.758,25 R$ 27.582,50
e Lideranca Online 16 R$ 880,00 R$ 14.080,00
Tomada de Decistes Presencial 9 R$ 2.758,25 R$ 24.824,25
Projeto Integral Presencial 7 R$ 2.758,25 R$ 19.307,75
Comunicacdo Assertiva Presencial 8 R$ 4.199,00 R$ 33.592,00
Lideranca Transformadora Presencial 8 R$ 4.199,00 R$ 33.592,00
Negociacdo de conflitos Presencial 10 R$ 2.758,25 R$ 27.582,50
Desperta-Me! Acelerando a Presencial 10 R$ 2.758,25 R$ 27.582,50
Lideranca Feminina Online 21 R$ 1.870,00 R$ 39.270,00
Total de vagas 99 Total (R$) R$ 247.413,50
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d) Ministério do Turismo:

MINISTERIO DO TURISMO
EVENTO FORMATO e INDIVIDUAL TOTAL
VAGAS
. _ Presencial 4 R$ 2.758,25 R$ 11.033,00
Summit Meeting
Online 4 R$ 880,00 R$ 3.520,00
ET dgerrzssz’ame'enc'a em Gestao | p esencial 8 R$ 2.758,25 R$ 22.066,00
Tomada de Decistes Presencial 4 R$ 2.758,25 R$ 11.033,00
Projeto Integral Presencial 4 R$ 2.758,25 R$ 11.033,00
Comunicagdo Assertiva Presencial 8 R$ 4.199,00 R$ 33.592,00
Futuro, IA e Novas Tecnologias Presencial 4 R$ 2.758,25 R$ 11.033,00
Lideranca Transformadora Presencial 4 R$ 4.199,00 R$ 16.796,00
Negociacdo de conflitos Presencial 2 R$ 2.758,25 R$ 5.516,50
Desperta-Me! Acelerando a Presencial 6 R$ 2.758,25 R$ 16.549,50
Lideranca Feminina Online 2 R$ 1.870,00 R$ 3.740,00
Total de vagas 50 Total (R$) R$ 145.912,00

e) Ministério da Igualdade Racial:

MIR - MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
QTD DE
EVENTO FORMATO VAGAS INDIVIDUAL TOTAL

Summit Meeting Presencial 5 R$ 2.758,25 R% 13.791,25
Congresso Excelencia em Gestdo | o ia) 5 RS 2.758,25 R$ 13.791,25
e Lideranca
Tomada de Decistes Presencial 5 RS 2.758,25 R% 13.791,25
Comunicagao Assertiva Presencial 7 RS 4.199,00 R% 29.393,00
Lideranca Transformadora Presencial 5 RS 4.199,00 R% 20.995,00

Total de vagas 27 Total (R%) RS 91.761,75

f) Ministério do Planejamento e Or¢amento:

MPO - MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
EVENTO FORMATO e INDIVIDUAL TOTAL
VAGAS

Financas para Ndo Financeiros Presencial 2 R$ 2.758,25 R$ 5.516,50
Tomada de Decisdes Presencial 2 R$ 2.758,25 R$ 5.516,50
Comunicagdo Assertiva Presencial 4 R$ 4.199,00 R$ 16.796,00
Futuro, IA e novas tecnologias Presencial 2 R$ 2.758,25 R$ 5.516,50
Lideranca Transformadora Presencial 2 R$ 4.199,00 R$ 8.398,00
Negociacdo de conflitos Presencial 2 R$ 2.758,25 R$ 5.516,50

Total de vagas 14 Total (R$) R$ 47.260,00

g) Ministério de Portos e Aeroportos:
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MPOR - MINISTERIO DOS PORTOS E AEROPORTOS

QTD DE
EVENTO FORMATO VAGAS INDIVIDUAL TOTAL
Congresso Exceléncia em Gestio | o ial 10 R$ 2.758,25 R$ 27.582,50
e Lideranga
Total de vagas 10 Total (R$) R% 27.582,50

h) Ministério dos Povos Indigenas:

MPI1 - MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
QTD DE
EVENTO FORMATO VAGAS INDIVIDUAL TOTAL

Summit Meeting Presencial 5 R% 2.758,25 R% 13.791,25
Copgregso Exceléncia em Gestao Presencial 4 RS 2.758,25 RS 11.033,00
e Lideranca
Finangas para Mao Financeiros Presencial 3 RS 2.758,25 R$ 8.274,75

Total de vagas 12 Total (R%) R$ 33.099,00

i) Resumo da Proposta de Contratagdo:

RESUMO DE VAGAS E VALORES POR PROJETO

Evento Formato Qtd. de Individual Desconto — Total
vagas c/desconto
_ _ PRES 31 R$ 3.245,00 15% | R$ 275825 | R$ 85505,75
Summit Meeting
OMLINE 105 R$ 1.100,00 15% R$ 880,00 R$ 92.400,00
ceceL PRES 70 R$ 3.245,00 15% | R$2.75825 | RS 193.077,50
OMLINE 247 R$ 1.100,00 15% R$ 880,00 R$ 217.360,00
Finangas para ndo PRES 5 R$ 3.245,00 15% | R$2.75825 | R$ 1379125
financeiros
;D"fa_da de PRES 20 R$ 3.245,00 15% | R$2.75825 | R$ 55.165,00
eCisoes
Projeto 360 PRES 11 R$ 3.245,00 15% | R$ 275825 | RS 30.340,75
Comunicagio PRES 33 R$ 4.940,00 15% | R$4.199,00 | RS$ 138.567,00
assartiva
Futuro, 1A e novas PRES 6 R$ 3.245,00 15% | R$2.75825 | R$ 16.549,50
tecnologias
Lideranca PRES 19 R$ 4.940,00 15% R$4.199,00 | R$ 79.781,00
transformadora
Negociacdo de PRES 14 R$ 3.245,00 15% | R$2.75825 | R$ 3861550
conflitos
Desperta-me! ONLINE 65 R$ 2.200,00 15% | R$ 1.870,00 | RS 121.550,00
Acelerand
\celerandoa - PRES 21 R$ 3.245,00 15% | R$275825 | R$ 5792325
lideranca feminina
Total de vagas 647 R$ 1.140.626,50

9.1.1 Os valores praticados foram definidos conforme a politica comercial da contratada, considerando o formato das
acoes, a programacdo abrangente, a carga horéria, a metodologia aplicada e o niimero de inscri¢des adquiridas.

9.1.2 Em razdo da contratacdo centralizada de multiplas vagas pelo MGI, destinada a atender as demandas dos 6rgaos
integrantes do ColaboraGov, foi concedido um desconto no valor de R$ 215.495,40 (duzentos e quinze mil, quatrocentos
e noventa e cinco reais e quarenta centavos). O valor total originalmente estimado para a contratagdo era de R$
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1.356.121,90 (um milhdo, trezentos e cinquenta e seis mil, cento e vinte e um reais e noventa centavos), tendo sido
ajustado para R$ 1.140.626,50 (um milhdo, cento e quarenta mil, seiscentos e vinte e seis reais e cinquenta centavos),
conforme proposta final apresentada.

9.2 Justificativa de Precos

9.2.1 A justificativa de precos sera elaborada pela Coordenagdo de Pesquisa de Precos da Diretoria de Contratacdoes e Unidades
Descentralizadas (MGI-DCD-CGCOM-COPEP), area responsavel por essa atividade.

9.3 Reajuste

9.3.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento estimado,
em 27 de maio de 2025.

10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdao/Unidade: 170607;

IT) Acédo Orcamentaria: 2000;

IIT) Plano Orcamentéario: 0001;

IV) Fonte de Recursos: 1000;

V) Programa de Trabalho: 225067;

VI) Elemento de Despesa: 33.90.39;

VII) Plano Interno: 46.2000.29.006.

11. Obrigacoes da Contratada

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Termo de Referéncia, e seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

11.1.1 Tomar todas as providéncias necessarias para a execucao do objeto desta contratacdo, dentro dos pardmetros
estabelecidos neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela instituicio promotora da acgdo de
desenvolvimento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis.

11.1.2 Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de
qualidade exigidos:

11.1.2.1 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

11.1.2.2 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.
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11.1.2.3 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo; 11.1.2.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

11.1.3 Reparar, corrigir ou remover, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Unido, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos.cumprimento do contrato.

11.1.5 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.6 Comunicar a Contratante, no prazo de até 12 (doze) horas, qualquer ocorréncia anormal que se verifique durante a
execucdo dos servigos.

11.1.7 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer
reclamacoes.

11.1.8 Manter, durante o periodo de prestacdo dos servicos, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

11.1.9 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

11.1.10 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacOes sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo
nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

11.1.11 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugdo do objeto,
originariamente ou vinculada por prevencgdo, conexdo ou contingéncia.

11.1.12 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

11.1.13 Vedar a utilizacéo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de
cargo em comissdo ou funcao de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.
11.1.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
da Contratante.

11.1.15 Encaminhar a Nota Fiscal e documentacdo probatéria de participacdo dos servidores na acdo de desenvolvimento
a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis apds o final da acdo de desenvolvimento e capacitagdo.

11.1.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.17 Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do objeto contratado.

12. Obrigacoes da Contratante

12.1 Sao obrigagdes do Contratante:
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12.1.1 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.

12.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com os documentos
norteadores da contratagdo e seus anexos.

12.1.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

12.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente documento.

12.1.6 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado.
12.1.7 Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto,
tais como nos servicos de recepgao e apoio ao usudrio;

12.1.7.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcéo especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

11.2.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.1.8 Prestar a Contratada, em tempo habil, as informacGes e os esclarecimentos eventualmente necessarios ao
desenvolvimento dos servigos contratados.

12.1.9 Realizar avalia¢Ges da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

12.1.10 Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

12.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacOes e reclamagdes relacionadas a execucdo da presente
contratagdo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do ajuste.

12.1.11.1 Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10 (dez) para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

12.1.12 Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios ap6s o recebimento do servigo e notifica¢des expedidas.

12.1.13 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda

que vinculados a execucao do objeto contratado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados

13. Sancoes Administrativas

13.1 Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
13.1.1 der causa a inexecugdo parcial do objeto contratado;

13.1.2 der causa a inexecugdo parcial do objeto contratado que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3 der causa a inexecucdo total do objeto contratado;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 15de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170607 Termo de Referéncia 117/2025

13.1.4 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

13.1.5 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo contratual; 13.1.6
praticar ato fraudulento na execucéo contratual;

13.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo contratual;
13.1.7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.7.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores.

13.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
13.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infrages administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do objeto contratado, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 13.12, 13.1.3 e 13.1.4 acima
deste Termo, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

III. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 13.1.5,
13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 acima deste Termo, bem como nas alineas 13.12, 13.1.3 e 13.1.4, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei);

IV. Multa:

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatdria, para as infragdes descritas nos subitens 13.1.5 a 13.1.8, de 10% a 30% do valor do Contrato;

¢) Compensatoéria, para a inexecucdo total do contrato prevista no subitem 13.1.3, de 5% a 30% do valor do
Contrato;

d) Para infracdo descrita no subitem 13.1.2, a multa serd de 5% a 30% do valor do Contrato;
e) Para infracOes descritas no subitem 13.1.4, a multa serd de 1% a 15% do valor do Contrato;
f) Para a infracdo descrita no subitem 13.1.1 a multa serd de 1% a 15% do valor do Contrato.

13.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9°).

13.4 Todas as sangOes previstas neste documento poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacao (art. 157).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.5 A aplicacdo das sancGes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.5.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos
de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.
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13.5.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso
continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

13.6 Na aplicacado das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de
controle.

13.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licita¢cdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.7.1 A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

13.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.9.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.10 As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

13.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagoes, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgio
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VINICIUS DELGADO DA FONSECA ASSIS

Integrante Técnico
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DANIEL PIRES DE CASTRO

Integrante Técnico

ANA CRISTINA SANTOS SILVA

Integrante Administrativo

LUIZ EDUARDO LEMOS DA CONCEICAO

Integrante Requisitante
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