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SUPERINTENDENCIA REG ADMINISTRACAO DO MGI-ES

Estudo Técnico Preliminar 2/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 10783.000282/2024-14

2. Descricao da necessidade

O presente estudo tem como finalidade embasar a contratacdo de locacdo de imével para abrigar a Agéncia Regional do Trabalho em Alegre-ES, que se
dara na forma do art. 3°, I da INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 103, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.

Os Estudos Preliminares da contratagdo em tela foram elaborados a partir do documento de formalizacdo da demanda emitido pelo Chefe do Servico de
Administracdo da Superintendéncia Regional do Trabalho no Espirito Santo e demais documentos emitidos pela SRT-ES para analise da viabilidade e
levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor a Inexigibilidade de Licitagdo, em conformidade com o disposto no artigo 24 da IN
Seges/MPDG n° 5/2017.

Para fins de registro, esclarecemos que ndo h4, na cidade de Alegre-ES , disponibilidade de imével para uso por parte da SPU, conforme documento SEI
n°® 49551864.

O contrato do atual imével onde funciona a Agéncia Regional do Trabalho em Alegre ndo pode mais ser renovado, tendo em vista a necessidade de
realizar a mudanca dos contratos de aluguel de iméveis em vigor para a nova lei de licitagdes e contratos. A Agéncia Regional de Alegre encontra-se
instalada em imével localizado na Rua 15 de Novembro, n° 72, Centro, no Municipio de Alegre/ES, conforme especificacoes da Avaliacdo Imobiliaria,
Doc. SEI 49551864.

O Chamamento Publico 10/2025, destinado a prospeccdo do mercado imobilidrio em Alegre para a locagdo de imével ndo residencial urbano, expirou
sem a apresentagdo de propostas/documentos por interessados. Diante do interesse ptiblico na continuidade das atividades da unidade no local atual e da
comprovada auséncia de interessados em atender o certame, a solucdo mais vantajosa e eficiente é a manutencdo do contrato de locagdo do imével, desde
que este possua caracteristicas singulares que tornem sua escolha necesséria, conforme o Art. 74, inciso V, da Lei n° 14.133/2021

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Setor de Licitagdes e Contratos Paulo Sergio Alberto

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

A proponente devera apresentar as seguintes documenta¢des minimas para habilitacdo:

® copia autenticada do “Habite-se” do imével; cépia autenticada do registro do imével no Cartério de Registro de Iméveis;

® certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais a divida ativa da unido se o locador for pessoa fisica; se o locador for pessoa
juridica: certificado de regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos do INSS, Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

® copia autenticada do RG e CPF do responsavel pela assinatura do contrato; contrato celebrado entre o proprietario do imével e a imobiliaria, se
for o caso;

® Contrato Social da imobilidria, se for o caso; declaracéo de inexisténcia de impedimento de ordem juridica, relativamente ao ICMS e ITCM
(transmissdo causa mortis), Prova de Regularidade perante a Fazenda municipal, relativamente ao ISSQN, IPTU e ITBI (transmissdo inter
vivos). O imével deveré estar totalmente concluido, em condi¢Oes de operacao e adaptado aos padroes exigidos e ao constante da proposta
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apresentada pela proponente escolhida. Todos os elementos construtivos e componentes fisicos que integram a edificacdo deverao atender a
legislacdo de uso e ocupagdo do solo. De modo a permitir a analise das condi¢des de oferta do mercado imobilidrio, as propostas deverdo conter,
como condi¢do minima para que sejam analisadas, os seguintes requisitos e informacoes:

® a) area construida (que levem em conta escritérios, banheiros, depdsitos e corredores, excluindo areas de galpdes e estacionamentos)

b) climatizagdo: tubulagdes, elétrica e area técnica para instalacdo de aparelhos de ar-condicionado. Caso ja possua aparelhos instalados, serd um
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c) Redes elétrica logica, telefonia e hidraulica com condicdo de funcionamento de demanda/carga;

d) habite-se, alvara do Corpo de Bombeiros e demais documentagdes necessarias, nos termos da legislacdo local;

e) Plano de Seguranca Contra Incéndio e Panico — PPCI, protocolizado perante o Corpo de Bombeiros;

f) acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme exigéncias legais;

g) Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas - SPDA, instalado e funcional;

Outras caracteristicas que o imével deve apresentar para atender as necessidades da Agéncia Regional do Trabalho de Alegre, estdo expressas Estudo de
Leiaute, elaborado pela SRT/ES, Doc. SEI 50930645.

5. Levantamento de Mercado

O Levantamento de Mercado para a contratacdo da locagcdo do imdvel destinado a Agéncia Regional do Trabalho (ART) em Alegre-ES foi realizado por
meio de um Chamamento Publico, metodologia inicial adotada pela Administragdo para prospecc¢do no mercado imobiliario. A tentativa formal

do Chamamento Publico 10/2025, foi destinado a prospec¢do do mercado para a locagdo de imével ndo residencial urbano em Alegre. O resultado é

que expirou o prazo sem a apresentagao de propostas/documentos por interessados.

A auséncia de interessados em atender ao certame comprovou a dificuldade em encontrar iméveis que satisfacam os requisitos da Agéncia por meio de
concorréncia publica. Diante do interesse publico na continuidade das atividades da unidade no local atual e da comprovada auséncia de propostas , a
solucdo mais vantajosa é a manutenc¢do do contrato de locagdo do imével atual, conforme o Art. 74, inciso V, da Lei n° 14.133/2021.

6. Descricao da solucao como um todo

A escolha do imdvel de propriedade do Sr. Augusto César Soares Leite é tornada necessaria pelos seguintes fatores de singularidade:

Fator de

Singularidade Justificativa e Vantagem para a Administragcao

Localizacdo O imdvel ja se encontra em um ponto de facil acesso para os usuarios dos servigos da Superintendéncia Regional
Estratégica e do Trabalho em Alegre. A localizac&o é consolidada e conhecida pela populagéo, minimizando a desorientagdo e
Reconhecida garantindo a continuidade do fluxo de atendimento.

Instalacdes e
Adequacao
Funcional
(Existente)

O imovel possui layout e adequacdes fisicas que foram realizadas para atender as necessidades especificas da
Unidade Administrativa (acessibilidade, salas de atendimento, etc.). A locac&o de qualquer outro imével exigiria
novos e custosos projetos e obras de adaptagdo, o que demandaria tempo e recursos financeiros consideraveis.

Continuidade do . o L . . . ~
A contratagdo do imdvel atual elimina a necessidade de mudanca e, consequentemente, o risco de interrup¢éo ou

Servico e L . - A ~ A . ~ L

Ag . paralisacdo dos servigos essenciais, um 6nus que ndo se justifica apés a comprovacao da auséncia de propostas no
Auséncia de .

B Chamamento Publico.

Interrupcao
Reducao de
Custos e A manutengdo no imével existente anula os custos de mudanca (transporte de mobiliario, equipamentos), de obras
Economia de adequacg&o em novo local e o custo processual/temporal de uma nova tentativa de licitacéo.
Processual
Relacao
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Contratual A relagdo com a atual locadora, ndo possui registros de irregularidades ou desabono, garantindo a confiabilidade e a seguranca
Satisfatéria juridica da contratacado

Justificativa do Modelo de Locacdo Tradicional e da Dispensa de Custos de Desmobilizacao

A opgdo pelo modelo de locagdo tradicional, conforme previsto no Art. 8°, inciso I, da Instru¢do Normativa SEGES/ME N° 103/2022, é a mais adequada
para a presente contratacao. Considerando que o imével j4 estd plenamente adaptado e em perfeito estado de conservagao, ndo hé necessidade de
investimentos adicionais por parte do locador. A infraestrutura existente atende perfeitamente as necessidades operacionais e finalisticas da Geréncia.

A adocdo de modelos como locagdo com facilities Administragdo Prtiblica neste caso. O modelo com (Art. 8°, inciso II) ou BTS ( facilities Build-to-Suit )
(Art. 8°, inciso III) seria inadequada e desvantajosa para a pressupde a inclusdo de servigos de gerenciamento e manutengao, que gerariam custos
desnecessarios, visto que a SRT/ES j& possui estrutura para a gestdo e manutencdo basica do espago. O modelo BTS, por sua vez, implica a realizacdo de
obras e servicos de engenharia para adaptar o imével as necessidades do locatério, o que é completamente dispenséavel, pois o espaco atual ja se encontra
em total conformidade com as exigéncias do 6rgao.

Analise de Custos de Ocupacao

Adicionalmente, a anélise dos custos de ocupagdo do imoével, que usualmente incluiria a estimativa de despesas com desmobilizacdo, restituicdo e
adaptacdo, torna-se desnecessdria no presente caso. A solucdo proposta é a permanéncia no imével atual, o que elimina todos os custos operacionais de
uma eventual mudanga. Nao havera desmobilizacdo da Geréncia, nem custos de restitui¢do ou adaptacao, simplificando o processo e reforgando a
vantajosidade da contratagdo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A solugéo proposta requer apenas uma unidade predial que abrigue todas as instalagdes da Agéncia Regional do Trabalho de Alegre.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 26.746,80

O valor da contratacdo sera de R$ 2228,90 (dois mil duzentos e vinte e oito reais e noventa centavos) mensais, perfazendo o total de R$26.746,80 (vinte
e seis mil setecentos e quarenta e seis reais e oitenta centavos) anual.

Foi realizada, também, a avaliagdo imobilidria com objetivo de identificar o valor de mercado do aluguel com base nos valores por metro quadrado no
municipio de Alegre-ES (Doc. SEI 50930645).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo em questdo, relativa a locacdo do imével para a Agéncia Regional do Trabalho em Alegre, ndo serd fragmentada, pois é imprescindivel
que o 6rgdo seja alocado em um tinico imével. A necessidade de um espaco integral para abrigar toda a estrutura do 6rgao se justifica pelos seguintes
motivos:

® Eficiéncia Operacional: A alocacdo em um unico prédio garante a centralizacdo de todos os servicos e setores, otimizando o fluxo de trabalho e
a comunicacdo interna. Setores como atendimento ao publico e fiscalizacdo estdo interligados e dependem da proximidade fisica para uma
operagdo agil e coordenada.

® Melhor Atendimento ao Publice: A concentracdo de todos os servigos em um s6 local facilita o acesso e a experiéncia do cidadéo, que nédo
precisara se deslocar entre diferentes enderecos para resolver suas demandas. Isso evita transtornos, economiza tempo e melhora a percepgao da
qualidade do servico publico.

® Seguranca e Logistica: A manutencado de todos os bens patrimoniais, documentos e equipamentos em um unico imével simplifica a gestdo de
seguranca, a manutencdo e a logistica, reduzindo custos e riscos. A fragmentacdo em muiltiplos locais acarretaria a necessidade de duplicacdo de
equipes de seguranga, sistemas de alarme e contratos de manutencdo, além de dificultar o transporte de documentos e equipamentos.

® Economia Administrativa: A locacdo de um tnico imével simplifica o processo administrativo, exigindo um tnico contrato, um tnico
processo de pagamento e uma unica gestdo de despesas. O parcelamento da contratacdo resultaria em muiltiplos processos, aumentando a
burocracia e os custos indiretos para a Administragdo Publica.
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Dessa forma, a alocacdo da Agéncia Regional do Trabalho em um imével tinico é a solu¢do mais eficiente, econdmica e vantajosa, garantindo a
continuidade e a qualidade dos servicos prestados a populagao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes. O objeto desta contratagdo se refere unicamente a locagcdo do imével para a Agéncia Regional do
Trabalho em Alegre. Trata-se de uma contratacdo independente e auténoma, sem relagdo direta com outras aquisi¢des de bens ou servigos.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A locacdo de imével para abrigar a Agéncia Regional do Trabalho em Alegre-ES possui alinhamento com o Plano Anual de Contrata¢des da SRT/ES.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

Locagdo de imével que possua instalagdes fisicas e infraestrutura adequada ao desempenho das atividades, proporcionando aos servidores da Agéncia
Regional do Trabalho em Alegre-ES e a populacdo atendida pelos servicos da SRT/ES um ambiente salubre, seguro e adequado, com melhor
aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

® Continuidade e Eficiéncia do Servico Publico: Garantir a manutencdo das atividades da GRT sem interrupcdes, assegurando o atendimento
ininterrupto a populacéo e a plena execugdo de suas fungoes.

¢ Economia e Vantajosidade para a Administracdo Publica: Evitar os custos de desmobilizagdo, adaptagdo e mudanga de mobiliario e
equipamentos, demonstrando que a permanéncia no local é a opgao financeiramente mais vantajosa a longo prazo.

® Simplificacdo do Processo Administrative: Reduzir a burocracia ao utilizar o modelo de locagdo tradicional e ndo necessitar de um novo
processo de mudanga ou reforma, otimizando o uso de recursos humanos e financeiros do érgao.

® Satisfacdo do Usuario: Manter a Geréncia em um local j& conhecido e de facil acesso para os cidaddos de Alegre e regido, facilitando a vida
dos usudrios e fortalecendo a confianga nos servigos prestados.

13. Providencias a serem Adotadas

O processo para a continuidade da locacdo ndo implica em providéncias relacionadas a mudanca, desmobilizagdo ou adaptacdo do imével, uma vez que a
Geréncia Regional do Trabalho permanecera em sua localizagao atual.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Durante a vigéncia do contrato de locagdo, a Agéncia Regional do Trabalho (ART) se compromete a observar rigorosamente os critérios de
sustentabilidade e acessibilidade, adotando préaticas que visem a redugdo dos custos operacionais e a diminui¢do do impacto ambiental. Para isso, serdo
implementadas e fiscalizadas acdes relacionadas a:

® Eficiéncia Energética: O uso de lampadas de baixo consumo, a otimizacdo de sistemas de ar-condicionado e a conscientizagdo sobre o uso
racional da energia.

® Uso Racional da Agua: A manutencio preventiva de torneiras e encanamentos, a instalacéo de equipamentos economizadores de 4gua e a
promocdo do consumo consciente.

® Materiais e Préticas Sustentaveis: A preferéncia por materiais de baixo impacto ambiental em eventuais manutencdes e reparos, além de préticas
de gerenciamento de residuos.

O processo de contratacdo e as praticas adotadas durante a locagdo seguirdo, no que couber, as diretrizes do Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis,
aprovado pela Camara Nacional de Sustentabilidade e pela Consultoria-Geral da Unido da Advocacia-Geral da Unido.

Além disso, o 6rgdo se compromete a cumprir a Politica Nacional de Residuos Sélidos, conforme a Lei n® 12.305/2010 e o Decreto n° 10.936/2022,
garantindo a gestdo adequada dos residuos gerados em suas instala¢des.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base no exposto acima, especialmente no que tange a solu¢do de mercado escolhida, e com base nas informagdes juntadas aos autos deste processo,
especialmente quanto ao DFD, declaramos que a contratagdo é viavel, além de ser necessaria para o atendimento das necessidades e interesses da
Administragdo, assegurando o funcionamento das suas atividades finalisticas e o camprimento de suas missdes institucionais.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RAYANE FERREIRA BASTOS

Membro da comissdo de contratagdo

&"F Assinou eletronicamente em 29/01/2026 as 10:00:42.

CLAUDIA MARIA BRITO SOUSA

Membro da comissdo de contratagdo

b
tf Assinou eletronicamente em 29/01/2026 as 14:58:40.

CASSIUS COELHO PINTO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/01/2026 as 14:42:59.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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