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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos continuos de engenharia para manutencao predial preventiva e corretiva, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo fornecimento de materiais,
insumos e execugdo de servicos sob demanda, abrangendo sistemas elétricos, hidrossanitarios, combate a
incéndio, SPDA, cabeamento estruturado, climatizagdo, obras civis e demais instalagdes prediais, utilizados
pela Superintendéncia Regional de Administragio do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos
Publicos no Estado do Rio de Janeiro - SRA-MGI/RJ, nos termos da tabela abaixo, conforme condicgoes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

- $ $
ITEM ESPECIFICACAO CATSER |\ .00 . SANUAL QUINQUENAL
1 Servigos continuos de engenharia para 1627 401.716,42 4.820.597,04  24.102.985,20
manuten¢do predial preventiva e corretiva

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade:

1.2. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns de engenharia, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo de Referéncia (TR).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Classificacio do objeto quanto ao modelo de execucio:

1.3. Os servigos sao enquadrados como continuados tendo em vista que sua necessidade ¢ permanente e ha
risco em caso de interrupgao.

Prazo de vigéncia:

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 60 (sessenta) meses, contado da assinatura do contrato, na
forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, por se tratar de servigo continuo de engenharia e
manuten¢do predial, podendo ser prorrogado sucessivamente até o limite maximo de 10 (dez) anos previsto
na legislacdo.

1.4.1. Motivacdo e Vantajosidade do Prazo Inicial: a adog¢do do prazo inicial de 60 (sessenta) meses
encontra-se fundamentada no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e justifica-se pela:

a) Imprescindibilidade da manuten¢do continua e ininterrupta dos sistemas prediais criticos e da
infraestrutura do Edificio Palacio da Fazenda e anexos;

b) Amortizagdo adequada dos custos de mobilizacdo inicial, implantacio de software de gestdo
(CMMS/EAM) e ferramental especializado ao longo de 5 anos, propiciando menor custo mensal para a
Administragdo e Contratada;

¢) Consolidagdo da curva de aprendizado técnico sobre a edificagdo tombada com diversas particularidades
(histdricas e construtivas), maximizando os resultados das rotinas de manutengao preventiva e corretiva; e

d) Otimizacdo e eficiéncia administrativa, evitando a reiteragdo anual de certames licitatorios de alta
complexidade técnica.

1.4.2. Justificativa do Prazo Inicial: a fixacdo do prazo de 5 (cinco) anos fundamenta-se, além dos pontos
citados no item anterior, na natureza continua e permanente dos servicos de manutencdo predial do
complexo, garantindo amortizacdo dos investimentos operacionais da contratada (como a implanta¢do do
sistema CMMS), adequacdo de rotinas de Satde e Seguranga do Trabalho (SST) para uma equipe fixada em
36 postos residentes. A diluicdo desses custos fixos de mobilizagdo e tecnologia ao longo do periodo de 5
(cinco) anos reduz significativamente a taxa de administracdo e a margem de risco embutidas nas propostas
comerciais das licitantes, gerando maior nimero de participantes e propostas or¢gamentarias mais vantajosas,
por ganhos de escala e estabilidade, resultando em propostas mais econdomicas para a Unido em comparacao
a contratos de prazos mais curtos (ex.: 12 ou 24 meses).

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

2t FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
do Estudo Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

2.2. O objeto da contratagdo estad previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme detalhamento a
seguir:

2.2.1. ID PCA no PNCP: [00489828000155-0-000018/2026];
2.2.2. Data de publica¢do no PNCP: [14/11/2025];

2.2.3. Id do item no PCA: [67];

2.2.4. Classe/Grupo: [545]; e

2.2.5. Identificador da Futura Contratagdo: [170114-12/2026].

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO



3.1. A solugdo consiste na prestacdo de servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva,
com dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo atendimento sob demanda por meio de Ordens de
Servico (OS's), com fornecimento de materiais necessarios a execucao, visando garantir operacionalidade,
seguranga e conservagao das edificagdes:

Imovel Enderego Area (m2) N° de pavimentos

Avenida Presidente
Antonio Carlos n° 101.718,66 18 pavs
375 - Castelo

Edificio Sede do
MGI/RJ

Parqueamento/Edificio Av . Presidente

Sede do MGI/RJ Antonio Carlos s/n°- | 3.202,00 1 pav
Castelo
Depdsito/Arquivo Sa Rua Sa Freire n°s o ~o
Freire 114, 116 ¢ 1300 | 263490 17 e 2 pav
Edificio Usina Estrada Velha da Prédio principal: 7 pavs
Tijucan® 77 4.053,00 Prédio anexo: 2 pavs
- Usina Anexo: restaurante

Rua Arlindo Janot,
Galpao de Bonsucesso | 284 —Loten® 13 - 1.417,00 Térreo
Bonsucesso -RJ

3.2. A relagdo de imodveis constante do item 3.1 corresponde ao conjunto inicialmente abrangido por esta
contratacdo. Poderdo ser formalmente incorporados, mediante justificativa e instrumento proprio, durante a
vigéncia contratual, outros imoveis sob responsabilidade da SRA-MGI/RJ, situados no Municipio do Rio de
Janeiro e compativeis com a natureza e a complexidade do objeto, desde que haja demanda formal da
Administragdo, justificativa técnica, disponibilidade or¢amentdria e financeira, e formalizagdo por
instrumento contratual cabivel, com a consequente atualizagdo da PCFP, dos quantitativos de medi¢do e dos
demais documentos de gestdo contratual, sem altera¢do da natureza da contratagdo e observados os limites
legais aplicaveis.

3.3. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Nos termos do Decreto n°® 2.783, de 1998, ¢ Resolugdo CONAMA n° 267, de 2000, é vedada a
utilizagdo, na execugao dos servigos, de qualquer das Substancias que destroem a Camada de Ozoénio — SDO
's abrangidas pelo Protocolo de Montreal.

4.1.2. Na execugao dos servigos, a contratada devera obedecer as disposi¢coes da Resolugdo CONAMA n°
340, de 2003, nos procedimentos de recolhimento, acondicionamento, armazenamento e transporte das
Substancias que Destroem a Camada de Ozonio — SDO’s abrangidas pelo Protocolo de Montreal
(notadamente CFCs, Halons, CTC e Tricloroetano), obedecendo as seguintes diretrizes:

4.1.2.1. E vedado o uso de cilindros pressurizados descartaveis que nao estejam em conformidade com as



especificagdes da citada Resolu¢do, bem como de quaisquer outros vasilhames utilizados indevidamente
como recipientes, para acondicionamento, armazenamento, transporte e recolhimento das SDO’s CFC-12,
CFC- 114,CFC-115, R-502 e dos Halons H-1211, H-1301 e H-2402;

4.1.2.2. Quando os sistemas, equipamentos ou aparelhos que utilizem SDO’s forem objeto de manutengao,
reparo ou recarga, ou outra atividade que acarrete a necessidade de retirada da SDO, ¢ proibida a liberagao de
tais substancias na atmosfera, devendo ser recolhidas mediante coleta apropriada e colocadas em recipientes
adequados, conforme diretrizes especificas do artigo 2° e paragrafos da citada Resolugao;

4.1.2.3. A SDO recolhida deve ser reciclada in loco, mediante a utilizagdo de equipamento projetado para tal
fim que possua dispositivo de controle automatico antitransbordamento, ou acondicionado em recipientes
adequados e enviado a unidades de reciclagem ou centros de incineracao, licenciados pelo 6rgdo ambiental
competente;

4.1.2.4. Quando a SDO recolhida for o CFC-12, os respectivos recipientes devem ser enviados aos centros
regionais de regeneracdo de refrigerante licenciados pelo 6rgdo ambiental competente, ou aos centros de
coleta e acumulacdo associados as centrais de regeneracgao;

4.1.2.5. As pilhas e baterias a serem utilizadas na execu¢do dos servigos deverdo possuir composi¢cdo que
respeite os limites maximos de chumbo, cddmio e mercurio admitidos na Resolugdo CONAMA n° 401, de
2008, para cada tipo de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicdo elaborado por laboratorio
acreditado pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO, nos
termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 08, de 2012;

4.1.2.6. Todos os materiais a serem utilizados na execucdo dos servigos devem ser constituidos, quando
cabivel, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme normas da ABNT;

4.1.2.7. Devem ser observados os requisitos ambientais para a obten¢do de certificagio do INMETRO como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

4.1.2.8. A contratada devera usar produtos e objetos que obedecam as classificagdes e especificagdes
determinadas pela ANVISA;

4.1.2.9. Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido no Decreto n°® 48.138,
de 2003 e legislagdes posteriores;

4.1.2.10. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos;

4.1.2.11. A contratada devera dispor de equipe técnica qualificada, com formagado e experiéncia compativeis
com a execugdo dos servicos de manutencdo predial, bem como estrutura operacional adequada a
complexidade dos sistemas atendidos; e

4.1.2.12. Devera ainda possuir capacidade de atendimento continuo ¢ emergencial, com disponibilidade de
recursos humanos e materiais suficientes para garantir regularidade, segurancga e continuidade das operagdes
das edificacoes atendidas.

Subcontratacio

4.2. E admitida a subcontratacio parcial do objeto até o limite méximo de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato, como servigos especializados eventuais que demandem equipamentos ou técnicas
especificas ndo disponiveis na equipe residente, servigos acessorios a manutencao predial que ndo integrem a
atividade principal do contrato; e servigos de apoio técnico especializado, de carater ndo continuo, as
seguintes atividades e parcelas eventuais:

a) Servicos de ensaios ndo destrutivos e laudos de patologia estrutural;

b) Servicos especializados de recarga, testes e certificagdo de sistemas de combate a incéndio e SPDA;

¢) Servicos pontuais de restauracdo arquitetonica especializada, como refor¢os estruturais, recuperagdo
estrutural de muro de arrimo e Reforgo de fundacao;

d) Servigos pontuais e especializados em redes e telecomunicag¢des, como reparo e fusdo de fibras-odticas;



e) Manutencao especializada de chaveiro, abertura, copias, troca de miolos, etc;
f) Servigos pontuais e especializados em vidragaria;
g) Demais atividades que a fiscalizagdo técnica julgar necessaria.

4.2.1. E expressamente vedada a subcontratagio das atividades rotineiras da equipe fixa residente relativas a
manutencao civil, hidrossanitaria, marcenaria basica ¢ elétrica.

4.2.2. Para a subcontratagdo das parcelas permitidas, a contratada deverd submeter autorizagdo prévia a
Administragdo, comprovando a capacidade técnica do subcontratado nos termos do art. 122 da Lei n°
14.133/2021.

4.3. Considerando a natureza das atividades previstas, os profissionais alocados estardo potencialmente
expostos a riscos ocupacionais de diversas naturezas, incluindo riscos elétricos, mecanicos, ergondmicos e de
acidentes decorrentes dos servicos de manutengdo predial. Nesse contexto, as exigéncias relacionadas a
seguranca e saude no trabalho foram inseridas no Termo de Referéncia com fundamento nas obrigagdes
legais impostas pela legislagdo trabalhista e pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, notadamente aquelas relacionadas ao gerenciamento de riscos ocupacionais, uso de equipamentos
de prote¢do individual, trabalhos em instalag¢des elétricas, trabalhos em altura e demais condigdes especificas
eventualmente verificadas durante a execucdo contratual. Dessa forma, a exigéncia de treinamentos,
programas, certificagdes e documentagdo ocupacional tem por finalidade:

* assegurar a protecao da integridade fisica dos trabalhadores envolvidos na execugdo contratual;

« reduzir riscos de acidentes e interrupgdes dos servigos;

* garantir a conformidade da futura contratada com a legislagdo trabalhista e de seguranca do

trabalho;

* possibilitar o adequado exercicio da fiscalizagdo contratual pela Administracao;

* mitigar riscos de responsabilizagdo subsididria da Administracdo decorrentes do descumprimento de
obrigagdes legais pela contratada.

Dos adicionais de insalubridade e periculosidade: A previsdo de adicionais de insalubridade e
periculosidade considerados na Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos, esclarece-se que a estimativa foi
elaborada considerando as condi¢des usuais e atuais de execucdo dos servigos abrangidos pelo objeto
contratual. No tocante a periculosidade, foram consideradas atividades que envolvem intervengdes em
instalagdes elétricas prediais, sistemas de distribuicdo de energia, quadros elétricos, grupos geradores e
demais equipamentos potencialmente enquadraveis na legislagdo especifica de seguranga do trabalho.
Quanto a insalubridade, foram consideradas atividades que podem envolver contato com instalagdes
hidrossanitarias, redes de esgoto, casas de maquinas, ambientes técnicos e outras situagdes em que possa
haver exposicao a agentes fisicos, quimicos ou bioldgicos, conforme avaliagdo técnica da area responsavel
pelo planejamento da contratagdo. Registra-se que a inclusdo dessas parcelas no orgamento decorre de
critério de prudéncia técnica voltado a evitar subdimensionamento dos custos da contrata¢do, assegurando
que as propostas reflitam, de forma realista, as condi¢cOes potenciais de execucdo dos servigos.
Adicionalmente, a fiscaliza¢do revisara e validarad as premissas utilizadas na composi¢cdo dos percentuais
aplicados, de forma a garantir aderéncia a legislacdo trabalhista vigente, as Normas Regulamentadoras
aplicaveis e as condigdes efetivamente previstas para a execugao contratual.

Da responsabilidade da Contratada: A responsabilidade da contratada ficara restrita aos danos, acidentes,
autuagdes e penalidades decorrentes de atos ou omissdes imputaveis a propria contratada, seus empregados,
prepostos ou subcontratados, observados o nexo causal e a legislagdo aplicavel, evitando-se
interpretagdo que possa caracterizar transferéncia irrestrita de responsabilidades.

4.3.1. A contratada devera dispor de estrutura de apoio administrativo e operacional capaz de atender
prontamente as demandas no Municipio do Rio de Janeiro/RJ. A exigéncia justifica-se pela necessidade de
suporte logistico imediato ao Palacio da Fazenda e anexos, fornecimento de insumos e reposi¢ao rapida de
pessoal. A contratada deverd cumprir rigorosamente as Normas Regulamentadoras (NRs) de Seguranca e
Satde no Trabalho. A exigéncia de documentos e comprovagdes limita-se aqueles estritamente previstos
na legislagdo e aplicaveis aos riscos das atividades.

4.3.2. Delimitacdo da Responsabilidade Civil e Contratual: A responsabilidade integral da contratada por
danos, multas ou acidentes restringe-se aos eventos decorrentes de atos, omissdes, negligéncia, impericia
ou imprudéncia imputaveis a sua execugdo, observado o devido nexo causal e o contraditério.



4.4. Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da contratado pela
perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.4.1. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucgao do objeto.

4.5. O contratado apresentard a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.6. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na contratacdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.

4.7. Em se tratando de servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, o contratado
terd responsabilidade solidéaria por atos e omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da
legislagdo trabalhista (art. 2°, inciso IV, do Decreto n°® 12.174, de 2024).

Garantia da contratacio

4.8. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
com validade durante a execucdo do contrato ¢ 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual,
podendo o contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga
bancéria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da
contratacao.

4.8.1. Tratando-se de obra ou servico de engenharia, serd exigida garantia adicional do fornecedor cuja
proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, equivalente a
diferenca entre este ultimo e o valor da proposta.

4.9. Em caso de opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data
de assinatura do contrato.

4.9.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.9.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.9.3. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagcdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.9.4. Serad permitida a substitui¢do da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.9.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogéaveis por
igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de
capitalizacdo.

4.10. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo contratado, devera ser

efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

4.11. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério competente.



4.12. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou institui¢ao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.13. Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.13.1. O titulo de capitalizagao devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais e
o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela SUSEP (art. 8°,
III, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.14. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o
pagamento de:

4.14.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

4.14.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.14.3. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando se tratar de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

4.15. Nos contratos de servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a apolice do
seguro-garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas
devidas em razdo da inadimpléncia do Contratado.

4.15.1. Nos casos referidos no item anterior, o pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em
julgado de decisao judicial, sendo suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o
montante devido.

4.16. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da
data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

4.17. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucao ou o adimplemento pela Administracao.

4.18. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do contratante, contados da data em que for notificada.

4.19. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.19.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.19.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo ¢ comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular SUSEP n° 662, de 2022.

4.20. Extinguir-se-a a garantia com a restitui¢do da carta fianga, autorizacao para a liberacao de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada
de declaragdao do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato.

4.20.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagao da SUSEP.

4.20.2. A Administragdao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.21. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingao



por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.21.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até¢ o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

4.21.2. Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

4.21.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovag¢ado: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias, ou (2) da realocagdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.22. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia (TR).

4.23. O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.24. A garantia de execucao ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo
de Referéncia (TR).

Vistoria

4.25. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, estara liberada por uma semana (5 dias uteis, da publicacdo deste edital),
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 11:00 horas,
e das 14:00 horas as 16:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado, previamente por telefone, com a
Equipe de Engenharia da SRA/RIJ: (21) 3805-3131, ou por intermédio do e-mail: nauan.silva@gestao.gov.br,
informando ao servidor a data, a hora e o nome do responsavel pela licitante que fara a visita de inspecao.

4.26. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.27. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil € documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizag¢do da vistoria.

4.28. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, deverd prestar declara¢do formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

4.29. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdao dos servicos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes.

Instalacao de escritorio

4.30. Considera-se imprescindivel para a adequada execu¢do dos servigos contratados que o fornecedor
possua ou venha a instalar escritorio contendo estrutura administrativa minima, no municipio do Rio de
Janeiro/RJ, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a partir da vigéncia do contrato. ISSO
se justifica pela natureza continua dos servigos, pela dedicagédo exclusiva de mao de obra e pela
necessidade de atendimento continuo e emergencial, com recursos humanos e materiais
suficientes para garantir a regularidade, a segurancga e a continuidade das operagoes.



Treinamentos Obrigatorios Antes do Inicio das Atividades

4.31. Todos os empregados designados para a execugdo contratual deverao receber, obrigatoriamente, antes
do inicio de suas atividades laborais nas dependéncias do Contratante, os treinamentos de integracao
institucional e de Saude e Seguranca do Trabalho (SST), compativeis com os riscos das atividades que irdo
desempenhar, incluindo, no minimo, os treinamentos previstos nas Normas Regulamentadoras aplicavesis,
tais como NR-01, NR-06, NR-10, NR-12, NR-18, NR-33 ¢ NR-35, quando cabiveis.

4.31.1. Comprovagao dos Treinamentos: a Contratada devera apresentar ao Gestor e aos Fiscais do Contrato,
antes da liberagao do trabalhador para execucao dos servigos, copias dos certificados, listas de presenca e
demais documentos comprobatorios dos treinamentos realizados, contendo carga horaria, contetido
programatico, identificagdo do instrutor e data de realizagao.

4.31.2. Atualizagdo e Reciclagem: a Contratada deverd manter atualizados todos os treinamentos
obrigatorios, realizando reciclagens periddicas nos prazos estabelecidos pela legislacao e reapresentando a
documentacdo comprobatdria sempre que houver vencimento ou substituicdo de empregados.

4.31.3. Vedagao ao Inicio das Atividades: nenhum empregado podera iniciar suas atividades nas
dependéncias do Contratante sem a prévia comprovagao do atendimento as exigéncias de capacitacao e
documentacao de SST.

4.31.4. Entrega de Documentagdo de Satde e Seguranca do Trabalho (SST): antes do inicio da execugao
contratual e sempre que houver admissao, substituicao ou vencimento de documentos, a Contratada devera
entregar ao Gestor/Fiscalizagdo do Contrato, em meio fisico ou eletronico, copias atualizadas dos
documentos de SST aplicaveis, incluindo, quando cabivel: PGR, PCMSO, ASO (admissional, periddico e de
retorno ao trabalho), certificados de treinamento, fichas de entrega de EPI, APR, PT, ordens de servigo de
seguranga, comprovantes de vacinagdo exigidos e demais documentos previstos nas Normas
Regulamentadoras.

4.31.5. Andlise Preliminar de Risco (APR) e Permissao de Trabalho (PT): a Contratada deverd elaborar e
apresentar APR (Anélise Preliminar de Risco) e, quando exigivel, PT (Permissdo de Trabalho) para toda
atividade critica ou ndo rotineira, especialmente aquelas envolvendo eletricidade, trabalho em altura, espaco
confinado, escavagdes, soldagem, icamento e intervencdes em sistemas energizados.

4.31.6. Equipamentos de Protecdo: a Contratada devera fornecer gratuitamente aos seus empregados todos os
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) necessarios a
execucao dos servicos, em conformidade com as Normas Regulamentadoras e com Certificado de Aprovagao
(CA) valido.

4.31.7. Responsabilidade Integral: a Contratada sera integralmente responsavel pelo cumprimento da
legislacao trabalhista, previdenciaria e de saude e seguranca do trabalho, respondendo por quaisquer danos,
autuacdes, multas ou acidentes decorrentes de descumprimento de suas obrigagdes.

4.31.8. Suspensao dos Servigos: o Contratante podera impedir o acesso ou determinar a paralisagdo imediata
dos servicos executados por trabalhadores que ndo apresentem documentagao obrigatoria ou que estejam
atuando em desacordo com as normas de seguranga, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes contratuais.

4.31.9. Integracdo com a Fiscalizagdo: a Contratada devera atender prontamente as orientacdes da
fiscalizacdo e da gestdo contratual, providenciando correcdes, treinamentos adicionais e substituicao de
empregados sempre que constatadas ndo conformidades de SST.

4.32. Minimo de Treinamentos Obrigatorios por Fungao:
4.32.1. NR-01 (Integracdo de Seguranca): todos os profissionais — antes do inicio das atividades;
4.32.2. NR-06 (Uso e conservacao de EPI): todos os profissionais — antes do inicio das atividades;

4.32.3. NR-10 (Seguranca em Instalagdes Elétricas): eletricistas, eletrotécnicos e supervisores;



4.32.4. NR-12 (Seguranca em Maquinas e Equipamentos): operadores de maquinas e serralheiros;
4.32.5. NR-18 (Condigdes de Seguranca na Construgdo): profissionais de manutencao civil;
4.32.6. NR-33 (Espacos Confinados): empregados autorizados, vigias e supervisores; €
4.32.7. NR-35 (Trabalho em Altura): todos os que atuarem acima de 2 metros.

4.33. Documentagdes de SST da Empresa:

4.33.1. PGR, PCMSO, LTCAT (quando aplicavel), Inventario de Riscos e Plano de A¢do;
4.33.2. Inventarios de EPI/EPC e de ferramentas;

4.33.3. FISPQ/FDS de produtos quimicos;

4.33.4. APR, PT e procedimentos de seguranga para atividades criticas;

4.33.5. Cronograma e relatérios de inspecao de equipamentos; €

4.33.6. Material didatico e evidéncias fotograficas dos treinamentos.

4.34. Documentagoes de SST por Profissional:

4.34.1. ASO admissional/periodico e especificos conforme exposi¢do ocupacional,

4.34.2. Ficha de entrega de EPI;

4.34.3. Certificados de treinamento;

4.34.4. Ordens de Servigo de Seguranca;

4.34.5. Cartdo de vacinagdo, quando exigido; e

4.34.6. PPP e comprovacao de qualificagdo técnica/habilitagdo.

4.35. Adicionais de Insalubridade e Periculosidade:

4.35.1. A comprovagdo da incidéncia e do direito ao pagamento de adicionais de insalubridade ou
periculosidade para os trabalhadores alocados no contrato sera de responsabilidade exclusiva da Contratada,
que devera providenciar e apresentar a Fiscalizagdo, antes do inicio dos servi¢os (e manter atualizado), o
respectivo Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT) e o Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR) assinados por Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho devidamente
habilitados.

4.35.2. O pagamento de valores a titulo de insalubridade ou periculosidade na Planilha de Custos e Formacgao
de Pregos (PCFP) fica condicionado a efetiva demonstracdo do fato gerador mediante a apresentagdo dos
laudos validos correspondentes e dos comprovantes de repasse do beneficio aos trabalhadores alocados.

S. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucio
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugao do objeto: 15 (quinze) dias contados apds o 10° (décimo) dia posterior a data de
emissao da ordem de inicio dos servigos pela fiscalizagdao da contratante, imediatamente apods a assinatura do
contrato.

5.1.2. Descri¢ao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e



periodicidade de execucdo do trabalho:

5.1.2.1. Os prazos para execuc¢do dos servigos sob demanda serdo fixados em cada Ordem de Servigo (OS),
fundamentando-se em pardmetros objetivos baseados no quantitativo da demanda, na produtividade
das tabelas referenciais (SINAPI/EMOP) e na criticidade da ocorréncia.

5.1.2.2. Para todas as instalac¢des estdo previstas rotinas, inspegdes e testes em periodos definidos, conforme
o caso (ver apéndice — Plano de Manuten¢do), podendo a contratante, mediante justificativa, ajustar ou
incluir novas rotinas visando a melhoria da disponibilidade e confiabilidade das instalagdes.

5.1.2.3. O cumprimento das rotinas de manutencdo preventiva ndo exime a contratada da execugdo de
servigos corretivos e demais intervengdes necessdrias ao adequado funcionamento dos sistemas e
equipamentos.

5.1.2.4. Os servigos rejeitados pela Fiscalizagdo deverdo ser refeitos pela contratada, as suas expensas,
utilizando materiais e mao de obra adequados.

5.1.2.5. A contratada devera manter os locais de execug@o dos servigos em condi¢cdes adequadas de limpeza e
organizagdo, sendo responsavel pela destinacdo adequada dos residuos gerados, conforme a legislagdo
vigente.

5.1.2.6. A contratada devera comunicar previamente a fiscalizacdo a necessidade de prazos superiores a 2
(dois) dias para execugdo de servigos especificos, apresentando a devida justificativa técnica.

5.1.2.6.1. O prazo padrdo de referéncia de 2 (dois) dias aplica-se exclusivamente a intervengdes corretivas
emergenciais ¢ de pequena complexidade. Para servigos sob demanda de maior dimensdo ou complexidade
técnica, o prazo de execugdo sera dimensionado individualmente na OS pela Fiscalizacdo Técnica com base
na composi¢ao de custos do servico e criticidade.

5.1.2.7. A contratada sera responsavel pela protecdo de mobiliario, equipamentos e demais bens existentes
nos locais de execugdo, devendo reparar eventuais danos causados durante a prestacdo dos servicos.

5.1.2.8. A execugdo dos servigos podera ocorrer fora do horario regular de funcionamento da contratante,
quando necessario, mediante prévio alinhamento com a fiscalizagdo do contrato.

5.1.2.9. Os servicos de manuten¢do corretiva deverdo contemplar todos os ajustes e recomposi¢des
necessarios ao restabelecimento das condigdes originais das areas e sistemas afetados.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados nos enderegos constantes na PCFP, bem como, quando formalmente
incorporados ao contrato, em outros imoveis sob responsabilidade da SRA-MGI/R]J, situados no Municipio
do Rio de Janeiro, observada a compatibilidade com o objeto, a prévia formaliza¢do pela Administragdo e a
eventual atualizacao da PCFP e dos instrumentos de fiscaliza¢cdo ¢ medicao..

5.3. Entrega Mensal das Fichas de Servigo para Medicao e Rateio Condominial: a Contratada devera
encaminhar a SEMAP e a Fiscalizacao do Contrato, até o 5° (quinto) dia corrido de cada més, todas as Fichas
de Servigo (FS's) referentes aos atendimentos realizados no més imediatamente anterior, devidamente
consolidadas e classificadas nas seguintes categorias:

5.3.1. Fichas de Servigo com custo — aquelas que gerem cobranga de materiais, pegas, servi¢os
complementares ou quaisquer outros custos passiveis de faturamento;

5.3.2. Fichas de Servigo sem custo — aquelas executadas sem 6nus adicional ao Contratante, abrangidas
integralmente pelo escopo contratual e pela remuneragdo mensal; e

5.3.3. Fichas de Servigo canceladas — aquelas abertas, mas nao executadas, contendo a respectiva
justificativa para o cancelamento.

5.4. As Fichas de Servigo deverao conter, no minimo, a identificacdo do solicitante, a descri¢ao da demanda,



a data de abertura, a data de atendimento, os servigos executados, os materiais empregados, a indicacao de
custo ou nao custo e a assinatura e carimbo, com a valida¢do do Servidor constando a respectiva matricula e
do funcionario da contratada responsavel pela execugao do atendimento.

5.5. O envio tempestivo e completo da documentagdo ¢ condicao indispensavel para a inclusao dos valores
correspondentes na medi¢do mensal do contrato e para o processamento do rateio das despesas
condominiais. Fichas de Servi¢o encaminhadas apds o prazo estabelecido poderao, a critério da
Administragdo, ser consideradas apenas na medi¢ao subsequente, sem que disso decorra qualquer direito a
atualizacdo monetaria ou compensacao financeira em favor da Contratada.

5.6. Os servigos deverdo ser compatibilizados com as solicitagcdes e necessidades do 6rgdo e, sempre que
possivel, ser desenvolvidos durante o horario de expediente. Entretanto, caso a natureza do servigo a ser
executado possa causar interrup¢des no funcionamento do sistema, ou causar qualquer problema ao normal
funcionamento do Ministério, os servigos deverao ser programados para outros horarios e dias, acordados
com a Fiscalizagao.

Controle de Jornada dos Empregados

5.7. A Contratada devera adotar sistema de controle de jornada de trabalho por meio de ponto
eletrénico para todos os empregados alocados na execugéo do contrato, em conformidade com a
legislagdo trabalhista vigente, especialmente a Portaria MTP n°® 671/2021.

5.7.1. O sistema de registro de ponto devera contemplar, de forma fidedigna, os horarios de
entrada, saida e intervalos intrajornada, sendo vedada a utilizagdo de registros manuais, exceto
em situagdes excepcionais devidamente justificadas.

5.7.2. Os registros de jornada deverao estar disponiveis para consulta pela fiscalizagdo do
contrato a qualquer tempo, devendo a Contratada apresentar relatérios mensais consolidados,
preferencialmente em meio digital.

5.7.3. A Contratada devera manter arquivados os registros de ponto pelo prazo legal, garantindo
sua integridade e rastreabilidade, para fins de comprovagao do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas.

5.7.4. O sistema de ponto eletronico adotado devera possuir mecanismos que assegurem a
autenticidade das marcacdes, sendo recomendada a utilizagdo de tecnologias de identificagao
biométrica, facial ou equivalente.

5.7.5. O descumprimento das obrigagdes relativas ao controle de jornada podera ensejar a
aplicacao de sangdes contratuais, sem prejuizo da responsabilizagado da Contratada quanto as
obrigacdes trabalhistas.

5.7.6. A jornada de trabalho dos empregados alocados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra
observard as regras do Decreto n® 12.174/2024 e da IN SEGES/MGI n° 81/2024.

5.7.7. Fica autorizada a adog@o de regime de compensac¢do de jornada, de acordo com a convengao coletiva
aplicavel, garantindo-se que a prestacao de servicos atenda integralmente as escalas diurnas, noturnas e
plantdes previstos no Termo de Referéncia sem prejuizo ou custos adicionais & Administracao.

Rotinas a serem cumpridas

5.8. A execugdo contratual observara as rotinas descritas em apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

Planilha de Custos e Formacao de Pregos (PCFP)

5.9. A modelagem financeira da contratagao dar-se-a por meio da Planilha de Custos e Formacao
de Pregos (PCFP), a qual discriminara, em cada aba, os custos da equipe fixa, insumos, materiais
e servicos executados sob demanda.



5.10. A aba "Materiais" da referida planilha especificara os materiais previstos para as atividades
de manutencéo preventiva e corretiva, estando seus valores na forma consolidada na "Proposta
Resumo", juntamente aos demais custos da contratacéo.

5.11. Durante a execugdo contratual, a aferi¢do dos custos de materiais, insumos, pecas e servigos de
engenharia executados sob demanda observard, obrigatoriamente, a seguinte ordem de preferéncia e
critérios:

5.11.1. Tabela Oficial Principal: Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil
(SINAPI), considerando a data-base do orcamento ¢ a localidade de execucgao.

5.11.2. Tabelas Oficiais Secundarias: Na auséncia de item no SINAPI ou quando a sua composi¢ao ndo
representar a realidade do servigo, poderdo ser utilizadas outras tabelas oficiais de referéncia (SINAPI,
EMOP, SBC, SCO, COMPESA, SEINFRA, ORSE), mediante prévia e devida justificativa técnica aprovada
pela Fiscalizacao.

5.11.3. Obrigatoriedade da Manutencao do Desconto da Licitagdo (Art. 128 da Lei n® 14.133/2021): Para a
inclusdo de novos itens de servigos ou materiais previstos nas tabelas oficiais de referéncia adotadas no
contrato, o percentual de desconto obtido pela Contratada no certame licitatério devera ser mantido e
aplicado obrigatoriamente sobre os precos desses novos itens.

5.11.3.1. Considerando que o critério de julgamento ¢ o Menor Prego Global (¢ ndo Maior Desconto), a
inclusdo de novos itens de materiais ou servi¢os durante a execugdo contratual utilizara como prego teto os
valores unitarios das tabelas referenciais oficiais vigentes (SINAPI, EMOP, etc.), aplicando-se o fator
de multiplicidade decorrente da proposta vencedora em relagdo ao orgamento estimado da licitagdo.

5.11.4. A inclusdo de itens mediante composi¢do propria ou pesquisa de mercado restringe-se a hipoteses
excepcionais, em que o item seja comprovadamente omisso nas tabelas oficiais, sendo vedada a
utilizagdo desse mecanismo para criar novos servigos que desnaturem o objeto licitado.

5.11.4.1. A area técnica examinara e elaborara composicado de custos acompanhada de pesquisa de
mercado contendo, no minimo, 3 (trés) cotagdes validas de fornecedores distintos;

5.11.4.2. O valor apurado sera ajustado aplicando-se a diferenga percentual entre o valor orgado pela
Administracao e o valor da proposta vencedora da licitagdo, preservando-se a taxa de desconto originaria e o
equilibrio econémico-financeiro da contratacao.

5.12. Os materiais e servicos sob demanda deverao ser autorizados previamente pela fiscalizagao
do contrato, por meio de Ordem de Servigo (OS) ou documento equivalente.

5.12.1. A Ordem de Servigo (OS) devera conter, obrigatoriamente: a descrigdo precisa do servigo,
o local da execugéo, a justificativa da necessidade, a estimativa quantitativa, a indicagdo da fonte
de preco utilizada e a composicao de custos aplicavel.

5.12.2. Apos a solicitacao da fiscalizagao, a contratada devera apresentar a proposta técnica e
orgamentaria da Ordem de Servigo (OS) no prazo definido pela Administragdo, conforme o tipo de
servigo, para que a fiscalizagao analise e autorize o inicio da execugao.

5.13. O calculo do Preco de Venda observara a aplicagdo segregada do Beneficio e Despesas
Indiretas (BDI), dividindo-se em:

5.13.1. O BDI de Servigos (23,85%) incide exclusivamente sobre a parcela de servigos de engenharia sob
demanda. Os custos indiretos, lucro e tributos da equipe fixa residente ja estdo contemplados nos modulos
especificos da Planilha de Custos e Formagao de Pregos (PCFP) da mao de obra.

5.13.2. O BDI de Materiais (17,43%) incide de forma segregada sobre o fornecimento de materiais
€ iInsumos.

5.14. O faturamento dos servigos sob demanda sera realizado mensalmente, em separado dos
custos fixos, mediante a apresentacao das respectivas Ordens de Servigo (OS) devidamente



aceitas pela fiscalizagdo, acompanhadas dos relatorios, registros fotograficos, termos de
recebimento, documentos fiscais e demais documentos comprobatérios pertinentes.

Materiais a serem disponibilizados

5.15. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substitui¢ao quando necessario:

5.15.1. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas empregados deverdo ser novos, de primeira
qualidade e atender as normas técnicas vigentes;

5.15.2. Quaisquer citagdes de marcas, modelos ou referéncias sdo meramente indicativas, podendo ser
utilizados materiais equivalentes, desde que previamente aprovados pela fiscalizagcdo da contratante;

5.15.3. Considera-se material equivalente aquele que possua desempenho técnico e caracteristicas
compativeis com o especificado, devidamente comprovado, quando solicitado pela fiscalizagao;

5.15.4. Em caso de reprovagao de materiais pela fiscalizagdo, a contratada devera substitui-los, as suas
expensas, por materiais adequados;

5.15.5. Os materiais provenientes de desmontes deverdo ter destinacao definida pela fiscalizagdo, podendo
ser reaproveitados, descartados ou armazenados conforme orientagao da contratante;

5.15.6. Os materiais necessarios a execucdo dos servicos deverdo ser fornecidos pela contratada de forma
tempestiva, de acordo com a demanda, nao constituindo obrigacao de fornecimento fixo mensal;

5.15.7. O fornecimento de materiais estara condicionado a efetiva necessidade dos servigos, devendo ser
comprovado por meio de documentagao fiscal adequada;

5.15.8. Os precos dos materiais, pegas e insumos sob demanda serdo definidos com base nas tabelas oficiais
aceitas (com prioridade para o SINAPI, no caso de falta poderdao serem aplicadas: EMOP, SBC, SCO,
COMPESA, SEINFRA, ORSE). Caso o item ndo esteja cotado nas tabelas oficiais de referéncia, sua
inclusdo dependera de aditivo contratual fundamentado no art. 124 da Lei n°® 14.133/2021, aplicando-se sobre
o valor apurado a mesma taxa de desconto obtida pela Contratada na licitagdo (art. 128 da Lei n°
14.133/2021);

5.15.9. Nos casos em que nao houver referéncia adequada nos sistemas ou tabelas oficiais,
podera ser elaborada composicdo propria de custos pela area técnica, com indicagdo dos
materiais, quantidades, produtividade, méo de obra, equipamentos, encargos, beneficios e demais
custos envolvidos. Também podera ser realizada pesquisa de mercado, preferencialmente com
apresentacao de, no minimo, 3 (trés) cotag¢des validas, ou justificativa quando nao for possivel
obté-las, de forma a comprovar a compatibilidade dos pregcos com os praticados no mercado e a
vantajosidade para a Administragao;

5.15.10. A aquisicao de materiais deverd ser previamente autorizada pela fiscalizagdo do contrato, quando
aplicavel;

5.15.11. A CONTRATADA devera repassar a contratante eventuais descontos obtidos na aquisi¢cao dos
materiais; e

5.15.12. Os materiais necessarios a execucao de servigos urgentes ou emergenciais deverao ser fornecidos de
forma imediata, compativel com a criticidade da demanda.

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.16. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.16.1. Area total significativa de edifica¢des sob responsabilidade da Administragdo, com diferentes
tipologias construtivas e niveis de complexidade;

5.16.2. Diversidade de sistemas prediais a serem mantidos, incluindo instalagdes elétricas, hidrossanitarias,
climatizacdo, combate a incéndio e demais sistemas correlatos; e



5.16.3. Necessidade de atendimento continuo, incluindo demandas preventivas, corretivas e emergenciais,
com atua¢do de equipe técnica residente.

Especificacao da garantia do servico

5.17. O prazo de garantia dos servicos ¢ aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.18. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.18.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.18.1.1. Camisa ou camiseta apropriada para identificagdo do colaborador;
5.18.1.2. Calga ou vestimenta adequada a atividade;
5.18.1.3. Calcado de seguranc¢a, quando aplicavel,

5.18.1.4. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou sempre que nao atendam as
condi¢des adequadas de uso, mediante comunicagdo da contratante.

5.18.2. As pecgas deverdo ser confeccionadas com materiais de qualidade e adequadas as atividades
desempenhadas.

5.18.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser adaptados a condi¢do, sendo substituidos
quando necessario.

5.18.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Identificacio Funcional dos Prestadores de Servi¢o

5.19. Todos os empregados, prepostos ¢ demais profissionais vinculados a Contratada deverao portar, de
forma visivel e durante toda a permanéncia nas dependéncias do Contratante, crachd de identificacao
funcional contendo, no minimo, nome completo do trabalhador, fotografia recente, nome da empresa
contratada e fungao exercida.

5.20. O cracha devera ser apresentado sempre que solicitado pela Fiscalizagdo, pela Administragcdo do
edificio ou pela equipe de seguranca patrimonial.

5.21. Sera vedado o acesso e a permanéncia nas dependéncias do Contratante de qualquer profissional que
ndo esteja devidamente identificado, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des contratuais cabiveis e da
eventual glosa dos servigos nao executados em razao dessa irregularidade.

5.22. A Contratada sera responsavel pela emissdo, substitui¢do, atualizacdo e controle dos crachas de

identificacao de seus empregados, inclusive nos casos de admissdo, desligamento, extravio ou alteracao de
fungao.

Procedimentos de transicao e finaliza¢cdo do contrato



5.23. Serdo necessarios procedimentos de transi¢ao contratual, em especial para garantir a continuidade dos
servigos, a adequada transferéncia de informacdes e a parametrizagdo do sistema informatizado de gestdo da
manutencao predial, conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar.

5.23.1. A Administracao adotara, previamente ao inicio da execugao, as providéncias descritas no item 13 do
ETP, tais como: designacao de fiscais e gestor, definicdo de fluxos de solicitagdo e ateste de servigos,
cadastramento dos iméveis e ativos no sistema, organizacao das rotinas de acompanhamento e
disponibiliza¢do de informagdes e documentos técnicos a nova contratada.

5.23.2. A contratada devera cooperar com o processo de transi¢do, apresentando plano detalhado para
implantacdo dos servicos, migragdo de dados, cadastramento inicial no sistema informatizado e inicio das
rotinas de manuten¢ao, em prazo e condi¢des a serem definidos pela Administracao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdao do objeto, do plano complementar de execucdo do contratado, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. O acompanhamento da execu¢do dos servicos considerara os indicadores de desempenho definidos no
Instrumento de Medicao de Resultados (IMR), quando aplicavel.

Preposto

6.7. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.8. O contratado nao necessitard manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

6.9. O contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indica¢do ou a manutencao do preposto da
empresa, hipdtese em que o contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.10. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s)
respectivo(s) substituto(s).



Fiscalizagao Técnica

6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.12. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug@o do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados.

6.13. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para
a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.14. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagcdo que demandar
decisdo ou adogdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual.

6.17. A fiscalizac¢do da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.17.1. Acompanhamento do cumprimento do plano de manutencao preventiva e das Ordens de Servi¢o (OS
's) emitidas;

6.17.2. Verificagao da qualidade dos servigos executados e da conformidade com os requisitos técnicos
estabelecidos; e

6.17.3. Controle do atendimento aos prazos estabelecidos, especialmente para demandas emergenciais ¢
urgentes.

6.18. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.19. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia (TR) ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instrugao Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022.

6.20. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n°® 81, de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o
trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo
designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.21. O controle das horas trabalhadas e eventuais compensagdes sera realizado, obrigatoriamente, por meio
dos registros do sistema de ponto eletronico da contratada, observado o disposto no item 5.7 deste Termo de
Referéncia (TR).

6.22. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisorio a informacao
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.23. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensagao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.24. O desconto do valor referente ao vale-alimentag¢ao s6 devera ser realizado se as horas de auséncia nao
venham a ser compensadas posteriormente € a convengao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer
que o beneficio estd vinculado ao dia trabalhado.

6.25. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo sera



proporcional ao periodo ndo compensado.

6.26. Na hipotese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de
final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos
trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manuten¢do dos servigos de cada
unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.27. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:

6.28.1. Se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.28.2. Se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagao
nao tenha sido concluida;

6.28.3. Se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.28.4. Se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.29. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensac¢ao de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deverdo ser realizadas as seguintes acoes:

6.29.1. O trabalhador deverd informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel
pela unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;

6.29.2. O responsavel pela unidade avaliard a viabilidade da compensagdo e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.29.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensagdo pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.29.4. Apo6s a formalizagdo da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.30. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.31. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:

6.31.1. Se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensacao tenha sido concluida; ou

6.31.2. Se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.32. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagao da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.33. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.34. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.34.1. Verificacao da regularidade da documentacao trabalhista, previdenciaria e fiscal apresentada pela
contratada;

6.34.2. Acompanhamento do cumprimento das obrigacdes relativas ao pagamento de salarios, beneficios e
encargos sociais dos empregados alocados no contrato;

6.34.3. Conferéncia das informagdes constantes nas faturas e documentos apresentados para fins de
pagamento; €

6.34.4. Registro de ocorréncias administrativas relacionadas a execucdo contratual, para fins de controle e
eventual aplicagdo de sangoes.



6.35. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.36. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.36.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

6.36.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.36.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, hordrio do posto de
trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.36.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

6.36.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

6.36.1.2. Entrega até¢ o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.36.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.36.1.2.2. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.36.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.36.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.36.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.36.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao
Contratante;

6.36.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.36.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.36.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Conven¢ao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

6.36.1.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e

6.36.1.3.6. Documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa ¢ compativel com o
nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.37. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adog¢ao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.38. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.39 Para fins de comprovagdo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.40. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.



6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico
(OSCIP’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragao.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.46. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso nio seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.48. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o contratante
podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados do contratado que tenham
participado da execug¢do dos servigos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o contratante ¢ os empregados do contratado.

6.51. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.52. O Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais resultantes
da execucao do contrato.

6.53. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instru¢do Normativa n° 5, de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa
SEGES/Me n° 98, de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.56. A fiscalizacao administrativa verificard a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.56.1. Diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. Necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.



6.57. As compensacdes de jornada limitam-se:

6.57.1. A jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. Ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensagdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do
responsavel pela unidade de execugao.

6.59. A fiscalizagdo administrativa acompanhard o planejamento e a programacdo das férias dos
colaboradores terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a
previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso I do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de
2024, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°® 213, de 2025.

6.60. A programacado da frui¢do das férias serd realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao
término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da
vigéncia contratual.

6.61. A contratada podera solicitar reunido com a fiscaliza¢do contratual, antes da definicdo da programacao
da frui¢do das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestagdo de servico estabelecidas
neste Termo de Referéncia (TR).

6.62. O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual serad
informada a época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.63. O relatorio de programacdo das férias contera a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no
contrato, cargo ou fungdo, data de admissao e alocacdo no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as
datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam
programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.64. A contratada devera enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.64.1. Até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execu¢do contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025; e

6.64.2. Em até 5 dias tteis apos a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.65. O planejamento e a programacao deverao garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia
contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134
da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da
Instru¢ao Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.66. Apos a programacao das férias, eventuais alteragdes deverdo ser comunicadas a fiscalizacao
administrativa com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante
justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo tinico do art. 10 da Instrugao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.67. Cabe ao gestor do contrato:

6.67.1. Coordenar a atualizagdao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucao no histoérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

6.67.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

6.67.3. Acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, € anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da



despesa no relatorio de riscos eventuais;

6.67.4. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu desempenho
na execug¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

6.67.5. Tomar providéncias para a formalizagao de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;

6.67.6. Elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecug@o dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao;
6.67.7. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo; e
6.67.8. Receber e dar encaminhamento imediato:

6.67.8.1. As dentincias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024; ¢

6.67.8.2. A notificagio formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obriga¢des trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
qualquer outro meio idoneo.

6.68. Para os periodos de diminui¢ao excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de
fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo
11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execu¢do do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), conforme
previsto em apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

7.2. Nos regimes de execucdo de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo por tarefa,
contratacdo integrada e contratacdo semi-integrada sera adotada sistematica de medicdo e pagamento
associada a execucao de etapas do cronograma fisico-financeiro vinculadas ao cumprimento de metas de
resultado, vedada a adocao de sistematica de remuneragdo orientada por pregos unitarios ou referenciada pela
execuc¢ao de quantidades de itens unitarios.

7.2.1. Em relagdo ao cronograma fisico-financeiro, a programacao foi elaborada de forma linear, com
distribuicao dos valores estimados ao longo da vigéncia contratual.

7.2.1.1. Quanto a repactuacdes e reajustes:

a) Mao de Obra Exclusiva (Equipe Residente): Sujeita a Repactuagdo decorrente das Convengdes Coletivas
de Trabalho (CCT) das categorias.

b) Materiais, Insumos e Servicos Sob Demanda: Sujeitos ao Reajuste em Sentido Estrito, com periodicidade
anual. Adota-se como indice de reajustamento o INCC (indice Nacional de Custo da Construgao), por refletir
adequadamente a variacao dos insumos de engenharia e manutengao predial.

c¢) Data-Base: A data-base do or¢amento estimado da Administragdo ¢ setembro de 2026, marco inicial para a
contagem da anualidade do reajuste.

7.2.2. Em relacdo aos servigos sob demanda, foi considerada a possibilidade de variacdo mensal de até 20%
para mais ou para menos, conforme a necessidade da Administracao e a efetiva execugao dos servigos.

7.2.3. Os pagamentos permanecerao condicionados a execucdo, medi¢cdo e aceite dos servigos efetivamente
prestados.

7.3. Sera indicada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo



das sancdes cabiveis, caso se constate que o contratado:

7.3.1. Nao produziu os resultados acordados,

7.3.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.3.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou os utilizou
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. A utilizagdo do IMR nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestagdo dos servigos.

7.5. A aferi¢do da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.5.1. Cumprimento dos prazos de atendimento estabelecidos para as demandas, especialmente emergenciais
e urgentes;

7.5.2. Qualidade dos servigos executados, incluindo a auséncia de retrabalho e conformidade com os
requisitos técnicos estabelecidos; e

7.5.3. Cumprimento do plano de manutengao preventiva e atendimento adequado as Ordens de Servigo (OS
's) emitidas.

Recebimento

7.6. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

7.7. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatoério a ser encaminhado ao gestor do contrato; e

7.12.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacodes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ltimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a tltima e/ou inica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.



7.15. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da iltima e/ou inica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.16. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia (TR) e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise ¢ a conclusao acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, em relagao a fiscalizacao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.19. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacao da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu
desempenho na execu¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento;

7.19.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas;

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao; e

7.19.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissao
de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.22. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidac¢ao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da
Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:



7.25.1. O prazo de validade;

7.25.2. A data da emissao;

7.25.3. Os dados do contrato e do 6érgao contratante;

7.25.4. O periodo respectivo de execucao do contrato;

7.25.5. O valor a pagar; e

7.25.6. Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem O6nus ao contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.28. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:

7.28.1. Verificar a manutencao das condi¢des de habilita¢do exigidas; e

7.28.2. Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.30. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situac¢ao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizagdao da
liquidagao da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77, de
2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento e a data de sua efetiva realizacao, mediante aplicagdo do Indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor — INPC/IBGE.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.



7.37. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagao aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.38. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a reten¢do tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracio gradual da folha de pagamento

7.39. A pedido do contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, 1, da
Lei n° 14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transi¢ao previsto no art.
9°-A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.39.1. O pedido de revisdao em virtude dos efeitos da Lei n® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.
7.39.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo contratado, devera ser instruida com a comprovacgao
da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos (PCFP).

Repactuacio

7.40. Os precos contratados serdo repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.41. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao serd contado:

7.41.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato; e

7.41.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.42. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da
data da tltima repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.42.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.43. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio
da anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.44. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.45. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.46. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.47. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a



comprovagdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (PCFP),
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.47.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos;

7.47.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente
do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para
definicao dos custos unitdrios minimos relevantes, para fins de repactuagao;

7.47.3. A corregao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, ¢ dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragao;

7.47.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir
clausula de previsao de reajuste percentual no Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada estd vinculada, ressalvado o subitem seguinte;

7.47.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer
valores de remuneragdo, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios
superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos
subitens anteriores; €

7.47.6. A repactuacao dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administragdo, terd como base o acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitagdo).

7.48. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, tais
como materiais, pegas, insumos, equipamentos e servi¢os sob demanda nao vinculados diretamente a mao de
obra dedicada, o respectivo reajuste sera realizado anualmente, observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado da data da apresentacdo da proposta. O reajuste sera apurado mediante aplicagdo do INCC-DI/FGV
— Indice Nacional de Custo da Constru¢io — Disponibilidade Interna, incidente exclusivamente sobre a
respectiva parcela da planilha contratual, com base na seguinte férmula:

R=Vx{-1I°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = fndice inicial correspondente ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacio da
proposta;

I = Indice relativo a0 més do reajustamento.

7.48.1. Os custos de mao de obra com dedicagéo exclusiva estardo sujeitos a repactuagao, e os
materiais, pegas, insumos, equipamentos e servigos sob demanda estarao sujeitos ao reajuste
pelo indice INCC-DI/FGV.

7.49. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de céalculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.50. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a reajuste dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.



7.51. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.52. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.53. Independentemente do requerimento de reajuste dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conven¢do ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacgao.

7.55. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes
futuras.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferencga porventura existente.

7.57. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.58. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito
futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.59. A extingdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatorio.

7.60. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacio de pregos em até 30 (trinta) dias contado da data
do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados.

7.61. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variacao dos custos.

7.62. A repactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.63. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133, de 2021.

7.64. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢do inicial em relagdo ao valor contratado.

7.65. Caso o contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deveréd ser feita no momento da prorrogagao
contratual ou da repactuagao de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes
das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigoes.

7.66. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos (PCFP) do presente
contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.66.1. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.



Cessao de crédito
7.67. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.

7.67.1. A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragao de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.67.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes
de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realiza¢dao dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessiondrio, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

7.67.3. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execuc¢ao do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e excegdes ao pagamento
e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicéveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou
de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administragao.

7.67.4. A cessao de crédito ndo afetara a execucgdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

7.68. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n® 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.69. A contratante optou pela utilizacdo do mecanismo de Conta-Deposito Vinculada, previsto na Instrucao
Normativa SEGES/MP n. 05/2017, em substituicdo ao Pagamento pelo Fato Gerador.

7.70. A escolha fundamenta-se na necessidade de mitiga¢do dos riscos de inadimplemento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e fundirias pela futura contratada, assegurando a disponibilidade de recursos
destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, verbas rescisdrias e respectivos encargos.

7.71. A adogdo da Conta-Depdsito Vinculada mostra-se mais adequada as caracteristicas da contratagao por
possibilitar o provisionamento prévio e continuo desses valores ao longo da execu¢do contratual, reduzindo o
risco de passivos trabalhistas para a contratante e fortalecendo os mecanismos de fiscalizagdo e controle dos
contratos com dedica¢do exclusiva de mao de obra.

7.72. Ademais, considerando a quantidade de empregados vinculados ao contrato, a diversidade das
categorias profissionais envolvidas e a complexidade operacional da fiscalizacdo contratual, a Conta-
Deposito Vinculada proporciona maior seguranca juridica e financeira a contratante, uma vez que assegura a
segregacdo dos recursos destinados as obrigagdes trabalhistas futuras, sem demandar o acompanhamento
individualizado e permanente dos eventos geradores de pagamento previsto no regime de Pagamento pelo
Fato Gerador.

7.73. Dessa forma, conclui-se que a utilizagdo da Conta-Deposito Vinculada representa a alternativa mais
compativel com os riscos, a estrutura operacional e as caracteristicas da presente contratagdo, observando os
principios da eficiéncia, da segurancga juridica, da boa governanca e da prote¢@o ao interesse publico.

7.74. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS
por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia (TR).



7.75. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada ¢ isenta de tarifas bancérias.

7.76. O futuro contratado deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, at¢é o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

7.77. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

7.78. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.79. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remunera¢do, cuja movimenta¢ao dependera de autoriza¢ao do 6rgdo ou entidade promotora da contratacio e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.79.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.79.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.79.3. Multa sobre o0 FGTS; e

7.79.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.80. Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.81. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicao
financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢do implicara a revisao do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.82. Os valores referentes as provisoes mencionadas neste Termo de Referéncia (TR) que sejam retidos por
meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servigos.

7.83. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.84. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmagao
da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizacao para a movimentacao dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serda encaminhada a Institui¢ao Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.85. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.86. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

7.87. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e



previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
05/2017.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.88. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b. Der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢. Der causa a inexecucao total do contrato;

d. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.89. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

7.89.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

7.89.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.89.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢ao de penalidade mais grave; e

7.89.4. Multa:

7.89.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; e

7.89.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até¢ o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

7.89.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementacdo ou reposicao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.89.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratagao;

7.89.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao;

7.89.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta
por cento) do valor da contratagdo;

7.89.4.6. Compensatoria, em substitui¢ao a multa moratoria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de
5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacdo; e

7.89.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta
por cento) do valor da contratacao

7.90. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia (TR) nao exclui, em hipotese alguma, a
obriga¢do de reparacdo integral do dano causado ao contratante.

7.91. Todas as sang¢oes previstas neste Termo de Referéncia (TR) poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

7.92. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,



contado da data de sua intimagao.

7.93. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

7.94. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

7.95. A aplicacgao das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar.

7.95.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagcdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderec¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

7.95.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

7.96. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

7.96.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.96.2. As peculiaridades do caso concreto;

7.96.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.96.4. Os danos que dela provierem para o contratante; e

7.96.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

7.97. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.98. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
(TR) ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

7.99. O contratante devera, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.99.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.100. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.101. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 0rgao ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME
n°® 26, de 2022.



8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Licitagdo, na modalidade
Pregado, sob a forma Eletronica, com adog¢ao do critério de julgamento pelo Menor Preco.

Regime de Execucio

8.2. A contratacdo adotara regime misto:

a) Empreitada por Preco Global para a parcela da Equipe Fixa Residente (mdo de obra com dedicagdo
exclusiva);

b) Empreitada por Prego Unitario para os Servigos de Engenharia Sob Demanda e Fornecimento de
Materiais e Insumos.

Critérios de aceitabilidade de precos

8.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na Planilha de
Custos e Formacao de Precos (PCFP), valores iguais ou superiores aos orgcados pela
Administragdo para as parcelas de custos minimos relevantes, conforme instrumento coletivo ou
parametro legal aplicavel a cada categoria profissional, utilizado como paradigma pela
Administracio.

8.3.1. Para as categorias abrangidas pelo SINTRAINDISTAL - Sindicato dos Oficiais Eletricistas do Rio
de Janeiro, deverdo ser observados os valores previstos na respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho
vigente, com identificagdo da vigéncia, data-base, abrangéncia territorial ¢ numero de registro no MTE,
quando disponivel.

8.3.2. Para os profissionais de engenharia, devera ser observado o parametro legal ou o instrumento coletivo
aplicavel a categoria, com indicag@o da fonte utilizada para obtencdo do salario de referéncia. No presente
caso, foi utilizada como referéncia a pagina do SENGE-RJ — Salario Minimo Profissional da
Engenharia, considerando a jornada de 6 (seis) horas diarias prevista para os postos de
Engenheiro Civil/Arquiteto e Engenheiro Eletricista.

8.3.3. Para os postos vinculados as atividades de telecomunicag¢des, devera ser observado o
instrumento coletivo do SINTTEL-RJ, desde que compativel com as fungdes efetivamente
previstas na contratacdo, com identificacdo da vigéncia, data-base, abrangéncia territorial e
numero de registro no MTE, quando disponivel.

8.3.4. Para os postos vinculados as atividades de tecnologia da informacgao, informatica, internet
ou similares, devera ser observado o instrumento coletivo do SINDPD-RJ, desde que compativel
com as fungdes efetivamente previstas na contratagdo, com identificagdo da vigéncia, data-base,
abrangéncia territorial e numero de registro no MTE, quando disponivel.

8.3.5. As parcelas de custos minimos relevantes a serem observadas compreenderao, conforme o instrumento
coletivo ou parametro legal aplicavel: saldrio-base e adicionais obrigatorios; auxilio-alimentagao; e
beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral.

8.3.5.1. O reembolso-creche consta entre os beneficios da m&o de obra com dedicagdo exclusiva.
O pagamento dependera de comprovagdo mensal pela contratada, com desconto/glosa dos
valores ndo comprovados ou nao utilizados.



8.3.6. Nao serdo considerados custos unitdrios minimos relevantes quaisquer valores previstos em acordo,
convengdo coletiva de trabalho ou dissidio coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral.

8.3.7. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no or¢amento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos.

8.3.8. Os valores or¢ados pela Administracdo constam da Planilha de Custos e Formacao de Precos (PCFP),
apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

8.3.9. Critérios de Aceitabilidade de Precos para Servigos sob Demanda e Materiais: Além do valor global
maximo, as propostas serdo submetidas a critérios de aceitabilidade por pregos unitarios maximos, conforme
a Planilha Or¢amentaria Referencial, sendo desclassificadas as propostas com valores superiores aos limites
fixados pela Administragao.

Exigéncias de habilitacao

8.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

8.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.5.1. A participagdo de pessoas fisicas na presente licitagdo ndo se mostra viavel em razdo da natureza,
complexidade e dimensao do objeto contratado. A contratacdo contempla a prestacdo de servigos continuos
de engenharia para manutencdo predial preventiva e corretiva, com dedicacdo exclusiva de mao de obra,
disponibilizagdo de equipe residente composta por multiplas especialidades técnicas, fornecimento de
materiais, ferramentas, equipamentos, sistema informatizado de gestdo da manutencdo, atendimento sob
demanda e capacidade de resposta a ocorréncias emergenciais. O objeto exige estrutura empresarial
permanente, capacidade de gestdo de recursos humanos, administracdo de contratos de trabalho,
cumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributdrias, além da manutencdo de responsavel
técnico habilitado e regular perante os respectivos conselhos profissionais, condi¢des incompativeis com a
atuacdo de pessoa fisica individualmente considerada. Ademais, a execucdo contratual demanda equipe
multidisciplinar com dedicacdo exclusiva, circunstancia que pressupde capacidade organizacional e
operacional tipica de pessoa juridica especializada. Dessa forma, a participacdo de pessoas fisicas nao atende
as necessidades da contratagdo, nem assegura a adequada execugdo do objeto, razao pela qual sua vedagao
mostra-se necessaria e proporcional, em observancia aos principios da eficiéncia, da continuidade do servigo
publico, da seguranca da contratagcao e do interesse publico.

8.6. Empresario individual: inscri¢gdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacdo ficard condicionada a verifica¢dao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7.1. A participagdo de Microempreendedor Individual (MEI) ndo se mostra compativel com a presente
contratacdo, uma vez que o objeto consiste na prestacdo de servigos continuos de engenharia para
manuten¢do predial preventiva e corretiva, executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, envolvendo
a disponibilizagdo de equipe residente e a alocacdo permanente de profissionais nas dependéncias da
Administragdo. A modelagem da contratagdo pressupde a disponibilizagdo de empregados vinculados a
contratada para execucdo continuada dos servigos, caracterizando cessdo ou locagcdo de mao de obra. Nesses
casos, a participagdo de MEI mostra-se incompativel com o regime juridico aplicavel, uma vez que o
Microempreendedor Individual ndo pode atuar mediante cessdo ou locagdo de mao de obra para prestacdo de
servicos continuos dessa natureza. Ademais, a execucao do objeto demanda estrutura empresarial compativel
com a gestdo de equipe multidisciplinar, cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e



fundiérias, fornecimento de materiais, ferramentas, equipamentos, administra¢do de sistema informatizado de
gestdo da manuten¢do e manutencdo de responsdveis técnicos legalmente habilitados, condig¢des que
extrapolam a finalidade e o modelo operacional do MEI. Dessa forma, visando assegurar a adequada
execucdo contratual, a observancia da legislacdo aplicavel e a mitigagdo de riscos relacionados a execugao
dos servicos, fica vedada a participagdo de Microempreendedor Individual (MEI) na presente licitagdo.

8.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

8.10. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz;

8.12. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971 - vedado.

8.12.1. O objeto sera executado mediante dedicagdo exclusiva de mao de obra, com subordinagao,
pessoalidade, habitualidade e controle de jornada, caracteristicas incompativeis com o regime juridico das
cooperativas de trabalho; e

8.13. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de
1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢ao, subscrito pelos consorciados, com a indicagao
da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a Administragdo (art. 15, caput, I e I, da Lei n°
14.133, de 2021) - vedado.

8.13.1. O objeto é comum, amplamente ofertado no mercado por empresas que atuam individualmente, nao
apresentando complexidade técnica ou dimensdo econdmica que justifiquem a formagao de consorcios. A
vedacao visa simplificar a gestdo contratual e ndo prejudica a competitividade, pois existe um nimero
suficiente de empresas com capacidade para executar o objeto de forma isolada.

8.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.15. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

8.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.19. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; e

8.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,



relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacdo Economico-Financeira

8.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participag¢do na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade
simples;

8.23. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

8.24. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio
da aplicacao das seguintes formulas:

"] LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
"1 SG = Ativo Total/Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

[1 LC = Ativo Circulante/Passivo Circulante

8.24.1. A exigéncia de apresentacdo do balanco patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio e
demais demonstracdes contdbeis referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais tem por objetivo permitir
avaliagdo mais consistente da capacidade econdmico-financeira dos licitantes, considerando a elevada
complexidade, materialidade e duragdo da contratagdao pretendida. A futura contratacdo contempla servigos
continuos de engenharia para manuten¢do predial, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, equipe
residente, fornecimento de materiais, execug¢do de servigos sob demanda e vigéncia consideravel,
apresentando riscos operacionais e financeiros relevantes para a Administracdo. A analise de dois exercicios
sociais consecutivos possibilita verificar a estabilidade financeira da empresa ao longo do tempo, reduzindo
o risco de que resultados excepcionalmente favoraveis ou desfavoraveis em um unico exercicio distorcam a
avaliacdo de sua capacidade econOmico-financeira. A medida permite identificar a consisténcia dos
indicadores de liquidez, solvéncia, capital de giro e situagdo patrimonial da licitante, fornecendo elementos
mais seguros para aferi¢ao de sua capacidade de suportar os encargos decorrentes da execucao contratual. A
exigéncia mostra-se proporcional as caracteristicas da contratagdo, especialmente em razao da necessidade de
manutengdo continua da prestacdo dos servigos, da gestdo de expressivo contingente de mao de obra, do
cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias e da preservagdo da continuidade do
atendimento das necessidades da Administragdo. Dessa forma, a apresentagdo e a andlise dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais visam ampliar a seguranca da contratacdo e a adequada avaliagdo da capacidade
economico-financeira dos licitantes, observando os principios da eficiéncia, da selecdo da proposta apta ao
cumprimento do contrato e da mitigacao dos riscos de inexecugao contratual.

8.24.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo para o
periodo de 12 (doze) meses, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do tltimo
exercicio social; e

8.24.3. Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagcdo para o periodo de 12
(doze) meses, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social.

8.25. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais, sob
pena de inabilitagao.



8.26. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.27. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste Termo de Referéncia (TR) deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.29. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante em Anexo do Edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo ¢ superior ao patriménio liquido
do interessado, observados os seguintes requisitos:

8.29.1. A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.29.2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

8.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao/contratacdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacao Técnica

8.31. A qualificagao técnica limitar-se-a exclusivamente a comprovacgao de aptidao para execugao
das parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo do objeto, observados os principios
da proporcionalidade, razoabilidade, isonomia e ampla competitividade.

8.32. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacio.

8.32.1. Para fins de comprovagao da qualificagdo técnico-operacional, o licitante devera apresentar um ou
mais atestados ou certidoes, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em seu nome, que
comprovem a execucao satisfatoria de servigos de manutengdo e conservagdo arquitetonica em edificacoes,
com caracteristicas e complexidade tecnoldgica e operacional equivalentes ou superiores as do objeto da
contratacdo, abrangendo, considerados conjuntamente os documentos apresentados, servigos civis de pintura,
revestimento, recuperagao estrutural e impermeabilizacdo, em area total de intervencao igual ou superior a
300 m? (trezentos metros quadrados). Serdo aceitos atestados referentes a edificagdes de qualquer natureza,
inclusive iméveis tombados, protegidos ou submetidos a regime de preservagao historica, independentemente
de terem sido expedidos ou de os servicos terem sido acompanhados pelo IPHAN ou por outro 6rgao
especifico de protecao ao patrimdnio cultural. Para fins de comprovagao da qualificagdo técnico-operacional,
o licitante devera apresentar um ou mais atestados ou certiddes, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em seu nome, que demonstrem a execugdo satisfatoria de servigos de manutengao
predial com caracteristicas e complexidade tecnoldgica e operacional equivalentes ou superiores as do objeto
da contratag¢dao, em pelo menos uma edificagcdo verticalizada composta por, no minimo, 8 (o0ito) pavimentos,
computados o subsolo, o térreo e os pavimentos elevados. O atestado devera evidenciar que os servigos
envolveram a manutencdo coordenada de instalagdes e sistemas prediais distribuidos em maultiplos
pavimentos, compativeis com as parcelas de maior relevancia da presente contratacdo. Nao serd exigida
identidade quanto a destinacao, a natureza publica ou privada, a localiza¢dao ou a condi¢ao de tombamento da
edificacao anteriormente mantida. A comprovacao da capacidade técnico-profissional podera ser apresentada
por um ou mais profissionais de nivel superior (Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista ou Engenheiro
Mecanico), devidamente registrados no CREA/CAU, admitindo-se o somatoério ou a apresentacao por
profissionais distintos das seguintes parcelas de experiéncia:

a) Instalacdes elétricas/subestacdes ou grupos geradores de no minimo 500 kVA;



b) Sistemas de climatiza¢do de no minimo 150 TR;
¢) Manutencao predial integrada em imével ndo residencial.

8.33. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente CREA e/ou CAU, em plena
validade.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.34. Comprovagao de aptidao para execucdo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacao, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de
certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

8.34.1. A licitante devera comprovar aptidao para o desempenho de atividades compativeis com o
objeto desta licitagdo, mediante a apresentacao de 01 (um) ou mais atestados de capacidade
técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a
execucao de servicos de manutencgao predial continuada, compativeis em complexidade e
natureza em:

8.34.1.1. Imdveis de natureza monumental ou de preservacgao histérica que demandem
metodologias de intervengao conservativa; e

8.34.1.2. Area construida de, no minimo, correspondente a 50% (cinquenta por cento) da area do
Palacio.

8.34.2. Os atestados deverao demonstrar experiéncia em, ao menos, uma das parcelas de maior
relevancia, admitido o somatorio de atestados, desde que, em conjunto, comprovem a capacidade
operacional da licitante.

8.34.3. Para fins de caracterizacdo da compatibilidade, serdo considerados servigcos que
envolvam, de forma integrada ou ndo, atividades de:

8.34.3.1. Manutencgao preventiva e corretiva de sistemas civis;

8.34.3.2. Manutencéo de instalagbes hidrossanitarias;

8.34.3.3. Manutencéo de instalagbes elétricas de baixa e média tensao; e
8.34.3.4. Manutencé&o de sistemas de climatizagao predial.

8.34.3.4.1. A execucao anterior em edificacbes tombadas ou de valor histérico podera ser aceita
como experiéncia equivalente, sem carater obrigatorio.

8.34.4. Sera admitida a comprovacao de execugao anterior de servicos com quantitativos minimos
de até 50% (cinquenta por cento) daqueles previstos para as parcelas de maior relevancia do
objeto, vedada a exigéncia de identidade absoluta de caracteristicas, volumes ou prazos.

8.34.5. Nao sera exigido prazo minimo de duragao do contrato anterior, sendo suficiente a
comprovagao da efetiva execugao dos servigos compativeis em complexidade técnica.

8.34.6. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

8.34.7. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, enderego atual do contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros



documentos.

8.34.8. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.36. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da
Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional
8.37. Responsavel(is) Técnico(s):

8.37.1. A licitante devera indicar, na fase de habilitagdo, ao menos um profissional de nivel
superior, devidamente registrado no conselho profissional competente (CREA ou CAU), que sera
responsavel técnico pelos servigos.

8.37.2. Apresentacdo de Certidao de Acervo Técnico (CAT), expedida pelo CREA ou CAU da regiao
competente, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) indicado(s) pela licitante, acompanhada do respectivo
Atestado de Responsabilidade Técnica, que comprove a execugdo prévia de servicos de engenharia de
caracteristicas semelhantes as do objeto desta licitagdo.

8.37.3. A comprovagdo de que trata o item anterior devera estar vinculada e contemplar expressamente as
parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo do objeto, quais sejam:

8.37.3.1. Parcela 1 (Sistemas Elétricos): Comprovagao de responsabilidade técnica por execucdo ou
manuten¢do preventiva/corretiva em subestacdes de média/alta tensdo e/ou grupos geradores de energia com
capacidade minima de 500 kVA;

8.37.3.2. Parcela 2 (Sistemas de Climatizacdo): Comprovacdo de responsabilidade técnica em
manuten¢do/instalacdo de sistemas centrais de ar-condicionado (Chillers / VRF) com capacidade instalada
minima acumulada de 150 TR;

8.37.3.3. Parcela 3 (Edificacdes / Obras Civis): Comprovagdo de responsabilidade técnica em gestdo ou
manutencdo predial preventiva e corretiva integrada em imodveis ndo residenciais com area construida
minima de 50.000 m?.

8.37.4. Sera admitida a substituicdo do(s) responsavel(is) técnico(s) indicado(s) por profissional(is)
de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente aprovada pela Administracao.
8.38. Os responsaveis técnicos portadores das ART’s deverdo fazer parte do quadro da empresa ou deverdo
ter contrato firmado com a empresa para prestagdo dos servigos, objeto desta contratagdo. Este contrato
devera ter sido firmado em data anterior a apresentacao das documentagoes.

8.39. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicagdo das sang¢des previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156
da Lei n.° 14.133, de 2021, em decorréncia de orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato
profissional de sua responsabilidade.

8.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

Disposi¢oes gerais sobre habilitacdo

8.41. Caso a empresa ou o profissional indicado ndo possua registro no conselho profissional da
unidade federativa onde os servigos serdo executados, sera admitida a apresentagao de protocolo



de solicitagao de visto, devendo o registro definitivo ser apresentado até a data de assinatura do
contrato, nos termos da jurisprudéncia do TCU.

8.42. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilita¢do serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

8.43. Na hipodtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos
para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

8.44. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.45. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.46. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento
dessas contribuigoes.

8.47. Toda exigéncia de qualificagdo técnica observa os limites legais e jurisprudenciais,
destinando-se exclusivamente a garantir a adequada execug¢éo do contrato, sem restringir
indevidamente o carater competitivo do certame.

9. DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO DA MANUTENCAO PREDIAL

9.1. A execucdo contratual devera ser suportada por sistema informatizado de gestdo da manutencdo predial
(CMMS/EAM — Computerized Maintenance Management System/Enterprise Asset Management), a ser
disponibilizado pela contratada, sem 6nus adicional para a Administragcdo, com acesso integral e irrestrito aos
Fiscais Técnicos e Engenheiros da Engenharia — SEMAP.

9.2. A exigéncia do referido sistema fundamenta-se na necessidade de assegurar rastreabilidade,
transparéncia, controle, mensuracao de desempenho e governanca da execu¢do contratual, em conformidade
com os principios da eficiéncia, da economicidade e do controle, bem como com as diretrizes de gestdo e
fiscalizacdo contratual estabelecidas na Lei n® 14.133/2021.

9.3. O sistema a ser adotado devera observar as melhores praticas de mercado em gestdo de manutengao,
contemplando, no minimo, as seguintes funcionalidades:

9.3.1. Gestao de Ordens de Servico (OS):

9.3.1.1. Abertura, classificagdo, priorizacdo e encerramento de ordens de servigo;

9.3.1.2. Registro detalhado da natureza da intervencao (preventiva, corretiva ou preditiva); e
9.3.1.3. Associagao da OS ao ativo, sistema ou ambiente atendido.

9.3.2. Rastreabilidade e responsabilizagao:

9.3.2.1. Identificagdo inequivoca do profissional responséavel pela execucao de cada servigo;



9.3.2.2. Registro do responsavel pela solicitacdo, autorizacdo e ateste da execucao;
9.3.2.3. Historico completo das intervengdes realizadas por ativo ou sistema; e
9.3.2.4. Registro de data e hora de inicio e término de cada atividade.

9.3.3. Controle de tempo e produtividade:

9.3.3.1. Apuracao do tempo efetivamente despendido em cada atendimento; e

9.3.3.2. Consolidagao de indicadores de desempenho da equipe (tempo médio de atendimento, tempo médio
de solucdo, backlog, entre outros).

9.3.4. Gestao de ativos e planos de manutengao:

9.3.4.1. Cadastro completo dos ativos e sistemas prediais, incluindo equipamentos de climatizagdo (inclusive
VREF), instalagdes elétricas, hidraulicas e estruturais;

9.3.4.2. Planejamento e controle da manutencao preventiva e preditiva; e

9.3.4.3. Geragao automatica de ordens de servigo programadas.

9.3.5. Indicadores e SLA (Service Level Agreement):

9.3.5.1. Monitoramento de niveis de servigco pactuados;

9.3.5.2. Emissdo de relatorios gerenciais e dashboards com indicadores de desempenho; e
9.3.5.3. Controle de prazos de atendimento conforme criticidade.

9.3.6. Evidéncias ¢ documentagao:

9.3.6.1. Anexacao de registros fotograficos antes, durante e apds a execucao dos servigos;
9.3.6.2. Registro de relatorios técnicos e checklists de manutengao; e

9.3.6.3. Armazenamento digital de documentos e histdrico técnico.

9.3.7. Transparéncia e acesso a informagao:

9.3.7.1. Acesso integral, em tempo real, aos dados e registros por parte da fiscalizagdo contratual;
9.3.7.2. Possibilidade de extracao de relatorios em formatos abertos (ex.: PDF, XLS, CSV); e
9.3.7.3. Interface amigéavel e compativel com uso em dispositivos moveis.

9.3.8. Auditoria e integridade dos dados:

9.3.8.1. Registro de logs de alteracdo e movimentacao no sistema (trilha de auditoria); e

9.3.8.2. Garantia de integridade, autenticidade e ndo repudio das informagdes registradas.

9.4. A adogao de sistema informatizado de gestdo da manutencao constitui medida essencial para garantir:
9.4.1. Rastreabilidade integral da execucao contratual, permitindo identificar com precisao:
9.4.1.1. o profissional que executou o servigo;

9.4.1.2. O responsavel pela autorizagdo da intervengao;



9.4.1.3. O agente responsavel pelo ateste da execucdo; e
9.4.1.4. O tempo efetivamente despendido no atendimento.

9.4.2. Transparéncia e controle, reduzindo riscos de inconsisténcias, retrabalho ou execuc¢do inadequada dos
Servigos;

9.4.3. Melhoria do nivel de servico (SLA), com base em dados objetivos e mensuraveis;
9.4.4. Apoio a tomada de decisdo, com base em histérico confidvel e indicadores de desempenho; e

9.4.5. Aderéncia as melhores praticas de engenharia de manuten¢do, que recomendam o uso de sistemas
estruturados para gestao de ativos e servigos.

9.5. Adicionalmente, considerando a complexidade da edificagdo atendida e a diversidade de sistemas
prediais existentes, além da diversidade de o6rgdos e setores clientes presentes no condominio do edificio, a
utilizagdo de ferramenta tecnoldgica adequada mostra-se indispensavel para a adequada gestdo das
atividades de manutengao.

9.6. A contratada devera garantir 2 Administracao:

9.6.1. Acesso integral ao sistema, sem restri¢des de funcionalidades;

9.6.2. Perfis de usudrio especificos para Fiscais Técnicos e Engenheiros da SEMAP;
9.6.3. Disponibilizagdo de treinamento para utilizacao da ferramenta; e

9.6.4. Suporte técnico durante toda a vigéncia contratual.

9.7. Fica expressamente vedada a utiliza¢do de sistema cujo controle ou acesso aos dados seja exclusivo da
contratada, devendo ser assegurado a Administragdo o pleno dominio das informag¢des geradas no ambito da
execugdo contratual, inclusive para fins de auditoria.

9.8. A fiscalizacdo técnica determinard o nimero de logins.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o0 maximo aceitavel, ¢ de R$ 24.102.985,20 (vinte e quatro
milhdes, cento ¢ dois mil, novecentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgcamento Geral da Unido.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

11.2.1. Gestdo/unidade: 170114;

11.2.2. Fonte de recursos: 1031000000;
11.2.3. Programa de trabalho: 171524;
11.2.4. Elemento de despesa: 339039; e
11.2.5. Plano interno: PGMANIM2000.



11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia (TR) ndo sdo classificadas como sigilosas.

12.2. Em conformidade com o disposto no art. 10 da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 81/2022 e na Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, foi realizada avaliagdo quanto a necessidade de classificacdo do Termo
de Referéncia (TR), concluindo-se que o documento ndo contém informacdes classificadas, sigilosas ou
protegidas por restricdo legal que justifiquem limitagdo de acesso, permanecendo classificado como
documento de acesso publico.

Rio de Janeiro, na data da assinatura eletronica.

Documento assinado eletronicamente
BERNADETE F. PEREIRA BALTHAZAR

Equipe de Planejamento

Documento assinado eletronicamente
NAUAN NOEL GODINS DOS SANTOS SILVA
Equipe de Engenharia
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