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PODER JUDICIARIO
122 CIRCUNSCRICAO JUDICIARIA MILITAR
AUD12aCJM/DIADM12CJM

ESTUDO DE DEMANDA - SOLICITACAO DE CURSOS/EVENTOS N2
5124358

IDENTIFICACAO DO INTERESSADO

NOME COMPLETO: LEANDRO RODRIGUES BLANCO
MATRICULA: 2283
LOTACAO: AUDITORIA DA 122 CJM

SERVIDOR(A) EFETIVO(A) FUNCAO COMISSIONADA:
CARGO: TECNICO JUDICIARIO - }
AREA: ADMINISTRATIVA CARGO EM COMISSAO:
TELEFONE WHATSAPP E-MAIL

(92) 2127-5526 3(5717) 9-8742- leandroblanco@stm.jus.br

O(A) SERVIDOR(A) TEM FERIAS

MARCADA PARA O PERIODO? RESPOSTA: NAO

IDENTIFICACAO DA CHEFIA




NOME COMPLETO
RAFAEL AUGUSTO DE CARVALHO

LOTACAO:
AUDITORIA DA 122 CJM

CARGO: CHEFE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

FUNCAO COMISSIONADA:

TELEFONE:
(92) 2127-5505

WHATSAPP
(92) 9-98198-4639

E-MAIL
rafaelcarvalho@stm.jus.br

IDENTIFICACAO DO EVENTO

NOME DATA DE REALIZACAO / HORARIO
202 Pregao Week 19 a 23 de outubro de 2026
EMPRESA PROMOTORA
CIDADE /"1 Instituto Negécios | VALOR DO EVENTO
ESTADO RY :
Publicos do Brasil R$ 7.330,00 (sete mil trezentos e
FOZ DO | Estudos e Pesquisas na trinta .reaié)
IGUACU / PR Administracdao Pudblica
Ltda.
TELEFONE WHATSAPP E-MAIL
(41) 3778- : i
1887 (41) 98877-0234 contato@negociospublicos.com.br
HA CURSO SEMELHANTE NA SEDE/EAD- | RESPOSTA:
JMU? NAO
O(A)  SERVIDOR(A)  PARTICIPOU  DE
EVENTOS EXTERNOS DE CAPACITACAO | RespOSTA/QUAIS:
CUSTEADOS PELO TRIBUNAL NO -
CORRENTE ANO? (Exceto: CursosIn | NAO
Company e Instrutoria Interna)
(Incluir Comprovante com
] resposta positiva juntamente com
A EMPRESA TERA QUE ACEITAR NOTA DE | o numero do CNPJ da

EMPENHO

empresa neste Processo)
SIM (5119444)




(Incluir certidao de
) credenciamento no SICAF, nivel I)
A EMPRESA TERA  QUE  ESTAR

CADASTRADA NO SICAF Orientacao consta no

processo 003987/24-00.164)
SIM (5119449)

O(A) SERVIDOR(A) EFETUARA A PRE-

INSCRICAO SIM (5119445 - Pag. 1)

JUSTIFICATIVA
A ser elaborada pela chefia
imediata ou magistrado

Correlacione os temas do conteldo programatico do evento com as suas
atribuicodes.

O conteldo programatico do 20° Pregao Week possui aderéncia direta as
atribuicoes do servidor na area de licitacdes e contratos da Auditoria da 122 CJM.

As palestras e oficinas abordam temas como gestao e fiscalizacao de contratos,
planejamento das contratacdes, aditivos, governanca, gestao de riscos,
compliance, inteligéncia artificial e entendimentos dos Tribunais de Contas,
contribuindo para o aperfeicoamento técnico, a eficiéncia dos processos, a
seguranca juridica e a melhoria da execucao contratual na Unidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Doc. SEI 5119443.

Descreva a relevancia e a necessidade do evento, para sua unidade e para a
organizacao.

O evento é relevante para a Auditoria da 122 CJM por proporcionar atualizacao
técnica sobre gestao e fiscalizacao de contratos administrativos, alinhada a Lei n®
14.133/2021 e as boas praticas da Administracao Publica. Os conhecimentos
adquiridos contribuirao para o aprimoramento dos processos de contratacao, da
execucao contratual, da gestdao de riscos e da seguranca juridica, promovendo
maior eficiéncia, padronizacao e qualidade nas atividades desenvolvidas pela
Unidade.

ALINHAMENTO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO




Aperfeicoar a gestao das contratacdes publicas, promovendo maior
Objetivo: eficiéncia, governanca, conformidade legal e seguranca juridica na
execucao dos contratos administrativos.

Gestao de licitacbes e contratos administrativos, abrangendo o
planejamento das contratacdes, a gestao e fiscalizacao contratual,
a gestao de riscos e a execucao dos contratos.

Processo
Critico:

RISCO

Elencar os riscos caso a capacitacao nao aconteca, demonstrando a
probabilidade deles ocorrerem (baixa ou média ou alta), o grau de
impacto nas unidades envolvidas (baixo ou médio ou alto); bem como as
acoes que devem ser tomadas para que problemas nao se concretizem.

Riscos: A nao realizacdo da capacitacao pode ocasionar desatualizacao técnica dos
servidores envolvidos nos processos de licitacao e contratacao, resultando em
falhas na elaboracao de ETP, Termos de Referéncia, editais e na conducao dos
procedimentos licitatérios e contratacdes diretas. Esses riscos podem gerar
retrabalho, atrasos nas aquisicdoes, aumento da probabilidade de impugnacdes,
nulidades processuais e questionamentos pelos drgaos de controle, impactando
negativamente a eficiéncia, a seguranca juridica e a continuidade das atividades
finalisticas da Auditoria da 122 CJM.

Probabilidade Grau de Impacto

Média Alto

AclOes a serem tomadas apds a capacitacao para minimizar ou eliminar os riscos:

Realizacao de capacitacao especializada e continua dos servidores que atuam na
area de licitacbes e contratos, com foco na atualizacao normativa, jurisprudencial e
pratica sobre a Lei n? 14.133/2021, utilizacao adequada dos sistemas eletronicos e
adocao de boas praticas de governanca, planejamento e gestao de riscos, visando
reduzir falhas processuais, assegurar a conformidade legal e aprimorar os
resultados institucionais.




ENCAMINHAMENTO A DIPES

Submeto o0 presente formulario a Vossa Senhoria, para analise quanto
a oportunidade e conveniéncia da contratacao.

ATALIBA DIAS RAMOS
Juiz Federal da Justica Militar
Ordenador de Despesas

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL AUGUSTO DE
‘ CARVALHO, CHEFE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DA AUDITORIA DA
SEI. anos " 122 CJM, em 03/09/2026, as 22:21 (horario de Brasilia), conforme art. 12,§ 29,
I, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ATALIBA DIAS RAMOS, JUIZ
SEI o . FEDERAL DA JUSTICA MILITAR, em 05/09/2026, as 13:06 (horario de
L Brasilia), conforme art. 12,§ 29, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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