05/06/24, 18:12

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4053861&infra_sistema=...

SEI/STM - 3727691 - Informagao

009050/24-00.072

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/COGEP/SECDO

INFORMACAO N° 3727691/2024

Senhor Coordenador, em exercicio,

Trata a presente Informagao de solicitagdo de evento de capacitacdo, detalhada a seguir:

DOCUMENTO DE SOLICITACAO

Processo: 009050/24-00.072 | Encaminhado a DIPES: 26/4/2024
Justificativa: | (1) 3710700 (2) 3711163 (3) 3711308
(1) Marcelle Alves de Santana (1) 1732
Requerente: |(2) José Bento de Carvalho Costa Matricula: | (2) 822
(3) Rubens Carvalho da Costa (3) 626
(1) Capitdo do Exército Brasileiro
Cargo: (2) Analista Judiciario Lotagdo: |(1,2,3) SCONT/ASCOI
(3) Técnico Judiciario
Chefia: (1, 2, 3) Helton Carneiro de Castro Cargo: (1, 2, 3) Assessor de Controle Interno
JUSTIFICATIVA (1)

"A constante atualizacdo dos servidores e a participagdo em cursos ¢ uma necessidade para o aperfeicoamento do trabalho administrativo da
conformidade. A participagdo no evento trara grande contribuigdo para a qualificagdo da militar que atua assessorando as atividades desenvolvidas na
Conformidade de Registro de Gestao (CONFGEST) deste Tribunal Superior.

Conforme depreende-se do conteudo programatico, os temas abordados no curso versam sobre assuntos relevantes para o desenvolvimento das
atividades desenvolvidas na CONFGEST.

A seguir ¢ apresentado o contetido programatico do curso:

1. Fundamentagdo Teodrica Base Legal; Controle; Conceito/Finalidade; Responsabilidades; Peculiaridades; Registros no SIAFI (IMPCONFREG,
CONCONFREG, ATUCONFREG); Analises dos Registros da Conformidade de Registro de Gestdo na Unido - Periodo 2012 a 2017; Reflexdo; Novas
Perspectivas. 2. Importantes Contetidos Instrumentos de Planejamento; Orgamento Publico; Evolugao do Orgamento; Orgamento-Programa; Principio
Orgamentario da Especificagdo (Esfera, PTRES, Natureza da Despesa,UGR e PI); Distingdo de Crédito e Recursos; Licitagdes e Contratos; Manual
Siafi; Contabilidade (Plano de Contas e Tabela de Eventos); Exercicios Praticos (Material Complementar); Consideragdes Finais. 3. Material de Apoio
(Consulta) Dos Processos Inexigibilidasde; Dispensa - Valor e Demais Casos; Diarias; Despesas de Exercicios Anteriores (DEA); Suprimento de
Fundos; Da Nota Fiscal. Dos Documentos do SIAFI Nota de Crédito (NC); Nota de Empenho (NE); Nota de Langamento/Nota de Sistema (NL/NS);
Ordem Bancaria (OB); DARF; GPS; DAR ; Anexo I — Rol de Restri¢des."

JUSTIFICATIVA (2, 3)

"A constante atualizagdo dos servidores e a participagdo em cursos ¢ uma necessidade para o aperfeicoamento do trabalho administrativo da
Conformidade. A participag@o no evento trard grande contribui¢@o para a qualifica¢do do servidor que atua como CONFORMISTA.

Conforme depreende-se do contetido programatico, os temas abordados no curso versam sobre assuntos relevantes para o desenvolvimento da fungdo
de CONFORMISTA.

A seguir ¢ apresentado o contetido programatico do curso:

1. Fundamentagdo Teodrica Base Legal;, Controle; Conceito/Finalidade; Responsabilidades; Peculiaridades; Registros no SIAFI (IMPCONFREG,
CONCONFREG, ATUCONFREG); Analises dos Registros da Conformidade de Registro de Gestdo na Unido - Periodo 2012 a 2017; Reflexao; Novas
Perspectivas. 2. Importantes Contetidos Instrumentos de Planejamento; Orgamento Publico; Evolugdo do Orgamento; Or¢gamento-Programa; Principio
Orgamentario da Especificagdo (Esfera, PTRES, Natureza da Despesa,UGR e PI); Distingdo de Crédito e Recursos; Licitagdes e Contratos; Manual
Siafi; Contabilidade (Plano de Contas e Tabela de Eventos); Exercicios Praticos (Material Complementar); Consideragdes Finais. 3. Material de Apoio
(Consulta) Dos Processos Inexigibilidasde; Dispensa - Valor e Demais Casos; Diarias; Despesas de Exercicios Anteriores (DEA); Suprimento de
Fundos; Da Nota Fiscal. Dos Documentos do SIAFI Nota de Crédito (NC); Nota de Empenho (NE); Nota de Langamento/Nota de Sistema (NL/NS);
Ordem Bancéria (OB); DARF; GPS; DAR ; Anexo I — Rol de Restrigdes."

RELEVANCIA E NECESSIDADE (1)

"A constante atualizagdo dos servidores e a participagdo em cursos ¢ uma necessidade para o aperfeicoamento do trabalho administrativo da
CONFGEST."

RELEVANCIA E NECESSIDADE (2, 3)

"A constante atualizagdo dos servidores e a participagdo em cursos ¢ uma necessidade para o aperfeicoamento do trabalho administrativo da
conformidade."
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DADOS DO EVENTO

Folder do evento: 3710685

Nome do evento: Conformidade de Registro de Gestéo - Teoria e Pratica

Instituicdo organizadora: MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento LTDA

Local: Online - ao vivo
3 inscrigdes no valor

; N . .. .| deR$2.350,00 cada

Periodo de realizagio: 24 a 28 de junho de 2024 Valor da inscri¢@o (3710685).
Total de RS 7.050,00

Envolve gastos com diarias e passagens Niao

Tem curso semelhante na SEDE/EAD-JMU? |Nao

2. Este documento esta de acordo com o estabelecido no Parecer n® 28/2024 — ASLIC, de 15 de fevereiro de 2024

(3566659), devidamente aprovado pelo Diretor — Geral, em seu item IIl - CONCLUSAO, 19.1 e 19.2, transcrito abaixo, o qual dispde
que ¢ suficiente a inclusdo de material de divulgagdo comprovando, assim, que este € um curso aberto ao publico em geral, seguindo o
raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007 (2829790).

“()

19.1. nas contratagdes, por inexigibilidade, de capacita¢des abertas ao publico, ndo se identifica possivel a construgdo da justificativa de prego, a
partir dos mesmos critérios das contratagdes realizadas mediante procedimento licitatorio. Deste modo, mostra-se necessario que a unidade
responsavel pela demonstragdo da adequacdo do valor cobrado lance mao das alternativas constantes do § 4° do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021,
quais sejam:

e "o contratado devera comprovar previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contrata¢@o pela Administragao"

ou

® "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de
mesma natureza (...) por outro meio idoneo".

19.2. nio se identifica ébice de ordem juridica para que a unidade responséavel pela justificativa do preco considere como "outro meio idéneo” a
juntada ao processo de contrataciio de "material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagées na imprensa, cartas-convite, etc) que
comprove a condigdo de curso aberto ao puiblico em geral, ou seja, de prego tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado", seguindo
o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007.” (grifo nosso)

Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007
“()
A propésito, na hipotese de contratagdo de curso aberto, entendemos que, para a justificativa de prego de que trata o inciso Il do paragrafo uinico do

art. 26 da Lei n°. 8.666/93, serd suficiente a inclusdo, nos autos do processo, de material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagoes na
imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a condi¢do de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de prego tinico tanto para o setor publico
quanto para o setor privado. (Acordao 819/2005-P)” (grifo nosso)

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITACAO NAO INSTITUCIONAL FORA DA SEDE NO CORRENTE ANO

I Os requerentes participaram de eventos de capacitagdo ndo institucional no corrente ano? | Nio I

DADOS PARA CONFECCAO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE

Inscrigdo de 3 (trés) servidores no curso "Conformidade de Registro de Gestéo - Teoria e Pratica", na modalidade online, a ser realizado no periodo de 24 a
28 de junho de 2024.

MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento LTDA, CNPJ: 14.087.594/0001-24, no valor de R$ 7.050,00, PTRES 167545 CAREHU - Servigo de Selecdao
e Treinamento — 30.CAREHU.33903948, Elemento de Despesa 3.3.90.39.48 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

3. Segue em anexo, relativos a instituicdo promotora do evento: as certiddes regulares junto ao FGTS, a Receita
Federal; a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; o comprovante do Portal da Transparéncia - CEIS; a Certiddo Negativa de
Improbidade Administrativa - CNJ.

4. O evento possui relagdo com as atribui¢des dos interessados e suas justificativas foram apresentadas (3710700,
3711163, 3711308) Nesse sentido, esta Seg¢do sugere o deferimento da participacdo dos servidores no curso Conformidade de
Registro de Gestio - Teoria e Pratica, na modalidade online, cabendo ao Diretor-Geral a decisiio acerca da solicitagao.

5. Compete ao Ilmo. Sr. Diretor-Geral, conforme o item 3.5 da Se¢fo IV do Manual de Organizagdo do Superior
Tribunal Militar, aprovado pelo Ato Normativo n° 540, de 22 de fevereiro de 2022, a decisdo sobre a participacdo de servidores em
eventos de capacitagdo profissional.

6. Dessa forma, em atendimento ao art. 74, caput da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando que trata-se
de capacitagdo aberta a terceiros e constitui-se em objeto Uinico que se esgota com a execucdo, esta secdo sugere o deferimento e
solicita, ainda, que o processo seja encaminhado as seguintes unidades para contratagdo por inexigibilidade:

a. DILEO para confec¢@o do Despacho de Inexigibilidade;
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b. ASLIC para analise e parecer.

A consideragdo superior.

ANGELO SOARES FILHO

Técnico Judiciario

De acordo. A Senhora Diretora de Pessoal.

Coordenador de Gestdo de Pessoas, em exercicio

DESPACHO
1. De acordo com a informagéo, opinando pelo deferimento da participagdo dos servidores no curso Conformidade de Registro
de Gestio - Teoria e Pratica, cabendo ao Diretor-Geral a decisdo acerca da solicitacio.

2. Encaminho o presente processo 8 DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade, e 8 ASLIC, para analise e parecer.

Diretora de Pessoal

el Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CARVALHO DOS SANTOS, COORDENADOR DE GESTAO DE
® PESSOAS, em exercicio, em 05/05/2024, as 16:25 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

el Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE PESSOAL, em
e 09/05/2024, as 13:02 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ANGELO SOARES FILHO, TECNICO JUDICIARIO - Area Administrativa, em
09/05/2024, as 17:25 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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