Representante Legal: IZABELLA SPAGGIARI BRAZIL CAMARGO

RG- 70.93.785-9 e devidamente inscrita no CPF MF sob o nimero 005.295.519-26

Razao Social: CAMARGO BRAZIL PRODUCf)ES ARTISTICAS LTDA ME

C.N.P.J. sob n2 08016882/0001-95

Email: izabella@mm7palestras.com.br

Telefone: (11) 98281-4747

Dados Bancarios:

CAMARGO BRAZIL PRODUCOES ARTISTICAS LTDA ME (CNPJ n2 08016882/0001-95). Conta Bancaria: Banco Bradesco, Ag.
1363, C/C1042-1

Cotacao n° M4320-24

Prestacao de servico: Palestra Presencial

Cliente: STM

Site: https://www.stm.jus.br/

Data: 12/06

Titulo da Palestra: Saude Mental e Lideranca

Horario: 14h

Cidade: Brasilia/DF

Duracgao: 45 min de palestra + 15 min de Q&R

Evento fechado

Valor incluso todas as despesas

Sem gravacgao para uso posterior

Forma de Pagamento: Nota de empenho/ordem bancaria - O pagamento sera efetuado no prazo
de 30 (trinta) dias contados da conclusdao do Termo de Ateste

* ao clicar no nome do palestrante terd acesso a mais informacdes do palestrante, assim como

midia kit com temas que profere em palestra*

PALESTRANTE CACHE
[zabella Camargo (SP)
R$ 45.800,00
Jornalista, especialista em Produtividade Sustentavel, palestrante promotora de saude presencial (demais
integral e autocuidado. E pesquisadora da sindrome de burnout e certificada pela ISMA-BR estados com

para o gerenciamento do estresse. Ha mais de 20 anos trabalha com comunicagio. acesso aeroporto )

Paranaense, mae, jornalista, idealizadora do movimento pela Produtividade Sustentavel,

palestrante promotora de saude integral e bem-estar no trabalho. Gravacgéo para uso
de forma interna por

Depois de seu apagdo ao vivo na TV Globo, tornou-se uma das pesquisadoras da sindrome de até 3 meses, 30%

burnout mais respeitadas, além de certificada pela ISMA-BR para o gerenciamento do estresse sobre o valor.

e em Seguranca Psicoldgica de Times pelo IISPT. 06 meses 50%

) sobre o valor.
E especialista em comunicagao e mediagdo de assuntos corporativos sensiveis.

Mais de 500 mil pessoas ja assistiram as palestras da jornalista e cerca de 1000 lideres

passaram pelo letramento de comunicacao assertiva.
LinkedIn Top Voice Equilibrio Vida e Trabalho e 3 vezes TEDx Speaker.

Escolhida como a maior influenciadora de RH do Brasil pelo prémio IBest ( voto popular e
entre as 3 mais influentes pelo juri técnico).




Facilitadora em SEGURANCA PSICOLOGICA DE TIMES com certificacdo internacional pelo
IISP/Team.As.One e em GERENCIAMENTO DO ESTRESSE pela Isma-BR e UCi, Center for
Ocupational and Environmental Health, no 162 e 172 Curso de Gerenciamento do Stress.

Palestra a ser realizada:

Saude Mental e Lideranca
Conteudo a serem abordados:

e AUrgéncia dos EPIs de Saide Mental no Ambiente de Trabalho

Dados sobre as consequéncias da falta de saude mental nas empresas o Brasil ja tem:
afastamentos por transtornos de saide mental sobem 38% em 2023 e

Transtornos mentais geram perda de 4,7% do PIB no Brasil (397,2 bilhGes/ano).

As fontes sdo confidveis. Entdo, cadé os EPIs de saude mental?

Foi com essa pergunta que a jornalista Izabella Camargo lancou o 12 manifesto mundial em prol
da criacao dos EPIs de saide mental em margo de 2024 e tem divulgado, dentro de empresas
do setor publico e privado, uma mensagem coerente sobre responsabilidade (CNPJ) e
autorresponsabilidade (CPFs) para a preservacdo e manutengio da satiide mental, assim como
os EPIs - equipamentos de protecao individual — para riscos fisicos ja sdo obrigatdrios durante
o exercicio de uma determinada atividade desde 1977.

Mesmo assim, campanhas de conscientizagdo para o uso dos equipamentos sdo comuns, n3o
sdo?

Izabella aborda os EPIs de satude mental que precisam ser desenvolvidos pelas instituicoes
(como a pratica da seguranga psicoldgica, por exemplo) e também reforga e estimula a
autorresponsabilidade de cada funcionario para que eliminem comportamentos toxicos e
também contribuam para um ambiente com menos ou sem riscos psicossociais.

e Saude mental e inteligéncia emocional

E preciso descomplicar a salide mental para promover o autocuidado e contribuir para a
inteligéncia emocional das equipes. Esse é o caminho para lidar com os imprevistos diarios e
manter uma vida produtiva, sem doengas e com sentido.

Pontos chave: comportamentos téxicos, manejo das emogdes e prevenc¢do de problemas de
saude invisiveis (depressdo, ansiedade e burnout).

e Temas para capacitacao de temas essenciais e atuais para as liderangas.
1. Produtividade Sustentavel para alcancar os objetivos sem prejuizos pelo caminho.
2. Alfabetizagdo das emog0es para a preservagao do tempo e energia.

3. Comunicac¢do ndo violenta para a dinamica de feedbacks.




4. Gerenciamento do Estresse para a sustentabilidade dos negdcios.

5. Seguranca psicolégica e o letramento do assédio.

Condicoes de realizacdo:

» Adisponibilidade da data devera ser checada de acordo com a agenda profissional do
palestrante;

> Valor contempla NF.
Remoto:

E de responsabilidade do contratado toda a infraestrutura da solucdo on-line, bem como os
recursos audiovisuais necessarios para o desenvolvimento desta proposta;

Presencial:

Reserva de data mediante a assinatura do
contrato.

Este orcamento é valido por 07 dias e podera ser alterado de
acordo com as informagdes fornecidas futuramente, ou a qualquer
momento sem prévio aviso.

Lembrando que a agenda dos palestrantes é dindmica e muda
diariamente. Sendo assim, na ocasiao de fechar vocé deve nos
consultar para revermos a data solicitada.

IZABELLA CAMARGO




