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Superior TribunalMilitar(STM)

At.: Sr.Ianne Carvalho Barros- Diretor de Tecnologia

Ref.: Oficina I.A. na Prática de Gestão - Encontro de Inovação

Sr. Ianne,

É com imensa satisfação que agradecemos a oportunidade de apresentar esta
proposta à instituição, a fim de colaborar no processo de inovação e transformação
digital.

Nossa proposta contempla uma entrega central denominada “ Oficina de
Inteligência Artificial na Prática de Gestão - Encontro de Inovação”, com objetivo de
capacitar atores internos e externos à instituição com recursos e ferramentas de
Inteligência Artificial contemplando até 6 horas de conteúdo, emmodelo presencial.

Objetivo Geral: Capacitar os participantes com conhecimentos práticos e aplicáveis
em Inteligência Artificial, com foco em ferramentas e modelos que podem ser
utilizados na gestão e nos processos decisórios das organizações.

Objetivos Específicos:

● Introduzir os conceitos fundamentais de Inteligência Artificial e suas aplicações
práticas.

● Demonstrar o uso de ferramentas de IA para converter ideias em textos, textos
em imagens, e outros formatos demídia.

● Capacitar os participantes na criação de prompts personalizados emodelos
customizados utilizando ChatGPT e outras ferramentas.

● Ensinar a integração demodelos de IA emworkflows diários de gestão.
● Explorar as tendências futuras da Inteligência Artificial e suas possíveis

aplicações na gestão.

Metodologia:

● Exposição Teórica: Introdução aos conceitos básicos de IA e suas aplicações
práticas na gestão.

● Demonstração Prática:Uso de ferramentas de IA para a criação emanipulação
de conteúdo (textos, imagens, vídeos).

● Atividades Interativas: Exercícios práticos onde os participantes utilizarão
ferramentas de IA para resolver problemas específicos.

● Discussão emGrupo:Debates sobre as aplicações e o impacto da IA nos
processos de gestão.

● PrototipagemRápida:Criação deworkflows de IA personalizados para
simulações de gestão.



Estrutura daOficina:

● Duração: 3 horas por oficina.
● Quantidade deOficinas: 2 oficinas.
● Total de Participantes: 80 (40 participantes por dia).

Conteúdo Programático - I.A. na Prática de Gestão:

1. Introdução à Inteligência Artificial:
a. Conceitos básicos e históricos.
b. Importância e impacto na gestãomoderna.

2. Ferramentas Práticas de IA:
a. Convertendo ideias em textos.
b. Convertendo textos em imagens e vídeos.
c. Convertendo textos em voz e vídeos narrados por avatares virtuais.
d. Criando artes gráficas com IA.

3. Modelos Customizados:
a. ChatGPT: criação e utilização de prompts personalizados.
b. GPTs: desenvolvimento demodelos customizados.
c. Utilização doMicrosoft Copilot noOffice 365.

4. Desenvolvimento deWorkflows de IA:
a. Criação e integração deworkflows personalizados.
b. Casos de uso na gestão.

5. Futuro da IA:
a. Google Gemini e novosmodelos de IA.
b. Integração e tendências futuras.

A oficina com foco em Inteligência Artificial conta com a expertise do facilitador
e parceiro J.Ex no eixo educacional, LeandroMattos.

● LeandroMattos

Neurocientista (MBA, mestrado e doutorando em neurociências), com linhas de
pesquisa em: TEA, AH/SD, Neuromodulação (tDCS) e Neuromarketing.

Como expert global, membro do corpo docente da Singularity University Brazil,
Leandro Mattos tem um papel fundamental em incentivar a inovação em seu país. Ele
aplica o pensamento exponencial e as Neurociências para inspirar emotivar as pessoas
a pensar de maneira criativa e a buscar soluções inovadoras para os desafios domundo
atual.



Cofundador e CEO da CogniSigns. A CogniSigns é uma startup que oferece
soluções inovadoras para a identificação precoce de sinais indicadores do Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/Superdotação (AH/SD) em crianças,
adolescentes e adultos, com atuação na América, Europa e Oriente Médio. Em 2020,
nos Emirados Árabes Unidos, a CogniSigns foi apontada como uma das 5 startups de
saúde mais promissoras do mundo. Além disso, a empresa é a atual vencedora do
prêmio Open Finance Awards, como a principal iniciativa ESG voltada para empresas
de serviços financeiros e bancários do Brasil.

Carga Horária Total:

● Até 6 horas, divididas em dois dias;

A ser realizado em dois dias com o mesmo conteúdo e participantes diferentes
(3h por dia) com abordagem focada em cultura da inovação e convite à
participação do movimento e colaboração, com foco em treinamento técnico
com capacitação para utilização dos recursos de IA.

Investimento:

Serviço Qnt. Valor Unitário Valor total

Oficina I.A na Prática de Gestão-
Encontro de Inovação

1 R$ 69.000,00 R$ 69.000,00

INVESTIMENTOTOTAL R$ 69.000,00

O investimento total é de R$69.000,00 (sessenta e nove mil reais).

O pagamento deverá ser realizado até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
apresentação da Nota Fiscal

A proposta apresentada, tem validade de 30 dias a contar da data do envio.

Atenciosamente,

_________________________________

AdemirMilton Piccoli
OAB/RS 51.305

CEO Judiciário Exponencial



Informações para pagamento

Razão Social: PICCOLI CONSULTORIA EIRELI

Nome Fantasia: JUDICIÁRIO EXPONENCIAL

Endereço: Rua Prof. Álvaro Alvim, 169 / 401 – Bairro Rio Branco - Porto Alegre/RS - CEP

90420-020

CNPJ: 20.110.204/0001-92

Ins. Est: isenta

Ins. Mun: 567.372.2.0

Fone: (51) 9 9341 6838

E-mail: contato@piccoliconsultoria.com

Site: https://www.judiciarioexponencial.com/

DADOSBANCÁRIOS:
Banco do Brasil (001)

Ag: 3255-7

C/C: 24835-5


