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PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DISAU/CPLAS/SEGES

EDITAL N2 03/2025
CREDENCIAMENTO ODONTOLOGICO
DISTRITO FEDERAL

O SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR torna publica a abertura de
credenciamento no Distrito Federal para as pessoas juridicas interessadas na
prestacdo de servicos de assisténcia odontoldgica aos beneficidrios do Plano de
Salde da Justica Militar da Unidao - PLAS/JMU, com fundamento no art. 79, Il, da Lei
n? 14.133/2021, observadas as condicdes abaixo exaradas.

1 - OBJETO

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de pessoas juridicas para
a prestacao de servicos de assisténcia odontoldgica aos beneficidrios do PLAS/JMU
situadas no Distrito Federal (DF).

1.2. O PLAS/JMU reserva-se ao direito de contratar somente os servicos previstos nas
tabelas por ele adotadas e na quantidade adequada as demandas dos beneficiarios
do plano, assim como a disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros,
sem obrigacao de credenciar todos os procedimentos ofertados pelos proponentes.

2 - CLIENTELA

2.1. A clientela serd constituida pelos beneficidrios do Plano de Saude da Justica
Militar da Unido - PLAS/JMU. O atendimento sera prestado ao beneficidrio mediante a
apresentacao de:

2.1.1. Cartao de identificacdo do Plano de Saude da Justica Militar da Uniao -
PLAS/JMU, em seu formato digital ou fisico;

2.1.2. Documento pessoal de identificacdo do beneficidrio ou responsavel; ou

2.1.3. Solucao tecnoldgica capaz de garantir a identificacdo segura e eficiente
do beneficidrio, seja ela desenvolvida, contratada ou implementada pelo
PLAS/IMU, incluindo, mas nao se limitando a, sistemas de autenticacao
eletrbnica, biometria, reconhecimento facial, validacdo por dispositivos méveis
ou outras tecnologias de informacao aplicaveis, observados os preceitos legais e
regulamentares aplicdveis, especialmente os relativos a protecdao de dados
pessoais e a privacidade, nos termos da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados - LGPD).

3 - PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO



3.1. Para habilitar-se ao credenciamento, o interessado deverd requeré-lo mediante
a apresentacao de carta-proposta e documentos instrutérios enderecados a
Coordenadoria do PLAS/JMU, enquanto permanecer aberto este Edital de
Credenciamento.

3.2.A carta-proposta e os documentos que a acompanham deverao ser
apresentados a Coordenadoria do Plano de Saude da JMU (CPLAS) por meio
eletrénico em formato PDF pelo endereco eletrénico
plascredenciamento@stm.jus.br.

3.2.1. Alternativamente, na hipétese em que os documentos digitalizados gerem
arquivos cujo envio seja incompativel com o e-mail, o interessado poderd se
valer de ferramentas de armazenamento em nuvem para o0 envio da
documentacao, cujo link deverd ser encaminhado ao endereco eletrénico
plascredenciamento@stm.jus.br.

3.2.2. E resguardado ao PLAS//JMU a utilizacdo de plataforma para gestdo de
rede, inclusive para os credenciamentos e renovacoes de credenciamentos das
instituicdbes de saude, hipdétese em que os documentos serao preferivelmente
enviados via plataforma e as orientacdes constardo do sitio eletrénico do
PLAS/JMU na internet.

3.2.3. E admitida a assinatura digital/eletrénica da carta-proposta e demais
documentos cuja subscricao se exige.

3.3. Enquanto permanecer aberto este Edital de Credenciamento, é facultado ao
interessado, outrossim, apresentar a sua respectiva carta-proposta e os documentos
instrutérios via peticionamento eletrénico no Sistema Eletronico da JMU, ficando a
cargo da Coordenadoria do PLAS/JMU a analise, a admissao ou a determinacao de
correcao e/ou complementacao documental nos casos necessarios.

3.4. A carta-proposta devera atender as seguintes exigéncias:

3.4.1. Ser confeccionada com o timbre da instituicao e, na hipétese em que for
digitalizada, nao conter emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo ser datada e
assinada pelo(s) representante(s) legal(is).

3.4.2. Conter, sob as penalidades legais, declaracao de inexisténcia de fato
impeditivo a sua habilitacao, declarando estar ciente da obrigatoriedade de
comunicar a superveniéncia de tais fatos, na forma do art. 63, |, da Lei n®
14.133/2021, conforme modelo no Anexo I.

3.4.3. Conter declaracao de que nao emprega menor entre 14 e 16 anos, salvo
na condicao de aprendiz, ou menor de 18 anos submetido a trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, na forma do inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao
Federal e também nos termos do art. 68, VI, da Lei n? 14.133/2021 e de que nao
foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes andlogas as de
escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista, conforme modelo no Anexo Il.

3.4.4. Conter declaracao de nao nepotismo - que nao emprega ou possui em seu
guadro societario magistrado da Justica Militar da Uniao, servidor da Justica
Militar da Uniao ocupante de cargo em comissao ou funcao comissionada,
conjuge ou companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de magistrado da Justica Militar da Uniao ou de servidor
ocupante de cargo em comissao ou de funcao comissionada na Justica Militar da
Uniao, na forma do art. 11 do Ato Normativo n2 640/2023 do Superior Tribunal
Militar, conforme modelo no Anexo llI.
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3.4.5. Conter declaracao de autenticidade dos documentos instrutérios
apresentados/protocolados conjuntamente a carta-proposta, conforme modelo

no Anexo IV, a qual serd firmada pelo representante legal sob as penas do artigo
299 do Decreto Lei n? 2.848/40 (Cédigo Penal), também nos termos do art. 63, |,
da Lei n2 14.133/2021 e para os fins do art. 92 do Ato Normativo n2 895/2025 do

Superior Tribunal Militar, sem prejuizo da sua de responsabilidade civil e
administrativa por declaracao inveridica.

3.4.6. Informar endereco, dia e horédrio de atendimento.

3.4.7. Especificar a equipe técnica, relacdo do corpo clinico, por especialidade e
por unidade de atendimento, constando os nimeros da inscricao no Cadastro
das Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda - CPF/MF, do registro do
profissional no Conselho Regional de Odontologia e/ou demais conselhos
profissionais da area de salde e do registro das especialidades do profissional
nos citados Conselhos, quando for o caso.

3.4.8. Indicar o nome do banco, nimero da agéncia e conta corrente onde
deverao ser creditados os pagamentos.

3.4.9. Declarar total concordancia com as condicdes estabelecidas neste edital,
com as disposicdes do Regulamento Geral do Plano de Saude da Justica Militar
da Uniao (PLAS/JMU), com as instrucdes das Tabelas utilizadas pelo PLAS/JMU, o
Manual do Prestador do PLAS/JMU e os demais normativos em vigor.

3.5. A apresentacao de proposta sujeita o proponente integralmente as condicdes
estabelecidas neste Edital de Credenciamento, bem como ao Regulamento Geral do
PLAS/JMU, as instrucbes da Tabelas utilizadas pelo PLAS/JMU, as disposicoes do
Manual do Prestador do PLAS/IMU e aos demais normativos em vigor, disponiveis
para acesso no Portal do PLAS/JMU na internet.

3.6. A andlise da proposta de credenciamento sera realizada de acordo com as
normas do plano, nos termos do presente Edital.

3.7. Propostas encaminhadas por terceiros que nao tenham legitimidade junto a
empresa proponente serao descartadas sem analise.

4 - HABILITACAO

4.1. Deverao ser juntados a carta-proposta os seguintes documentos para fins de
habilitacao:

4.1.1. Quanto a qualificacao técnica:
a) registro na entidade profissional competente.
b) termo de responsabilidade técnica emitido por érgao oficial.

c) relagcao do corpo clinico dos profissionais de saulde, classificados por
especialidade, com os numeros da inscricdao no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda (CPF/MF) e dos registros das especialidades nos
respectivos conselhos.

d) alvara de funcionamento.
e) licenca sanitaria.

f) Registro no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude - CNES,
conforme exigéncia da Portaria n® 1.646, de 2 de outubro de 2015, do
Ministério da Saude, ou outra que a atualizar.

4.1.2. Quanto a habilitacao juridica:



a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP)).
b) registro comercial, no caso de empresa individual.

c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente registrado no
6rgao competente, em se tratando de sociedade comercial, €, no caso de
sociedade por acles, acompanhado de documento de eleicao de seus
administradores.

d) inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio.

e) inscricdo do CPF, Cédula de Identidade (RG) e procuracdao dos
representantes legais ou procuradores da instituicao, caso nao estejam
indicados no ato constitutivo.

4.1.3. Quanto a regularidade fiscal e trabalhista:

a) Certidao de Regularidade Fiscal (CRF): prova de regularidade do
recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) perante a
Caixa Econ6mica Federal.

b) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao.

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), junto ao Tribunal
Superior do Trabalho (TST).

d) Certidao de Nada Consta no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da Uniao e obtida no
Portal da Transparéncia do Governo Federal.

e ) Certiddo Negativa de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, obtida junto ao Conselho Nacional de
Justica (CNJ), a ser emitida em nome da pessoa juridica e do seu sécio
majoritario, nos termos do art. 12 da Lei n? 8.429/1992.

f) Certidao Negativa de Licitantes Inidoneos, obtida junto ao Tribunal de
Contas da Uniao (TCU).

g) Certidao Negativa do Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados do
Setor PuUblico Federal - (CADIN).

h) outros documentos obrigatérios provenientes de legislacao
superveniente.

4.1.3.1. Serd negado o credenciamento quando a Secao de Gestao de
Contratos do Plano de Saude - SEGES - verificar, no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, que a instituicao
de salde possui sancao impeditiva prevista no art. 156, lll ou IV, da Lei
n? 14.133, de 2021, registrada em seu desfavor.

4.1.4. Formulario devidamente preenchido informando o enquadramento
tributario da instituicdo, conforme modelo disponibilizado no Portal do PLAS/|MU
no respectivo sitio eletrénico na internet.

4.2. 0s documentos exigidos para fins de habilitacdo deverao ser apresentados a
Coordenadoria do Plano de Saude da JMU (CPLAS) por meio eletrénico em formato
PDF pelo endereco eletrénico plascredenciamento@stm.jus.br, acompanhados da
carta-proposta e da declaracao de autenticidade, aplicando-se ainda o disposto nos
subitens 3.2.1, 3.2.2., 3.2.3. e no item 3.3.

4.3. A carta-proposta, acompanhada dos documentos necessarios a habilitacao sera
autuada em processo especifico na Coordenadoria do PLAS/|JMU.
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5 - ANALISE DO CREDENCIAMENTO

5.1.Cabera a SEGES autuar e instruir os processos de habilitacdo, nos termos e
condicOes estabelecidos no Ato Normativo n? 895/2025 do STM e neste Edital de
Credenciamento, elaborar a minuta do Termo de Credenciamento e, apds,
encaminhar os autos a CPLAS, a quem cabe analisar os documentos apresentados,
admitindo-os ou determinando que sejam corrigidos ou complementados, e emitir o
parecer acerca da aptidao da empresa ao credenciamento.

5.1.1. A CPLAS poderéa realizar vistoria presencial nos estabelecimentos dos
prestadores de servico de salde e operadoras de salde, seja por ocasiao da
solicitacao ou da renovacao de credenciamento, seja durante o periodo de
vinculo ja firmado.

5.1.2. A vistoria técnica in loco serd realizada por equipe ou profissional
designada(o) pela gestao do PLAS/JMU, que avaliara as instalacdes, os
equipamentos, as condicdes de atendimento, a capacidade técnico-operativa, a
higiene, a biosseguranca, o corpo clinico, e os equipamentos declarados,
verificando a existéncia e o funcionamento destes.

5.2. Caso a CPLAS emita parecer favoravel, a SEGES encaminhard a minuta do
Termo de Credenciamento e os documentos instrutérios a Assessoria Juridica de
Licitacdes e Contratos - ASLIC, para analise e emissao de parecer.

5.2.1. Se o proponente ou credenciado nao obtiver parecer favoravel ou se este
indicar ressalvas, ser-lhe-a comunicada a razao da negativa e oferecido o prazo
de 60 (sessenta) dias para reqgularizar a pendéncia, apresentar manifestacao ou
juntar documentos, subsidiando o reexame por parte da CPLAS.

5.2.2. Transcorrido o prazo sem manifestacao do interessado, o fato sera
certificado nos autos e o processo sera extinto por despacho do(a)
Coordenador(a) do PLAS/JMU.

5.2.3. Poderda ser convocada para a execucao do objeto, a empresa que obtiver
ambos o0s pareceres favoraveis quanto ao atendimento dos requisitos de
habilitacao previstos no Ato Normativo n2 895/2025 do STM e neste Edital de
Credenciamento.

5.3. O proponente ou credenciado serd convocado para, no prazo de 60 (sessenta)
dias, e nos termos do art. 90, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, assinar o Termo de
Credenciamento, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

5.3.1. O Termo de Credenciamento sera firmado pelo Credenciado e pelo
Diretor-Geral do Superior Tribunal Militar mediante a aposicao de assinatura
eletrdnica.

5.3.2. O inteiro teor do Termo de Credenciamento serd publicado e divulgado no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, e sera mantido a disposicao a
partir de link de acesso no sitio eletrénico oficial do STM na rede mundial de
computadores, conforme o disposto nos artigos 91, caput, e 94 da Lei n2 14.133,
de 2021, c/c o art. 89, 8§12, IV e § 22 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011.

5.3.3. Decorrido o prazo para assinatura do Termo de Credenciamento e
constatada a inércia do interessado, o fato sera certificado nos autos e o
processo sera extinto por despacho do Coordenador ou Coordenadora do
PLAS/|JMU.



6 - EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. O CREDENCIADO prestara, no ambito de suas especialidades, por meio do seu
corpo clinico fechado e em suas dependéncias e instalacdes, servicos de assisténcia
odontoldgica nas especialidades constantes da carta-proposta aos beneficidrios do
Plano de Saude da Justica Militar da Uniao (PLAS/JMU).

6.1.1. Nos casos de associacdes ou cooperativas, 0s servicos previstos acima
nao estardo restritos as suas dependéncias.

6.2. A inclusao de nova especialidade pelo CREDENCIADO ficarad condicionada a
prévia e expressa autorizacdo da Coordenadoria do Plano de Saude da JMU (CPLAS),
observando-se, no que couber, 0os requisitos previstos no item 4 -HABILITACAO -
deste Edital.

6.2.1. Ainclusdo serd instrumentalizada por Termo Aditivo.

6.3. Os procedimentos e as orientacdes relativos a execucao dos servicos de
atendimento e assisténcia a salde sdao os constantes nas tabelas de precos e
instrucdes adotadas pelo Plano de Saude da Justica Militar da Uniao (PLAS/JMU), no
Regulamento Geral do PLAS/JMU, no Manual do Prestador do PLAS/JMU e nos demais
normativos em vigor.

6.3.1.0 CREDENCIADO prestara os servigos objeto do credenciamento em
conformidade com o estabelecido no Cddigo de Etica das respectivas categorias.

6.3.2. As condicbes para execucao dos servicos constarao do Termo de
Credenciamento assinado pelas partes, de acordo com o disposto no presente
Edital, que integra o credenciamento para todos os efeitos legais.

6.4. O CREDENCIADO disponibilizard aos beneficiarios do Plano de Saude da Justica
Militar da Uniao (PLAS/JMU) atendimento somente por profissionais registrados em
seus respectivos conselhos de classe e mantera durante toda a vigéncia do Termo
de Credenciamento tantos profissionais quantos sejam necessarios a perfeita
execucao dos servicos de acordo com o0s objetivos da pessoa juridica e com as
especialidades e areas de atuacao apresentadas na carta-proposta e em numero
suficiente para que 0s servi¢cos nao sejam interrompidos por motivo de férias, faltas,
demissao etc.

6.5. O CREDENCIADO substituira imediatamente os profissionais que solicitarem
exclusao de seu corpo clinico para garantir a continuidade de atendimento tanto nas
especialidades constantes da carta-proposta como naquelas para as quais solicitar
inclusao posterior.

6.5.1. A interrupcao do atendimento ou a exclusao injustificada de especialidade
a que o prestador se comprometeu a disponibilizar acarretard a aplicacao da
penalidade cabivel.

6.6. O CREDENCIADO finalizara os atendimentos ja iniciados para nao haver prejuizo
ao beneficiario e retificara, sem 0Onus para o CREDENCIANTE ou usuarios dos
servicos, quaisquer trabalhos que, por sua culpa exclusiva, devam ser refeitos.

6.7. O CREDENCIADO garantira o fornecimento das informacdes necessarias a
continuidade do tratamento com outro profissional de saude, desde que requisitado
pelo paciente.

6.8. O CREDENCIADO devera manter a guarda do prontuario dos pacientes, nos
moldes e pelo periodo definido nas normas de regéncia aplicaveis as entidades de
salude e aos profissionais de salde envolvidos.

6.9. O CREDENCIADO garantird o sigilo das informacdes relacionadas aos servicos



prestados aos beneficidrios do PLAS/JMU, vedada qualquer divulgacdao sem expressa
autorizacao do CREDENCIANTE, em atencao ao disposto na Lei Geral de Protecao de
Dados (Lei n© 13.709/2018).

6.10. O profissional ou a instituicao deverao observar, em todos os procedimentos,
as orientacdes técnico-operacionais e administrativas relativas a execucao dos
servicos de atendimento e assisténcia a salde que sao as constantes da tabela de
precos e procedimentos acordada entre as partes.

6.10.1. Em todos os casos, o CREDENCIADO deverd verificar, em cada
atendimento, a elegibilidade do beneficidrio e emitir a respectiva guia de
atendimento.

6.11. Serd dada prioridade no atendimento para os casos de emergéncia ou
urgéncia, assim como as pessoas com 60 (sessenta) anos de idade ou mais, aos
portadores de necessidades especiais, as gestantes, lactantes e criancas até 5
(cinco) anos de idade.

6.11.1. Salvo o disposto no item 6.11., ndo havera diferenciacao de tratamento
entre os beneficidrios do PLAS/JMU.

6.12. O servico de pronto-socorro devera propiciar atendimento de urgéncia ou
emergéncia durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos sabados,
domingos e feriados.

6.13. Os servicos a sequir descritos nao serao objeto de credenciamento autbnomo,
tampouco serao cobertos pelo PLAS/JMU caso cobrados de forma acesséria nos
credenciamentos celebrados:

a) tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto profissional,
ou nao reconhecidos pelos respectivos conselhos profissionais;

b) tratamentos odontoldgicos experimentais;

c) tratamentos e procedimentos de finalidade eminentemente estética e/ou de
rejuvenescimento;

d) procedimentos realizados de forma divergente do regulamentado pelos
orgaos de controle da drea de odontologia e/ou pelos conselhos de profissao;

e) fornecimento de medicamentos e produtos para a odontologia sem registro
vigente na Anvisa;

f) tratamentos clinicos ou cirdrgicos realizados fora do pais;

g) fornecimento ou reembolso de medicamentos de uso hospitalar;
h) Equipamento de Protecao Individual (EPI);

i) Dispositivos de Seguranca;

j) Medicamentos manipulados sem registro na (ANVISA);

k) Medicamentos para tratamento experimental;

[) Iltens passiveis de reprocessamento, em consonancia com a Resolucdo
RDC/Anvisa n2 15, de 15 de marco de 2012.

6.14. Novos itens odontoldgicos (novas tecnologias) apenas serao remunerados
apoés a prévia aprovacao do PLAS/JMU. Para avaliacao técnica da pertinéncia do item,
o CREDENCIADO devera formalizar a solicitacdo por meio da apresentacao de
justificativa, de protocolo assistencial e de descricao do produto utilizado.

6.15.Na prestacao dos servicos, o CREDENCIADO observara o rol de cobertura e a
respectiva codificacao, bem como as orientacdes, as instrucdes e os referenciais de
precos praticados pelo PLAS/JMU.



6.15.1. Nao serao autorizados ou pagos servicos nao constantes do rol de
cobertura do PLAS/JMU, os nao executados e os executados irregularmente ou
de forma inadequada, conforme o disposto nos normativos de regéncia e no
Termo de Credenciamento.

6.15.2. A realizacao de procedimento nao previsto no rol de cobertura do
PLAS/JMU exige a prévia negociacao entre o prestador do servico e a CPLAS, que
poderd incorpora-lo mediante a sua expressa inclusdao no rol de cobertura
contratado.

6.16. A gestao do PLAS/IMU podera optar pelo descredenciamento das instituicdes
gue permanecerem por mais de 12 (doze) meses sem demanda de atendimento,
confirmada pela auséncia de faturamento de despesas.

6.16.1. Antes do descredenciamento, a instituicdo de salde serd notificada,
inclusive por meio eletrénico, para, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis,
manifestar interesse em manter o credenciamento, e, em caso afirmativo,
apresentar suas informacdes ou justificativas, que serao avaliadas pela gestao
do PLAS/JMU.

6.16.2. Transcorrido o prazo e constatada a inércia do interessado, o fato serd
certificado nos autos, adotando-se as medidas pertinentes.

6.17. Alteracdes nos recursos materiais e humanos, no ato constitutivo, no estatuto
ou no contrato social do CREDENCIADO e em seu enquadramento tributario
declarados na proposta integrante do Termo de Credenciamento deverao ser
obrigatoriamente comunicadas a administracao do PLAS//MU, bem como
encaminhada a documentacao respectiva.

6.18. Mudancas do local da prestacao dos servicos deverao ser obrigatoriamente
comunicadas a administracao do PLAS/JMU em até 30 (trinta) dias apos a referida
mudanca e podera demandar a realizacao de vistoria pelo PLAS/JMU.

6.19. E vedada a cess&o ou transferéncia, ainda que parcial, do objeto contratado no
termo de credenciamento, sendo de Unica e total responsabilidade do
CREDENCIADO, qualquer demanda, inclusive financeira, decorrente de repasse ou
terceirizacao de servicos.

7 - REFERENCIAL DE PRECO

7.1. Os precos, bem como os procedimentos e as orientacdes técnicas relativas ao
faturamento e ao pagamento da despesa odontolégica e de eventual despesa
médico-hospitalar a depender do ato/procedimento realizado sao:

7.1.1. Os constantes da Tabela de Odontologia do Plano de Saude da Justica
Militar da Uniao (PLAS/JMU) e instrucdes disponibilizadas no Portal do PLAS/|MU
na internet.

7.1.2. Os constantes da Tabela Prépria para Convénios e Credenciamentos do
Plano de Saude da Justica Militar da Unido (TABJUD), em caso de
eventual despesa médico-hospitalar necessaria no ato/procedimento.

7.1.3. Os constantes das tabelas de Taxas e Diarias (Tipo A, B e C), conforme a
classificacao da respectiva instituicao hospitalar, em caso de eventual despesa
médico-hospitalar necessaria no ato/procedimento.

7.1.4. Os constantes de outra tabela apresentada pelo Proponente, desde que
tenha sido aprovada pela CPLAS antes da apresentacao da carta-proposta e
incorporada como anexo ao Termo de Credenciamento, ou referenciada neste.

7.2. Nao havera negociacao de taxa de administracao para clinicas odontoldgicas.



8 - VIGENCIA E DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. O Termo de Credenciamento vigorard por 60 (sessenta) meses, nos termos do
art. 106 da Lei n? 14.133/2021, enquanto conveniente as partes e mantidas todas as
condicoes de habilitacao pelo CREDENCIADO, sem prejuizo da reanalise a qualquer
tempo pelo PLAS/JMU acerca das condicdes de habilitacao dos CREDENCIADOS
(qualificacao técnica, habilitacdo juridica e regularidade fiscal).

8.2. O Termo de Credenciamento entrara em vigor na data de sua assinatura e sua
eficacia é condicionada a sua divulgacao no PNCP, nos termos do art. 94 da Lei n®
14.133, de 2021.

8.3. O Termo de Credenciamento podera ser prorrogado, nos termos deste Edital de
Credenciamento, observado o disposto nos artigos 105, 106 e 107 da Lei n® 14.133,
de 2021, bem como as condicbes para habilitacdo previstas no Capitulo Il e o
procedimento estabelecido no Capitulo Ill do Ato Normativo n2 895/2025 do STM.

8.3.1. A prorrogacdao do Termo de Credenciamento ficard condicionada a
reanalise das condicdes de habilitacao das empresas ja credenciadas, a fim de
verificar a manutencao dos requisitos exigidos.

8.3.2. O pedido de prorrogacao podera ser apresentado pelo CREDENCIADO no
ultimo ano de vigéncia do Termo de Credenciamento, cabendo ao
CREDENCIANTE notifica-lo quando faltarem 6 (seis) meses para o término da
vigéncia.

8.3.3. A prorrogacao do Termo de Credenciamento exige a vigéncia de Edital de
Credenciamento.

8.3.4. A prorrogacao nao podera ultrapassar o prazo de sessenta meses e
observard o limite legal de vigéncia contratual maxima de dez anos.

8.4. A despesa decorrente da execucao dos objetos dos credenciamentos correra a
conta de recursos consignados ao STM no Orcamento Geral da Uniao e de recursos
préprios do PLAS/JMU, conforme disposto no seu Regulamento Geral.

8.4.1. A cada exercicio, empenhados o0s recursos consignados ao STM no
Orcamento Geral da Uniao, dos quais trata o caput deste artigo, a CPLAS
providenciarad a publicacao do extrato da respectiva nota de empenho no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

8.4.2. A vigéncia dos Termos de Credenciamento fica condicionada a existéncia,
a cada ano, de dotacao orcamentaria suficiente para custear as despesas
decorrentes.

9 - ANALISE E PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

9.1. O CREDENCIADO deverd encaminhar o faturamento dos servicos concluidos em
formato digital, por intermédio da ferramenta tecnolégica indicada pelo PLAS/JMU no
Termo de Credenciamento, e conforme o calendario de entrega estabelecido e
divulgado pelo CREDENCIANTE.

9.1.1. O faturamento eletronico devera ser feito nos padrdes TISS (Troca de
Informacao em Saldde Suplementar) e TUSS (Terminologia Unificada da Saude
Suplementar), encaminhado eletronicamente, via Portal indicado pelo
CREDENCIANTE, por meio de arquivo XML (eXtensible Markup Language) ou
FATURAMENTO AUTOMATICO a depender do CREDENCIADO, com até 50
(cinquenta) guias de atendimento de SADT e CONSULTAS por fatura/remessa ou
até 5 (cinco) guias de atendimento de INTERNACOES por XML.



9.1.2. Para a transmissao do arquivo XML serd utilizada a versao TISS - ANS
adotada pelo PLAS/JMU. Os procedimentos constantes no arquivo XML deverao
estar discriminados um a um e a codificacdo dos arquivos devera estar em
conformidade com os padrdes TUSS e TISS.

9.1.3. No encaminhamento do faturamento digitalizado, a fatura devera conter
0s seguintes documentos: |I) A capa do protocolo de envio do arquivo XML ou
Faturamento Automatico gerada a partir do Portal do Prestador indicado pelo
PLAS/IMU; 1l) Capa de lote - contendo a relacao dos beneficidrios, dos
procedimentos e dos valores ou o relatério sintético para Faturamento
Automatico; Ill) As guias de autorizacdo dos procedimentos devidamente
assinadas e datadas pelos beneficiarios/responsaveis, juntamente a respectiva
documentacao de faturamento, bem como outros documentos necessarios para
comprovacao dos atendimentos.

9.1.4. A fatura/remessa poderd ser glosada total ou parcialmente na auséncia de
qualquer documento constante do subitem 9.1.3.

9.1.5. Os prontudrios dos pacientes, bem como todas as anotacdes e pecas que
compdéem a fatura/remessa poderao ser consultados por auditores in loco
indicados pelo PLAS/JMU mesmo apds o envio da fatura/remessa.

9.1.6. O CREDENCIANTE podera solicitar ao CREDENCIADO, a qualquer tempo, os
documentos comprobatdrios do atendimento médico e hospitalar prestados aos
seus beneficiarios, nos casos admitidos pelo cédigo de ética aplicavel a profissao
regulamentada envolvida, para fins de auditoria ou por determinacao judicial,
nao importando a referida solicitacao qualquer infracdo a Lei Geral de Protecao
de Dados.

9.2. O prazo maximo para apresentacao de guias de atendimento médico e
odontoldgico para andlise da Secao de Analise de Contas (SEANC) do PLAS/JMU é de
até 180 (cento e oitenta dias), nos termos deste Edital de Credenciamento, podendo
ser contado, conforme o caso, da data do atendimento ao beneficiario, do término
do tratamento ou do dia de alta do paciente, ressalvadas as hipdteses de cobranca
judicial.

9.2.1. O nao reconhecimento de assinatura pelo beneficiario, ensejara a

abertura de processo pelo PLAS/JMU, a quem cabera apurar e adotar as medidas

pertinentes.

9.2.1.1. O PLAS/JMU podera, a seu exclusivo critério, desenvolver, contratar
ou implementar solucdes tecnolégicas, incluindo, mas nao se limitando a,
sistemas de autenticacdao eletrbnica, biometria, reconhecimento facial,
validacao por dispositivos méveis ou outras tecnologias de informacao
aplicaveis, com o objetivo de garantir a identificacao segura e eficiente do
beneficiario, observados os preceitos legais e regulamentares aplicaveis,
especialmente os relativos a protecao de dados pessoais e a privacidade,
nos termos da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD).

9.2.2. As guias com rasuras ou erros no preenchimento serao glosadas.

9.2.3. Para fins de analise e processamento das despesas, serao considerados os
valores constantes das tabelas vigentes a época do atendimento.

9.2.4. As guias de atendimento apresentadas fora do prazo estabelecido no 9.2
somente serao processadas se a CREDENCIANTE autorizar formalmente o
processamento da respectiva guia, apds prévia negociacao.

10 - PAGAMENTO DAS DESPESAS



10.1. Apds o processamento e analise das faturas, sera solicitado ao CREDENCIADO
o envio da nota fiscal para pagamento em até 60 (sessenta) dias, a contar do seu
encaminhamento, desde que emitida sem qualquer inconformidade.

10.1.1. A Nota Fiscal deverd ser emitida e enviada conforme as instrucoes
constantes no e-mail de solicitacao.

10.1.2. No caso em que o prestador enviar a Nota Fiscal junto com as guias de
atendimento sem aguardar a solicitacao do PLAS/JMU, a contagem do prazo de
60 (sessenta) dias para pagamento somente iniciard a partir do respectivo
atesto da nota fiscal confeccionado pela SEANC.

10.1.3. Erro no documento de cobranca ou outra circunstancia que impeca a
andlise do faturamento implicard a sustacdao do pagamento até que o
CREDENCIADO promova a devida correcao, hipdétese em que o prazo previsto no
item 10.1. serd restituido ao CREDENCIANTE, sem quaisquer 6nus.

10.2. Antes da efetivacao do pagamento da Nota Fiscal encaminhada pelo
prestador, a unidade administrativa responsavel deverda realizar consulta direta ao
Cadastro Informativo de Créditos Ndao Quitados do Setor Publico Federal (CADIN), por
meio dos sistemas oficiais disponiveis, para verificar a regularidade do prestador
perante esse cadastro.

10.2.1. Constatado o registro do prestador no CADIN durante o processo de
pagamento, a nota fiscal sera quitada e a empresa notificada para promover a
regularizacao de sua situacao junto ao CADIN no prazo de vinte dias uteis, que
podera ser prorrogado, a critério da Administracao.

10.2.2. O nao saneamento da pendéncia no CADIN, no prazo estabelecido no
item 10.2.1., poderd resultar no descredenciamento da instituicdo de salde,
sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas neste Edital de
Credenciamento.

10.3. Sera efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribuicdes no ato da
efetivacao do pagamento, de acordo com a IN n. 1.234, de 11/01/2012, da
Secretaria da Receita Federal e suas alteracoes.

11 - GLOSAS

11.1. O CREDENCIANTE reserva-se o direito de analisar as despesas apresentadas
para cobranca. Essa andlise é feita por meio de auditoria técnica e administrativa,
bem como pelo software de gestdo de plano de saude disponibilizado pelo PLAS/JMU.

11.2. Apds a andlise da fatura e da documentacao correlacionada, o CREDENCIANTE
podera realizar glosas, totais ou parciais, caso os servicos prestados estejam em
desacordo com as disposicOes previstas neste Edital de Credenciamento e no Termo
de Credenciamento celebrado entre as partes.

11.3. Sera aplicada a glosa total ou parcial dos procedimentos realizados sem
autorizacdo prévia do CREDENCIANTE, das guias preenchidas sem as informacdes
obrigatérias, dos procedimentos, taxas, materiais e medicamentos fora do
estipulado em contrato, dos procedimentos sem a pertinéncia técnica e dos
materiais/medicamentos sem a devida indicacao de uso e dos valores cobrados em
desacordo com as tabelas negociadas.

11.3.1. Caso discorde dos valores glosados, o CREDENCIADO podera interpor
recurso, uma unica vez, seguindo as instrucdées contidas na Portal do PLAS/JMU,
acessivel via internet.

11.3.2. O CREDENCIADO tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar do



pagamento da nota fiscal, para interpor o recurso de glosa, informando os
fundamentos do recurso, com as devidas justificativas técnicas e contratuais.

11.3.3. O CREDENCIANTE terd o prazo de 60 (sessenta) dias para responder ao
recurso de glosa, prazo idéntico ao de interposicao do recurso pelo
CREDENCIADO.

11.3.4.0 recurso de glosa sera analisado com base nos valores constantes das
tabelas vigentes na época do atendimento.

11.3.5. Provido o recurso interposto pelo CREDENCIADO, o CREDENCIANTE terd
o prazo de até 60 (sessenta) dias para realizar o pagamento do valor acatado,
contados da data da solicitacao da nota fiscal ou do recibo.

12 - REAJUSTE

12.1. O preco dos servicos objeto do credenciamento observaré obrigatoriamente os
das tabelas e referenciais indicados no item 7.

12.2. Os valores constantes da Tabela de Odontologia do Plano de Saude da Justica
Militar da Unido (PLAS/JMU) serao reajustados observando-se a periodicidade minima
de 12 (doze) meses e o indice de reajuste podera ser definido em comum acordo
com o Grupo dos Programas de Saude de Assisténcia Indireta dos Tribunais (Grupo
dos Tribunais - Termo de Cooperacao Técnica ST) n® 14/2021), do qual o Superior
Tribunal Militar é signatario, conforme Acordo de Cooperacao Técnica ST] n@
14/2021, publicado no DOU n. 242, de 24 de dezembro de 2021.

12.3. Para os procedimentos, pacotes e outras formas de remuneracao nao
constantes na Tabela de Odontologia do Plano de Saude da Justica Militar da Uniao
(PLAS/JMU),

serao reajustados na forma prevista no Termo de Credenciamento, desde que
observadas, em caso de eventual majoracao, as seguintes condicdes:

a) a periodicidade minima de doze meses, contados da data da assinatura
do Termo de Credenciamento pelo Superior Tribunal Militar ou da data da
contratacao de servicos, quando realizada posteriormente, mediante Termo
Aditivo; e

b ) os parametros praticados pelo mercado para servicos, atos ou
procedimentos similares.

12.3.1. Para os fins do reajuste previsto no item 12.3., podera ser adotado o
indice de reajuste definido no Grupo dos Programas de Saude de Assisténcia
Indireta dos Tribunais ou a variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, referente ao periodo correspondente, que sera o parametro de limite
mMaximo a majoracao.

12.4.Caso o CREDENCIADO alegue que a variacao dos precos dos servicos
contratados esteja acima do IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), devera apresentar planilha contendo:

a) ademonstracdao analitica da variacdo dos componentes dos custos dos
servicos; e

b) as notas fiscais de aquisicao de matérias-primas, materiais,
medicamentos, equipamentos, comprovantes de pagamentos de honorarios
profissionais, ou outros documentos.

12.4.1. Na hipotese do item 12.4., a documentacao sera analisada pela CPLAS,
gue emitira parecer conclusivo acerca da proposta, podendo negociar o valor
apresentado pelo CREDENCIADO.



12.5. O reajuste dos valores contratados poderd refletir diminuicdo dos
anteriormente fixados.

12.6. Os efeitos financeiros da renegociacao serao devidos a partir da data de
aniversario do termo de credenciamento ou da data de contratacao
pacote/procedimentos, ressalvados os reajustes definidos pelo Grupo dos Programas
de Salde de Assisténcia Indireta dos Tribunais (Grupo dos Tribunais - Termo de
Cooperacao Técnica STJ n? 14/2021), e serd levado a analise do comercial, da
Coordenadoria do PLAS/JMU e da Diretoria de Saude do Superior Tribunal Militar
(STM) que, se entender cabivel, submetera a matéria ao Conselho Deliberativo,
observado o intervalo minimo de 12 (doze) meses, contado da data da assinatura do
credenciamento ou da Ultima renegociacao, sem efeitos retroativos.

12.7. O PLAS/JMU podera, a cada 12 (doze) meses, revisar as condicdes econémicas
relacionadas aos pacotes de servicos contratados junto aos prestadores de servico
contratados.

12.7.1. Na hipdétese de inviabilidade da negociacao ou de manutencao das
condicOes estabelecidas, o PLAS/JMU podera descontinuar o pacote de servicos
contratado, desde que observados os prazos e procedimentos acordados e
respeitadas as obrigacdes contratuais vigentes.

13 - ATUALIZACAO FINANCEIRA

13.1. No caso de atraso de pagamento, sem culpa do CREDENCIADO, o valor devido
sera corrigido monetariamente, de forma proporcional ao tempo, sendo aplicada a
variacao do IPCA.

13.1.1. A data limite para o pagamento sera contada a partir do protocolo do
documento fiscal ou instrumento equivalente de cobranca junto ao STM.

13.1.2. O CREDENCIADO devera apresentar, juntamente com a documentacao
fiscal ou instrumento equivalente de cobranca, a respectiva meméria de calculo,
podendo o CREDENCIANTE, de forma fundamentada, dela discordar.

13.2. O critério de atualizacao monetaria previsto no item 13.1. sera aplicado a
restituicao de valores indevidamente recebidos pelo CREDENCIADO, tomando-se
como termo inicial a data do pagamento realizado pelo beneficiario ou pelo
CREDENCIANTE.

14 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
14.1. Sao obrigacées do CREDENCIADO:

14.1.1. Prestar os servicos em conformidade com o estabelecido no
Regulamento Geral do PLAS/JMU, nas instrucdoes e orientacdes técnico-
operacionais constantes das Tabelas do PLAS/JMU disponibilizadas no Portal do
PLAS/JMU na internet, no Ato Normativo n® 895/2025 do STM, neste Edital de
Credenciamento e nas demais normas relativas ao PLAS/|MU;

14.1.2. Cumprir o disposto no Regulamento Geral do PLAS/JMU, nas instrucdes e
orientacdes técnico-operacionais constantes das Tabelas disponibilizadas no
Portal do PLAS/JMU na internet e nas demais normas relativas ao PLAS/JMU;

14.1.3. Prestar os servicos aos beneficiarios do PLAS/JMU - STM mediante a
apresentacao do documento de identidade com foto e, apds verificada a
elegibilidade no sistema automatizado do CREDENCIANTE.

14.1.3.1. O CREDENCIADO devera solicitar autorizacao para todos os



atendimentos que dela dependam no portal do PLAS/JMU na internet, de
acordo com os prazos definidos pelo PLAS/JMU.

14.1.3.1.1. Para os casos em que o 0 atendimento ocorra em situacao
de urgéncia ou emergéncia, o CREDENCIADO deverd prestar o
imediato atendimento aos beneficidrios do PLAS/JMU, sendo permitido
o envio da solicitacdo de autorizacao ao CREDENCIANTE até o primeiro
dia util apés o atendimento prestado.

14.1.3.2. O PLAS/JMU podera, a seu exclusivo critério, desenvolver,
contratar ou implementar solugdes tecnoldgicas, incluindo, mas nao se
limitando a, sistemas de autenticacdo eletrbnica, biometria,
reconhecimento facial, validacdo por dispositivos modveis ou outras
tecnologias de informacdo aplicaveis, com o objetivo de garantir a
identificacdo segura e eficiente do beneficiario, observados os preceitos
legais e regulamentares aplicdveis, especialmente os relativos a protecao
de dados pessoais e a privacidade, nos termos da Lei n? 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados - LGPD.

14.1.4. Atender aos beneficidrios do Plano de Saude da Justica Militar da Unido
(PLAS/JMU) com elevado padrao de qualidade e eficiéncia e estrita observancia
ao Cdodigo de Etica das respectivas categorias profissionais.

14.1.5. Permitir a realizacao de auditoria técnica do CREDENCIANTE in loco para:
a) identificacao do rol de beneficiarios do PLAS//JMU em atendimento;

b) analise, por auditores formalmente indicados pelo CREDENCIANTE, dos
prontuarios odontoldégicos, bem como de todas as anotacdes e pecas que
0os compodem, tais como: resultados de exames, laudos, pareceres e
relatérios dos profissionais assistentes, prescricdes e procedimentos;

c) discussao dos casos com a(s) equipe(s) odontoldgicas(s) assistente(s),
sempre gue necessario, para o satisfatério desempenho das funcdes de
auditoria;

d) auditoria das faturas odontoldgicas, correlacionando prontuario e
relatério de auditoria odontoldgica;

e) elaboracao de relatério de auditoria.

14.1.6. Fornecer, a qualquer tempo, todas as informacdes pertinentes aos
servicos prestados, a critério do CREDENCIANTE.

14.1.7. Cumprir prontamente, por ocasiao da realizacao dos servicos, o0s
procedimentos e orientacdes constantes da tabela pactuada e do Manual do
Prestador do PLAS/JMU e demais normas complementares do PLAS/|MU.

14.1.8. Indenizar os beneficiarios do PLAS/JMU por danos decorrentes de dolo ou
culpa de seus colaboradores ou prepostos, inclusive aqueles que atuam em
regime de corpo clinico aberto, apés regular procedimento administrativo para
apuracao, com observancia da ampla defesa e do contraditério, admitida a
autocomposicao entre as partes.

14.1.9. Abster-se de exigir fornecedor ou marca comercial para aquisicao de
Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME's).

14.1.10. Abster-se de subcontratar servicos, no todo ou em parte, de profissional
gue nao seja integrante do corpo clinico.

14.1.11. Prestar aos beneficiarios do PLAS/JMU tratamento idéntico ao
dispensado a particulares, observando os deveres de urbanidade e diligéncia.



14.1.12. Utilizar os produtos, materiais, medicamentos etc de acordo com as
diretrizes da Anvisa e Inmetro, se existentes.

14.1.13. Manter atualizado, junto a Coordenadoria do Plano de Salude - CPLAS,
as alteracdes promovidas no ato constitutivo, estatuto ou contrato social da
empresa, em seu enquadramento tributario, bem como os demais dados
cadastrais, inclusive aqueles relativos ao corpo clinico.

14.1.14. Apresentar documentos que venham a ser exigidos pela legislacao
superveniente.

14.1.15. Assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus guanto as obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias de seus empregado.

14.1.16. Solicitar formalmente a Coordenadoria do Plano de Saude (CPLAS)
autorizacao para inclusao de especialidades, conforme o objeto do
credenciamento.

14.1.17. Informar a Coordenadoria do Plano de Saude (CPLAS) o responsavel
técnico sempre gue houver alteracao ou sempre que solicitado.

14.1.18. Comunicar formalmente a Coordenadoria do Plano de Saude (CPLAS) a
mudanca de endereco de suas instalacdes fisicas e da conta bancaria indicada
para pagamento.

14.1.19. Manter atualizado junto a Coordenadoria do Plano de Saude o contato
telefénico e o endereco de e-mail dos responsaveis pelas areas comercial e de
faturamento.

14.1.20. Manter, enquanto vigente o Termo de Credenciamento, as condicdes
exigidas para a respectiva habilitacao.

14.2. A CPLAS podera exigir, a qualquer tempo, a comprovacao da manutencao das
condicOes para a habilitacao, mencionadas no item 4 deste Edital.

14.3. Quando do atendimento ao beneficiario do Plano de Saude da Justica Militar da
Uniao (PLAS/JMU), o CREDENCIADO fica impedido de:

14.3.1. Cobrar diretamente do beneficiariodo PLAS/JMU quaisquer valores a
titulo de honordarios ou de servicos prestados concernentes aos procedimentos
constantes do rol de cobertura adotado pelo CREDENCIANTE, seja como
complementacao de pagamento ou decorrentes de glosas realizadas pela area
técnica do PLAS/JMU.

14.3.2. Cobrar diretamente do beneficiario valores relativos a quaisquer servicos
ou itens nao cobertos ou nao autorizados pelo PLAS/JMU, salvo nas hipdteses
previstas no item 14.5.

14.3.3. Atender aos beneficiarios do PLAS/JMU de forma discriminatériaou em
condicdes inferiores aquelas oferecidas a pacientes particulares.

14.3.4. Deixar de atender ao beneficidario do PLAS/IMUsob a alegacao de atraso
no recebimento dos valores ja faturados.

14.3.5. Exigir que o beneficiario do PLAS/JMU assine guia de internacao ou de
servico em branco.

14.4. As hipo6teses previstas no item 14.2. e seus subitens ndao excluem outras que
possam ser consideradas abusivas na relacao entre Credenciado e Beneficiario.

14.5. A cobranca direta por parte do CREDENCIADO ao beneficiario podera ocorrer
guando este, apds ser informado de que se trata de item nao coberto ou nao
autorizado pelo PLAS/JMU, assumir expressamente a responsabilidade pelo
pagamento da despesa.



14.5.1. Incumbe ao CREDENCIADO informar ao beneficidrio acerca deitem nao
coberto ou nao autorizado pelo PLAS/JMU antes de prestar qualquer servico, sob
pena de se responsabilizar integralmente pelo cumprimento das obrigacdes
contratadas e seus respectivos custos.

14.5.2. A anuéncia do beneficidrio deverd preceder ao atendimento, e serd
instrumentalizada por Termo de Responsabilidade, subscrito pelo préprio
beneficiario ou por seu representante legal, no qual deverdao constar, de forma
discriminada, os itens contratados.

14.5.3. O PLAS/JMU nao se responsabilizard, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes assumidas voluntariamente pelo beneficiario.

14.5.4. A cobranca direta ao beneficidrio, salvo na situacao prevista no item
14.4., configurard descumprimento contratual, sujeitando o CREDENCIADO as
penalidades administrativas previstas no Ato Normativo n? 895/2025 do STM,
neste Edital de Credenciamento e no Termo de Credenciamento firmado, sem
prejuizo da suspensao do pagamento dos valores cobrados indevidamente.

14.6. Sao obrigacdes do CREDENCIANTE:

14.6.1. Disponibilizar as acdes e servicos necessarios ao regular cumprimento
das obrigacdes pelo CREDENCIADO, nos termos do Ato Normativo n2 895/2025
do STM e das demais normas vigentes.

14.6.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com
as obrigacdes assumidas pelo CREDENCIADO.

14.6.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos prestados pelo
CREDENCIADO, comunicando-lhe a ocorréncia de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas.

14.6.4. Efetuar o pagamento ao CREDENCIADO de acordo com as condicdes de
preco e prazo estabelecidas no Termo de Credenciamento.

14.6.5. Responder as solicitacdes de autorizacbes encaminhada pelo
CREDENCIADO, na forma definida pelo PLAS/JMU.

14.6.6. Disponibilizar acesso ao sistema automatizado do CREDENCIANTE ou
outro meio adequado para emissao das autorizacoes.

14.6.7. Disponibilizar consulta automatica de elegibilidade do beneficiario, por
meio de sistema automatizado do CREDENCIANTE;

14.6.8. Disponibilizar no Portal do PLAS/JMU, acessivel por intermédio delink de
acesso disponibilizado n o sitio eletrénico oficial do STM na rede mundial de
computadores, as instrucdes e orientacdes técnico-operacionais, e 0os demais
normativos referentes ao PLAS/JMU.

14.7. Constitui prerrogativa do CREDENCIANTE designar auditores médicos para
acompanhar os casos de pacientes internados e analisar prontuarios.

15 - DA PROTECAO DE DADOS (LGPD)

15.1. Ao assinar o Termo de Credenciamento, a parte signataria se comprometera a
observar e cumprir a legislacdao aplicavel sobre privacidade e protecdao de dados
pessoais, incluindo a Lei Geral de Protecao de Dados e as demais normas
pertinentes, devendo, sempre que solicitado, comprovar a conformidade por meio
de documentacao adequada e idonea.

15.1.1. Considera-se dado pessoal a informacao relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel.



15.1.2. Sera considerada identificAvel uma pessoa natural que possa ser
identificada, direta ou indiretamente, em especial por referéncia a um
identificador, como, por exemplo, um nome, um ndmero de identificacdao, dados
de localizacao, identificadores por via eletrénica, ou a um ou mais elementos
especificos da identidade fisica, fisiolégica, genética, mental, econdmica, cultural
ou social dessa pessoa singular.

15.2. O CREDENCIADO obriga-se a manter absoluto sigilo em relacao a todas as
informacdes as quais tiver acesso em razao da relacao firmada com o
CREDENCIANTE.

15.2.1. O dever de sigilo abrange:

a) Dados, documentos e informacdes de natureza técnica, comercial ou
pessoal;

b) Informacdes de carater negocial; e
c) Dados e informacdes confidenciais fornecidos pelo CREDENCIANTE.

15.2.2. O dever de sigilo estende-se aos empregados, prepostos, estagidrios,
aprendizes, prestadores de servico e empresas, contratadas(os) ou
subcontratadas(os), pelo CREDENCIADO.

15.2.3. A obrigacao de sigilo e confidencialidade subsistira apds a extincao do
credenciamento.

15.2.4. O descumprimento da clausula de sigilo sujeitara o CREDENCIADO as
sancbes legais e ao ressarcimento integral dos danos causados ao
CREDENCIANTE ou a terceiros.

15.3. E vedado ao CREDENCIADO:
a) Divulgar, revelar ou reproduzir informacdes confidenciais;

b) Utilizar os dados ou informacdes para finalidade diversa da prevista no objeto
contratado no termo de credenciamento; e

c) Permitir acesso ou dar conhecimento, dos dados ou das informacdes, a
terceiros estranhos ao credenciamento.

15.4. A coleta de dados pessoais pelo CREDENCIADO limitar-se-4 ao estritamente
necessario a execucgao dos servicos credenciados.

15.5. O CREDENCIADO respondera pelo uso inadequado, divulgacao indevida ou
compartilhamento nao autorizado de dados ou informacdées do CREDENCIANTE, a
gue tenha tido acesso em razao da prestacao dos servicos, independentemente do
meio, formato ou tecnologia utilizada, inclusive em ambiente digital, fisico ou virtual.

15.6. O CREDENCIADO devera:

a) Cientificar expressamente os empregados, prepostos, estagiarios, aprendizes,
prestadores de servico e empresas, contratadas(os) ou subcontratadas(os),
sobre o carater sigiloso das informacoes;

b) Adotar medidas para restringir o acesso as informacdes apenas aos
colaboradores que efetivamente necessitem conhecé-las; e

c) Garantir o cumprimento das obrigacdes de sigilo por todos os colaboradores
envolvidos na prestacao dos servicos.

15.7. A divulgacao indevida de dado ou de informacao do CREDENCIANTE ensejara a
rescisao imediata do credenciamento e a responsabilizacao por danos diretos,
indiretos ou de qualquer outra natureza, causados ao CREDENCIANTE ou a terceiros.

15.8. As partes deverao comunicar reciprocamente o nome e as demais informacgoes



para contato de seu encarregado pelo tratamento de dados pessoais (Data
Protection Officer), bem como a pessoa indicada para sua eventual substituicao.

15.8.1. Encarregado é a pessoa que atua como canal de comunicacao entre o
controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao de
Dados - ANPD, conforme o art. 59, VIII, da Lei n2 13.709, de 2018.

15.8.2. O disposto no caput nao se aplica aos agentes de tratamento de
pequeno porte que optarem por nao indicar o encarregado pelo tratamento de
dados pessoais.

15.8.3. Consideram-se agentes de tratamento de pequeno porte as
microempresas, empresas de pequeno porte, startups, pessoas juridicas de
direito privado, inclusive sem fins lucrativos, bem como pessoas naturais e entes
privados despersonalizados que realizem tratamento de dados pessoais,
assumindo obrigacdes tipicas de controlador ou de operador, conforme definido
pelo art. 22, |, do Anexo |, da RESOLUCAO CD/ANPD n2 2, de 2022.

15.9. O CREDENCIADO somente poderd tratar dados pessoais de criancas mediante
consentimento de, pelo menos, um dos pais ou do responsavel legal, observado o
melhor interesse da crianca.

15.9.1. Considera-se crianca a pessoa até doze anos de idade incompletos, nos
termos do art. 22 da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

15.10. O CREDENCIADO devera adotar medidas técnicas e organizacionais
adequadas para garantir a seguranca, integridade e confidencialidade dos dados
pessoais compartilhados, inclusive apds a extincao do credenciamento.

15.11. Em caso de incidente de seguranca envolvendo dados pessoais, tratados em
razao do objeto do Termo de Credenciamento, o CREDENCIANTE e o CREDENCIADO
deverao comunicar-se imediatamente, observado o disposto no art. 48, § 19, da Lei
n? 13.709, de 2018, sem prejuizo de outras informacdes que venham a ser
requeridas pela parte comunicada.

15.11.1. Cabe ao CREDENCIANTE notificar a Autoridade Nacional de Protecao de
Dados e aos titulares afetados, podendo, a seu critério, solicitar andlise prévia
por parte do CREDENCIADO quanto ao conteudo da notificacao.

15.12. Apés o fim do periodo de tratamento de dados pessoais, estes serao
eliminados, exceto nas hipéteses do art. 16 da Lei n? 13.709, de 2018.

15.12.1. A qualquer momento e mediante requisicao, o titular dos dados
pessoais tem direito a obter do CREDENCIANTE e do CREDENCIADO, em relacao
aos dados por eles tratados:

a) Anonimizacao, bloqueio ou eliminacao de dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n@
13.709, de 2018;

b) Correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

c) Eliminacao dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular,
exceto nas hipoteses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709, de 2018; e

d) Outras medidas de protecao cabiveis.

15.12.2. As medidas aplicam-se a todas as cdpias existentes, salvo disposicao
legal em contrario.

15.13. As partes responderao, de forma independente e exclusiva, pelas violagdes a
LGPD que derem causa, sujeitando-se as sancdes administrativas, civeis e penais.



16 - DAS INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O Proponente ou o Credenciado ou o Contratado serda responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infracdes:

| - Dar causa a inexecucao parcial do credenciamento ou do contrato;

Il - Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - Dar causa a inexecucao total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do
credenciamento sem motivo justificado;

VIIl - Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante o credenciamento ou a execucao do contrato;

IX - Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

X - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

XIlI - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013; e

Xl - Descumprir obrigacao estabelecida no Ato Normativo n2 895/2025 e neste
Edital de Credenciamento, nos termos e condicdes dispostos na Tabela 2 do
Anexo de Penalidades.

16.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas neste
Edital de Credenciamento as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - impedimento de licitar e contratar;

lll - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar; e
IV - multa.

16.2.1. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracao administrativa
prevista no inciso | do item 16.1., quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

16.2.2. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VIl do item 16.1.,
guando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao PuUblica direta e
indireta da Uniao, pelo prazo maximo de trés anos.

16.2.3. A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, XI e
Xll do item 16.1., bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos
I, 1, IV, V, VI e VIl do referido item que justifiqguem a imposicao de penalidade



mais grave que a sancao referida no subitem 16.2.2., e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos.

16.2.4. No caso das infracdes administrativas previstas nos incisos | a XlIl do item
16.1., a multa nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato celebrado, e poderd ser
aplicada ao responsavel por quaisquer daquelas infracdes, sendo calculada da
seguinte forma:

a) moratéria, de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do
servico, até o limite de 20 (vinte) dias, nos casos de atraso injustificado no
inicio da prestacao dos servicos;

b) moratéria, de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do
servico, até o limite de 30 (trinta) dias, nos casos de atrasos injustificados
no cumprimento dos prazos de execucao dos servicos;

c) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do servico,
em caso de inexecucao total; e

d) compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor do servico, em
caso de inexecucao parcial.

16.2.5. O atraso superior a 15 (quinze) dias,na hipétese prevista na alinea "a"
do item 16.2.4., autoriza a Administracao a promover a extincao do
credenciamento, conforme dispde o art. 137, I, da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2.6. O atraso superior a 20 (vinte) dias, na hipdtese prevista na alinea "b" do
item 16.2.4., autoriza a Administracao a promover a extincao do
credenciamento, conforme dispde o art. 137, |, da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2.7. No caso da infracao administrativa prevista no inciso Xlll do item 16.1., a
multa sera aplicada ao responsavel pela infracao, nos termos e condicdes
dispostos no Anexo de Penalidades.

16.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:
| - A natureza e a gravidade da infracao cometida;
Il - As peculiaridades do caso concreto;
lll - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para o CREDENCIANTE;

V - A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

16.4. O acumulo das penalidades previstas na TABELA 2 do Anexo de Penalidades,
bem como a sua gravidade, podera ensejar a abertura de procedimento
administrativo para a extincao unilateral do credenciamento pelo CREDENCIANTE,
assegurados o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa.

16.5. A aplicacdo das sancoes previstas neste capitulo ndao exclui a obrigacao de
reparacao integral dos danos causados ao CREDENCIANTE e ao beneficiario afetado.

16.6. As sancdes previstas nos incisos |, Il e lll do item 16.2. poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

16.6.1. Na aplicagao da san¢ao de multa, sera facultada a defesa do interessado
no prazo de quinze dias uteis, contado da data de sua intimagao, na forma
estabelecida no Edital de Credenciamento. Transcorrido o prazo sem
manifestacao, o fato sera certificado nos autos do procedimento.



16.6.2. A Administracao poderd, mediante despacho fundamentado, suspender a
exigibilidade da multa aplicada, nos casos em que o valor da multa for
considerado irrisério.

16.6.3. Considera-se irrisério o valor igual ou inferior a0,4% (quatro décimos por
cento) do previsto no art. 75, Il, da Lei n? 14.133, de 2021.

16.6.4. No caso de reincidéncia, mesmo que o valor da multa seja irrisério, a
penalidade devera ser aplicada cumulativamente com o valor da multa cuja
exigibilidade tenha sido suspensa anteriormente, observado o prazo
prescricional de cinco anos contados da data do ato ou do fato do qual se
originarem.

16.6.5. Para fins de enquadramento como valor irrisério, serd considerado,
individualmente, cada evento incidente sobre o mesmo fato gerador da
obrigacao que resulte na aplicacao da respectiva penalidade.

16.6.6. Se o valor da multa aplicada e das indenizacbes cabiveis forem
superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CREDENCIANTE
ao CREDENCIADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

16.6.7. Antes do encaminhamento para cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de trinta dias, contado da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

16.7. A aplicacao das sancbdes sera realizada em processo administrativo que
assegure ao CREDENCIADO o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto no art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

16.8. Da aplicacao das sancdes previstas no item 16.2. cabera recurso, no prazo de
quinze dias Uteis, contado da data da intimacao, observando-se o procedimento
estabelecido nos artigos 166 a 168 da Lei n? 14.133, de 2021, no que couber.

16.9. As infracdes administrativas previstas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
normas de licitacbes e contratos da Administracao Publica, que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na mencionada Lei n? 12.846, de 2013.

16.10. A personalidade juridica do CREDENCIADO podera ser desconsiderada sempre
gue utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou no Termo de Credenciamento, ou
para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com a contratada,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

16.11. O CREDENCIANTE devera, no prazo maximo de quinze dias Uteis, contado da
data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS - no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas - CNEP, instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

16.12. As sancles de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade sao passiveis de reabilitacdao, nos termos do art. 163 da Lei n® 14.133,



de 2021.

16.13. As intimacbOes administrativas serao realizadas por meio de Intimacao
Eletrénica, regulamentada pelo Ato Normativo n? 430, de 28 de julho de 2020.

17 - DESCREDENCIAMENTO

17.1. O CREDENCIADO podera denunciar o Termo de Credenciamento a qualquer
tempo, mediante comunicacao formal ao CREDENCIANTE.

17.1.1. A denlncia nao eximird o CREDENCIADO da conclusao dos servicos em
andamento ou do cumprimento integral das obrigacdes assumidas até a data da
formalizacao do descredenciamento.

17.1.2. O credenciamento somente deixard de produzir efeitos apds a
manifestacao expressa do CREDENCIANTE quanto ao cumprimento integral das
condicOes previstas no subitem 17.1.1.

17.1.3. Constatado o descumprimento das obrigacdes assumidas, a dendncia
nao impedira a instauracao de processo administrativo sancionador e a eventual
aplicacao de sancdes ao CREDENCIADO.

17.2. A extincao do Termo de Credenciamento podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito do CREDENCIANTE nos casos
previstos no art. 137 da Lei n? 14.133, de 2021, ou nas hipéteses previstas neste
Edital de Credenciamento, ressalvado o caso de descumprimento decorrente de
sua prépria conduta; e

Il - consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse da
Administracao.

17.3. A instituicao somente podera habilitarr-se em novo processo de
credenciamento apds o transcurso do prazo de 1 (um) ano do descredenciamento,
guando este decorrer das hipéteses previstas nos incisos | e Il do item 17.2.

17.4. Na ocorréncia de qualqguer das hipdteses de extincago do Termo de
Credenciamento previstas no item 17.2., os tratamentos em curso deverao ser
concluidos pelo CREDENCIADO, salvo expressa manifestacao técnica ou
administrativa do CREDENCIANTE.

17.4.1. Nesta hipdtese, havendo internacao, a relacao juridica estabelecida
entre CREDENCIANTE e CREDENCIADO permanecera vigente até que ocorra a
alta médica do paciente ou a sua transferéncia para outra entidade prestadora
de servico de saude, conforme decisao do CREDENCIANTE.

17.5. No descredenciamento, serao devidos ao CREDENCIADO os pagamentos
relativos a todas as despesas e encargos incorridos durante a vigéncia do contrato,
desde que apresentados a SEANC nos termos do item 9 deste Edital de
Credenciamento.

17.6. Reserva-se ao CREDENCIANTE o direito de determinar a suspensao temporaria
dos servicos em caso de descumprimento, pelo CREDENCIADO, do objeto contratado
no credenciamento, bem como das condicdes, termos e encargos pactuados, até
ulterior decisao a ser exarada em processo administrativo, observando-se o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

17.7. O CREDENCIADO nao podera pronunciar-se ou atuar em nome do PLAS/JMU
sobre quaisquer assuntos relativos as atividades do plano, sob pena de
descredenciamento, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.



18 - RELACAO EMPREGATICIA E DOS ENCARGOS SOCIAIS

Sao de inteira responsabilidade dos proponentes e dos CREDENCIADOS, as
obrigacdes pelos encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais
resultantes de execucao do credenciamento.

19 - FUNDAMENTACAO LEGAL

O credenciamento previsto e disciplinado neste Edital fundamenta-se no art. 79, Il,
Lei n© 14.133/2021.

20 - DISPOSICOES FINAIS

20.1. O Termo de Credenciamento sera regido por este Edital e seus Anexos, 0s
quais sao dele parte integrante, bem como pela proposta apresentada pelo
interessado.

20.2. Os interessados poderao solicitar o credenciamento a partir da data de
publicacao deste Edital, desde que preencham todas as condicdes exigidas,
concordando com a integralidade das disposicdes nele previstas e somente serao
credenciados se atendidos todos os requisitos exigidos neste Edital, apds analise e
aprovacao pela administracao da Coordenadoria do PLAS/JMU da JMU (CPLAS).

20.3. O PLAS/JMU podera convidar prestadores de servicos para o credenciamento,
conforme seu interesse e necessidade para atender a demandas especificas, sem
prejuizo da ampla publicidade do edital de credenciamento e do respeito aos
principios da impessoalidade e da isonomia.

20.4. A aceitacao das condicoes constantes deste Edital de Credenciamento, do
Regulamento Geral do PLAS/JMU, do Manual do Prestador do PLAS//IMU e demais
normas gerais complementares sera formalizada com a assinatura do respectivo
Termo de Credenciamento.

20.5. A relacao entre CREDENCIANTE e CREDENCIADO podera ser alterada mediante
termos aditivos, nas hipéteses previstas no art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021,
sendo admissivel a realizacao de apostila para registros que nao caracterizam a
alteracao do objeto contratado no credenciamento.

20.6. A administracao do PLAS//JMU podera, a qualquer tempo, motivadamente,
adiar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo suspender o presente Edital, sem
que dessa decisao decorra qualquer direito, indenizacao ou ressarcimento aos
proponentes ou CREDENCIADO.

20.6.1. Na hip6tese do item acima, havendo internacao, a relacao juridica
estabelecida entre CREDENCIANTE e CREDENCIADO continuara vigente até que
o paciente tenha alta médica ou seja possivel a transferéncia para outra
entidade prestadora de servico de salde, conforme decisdo do CREDENCIANTE.

20.7. E admissivel que o CREDENCIADO seja parte de fusdo, cisdo ou incorporacéo,
desde que a pessoa juridica constituida ou sucessora cumpra todos os requisitos de
habilitacao exigidos no credenciamento.

20.8. O PLAS/JMU podera a qualquer tempo, diretamente ou por empresa de
auditoria, realizar inspecao das instalacées dos CREDENCIADOS para verificacao das
condicdes de atendimento, higiene, equipamentos, capacidade técnico-operativa,
bem como solicitar a comprovacao da qualificacao profissional.

20.9. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia do Credenciamento, as
condicdes que o habilitaram, observando-se a obrigatoriedade de atualizacao das



informacodes cadastrais, conforme previsto no Ato Normativo n® 895/2025 do STM,
neste Edital de Credenciamento e no Termo de Credenciamento, sob pena de
descredenciamento.

20.9.1. Na hipdtese de descumprimento do item 20.9,a CPLAS notificara o
CREDENCIADO para que, no prazo estipulado na notificacao, restabeleca as
condicdes de habilitacao.

20.9.2. Findo o prazo previsto no item 20.9.1 a CPLAS podera descredenciar o
prestador de servico que permanecer em situacao irregular.

20.10. Os casos omissos serao resolvidos pela CPLAS com base nas disposicdes
constantes da Lei n? 14.133/2021, do Regulamento Geral do PLAS/JMU, nos
principios de Direito Publico e, subsidiariamente, em outras normas que se prestem
a suprir eventuais lacunas.

20.11. O Termo de Credenciamento devera ser assinado eletronicamente, conforme
Ato Normativo n2 895/2025 do STM. Para tanto, o representante legal da empresa,
apés comunicado da disponibilizacao do Termo de Credenciamento para assinatura,
devera obrigatoriamente, se cadastrar, no acesso externo do Sistema Eletronico da
JMU, disponivel no sitio: www.stm.jus.br, para assinatura digital do referido termo.

20.11.1. Apds o cadastro no Sistema Eletrénico da JMU, a unidade competente
ira disponibilizar o acesso externo para que o representante legal do prestador
de servico assine o Termo de Credenciamento.

20.12. As orientacdes de faturamento constam da Tabela do Plano de Saude da
Justica Militar da Unidao (PLAS/JMU), das Instrucdes Gerais para Faturamento Médico
do Manual do Prestador do PLAS/JMU, do Regulamento Geral do Plano de Saude da
Justica Militar da Uniao (PLAS/JMU) e demais normativos divulgados pelo PLAS/JMU,
disponiveis no Portal do PLAS/JMU na internet.

20.13. O PLAS/JMU podera desenvolver, contratar ou implementar solucdes
tecnoldgicas, tais como:

| - sistemas de autenticacao eletrbnica;
Il - biometria;

lIl - reconhecimento facial; e

IV - validacao de dispositivos mdveis.

20.13.1. As solucbes tecnoldégicas adotadas deverao observar a protecao de
dados pessoais e a privacidade, nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018.

20.13.2. A adocao de solucbes tecnoldgicas objetiva garantir a identificacao
segura e eficiente do beneficiario.

21 - DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO SOBRE O
EDITAL DE CREDENCIAMENTO

21.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de
Credenciamento.

21.2. As impugnacdes ou os pedidos de esclarecimentos deverao ser remetidos para
o endereco eletronico plascredenciamento@stm.jus.br.

21.3. Cabera a gestdao do PLAS/JMU decidir sobre a peticao no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a contar data de recebimento da mensagem eletrénica.

21.4. Acolhida a impugnacao ao ato convocatério, o impugnante serd comunicado


http://www.stm.jus.br/
https://sei.stm.jus.br/plascredenciamento@stm.jus.br

da decisao e das providéncias adotadas para o atendimento ao pleito.

21.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacodes serao divulgados
no Portal Nacional de Contratacdes PuUblicas (PNCP) no prazo estabelecido no item
21.3.

21.6. Qualquer modificacdo no Edital e seus anexos sera divulgada pelos meios em
que ocorreu a publicacao original.

22 - FORO

Fica eleito o Foro de Brasilia, Secao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir as
questdes oriundas da execucao deste instrumento, com renuUncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

23 - MANUTENCAO DOS CREDENCIAMENTOS ANTERIORES

Subsistem para todos os efeitos os credenciamentos e as renovacdes de
credenciamento firmados sob a égide do Edital n® 03 de 04.02.2014 outrora
revogado, os quais por ele permanecerao regidos até o advento de seu termo final,
hipdtese em que, se renovados, assim o serao sob o esteio do presente edital ou
aquele que ao tempo estiver vigente.

24 - DA PUBLICACAO DO INTEIRO TEOR DESTE EDITAL

O presente edital serd publicado em sua integra no Portal Nacional de Contratacdes
Pablicas (PNCP), na forma do art. 94, caput, da Lei n? 14.133/2021, bem como no
sitio eletronico oficial na rede mundial de computadores do Superior Tribunal Militar,
em area especifica do PLAS/JMU, na forma do art. 91, caput, da Lei n® 14.133/2021
c/co art. 82,819 1V, e § 29, da Lei n?12.527/2011.

jOI:\O HENRIQUE RIBEIRO FERREIRA
Diretor de Saude do STM

ANEXO DE PENALIDADES

TABELA 1
Grau Referéncia Acréscimo por ocorréncia
1 R$ 200,00 20% sobre o valor de
(duzentos reais) referéncia

R$ 400,00
20% sobre o valor de
2 (quatrocentos referéncia

reais)




TABELA 1

R$ 800,00 20% sobre o valor de
(oitocentos reais) referéncia

TABELA 2

Item

Descricao Grau | Incidéncia

Tratar ou atender aos
beneficiarios do PLAS/MU
sem urbanidade, sem 1
diligéncia ou trata-los com
discriminacao.

Por
ocorréncia

Deixar de atualizar, junto ao
PLAS/IMU, alteracao relativa
ao corpo clinico,
especialidades e/ou dados Por
cadastrais, como o] ocorréncia
responsavel, a razao social, o
endereco e 0 numero de
telefone, etc.

Deixar de apresentar as
condicdes que ensejaram o
credenciamento,
particularmente quanto
regularidade juridica, fiscal
técnica do proponente,
capacidade técnica
operativa, instalacdes
adequadas, equipamentos e
materiais de qualidade e de
guadro  técnico-profissional
qualificado, com padrao igual
ou superior ao declarado na
proposta.

a
e
a
e Por

ocorréncia

Exigir quaisquer garantias
financeiras como condicao Por

para atendimentos aos ocorréncia
beneficiarios do PLAS/|MU.




Sel:

TABELA 2

Descumprir quaisquer das
obrigacbes previstas neste
Ato Normativo, nos Editais de
Credenciamento, nas
Instrucdes da Tabela Médico-
Hospitalar prépria para
Convénios e
Credenciamentos do Plano de
Salde da Justica Militar da
Uniao e nas demais normas
referentes ao PLAS/|JMU.

Por
ocorréncia

Cobrar diretamente do
beneficiario qualquer valor a
titulo de complementacao de
pagamento  por  servicos
contratados.

Por
ocorréncia

Cobrar por servicos nao

executados, executados
irregularmente, ou
executados de forma
inadequada.

Por
ocorréncia

Recusar-se a realizar servico
previsto no objeto contratado
no credenciamento ou a
cumprir 0s precos
contratados.

Por
ocorréncia

Documento assinado eletronicamente por JOAO HENRIQUE RIBEIRO
FERREIRA, DIRETOR DE SAUDE, em 17/12/2025, as 15:05 (horario de
Brasilia), conforme art. 12,§ 29, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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