000676/26-00.123

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SEPRE/SGEST/SGSOA

TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COMUNS - CONTRATAGCAO DIRETA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
Objeto da contratacao

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a elaboracao do Inventario de Emissées de Gases de
Efeito Estufa (GEE), referente ao ano-base 2025, conforme metodologia do GHG Protocol, nos termos da
Tabela 1 abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

TABELA 1 - OBJETO DA CONTRATACAO

Quantidade

Item Descricao Unidade Total

Elaboracdo do Inventdrio de Emissdes de Gases de Efeito Estufa
(GEE), referente ao ano-base 2025, conforme metodologia do GHG 1
1 Protocol. A abrangéncia do inventario devera contemplar todas as Unidade | 1 Unidade
unidades fisicas do Superior Tribunal Militar (STM) e da 12 Instancia
da Justica Militar da Unido (JMU).

1.1.1. Trata-se de servico técnico especializado integrado, cuja execucdo demanda tratamento
metodoldgico continuo e unitdrio, ndo sendo possivel o parcelamento da solucdo.

1.2. A parcela do objeto desta contratacao que envolve bens de consumo nao se enquadra como sendo de
bem de luxo, conforme Ato Normativo PRSTM n2 702, de 2024 (3564810).

Formalizacao da contratacao
1.3. A contratacao dar-se-a pela emissdo de Nota de Empenho.

1.4. Como condicdo a assinatura do contrato ou a emissao de instrumento equivalente, sera exigida a
comprovacao:

1.4.1. da regularidade fiscal do Particular selecionado, conforme previsto nos requisitos de
habilitacao (art. 90, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

1.4.2. de inexisténcia de sancdo que impeca a contratacdao no SICAF, no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no
Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica, e no Cadastro de Licitantes Inidoneos, mantido pelo Tribunal de Contas
da Uniao (art. 90, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

1.4.2.1. a consulta ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa serd realizada em nome do Particular selecionado e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992;

1.4.3. de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a certidao
negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943 (art. 90, § 42, daLei n? 14.133
de 2021); e

1.4.4. de inexisténcia de registro no Cadastro Informativo de créditos nao quitados no setor publico
federal (CADIN) (art. 62-A da Lei n210.522, de 2021).

1.5. Na hipdtese de o Particular selecionado ndo cumprir as condi¢cdes do subitem 1.4., serd facultado a
Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para celebracao da
contratacao, conforme as regras do art. 90 da Lei n2 14.133, de 2021;

1.6. O Aceite da Nota de Empenho, emitida ao fornecedor adjudicado, implica, se esse instrumento for
utilizado para substituir o instrumento contrato, o reconhecimento de que:

1.6.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negdcios ali estabelecida
as disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021;

1.6.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital, neste Termo de
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Referéncia e em eventuais anexos de ambos;

1.6.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n? 14.133, de 2021, e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a
139 desta Lei.

1.7. O Representante Legal do Particular selecionado, apds notificacdo, devera
obrigatoriamente se cadastrar, no prazo de trés dias uteis, prorrogavel por igual periodo, no acesso
externo do Sistema Eletrénico de Informacoes (SEl) no endereco:

https://sei.stm.jus.br/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&acao _origem=usuario_externo_gerar_senha&id orgao_acesso_externo=0

1.7.1. A ndo obtencado do cadastro como usuario externo, bem como eventual erro de transmissao ou
recepcao de dados ndo imputaveis a falhas do SEI-JMU ou de sistema integrado, ndo servirdo de
escusa para o descumprimento de obrigacdes e prazos.

1.7.2. As pessoas juridicas ficam obrigadas a solicitar a inativacdo de usuarios externos que nao
pertencam mais aos seus quadros, sob pena de responsabilizacao pelo uso indevido do Sistema.

1.7.3. O uso indevido do Sistema serd passivel de apuracdo de responsabilidade nas esferas
administrativa, civil e penal.

1.7.4. Apbs o cadastro no SEl as respectivas unidades poderdo disponibilizar o acesso para o
Particular selecionado assinar os documentos, nos prazos contratualmente estipulados.

1.7.5. O referido cadastro possibilitard ao fornecedor/contratada realizar o Peticionamento
eletronico, regulamentado pelo Ato Normativo STM n2 430, de 2020
(https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/27452-ATN-
000430 _28-07-2020_STM_1.pdf), para o envio dos documentos necesséarios durante todo o
periodo da contratacdo, tais como: documentos pessoais do responsdavel legal, procuracoes,
contratos sociais, oficios diversos, pedidos de repactuacao/reajuste, notas fiscais, faturas e
comprovantes de pagamentos de encargos, defesa prévia e recursos referentes a penalidades
contratuais, entre outros.

1.7.5.1. De acordo com o artigo 14 do referido Ato, nao sera admitido intimar ou protocolar
documentos por meio fisico, exceto quando houver inviabilidade técnica ou indisponibilidade do
meio eletrénico cujo prolongamento cause dano relevante a celeridade ou a instrugdo do
processo, ou quando houver excecdo prevista em instrumento normativo préprio.

1.8. A Administracao, desde que, se for o caso, apresentado seguro-garantia, encaminhard e-mail com o
link do contrato a ser assinado, o que devera ocorrer no prazo maximo de trés dias Uteis, prorrogéveis por
mais trés a pedido do Fornecedor, devidamente justificado, e autorizado pela Administracao, sob pena de
decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas no Edital.

1.8.1. A Administracdao encaminhara a Nota de Empenho, por meio de Intimacao Eletrénica, devendo
o Fornecedor confirmar o seu recebimento, no prazo maximo de trés dias Uteis, prorrogaveis por
mais trés a pedido do Fornecedor, devidamente justificado, e autorizado pela Administracdo, sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas neste Termo de
Referéncia.

1.9. Por ocasido do encaminhamento da proposta, o particular deverd entregar:

1.9.1. Declaracao de Cumprimento da Lei Geral de Protecao de Dados -Lei n® 13.709, de 2018,
conforme modelo do Anexo | deste Termo de Referéncia;

1.9.2. Declaracao de Parentesco, conforme modelo do Anexo Il deste Termo de Referéncia, a fim de
atender aos arts. 72 e 112 do Ato Normativo n? 640 (3205183), que dispde sobre vedacao do
nepotismo no ambito da Justica Militar da Unido, conforme Resolucdo n? 7, de 2005, do Conselho
Nacional de Justica;

1.9.3. Declaracao de que, nos 5 (cinco) anos anteriores contados da assinatura do documento, nao
foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes
nos casos vedados pela legislacao trabalhista, conforme modelo do Anexo IlIl deste Termo de
Referéncia.

Vigéncia da contratacao

1.10. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 320 (trezentos e vinte) dias, contados do primeiro dia util
subsequente a publicacdo da nota de empenho no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP),
devendo esse instrumento ser publicado no PNCP, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir de sua

emissao.

1.10.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, quando o objeto nado for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da contratada,
previstas neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1. AResolucao do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n® 594/2024, que institui o Programa Justica
Carbono Zero, determina que todos os érgaos do Poder Judicidrio elaborem e atualizem anualmente seus
inventarios de emissbées de Gases de Efeito Estufa (GEE), utilizando a metodologia do Programa Brasileiro
GHG Protocol.

2.2. A mesma Resolucao estabelece que os tribunais devem concluir o inventario completo de todas as
suas unidades até 30 de junho de 2026. No caso da Justica Militar da Unido (JMU), a orientacdo é que o
inventario contemple integralmente as Auditorias Militares.

2.3. Em atendimento inicial a essa exigéncia, o STM elaborou o inventario de emissées de GEE com ano-
base 2024, por meio de empresa contratada, no processo SElI n2 005018/25-00.123. Contudo, esse
levantamento abrangeu apenas as unidades do Tribunal, de acordo com o previsto para aquele periodo
de referéncia.

2.4. Para dar continuidade ao Plano de Descarbonizacao, instituido pelo Ato Normativo n2828 (4219453),
e garantir o cumprimento das diretrizes do CNJ, o STM precisa contratar nova empresa especializada para
elaborar o inventario de emissdes de GEE com ano-base 2025, incluindo todas as unidades do STM e da
12 Instancia da JMU.

2.5 Os érgaos da JMU realizam atividades operacionais que geram emissdes diretas e indiretas de Gases
de Efeito Estufa. A necessidade institucional consiste em conhecer, medir e organizar essas informacodes
de forma padronizada, possibilitando a adocao de estratégias de mitigacdo e compensacdo de suas
emissdes, conforme exigido pelas boas praticas de gestdao ambiental, pelas normativas do CNJ e pelos
compromissos assumidos na Agenda 2030 da ONU, especialmente o Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) n? 13: Acao Contra a Mudanca Global do Clima.

2.6. Por fim, a contratacdo fornecerd evidéncias para subsidiar as decisdes da Alta Administracdo com
relacao a implementacao de plano acdes para reduzir os impactos de suas atividades sobre o meio
ambiente, a partir do mapeamento e diagndstico das fontes de emissao de GEE do STM das unidades do
STM e da 12 Instancia da JMU.

2.7. O objeto da contratacao consta no Plano de Contratacdes Anual (PCA) de 2026, sob o ID n? 3segundo
o Calendario de Contratacbes 2026 (4658102).

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solucao consiste na contratacdo de empresa especializada para elaboracdo do Inventdrio de
EmissOes de Gases de Efeito Estufa (GEE) do Superior Tribunal Militar (STM) e da 12 Instancia da Justica
Militar da Unido (JMU), referente ao ano-base de 2025, em conformidade com os objetivos institucionais
estabelecidos no Plano de Descarbonizacao (Ato Normativo n2 828/2024), bem como com as diretrizes da
Resolugdo CNJ n2 594/2024, que institui o Programa Justica Carbono Zero.

3.2. Nos termos do art. 69, inciso Xlll, da Lei n? 14.133/2021, trata-se de servico comum, pois seus
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes
usuais de mercado e estao bem estabelecidos nos contratos similares ja celebrados por érgaos publicos.

3.3. Nao serd permitida a participacdo de empresas reunidas em consércio. O objeto a ser contratado nao
possui condicdes técnicas complexas que exijam a atuacdo de mais de uma empresa, sendo servico
comumente prestado por empresas que atuam individualmente.

3.4. Nao ha débice para participacdo de pessoa fisica na presente contratacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os requisitos da contratacao foram definidos de forma necessaria e suficiente, conforme previsto no
art. 18, §19 |IIl, da Lei n2 14.133/2021, observando ainda os principios da proporcionalidade,
competitividade e sustentabilidade.

Sustentabilidade

4.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos:

4.2.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA deverdao pautar-se sempre no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material
consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pelo CONTRATANTE.

4.2.2. A CONTRATADA deve conduzir suas ac0es em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicidveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencdo de
adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores envolvidos na prestacdo dos servicos.

4.2.3. A CONTRATADA deverd respeitar as Resolucdes do CONAMA, no tocante a regulacdo sobre
protecdo ambiental e uso sustentavel dos recursos ambientais, no que couber.

4.2.4. A CONTRATADA devera respeitar a legislacao vigente e todas as normas técnicas, elaboradas
pela ABNT e pelo INMETRO, para afericdao e garantia de aplicacdo dos requisitos minimos de
qualidade, utilidade, resisténcia, seguranca e acessibilidade referentes ao objeto desta contratacao.
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Requisitos Técnicos

4.3. Deve ser aplicada a metodologia do GHG Protocol, com base no art. 42 da Resolugao CNJ n@
594/2024, devendo abarcar:

4.3.1. Escopo 1: emissdes diretas provenientes de fontes que pertencem ou sao controladas pelo
STM e unidades da 12 Instancia;

4.3.2. Escopo 2: emissoes indiretas de GEE provenientes da compra de energia elétrica (quantidade
de KWh consumida) pelo STM e unidades da 12 Instancia;

4.3.3. Escopo 3: as emissdes indiretas de GEE dos deslocamentos aéreos e terrestres realizados pelo
pessoal a servico do STM e unidades da 12 Instancia; e ao tratamento e descarte de residuos sélidos,
por fonte de emissdo e por unidade organizacional, tendo como ano-base o exercicio de 2025.

Requisitos de Capacitacao

4.4. A contratada devera realizar capacitacao on-line de servidores e magistrados, com o objetivo de
garantir a autonomia das unidades do STM e da 12 Instancia para atualizacdo e monitoramento das
emissdes em ciclos futuros, abordando a metodologia adotada, os processos de quantificacdo de
emissdes de GEE, o uso da ferramenta e o preenchimento das planilhas para coleta de dados, a
interpretagcdo dos relatérios de emissdes, bem como as estratégias de reducdo das emissdes
identificadas.

4.5. Devera ser disponibilizada planilha parametrizada ou software equivalente, adaptado a realidade do
contratante e com suporte a multiplos usudrios, acompanhado da devida capacitacao técnica para sua
utilizacao.

Requisitos Operacionais

4.6. A contratada deverd manter canal de atendimento remoto ativo durante toda a vigéncia contratual,
nao sendo exigida presenca continua em campo.

4.7. Todas as informacdes necessarias a execucao dos servicos, incluindo formularios, planilhas, bases de
dados, documentos administrativos e demais arquivos de referéncia, serdao fornecidas pelo contratante
exclusivamente em formato eletrénico, com base nos modelos, padroes e instrumentos de coleta de
dados definidos pela contratada, compativeis com a metodologia do GHG Protocol e adequados ao objeto
da contratacao.

4.8. A execucdo das atividades ndo exige a presenca fisica da contratada nas dependéncias do STM ou
das unidades da 12 Instancia, podendo ser realizada integralmente de forma remota.

4.9. Nao serd necessaria visita técnica, coleta de dados presencial ou qualquer tipo de inspecao fisica nas
instalacoes.

Subcontratacao
4.10. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.11. Nao haverd exigéncia de garantia da contratacdo prevista nos artigos 96 e seguintes dalei n?
14.133, de 2021, considerando nao terem sido identificados riscos relevantes para esta contratagao.

Vistoria

4.12. Nao hd necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucao dos servigos.
Requisitos Legais e de Sustentabilidade da Contratacao

4.13. A contratacdo deverda observar os seguintes dispositivos legais, normativos e metodolégicos:

e Lein®14.133/2021: Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, que estabelece a observancia
do desenvolvimento nacional sustentdvel como um dos principios norteadores (Art. 52).

e Lein212.187/2009 - Institui a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima (PNMC), estabelecendo
principios e diretrizes para a reducao das emissoes de Gases de Efeito Estufa (GEE) no pais.

e Ato Normativo STM n¢ 828/2024: Institui o Plano de Descarbonizacdo do Superior Tribunal Militar
(STM), com foco na elaboracao do inventario de GEE e no cumprimento das etapas do Programa
Justica Carbono Zero.

e Resolucdo CNJ n2 400/2021: Dispde sobre a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder Judicirio,
estabelecendo a obrigatoriedade de inventarios de emissdes de GEE como etapa precedente aos
planos de compensacao ambiental (Art. 24).

» Resolugao CNJ n2 594/2024: Institui o Programa Justica Carbono Zero e altera a Resolucdao CNJ n?
400/2021. Determina a utilizacdo da metodologia GHG Protocol para os inventarios de GEE (Art. 4°) e
exige a apresentacao de estratégias de mitigacdo e compensacdo das emissoes (Art. 59).

e Instrucao Normativa SLTI/MPOG n® 01/2010 e Decreto n? 7.746/2012: Regulamentam a insercao de
critérios de sustentabilidade nas contratacdes publicas federais.

e Lein®12.305/2010 e Decreto n? 10.936/2022: Regulam a Politica Nacional de Residuos Sélidos,
aplicavel a gestdo de residuos no contexto do inventdrio de emissdes.
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o ABNT NBR ISO 14064: Norma brasileira que fornece diretrizes para a quantificacao, elaboracdo de
relatérios e verificacao de inventarios de emissdes de GEE.

e Painel Intergovernamental sobre Mudancas Climaticas (IPCC): Fonte de diretrizes metodolégicas
internacionalmente reconhecidas para a estimativa de emissées de GEE e a formulacao de
estratégias de mitigacao.

e Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis (CGU/AGU, 2023) e Manual de Sustentabilidade nas
Compras e Contratos do Conselho da Justica Federal - CJF (2023) - Fornecem orientacfes para a
insercdo de critérios de sustentabilidade nas contratacdes publicas, promovendo a conformidade com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Outros Requisitos

4.14. Nao estd previsto pagamento antecipado, conforme regra geral da Administracdo.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

TABELA 2 - ETAPAS E ENTREGAS

N¢

DESCRICAO DA
ETAPA / SUBETAPA

DETALHAMENTO DA ETAPA

PRINCIPAIS ENTREGAS

ETAPA 1. PLANO DE TRABALHO E SENSIBILIZACAO INICIAL

e Reuniao, preferencialmente de forma remota (on-

sensibilizacao

climaticas, fundamentos do GHG Protocol, diretrizes
do CNJ aplicaveis ao Programa Justica Carbono Zero
e a importancia da colaboracdo institucional no
fornecimento de dados para o inventario de
emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE).

1.1 | Reunido inicial line), para detalhar o plano de trabalho, os dados a 1 (uma) reunido sincrona.
serem coletados e o cronograma das atividades.
1.2 | Plano de trabalho e Plano de trabalho ;ot_)re a metodologia e o Arquivo em form,ato .pdf e
cronograma das atividades. em formato editavel.
e 1 (uma) palestra, preferencialmente de forma 3
remota, com duracdo de até 1 (uma) hora. 1 (uma) palestra sincrona ou
o ) ) assincrona (gravada), a
¢ PuUblico-alvo: magistrados, servidores e critério da fiscalizacgo.
colaboradores da JMU. Material d io (slid
i | aterial de apoio (slides e
1.3 | Palestrainicial de * O conteudo devera abordar temas como mudangas demais contelidos) em

formato .pdf e em formato
editavel, a ser
disponibilizado apds a
apresentacao.

ETAPA 2. DISPONIBILIZACAO DE INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS E CALC

ULO DAS EMISSOES

2.1

Instrumentos de
coleta de dados:
planilhas, formulérios
ou software
operacional

¢ Instrumentos de coleta: planilhas e/ou formuldrios

¢ Planilha GHG Protocol (versao inicial): planilha

e Uso de software: as planilhas podem ser substituidas,

adaptados ao objeto da contratacao, usadas para
reunir os dados necessarios sobre as emissodes de
GEE das unidades do STM e cada uma das

Circunscricdes Judicidrias Militares (CJMs) da JMU.

estruturada conforme o GHG Protocol, em sua versao
mais recente, preenchida com os dados institucionais
do contratante, usada para calcular e consolidar o
inventario.

total ou parcialmente, por um sistema (software) que
cumpra as mesmas fungdes e siga a metodologia do
GHG Protocol.

Planilhas e/ou formularios
parametrizados de coleta de
dados em formato .ods
(OpenDocument) ou
disponibilizacdao de acesso a
software equivalente.

Planilha GHG Protocol em
formato .xls ou
disponibilizacdao de acesso a
software equivalente.




2.2

Atividades de
Capacitagao

e Atividades de capacitacdo, preferencialmente de
forma remota, com até 2 (duas) horas de duracao,
cada.

e Publico-alvo: servidores e colaboradores
responsdaveis pela coleta e consolidacdo dos dados
de emissodes.

e O conteldo devera focar na metodologia adotada, no
uso das ferramentas e no correto preenchimento das
planilhas, formularios e/ou sistemas utilizados.

o Até 2 (duas) atividades de
capacitacao realizadas de
maneira sincrona.

e Material de apoio (slides e
demais contelidos) em
formato .pdf e em formato
editavel, a ser
disponibilizado apds a
apresentacao.

ETAPA 3. INVENTARIO - FASE 1

3.1

Relatério do
Inventério de
Emissdes - Fase 1

¢ Elaboracao de relatério técnico com base na
metodologia do GHG Protocol, contendo dados
coletados, tabelas, gréficos, linha de base de
emissoes, andlise critica e indicacdo das principais
fontes de emissao.

e O material devera ser apresentado em formato
compativel com as exigéncias do CN) e com as
melhores praticas do setor publico.

e Os dados devem ser organizados por unidade (STM
ou CJMs) e fonte de emissdo, conforme exigéncias
do CNJ e padrdes consolidados de mercado. Os
resultados deverao ser apresentados em formatos
compativeis para futura auditoria externa.

e Para facilitar a organizacdo do conteldo e permitir
sua utilizacao futura de forma segregada por
unidade, o Relatério devera conter:

o Secdo introdutéria contendo os principais
conceitos, fundamentagao legal e
metodoldgica, procedimentos adotados, fontes
de emissdo e abordagem utilizada para calculo
das emissoes, aplicaveis a todas as unidades
inventariadas.

o Anexo com resultados consolidados de todas
as unidades da JMU (STM e todas as CJMs);

o Anexos com resultados especificos por
unidade (STM e cada CJM individualmente),
exceto para a 32 CJM. Nesse caso, os dados
devem ser apresentados separado por cidade
(Porto Alegre, Bagé e Santa Maria).

e O conteldo minimo de cada Escopo deve conter:
o Escopo 1 - Emissdes Diretas.

s Geradores de energia: emissdes de 6leo
diesel utilizados em equipamentos
estaciondrios.

= Frota oficial: emissdes de combustiveis
consumidos por veiculos préprios.

= Sistemas de climatizacdo e extintores:
emissdes fugitivas (HFCs, COz).

o Escopo 2 - Emissdes Indiretas.

= Energia elétrica adquirida: emissdes
geradas pelo consumo de eletricidade
nas instalacdes dos edificios.

o Escopo 3 - Emissdes Indiretas obrigatérias.

= Viagens aéreas a servico: emissdes de
deslocamentos institucionais por meio de
transporte aéreo (voos comerciais).

e Relatério do Inventario de
EmissOes - Fase 1, em .pdf e
em formato editavel.




3.2

Planilha GHG Protocol
ou software
equivalente

¢ Planilha GHG Protocol (versao intermediaria):

planilha estruturada conforme a versdao mais
recente do GHG Protocol, destinada a consolidacao
das informacodes coletadas durante a execucao do
contrato.

¢ A planilha deverd ser preenchida com os dados

obtidos durante a execugao do contrato, garantindo
total compatibilidade com as informagdes
apresentadas no Relatério do Inventdrio de
Emissdes - Fase 1.

e Uso de software: a planilha podera ser substituida

por sistema informatizado (software), desde que
cumpra as mesmas funcdes e siga integralmente a
metodologia do GHG Protocol.

e Planilha GHG Protocol em
formato .xls ou
disponibilizacao de acesso a
software equivalente.

3.3

Reuniao de
Apresentacao do
Inventério - Fase 1

e Reunido de apresentacao do Inventario,
preferencialmente de forma remota.

e Pulblico-alvo: gestores e fiscais do contrato e
eventuais convidados.

e 1 (uma) reuniao.

ETAPA 4. INVENTARIO - FASE 2

e Complementacao do inventdrio entregue na Fase 1,
mantendo todas as caracteristicas, contetdos e
exigéncias da etapa anterior, com a inclusdo dos
dados dos demais itens aplicaveis ao Escopo 3, a
saber:

o Deslocamento casa-trabalho: emissées
estimadas do transporte didrio de servidores,

e Relatério do Inventario de

Relatogq do terceirizados e estagiarios; Emissdes - Fase 2, em
4.1 | Inventario de ’
Emissdes - Fase 2 o Residuos sélidos e liquidos: emissdes formato .pdf e em formato
decorrentes do tratamento e destinacdo final editavel.
de residuos nas unidades da JMU (STM e todas
as CJMs);
o Viagens terrestres a servico: emissdes de
deslocamentos em 6nibus, taxis, aplicativos e
veiculos locados.
Planilha GHG Protocol ¢ Planilha GHG Protocol (versao final), conforme ¢ ]E’Iamlha GTG Protocol em
4.2 | ou software especificado na Etapa 3.2, atualizada com os dados ormato .xls ou

equivalente

adicionais da Fase 2.

disponibilizacdo de acesso a
software equivalente.




4.3

Relatdrio auxiliar com
membdria de calculo
das emissbes de GEE

e Documento técnico abrangente que contempla

todos os escopos (1, 2 e 3) e todas as fases do
inventario, elaborado com conteldo e formato
compativeis para futura auditoria externa. O
relatério deve conter, no minimo:

o Fontes de dados: identificacdo de todos os
documentos, planilhas e bases utilizadas;

o Verificabilidade: a estrutura deve permitir
rastrear os dados inseridos, os fatores
aplicados e os resultados obtidos, da origem a
consolidacao;

o Referéncias técnicas: todos os dados
secundarios (fatores de emissdo, coeficientes,
conversdes etc.) devem estar claramente
referenciados;

o Andlise de incertezas e limitacdes: avaliacdo
qualitativa da confiabilidade dos dados e
fatores utilizados, com identificagao dos
principais pontos criticos, como estimativas no
Escopo 3 e substituicdes por parametros
estatisticos em caso de auséncia de dados.

e Relatério técnico com a

memoria de céalculo das
emissdes de GEE, em
formato .pdf e em formato
editavel.

Planilhas em formato .ods
(OpenDocument).

Arquivo Unico em formato
.pdf contendo os
documentos fornecidos pelo
contratante e utilizados na
elaboracdo do inventario.

o Observacao: a entrega
do arquivo Unico em
.pdf poderd ser
dispensada pela
fiscalizacao, caso os
documentos estejam
no Sistema Eletrénico
de informacoes (SEI-
STM) e possam ser
facilmente rastreados
por meio da lista de
identificagao
apresentada pela
contratada.

ETAPA 5. ESTRATEGIAS REDUCAO E COMPENSACAO
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Relatorio de
Estratégias de
Reducao e
Compensacao de
Emissoes

e Documento técnico contendo estratégias de
melhorias operacionais e estruturais voltadas a
reducao e compensacao das emissdes de GEE,
considerando a realidade das unidades da JMU (STM
e CJMs).

e Estratégias de redugdo de emissdes:

o Cada proposta deve indicar o prazo sugerido
para implementacao e o impacto estimado na
reducao de GEE (por exemplo: baixo, médio ou
elevado).

o As propostas deverdo ser organizadas em trés
categorias:

= i, aplicdveis a todas as unidades (STM e
CJMs);

= ii. aplicaveis apenas ao STM;

= iii. aplicaveis apenas as CJMs. Para a 32
CJM, os dados devem ser apresentados
separado por cidade (Porto Alegre, Bagé
e Santa Maria).

o Todas as propostas devem estar alinhadas as
diretrizes da ABNT NBR ISO 14064, aos
métodos do Painel Intergovernamental sobre
Mudancas Climaticas (IPCC) e as normas e
resolucdes do CNJ aplicaveis.

e Estratégias de compensacao de emissdes:

o O relatério deverd apresentar estratégias
vidveis de compensacdo para as emissdes
remanescentes, com foco na neutralizacdo de
carbono e alinhamento as diretrizes
reconhecidas pelo CNJ.

o Devem ser incluidas estimativas aproximadas
para as principais alternativas disponiveis, tais
como:

s Reflorestamento ou plantio de arvores
(considerando a média de absorcao de
CO2 por unidade);

s Compra de créditos de carbono
(estimativas em toneladas de CO:ze e
valores médios de mercado);

m Aquisicao de certificados internacionais
de energia renovavel (i-REC), com base
no consumo de eletricidade apurado;

® Qutras formas de compensagao
devidamente regulamentadas no
mercado brasileiro.

o Para cada alternativa viavel, deverd ser
indicada a quantidade estimada necesséria e
sugerida uma composicdo ideal e
economicamente mais vantajosa para a
neutralizacao das emissdes remanescentes,
bem como a indicacao das referéncias de
mercado utilizadas para os calculos.

o Relatério de Estratégias de
Reducao e Compensacao
em formato .pdf e em
formato editavel.

ETAPA 6. APRESENTACAO

FINAL DOS RESULTADOS

6.1

Palestra de
apresentacgdo final
dos resultados

e 1 (uma) palestra, preferencialmente de forma
remota, com duracao de até 1 (uma) hora.

e Plblico-alvo: publico interno da JMU.

e O conteldo deverd apresentar os principais
resultados do inventario, com linguagem acessivel
ao publico da JMU e posterior disponibilizacdo do
material ao publico externo.

e 1 (uma) palestra sincrona ou
assincrona (gravada), a
critério da fiscalizacdo.

e Material de apoio (slides e
demais conteldos) em
formato .pdf e em formato
editavel, a ser
disponibilizado apds a
apresentacado.

5.1.1. As entregas deverao ocorrer, preferencialmente, em formato digital, com envio para o e-mail




institucional socioambiental@stm.jus.br para insercdo em repositério oficial do STM, conforme
orientacOes da fiscalizacdo. A realizacao da entrega poderd ser comunicada, adicionalmente, por
telefone ou WhatsApp, no nimero (61) 3313-9500.

5.1.2. A contratada deverd manter responsavel para interlocucdo com a Administracdo durante o
hordrio de expediente (12h as 19h) em todo o periodo de execucao, garantindo a tempestividade e
qualidade nas comunicacdes e entregas por e-mail e telefone, além de garantir a presenca em
reunides e eventos online agendados previamente.

5.1.3. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos na Tabela 7 - Cronograma poderd ensejar
aplicacao de penalidades previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, ressalvadas
justificativas aceitas pela Administracao.

Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos contratados serao prestados de forma remota, com uso de plataformas digitais, e-mail
institucional e videoconferéncias, sem necessidade de deslocamento fisico da contratada as unidades do
STM, salvo em caso de necessidade especifica e devidamente justificada pela Administracdo.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.3. Além das demais informacdes apresentadas neste documento, a demanda do érgdao tem como base
as seguintes caracteristicas:

5.3.1. O servico deverd contemplar o levantamento de dados de emissdes de Gases de Efeito Estufa
(GEE) referentes ao ano-base 2025, abrangendo todas as unidades fisicas do Superior Tribunal
Militar (STM) e da 12 Instancia da Justica Militar da Unido (JMU), conforme indicado nas Tabelas 3, 4 e
5 a segquir.

TABELA 3 - DADOS DOS EDIFICIOS DO STM

AREA < -
CIDADE E P . AREA UTIL | ATIVIDAD
ESTADO CNPJ EDIFICIOS ENDERECO CON?:,E;”DA (m2) GERAIS
Sessodes (
Setor de Autarquias julgament
Edificio-Sede| Sul, Quadra 01, Bloco atendimentc
STM B - CEP.: 70.098-900 -|  20061,00 1 10069,74 \ " 4 ico
Brasilia - DF funcoes
administrat
SGON Quadra 05 LT Garagem of
Garagem e manuten
08 .
de veicul
Brasilia/DF | 00.497.560/0001-01 dA“"id.ad‘
Setor de Garagens 4247,04 3007,87| © l;ﬁ?]gg;
Oficiais Norte - SGON, L -
ENAJUM Quadra 05, Lotes 05 e Zdr?;:':.t;;t'
06, Brasilia - DF planejam
e execucgac
eventos
Administrat
Arquivo |>"A Trfgthe°1167z'ov'a 1A, 3600,00|  1800,00 arma‘-l’zr:;';fﬁ
de arquiv
TABELA 4 - DADOS DOS EDIFICIOS DA 12 INSTANCIA
CIRCUNSCRICOE . ]
7 CIDADE EDIFICIOS AREA <
sm‘::.s\?‘?gs E CNPJ (AUDITORIAS ENDERECO CONSTRUIDA 01{?552‘2) ATE‘Q:&ZES
ESTADO DA JMU) (m2?)
(CJM)
Sessoes de
od S a 7232p42 Praiaz?elo iardidm, julgamento,
12 M R|q e |00.497.55 '/QPJ?D%TORIA DA 555 22 e 32 andar 8110,94 | 4810,43 aten ngntos ao
Janeiro/R] 24 12 CJM - llha do publico e
Governador funcdes
administrativas
Sessoes de
. . julgamento
~ 2e 22 Avenida Casper Julg: !
D -
22 CJM Pailao(;sp 00'%%7'55'/28%¢TOR|A DA | Libero, 88, 49 e 5570,00 | 5130,00 ate”dl,:rg}iecgtzs ao
28 CJM 62 andar - Centro P -
funcdes
administrativas



mailto:socioambiental@stm.jus.br

Sessoes de

Rua General julg_amento,
Porto 00.497.5521@&1)2}&)ITORIA Portinho, 426 - 1470,00 800,00 atendimentos ao
Alegre/RS 00 DA 32 CJM C publico e
entro funce
uncgoes
administrativas
Sessoes de
julgamento
Rua Monsenhor Julg: !
32 CJM Bagé/RS 00.497.552/Q91®JD;TORIA Constabile 1721,22 985,60 atendjmfentos ao
90 DA 32 CJM " publico e
Hipélito, 465 fUNCS
uncgoes
administrativas
Sessoes de
Alameda julgamento,
Santa | 00.497.552380Q0UMHDITORIA | Montevideo, 244, atendimentos ao
Maria/RS 71 DA 32 CJM Nossa Sra. das 1433,00 700,00 publico e
Dores funcdes
administrativas
Sessoes de
Rua Mariano julgamento,
Juizde | 00.497.55200M$RIA DA | Procépio, 820 - atendimentos ao
a
42 M Fora/MG 52 42 CJM Bairro Mariano 2478,20 850,00 publico e
Procépio funcdes
administrativas
Sessoes de
Rua Paulo julgamento,
Curitiba/P| 00.497.552{0DII&RIA DA | lldefonso de atendimentos ao
a
52 M R 33 52 CJM Assumpcdo, 92 - 2827,12 1 1631,80 publico e
Bairro Bacacheri funcdes
administrativas
Sessoes de
Salvador/| 00.497.55R/A0DITORIA DA | AV Luiz Viana atélrjmlgi&r)nrgirt]ct)g'ao
62 C)M BA 14 62 OM Filho, 1600 - 1288,80 644,40 iblico e
SMUS, Paralela P -
funcdes
administrativas
Sessoes de
julgamento,
Av. Alfredo .
72 M Recifespe | 00-497- 55 HO0OIBRIADA || i o 173 . 1161,00 | 1161,00 |2t€ndimentos ao
0 72 C)M . . publico e
Bairro do Recife M
funcdbes
administrativas
Sessoes de
00.497.552500IWRIA DA | AV- Governador atoncimentos 20
82 CJM Belém/PA ’ ' José Malcher, 611 1914,16 | 1201,36 P
86 82 C)M . publico e
- Nazaré o
funcoes
administrativas
Sessoes de
Campo julgamento,
00.497.552/A0E0TORIA DA | Rua Terenos, 535 atendimentos ao
a ’
92 M GranSde/M 10 92 CJM - Bairro Amambai 1764,87 763,37 publico e
funcoes
administrativas
Sessoes de
AV. B d julgamento,
Fortaleza/| 00.497.55200DPBRIA DA | £V- BOrges de atendimentos ao
a - s
102 CJM CE 09 102 CJM hBAgIo, 1P711 - 1890,27 718,62 publico e
airro Parredo funcdes
administrativas
00.497.5]
96
(Diretoria
do Foro) .Sessées de
Setor de julgamento,
. 1o 28 . atendimentos ao
112 CJM Bras'F"a’D 00.497.552/0022-, ) pa | Autarquias Sul, 8421,06| 3944,52 | pablico, funcées
81 a Quadra 03, Lote . )
. . 112 CJM 3A Asa Sul administrativas,
(Aud|tc;r|a , ' garagens
dall2 privativas

CIM).




ulgamento
00.497.5 Av. do Jug '
122 CJM Manaus/A| 55 0024-| AUDITORIADA | £, e dicionario, 2780,70 | 1187,00 |3t€ndimentos ao
M 122 CJM = publico e
43 2835, Sao Jorge ~
funcoes

Sessoes de

administrativas

TABELA 5 - DADOS CONSOLIDADOS DOS EDIFICIOS

. . TOTAL
TOTAL DE EDIFicios | AREA c?n':'zs)TRU'DA AREA UTIL (m?) APROXIMADO |
PESSOAS
TOTAL STM 4 27.908,04 14.877,61 1100
TOTAL 12
INSTANCIA 14 47.455,56 27.013,70 500
TOTAL GERAL 18 75.363,60 41.891,31 1600

5.3.2. A prestacao do servico deverd ocorrer de forma remota, mas exige conhecimento prévio das
caracteristicas operacionais e estruturais do 6rgao para que os dados sejam corretamente
compreendidos, tratados e categorizados segundo os escopos da metodologia do GHG Protocol.

5.3.3. As informacdes técnicas e operacionais do STM necessdrias para execucao da atividade serdo
disponibilizadas por servidor responsdvel, com apoio das unidades administrativas envolvidas,
cabendo a contratada planejar a coleta de dados com base nesse suporte institucional.

5.3.4. A contratada devera estar apta a realizar reunides de alinhamento, capacitacbes e
apresentacao de resultados com representantes da Administracao e da Justica Militar da Uniao,
respeitando o cronograma acordado e as plataformas digitais utilizadas pelo érgdao.

Especificacao da garantia do servico

5.4. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecidona Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.5. Os procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato compreendem a conclusdao de todas as
etapas e a entrega integral dos produtos previstos na Tabela 2, com vistas a assegurar a continuidade do
acompanhamento das emissbes e o adequado aproveitamento dos resultados obtidos, nos seguintes
termos:

5.5.1. Entrega final de todos os produtos contratados, em formatos digitais acessiveis e editaveis,
conforme aplicavel, incluindo plano de trabalho, planilhas, formularios, relatérios técnicos, memérias
de cdlculo, materiais de apoio e demais documentos produzidos no ambito da contratacao;

5.5.2. Apresentacao institucional dos principais resultados do inventdrio, das estratégias de reducdo
e compensacao de emissdes e das conclusdes da contratacao, por meio de palestra destinada ao
publico interno da JMU;

5.5.3. Disponibilizacao organizada de todos os arquivos e instrumentos desenvolvidos durante a
execucao contratual, inclusive planilha parametrizada ou software equivalente, bases de calculo,
relatérios por fase, memdria de célculo das emissdes e material técnico de apoio, de forma a facilitar
consultas futuras, atualizacdes periddicas e eventual auditoria;

5.5.4. Realizacao das capacitacdes previstas, com foco na metodologia adotada, na coleta e
consolidacao de dados, no uso das ferramentas disponibilizadas e na interpretacdo dos resultados
das emissdes de GEE.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total
ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade.

6.3.1. As comunicacdes formais entre o érgdo e a contratada devem ser feitas na forma de
intimacdo administrativa eletronica do Sistema Eletronico de Informacdes (SEl), conforme Ato
Normativo 430, de 2020, reservado o uso de correio eletrénico institucional, via SEl, ou o uso de
aplicativo de mensagem para telefone mével como complemento dessa notificacdo.

6.3.2. As comunicacOes entre o érgdo e a contratada poderao ser feitas diretamente por meio de
correio eletrénico institucional, via SEI, ou por meio de aplicativo de mensagem para telefone mével,


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/27452-ATN-000430_28-07-2020_STM_1.pdf

quando a situacdo exija celeridade ou quando a comunicacao aborde atividades corrigqueiras
relativas a execucdo contratual, hipéteses em que deverd ser juntado aos autos o registro do didlogo
ou a certiddo da fiscalizacdo, atestando a sua ocorréncia.

6.3.3. 0] Manual para Usuarios Externos do SEI-JMU encontra-se  disponivel
em https://www.stm.jus.br/sei-stm/orientacoes.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade poderad convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao,
que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver,
do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.5.1. Os assuntos tratados na reuniao inicial serao registrados em ata ou documento equivalente,
com vistas a comprovar sua realizacao.

6.6. A contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.6.1. A contratada nao necessitard manter preposto da empresa no local da execucdo do
objeto durante o periodo de vigéncia contratual.

6.6.2. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8. Ficam designados os servidores, abaixo descritos, a fim de comporem a equipe de fiscalizacao e
substitutos, de acordo com o Ato Normativo N2 829, que Aprova o Manual de Acompanhamento e
Controle de Contratos da Justica Militar da Uniao (4223642):

TABELA 6 - INDICACAO DE EQUIPE DE FISCALIZACAO

ATUACAO NOMES LOTACAO UNIDADE
SUZANE MATOS PESSOA - Coordenadora CGOVE .
GESTORAS Secretaria de —
CAROLINA PEREIRA DE ARAUJO - Chefe de Se(;éo SGSOA Governanca e Gestao
JONATAS BUENO AMORIM - Assistente Il Estratégica (SGEST)
FISCAIS — SGSOA L
ESTER DA SILVA PEREIRA OLIVEIRA - Militar

6.9. O fiscal técnico acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

6.9.1. O fiscal técnico anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a sua execucdo, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19);

6.9.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitird notificacbes para a
correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao;

6.9.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato;

6.9.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual;

6.9.6. O fiscal técnico do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes,
caso necessario;

6.9.6.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal técnico do contrato
atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.10. Além do disposto acima, a fiscalizacéo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.10.1. Validacdo técnica das entregas parciais e finais pelo setor demandante, conforme
cronograma de execucao estabelecido no Termo de Referéncia;

6.10.2. Realizacdo de reunides periédicas de acompanhamento, por videoconferéncia, para avaliacdo


https://www.stm.jus.br/sei-stm/orientacoes
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art117%25C2%25A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22

do andamento das atividades, esclarecimento de duvidas e ajustes de escopo, quando necessario;

6.10.3. Verificacdo da aderéncia metodolégica dos cdlculos e classificacdes de emissées ao GHG
Protocol, por meio de conferéncia técnica dos dados apresentados;

6.10.4. Registro, por meio de relatérios de fiscalizacdo, de todas as interacdes, entregas, eventuais
inconformidades e correcdes solicitadas durante a execucado contratual.

6.11. O gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas a execucao e a fiscalizacdo, bem como
dos atos preparatérios a instrucao processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a
eventual aplicacdo de sancbes e a extincdo dos contratos.

6.11.1. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a sua execucdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.11.2. O gestor do contrato, quando este ato ndo for atribuido para comissao, emitird, por meio do
Termo de Recebimento Definitivo, documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico e, se for o caso, setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada,
com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado, se houver, nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos.

6.11.2.1. O gestor do contrato, caso a execucao ocorra por etapas, também promoverd a
homologacao dos atestes das etapas e encaminhara para pagamento.

6.11.3. O gestor do contrato apresentara, no Relatdério de Irregularidades Contratuais, parecer
fundamentado sobre a existéncia (ou nao) de elementos informativos suficientes para formalizacao
de processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdao de sancoes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6.11.4. O gestor do contrato deverd, com o apoio dos registros dos fiscais, manter atualizado o mapa
de riscos elaborado na fase de planejamento da contratacdo, apdés a ocorréncia de eventos
relevantes.

6.12. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.13. O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor responsdvel pelo
pagamento dos servicos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

6.14. A fiscalizacdao administrativa nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A medicao e o pagamento da contratacdao observarao ocronograma fisico-financeiro previsto na
Tabela 7, com pagamento proporcional as etapas e subetapas concluidas e validadas tecnicamente pela
fiscalizacao.

TABELA 7 - CRONOGRAMA

PERCENTUAL
_ PRAZO DE _ R _ _ _ R _ _ PERCEN
DESCRICAO DA ETAPA / . | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES DA ETAPA
Ne CONCLUSAO ACUMUI
SUBETAPA 1 2 3 4 5 6 7 8 ou
DA ETAPA* DA ETA
SUBETAPA**
ETAPA 1. PLANO DE TRABALHO E SENSIBILIZACAO INICIAL 7,50% 7,50
1.1 | Reunido inicial At".:‘ 10 X 1,00% -
dias
1.2 | Plano de trabalho At? 10 X 3,00% -
dias
1.3 Pales.tlja' |n|c~|al de Atg 20 X 3.50% )
sensibilizacao dias
ETAPA 2. DISPONIBILIZACAO DE INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS E CALCULO
DAS EMISSOES 10,00% 17,5(




Instrumentos de
coleta de dados:

2.1 | planilhas, formularios At? 30 4,00% -
dias
ou software
operacional
2.2 Athlda)des~de Atg 35 X 6.00% )
Capacitagcao dias
ETAPA 3. INVENTARIO - FASE 1 35,00% 52,5(
Relatério do .
3.1/ Inventério de Ate 60 X 30,00% :
T dias
Emissdes - Fase 1
Planilha GHG Protocol .
3.2 | ou software Ate 65 X 2,00% -
. dias
equivalente
Reuniao de .
3.3 | Apresentacao do Actf 70 X 3,00% -
.. ias
Inventario - Fase 1
ETAPA 4. INVENTARIO - FASE 2 27,50% 80,0(
Relatério do ,
4.1 | Inventério de Ate. 130 20,00% -
C dias
Emissdes - Fase 2
Planilha GHG Protocol .
4.2 | ou software Atg. 135 2,50% -
. ias
equivalente
Relatério auxiliar com .
4.3 | membdria de calculo Atji;;lo 5,00% -
das emissdes de GEE
ETAPA 5. ESTRATEGIAS REDUCAO E COMPENSACAO 15,00% 95,0(
Relatério de
Propostas de .
5.1 | Reduco e Ate 205 15,00% -
~ dias
Compensacgao de
Emissoes
ETAPA 6. APRESENTACAO FINAL DOS RESULTADOS 5,00% 100,0
Palestra de .
6.1 | apresentacdo final Ats. 235 5,00% -
ias
dos resultados
Observacoes:

*Dias corridos a partir da emissao da ordem de servico.
** % em relacao ao total do contrato.

7.2. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.2.1. Apresentacdo da nota fiscal/fatura compativel com o valor contratado;

7.2.2. Comprovacao da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada no momento da

liquidacao;

7.2.3. Verificacdao do cumprimento integral e validacao técnica dos requisitos da contratacao e das

etapas previstas no Cronograma.

7.3. Cada etapa serd considerada concluida quando os servicos previstos estiverem integralmente

executados. As medi¢cdes contemplardo apenas os servicos efetivamente concluidos.

7.4. Uma vez validada a etapa pela fiscalizacao, sera realizada a liquidacao e autorizado o pagamento do
percentual correspondente, conforme previsto no Cronograma. A contratada serd entdo comunicada para

emitir a nota fiscal com o valor exato definido pela fiscalizagao.

7.5. Etapas inconclusas ou ndo conformes ndo serao pagas até sua completa correcdo, ficando a

contratada sujeita as penalidades contratuais por atraso.

7.6. A critério da fiscalizacao, e desde que ndo haja prejuizo ao andamento dos servicos nem falta de



recursos orcamentarios, poderd ser autorizado o pagamento de etapas ou subetapas concluidas antes do
prazo previsto no Cronograma.

7.7. A critério da fiscalizacao, serd aplicada glosa proporcional caso se verifique: descumprimento de
etapas previstas no cronograma; inobservancia dos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia;
falhas na aplicacao da metodologia do GHG Protocol, conforme exigido na Resolucao CNJ n? 594/2024;
entregas incompativeis com os parametros de qualidade esperados, tais como auséncia de meméria de
célculo, planilhas incompletas ou relatérios técnicos inconclusivos. A mensuracdo do percentual a ser
pago, em caso de glosa, serd definida com base no impacto da ndo conformidade em relacdo a etapa a
ser entregue e sera registrada em relatério fundamentado da fiscalizacao.

7.8. Em razdao da baixa complexidade, curta duracao e escopo delimitado da contratacdao, opta-se por nao
aplicar instrumento de medicdo de resultado (IMR) continuo, conforme admitido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n¢ 5/2017 e suas boas praticas. A avaliacdo serd feita com base na qualidade técnica e
tempestividade das entregas pactuadas.

Do recebimento

7.9. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo fiscal técnico,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a ,da Lein?14.133, de 2021)

7.9.1. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento, pela fiscalizacdo, da entrega
correspondente a Ultima subetapa objeto da medicao.

7.9.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
Termo de Recebimento Provisério - Servicos Comuns que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater técnico.

7.9.3. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o ateste setorial, sob o ponto de vista
técnico e administrativo funcional, objetivando verificar o atendimento dos fins a que se propés a
contratacao.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliacbes da execucao do objeto e a andlise do desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos realizados, se houver, em consonancia com os indicadores previstos,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.10.1. A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.10.2. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021).

7.10.3. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

7.11. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo de Recebimento Provisério -
Servicos Comuns devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relacao a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.12. Os servicos serao recebidos definitivamente pelo gestor ou por comissdao designada pela
autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias, contados do envio do processo pelo fiscal
técnico, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada, com mencao ao seu
desempenho na execucgao contratual, baseado, se houver, em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas.

7.12.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

7.12.3. Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

7.12.4. Enviar a documentacao pertinente ao setor responsavel pelo pagamento para a formalizacao
dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.13. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor doart. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
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emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

7.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pela contratada, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.15. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
7.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, o setor competente, para fins de

liguidagdo, deverd verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emissao;

7.16.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.16.5. o valor a pagar;

7.16.6. eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis; e

7.16.7. descricdo do valor unitdrio e quantidade dos itens do servico prestado.

7.17. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficard sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagao, sem 6nus ao Contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art.
68 da Lei n®14.133, de 2021.

7.19. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

7.19.1. verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; e

7.19.2. identificar possivel razao que impeca a participacdao em licitacdao, no ambito do érgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 50 (cinquenta) dias corridos, contado da confirmacao de
recebimento do oficio, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

7.21. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera instaurar procedimento de rescisao contratual,
assegurada a contratada a ampla defesa.

7.21.1. Na notificacao para exercicio da ampla defesa, a contratada serd informada de que, em caso
de regularizacdo no prazo de 25 (vinte e cinco) dias corridos, contado da confirmacdao do
recebimento do oficio, o procedimento serd interrompido, com a manutencao automatica da
contratacdo. A contratada também serd informada de que, passado o referido prazo sem a
regularizacdo, o procedimento de rescisdao terda continuidade, com decisao da autoridade
competente acerca do encerramento prematuro da contratacao, a partir dos elementos de fato e de
direito colhidos na instrucado do feito.

7.21.2. A decisao da autoridade competente, ao final do procedimento de rescisao, de manutencao
da contratacao, a despeito da permanéncia da irregularidade, deverd ser acompanhada de
justificativa de que a continuidade da contratacdo é a medida mais vantajosa para a Administracdo,
podendo o Gestor, para melhor avaliacao da situacao, ser convocado para mapear 0S riScos
envolvidos com o encerramento prematuro.

7.22. Durante a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, comunicando a Fazenda Pulblica e demais Orgdos responsaveis,
conforme o caso.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da conclusdo do Termo de Ateste
- Servicos Comuns, conforme secao anterior.

7.24. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para o fato, a atualizacao financeira devida, entre a data que deveria ser efetuado o
pagamento e a data correspondente ao efetivo pagamento, sera calculada da seguinte forma, devendo a
atualizacdo prevista nesta condicao ser incluida em nota fiscal a ser apresentada posteriormente:

AF =1 x N x VP
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AF = atualizacdo financeira devida;
| = 0,0001644 (indice de atualizacao dia);
N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor do pagamento devido.
Forma de pagamento

7.25. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela contratada.

7.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

7.27. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

7.28. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Critério de julgamento
8.1. O julgamento da proposta ocorrera pelo critério de menor preco.
Critério de Selecao do Fornecedor

8.2. A Administracdo verificard& o eventual descumprimento das condicdes para contratacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdao que a impeca, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

8.2.1. SICAF;

8.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

8.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.2.4. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php); e

8.2.5. Cadastro de Licitantes Inidéneos, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:118257747497771::::P3 TIPO RELACAO:INIDONEO).

8.3. A consulta no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa serd
realizada em nome da empresa interessada e também de seu sécio majoritario, por forca da vedacao de
que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

8.4. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncia Impeditiva Indireta, a
Administracdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.4.2. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

8.4.3. A constatacao de burla depende de andlise prévia do érgdo de assessoramento juridico,
conforme exigéncia do art. 160 da Lei n® 14.133, de 2021.

Regime de Execucao

8.5. O regime de execucgdo do contrato serd empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacao
8.6. A habilitacao do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.8. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
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8.9. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, forem
emitidos em nome da matriz.

8.10. Serdao aceitos registros de CNP) de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do recolhimento
dessas contribuicdes.

8.11. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

8.11.1. O documento que nado tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdao expedidor ndo sera
habilitante, quando o intervalo entre a sua data de expedicao ou revalidacao e a data de abertura da
Dispensa Eletrénica, quando houver, ou da proposta, for superior a 180 (cento e oitenta) dias
corridos.

8.11.1.1. Excetua-se o documento que, por imposicdao legal, tenha prazo de vigéncia
indeterminado.

8.12. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacao serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducao livre.

8.13. Na hipdtese de o particular selecionado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serao traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respecticos consulados ou embaixadas.

Exigéncias de qualificacdao técnica

8.14. Para fins de qualificacdo técnica, devera o interessado comprovar aptiddo para execucdo de servico
objeto desta contratacao, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

8.14.1. Para fins de comprovacdo da qualificacao técnica, os atestados deverao demonstrar que
a empresa executou, de forma satisfatéria, servicos de elaboracdo de inventdrio de emissdes de Gases de
Efeito Estufa (GEE), com aplicacdo da metodologia GHG Protocol, em érea construida minima equivalente a
10% do objeto ora contratado, ou seja, pelo menos 7.536,36 m2.

8.14.2 Para fins de comprovacao do quantitativo minimo, serd admitida a apresentacdo de
atestados em nome da matriz ou da filial da empresa, bem como o somatério de diferentes atestados.

8.14.3. O interessado disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

8.14.4. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econO6mica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.15. A exigéncia de qualificacdo técnica é necesséaria para assegurar a contratacdo de empresa com
experiéncia técnica comprovada, reduzindo riscos de inconsisténcias metodoldgicas, retrabalho e
sobrecarga da equipe de fiscalizacao. De forma complementar, contribui para evitar custos
desnecessarios decorrentes da compensacdo de emissdes eventualmente calculadas de forma incorreta,
garantindo a confiabilidade dos dados e a adequada aplicacdo dos recursos publicos.

8.16. A comprovacao na fase de selecao é adequada e proporcional a complexidade do objeto, pois nao
impde custos prévios relevantes aos licitantes e é essencial para assegurar a correta execucdo do
contrato desde o inicio, sem restringir indevidamente a competitividade.

8.17. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.18. A apresentacao, pelo interessado, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consdércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n?14.133, de 2021, e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratagdo constard do Aviso de Contratacdo Direta.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

10.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
10.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecées imperfeicdes, falhas ou
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irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela contratada;

10.5. Comunicar a contratada para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133
de 2021;

10.6. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

10.7. Aplicar a contratada as sancdes previstas na lei e neste Termo de Referéncia;

10.8. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela contratada;

10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacodes relacionadas a execucdo do
presente Termo de Referéncia, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

10.9.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.9.2. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada nao cumprir os
atos ou apresentar documentacdo requisitada pelo Contratante para andlise da solicitacdo ou da
reclamacao.

10.10. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela contratada no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

10.10.1. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os
atos ou apresentar documentacdo requisitada pelo Contratante para andlise do pedido de
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro.

10.11. Verificar, se for o caso, que a apdlice de seguro foi registrada na Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP), devendo essa condicao ser verificada, no sitio
eletronico https://www?2.susep.gov.br/safe/apolices/app/garantia, apds 7 (sete) dias Uteis da sua emissdo;

10.12. Notificar, se houver, os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

10.13 Comunicar a contratada na hipdtese de posterior alteracao do projeto pelo Contratante, no casodo
art. 93, §22,da Lei n? 14.133, de 2021.

10.14. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.15. Fornecer atestado de capacidade técnica se solicitado pela contratada, desde que cumpridas todas
as exigéncias contratuais;

10.16. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos pelo objeto
da contratacao;

10.17. Realizar avaliacOes periddicas da qualidade dos servicos, apés seu recebimento;

10.18. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

10.19. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao;

10.20. E vedado ao Contratante manter vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao no procedimento de selecao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que
deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive.

10.21 E vedada ao Contratante a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societério
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como
de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da drea encarregada, conforme art. 22, inciso VI,
da Resolucao CNJ n? 07, de 2005, seguindo o definido no Ato Normativo STM n? 640, de 2023 (3205183);

10.21.1. A vedacao constante deste subitem se estende as contratacdes cujo procedimento
licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%20143.%20No%20caso%20de%20controv%25C3%25A9rsia%20sobre%20a%20execu%25C3%25A7%25C3%25A3o%20do%20objeto%252C%20quanto%20a%20dimens%25C3%25A3o%252C%20qualidade%20e%20quantidade%252C%20a%20parcela%20incontroversa%20dever%25C3%25A1%20ser%20liberada%20no%20prazo%20previsto%20para%20pagamento.
https://www2.susep.gov.br/safe/apolices/app/garantia
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93%25C2%25A72
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/187

11.

(seis) meses apds a desincompatibilizacdo.

10.21.2. A contratacao de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor nao abrangido
pelas hipdteses expressas de nepotismo podera ser vedada, quando, no caso concreto, for
identificado risco potencial de contaminacdo do processo licitatério, conforme art. 29, § 49,
da Resolucao CNJ n® 07, de 2005.

10.22. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de
assessoramento, de ministros ou juizes da respectiva Auditoria contratante, conforme art. 32 da
Resolucdo CNJ n2 07, de 2005, seguindo o definido no Ato Normativo STM n? 640, de 2023 (3205183).

OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2. Manter preposto aceito pela Administracdao, conforme padrdao de gestdo do contrato deste Termo de
Referéncia.

11.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

11.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitado;

11.4. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento do objeto, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao
de regéncia;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugcao ou dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o0 acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacao ou
finalizacao do servico no prazo estabelecido, para adocdo de acbes de contingéncia cabiveis;

11.8. Quando ndao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, a contratada deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou
sede da contratada, conforme exigido no Edital; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacbes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.10. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local da execucdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.11. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do objeto contratado.

11.12. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia contratual;

11.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicbes de seguranca, higiene e disciplina;

11.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
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12.

congénere.

11.16. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

11.17. Nao submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forcados;

11.18. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.19. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condicdes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 2008;

11.20. Receber e dar o tratamento adequado a denudncias de discriminacdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

11.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacdo no Aviso de Contratacao Direta, se houver, ou para a
qualificacdao na contratacao direta;

11.22. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacao (art. 116);

11.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

11.24. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

11.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do Contratante;

11.27. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizacao
da contratada.

11.27.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnolégico,
insuscetivel de privilégio, a cessao dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o
fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informacao pertinentes a tecnologia de
concepcao, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacao da obra.

11.28. Autorizar a gravacao das capacitacdes e eventos realizados no ambito do contrato, bem como sua
disponibilizacao pelo Contratante para fins institucionais, inclusive em ambiente virtual de capacitacao
interno da JMU.

11.29. Ceder ao Contratante, de forma gratuita, os direitos de uso de imagem, voz e conteldo produzidos
no ambito da execucao contratual, incluindo materiais didaticos, apresentacdes, gravacdes e demais
produtos decorrentes, permitindo sua utilizacao, reproducao, adaptacao e disponibilizacao para fins
institucionais.

11.30. Utilizar imagens, videos e demais materiais apenas com as devidas autorizacées,
responsabilizando-se integralmente por eventual uso indevido e isentando o Contratante de quaisquer
penalidades decorrentes.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa, nao
celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.2. As infracbes do subitem 12.1. sujeitardo o licitante a aplicacdo da penalidade de
impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 3 (trés) meses;

12.2. Comete infracao administrativa, nos termos daLei n® 14.133, de 2021, a contratada que:

12.2.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.2.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
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12.2.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.2.4. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo
justificado;

12.2.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
12.2.6. praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
12.2.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.2.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.3. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancdées:

12.3.1. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n2 14.133, de 2021);

12.3.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
12.2.2.,12.2.3. e 12.2.4. do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.3.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas 12.2.5., 12.2.6., 12.2.7. e 12.2.8. do subitem acima deste Termo de Referéncia,
bem como nas alineas 12.2.2., 12.2.3. e 12.2.4., que justifiguem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.3.4. Multa:

12.3.4.1. moratéria, nos casos de atrasos injustificados no cumprimento dos prazos
estabelecidos para a execucdo dos servicos, de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o
valor da contratacao, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.3.4.1.1. O atraso superior a 20 (vinte) dias, na infracao prevista neste subitem, autoriza
a Administracao a promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

12.3.4.1.2. Nessa hipétese, a multa compensatéria serd calculada com base no valor
proporcional da entrega em atraso, j& paga, considerada como ndao conforme ouem
desconformidade com o contrato.

12.3.4.2. compensatdria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do contrato, em caso
de inexecucao total do objeto;

12.3.4.3. compensatdria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o saldo do contrato, em caso
de inexecucdo parcial dele, que também estard configurada quando:

12.3.4.3.1. a contratada deixar de regularizar as suas condicbes de habilitacao
exigidas na licitacdo, no prazo determinado pela Fiscalizacao;

12.4. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.5. Todas as sancoes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.5.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.5.2. A Administracdo poderd, mediante despacho fundamentado, suspender a aplicacdo da
penalidade de multa nos casos em que o valor for considerado irrisdrio.

12.5.2.1. Sera considerado irrisério valor inferior a R$ 160,00 (cento e sessenta reais).

12.5.2.2. No caso de reincidéncia, mesmo que o valor da multa seja irrisério, a penalidade
deverd ser aplicada cumulativamente com os efeitos e o valor de multa cuja exigibilidade tenha
sido suspensa anteriormente.

12.5.2.3. Para efeito de enquadramento como valor irrisério, deverd ser considerado,
individualmente, cada evento incidente sobre o mesmo fato gerador da obrigacao que resulte
em aplicacao da respectiva penalidade.

12.5.2.4. Caso ndo ocorra a reincidéncia nos ultimos doze meses, contados a partir da primeira
ocorréncia, ou a vigéncia contratual encerre antes desse prazo, a multa suspensa deve ser
convertida na penalidade de adverténcia.

12.5.3. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.5.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
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comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.6. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.7. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133, de 2021):

12.7.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.7.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.7.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.7.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

12.7.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoOes dos érgdos de controle.

12.8. Os atos previstos como infracbes administrativas naLei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.9. A personalidade juridica da contratada poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou
de direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.11. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.12. Para a garantia da ampla defesa e do contraditério, as notificacdes serdo enviadas, mediante
Intimacao Eletrénica, regulamentada pelo Ato Normativo STM n? 430, de 2020.

REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado dadata
do orcamento estimado.

13.1.1. A data do orcamento estimado sera informada no Aviso de Contratacao Direta.

13.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da contratada, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara a
contratada a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liqguidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.5. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

13.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entao em vigor.

13.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniao.

14.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:
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14.1.1.1. Gestao/Unidade:060001 (Superior Tribunal Militar) / SGEST;
14.1.1.2. Fonte de Recurso: 1000000000 - Recursos Livres da Uniao;
14.1.1.3. Programa de Trabalho: JUPROG;

14.1.1.4. Elemento de Despesa: 339039 (outros servicos - pessoa juridica).

15. ALTERACOES

16.

15.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

15.2. A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para acréscimos serd de 50%
(cinquenta por cento).

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.5. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

EXTINGAO CONTRATUAL

16.1. A contratacdo serd extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

16.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera o Contratante providenciar a readequacao do cronograma
fixado para a contratacao.

16.3. Quando a nao conclusao do contratacao referida no item anterior decorrer de culpa da contratada:

16.3.1. ficard ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas;
e

16.3.2. podera o Contratante optar pela extincao da contratacao e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

16.4. A contratacdo poderd ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16.4.1. Ainda que a extincao unilateral ndao seja analisada de forma concomitante com a apuracao
de responsabilidade para fins de aplicacdo de penalidade administrativa, serdao resguardados os
seguintes prazos para a contratada no processo de extincao:

16.4.1.1. prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data da intimacdo da contratada, para
exercicio da ampla defesa e do contraditério;

16.4.1.2. prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao da contratada, para
alegacdes finais, nos casos de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensdveis para a decisao de extincdo unilateral;

16.4.1.3. prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data da intimacdo da contratada, para recurso
administrativo (art. 165, |, e), da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4.1.4. Para a garantia da ampla defesa e do contraditério, as notificacbes serdo enviadas,
mediante Intimacao Eletronica, regulamentada pelo Ato Normativo STM n2 430, de 2020.

16.4.2. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

16.4.3. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da da empresa nao ensejara
a extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir a contratacao.

16.4.3.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizada a alteracao subjetiva.

16.5. A extingcao, sempre que possivel, serd precedida:
16.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.5.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
16.5.3. Indenizacdes e multas.

16.6. A extincdo da contratacao ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econé6mico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%20132.%20A,1%20(um)%20m%25C3%25AAs.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=e)%20extin%25C3%25A7%25C3%25A3o%20do%20contrato%252C%20quando%20determinada%20por%20ato%20unilateral%20e%20escrito%20da%20Administra%25C3%25A7%25C3%25A3o%253B
https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/27452-ATN-000430_28-07-2020_STM_1.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131

17.

18.

da lei n.2 14,133, de 2021).
16.7. O Contratante podera ainda:

16.7.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia prestada a
ser executada, conforme legislacao que rege a matéria;

16.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n? 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor da contratada decorrentes da contratacao.

16.8. A contratacdo poderd ser extinta caso se constate que a contratada mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente pulblico que tenha desempenhado funcdo na contratacdo direta ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.9. A contratacao poderd ser extinta caso se constate que a pessoa juridica contratada tem em seu
quadro societario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdao ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
contratacao direta, conforme art. 29, inciso VI, da Resolucao CNJ n2 07, de 2005.

16.9.1. A vedacao constante do subitem anterior se estende as contratacdes cujo processo de
contratacdao direta tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e funcdes, assim como aos processos
iniciados até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacao.

16.10. A contratacdo poderd ser extinta caso se constate que a pessoa juridica contratada contratou
empregados que sejam cbénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de ministros ou juizes
da respectiva Auditoria contratante, conforme art. 32 da Resolucao CNJ n2 07, de 2005, seguindo o
definido no Ato Normativo STM n? 640, de 2023 (3205183).

CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lein2
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Secao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao desta contratacdo que ndo puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133, de2021.

TABELA 8 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO

INTEGRANTES
Demandante SUZANE MATOS PESSOA - Coordenadora C(
Técnico JONATAS BUENO AMORIM - Assistente I S(C
Administrativo CAROLINA PEREIRA DE ARAUJO - Chefe de Secao ¢

ANEXO I - LGPD
DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

1. Da Conformidade com a LGPD e Principios Fundamentais: As partes concordam em seguir a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) sempre que lidarem com dados pessoais ou dados sensiveis no
contexto deste contrato. Isso significa respeitar todos os principios da lei, como: ter um objetivo claro e
legitimo para usar os dados; garantir que o uso esteja de acordo com esse objetivo; usar apenas os dados
realmente necessarios; permitir que o titular tenha acesso as informacdes que o envolvem; manter os dados
corretos e atualizados; ser transparente sobre como os dados sao tratados; proteger os dados contra
acessos indevidos e vazamentos; agir para evitar que ocorram danos com o uso dos dados; ndao usar os
dados para discriminar pessoas; e demonstrar responsabilidade e compromisso com a protecao dos dados.

2. Dos Papéis no Tratamento de Dados: O CONTRATANTE atuard como Controlador de Dados Pessoais,
responsavel pelas decisbes referentes ao tratamento. A CONTRATADA atuard como Operadora de Dados
Pessoais, devendo tratar os dados exclusivamente conforme as instrucdes do CONTRATANTE e as finalidades
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contratuais. Quando tratar dados pessoais para fins préprios e com base em fundamento legal diverso, a
CONTRATADA assumira a condicao de Controladora, com todas as responsabilidades decorrentes.

. Do Tratamento de Dados Pessoais pela CONTRATADA: A CONTRATADA se compromete a:

w

. Tratar os dados apenas como orientado pelo CONTRATANTE e conforme a LGPD;

a
b. Usar os dados sé quando for necessario para cumprir o contrato;
c. Nao usar os dados para outras finalidades;

d

. Manter sigilo e proteger os dados acessados ou recebidos;

e. Nao compartilhar os dados pessoais com terceiros, salvo mediante autorizacdo expressa do
CONTRATANTE para viabilizar o cumprimento do contrato ou nos casos de obrigacao legal;

f. Proteger os dados com medidas técnicas e administrativas para evitar vazamentos, perdas ou acessos
indevidos;

g. Garantir que todos os seus funciondrios, representantes, prepostos, empregados e subcontratados que
lidarem com esses dados estejam cientes e treinados acerca das obrigacdes e das politicas de protecdo de
dados e seguranca da informacao;

h. Em relacdo aos bancos de dados formados ou utilizados em decorréncia do contrato, a contratada se
compromete ainda a, quando aplicavel:

(i) armazena-los em ambiente virtual seguro, com controle de acesso e registro individualizado das
operacoes realizadas;

(ii) desenvolvé-los em formato interoperavel, para garantir a possibilidade de reutilizacao de dados pela
Administracao, conforme autorizado pela LGPD.

4. Da Coleta Direta de Dados Pessoais pela CONTRATADA (quando aplicavel): Se a CONTRATADA
precisar coletar dados pessoais diretamente com os titulares, isso s6 poderd ser feito com autorizacdo
expressa do CONTRATANTE. Nesses casos, a CONTRATADA deverd informar qual é a base legal para o
tratamento e, quando necessario, obter o consentimento do titular. Os dados coletados sé poderdo ser
usados para a execucao dos servicos previstos no contrato e nao poderao ser compartilhados ou utilizados
para outras finalidades.

5. Do Tratamento de Dados pela Administracao Publica: O CONTRATANTE podera usar dados
pessoais, inclusive sensiveis, de representantes e colaboradores da CONTRATADA para cumprir suas
obrigacoées legais, como fiscalizar o contrato, controlar o acesso a suas dependéncias e sistemas, e atender
regras de transparéncia. Esses dados sé serdo divulgados quando houver previsao legal, e a identidade das
pessoas serd protegida sempre que possivel, conforme a LGPD.

6. Dos Direitos dos Titulares: O CONTRATANTE e a CONTRATADA deverao assegurar aos titulares o
exercicio pleno dos direitos previstos no art. 18 da LGPD. A CONTRATADA deverd manter canal de
comunicacao especifico e publico, destinado ao atendimento das solicitacdes de titulares de dados pessoais,
comprometendo-se a:

a) Responder aos pedidos de titulares em prazo razoavel;
b) Comunicar ao CONTRATANTE todas as solicitacbes que se refiram a dados sob sua responsabilidade ou
tratados em nome do CONTRATANTE.

7. Do Encarregado pelo Tratamento de Dados: A CONTRATADA deverd designar formalmente um
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO) e comunicar ao CONTRATANTE o nome completo e o
canal de contato do profissional. O Encarregado serd responsdavel pela comunicacao com os titulares, com o
CONTRATANTE e com a ANPD, bem como pela orientacdo interna sobre boas praticas de governanca em
privacidade e protecao de dados.

8. Da Transferéncia Internacional de Dados: Caso o tratamento de dados pessoais decorrente deste
contrato envolva armazenamento, hospedagem, processamento ou backup em servidores localizados fora do
territério nacional, a CONTRATADA devera:

a) Informar previamente ao CONTRATANTE o pais de destino, o fornecedor estrangeiro e o tipo de dado
pessoal envolvido;

b) Comprovar que o pais destinatario ou o fornecedor adota nivel de protecao de dados compativel com a
LGPD, conforme reconhecido pela ANPD;

c) Na auséncia de decisdo de adequacao, apresentar cldusulas contratuais especificas ou garantias
complementares que assegurem o cumprimento dos principios e direitos previstos na Lei;

d) Manter registros e rastreabilidade de todas as operacdes que envolvam transferéncia internacional de
dados;

e) Assumir integral responsabilidade por quaisquer danos decorrentes de transferéncias internacionais
realizadas em desconformidade com a LGPD;

f) Submeter-se as fiscalizacdes do CONTRATANTE e da ANPD, mantendo disponiveis as evidéncias e
documentacdo técnica pertinente.

8.1. Na hipd6tese de uso de servicos de computacdo em nuvem, a CONTRATADA deverd comprovar que o
provedor adota padrdes internacionais de seguranca da informacdo e observa as boas praticas reconhecidas
pela ANPD.




8.2. O descumprimento das obrigacOes previstas nesta cldusula constitui violacdao contratual grave,
sujeitando a CONTRATADA as sancbes administrativas e civis cabiveis.

9. Da Declaracao de Conformidade para a Transferéncia Internacional de Dados: A CONTRATADA
declara, sob as penas da lei, que:

| - somente realizard transferéncia internacional de dados pessoais mediante prévia comunicacao e
autorizacao expressa do CONTRATANTE;

Il - observara integralmente as hipéteses legais do art. 33 da LGPD e as diretrizes da ANPD;

Ill - garantird que o pais destinatario ou o fornecedor estrangeiro mantenha nivel de protecao compativel
com a legislacao brasileira;

IV - manterd registros atualizados das operacdes internacionais de dados, bem como as medidas técnicas e
organizacionais de seguranca aplicadas;

V - reconhece que o descumprimento dessas obrigacdes ensejard a aplicacao das penalidades previstas na
LGPD e neste contrato.

10. Da Comunicacao de Incidentes de Seguranca: Se acontecer algum problema com os dados (como
vazamento, perda ou acesso indevido), a CONTRATADA deverd comunica-lo ao CONTRATANTE em até 48
(quarenta e oito) horas depois de tomar conhecimento do fato, nos termos do art. 48 da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais. A CONTRATADA também deverd colaborar na apuracdo, mitigacdo e
comunicacdo a ANPD e aos titulares.

11. Da Auditoria, Diligéncia e Prestacao de Informacoées: O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo,
realizar diligéncias ou solicitar comprovacdes quanto ao cumprimento da cldusula de protecao de dados,
inclusive quanto ao eventual descarte ou retencdo de dados pessoais. A CONTRATADA, por sua vez, terd o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, prorrogaveis mediante justificativa, para prestar as informacoes
solicitadas.

12. Do Término do Tratamento: Quando o contrato terminar ou os dados pessoais nao forem mais
necessarios, a CONTRATADA devera elimina-los, inclusive cépias, em formato fisico ou digital. A conservacao
dos dados somente serd admitida nas hipéteses previstas no art. 16 da LGPD.

13. Da Politica de Retencdo e Eliminacao de Dados: A CONTRATADA deverd manter politica e prazos
definidos para guarda e exclusdo de dados pessoais, conforme exigéncias legais e contratuais. Apds o
término da execucdo contratual ou atingida a finalidade do tratamento, os dados deverao ser eliminados
com registro de log de descarte, podendo ser conservados apenas nas hipéteses do art. 16 da LGPD.

14. Da Responsabilizacao: A CONTRATADA sera responsabilizada, nos ambitos administrativo e judicial,
por eventuais danos causados aos titulares de dados pessoais em razdao do descumprimento da LGPD.
Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispde a Secao lll, Capitulo VI da LGPD.

15. Do Ajuste deste Termo: O presente termo poderd ser ajustado para atender a recomendacOes da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) ou por ato normativo superveniente, com vistas a
adequar o contrato as boas préticas e diretrizes técnicas da LGPD.

16. Dos Casos Omissos: Se surgir alguma situacao sobre o uso de dados pessoais que nao esteja prevista
na LGPD e ndo puder ser resolvida pela CONTRATADA, ela deverd encaminhar o caso para a fiscalizacao, que
dard uma orientacdo antes de qualquer decisdo.

Local e data

ASSINATURA
(NOME DO RESPONSAVEL)

(CARGO DO RESPONSAVEL)

ANEXO Il - NEPOTISMO

DECLARACAO DE PARENTESCO

IDENTIFICACAO

01l - Nome

02 - CPF | 03 - Telefone




04 -Vinculo com a JMU
( ) Colaborador terceirizado que presta servicos na JMU
() Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Licitacao

( ) Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Dispensa de
Licitacao

() Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Inexigibilidade
de Licitacao

( ) Outro Tipo de Vinculo - Especificar abaixo:

05 - Razao Social da Empresa e CNPJ

06 - Considerando o disposto na Resolucao n2 7/05, do Conselho Nacional
de Justica, declaro para os devidos fins que:

() ndo sou cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de magistrado ou servidor da Justica
Militar da Uniao,

( )_sou cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de magistrado ou servidor da Justica Militar
da Uniao.

07 - Nome do servidor ou
magistrado

08 - Grau de parentesco

Declaro, ainda, estar ciente de ser o responsavel pela atualizacao das
informacoes aqui prestadas, nos termos da Resolucao n2 7/05, do
Conselho Nacional de Justica.

Brasilia, ........ de v, de 2026.

ASSINATURA

(NOME DO RESPONSAVEL)

(CARGO DO RESPONSAVEL)

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO CONDENACAO JUDICIAL POR EXPLORACAO DE TRABALHO INFANTIL

Declaro, em atendimento a vedacdo do art. 14, VI, dalLei n® 14.133, de 2021, que a empresa ,
inscrita no CNP] (MF) n° , inscricdo estadual n° , hdo foi condenada
judicialmente, com trénsito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores
a condicbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacédo
trabalhista.

Local e data
Assinatura do Representante Legal

q Documento assinado eletronicamente por SUZANE MATOS PESSOA, COORDENADORA DE
SEI < | GOVERNANCA E GESTAO SOCIOAMBIENTAL, em 23/04/2026, as 19:10 (horério de Brasilia), conforme
* art. 12,§ 29, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.

SEI q Documento assinado eletronicamente por JONATAS BUENO AMORIM, INTEGRANTE TECNICO, em

@ ONOS " 23/04/2026, as 19:13 (horario de Brasilia), conforme art. 12,§ 29, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=VI%20%252D%20pessoa%20f%25C3%25ADsica,pela%20legisla%25C3%25A7%25C3%25A3o%20trabalhista.
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