TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO
TERMO DE REFERENCIA

Gestao da Seguranca da Informacao e Privacidade e Gestao de Risco de Seguranca da Informacio e
Privacidade

1. DO OBJETIVO

O presente projeto tem por objetivo viabilizar a inscrigdo do servidor Walemberg
Inicio Gonzaga da Silva lotado na SEASI, unidade vinculada a COISI nos cursos "Gestio da
Seguranca da Informacido e Privacidade e Gestio de Risco de Seguranca da Informacio e
Privacidade” a ser promovido pela empresa Escola Superior de Redes.

2. DA FINALIDADE

O curso “Gestao da Seguranca da Informacio e Privacidade tem como objetivo geral
a elabora¢do de um plano diretor para gestdo da seguranga da informagdo e privacidade com base nas
normas técnicas NBR 27001, NBR 27002 e 27701 e o curso Gestido de Risco de Seguranca da
Informaciao e Privacidadetem como objetivo geral propor controles de seguranga da informagdo para
tratar e mitigar os riscos nas organizacdes. Aprende a identificar ameacas, vulnerabilidades e riscos
associados a seguranca da informagao e a aplicar em sua organizagdo a metodologia de gestdo e andlise de
riscos da norma NBR 27005.

3. DA JUSTIFICATIVA

O objeto do presente projeto basico estd alinhado com o planejamento estratégico do
TRF1, e almeja-se alcancar o objetivo estratégico de desenvolvimento do potencial humano nos 6rgaos da
Justica Federal por meio dessa capacitacdo.

4. DADOS DA CAPACITACAO

Curso: Gestao da Seguranca da Informacio e Privacidade
Publico-alvo: servidor que trabalhe na 4rea de Seguranga
Modalidade: EAD

Data de realizacao: 12/08/2024 a 22/09/2024

Carga horaria: 40 horas

Numero de participantes: 1

Valor unitario da inscri¢ao sem desconto: R$ 1.280,00

Valor total das inscri¢cées sem desconto: RS 1.280,00

Curso: Gestao de Risco de Seguranca da Informacao e Privacidade
Publico-alvo: servidor que trabalhe na area de Seguranca
Modalidade: EAD

Data de realizacao: 14/10 a 24/11/2024



Carga horaria: 40 horas
Numero de participantes: 1
Valor unitario da inscri¢do sem desconto: R$ 1.280,00

Valor total das inscri¢oes sem desconto: R$ 1.280,00

5. DA CONTRATADA

Razao Social da Empresa: Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ N°: 03.508.097/0001-36

Inscri¢io Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Miiller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

CEP: 22290-906
Telefone: (11) 4040-8794

Email: relacionamento.esr@rnp.br

Informacdes Bancarias:
Banco: Itat (341)
Agéncia: 6179
Conta Corrente: 99423-8

6. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

A Escola Superior de Redes (ESR) ¢ a unidade de servico da Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa/RNP, criada para promover a capacitagdo, o desenvolvimento profissional e a disseminagdo de
conhecimento em Tecnologias da Informagao. Com 17 anos de atuagdo, mais de 1.100 instituigcdes clientes
¢ aproximadamente 40.000 alunos capacitados, a ESR visa o resultado pratico e busca os maiores indices
de qualidade em seus servigos, com a exceléncia no ensino ¢ o bom atendimento ao cliente como
premissas.

7. DO FUNDAMENTO LEGAL

No tocante a contratacdo de servicos de treinamento, a inexigibilidade de licitagdo
caracteriza-se em decorréncia da inviabilidade de competi¢do, conforme disposto no art. 74, inciso III,
alinea f, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 74. E inelegivel a licitagdo quando inviavel a competi¢io, em especial nos casos de:

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

§3° Considera-se de notoria especializacdo o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do
contrato”.



Decisio n° 439/98 — Plenario:

“O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, DECIDE: 1. considerar que as contratagdes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de
pessoal, bem como a inscri¢do de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do
art. 13 da Lei n°® 8.666/93.”

Mais recentemente, o TCU editou a Sumula n°® 252/2010, nos seguintes termos:

“A inviabilidade de competigdo para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso II do art. 25 da
Lei n°® 8.666/93, decorre da presenca simultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei; natureza singular do servigo e notoria especializagdo do contratado.”
(DOU de 14/04/2010, p. 72).

8. DO CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO

Os contetidos programaticos e outras informagdes relevantes constam nas propostas dos
cursos "Gestao da Seguranca da Informacdo e Privacidade e Gestao de Risco de Seguranca da
Informacio e Privacidade", docs. 20867120 e 20914199, respectivamente.

9. DA PLATAFORMA VIRTUAL DE REALIZACAO DO CURSO

Os cursos serdo realizados na modalidade a distdncia, por meio da Plataforma da
empresa.

10. DA METODOLOGIA

A metodologia a ser utilizada estd descrita nos planos de ensino apresentados pela
empresa promotora dos eventos de capacitagdo, docs. 20867120 ¢ 20914199.

11. DO MATERIAL DIDATICO E RECURSOS INSTRUCIONAIS

A contratada providenciara todos os materiais didaticos necessarios para a realizagao da
acdo educacional, bem como videos e outros recursos indispensaveis para a atuagao do profissional.

12. DA AVALIACAO

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliagdo final, entregar no minimo 50% das
tarefas e ter 50% de presenga nas aulas.

13. DA COORDENACAO PEDAGOGICA

A coordenagdo pedagdgica ficara a cargo da empresa contratada.

14. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

O orcamento para pagamento das inscricdes estdo previstos na ag¢do orgamentaria
Capacitagao de Recursos Humanos - CRH.

15. DA FORMA DE PAGAMENTO

O Tribunal Regional Federal da 1* Regido arcara com o investimento deR$ 2.560,00
(dois mil, quinhentos e sessenta reais), referente ao valor de 2 inscrigdes, a serem pagas apds o término de



cada curso, com a apresentacio de nota fiscal pela contratada.

16. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da participagdo no curso ficardo a cargo da
contratada, a qual atestard a prestagdo do servico mediante a apresentagdo do certificado de participagdo
nas acdes educacionais e do Relatorio de Participacdo em Evento Externo pelo servidor.

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
e Emitir a nota de empenho até a data de inicio do curso.

e Encaminhar os dados dos participantes solicitados pela contratada para viabilizar a
inscrigao.

e Atestar a realizagdo do servigo.

e Providenciar o pagamento referente a participagdo dos servidores apds emissao de
nota fiscal pela contratada.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

e Apresentar previamente o curriculo do(s) instrutor(es).

e Controlar a frequéncia dos participantes.

e Garantir a qualidade dos servigos e o atendimento as especificagdes contidas na
proposta de contratagdo.

e Ministrar as aulas do curso.

e Cumprir os hordrios estabelecidos de inicio, de intervalo e de término do evento,
comunicando previamente ao Cedap sobre eventuais ajustes.

e Cumprir a carga horaria do curso e o cronograma constante do plano de ensino,
comunicando previamente ao Cedap sobre eventuais ajustes.

e Providenciar material de apoio para que os participantes possam acompanhar a
explanag¢do em sala de aula.

e Suportar todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, tributos de quaisquer espécies que venham a ser devidos em decorréncia
da execucao dos servigos contratados.

e Arcar com custos de passagens, diarias e deslocamentos dos instrutores, caso haja.

e Dispor da Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e a Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas.

e Providenciar certificagdo aos participantes que obtiverem frequéncia minima de
participagao.

Documento assinado eletronicamente por Ellen Goulart Dayrell, Técnico Judiciario, em 16/07/2024,
as 16:20 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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