SECAO JUDICIARIA DO ACRE
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD 1* REGIAO 20119542

Resolucao Presi 4/2021 (12234632)
(Guia de suporte ao preenchimento do DOD: 12964067)

1. Unidade requisitante (inc. III)
NUCGP/SEDER
2. Descric¢ao sucinta da demanda (inc. II)

Contratagdo de servicos a serem prestados por Agente de Integracdo para tratar de
recrutamento, selecdo, contratacao, administragdo e gestao dos contratos do estagiarios, em auxilio a
gestdo do Programa de Estagio na Secao Judiciaria do Acre e Subsecao de Cruzeiro do Sul/AC.

3. Alinhamento da demanda com diretrizes e metas institucionais (inc. IV)

O servigo a ser prestado estd regulamentado na Resolugdo n.° 208/2012-CJF, que
dispoe sobre a concessao de estagio a estudantes no ambito do Conselho da Justica Federal e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus.

A execucdo do Programa de Estagio na Se¢ao Judiciaria e na Subse¢do Judiciaria de
Cruzeiro do Sul ¢é de competéncia do Nucleo de Recursos Humanos - NUCGP, por meio da Secao de
Desenvolvimento e Avaliagdo de Recursos Humanos - Seder, sendo que o art. 34 da aludida
Resolucao/CJF prevé a possibilidade de contratagdo dos servigos de agente de integragdo, essenciais
para a gestdo desse Programa.

Quanto a Resolucdo Presi 4/2021-TRF1 (ID./SEI 12234632), art. 11, 1V, a
contratagdo esta alinhada com:

"b) planos de orgdos governantes superiores (CJF, CNJ)", conforme Resolugdo n.°
208/2012-CJF; e

"d) programas ou atividades formalmente estabelecidos em regulamento de servigos
para a unidade requisitante".

4. Justificativa expressa para a contratacio (inc. V)

A contrata¢do do Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE se justifica em virtude
do disposto na Resolucao n°. CFRES2012/00208 de 4 de outubro de 2012, que prevé que o programa de
estagio poderd ser realizado por intermédio de agente de integragdo, publico ou privado, com vistas a
intermediar junto as Instituicdes de Ensino a celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio com
estudantes bem como realizar o processo seletivo publico em conformidade com a Lei n°® 11.788, de 25
de setembro de 2008 ¢ a Resolucao n°. CFRES2012/00208 de 4 de outubro de 2012.

5. Codigo de item (inc. I)

6. Quantidade total estimada da contratacao (inc. VI)

7. Valor unitario e total estimado da contratacao (inc. VII)

Obs.: os dados correspondentes aos topicos 5, 6 e 7 devem ser informados conjuntamente.


https://sistemas.trf1.jus.br/dspace/bitstream/123/252363/1/Resolu%25c3%25a7%25c3%25a3o%20Presi%204.pdf
https://sistemas.trf1.jus.br/dspace/bitstream/123/252363/1/Resolu%25c3%25a7%25c3%25a3o%20Presi%204.pdf

Codigo do Item: CatSer 15156 — Administracao / Execucdo Projeto Educacional /
Convénio / Estagio / Universitario / Monitor.

Quantidade total estimada da contratacao: 40 vagas de estagio de nivel superior.

Valor Unitario ¢ total estimado da contratacao:

Valor
Valor unitario estimado a partir de junho Valor mensal
N. de . : total estimado a | total
de 2024 (considerando o reajuste com . .
vagas base no IPCA Fev/2024 de 4,500%) | Partir dejunho de fanual
’ 2024 estimado
40 R$21,50 860,00 10.320,00

8. Vinculacao ou dependéncia, se houver, com a contratacdo de outro item para sua execucao* (inc. VIII)
Nao esta vinculado a outras contratagdes.

9. Data-limite para entrega dos bens ou inicio da prestacao dos servicos* (inc. IX)
04/06/2024.

10. Prazo previsto para a execucio® (inc. X)

01 ano a partir de 04/06/2024, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia méaxima decenal, prevista na Lei 14.133/2021.

11. Indicar se o objeto é passivel de contratacao por meio de compra compartilhada* (inc. XI)
Nao se aplica.
12. Forma prevista para a contracao* (inc. XII)

Dispensa de Licitacdo, Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021:

"XV - para contratacdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de institui¢do dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;"

13. Grau de prioridade da contratacao (inc. XIII)

4 - ALTO (quando a impossibilidade de contratacdo provoca interrup¢do de processo
critico ou estratégico)

14. Critérios de sustentabilidade* (inc. XIV)


https://www2.comprasnet.gov.br/siasgnet/public/pesquisarCatalogoServico.do?method=iniciar&funcaoRetorno=consultarItemCatalogoRetorno&parametro.tipoItem=

A contratagdo obedece aos critérios de sustentabilidade, com orientagdes contidas no

Manual de Sustentabilidade nas Compras ¢ Contratacdes do CJF - 1? edicdo, levando em consideracao a
"responsabilidade perante o jurisdicionado e a sociedade de maximizar os seguintes aspectos:

(I) Melhoria da eficiéncia organizacional, permitindo emprego mais apurado de
recursos publicos; (...);

(V) Respeito aos direitos humanos", dentre outros.

Além disso, os estagiarios se beneficiam com o "aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho" (art. 1°, § 2°, da Lei n.° 11.788/2008).

Registre-se que esta contratacdo devera observar os critérios, no que couber, dispostos
na Resolu¢gao CNJ n.° 351/2020, na Resolugdo CNJ n.° 400/2021, no Provimento Corr./CNJ n.°
147/2023 e nas demais normas instituidas pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ) e pelo Conselho da
Justica Federal (CJF) que versam sobre os temas "qualidade de vida no trabalho", "diversidade,
equidade e inclusdo", nos termos estabelecidos no PLS-2023/2024-CJF, "assédio sexual, assédio moral

"o on:

e discriminagao", "igualdade racial" (Lei n.° 12.288/2010), dentre outros correlatos.

15. Riscos da nao contratacao (inc. XV)

Prejuizo a realizagdo das tarefas rotineiras das areas meio e fim, com impactos
negativos na produtividade.

*QOs DOD:s relativos a pedidos de prorrogagdo ou renovagdo de contratos continuos vigentes dispensam as
informacaes dos topicos 8, 9, 10, 11, 12 e 14.

Documento assinado eletronicamente por Francisca Baima Carvalho, Supervisor(a) de Secao, em
15/04/2024, as 10:59 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trfl.jus.br/autenticidade informando
o codigo verificador 20119542 e o codigo CRC 9B61E158.
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https://www.cjf.jus.br/observatorio2/temas/sustentabilidade/sustentabilidade/conselho-da-justica-federal-1/documentos/manual-de-sustentabilidade-nas-compras-e-contratacoes-do-cjf/at_download/file
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12288.htm
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