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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA FEDERAL

SEÇÃO JUDICIÁRIA DO RIO DE JANEIRO

SOLICITAÇÃO DE CAPACITAÇÃO EXTERNA JFRJ-SOL-2024/00259
(COM ÔNUS)

Ação Educacional: 10º SIMPÓSIO NACIONAL ONE CURSOS 
Inovações na Previdência dos Servidores Públicos e na 
Legislação de Pessoal na Administração Pública - 
Jurisprudência dos Tribunais Superiores e do Tribunal de 
Contas da União
Instituição: IOC CAPACITAÇÃO LTDA CNPJ: 10.825.457/0001-99
Modalidade: Presencial Quantidade de Servidores: 3
Carga Horária: 28h
Período:  a 21/05/2024 24/05/2024
Cidade: Foz do Iguaçu UF: PR Diárias/Passagens: SIM

SERVIDORES
Nº NOME MATRÍCULA LOTAÇÃO
01 Izamar Vasconcelos de Moraes RJ12893 CDIB

02 Angelo Leal Barrozo RJ14954 CDIB

03 Ana Paula Mendes de Souza RJ13793 SEGAR

VALOR UNITÁRIO: R$ 5.280,00 VALOR TOTAL: R$ 15.840,00

JUSTIFICATIVAS
Razão de Escolha da Instituição
A empresa organizadora está há 20 anos no mercado e é sediada em Brasília/DF, sendo especializada
em treinamento, capacitação e desenvolvimento de recursos humanos para organizações públicas e
privadas (https://onecursos.com.br/home). O evento organizado pela empresa proporcionará
conhecimentos sobre a legislação constitucional e infraconstitucional, destacando os desafios
jurisprudenciais dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da União e as questões mais
relevantes e recorrentes relativas à legislação de gestão de pessoas, com explanação das
interpretações teóricas e práticas e as regras clássicas de hermenêutica, como a interpretação
sistemática e teleológica da norma, resultado da experiência e da vivência dos palestrantes, com o
objetivo de proporcionar a revelação de novos institutos e constituir importante fonte de pesquisa,
estudo e reflexão. Dentre os profissionais que irão ministrar a ação, destaca-se o instrutor INÁCIO
MAGALHÃES (Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal – TCDF. Foi Procurador do
Ministério Público de Contas do DF e Auditor de Controle Externo do TCDF. Exerceu diversos cargos
de direção no TCDF, entre eles o de Diretor de Legislação de Pessoal. Doutor em Direito pela
Universidade Autónoma de Lisboa), DR. MARCELO BARROSO LIMA BRITO DE CAMPOS
(Procurador do Estado de Minas Gerais. Presidente do Conselho Deliberativo da Previdência
Complementar dos Servidores do Estado de Minas Gerais. Pós Doutor em Direito Tributário. Doutor em
Direito Público. Mestre em Administração Pública), JOSÉ AFONSO PIRES FERREIRA JÚNIOR
(Analista Judiciário da Justiça Federal, ocupando as seguintes funções: Presidente da Comissão
Permanente de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar, Diretor do Núcleo Judiciário da
SJDF. Diretor da Secretaria Administrativa da SJDF. Chefe da Assessoria Jurídica da Diretoria do Foro
da SJDF. Instrutor e consultor, em nível nacional, com experiência de mais de 22 anos nos cursos de
processo Administrativo Disciplinar e Sindicância, Legislação de Pessoal, Aposentadorias, Licitações e
Contratos Administrativos, Lei de Responsabilidade Fiscal, Direito Administrativo) e DR. SEBASTIÃO
LUIZ DE BRITO (Servidor público em São Paulo, com atuação na área de folha de pagamento do
funcionalismo, concessão de benefícios previdenciários e estatutários, elaboração de pareceres
técnicos e jurídicos na área de atuação e homologação de aposentadorias e pensões. Formação em
Letras e Direito, pós-graduado em Direito Previdenciário. Exerceu vários cargos de confiança, sendo os
mais relevantes: Chefe de Seção Técnica de Aposentadoria e Benefícios, Diretor da Divisão de
Cadastro e Folha de Pagamento do Funcionalismo e Assessor Técnico do Gabinete do Secretário).
Impacto da Realização da Ação Educacional na Área

JF
R

JS
O

L2
02

40
02

59
A

Assinado com senha por LUCIANE BARRETO ALMADA - 11/04/2024 às 17:38:57.
Documento Nº: 4066985-1615 - consulta à autenticidade em https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4066985-1615

https://linksiga.trf2.jus.br


PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA FEDERAL

SEÇÃO JUDICIÁRIA DO RIO DE JANEIRO

2

A SGP, especialmente a CDIB, analisa requerimentos, processos, elaborando pareceres e informações
sobre temas afetos notadamente à legislação de pessoal, bem como correlatos (Direito Administrativo,
Contitucional, Previdenciário, Tributário, Financeiro, Civil, entre outros). A ação solicitada contribuirá
para o aperfeiçoamento técnico dos servidores indicados e abordará temas relevantes que estão
imbricados com as atribuições da unidade, como ACUMULAÇÃO DE CARGOS PÚBLICOS (jornada
máxima permitida x qualidade do trabalho; compatibilidade de horário x deslocamento; professor +
professor; professor + técnico ou científico; área de saúde + área de saúde; militar da área de saúde +
área de saúde; vereador; juiz + magistério; membros do ministério + magistério; acumulação de
remuneração; proventos com vencimentos; vencimentos com vencimentos; proventos com proventos;
proventos com subsídios; proventos com salário; proventos com pensão; pensão com pensão;
proventos com benefício RGPS), PROIBIÇÕES (exercício do comércio; exceção), DECADÊNCIA NA
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (art. 54 da Lei nº 9.784/1999; convalidação da Lei nº 9.784/1999),
FÉRIAS (período aquisitivo; direito – usufruto; Direito Constitucional; limite de dois períodos, no caso
de necessidade de serviço - art. 77 da Lei nº 8.112/1990 e art. 8º, § 4º, da Resolução nº 221/2012, do
CJF-; entendimento administrativo - perda do direito - x entendimento Jurisprudencial - proteção ao
servidor -; renúncia ao direito; incidência de Imposto de Renda; parcelamento; interrupção/suspensão),
LICENÇAS, AFASTAMENTOS E CESSÕES (regime jurídico aplicável; contribuição previdenciária –
incidência; base de cálculo; Responsabilidades), HORÁRIO ESPECIAL (concordância do superior
hierárquico; servidor portador de deficiência ou que possui filho portador de deficiência - art. 98, § 3º,
da Lei nº 8.112/1990, c/ redação da Lei nº 13.370/2016; análise social para subsidiar parecer médico),
NOMEAÇÃO, READAPTAÇÃO APÓS A EC Nº 103/2019 – Art. 37, §13, da CF/1988, além de
PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES PÚBLICOS E MEMBROS DE PODER
(fundamento constitucional e as principais implicações jurídicas de sua adoção: evolução e
características do Regime de Previdência Complementar; como está organizado o Regime de
Previdência Complementar; vantagens para o Patrocinador, o Instituidor e a Sociedade; exercício da
opção; destinatários; equiparação ao teto” do RGPS; atração das características constitucionais do
RPC (remissão); entidade fechada e aberta; criação e organização; natureza; planos de benefícios;
modalidade CD; benefícios de risco; custeio; contribuições: base, limites, quotas e paridade
contributiva; recursos garantidores; servidores alcançados na transição de regimes: “novos” x “antigos”;
servidores de outras unidades federativas; benefício especial: natureza jurídica), entre outros temas.
Importância para a SJRJ
O aperfeiçoamento técnico dos servidores lotados nesta Seccional e que exercem atribuições
eminentemente relacionadas aos temas do evento, além de constituir diretriz constitucional e legal, é
de grande importância para a atualização dos entendimentos e práticas adotadas em outras
Administrações, mediante a explanação dos desafios jurisprudenciais, troca de experiência e vivência
dos palestrantes e aperfeiçoamento teórico e profissional, o que impactará sobremaneira na eficiência
dos serviços administrativos.

Rio de Janeiro, 11 de abril de 2024.

LUCIANE BARRETO ALMADA 
DIRETORA 

SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024/15971

Referência: Solicitação Eletrônica de Contratação Nº JFRJ-SEC-2024/00072 ,  - 03/05/24
JFRJ. 
Assunto: Licitação

Senhora Diretora da Subsecretaria Jurídico-Administrativa

Trata o presente da contratação da participação de 3 (três) servidores no 10º Simpósio
Nacional One Cursos – Inovações na Previdência dos Servidores Públicos e na
Legislação de Pessoal na Administração Pública – Jurisprudência dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da União, a ser ministrado em Foz do Iguaçu,
nos dias 21 a 24 de maio de 2024, com carga horária de 28 horas, importando o
valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais).

Considerando as justificativas do setor requisitante, encaminho para
apreciação quanto à contratação da empresa IOC Capacitação Ltda, nos termos
do artigo 74, inciso III, alínea F da Lei nº 14.133/21. A empresa apresenta
documentação regular, a saber, Certificado de Regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Serviço (CRF), na forma do art. 2º, da Lei 9.012 de 30-03-
95 bem como a Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à
Dívida Ativa da União. Foram verificadas, ainda, a Certidão Negativa de Débitos
Trabalhistas, bem como a Certidão Negativa no Cadastro Nacional de
Condenações por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de
Justiça (CNJ) e consultado o Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e
Suspensas (CEIS) no site Portal da Transparência da Controladoria Geral da
União (CGU).

À superior consideração.

Rio de Janeiro, 06 de maio de 2024.

LUIS FERNANDO MOREIRA DAS NEVES BEZERRA DE MENEZES 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DE GOVERNANÇA DE LICITAÇÕES E CONTRATAÇÕES
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PARECER SIGA Nº JFRJ-PAR-2024/01394

Referência: Solicitação Eletrônica de Contratação Nº JFRJ-SEC-2024/00072,  - 03/05/24
JFRJ.
Assunto: Licitação

Sra. Diretora da Secretaria Geral,

Trata-se de solicitação de Ação de Capacitação formulada no expediente nº 
, de , referente à participação de 3 (três) servidores noJFRJ-SOL-2024/00259 11/04/2024

“10º SIMPÓSIO NACIONAL ONE CURSOS Inovações na Previdência dos Servidores
Públicos e na Legislação de Pessoal na Administração Pública - Jurisprudência dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da União" a ser realizado em Foz de Iguaçu
/PR, no período de 21 a 24 de maio de 2024, com carga horária de 28 horas, importando
o valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais), oferecido

, CNPJ: , na modalidade pela IOC CAPACITAÇÃO LTDA 10.825.457/0001-99 presencial,
em conformidade com as justificativas apresentadas pela Diretora da Subsecretaria de
Gestão de Pessoas ( ) abaixo transcritas:JFRJ-SOL-2024/00259

JUSTIFICATIVAS

Razão de Escolha da Instituição

A empresa organizadora está há 20 anos no mercado e é sediada em
Brasília/DF, sendo especializada em treinamento, capacitação e
desenvolvimento de recursos humanos para organizações públicas e
privadas (https://onecursos.com.br/home). O evento organizado pela
empresa proporcionará conhecimentos sobre a legislação constitucional
e infraconstitucional, destacando os desafios jurisprudenciais dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da União e as questões
mais relevantes e recorrentes relativas à legislação de gestão de
pessoas, com explanação das interpretações teóricas e práticas e as
regras clássicas de hermenêutica, como a interpretação sistemática e
teleológica da norma, resultado da experiência e da vivência dos
palestrantes, com o objetivo de proporcionar a revelação de novos
institutos e constituir importante fonte de pesquisa, estudo e reflexão.
Dentre os profissionais que irão ministrar a ação, destaca-se o instrutor
INÁCIO MAGALHÃES (Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito
Federal – TCDF. Foi Procurador do Ministério Público de Contas do DF
e Auditor de Controle Externo do TCDF. Exerceu diversos cargos de
direção no TCDF, entre eles o de Diretor de Legislação de Pessoal.
Doutor em Direito pela Universidade Autónoma de Lisboa), DR.
MARCELO BARROSO LIMA BRITO DE CAMPOS (Procurador do
Estado de Minas Gerais. Presidente do Conselho Deliberativo da
Previdência Complementar dos Servidores do Estado de Minas Gerais.
Pós Doutor em Direito Tributário. Doutor em Direito Público. Mestre em
Administração Pública), JOSÉ AFONSO PIRES FERREIRA JÚNIOR
(Analista Judiciário da Justiça Federal, ocupando as seguintes funções:
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Presidente da Comissão Permanente de Sindicância e Processo
Administrativo Disciplinar, Diretor do Núcleo Judiciário da SJDF. Diretor
da Secretaria Administrativa da SJDF. Chefe da Assessoria Jurídica da
Diretoria do Foro da SJDF. Instrutor e consultor, em nível nacional, com
experiência de mais de 22 anos nos cursos de processo Administrativo
Disciplinar e Sindicância, Legislação de Pessoal, Aposentadorias,
Licitações e Contratos Administrativos, Lei de Responsabilidade Fiscal,
Direito Administrativo) e DR. SEBASTIÃO LUIZ DE BRITO (Servidor
público em São Paulo, com atuação na área de folha de pagamento do
funcionalismo, concessão de benefícios previdenciários e estatutários,
elaboração de pareceres técnicos e jurídicos na área de atuação e
homologação de aposentadorias e pensões. Formação em Letras e
Direito, pós-graduado em Direito Previdenciário. Exerceu vários cargos
de confiança, sendo os mais relevantes: Chefe de Seção Técnica de
Aposentadoria e Benefícios, Diretor da Divisão de Cadastro e Folha de
Pagamento do Funcionalismo e Assessor Técnico do Gabinete do
Secretário).

Impacto da Realização da Ação Educacional na Área

A SGP, especialmente a CDIB, analisa requerimentos, processos,
elaborando pareceres e informações sobre temas afetos notadamente à
legislação de pessoal, bem como correlatos (Direito Administrativo,
Contitucional, Previdenciário, Tributário, Financeiro, Civil, entre outros).
A ação solicitada contribuirá para o aperfeiçoamento técnico dos
servidores indicados e abordará temas relevantes que estão imbricados
com as atribuições da unidade, como ACUMULAÇÃO DE CARGOS
PÚBLICOS (jornada máxima permitida x qualidade do trabalho;
compatibilidade de horário x deslocamento; professor + professor;
professor + técnico ou científico; área de saúde + área de saúde; militar
da área de saúde + área de saúde; vereador; juiz + magistério;
membros do ministério + magistério; acumulação de remuneração;
proventos com vencimentos; vencimentos com vencimentos; proventos
com proventos; proventos com subsídios; proventos com salário;
proventos com pensão; pensão com pensão; proventos com benefício
RGPS), PROIBIÇÕES (exercício do comércio; exceção), DECADÊNCIA
NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA (art. 54 da Lei nº 9.784/1999;
convalidação da Lei nº 9.784/1999), FÉRIAS (período aquisitivo; direito
– usufruto; Direito Constitucional; limite de dois períodos, no caso de
necessidade de serviço - art. 77 da Lei nº 8.112/1990 e art. 8º, § 4º, da
Resolução nº 221/2012, do CJF-; entendimento administrativo - perda
do direito - x entendimento Jurisprudencial - proteção ao servidor -;
renúncia ao direito; incidência de Imposto de Renda; parcelamento;
interrupção/suspensão), LICENÇAS, AFASTAMENTOS E CESSÕES
(regime jurídico aplicável; contribuição previdenciária – incidência; base
de cálculo; Responsabilidades), HORÁRIO ESPECIAL (concordância do
superior hierárquico; servidor portador de deficiência ou que possui filho
portador de deficiência - art. 98, § 3º, da Lei nº 8.112/1990, c/ redação
da Lei nº 13.370/2016; análise social para subsidiar parecer médico),
NOMEAÇÃO, READAPTAÇÃO APÓS A EC Nº 103/2019 – Art. 37, §13,
da CF/1988, além de PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS
SERVIDORES PÚBLICOS E MEMBROS DE PODER (fundamento
constitucional e as principais implicações jurídicas de sua adoção:
evolução e características do Regime de Previdência Complementar;
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como está organizado o Regime de Previdência Complementar;
vantagens para o Patrocinador, o Instituidor e a Sociedade; exercício da
opção; destinatários; equiparação ao teto” do RGPS; atração das
características constitucionais do RPC (remissão); entidade fechada e
aberta; criação e organização; natureza; planos de benefícios;
modalidade CD; benefícios de risco; custeio; contribuições: base,
limites, quotas e paridade contributiva; recursos garantidores; servidores
alcançados na transição de regimes: “novos” x “antigos”; servidores de
outras unidades federativas; benefício especial: natureza jurídica), entre
outros temas.

Importância para a SJRJ

O aperfeiçoamento técnico dos servidores lotados nesta Seccional e
que exercem atribuições eminentemente relacionadas aos temas do
evento, além de constituir diretriz constitucional e legal, é de grande
importância para a atualização dos entendimentos e práticas adotadas
em outras Administrações, mediante a explanação dos desafios
jurisprudenciais, troca de experiência e vivência dos palestrantes e
aperfeiçoamento teórico e profissional, o que impactará sobremaneira
na eficiência dos serviços administrativos.

Em , a servidora da Seção de Capacitação e Desenvolvimento15/04/2024
/SGP, mediante DESPACHO SIGA Nº , informou o que se segue:JFRJ-DES-2024/13098

Trata-se de Solicitação de Ação de Capacitação Externa formulada pela
Subsecretaria de Gestão de Pessoas para participação de 3 servidores
no 10º SIMPÓSIO NACIONAL ONE CURSOS Inovações na
Previdência dos Servidores Públicos e na Legislação de Pessoal na
Administração Pública - Jurisprudência dos Tribunais Superiores e do
Tribunal de Contas da União.

A programação das ações educacionais por contratação externa está
em fase de aprovação.

À Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e Finanças (SOF), para
verificação da disponibilidade orçamentária e classificação da despesa.

À SECOC (SG), para conferência da classificação da despesa.

Após, à SG, para apreciação.

A Coordenadoria da Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e Finanças,
, informou:em , através do JFRJ-DES-2024/1311815/04/2024 DESPACHO SIGA Nº 

Informo que há dotação orçamentária para esta despesa na
programação de 2024, ressaltando que o valor previsto será subtraído
da cota orçamentária da SGP, referente ao ID 2-SGP.

Apresento a classificação econômica da despesa:

- Ação: 168.360

- PTRES: CRH
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- Elemento de Despesa: 33.90.39.48

A Supervisora da Seção de Análise Contábil informou que classificação
orçamentária indicada pela indicada pela SOF encontra-se adequada. (DESPACHO

).JFRJ-DES-2024/13316SIGA Nº 

Em , a Diretora da Secretaria Geral, mediante 19/04/2024 DESPACHO SIGA
, encaminhou a presente SEC à Subsecretaria de Gestão deNº JFRJ-DES-2024/13758

Serviços, conforme abaixo:

Trata-se de Solicitação de Ação de Capacitação Externa, formulada
pela Subsecretaria de Gestão de Pessoas (SGP), para participação de
03 servidores, elencados abaixo, no 10º Simpósio Nacional One Cursos

na Previdência dos Servidores Públicos e na Legislação de- Inovações 
Pessoal na Administração Pública - Jurisprudência dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da União, promovido pela
instituição IOC Capacitação Ltda, a ser realizado na modalidade
presencial, na cidade de , no período de ,Foz do Iguaçu 21 a 24/05/2024
com custo total de , com previsão de despesas comR$ 15.840,00
passagens e diárias.

01 Izamar Vasconcelos de Moraes - RJ 12893 – CDIB

02  – RJ14954 – CDIBAngelo Leal Barrozo

03  – RJ13793 - SEGARAna Paula Mendes de Souza

A área solicitante justifica a escolha da instituição em razão de sua
atuação há vinte anos no mercado, bem como de sua especialização
em treinamento, capacitação e desenvolvimento de recursos humanos
para organizações públicas e privadas. Ressalta ainda que o evento
proporcionará conhecimentos sobre a legislação constitucional e
infraconstitucional, destacando os desafios jurisprudenciais dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da União e as questões
mais relevantes e recorrentes relativas à legislação de gestão de
pessoas, com explanação das interpretações teóricas e práticas e as
regras clássicas de hermenêutica, como a interpretação sistemática e
teleológica da norma, resultado da experiência e da vivência dos
palestrantes. Quanto ao impacto da realização da ação educacional na
área, acrescenta que a ação solicitada contribuirá para o
aperfeiçoamento técnico dos servidores indicados e abordará temas
relevantes relacionados às atribuições da unidade.

De ordem da direção da SOF, o Coordenador de Planejamento (CPLN
/SOF) informa, no despacho nº JFRJ-DES-2024/13118, que há dotação
orçamentária para atendimento da demanda e, verifica-se, por fim, que
a despesa foi classificada adequadamente, conforme manifestação da
Supervisora da Seção de Orientação e Conformidade Contábil
(SEACO) no despacho nº JFRJ-DES-2024/13316.

Sendo assim, autorizo a participação dos três servidores na Ação de
Capacitação em epígrafe.
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Encaminhe-se, preliminarmente, à Subsecretaria de Gestão de Serviços
(SGS) para verificação da disponibilidade contratual para aquisição das
passagens aéreas.

Em resposta, a Supervisora da Seção de Contratação de Serviços informou
que há disponibilidade contratual para aquisição das passagens aéreas. (DESPACHO

)SIGA Nº JFRJ-DES-2024/14021

A informação supra foi ratificada pela Diretora da Subsecretaria de Gestão de
.Serviços no DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024/14494

Em seguida, a Diretora da Secretaria Geral, encaminhou a presente SEC
para apreciação da Direção do Foro, conforme DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024
/15314.

Dessa forma, o Juiz Federal – Diretor do Foro autorizou a presente
 contratação, conforme DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024/15504 abaixo reproduzido:

Trata-se de Solicitação de Ação de Capacitação Externa, formulada
pela Subsecretaria de Gestão de Pessoas (SGP), para participação de
03 servidores, elencados abaixo, no 10º Simpósio Nacional One Cursos
- Inovações na Previdência dos Servidores Públicos e na Legislação de
Pessoal na Administração Pública - Jurisprudência dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da União, promovido pela
instituição IOC Capacitação Ltda, a ser realizado na modalidade
presencial, na cidade de Foz do Iguaçu, no período de 21 a ,24/05/2024
com custo total de R$ 15.840,00, com previsão de despesas com
passagens e diárias.

01 Izamar Vasconcelos de Moraes - RJ 12893 – CDIB

02  – RJ14954 – CDIBAngelo Leal Barrozo

03  – RJ13793 – SEGARAna Paula Mendes de Souza

Mediante a autorização da Direção Geral, conforme despacho nº JFRJ-
DES-2024/13758, bem como da disponibilidade orçamentária (JFRJ-
DES-2024/13118) e da disponibilidade contratual para aquisição das
passagens aéreas, consoante o despacho nº JFRJ-DES-2024/14494 da
Diretora da SGS, a diretora da Secretaria Geral, por meio do despacho
nº JFRJ-DES-2024/15314, submete o presente expediente ao
conhecimento desta Direção do Foro e sugere o encaminhamento à
SGP para as providências necessárias à participação dos 3 servidores
no Evento, a ser realizado na modalidade presencial, na cidade de Foz

.do Iguaçu, no período de 21 a 24/05/2024

Diante do exposto, acolho a sugestão da Diretora da Secretaria Geral
nos termos do despacho nº JFRJ-DES-2024/15314.

Encaminhe-se o presente expediente à Subsecretaria de Gestão de
Pessoas, para providências cabíveis, observando a data do Simpósio,
de 21 a 24/05/2024.
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Por fim, a Coordenadora de Governança da SGP, mediante DESPACHO
, encaminhou a SEC à Coordenadoria de Capacitação eSIGA Nº JFRJ-DES-2024/15520

Desenvolvimento, para providências cabíveis, conforme Despacho JFRJ-DES-2024
/15504 da DIRFO.

Foram juntados à presente SEC os seguintes documentos relativos à 
:empresa IOC CAPACITAÇÃO LTDA, CNPJ: 10.825.457/0001-99

- Certidão Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e à
Dívida Ativa da União, emitida em  e com validade até 25/04/2024

.22/10/2024

- Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida em  e03/05/2024
com validade até  (180 dias)30/10/2024

- Certificado de Regularidade do FGTS, válido no período de 19/04/2024
a .18/05/2024

-SICAF;

- Certidão Negativa do Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ) e Certidão
Negativa do CEIS;

- Proposta comercial;

a Portaria Nº - Ciência d JFRJ-PGD-2022/00034

- Contrato Social – Nona Alteração Contratual;

- Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Superintendência
Estadual do Ministério da Saúde no Maranhão, em favor da empresa
IOC Capacitação Ltda.

A Assessoria de Governança de Licitações e Contratações/SCM manifestou-
, a seguir transcrito:se por meio do DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024/15971

À Senhora Diretora da Subsecretaria Jurídico-Administrativa,

Trata o presente da contratação da participação de 3 (três) servidores
no 10º Simpósio Nacional One Cursos – Inovações na Previdência dos
Servidores Públicos e na Legislação de Pessoal na Administração
Pública – Jurisprudência dos Tribunais Superiores e do Tribunal de
Contas da União, a ser ministrado em Foz do Iguaçu, nos dias 21 a 24
de maio de 2024, com carga horária de 28 horas, importando o valor
global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais).

Considerando as justificativas do setor requisitante, encaminho para
apreciação quanto à contratação da empresa IOC Capacitação Ltda,
nos termos do artigo 74, inciso III, alínea F da Lei nº 14.133/21. A
empresa apresenta documentação regular, a saber, Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (CRF), na
forma do art. 2º, da Lei 9.012 de 30-03-95 bem como a Certidão
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Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da
União. Foram verificadas, ainda, a Certidão Negativa de Débitos
Trabalhistas, bem como a Certidão Negativa no Cadastro Nacional de
Condenações por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justiça (CNJ) e consultado o Cadastro Nacional de
Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) no site Portal da
Transparência da Controladoria Geral da União (CGU).

À superior consideração.

Diante da documentação acostada à presente SEC, as justificativas da área
solicitante, e tendo em vista o pronunciamento da Assessoria de Governança de
Licitações e Contratações/SCM desta Seção Judiciária (DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-

), entendemos não haver óbice à contratação da 2024/15971 empresa IOC
CAPACITAÇÃO LTDA, CNPJ: 10.825.457/0001-99, referente à participação de 3 (três)
servidores no 10º Simpósio Nacional One Cursos – Inovações na Previdência dos
Servidores Públicos e na Legislação de Pessoal na Administração Pública –
Jurisprudência dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da União, a ser
ministrado em Foz do Iguaçu/PR, nos dias 21 a 24 de maio de 2024, com carga horária
de 28 horas, importando o valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e
quarenta reais), na modalidade presencial, em conformidade com as justificativas
apresentadas pela Subsecretaria de Gestão de Pessoas ( ), JFRJ-SOL-2024/00259 com

art. fulcro no 74, inciso III, alínea "f", c/c art. 6º, inciso XIX, da Lei nº 14.133/21.

Por fim, caso autorizada a contratação do objeto em epígrafe, sugiro que
, de 23conste da nota de empenho menção expressa à Portaria JFRJ-PGD-2022/00034

de novembro de 2022, que institui os procedimentos de apuração e aplicação de sanções
administrativas aos particulares inadimplentes para com as obrigações firmadas com a
Justiça Federal de Primeiro Grau no Rio de Janeiro.

É o Parecer.

Rio de Janeiro, 07 de maio de 2024.

DENISE VIEIRA 
SUPERVISOR 

SEÇÃO DE ANÁLISE JURÍDICA DE PROCEDIMENTOS PARA CONTRATAÇÕES 

MARCIA MARIA CORREA DOS SANTOS 
ASSESSOR 

ASSESSORIA DE ANÁLISE DE CONTRATAÇÕES 

LUCIANA BARÃO RODRIGUES 
DIRETOR DE SUBSECRETARIA 

SUBSECRETARIA JURÍDICO-ADMINISTRATIVA
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DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024/16583

Referência: Solicitação Eletrônica de Contratação Nº JFRJ-SEC-2024/00072 ,  - 03/05/24
JFRJ. 
Assunto: Licitação

Em face do pronunciamento do Assessor de Governança de Licitações e
Contratações/SCM desta Seção Judiciária (DESPACHO SIGA Nº JFRJ-DES-2024
/15971) e considerando o PARECER SIGA Nº JFRJ-PAR-2024/01394 da SEPCO/ACON
/Subsecretaria Jurídico-Administrativa, os quais ratifico, AUTORIZO a contratação, por
inexigibilidade de licitação, da empresa  (CNPJ: pela IOC CAPACITAÇÃO LTDA

referente ), 10.825.457/0001-99 à participação de 3 (três) servidores no “10º SIMPÓSIO
NACIONAL ONE CURSOS Inovações na Previdência dos Servidores Públicos e na
Legislação de Pessoal na Administração Pública - Jurisprudência dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da União" a ser realizado em Foz de Iguaçu/PR, no
período de 21 a 24 de maio de 2024, com carga horária de 28 horas, importando o valor
global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais), oferecido, na
modalidade presencial, em conformidade com as justificativas apresentadas pela Diretora

s (JFRJ-SOL-2024/00259), com fulda Subsecretaria de Gestão de Pessoa art. cro no 74,
inciso III, alínea "f", c/c art. 6º, inciso XIX, da Lei nº 14.133/21.

Indico para Agente de Contratação um dos servidores autorizados por meio
, de 01 de abril de 2023.da PORTARIA Nº JFRJ-PSG-2023/00001

À Subsecretaria de Contratações e Material para autuação de processo de
EOF, publicação e prosseguimento da contratação, nos termos do referido Parecer.

Após, à Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e Finanças para
empenhamento da despesa, com a observância de que deverá constar da nota de

, de 23 de novembroempenho menção expressa à PORTARIA Nº JFRJ-PGD-2022/00034
de 2022, que institui os procedimentos de apuração e aplicação de sanções
administrativas aos particulares inadimplentes para com as obrigações firmadas com a
Justiça Federal de Primeiro Grau no Rio de Janeiro.

Por fim, à Subsecretaria de Gestão de Pessoas para ciência de que deverá
juntar ao dossiê, Formulário indicando servidores para gestão e fiscalização técnica do
contrato a ser firmado, nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2024.

LUCIENE DA CUNHA DAU 
DIRETOR DE SECRETARIA 

SECRETARIA GERAL
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