PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
SEC;AO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

SOLICITACAO DE CAPACITACAO EXTERNA JFRJ-SOL-2024/00259
(comM ONUS)

Acao Educacional: 10° SIMPOSIO NACIONAL ONE CURSOS

InovacBes na Previdéncia dos Servidores Publicos e na

Legislacdo de Pessoal na Administracdo Publica -

Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de

Contas da Uniéo

Instituicdo: IOC CAPACITACAO LTDA CNPJ: 10.825.457/0001-99
Modalidade: Presencial Quantidade de Servidores: 3
Carga Horaria: 28h

Periodo: 21/05/2024 a 24/05/2024

Cidade: Foz do Iguagu UF: PR Diarias/Passagens: SIM
SERVIDORES

N° NOME MATRICULA LOTACAO
01 Izamar Vasconcelos de Moraes RJ12893 CDIB
02 Angelo Leal Barrozo RJ14954 CDIB
03 Ana Paula Mendes de Souza RJ13793 SEGAR

VALOR UNITARIO: R$ 5.280,00 VALOR TOTAL: R$ 15.840,00

JUSTIFICATIVAS
Raz&o de Escolha da I nstituicéo

A empresa organizadora esta ha 20 anos no mercado e é sediada em Brasilia/DF, sendo especializada
em treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos para organizagdes publicas e
privadas (https://onecursos.com.br/home). O evento organizado pela empresa proporcionara
conhecimentos sobre a legislacdo constitucional e infraconstitucional, destacando os desafios
jurisprudenciais dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido e as questBes mais
relevantes e recorrentes relativas a legislagdo de gestdo de pessoas, com explanacdo das
interpretacdes tedricas e praticas e as regras classicas de hermenéutica, como a interpretagdo
sistematica e teleoldgica da norma, resultado da experiéncia e da vivéncia dos palestrantes, com o
objetivo de proporcionar a revelacdo de novos institutos e constituir importante fonte de pesquisa,
estudo e reflexdo. Dentre os profissionais que irdo ministrar a acéo, destaca-se o instrutor INACIO
MAGALHAES (Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF. Foi Procurador do
Ministério Publico de Contas do DF e Auditor de Controle Externo do TCDF. Exerceu diversos cargos
de direcdo no TCDF, entre eles o de Diretor de Legislagdo de Pessoal. Doutor em Direito pela
Universidade Autonoma de Lisboa), DR. MARCELO BARROSO LIMA BRITO DE CAMPOS
(Procurador do Estado de Minas Gerais. Presidente do Conselho Deliberativo da Previdéncia
Complementar dos Servidores do Estado de Minas Gerais. Pés Doutor em Direito Tributario. Doutor em
Direito Publico. Mestre em Administragdo Publica), JOSE AFONSO PIRES FERREIRA JUNIOR
(Analista Judiciario da Justica Federal, ocupando as seguintes funcdes: Presidente da Comissao
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, Diretor do Nucleo Judiciario da
SJDF. Diretor da Secretaria Administrativa da SIDF. Chefe da Assessoria Juridica da Diretoria do Foro
da SJDF. Instrutor e consultor, em nivel nacional, com experiéncia de mais de 22 anos nos cursos de
processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, Legislagdo de Pessoal, Aposentadorias, Licitacdes e
Contratos Administrativos, Lei de Responsabilidade Fiscal, Direito Administrativo) e DR. SEBASTIAO
LUIZ DE BRITO (Servidor publico em S&o Paulo, com atuagdo na area de folha de pagamento do
funcionalismo, concessdo de beneficios previdenciarios e estatutarios, elaboracdo de pareceres
técnicos e juridicos na area de atuacdo e homologagdo de aposentadorias e pensdes. Formacdo em
Letras e Direito, pos-graduado em Direito Previdenciario. Exerceu varios cargos de confianca, sendo os
mais relevantes: Chefe de Secdo Técnica de Aposentadoria e Beneficios, Diretor da Divisdo de
Cadastro e Folha de Pagamento do Funcionalismo e Assessor Técnico do Gabinete do Secretério).

I mpacto da Realizacsio da A¢io Educacional na Area
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
SE(;AO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

A SGP, especialmente a CDIB, analisa requerimentos, processos, elaborando pareceres e informacdes
sobre temas afetos notadamente a legislacdo de pessoal, bem como correlatos (Direito Administrativo,
Contitucional, Previdenciario, Tributario, Financeiro, Civil, entre outros). A acdo solicitada contribuira
para o aperfeicoamento técnico dos servidores indicados e abordara temas relevantes que estdo
imbricados com as atribuicdes da unidade, como ACUMULAGCAO DE CARGOS PUBLICOS (jornada
maxima permitida x qualidade do trabalho; compatibilidade de horario x deslocamento; professor +
professor; professor + técnico ou cientifico; area de saude + area de saude; militar da area de saude +
area de saude; vereador; juiz + magistério; membros do ministério + magistério; acumulacdo de
remuneragdo; proventos com vencimentos; vencimentos com vencimentos; proventos com proventos;
proventos com subsidios; proventos com saldrio; proventos com pensdo; pensdo com pensao;
proventos com beneficio RGPS), PROIBICOES (exercicio do comércio; excecdo), DECADENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA (art. 54 da Lei n° 9.784/1999; convalidagdo da Lei n° 9.784/1999),
FERIAS (periodo aquisitivo; direito — usufruto; Direito Constitucional; limite de dois periodos, no caso
de necessidade de servico - art. 77 da Lei n® 8.112/1990 e art. 8°, § 4°, da Resolucdo n° 221/2012, do
CJF-; entendimento administrativo - perda do direito - x entendimento Jurisprudencial - protecdo ao
servidor -; rentncia ao direito; incidéncia de Imposto de Renda; parcelamento; interrupgédo/suspensao),
LICENCAS, AFASTAMENTOS E CESSOES (regime juridico aplicavel; contribuicio previdenciaria —
incidéncia; base de céalculo; Responsabilidades), HORARIO ESPECIAL (concordancia do superior
hierarquico; servidor portador de deficiéncia ou que possui filho portador de deficiéncia - art. 98, § 3°,
da Lei n° 8.112/1990, c/ redacéo da Lei n® 13.370/2016; analise social para subsidiar parecer médico),
NOMEAGCAO, READAPTACAO APOS A EC N° 103/2019 — Art. 37, 8§13, da CF/1988, além de
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES PUBLICOS E MEMBROS DE PODER
(fundamento constitucional e as principais implicacdes juridicas de sua adocao: evolucdo e
caracteristicas do Regime de Previdéncia Complementar; como esta organizado o Regime de
Previdéncia Complementar; vantagens para o Patrocinador, o Instituidor e a Sociedade; exercicio da
opcao; destinatérios; equiparacdo ao teto” do RGPS; atragdo das caracteristicas constitucionais do
RPC (remissdo); entidade fechada e aberta; criacdo e organizacdo; natureza; planos de beneficios;
modalidade CD; beneficios de risco; custeio; contribuicfes: base, limites, quotas e paridade
contributiva; recursos garantidores; servidores alcangados na transi¢cdo de regimes: “novos” x “antigos”;
servidores de outras unidades federativas; beneficio especial: natureza juridica), entre outros temas.
Importancia paraa SIRJ

O aperfeicoamento técnico dos servidores lotados nesta Seccional e que exercem atribuigBes
eminentemente relacionadas aos temas do evento, além de constituir diretriz constitucional e legal, é
de grande importancia para a atualizacdo dos entendimentos e praticas adotadas em outras
Administra¢des, mediante a explanagéo dos desafios jurisprudenciais, troca de experiéncia e vivéncia
dos palestrantes e aperfeicoamento tedrico e profissional, 0 que impactard sobremaneira na eficiéncia
dos servigos administrativos.

Rio de Janeiro, 11 de abril de 2024.

- assinado eletronicamente -

LUCIANE BARRETO ALMADA
DIRETORA
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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A niimero um em capacitagao

APRESENTAGAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 08 de abril de 2024
A Justica Federal do Rio de Janeiro — JFRJ.

Referéncia: Proposta de pregos para realizagdo de evento aberto presencial

Tema: 10° Simpésio Nacional One Cursos: Inovagdes na Previdéncia dos Servidores
Publicos e na Legislagao de Pessoal na Administragdo Publica - Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Uniao (TCU).

Impactos da Emenda Constitucional 103/2019 e da Portaria MTP 1.467/2022.Calculo de
Aposentadorias e Pensdes na Administracao Publica.

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta de pregos para a “Contratagdo de servigos para
ministra¢do de curso aberto, com o tema proposto”.

Segue inicialmente nossos dados:

Raz&o Social IOC CAPACITAGAO LTDA
CNPJ 10.825.457/0001-99
Inscrigao Estadual 07.520.699/001-64

SCS Quadra 02, Bloco B, Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul,
CEP: 70.318-900 — Brasilia / DF.

Dados Bancarios Banco: Bradesco AG: 0606 Contas Corrente: 569906-1
E-mail diretora@onecursos.com.br / coordenacaovendas@onecursos.com.br
Nome: lone Chaves de Oliveira

Enderego Matriz

Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Solteira

RG n° 952.968 SSP/DF

CPF n° 372.962.481-49
Cargo/Fungéo: Socia-Diretora

Atenciosamente,

lone Chaves de Oliveira
Sdcia-Diretora

Representante Legal

SCS-Qd. 02, Bl B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Palacio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PRECOS

ITEM DESCRIGAO CARGA UND QTDE VALOR
HORARIA INDIVIDUAL

Tema: 10° Simpésio Nacional |
One Cursos: Inovacoes na
Previdéncia dos Servidores
Publicos e na Legislacao de
Pessoal na Administragao

Publica - Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores e do

01 Tribunal de Contas da Uniao 28 sV 03 R$ 5.280,00

(TCU). Horas
Impactos da Emenda
Constitucional 103/2019 e da
Portaria MTP
1.467/2022.Calculo de
Aposentadorias e Pensoes na

Administragdo Publica.

Valor Total | R$ 15.840,00

Valor Total por Extenso: Quinze mil e oitocentos e quarenta reais

Valor do Investimento
1° Lote até 1 de abril
1 Participante(s) - R$ 5.280,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

ETAPA DO PRESENCIAL

» LOCAL E DATA: Foz do Iguagu/PR - 21/05/2024 a 24/05/2024
» Local: (a informar)
» Carga Horaria: 28 horas - Horario: 1° ao 3° dias: 8h30 as 18h e 4° dia: 8h30 as 12h30
OBS: CERTIFIQUE — SE PRIMEIRO SE HOUVE RECEBIMENTO DA CONFIRMACAO DE REALIZACAO DO
EVENTO VIA E-MAIL, PARA DEPOIS EMITIR PASSAGEM E FAZER RESERVA DE HOSPEDAGEM, POIS EM

CASO DO MESMO SER CONFIRMADO EM NOSSO SITE PODE OCORRER CANCELAMENTO DE
SERVIDORES E DIMINUIR O QUORUM, INVIABILIZANDO A REALIZACAO.

NN

JFRJSOL202400259
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IMPORTANTE: A justificativa legal para contratagao dos treinamentos por inexigibilidade
de licitagao pode ser verificada com fulcro no art. 25, Il e § 1° em combinagao com o art. 13,
VI, da Lei n° 8.666/1993 ou, ja a luz da recentissima da nova Lei de Licitagoes e Contratos -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f. Para justificar o preco da contratacao, dispomos de
documentos de outros contratos firmados que asseguram a coeréncia e a razoabilidade do
valor de investimento apresentado nessa proposta, em conformidade com a Orientacao da
AGU n° 17/2009 e Acordao do TCU n°® 1.705/2007 — Plenario.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA: IOC Capacitagao

v" Pagamento de Honorarios do instrutor;

v Fornecimento dos Certificados. Materiais didaticos e de apoio (Coffee-break, Almogo (2° ao 4° dia),
Livro, material didatico, pasta executiva, bloco de anotagao, cracha de identificag@o, apostila,
material de apoio e certificado).

v Pagamento de alimentagao e transporte dos instrutores;

v" No preco total da proposta estéo inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, mao-de-obra e
honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento do objeto
apresentado.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: JFRJ

Confirmacgéo das inscrigbes dos servidores;

%

Envio da lista com todos os nomes;

v Informar com antecedéncia quaisquer alteragdes;
¥v" Envio da nota de empenho;
v

Efetuar pagamento apds a realizagao do evento.

RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE:

v O cancelamento da inscrigao por parte do participante/inscrito devera ser realizado com 3 (trés)
dias uteis de antecedéncia da realizacdo do evento, apos este prazo devera ser feita a

substituicdo ou solicitagdo de crédito no valor da inscrigéo.

SCS-Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATAGAO:

v Assegure sua participag@o e colabore para a viabilizagao do evento, efetuando sua inscrigéo
com até 3 (irés) dias de antecedéncia para cursos realizados em Brasilia e 7 (sete) dias para
cursos realizados em outros Estados;

v A lOC CAPACITACAO LTDA, confirmara os eventos com até 5 (cinco) dias de antecedéncia,
aguarde este prazo para tomar as providéncias necessarias para o seu comparecimento;

¥ A inscrigdo sera confirmada somente apos o envio da nota de empenho, ordem de servigo,
autorizacdo ou outra forma de pagamento;

v A I0OC CAPACITACAO LTDA, reserva-se o direito em adiar ou cancelar os eventos se
houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes, em caso fortuito ou
forga maior.

v A Carga horaria minima para certificagcdo & de 75%.

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informagoes e condigbes para o cumprimento

das obrigagbes desta solicitagdo e que atendemos todas as condigdes.

Brasilia/DF, 08 de abril de 2024

Atenciosamente,

e ) Qi

lone Chaves de Oliveira
Sdcia-Diretora

SCS-Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A 10C CAPACITAGAO LTDA, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Qd. 02 Bloco B -
Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por sua
Sacia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n® 952.968 SSP/DF, inscrita no
CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, faz as seguintes declaragdes:

a) Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta & de 60 (sessenta) dias, contado da data
da sessao publica de recebimento da proposta de pregos;

b) Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos frabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da sua entrega em definitivo;

c) Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo na forma do inciso | do art. 63
da Lei n® 14.133/2021;

d) Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, o
cumprimento do disposto no inciso XXXl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

e) Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos

previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

f) Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha
habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

g) Declaramos que n&o possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art.1° e no inciso Ill do art.5°

da Constituicdo Federal.

SCS-Qd. 02, Bl B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Palacio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Tema: 10° Simpodsio Nacional One Cursos: Inovagoes na
Previdéncia dos Servidores Publicos e na Legislacao de
Pessoal na Administragao Publica -

Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de
Contas da Uniao (TCU).

Impactos da Emenda Constitucional 103/2019 e da Portaria MTP
1.467/2022.Calculo de Aposentadorias e Pensdes na Administragao Publica.

Apresentacao

Este simposio visa proporcionar conhecimentos sobre a legislagdo constitucional e
infraconstitucional, destacando os desafios jurisprudenciais dos Tribunais Superiores e do Tribunal
de Contas da Uniao, os quais regem as legislacbes dos RPPS e de pessoal na Administragé&o
Publica.

Ademais, serao respondidas as questdes mais relevantes e recorrentes relativas a legislagéo de
gestédo de pessoas. Havera, ainda, uma explanagao das interpretacdes teoricas e praticas, de
acordo com a legislagao e jurisprudéncia selecionadas dos Tribunais patrios, incluindo o Superior
Tribunal de Justica e o Supremo Tribunal Federal, alem de pronunciamentos do Tribunal de
Contas da Unido, manifestagdes do Ministério Publico e regras classicas de hermenéutica, como
a interpretacao sistematica e teleoldgica da norma, resultado da experiéncia e da vivéncia dos
palestrantes, com o objetivo de proporcionar a revelagao de novos institutos e constituirimportante
fonte de pesquisa, estudo e reflexao.

Questdes Polémicas da Legislacao de Aposentadoria e Pensao e de Pessoal.
Observacdo: Programa sujeito a alteragao

Objetivo

O simposio pretende promover um debate com profundidade tedrica, abordando a efetiva
aplicabilidade da legislagcdo que rege a matéria, incluindo temas polémicos que conduzem a
diferentes enfoques no ambito da Administragdo Publica. Além disso, pretende-se transmitir
conhecimentos imprescindiveis para a correta aplicagdo dos principais fundamentos da
Constituicdo Federal e da legislagdo de pessoal nos érgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, no @mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo as
normas e procedimentos inerentes as concessdes de aposentadorias e pensdes apos a
publicacdo da Emenda Constitucional n® 103/2019 e da Portaria MTP n® 1.467/2022. E, por fim,
visa mostrar detalhadamente as alteragdes na legislagdo e interagir com os especialistas
renomados do Brasil.

SCS-Qd. 02, Bl B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Palacio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.

Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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Publico Alvo

As palestras sao dirigidas especialmente aos agentes publicos federais, estaduais, distritais e
municipais da Administracao Publica Direta e Indireta, Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, Autarquias, Fundagdes Publicas, Institutos de Previdéncia e demais interessados.

Todos estdo convidados para participar do maior evento de Previdéncia do Servidor
Publico e de Legislagao de Pessoal.

Participe!

Programacao do Curso
Programa do Palestrante Prof. Dr. Inacio Magalhaes Filho

1. ATIVIDADE FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
1.1. ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS:
= Jornada maxima permitida x qualidade do trabalho;

» Compatibilidade de horario x deslocamento;

* Professor + professor;

* Professor + técnico ou cientifico;

« Area de saude + area de salde;

» Militar da area de saude + area de salde;

* Vereador;

« Juiz + magistério;

* Membros do Ministério + magistério;

= Acumulagdo de remuneragao;

* Proventos com vencimentos;

* Vencimentos com vencimentos;

» Proventos com proventos;

* Proventos com subsidios;

* Proventos com salario;

 Proventos com pensao;

* Pensdo com penséo;

* Proventos com beneficio RGPS.

2. LIMITES REMUNERATORIOS:
= Regra constitucional;

» Excecoes;

« Constitucionais;

« Jurisprudenciais;

» Administrativas;

NN

SCS-Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br

NIEHNVARAMRAY

Assinado com senha por IZAMAR VASCONCELOS DE MORAES - 11/04/2024 as 17:44:32.
Documento N?: 4066985.35651658-2326 - consulta a autenticidade em
https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4066985.35651658-2326 SIGA_=»n

JFRJSOL202400259



Cursos @ Capacitacao
Treinamento & Desenvolvimento

A niimero um em capacitagao

3. NOMEAQAO:
* Posse;
= Exercicio.

4. A READAPTAGAO APOS A EC N° 103/2019 — Art. 37, § 13, da CF/1988:
* Impactos da obrigagdo constitucional para os gestores publicos

5. FERIAS:

« Periodo aquisitivo;

» Direito — usufruto;

» Direito Constitucional;

» Limite de dois periodos, no caso de necessidade de servigo (art. 77 da Lei n® 8.112/1990 e art. 8°, § 4°,
da Resolugao n® 221/2012, do CJF);

« Entendimento Administrativo (perda do direito) x Entendimento Jurisprudencial (prote¢ao ao servidor);
* Renuncia ao direito;

* Incidéncia de Imposto de Renda;

» Parcelamento;

* Interrupgdo/suspensao.

6. INDENIZACAO:

« Cargo efetivo;

« Cargo em comisséo e fungdo comissionada;

* Substituicdo ordinaria e extraordinaria (interino);

» Remuneragdo e vantagens pecuniarias;

* Vencimentos e subsidio;

« Gratificagbes, vantagens, adicionais e indenizagoes;

* Abono de permanéncia;

» Reposigao e indenizacao ao erario;

« Férias: Direito Constitucional;

« Limite de dois periodos, no caso de necessidade de servigo (art. 77 da Lei n® 8.112/1990
e art. 8%, § 4°, da Resolugdo n® 221/2012, do CJF);

+ Entendimento administrativo (perda do direito) x Entendimento jurisprudencial (protecdo ao servidor);
* Renuncia ao direito.

¥ GRATIFICAC}AO NATALINA:

« Antecipacéo;

= Acerto financeiro por vacancia;

» Base de calculo:

= Cargo efetivo;

= Cargo em comissao e funcao comissionada;

» VVantagens transitorias.

» Doagédo de sangue: auséncia previamente autorizada.
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8. LICENGAS, AFASTAMENTOS E CESSOES:

9. HORARIO ESPECIAL — SERVIDOR ESTUDANTE:

» Concordancia do superior hierarquico;

« Servidor portador de deficiéncia ou que possui filho portador de deficiéncia (art. 98, § 3%, da Lei n®
8.112/1990, ¢/ redacdo da Lei n® 13.370/2016);

= Analise social para subsidiar parecer medico.

10. PROIBIGOES:
» Exercicio do Comércio;

» Excecao

11. CONTROLE DAS APOSENTADORIAS E PENSOES PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS:
» Analise da legalidade da concessdo das aposentadorias e pensoes;

* A fungao corretiva dos Tribunais de Contas;

* Homologagao e registro do ato de concessao das aposentadorias e pensées;

« A decadéncia em processos dos Tribunais de Contas.

12. DECADENCIA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA:
* Art. 54 da Lei n°® 9.784/1999;

» Convalidagéo da Lei n° 9.784/1999.

Programa do Palestrante Prof. Dr. Marcelo Barroso Lima Brito de Campos

1. PREVIDENCIA BASICA DOS SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE CARGOS
EFETIVOS;

» Nogbes essenciais;

* Protegao social;

» Seguridade Social;

* Regimes juridicos previdenciarios: RGPS, RPPS e RPC.

2. A EC N°103/2019 E OS EFEITOS NO RPPS. PORTARIA MTP N° 1.467/2022 — PRINCIPAIS
IMPACTOS:

* Desconstitucionalizagao das regras de elegibilidade;

» Normas gerais constitucionais;

» Autonomia de estados, municipios e distrito federal para implementar os regimes proprios;

* Regras de adequacéo obrigatdria;

* Disposigoes transitorias: RPPS dos servidores da Unido.

3. DEPENDENTES DO RPPS:

 Autonomia das unidades federadas;

* Rol de dependentes;

* Relagdes homoafetivas;

» Perda da condigcao de dependente;

= As novas classes de dependentes na Unido: EC n°® 103/2019.
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4. CUSTEIO DO RPPS:

* Fontes de custeio;

= Contribuigédo social e contribuigdo previdenciaria;
» Aliquota da contribui¢ao previdenciaria;

» Base de calculo da contribuicao previdenciaria;

» Desconto;

* Reflexos nos proventos e pensdes;

» Cobrancga (processo administrativo);

« Execucéo (processo judicial);

» Decadéncia e prescrigao das contribuigbes sociais.

5. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES PUBLICOS E MEMBROS DE
PODER

5.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL E AS PRINCIPAIS IMPLICAGOES JURIDICAS DE SUA
ADOGAO:

« Evolugao e Caracteristicas do Regime de Previdéncia Complementar;
« Como esta organizado o Regime de Previdéncia Complementar;

« VVantagens para o Patrocinador, o Instituidor e a Sociedade;

= Exercicio da opgao;

» Destinatarios;

* Equiparagéao ao “teto” do RGPS;

« Atracdo das caracteristicas constitucionais do RPC (remissao);

» Entidade fechada e aberta;

» Criagao e organizagao;

* Natureza;

» Planos de beneficios;

* Modalidade CD;

» Beneficios de risco;

* Custeio;

+ Contribuigdes: base, limites, quotas e paridade contributiva;

» Recursos garantidores;

= Servidores alcangados na transi¢do de regimes: “novos” x “antigos”;

» Servidores de outras unidades federativas;

« Beneficio especial: natureza juridica.
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Programa do Palestrante José Afonso Pires Ferreira Junior
1. APOSENTADORIAS:

2. PENSOES:

* Base de calculo e redutor;

» Menor sob guarda;

* Unido estavel;

» Uniao homoafetiva;

= Concubina e companheira;

* Paridade;

« Contribuicao previdenciaria;

» Por morte;

» Dependentes previdenciarios;
* Formas de calculo;

» Tempo minimo de contribui¢éo, de casamento e de unido estavel,

* Duragéo;

* Habilitagéo posterior ou superveniente;

* Rateio, reversao, extincéo;

» Reajustamento de aposentadorias e pensdes por morte;
» Reajuste pela inflagdo x Paridade.

3. APURAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO E CONTRIBUIGAO PARA FINS DE CONTAGEM
RECIPROCA

4. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO (CTC):

* Definicao;

» Objetivo;

* Legislagao aplicavel;

« As normas sobre Certiddo de Tempo de Contribuigdo aplicaveis ao Regime Geral e aos Regimes
Proprios.

5. EMISSAO DE CTC COM TEMPO ESPECIAL PELO RPPS

6. REVISAO DA CTC - REQUISITOS:
* Emisséo de CTC nas situagbes em que o servidor exerce cargos acumulaveis;
« Aproveitamento de tempo de contribuigao por 6rgao distinto do indicado na CTC.
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7. POSSIBILIDADE DE DESAVERBAGAO DO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

AVERBAGAO DE TEMPO CONTRIBUIGAO:

* Natureza Juridica;

* Averbagao de Tempo: Rural, Aluno Aprendiz, Tempo Militar;

» Tempo de contribuigao do aposentado;

» Vedagao da contagem de tempo ficticio;

« Tempo na carreira e no cargo efetivo;

« Caracterizagdo do tempo de servico prestado a empresa publica e sociedade de economia mista, como
efetivo exercicio no servigo publico;

* O conceito de servigo publico de acordo com as regras da EC n® 103/2019.

Programa do Palestrante Sebastido Luiz Brito

FOLHA DE PAGAMENTO:

1. CONCEITO, TERMOS TECNICOS E CALCULOS

« Da exigibilidade;

« Conceito;

» Demonstrativo de pagamento;

» Termos técnico-contabeis;

* InformacGes obrigatodrias e acessorias para efeitos de fiscalizagao de legislagao trabalhista e
previdenciaria.

2. CALCULOS:

= Consignacgoes obrigatorias e facultativas;
* Reposigdo ao erario;

» Saldo devedor do servidor;

* Pensao alimenticia.
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DESCRIGAO DOS INSTRUTORES

Inacio Magalhaes

Instrutor

Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF. Foi Procurador do Ministério Publico de
Contas do DF e Auditor de Controle Externo do TCDF; exerceu diversos cargos de diregdo no TCDF,
entre eles o de Diretor de Legislagdo de Pessoal. Doutor em Direito pela Universidade Autonoma de
Lisboa — UAL, Especialista em Direito Publico, Professor de Direito Constitucional e Administrativo.
Escritor, autor do livro Ligdes de Direito Previdenciario e Administrativo no Servigo Publico e de inimeros
artigos em publicagbes especializadas. Palestrante e instrutor de cursos nas areas de legislagao de
pessoal; aposentadorias e pensfes; legislagdo constitucional aplicada a servidores publicos; gestao de
folha de pagamento; auditoria na folha de pagamento no servigo publico, entre outros.

Dr. Marcelo Barroso Lima Brito de Campos

Instrutor

Presidente do Conselho Deliberativo da Previdéncia Complementar dos Servidores do Estado de Minas
Gerais (PREVCOM MG). Pés Doutor em Direito Tributario (UFMG). Doutor em Direito Publico
(PUCMINAS). Mestre em Administragao Publica (FJP). Bacharel em Direito (UFMG). Professor da One
Cursos. Professor do Instituto Pontificar. Professor da Graduagao e do Mestrado (Universidade FUMEC).
Professor do Curso de Pos-graduagao em Previdéncia do Servidor Publico (ESMAFE-PR). Professor da
PUC PR, PUC SC, CESUSC, IMADEC, ICOGESP, IEPREV e CERS. Procurador do Estado de Minas
Gerais (AGE-MG). Advogado associado da Advocacia Brito Campos. Associado Benemérito e Conselheiro
do Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario (IBDP). Membro da Academia Brasileira de Direito da
Seguridade Social (ABDSS). Membro da Comissao de Direito Previdenciario (OAB/MG). Membro do corpo
editorial da Revista Brasileira de Direito Previdenciario. Membro do Conselho Editorial da Revista Brasileira
de Direito Previdenciario — LEX/Magister e IBDP. Autor dos livros: “Regime préprio de previdéncia social
dos servidores publicos. 9% edigdo. Curitiba: Jurua, 2022" e do Livro "Manual dos Servidores Publicos:
Administrativo e Previdenciario. 2a edicdo. Sao Paulo: Lujur, 2022". Autor de diversos artigos em
previdéncia do servidor publico e professor de diversos cursos de capacitacao, especializagdo e
aperfeicoamento. Parecerista. Palestrante e Conferencista.

Jose Afonso Pires Ferreira Janior

Instrutor

Instrutor e consultor, em nivel nacional, com experiéncia de mais de 22 anos nos cursos de processo
Administrativo Disciplinar e Sindicancia, Legislagdo de Pessoal, Aposentadorias, Licitagbes e Contratos
Administrativos, Lei de Responsabilidade Fiscal, Direito Administrativo. Bacharel em Direito pela
UniDF(1988-1992).Pds-Graduado em Direito Administrativo e Processo Administrativo-UCAM/RJ (2003-
2004). P6s-Graduado em Direito Publico-UniREAL/DF (2008). EXPERIENCIA PROFISSIONAL: E Analista
Judiciario da Justiga Federal (DF), ocupando as seguintes fungdes: Presidente da Comissao Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar (CSPA), Diretor do Nucleo Judiciario (SJDF). Diretor
da Secretaria Administrativa (SJDF), Chefe da Assessoria Juridica da Diretoria do Foro (SJDF). Foi agente
Administrativo do INSS, ocupando fungdes como: Chefe do Servigo de Direitos e Vantagens, Chefe do
Servico de Deveres e Responsabilidades, Chefe da Divisao de Legislacéo, Direitos e Deveres, Supervisor
na area de Disciplina, Chefe da Divisao de Procedimentos Judiciais e Disciplinares.
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Sebastido Luiz de Brito

Instrutor

Servidor publico em Sao Paulo, com atuagao na area de folha de pagamento do funcionalismo, concessao
de beneficios previdenciarios e estatutarios, elaboragdo de pareceres técnicos e juridicos na area de
atuacao e homologagao de aposentadorias e pensdes. Formagdo em Letras e Direito, pos-graduado em
Direito Previdenciario. Exerceu varios cargos de confianga, sendo os mais relevantes: Chefe de Segéo
Técnica de Aposentadoria e Beneficios, Diretor da Divisdo de Cadasiro e Folha de Pagamento do
Funcionalismo e Assessor Técnico do Gabinete do Secretario. Exerceu o mandato de Conselheiro do
Conselho Deliberativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Paulo - IPREM, gestéo
2002-2004. Desde 2004, em exercicio no Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo: Assessor no
Gabinete, com atuagéo na area previdenciaria. 2007, Professor da Escola Superior de Gestdo e Contas
Publicas Conselheiro Euripedes Sales, do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo, na area de
Previdéncia do Servidor Publico e do curso de pos-graduagao de Especializagao em Administragéo Publica,
disciplina Atos Administrativos. Palestrante da Associagdo Paulista das Entidades de Previdéncia
Municipais — APEPREM: “Previdéncia” e “Calculos de Beneficios Previdenciarios do Regime Proprio”.
Ministra cursos e palestras em diversos érgdos publicos federais, estaduais e municipais, sendo os mais
relevantes: “Previdéncia dos Servidores Publicos”, “Folha de Pagamento do Funcionalismo”, “Sindicancia
e Processo Administrativo Disciplinar” e “Avaliagéo de Desempenho”, “Legislacdo de Pessoal do Servigo
Publico”, “Redagao Juridica”.

Instrutores: Corpo Docente da One Cursos Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no
programa proposto.
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DECLARAGAO DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

A empresa IOC Capacitagao LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 10.825.457/0001-99, por intermédio de
sua representante legal, Sra lone Chaves de Oliveira portadora da Carteira de Identidade n°® 952968
Orgao expedidor SEP/DF e do CPF n° 372,962.481-49, declara, para fins observar e atender as
disposigcoes da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD), no que diz
respeito ao trato de informagdes e dados, disponibilizados pela Justiga Federal do Rio de Janeiro
— JFRJ, por forca dos procedimentos necessarios a execugéo do objeto, com vistas a atender a
regulamentacao relativa a protegao de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento
de obrigacgédo legal ou regulatdria, ao exercicio regular de direito, por determinagao judicial ou por
requisicao da Autoridade Nacional de Protecido de Dados.

Brasilia/DF, 08 de abril de 2024

Atenciosame:rj:, W
hores

lone Chaves de Oliveira
Sdcia-Diretora

SCS-Qd. 02, Bl B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Palacio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br

Assinado com senha por IZAMAR VASCONCELOS DE MORAES - 11/04/2024 as 17:44:32.
Documento N 4066985.35651658-2326 - consulta & autenticidade em
https://siga.frj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?’n=4066985.35651658-2326

NN

JFRJSOL202400259

NIEHNVARAMRAY

b

SIGA_x



Cursos @ Capacitacao
Treinamento & Desenvolvimento

A niimero um em capacitagao

DECLARAGAO

Declaro que a empresa I0OC Capacitagdo Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, néo
conta com recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 08 de abril de 2024

Atenciosamente,

dors thos } Qi

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora
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A niimero um em capacitagao

TERMO DE ENCERRAMENTO

Brasilia/DF, 08 de abril de 2024

A Justiga Federal do Rio de Janeiro — JFRJ.

Referéncia: Proposta de pregos para realizagédo de evento aberto presencial

Tema: 10° Simpodsio Nacional One Cursos: Inovagdes na Previdéncia dos Servidores
Publicos e na Legislagdao de Pessoal na Administracdao Publica - Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Impactos da Emenda Constitucional 103/2019 e da Portaria MTP 1.467/2022.Calculo de
Aposentadorias e Pensdes na Administragao Publica.

A 10C CAPACITACAO LTDA, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Quadra. 02 - Bloco B, —
Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por sua Sécia-
Diretora, a Sr.? IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o
numero 372.962.481-49, vem pelo presente encerrar a apresentagao da PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade e colocamo-nos a disposi¢cdo para quaisquer esclarecimentos adicionais
que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

b ol L Ol

e Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

SCS-Qd. 02, Bl B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Palacio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
SEC;AO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/15971

Referéncia: Solicitagdo Eletrdnica de Contratacdo N° JFRJ-SEC-2024/00072 , 03/05/24 -
JFRJ.
Assunto: Licitacdo

Senhora Diretora da Subsecretaria Juridico-Administrativa

Trata o presente da contratacdo da participacdo de 3 (trés) servidores no 10° Simpdsio
Nacional One Cursos — Inovagdes na Previdéncia dos Servidores Publicos e na
Legislacdo de Pessoal na Administracdo Publica — Jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da Unido, a ser ministrado em Foz do Iguagu,
nos dias 21 a 24 de maio de 2024, com carga horéria de 28 horas, importando o
valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais).

Considerando as justificativas do setor requisitante, encaminho para
apreciacdo quanto a contratacdo da empresa IOC Capacitagcdo Ltda, nos termos
do artigo 74, inciso lll, alinea F da Lei n° 14.133/21. A empresa apresenta
documentacdo regular, a saber, Certificado de Regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (CRF), na forma do art. 2°, da Lei 9.012 de 30-03-
95 bem como a Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido. Foram verificadas, ainda, a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, bem como a Certiddo Negativa no Cadastro Nacional de
Condenacdes por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de
Justica (CNJ) e consultado o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) no site Portal da Transparéncia da Controladoria Geral da
Unido (CGU).

A superior considerac&o.

Rio de Janeiro, 06 de maio de 2024.

- assinado eletronicamente -

LUIS FERNANDO MOREIRA DAS NEVES BEZERRA DE MENEZES
ASSESSOR )
ASSESSORIA DE GOVERNANGA DE LICITACOES E CONTRATACOES

JFRJIJDES202415971A
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PARECER SIGA N° JFRJ-PAR-2024/01394

Referéncia: Solicitacdo Eletronica de Contratacdo N° JFRJ-SEC-2024/00072, 03/05/24 -
JFRJ.
Assunto: Licitacdo

Sra. Diretora da Secretaria Geral,

Trata-se de solicitacdo de Acdo de Capacitacdo formulada no expediente n°
JFRJ-SOL-2024/00259, de 11/04/2024, referente a participacdo de 3 (trés) servidores no
“10° SIMPOSIO NACIONAL ONE CURSOS Inovagdes na Previdéncia dos Servidores
Plblicos e na Legislacdo de Pessoal na Administracdo Publica - Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido" a ser realizado em Foz de Iguagu
/PR, no periodo de 21 a 24 de maio de 2024, com carga horaria de 28 horas, importando
o valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais), oferecido
pela IOC CAPACITACAO LTDA, CNPJ: 10.825.457/0001-99, na modalidade presencial,
em conformidade com as justificativas apresentadas pela Diretora da Subsecretaria de
Gestéo de Pessoas (JFRJ-SOL-2024/00259) abaixo transcritas:

JUSTIFICATIVAS

Razao de Escolha da Instituicdo

A empresa organizadora esta ha 20 anos no mercado e é sediada em
Brasilia/DF, sendo especializada em treinamento, capacitacdo e
desenvolvimento de recursos humanos para organizacdes publicas e
privadas (https://onecursos.com.br/home). O evento organizado pela
empresa proporcionara conhecimentos sobre a legislagéo constitucional
e infraconstitucional, destacando os desafios jurisprudenciais dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido e as questdes
mais relevantes e recorrentes relativas a legislacdo de gestdo de
pessoas, com explanacao das interpretacdes tedricas e praticas e as
regras classicas de hermenéutica, como a interpretagdo sisteméatica e
teleolégica da norma, resultado da experiéncia e da vivéncia dos
palestrantes, com o objetivo de proporcionar a revelacdo de novos
institutos e constituir importante fonte de pesquisa, estudo e reflexao.
Dentre os profissionais que irdo ministrar a acdo, destaca-se o instrutor
INACIO MAGALHAES (Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito
Federal — TCDF. Foi Procurador do Ministério Publico de Contas do DF
e Auditor de Controle Externo do TCDF. Exerceu diversos cargos de
direcdo no TCDF, entre eles o de Diretor de Legislacdo de Pessoal.
Doutor em Direito pela Universidade Auténoma de Lisboa), DR.
MARCELO BARROSO LIMA BRITO DE CAMPOS (Procurador do
Estado de Minas Gerais. Presidente do Conselho Deliberativo da ==
Previdéncia Complementar dos Servidores do Estado de Minas Gerais. ==
P6s Doutor em Direito Tributario. Doutor em Direito Publico. Mestre em =
Administragdo Publica), JOSE AFONSO PIRES FERREIRA JUNIOR ==

JFRIJPAR202401394A

(Analista Judiciario da Justica Federal, ocupando as seguintes funcgdes:
| Classif. documental | 30.01.01.03 |
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Presidente da Comissdo Permanente de SindicAncia e Processo
Administrativo Disciplinar, Diretor do Nucleo Judiciario da SJDF. Diretor
da Secretaria Administrativa da SJDF. Chefe da Assessoria Juridica da
Diretoria do Foro da SJDF. Instrutor e consultor, em nivel nacional, com
experiéncia de mais de 22 anos nos cursos de processo Administrativo
Disciplinar e Sindicancia, Legislacdo de Pessoal, Aposentadorias,
Licitacbes e Contratos Administrativos, Lei de Responsabilidade Fiscal,
Direito Administrativo) e DR. SEBASTIAO LUIZ DE BRITO (Servidor
publico em Séo Paulo, com atuacdo na area de folha de pagamento do
funcionalismo, concesséo de beneficios previdenciarios e estatutarios,
elaboracdo de pareceres técnicos e juridicos na area de atuacao e
homologacdo de aposentadorias e pensfes. Formacdo em Letras e
Direito, pos-graduado em Direito Previdenciario. Exerceu varios cargos
de confianca, sendo os mais relevantes: Chefe de Secdo Técnica de
Aposentadoria e Beneficios, Diretor da Divisdo de Cadastro e Folha de
Pagamento do Funcionalismo e Assessor Técnico do Gabinete do
Secretario).

Impacto da Realizac&o da Acéo Educacional na Area

A SGP, especialmente a CDIB, analisa requerimentos, processos,
elaborando pareceres e informacdes sobre temas afetos notadamente a
legislacdo de pessoal, bem como correlatos (Direito Administrativo,
Contitucional, Previdenciario, Tributario, Financeiro, Civil, entre outros).
A acdo solicitada contribuira para o aperfeicoamento técnico dos
servidores indicados e abordara temas relevantes que estdo imbricados
com as atribuicdes da unidade, como ACUMULACAO DE CARGOS
PUBLICOS (jornada maxima permitida x qualidade do trabalho;
compatibilidade de horario x deslocamento; professor + professor;
professor + técnico ou cientifico; area de saude + area de salde; militar
da area de saude + area de saude; vereador; juiz + magistério;
membros do ministério + magistério; acumulagdo de remuneracgéo;
proventos com vencimentos; vencimentos com vencimentos; proventos
com proventos; proventos com subsidios; proventos com salario;
proventos com pensdo; pensao com pensao; proventos com beneficio
RGPS), PROIBICOES (exercicio do comércio; excecdo), DECADENCIA
NA ADMINISTRACAO PUBLICA (art. 54 da Lei n° 9.784/1999;
convalidacdo da Lei n° 9.784/1999), FERIAS (periodo aquisitivo; direito
— usufruto; Direito Constitucional; limite de dois periodos, no caso de
necessidade de servico - art. 77 da Lei n°® 8.112/1990 e art. 8°, § 4°, da
Resolugdo n° 221/2012, do CJF-; entendimento administrativo - perda
do direito - x entendimento Jurisprudencial - protecdo ao servidor -;
renuncia ao direito; incidéncia de Imposto de Renda; parcelamento;
interrupcdo/suspensdo), LICENCAS, AFASTAMENTOS E CESSOES
(regime juridico aplicavel; contribuigcdo previdenciaria — incidéncia; base
de célculo; Responsabilidades), HORARIO ESPECIAL (concordancia do
superior hierarquico; servidor portador de deficiéncia ou que possui filho
portador de deficiéncia - art. 98, § 3°, da Lei n°® 8.112/1990, c/ redacéo
da Lei n° 13.370/2016; andlise social para subsidiar parecer médico),
NOMEACAO, READAPTACAO APOS A EC N° 103/2019 — Art. 37, §13, =
da CF/1988, além de PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS ==
SERVIDORES PUBLICOS E MEMBROS DE PODER (fundamento =i
constitucional e as principais implicacGes juridicas de sua adocéo: %

JFRIJPAR202401394A

evolucdo e caracteristicas do Regime de Previdéncia Complementar;

2
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como estd organizado o Regime de Previdéncia Complementar;
vantagens para o Patrocinador, o Instituidor e a Sociedade; exercicio da
opcdo; destinatarios; equiparacdo ao teto” do RGPS; atracdo das
caracteristicas constitucionais do RPC (remissao); entidade fechada e
aberta; criacdo e organizagdo; natureza; planos de beneficios;
modalidade CD; beneficios de risco; custeio; contribuicBes: base,
limites, quotas e paridade contributiva; recursos garantidores; servidores
alcancados na transicdo de regimes: “novos” x “antigos”; servidores de
outras unidades federativas; beneficio especial: natureza juridica), entre
outros temas.

Importancia para a SJRJ

O aperfeicoamento técnico dos servidores lotados nesta Seccional e
gue exercem atribuicdes eminentemente relacionadas aos temas do
evento, além de constituir diretriz constitucional e legal, é de grande
importancia para a atualizacdo dos entendimentos e praticas adotadas
em outras Administracbes, mediante a explanacdo dos desafios
jurisprudenciais, troca de experiéncia e vivéncia dos palestrantes e
aperfeicoamento teérico e profissional, o que impactard sobremaneira
na eficiéncia dos servicos administrativos.

Em 15/04/2024, a servidora da Secdo de Capacitacdo e Desenvolvimento
/ISGP, mediante DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/13098, informou o que se segue:

Trata-se de Solicitacdo de Acdo de Capacitacdo Externa formulada pela
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas para participacdo de 3 servidores
no 10° SIMPOSIO NACIONAL ONE CURSOS Inovagdes na
Previdéncia dos Servidores Publicos e na Legislacdo de Pessoal na
Administracdo Publica - Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do
Tribunal de Contas da Unido.

A programacdo das acbes educacionais por contratacdo externa esta
em fase de aprovacao.

A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Financas (SOF), para
verificacao da disponibilidade orcamentaria e classificacao da despesa.

A SECOC (SG), para conferéncia da classificacio da despesa.

Apos, a SG, para apreciacao.

A Coordenadoria da Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Financas,
em 15/04/2024, através do DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/13118, informou:

Informo que h& dotacdo orcamentaria para esta despesa na
programacdo de 2024, ressaltando que o valor previsto serd subtraido
da cota orcamentéria da SGP, referente ao ID 2-SGP.

Apresento a classificacdo econdmica da despesa:

JFRIJPAR202401394A

- Acdo: 168.360

- PTRES: CRH
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- Elemento de Despesa: 33.90.39.48

A Supervisora da Secdo de Andlise Contabil informou que classificagédo
orcamentéria indicada pela indicada pela SOF encontra-se adequada. (DESPACHO
SIGA N° JFRJ-DES-2024/13316).

Em 19/04/2024, a Diretora da Secretaria Geral, mediante DESPACHO SIGA
N° JFRJ-DES-2024/13758, encaminhou a presente SEC a Subsecretaria de Gestdo de
Servicos, conforme abaixo:

Trata-se de Solicitacdo de Acdo de Capacitacdo Externa, formulada
pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), para participacdo de
03 servidores, elencados abaixo, no 10° Simpésio Nacional One Cursos
- Inovagbes na Previdéncia dos Servidores Publicos e na Legislacao de
Pessoal na Administragcdo Publica - Jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da Unido, promovido pela
instituico IOC Capacitacdo Ltda, a ser realizado na modalidade
presencial, na cidade de Foz do Iguacu, no periodo de 21 a 24/05/2024,
com custo total de R$ 15.840,00, com previsdo de despesas com
passagens e diarias.

01 Izamar Vasconcelos de Moraes - RJ 12893 — CDIB
02 Angelo Leal Barrozo — RJ14954 — CDIB
03 Ana Paula Mendes de Souza — RJ13793 - SEGAR

A éarea solicitante justifica a escolha da instituicdo em razéo de sua
atuacdo ha vinte anos no mercado, bem como de sua especializacdo
em treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos
para organizacfes publicas e privadas. Ressalta ainda que o evento
proporcionard conhecimentos sobre a legislagdo constitucional e
infraconstitucional, destacando os desafios jurisprudenciais dos
Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido e as questdes
mais relevantes e recorrentes relativas a legislacdo de gestdo de
pessoas, com explanacao das interpretacdes tedricas e praticas e as
regras classicas de hermenéutica, como a interpretacdo sisteméatica e
teleolégica da norma, resultado da experiéncia e da vivéncia dos
palestrantes. Quanto ao impacto da realizacdo da acdo educacional na
area, acrescenta que a acgdo solicitada contribuira para o
aperfeicoamento técnico dos servidores indicados e abordara temas
relevantes relacionados as atribuigfes da unidade.

De ordem da direcdo da SOF, o Coordenador de Planejamento (CPLN
/SOF) informa, no despacho n° JFRJ-DES-2024/13118, que ha dotagéo
orcamentaria para atendimento da demanda e, verifica-se, por fim, que
a despesa foi classificada adequadamente, conforme manifestacido da
Supervisora da Secdo de Orientacdo e Conformidade Contabil
(SEACO) no despacho n°® JFRJ-DES-2024/13316.

JFRIJPAR202401394A

Sendo assim, autorizo a participagdo dos trés servidores na Agdo de
Capacitacao em epigrafe.
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Encaminhe-se, preliminarmente, a Subsecretaria de Gestdo de Servigos
(SGS) para verificacdo da disponibilidade contratual para aquisicdo das
passagens aéreas.

Em resposta, a Supervisora da Secdo de Contratacdo de Servigos informou
gue hé disponibilidade contratual para aquisicdo das passagens aéreas. (DESPACHO
SIGA N° JFRJ-DES-2024/14021)

A informacéo supra foi ratificada pela Diretora da Subsecretaria de Gestéo de
Servigcos no DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/14494.

Em seguida, a Diretora da Secretaria Geral, encaminhou a presente SEC
para apreciacdo da Dire¢do do Foro, conforme DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024
/15314.

Dessa forma, o Juiz Federal — Diretor do Foro autorizou a presente
contratagéo, conforme DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/15504 abaixo reproduzido:

Trata-se de Solicitacdo de Acdo de Capacitacdo Externa, formulada
pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), para participacdo de
03 servidores, elencados abaixo, no 10° Simpdsio Nacional One Cursos
- Inovagbes na Previdéncia dos Servidores Publicos e na Legislacao de
Pessoal na Administragcdo Publica - Jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da Unido, promovido pela
instituico IOC Capacitacdo Ltda, a ser realizado na modalidade
presencial, na cidade de Foz do Iguagu, no periodo de 21 a 24/05/2024,
com custo total de R$ 15.840,00, com previsdo de despesas com
passagens e diarias.

01 Izamar Vasconcelos de Moraes - RJ 12893 — CDIB
02 Angelo Leal Barrozo — RJ14954 — CDIB
03 Ana Paula Mendes de Souza — RJ13793 — SEGAR

Mediante a autoriza¢cdo da Direcdo Geral, conforme despacho n® JFRJ-
DES-2024/13758, bem como da disponibilidade orcamentéaria (JFRJ-
DES-2024/13118) e da disponibilidade contratual para aquisicdo das
passagens aéreas, consoante o despacho n® JFRJ-DES-2024/14494 da
Diretora da SGS, a diretora da Secretaria Geral, por meio do despacho
n° JFRJ-DES-2024/15314, submete o0 presente expediente ao
conhecimento desta Dire¢do do Foro e sugere o encaminhamento a
SGP para as providéncias necessarias a participacao dos 3 servidores
no Evento, a ser realizado na modalidade presencial, na cidade de Foz
do Iguacu, no periodo de 21 a 24/05/2024.

JFRIJPAR202401394A

Diante do exposto, acolho a sugestdo da Diretora da Secretaria Geral
nos termos do despacho n® JFRJ-DES-2024/15314.

Encaminhe-se o presente expediente a Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas, para providéncias cabiveis, observando a data do Simpdésio,
de 21 a 24/05/2024.
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Por fim, a Coordenadora de Governanca da SGP, mediante DESPACHO
SIGA N° JFRJ-DES-2024/15520, encaminhou a SEC a Coordenadoria de Capacitacao e
Desenvolvimento, para providéncias cabiveis, conforme Despacho JFRJ-DES-2024
/15504 da DIRFO.

Foram juntados a presente SEC os seguintes documentos relativos a
empresa IOC CAPACITACAO LTDA, CNPJ: 10.825.457/0001-99:

- Certiddo Negativa de Deébitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, emitida em 25/04/2024 e com validade até
22/10/2024.

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida em 03/05/2024 e
com validade até 30/10/2024 (180 dias)

- Certificado de Regularidade do FGTS, valido no periodo de 19/04/2024
a 18/05/2024.

-SICAF,;

- Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ) e Certidao
Negativa do CEIS;

- Proposta comercial;
- Ciéncia da Portaria N° JFRJ-PGD-2022/00034
- Contrato Social — Nona Alteragédo Contratual;

- Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Superintendéncia
Estadual do Ministério da Saude no Maranhdo, em favor da empresa
IOC Capacitagéo Ltda.

A Assessoria de Governanca de Licitacdes e Contratac6es/SCM manifestou-
se por meio do DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/15971, a seguir transcrito:

A Senhora Diretora da Subsecretaria Juridico-Administrativa,

Trata o presente da contratacdo da participacdo de 3 (trés) servidores
no 10° Simpésio Nacional One Cursos — Inovacfes na Previdéncia dos
Servidores Publicos e na Legislacdo de Pessoal na Administracdo
Publica — Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de
Contas da Unido, a ser ministrado em Foz do Iguacu, nos dias 21 a 24
de maio de 2024, com carga horaria de 28 horas, importando o valor
global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais).

JFRIJPAR202401394A

Considerando as justificativas do setor requisitante, encaminho para
apreciacdo quanto a contratacdo da empresa IOC Capacitacdo Ltda,
nos termos do artigo 74, inciso Ill, alinea F da Lei n® 14.133/21. A
empresa apresenta documentacdo regular, a saber, Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF), na
forma do art. 2°, da Lei 9.012 de 30-03-95 bem como a Certidao

Assinado digitaimente por LUCIANA BARAO RODRIGUES - 07/05/2024 as 17:44:53.

Assinado com senha por MARCIA MARIA CORREA DOS SANTOS - 07/05/2024 as 17:45:32 e DENISE VIEIRA - 07/05/2024 as

17:56:25.

Documento N°: 4097242-8053 - consulta & autenticidade em https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4097242-8053 SlGA}



https://linksiga.trf2.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
SE(;AO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido. Foram verificadas, ainda, a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, bem como a Certiddo Negativa no Cadastro Nacional de
Condenacdes por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e consultado o Cadastro Nacional de
Empresas Inidbneas e Suspensas (CEIS) no site Portal da
Transparéncia da Controladoria Geral da Unido (CGU).

A superior consideracao.

Diante da documentacdo acostada a presente SEC, as justificativas da area
solicitante, e tendo em vista o pronunciamento da Assessoria de Governanca de
LicitagBes e Contratacdes/SCM desta Sec¢do Judicidria (DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-
2024/15971), entendemos ndo haver Obice a contratacdo da empresa 10C
CAPACITACAO LTDA, CNPJ: 10.825.457/0001-99, referente a participacdo de 3 (trés)
servidores no 10° Simpédsio Nacional One Cursos — Inovacdes na Previdéncia dos
Servidores Publicos e na Legislacdo de Pessoal na Administracdo Publica —
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas da Unido, a ser
ministrado em Foz do Iguacu/PR, nos dias 21 a 24 de maio de 2024, com carga horéria
de 28 horas, importando o valor global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e
guarenta reais), na modalidade presencial, em conformidade com as justificativas
apresentadas pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (JFRJ-SOL-2024/00259), com
fulcro no art. 74, inciso lll, alinea "f", c/c art. 6°, inciso XIX, da Lei n°® 14.133/21.

Por fim, caso autorizada a contratacdo do objeto em epigrafe, sugiro que
conste da nota de empenho menc¢do expressa a Portaria JFRJ-PGD-2022/00034, de 23
de novembro de 2022, que institui os procedimentos de apuracao e aplicacdo de sancdes
administrativas aos particulares inadimplentes para com as obrigacdes firmadas com a
Justica Federal de Primeiro Grau no Rio de Janeiro.

E o Parecer.

Rio de Janeiro, 07 de maio de 2024.

- assinado eletronicamente -

DENISE VIEIRA
B ) ) SUPERVISOR B
SECAO DE ANALISE JURIDICA DE PROCEDIMENTOS PARA CONTRATACOES

- assinado eletronicamente -

MARCIA MARIA CORREA DOS SANTOS
ASSESSOR
ASSESSORIA DE ANALISE DE CONTRATACOES

- assinado eletronicamente -

LUCIANA BARAO RODRIGUES
DIRETOR DE SUBSECRETARIA
SUBSECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA

JFRIJPAR202401394A
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DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024/16583

Referéncia: Solicitagdo Eletrdnica de Contratacdo N° JFRJ-SEC-2024/00072 , 03/05/24 -
JFRJ.
Assunto: Licitacdo

Em face do pronunciamento do Assessor de Governanca de Licitacdes e
Contratacdes/SCM desta Secdo Judicidria (DESPACHO SIGA N° JFRJ-DES-2024
/15971) e considerando o0 PARECER SIGA N° JFRJ-PAR-2024/01394 da SEPCO/ACON
/Subsecretaria Juridico-Administrativa, os quais ratifico, AUTORIZO a contratagéo, por
inexigibilidade de licitagdo, da empresa pela I0C CAPACITACAO LTDA (CNPJ:
10.825.457/0001-99), referente a participacdo de 3 (trés) servidores no “10° SIMPOSIO
NACIONAL ONE CURSOS Inovagbes na Previdéncia dos Servidores Publicos e na
Legislagdo de Pessoal na Administragdo Publica - Jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Contas da Unido" a ser realizado em Foz de lguagu/PR, no
periodo de 21 a 24 de maio de 2024, com carga horéaria de 28 horas, importando o valor
global de R$ 15.840,00,00 (quinze mil, oitocentos e quarenta reais), oferecido, na
modalidade presencial, em conformidade com as justificativas apresentadas pela Diretora
da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas (JFRJ-SOL-2024/00259), com fulcro no art. 74,
inciso Ill, alinea "f*, c/c art. 6°, inciso XIX, da Lei n® 14.133/21.

Indico para Agente de Contratacdo um dos servidores autorizados por meio
da PORTARIA N° JFRJ-PSG-2023/00001, de 01 de abril de 2023.

A Subsecretaria de Contratacdes e Material para autuacdo de processo de
EOF, publicacdo e prosseguimento da contratacdo, nos termos do referido Parecer.

Apls, a Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Financas para
empenhamento da despesa, com a observancia de que devera constar da nota de
empenho mencédo expressa a PORTARIA N° JFRJ-PGD-2022/00034, de 23 de novembro
de 2022, que institui os procedimentos de apuracdo e aplicacdo de sancdes
administrativas aos particulares inadimplentes para com as obriga¢gfes firmadas com a
Justica Federal de Primeiro Grau no Rio de Janeiro.

Por fim, a Subsecretaria de Gestao de Pessoas para ciéncia de que devera
juntar ao dossié, Formulario indicando servidores para gestdo e fiscalizagdo técnica do
contrato a ser firmado, nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2024.

- assinado eletronicamente -

LUCIENE DA CUNHA DAU
DIRETOR DE SECRETARIA
SECRETARIA GERAL

JFRIDES202416583A
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