SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacao da empresa Grasiele Cardoso Fisioterapia Pelvica LTDA, CNP)
50.656.538/0001-27, representada pela Fisioterapeuta Grasiele Camera Cardoso,
para a realizacdo da palestra Mulher Inteira: Corpo Feminino, Fisioterapia Pélvica e
Autocuidado na Rotina Moderna, de 2h na modalidade on line ao vivo no dia
12/05/2025, das 15 as 17 horas, sendo 1(uma) hora para perguntas.

2. DA FINALIDADE E JUSTIFICATIVA

Palestra com a finalidade de abordar temas sobre o auto cuidado e a sua relacao
com as rotinas do trabalho e o impacto na valorizacdo pessoal e na saude da
mulher, em especial das mulheres maes e servidoras da SJMT.

3. DADOS DA ACAO EDUCACIONAL

Palestra com a finalidade de compor a programacao acao especial do Dia
das Maes (On line ao vivo)

Carga horaria: 2 h incluindo tempo de perguntas e respostas apods a
exposicao

Modalidade: Online
Publico-alvo: Servidoras da Justica Federal de Mato Grosso
Valor do investimento: R$ 600,00 ( seiscentos reais) 22581946

4. DA CONTRATADA
Representada pela fisioterapeuta Grasiele Cardoso CNP) 50.656.538/0001-27

ENDERECO Rua dois (Jd Beira Rio) 92

TELEFONE: (65) 99222 6182
E-mail:

DADOS BANCARIOS
Banco: 136 - Unicred do Brasil

Agéncia: 2311
Conta corrente: 42309-2



5. DA ESCOLHA DA CONTRATADA SUGERIDA

A empresa é representada pela fisioterapeuta Grasiele Cardoso CNP)
50.656.538/0001-27 Castro, apresenta as condicdes técnicas necessarias tanto em
termos de qualificacdo profissional no que se refere a experiéncia e formacao, quanto
ao conteldo proposto que atende objetivamente a necessidade do publico alvo.

6. DO FUNDAMENTO LEGAL
Lei 14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de:

(...)

Il - contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...)

§ 32 Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notodria
especializacao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacao do objeto do contrato.

Com relacao ao tema, o Tribunal de Contas da Uniao tem assim se posicionado:
Decisao n? 439/98 — Plenario:

“O Tribunal Pleno, diante das razbes expostas pelo Relator, DECIDE: 1. considerar
que as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricao de
servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na
hipétese de inexigibilidade de licitacao prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VIl do art. 13 da Lei n© 8.666/93.”

Ainda, o TCU editou a Sumula n? 252, nos seguintes termos:

“A inviabilidade de competicao para a contratacao de servicos técnicos, a que alude
o inciso Il do art. 25 da Lei n? 8.666/93, decorre da presenca simultanea de trés
requisitos: servico técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da
referida lei; natureza singular do servico e notdria especializacao do contratado.”
(DOU de 14/04/2010, p. 72).



7. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

A proposta orcamentaria para o exercicio de 2025 contempla o0s recursos
orcamentdrios necessarios para a implementacao da acao educacional objeto deste
Termo de Referéncia que serd demonstrado pelo Unidade competente.

8. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento dos servicos sera efetuado em nome deSC Coaching Palestras e
Treinamentos - Edmilson Sévio Castro, CNP) 53.744.054/0001-28, em valor
integral, apés a realizacao do curso e envio da Nota fiscal e Ficha do E-Social
devidamente preenchida

8.2 A contratante efetuard o pagamento mediante ordem bancéria, em moeda
corrente, em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de apresentacdo da
fatura/nota fiscal, regularmente certificada pelo gestor do designado.

8.3 Para efetuar o pagamento, a contratada deverd apresentar situacao de
regularidade perante a Fazenda Federal, Seguridade Social, Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e Justica do Trabalho.

8.4 Caso nao apresente regularidade fiscal no momento do pagamento, podera ser
aplicada multa por descumprimento contratual.

8.5 Havendo erro na nota fiscal/fatura, ou circunstancia que desaprove a liquidacao
da despesa, esta ficara pendente e o pagamento sustado até que a contratada tome
as medidas saneadoras.

8.6 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liguidacao qualquer obrigacao financeira que |he for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento ou
realinhamento de precos.

8.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da obrigacao, serd calculada mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

EM =1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) 1 =(6/100) | = 0,00016438

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.8 A compensacao financeira prevista no item anterior sera incluida em fatura/nota
fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

9. DA NOTA DE EMPENHO

9.1 A relacao contratual de prestacao de servico, no caso do presente Termo de
Referéncia, dar-se-4 mediante emissao nota de empenho de despesa na forma do
artigo 95, caput e inciso Il, efetivando-se a mesma no ato do recebimento do
referido instrumento pela contratada.



9.2. Como condicdo para emissao da nota de empenho, a contratada devera
apresentar comprovante de regularidade perante a Fazenda Federal, a Seguridade
Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Certidao
Negativa Trabalhista (TST) e demais condicdes de habilitacao previstas neste
instrumento.

10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1 - O acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos serao de responsabilidade
da Secao de Desenvolvimento e Avaliacao de Recursos Humanos, com a gestao da
Diretoria do Nucleo de Gestdo de Pessoas.

10.2. Cabe ao gestor do contrato atestar a conformidade da execucao dos servicos
ou sustar qualquer servico executado em desacordo com as especificacdes deste
instrumento.

10.3. O fiscal anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do objeto,
determinando a regularizacao das falhas ou impropriedades observadas.

10.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor do
contrato ou do representante da contratada deverao ser solicitadas aos seus
superiores, em tempo habil para a adocao das medidas pertinentes.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Relacionar-se com a contratada, comunicando-a acerca do servidor designado
por meio de ato administrativo que devera fazer anotacdes e registros de todas
as ocorréncias e determinar o que for necessario a regularizacao das falhas ou
impropriedades observadas;

b) Prestar as informacdes e esclarecimentos solicitados pela contratada;
c) Efetuar o pagamento a contratada, no prazo previsto na contratacao;
d) Aplicar a contratada as sancdes administrativas e contratuais;

e) Comunicar a contratada qualquer irregularidade constatada no cumprimento do
contrato, para que sejam adotadas as medidas para sua correcao.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Encaminhar a contratante recibo referente ao objeto contratado

b) Realizar o evento, sem intercorréncias que comprometam a qualidade e a
integridade do objeto contratado, conforme divulgado na proposta comercial.

c) Apresentar cronograma de realizacao das etapas do treinamento.

d) Comunicar e submeter a apreciacdao da contratante, no prazo de até 48h, a
necessidade de eventual alteracao de prazo no cronograma apresentado, com
as devidas justificativas.

e) Cumprir o contrato de forma que o objeto seja realizado com esmero e
perfeicao.

f) Prestar as informacdes que venham a ser solicitadas pela contratante e os
esclarecimentos que esta julgar necessarios sobre o objeto contratado.

g) Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislacao
social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, fiscal, securitaria, comercial, civil e



criminal, que se relacionem direta ou indiretamente com o0s servicos, inclusive
no tocante aos seus empregados, instrutores, professores, profissionais liberais.

h) Responsabilizar-se, no que couber, em relacao a si e aos profissionais
contratados para a execucao dos servicos ora referidos, por todas as despesas
decorrentes da execucao dos servicos, tais como: salarios; seguros de acidentes;
taxas, impostos e contribuicbes; apostilas; emissao de certificados de
participacao, entre outros.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Caso a Contratada nao inicie a prestacao dos servicos quando convocada e
nas condicdes avencadas, ficard sujeita a multa de 0,5% (meio por cento) sobre o
valor total da contratacdo, por dia de atraso injustificado, até o maximo de 20 (vinte)
dias. Apds o 209 (vigésimo) dia, os servicos poderdo, a critério da Administracao, nao
mais ser aceitos, configurando-se a inexecucao total do contrato, com as
consequéncias previstas em lei e neste instrumento.

13.2. O atraso injustificado durante a prestacao dos servicos ou sua realizacao de
forma incompleta, ou ainda em desconformidade com as condicdes avencadas,
acarretara a aplicacao de multa de 0,5% (cinco décimo por cento) por dia ou por
ocorréncia, sobre o valor da contratacao, limitada sua aplicacao até 5 (cinco) dias ou
5 (cinco) ocorréncias, o que ocorrer primeiro. Apds o 5° (quinto) dia ou a 52 (quinta)
ocorréncia, estara configurada a inexecucao parcial do contrato, com as
consequéncias previstas em lei e neste instrumento.

13.3. Sera aplicavel, cumulativamente ou nao com outras sancdes, multa
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, na ocorréncia
de inexecucao total do contrato e de 5% (cinco por cento) se ocorrer inexecucao
parcial, reconhecendo desde ja a Contratada os direitos da Administracdao, nos
termos do art. 155 e seguintes da Lei 14.133/2021.

13.4. Constituem hipoteses de descumprimento contratual:

a) atrasar o inicio da execucao dos servicos;

b) nao cumprir cronograma de realizacao do curso;

c) deixar de cumprir quaisquer dos subitens do item 12 desse Termo.

13.5 - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
receber a Nota de Empenho, deixar de entregar documentacao exigida apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da realizacao do certame ou da
execucao do seu objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do
ajuste, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdao, e sera
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

13.6 - A aplicacao de qualquer das penalidades sera, obrigatoriamente registrada no
SICAF e precedida de regular processo administrativo, onde serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

14. DO FORO

Fica eleito pelas partes o Foro Federal da Secao Judiciaria do Estado de Mato Grosso,
localizada em Cuiaba-MT, para dirimir quaisquer questdes oriundas do futuro acordo.



_ eil _. |Documento assinado eletronicamente por Maria Terezinha Prates da Silva,
;gmm:‘ lily Supervisor(a) de Secao, em 29/04/2025, as 12:27 (horério de Brasilia),
eletrbnica conforme art. 19, § 29, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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