SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP SIMPLIFICADO - 24480062

(para contratacoes diretas de bens permanentes e de consumo, servicos em
geral, obras e servicos de engenharia por dispensa ou inexigibilidade)

Guia de suporte ao preenchimento do ETP: 20487579

ID (PAC):

Secao de Policia Judicial - SEPOL-SJRR, PAC 2026 (22648912)

A. Descricao sucinta da necessidade

Aquisicao de uniformes da Policia Judicial da Secao Judiciaria de
Roraima.

B. Justificativa expressa para a contratacao

A contratacdao é necessaria para/porque (expor a finalidade e os motivos da necessidade
da contratacao)

A aquisicao de uniformes para a Policia Judicial da Secdo Judiciaria de
Roraima - SJRR é medida necessaria, tendo em vista o desgaste natural dos
uniformes atualmente em uso, os quais apresentam desbotamento e avarias
devido ao uso continuo e a natureza das atividades desempenhadas.

A medida visa a adequada apresentacao, identificacao e
padronizacao dos agentes, fundamental para o exercicio pleno e seguro de suas
atribuicdes, exercendo funcdes essenciais a seguranca institucional, a manutencao
da ordem nas dependéncias da Justica Federal e a integridade de magistrados,
servidores e jurisdicionados.

A nao contratacao implicara (expor as consequéncias advindas da ndo contratacao)

- Permanecer em desacordo com a norma pertinente.
- Enfraquecimento da identidade institucional dos Agentes

- Auséncia de padronizagao dos elementos e simbolos que promovem
uniformidade no reconhecimento dos servidores da policia judicial

C. Alinhamento da demanda com diretrizes e metas institucionais

A demanda esta alinhada com o Plano Estratégico da Justica Federal - PEJF
2021/2026, associando-se aos macros desafios "Fortalecimento da seguranca e
protecao institucional" e aos objetivos estratégicos "Elevar a qualidade dos servicos
prestados".

Conforme, RESOLUCAO N2 379, DE 15 DE MARCO DE 2021, Art. 22 "O uso dos
uniformes referidos no art. 1o tem por objetivos primordiais: | - o pronto
reconhecimento dos(as) Agentes e Inspetores(as) da Policia Judicial e da instituicao
pela uniformidade e coeréncia da comunicacao visual; Il - o fortalecimento da




identidade institucional do Poder Judiciario; Il - a funcionalidade e utilidade de
acordo com a natureza da tarefa;

D. Proposta de solucao

D.2. Estimativa de precos da solucao

Esta pesquisa é preliminar, com vistas a se obter informacao da
existéncia de solucao no mercado e demonstracao de que o mercado atende aos
requisitos minimos da necessidade da Administracao.

O valor informado neste documento é preliminar e serve apenas
como ponto de partida para a andlise de viabilidade da demanda.

Em acao posterior, o setor competente realizara ampla pesquisa de
precos para formacao de preco médio que sera referéncia para o certame
licitatério.

Valor estimado de 15.810,00 (quinze mil oitocentos e dez reais).

D.4. Justificativas para o parcelamento ou nao da solucao

Nao se verifica a viabilidade de parcelamento da solucao em razao do objeto se
caracterizar como item Unico e ser constituido de uma solucao unificada, atendida
pelo mesmo fornecedor. Além do mais, uma eventual divisdo no presente processo
submeteria a Administracao ao risco de mercado, na medida em que empresas
diferentes, ainda que do mesmo ramo de atividade, possuem diferenciacdes
econOdmico-financeiras, estruturais, de logistica dentre outras, resultando, ao cabo,
em capacidades distintas de prestacao de servico, dificultando o controle, e expondo
a execucao dos contratos a possiveis niveis de servico aquém dos critérios a serem
estabelecidos no Edital.

Da mesma forma, o parcelamento ou a divisao em cotas, como nos termos do art. 48
da Lei Complementar n® 123/2006 e do Decreto 8.538/2015, acarreta prejuizo ao
conjunto do objeto, pois caso

empresas diversas sejam contratadas, ha um grande potencial de prejuizo em termos
de economicidade, com perda de economia de escala. Ilgualmente podera haver
prejuizo em termos de eficiéncia, por conta do risco de algum eventual lote/item
terminar fracassado (pela menor atratividade) e impactar diretamente e de forma
negativa nos resultados projetados com a contratacao. Portanto, a contratacao

de uma solucao unificada, por item unico, funciona como medida mitigadora de
riscos, busca dar maxima eficiéncia as aquisicoes pretendidas e ainda racionaliza a
gestao e a fiscalizacao do contrato sob a perspectiva do emprego de recursos
humanos e do controle, conforme Acérdao 5301/2013 - Segunda Camara do TCU no
informativo 167 de Licitacbes e Contratos - 2013. (EXEMPLOS)

Contudo, 3 dos 4 itens da contratacao sao comumente ofertados pelas empresas de
confeccao de uniformes, dessa forma a contracao poderd ser dividida em DOIS
GRUPOS, para maior abrangéncia de licitantes e probabilidade de sucesso do
certame.

Grupo 1: itens(01 Calca tatica, 02 Camisa gola careca, 03 Gandola tatica).

Grupo 2: itens (05 Botas taticas).

E. Requisitos da solucao escolhida

E.1. Requisitos qualitativos e quantitativos (e analise das contratacdes anteriores)




Contragao 2021, 0000869-77.2021.4.01.8013

Contratagao 2023, 0000206-60.2023.4.01.8013

Contratacao 2024, 0000062-52.2024.4.01.8013

REQUISITOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS 19805587

UNIDADE &%TOT
GRUPCTENDES CRICATATMAGUANTIDADEE ‘6’:";19&%%{9 Deokl':g.';E
MEDIDA ITEM
Calca R$ R$
011 iatica | 01°°91 16 Pecas | 45000 | 7.200,00
01 Camisa RS RS
02| gola | 604553 40 Pecas | 100,00 | 4.000.00 | 12:450.00
careca
Combat- R$ R$
03| “ghirt | 616096 S Pecas | 550,00 | 1.250,00
Botas R$ R$
02 | 97| taticas | 614858 8 Pares | 45000 | 3.360,00 | 3-300.00
15.810,00

E.2. Critérios de sustentabilidade

Na aquisicao de uniformes devem ser utilizados, preferencialmente,
produtos menos poluentes e agressivos ao meio ambiente que utilizem tecidos que
tenham em sua composicao fibras com maior

desbotamento e aos ciclos de lavagem

resisténcia a tracao,

ao

E.3. Critérios de acessibilidade

Nao s

e aplica

E.4. Demonstracao de que o mercado atende aos requisitos minimos (somente

nos casos de aquisicao de bens permanentes)

Itens

- Fabricante 1
- Modelo

Requisitos
minimos

- Critérios de
sustentabilidade
e/ou
acessibilidade

- Fontes de
consulta (link
SEI)

- Fabricante 2

- Modelo

- Critérios de
sustentabilidade
e/ou
acessibilidade

- Fontes de
consulta (link
SEI)

- Fabricante...

- Modelo

- Critérios de
sustentabilidade
e/ou
acessibilidade

- Fontes de
consulta (link
SEI)

Justificativa
Caso alguma
especificagao
(requisitos
minimos) deva
ser mantida,
ainda que nao
atendida por
pelo menos
trés dos
fabricantes
listados.




Conforme
tabela 24465940 24465955 24465968

acima

F. Descricao da solucao como um todo
F.2. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes

nao se aplica

F.4. Descricao integral da solucao

A solucao se baseou na Resolucao CNJ N2 379 DE 15/03/2021, assim
promovendo a padronizacao de vestimentas, tornando-se necessaria a aquisicao dos

uniformes operacionais e sociais.

A troca dos itens sera feita de acordo com a necessidade de cada servidor,
mantendo-se a qualidade e apresentacao pessoal para o trabalho.

Para melhor atender a necessidade, foram considerados alguns atributos a
sequir: diminuicao de riscos acidentarios, conforto, ergometria, mobilidade,
funcionalidade, praticidade, resisténcia e durabilidade..

Para melhor compreensao da identificacao de algumas pecas, foram
indicadas algumas marcas como referéncia constantes na tabela do item 4, de
forma a garantir qualidade dos produtos adquiridos, bem como manter a
padronizacao dos uniformes da Policia Judicial.

Aquisicao por meio de dispensa de licitacao, Lei 14.133/ 2021, em
razao do valor estimado nao ultrapassar os limites dessa modalidade e adjudicacao
por lote 1 e 2 ou adesao a Ata de registro de preco.

G. Declaracao de viabilidade

Com base nas informacdes levantadas ao longo do estudo técnico
desenvolvido, declaramos que a solucao apresentada é vidvel para o atendimento

da demanda.

H. Nome e assinatura dos responsaveis pelaelaboracao e pela revisao, supervisao
e controle de qualidade do ETP

Responsavel pela elaboracao: (servidor da unidade requisitante)

1. Responsavel pela elaboracao do ETP, RODRIGO BARBOSA DA SILVA
2. Responsavel pela revisdo, STEFANO DA SILVA TEIXEIRA

Responsavel pela revisao, supervisao e controle de qualidade: (diretor)

ANTONIO SANTANA DE SOUSA JUNIOR, Diretor do NUCAD

—

eil Documento assinado eletronicamente por Stefano da Silva Teixeira, Agente de
o N e ﬁ] Policia Judicial, em 04/02/2026, as 15:59 (horario de Brasilia), conforme art. 19, §

assinatura “

eletronica 29, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Barbosa da Silva,
ot s e ﬁ] Supervisor(a) de Secao, em 04/02/2026, as 16:42 (horario de Brasilia), conforme

assinatura “

eletrénica art. 19, § 29, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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