EDITAL DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO N° 90004/2025

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA

52 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimertaisiderando o disposto
na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de, 2@0Besolucdo CJF n° 208, de 9
de outubro de 2012, alterada pela Resolugédo C3FxUe 24 de outubro de 2014, na
Resolucdo TRF5 n° 14, de 9 de setembro de 201xin® 14.133, de 1° de abril de
2021, subsidiariamente, nos preceitos do DireitbliBg, nos principios da Teoria
Geral dos Contratos e nas disposicfes do Direitead®y, bem como nas normas
internas deste Tribunal,

TORNA PUBLICO o presente Edital para credenciamento de
Instituicbes de Ensino Superior (IES) interessagtasestabelecer convénio com o
Tribunal Regional Federal da 52 Regido, como et@pel de processo seletivo para
formacao de cadastro de reserva do quadro de @stagiivel superior, nos termos do
Termo de Convénio — Anexo |l do presente Edital.

. IN’I'CIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16/10/2025
AS 08:00H (HORARIO DE BRASILIA).

CUSTOS ESTIMADOS: R$ 57.600,00 (CINQUENTA E SETE
MIL E SEISCENTOS REAIS).

1. DO OBJETO

1.1 A existéncia de convénio entre este Tribungidtal Federal da
52 Regido e as Instituicdes de Ensino Superiogusio obrigatdrio para participacao
em processo seletivo para formacao de cadastresgeva do quadro de estagio de
nivel superior, nos termos do item 1.1 do Anexdol Edital.

1.2 A celebracdo do convénio esta aberta a todasstisicoes de
Ensino Superior interessadas, desde que devidanregistradas nos Orgaos
competentes e reconhecidas pelo Ministério da Edac@EC).

1.3 As Instituicdes de Ensino interessadas em firoenvénio
deverdo estar cientes dos compromissos previsté@mero Il do presente Edital e
encaminhar a Secdo de Contratos deste Tribunal, pwio do e-
mail: contratos@trf5.jus.bios seguintes documentos:

a) Requerimento de Credenciamento (Anexo | desdalEd

b) Comprovacdo de reconhecimento da InstituicAm® a@lirsos
ofertados a

serem cadastrados para o estagio, perante o Miaigi Educacao
(MEC), servindo para este fim, a copia da Avaliag@itucional e da Avaliagdo de
Curso;



C) Estatuto  ou Contrato Social da Instituicao;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro NacionaPdssoa Juridica (CNPJ);
el Cobopia do RG e CPF do representante legal da IES;
f) Documento que comprove a posse ou delegacaodkErgs ao representante legal
(Ato, Portaria, Termo de Posse ou Procuracéo);
g) Cadastro do representante legal no Sistemadkietr de Informagdes — SEI.

1.4 A assinatura do convénio sera realizada dead@ietronica, por
meio do SEIl do TRF5, acessivel pelo site/w.trf5.jus.br

1.5 ApGs o envio da documentacédo e o cadastro haS$¥&icleo de
Contratos e Convénios do TRF5 entrara em contatoactnstituicdo para informar a
disponibilidade do Termo de Convénio para assiaatur

2. DOS PRAZOS

2.1 O prazo para envio da documentacéo pelasuigsies de Ensino
Superior interessadas sera de 15 (quinze) diaglosyrcontados a partir da data de
publicacdo deste Edital.

2.2 0 TRF5 tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis paddise da
documentacéo recebida e envio do Termo de Conyp@ngassinatura eletronica.

2.3 A Instituicdo de Ensino tera o prazo de O5c@jrdias Uteis para
assinatura do Termo de Convénio apos o recebindantotificacdo de disponibilidade
no SEI.

2.4 O convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) mesesados a
partir da data de sua assinatura, podendo serogemlo mediante manifestacao
expressa das partes, conforme legislacao vigente.

2.5 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidogpauelicar o
arquivamento do processo de credenciamento, sguizarele novo requerimento por
parte da Instituicdo interessada.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. Todas as instituicbes de ensino que cumpremequisitos
presentes neste Edital faréo parte do banco d&ulg8es credenciadas, néo existindo
limite quanto ao nimero minimo ou maximo de credelvs.

3.2. A apresentacao da inscricdo no credenciancarrcteriza o
pleno conhecimento, por parte da instituicdo denensem todas as disposicoes
presentes e sua expressa concordancia.

3.3. Podera o TRF5 revogar o Edital de Credencitonen todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e insgepublico, ou por fato
superveniente, devidamente justificado, ou anul@#o caso de ilegalidade.

3.4. As credenciadas sdo responsaveis, em quafguoEra, pela
legitimidade das informacdes constantes nos docimepresentados, podendo ser
cancelado o credenciamento se verificada alguregularidade na documentagéo ou
nas informacoes apresentadas.



3.5. Sera facultado ao TRF5 promover, em qualassr, fdiligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instdeggmcesso.

3.6. O TRF5 fara publicar, no mesmo endereco eleimoem que
sera divulgado este edital, os avisos e comunisagéginentes ao mesmo, quando
couber.

3.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela DagBaral do TRF
da 52 Regiao.

4. DO ANEXO

4.1 Integram este Edital, como se transcritos enpe&prio corpo, o
ANEXO | — Modelo de Requerimento para Credenciament ANEXO Il — Termo
de Convénio n°® XX/2025.

5. Este Edital entra em vigor na data de sua pagdi.

Recife, 16 de outubro de 2025.

Assinado de forma digital por FRANCISCO REIS
FRANC'SCO REIS NOGUEIRA SOBRINHO:1145

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Autoridade Certificadora da

Justica - AC-JUS, ou=Renovacao Eletronica,

N OG U E I RA ou=Certificado Digital, ou=Cert-JUS Institucional - A3,
ou=Tribunal Regional Federal da 5a Regiao - TRF5,
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SOBRINHO:1145  sommons

Dados: 2025.10.16 07:55:41 -03'00"

FRANCISCO REIS NOGUEIRA SOBRINHO

PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO



EDITAL N° XX/2025
ANEXO |

MINUTA

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

INSTITUICAO DE ENSINQO ,

CNPJ: , Inscricdo Municipal: :
Endereco: ,
Telefone(s): , e-

mail:

Prezados senhores,

Tendo tido conhecimento do EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE
ESTAGIO, Processo n° 0007920-24.2025.4.05.7000, a

(instituicdo), VEM REQUERER
SEU CREDENCIAMENTO, conforme opc¢ao abaixo, para cangestagio
aos estudantes de sua rede de ensino junto ao driRagional Federal da 52
Regido.

Declara que aceita integral e irretratavel os terdwEdital em epigrafe,
assim como declara serem auténticos todos os dotosnem anexo e que
atendera a todas as exigéncias estabelecidas.

A requerente, na qualidade de representante kgghara o contrato o(a)
Sr.(a) , portaplde RG

n° e CPFn° . Por fiolaideque as
informacdes acima séo verdadeiras, sob as peras.da

Recife, de de




(Assinatura do representante legal)

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 90004/2025
ANEXO 1l
TERMO DE CONVENIO N° XX/2025

TERMO DE__CONVENIO N°

XX/2025 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO  TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 52

REGIAO, E PARA A
PRATICA DE ESTAGIO
REMUNERADO, NA FORMA
ABAIXO.

A UNIAO, por intermédio ddRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 52 REGIAO, com sede no Cais do Apolo, s/n°, Edificio Mirdgbjaci
Falcado, Bairro do Recife - Recife/PE, CEP n° 50938; inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 24.130.072/0001-11, doravante denomirB@B 52 REGIAO, neste ato
representada pelo Diretor Administratindarcelo Nobre Tavares no uso das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas, e riiasw CNPJ n° , Situada na
, CEP _ - Tel ,  e-mail: ; ravente
denominaddNSTITUICAO DE ENSINO neste ato, representada por , NO

uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, firm@nesente Convénio, para a pratica
de Estadgio Remunerado, com fundamentoProzesso Administrativo SEI

n° , Observadas as disposi¢des contidasimd L1.788, de 25 de setembro
de 2008, na Resolucdo n° 208, de 04 de outubroOd2 8o Conselho da Justica
Federal, alterada pela Resolugdo n°® 315, de 24utigh@ de 2014, do Conselho da
Justica Federal na Lei n°® 14.133, de 1° de abriR@®2l e subsidiariamente, nos
preceitos do Direito Publico, nos principios da ri@dseral dos Contratos e nas
disposicdes do Direito Privado, mediante clauselesndicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O present€ONVENIO tem por objeto a concesséo de estagio
a estudantes regularmente matriculados, com fretuéefetiva em cursos de
graduacgdo e aprovados em processo seletivo deste, Misando ao aperfeicoamento
de sua formacao académica.

Paragrafo Unico— O estagio tem por objetivo complementar o
processo de ensino-aprendizagem do estudantead&seia graduacao, por meio de
treinamento pratico, que propicie o aperfeicoaméddaico, cultural, cientifico e de



relacionamento humano, bem como permitir ao TRE REGIAO a agilizacéo das
tarefas e consecucao dos seus objetivos de mafieismte e eficaz.

] CLAUSULA SEGUNDA — DO LOCAL DE LOTACAO DO
ESTAGIO

O estagio dar-se-& nas areas de interes3&E052 REGIAO, em
atividades que tenham estreito relacionamento ctomaacédo académica.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMALIZACAO DO
ESTAGIO

3.1 A contratacdo de estagiarios sera feita aposnalugio do
processo seletivo, mediante assinatura do Tern@odgromisso de Estagio — TCE,
a ser celebrado entre o estudante ou seu representa assistente legal,
aINSTITUICAO DE ENSINO e oTRF 52 REGIAO, obrigando o estagiario a
cumprir as normas disciplinares de trabalho estalis para os servidores do 6rgéo.

Paragrafo Unico - O estagio nédo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza comTiRF52 REGIAO, nos termos da legislacdo de referéncia.

CLAUSULA QUARTA — DA BOLSA

4.1. O estagiario fard jus a percepcdo de uma holsaompreende
as seguintes vantagens:awuxilio financeiro, oauxilio-transporte e o seguro
obrigatdrio contra acidentes pessoais.

4.1.1. Qauxilio-financeiro e o auxilio transporte serdo fixados
periodicamente em Ato da Presidéncia do TRF 52 REGbbservado o disposto no
art. 10 da resolucdo N. CF-R_201200208 de 04 debomtde 2012 do Conselho da
Justica Federal.

4.1.1.1. CQauxilio-financeiro, para efeito de célculo, sera
considerado o valor proporcional a carga horare feequéncia mensal cumprida,
deduzindo os dias de falta néo justificada.

4.1.1.2. Qauxilio-transporte serd pago no més subsequente a
realizacdo do estagio, descontando os valoresspamelentes aos dias de auséncia do
estagiario.

4.1.2. OTRF 52 REGIAO arcara com as despesas decorrentes
do seguro de acidentes pessoas favor do estagiario, como determina o inc.dv d
art. 9° da Lei n°® 11.788/08.

CLAUSULA QUINTA — DA DURACAO DO ESTAGIO

5.1. A duracao do estégio serddde(um) anq prorrogével por igual
periodo.

5.2. A prorrogacgdo do estagio esta condicionadat@ngdo de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamaatavaliacao.



Paragrafo Unico- O estagio firmado com pessoas com deficiéncia
nao se submete ao limite temporal previsto no Beindesta clausula, podendo ser
prorrogado até a concluséo do curso.

CLAUSULA SEXTA — DA JORNADA DO ESTAGIO

6.1. A jornada de atividade em estagio ser@4léquatro) horas
diarias e 20 (vinte) horas semanaj®bservado o disposto no art. 28 da Resolucao N.
CF-R-2012/2008 de 04 de outubro de 2012 do Consklhlustica Federal.

6.1.1. Nos dias em que comprovadamente, 0 estagi@star provas
nas instituicdes de Ensinocarga horéaria de estagio sera reduzida a metade.

CLAUSULA SETIMA — DO DESCANSO REMUNERADO

7.1. OESTAGIARIO tera direito ao descanso remunerad@@le
(trinta) dias, sem prejuizo do pagamento do auxilio-financejuando o periodo de
estagio for igual ou superior a um ano.

7.1.1. Os dias de descanso remunerado previsttzsalié@gsula serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casostdgi@ecom duracao inferior a um
ano.

CLAUSULA OITAVA - DA RELOTACAO

E facultado ao estagiario, ap@® (seis) mesede estagio na unidade,
a possibilidade de relotagcdo, sendo esta condid#aa interesse da Administracdo, a
disponibilidade de vaga e a adequacao do perfditao pela unidade.

CLAUSULA NONA - DO DESLIGAMENTO DO
ESTAGIARIO

9.1. O desligamento do estagiario ocorrera nosscasdormas
seguintes:

[) automaticamente, ao término do prazo de durdgaestagio;

I1) de oficio, no interesse dtRF 52 REGIAO ou por comprovacao
de falta de aproveitamento satisfatério no estagioa instituicdo de ensino;

[ll) a pedido do estagiario;

IV) por descumprimento de obrigacdo assumida nandede
Compromisso de estagio;

V) por falta ao estagio, sem motivo justificadoy P8 (trés) dias
consecutivos ou 05 (cinco) dias intercalados, mode de um més;

VI) por interrupcdo do curso nBSTITUICAO DE ENSINO ;
VII) por 6bito;

VIII) nas hipoteses referidas no 83° do art. 2Rdaolugéo n° 208,
de 04 de outubro de 2012 do Conselho da Justigar&led



IX) por conduta incompativel com a exigida p&RF 52 REGIAO;
X) por conclusao do curso, considerada a dataldg&awmde grau;

XI) por pontuacéo inferior a cinquenta por cents agaliacdes de
desempenho a que sera submetido;

XIl) por afastamento para tratamento da propriadlsados termos
do 85° do art. 29 da Resolucao n° 208, de 04 ddoutle 2012 do Conselho da Justica
Federal, com possibilidade de suspenséo tempa@dmestagio pelo prazo maximo de
seis meses, com prejuizo financeiro, conforme&6&&rt. 29 da Resolugédo 208/2012,
com a redacao alterada pela Resolucéo n.° 315&0Chnselho da Justica Federal.

XIIl) ante o descumprimento, pelo estagiario, dalquer clausula
do Termo de Compromisso;

N 8 1° O estagiario deverd apresentar a Sec¢éo dgidsid TRF 52
REGIAO, o comprovante de matricula até o ultimodba meses de marco e agosto
de cada ano letivo, sob pena de desligamento dpgma.

§ 2° Ocorrendo as hipoteses das alineas “V” e ‘fadte o periodo
de vigéncia do estagio, a bolsa serd automaticansaisipensa, sendo pagos os dias
proporcionalmente trabalhados.

§ 3° O estagiario é obrigado a comunicar, no praaeimo de 10
(dez) dias a Secéao de Estagio do TRF 52 REGIAQidanta de curso ou de instituicao
de ensino, sob pena de desligamento do programa.

) CLAUSULA DECIMA- DOS COMPROMISSOS DO TRF 52
REGIAO

10.1. Ao TRF 52 REGIAO compete:

I) Promover a realizacdo de processo seletivograenchimento das
vagas.

I) Celebrar Termo de Compromisso com a INSTITUICAE
ENSINO e o educando, zelando por seu cumprimento.

[II) Proporcionar ao estagiario as condicbes dorag® das
atividades praticas compativeis com plano de attad de estagio, contidas no Termo
de Compromisso.

IV) Designar um supervisor que seja servidor de geadro de
pessoal, com formacdo ou experiéncia profissioral anea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientéel acompanha-lo no
desenvolvimento das atividades do estagio.

V) Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, doentns
comprobatorios da regularidade da situacdo académmca vez que trancamento de
matricula, abandono, conclusdo de curso ou tramsfier de Instituicdo de Ensino
constituem motivos de imediata rescisao.

VI) Pagar o auxilio-financeiro e auxilio-transpogie estagiario por
meio de depdsito em conta bancaria.

VII) Assegurar ao estagiario recesso forense, dispoo artigo 62
da Lei n°®5.010/66.



VIII) Assegurar ao estagiario recesso remunerao® termos do art.
13 da Lein®11.788/08.

IX) Reduzir a jornada de estagio nos periodos daliagéo
académica, previamente informados pelo estagiario.

X) Encaminhar para BNSTITUICAO DE ENSINO o relatério
individual de atividades, assinado pelo Supervigon periodicidade minima de 6
(seis) meses com vista obrigatoria do estagiario.

XI) Entregar, por ocasido do desligamento, termaeddizacdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades dels&tas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho.

XII) Manter em arquivo e a disposicéo da fiscaléags documentos
firmados que comprovem a realizacao de estagio.

XIIl) Ofertar instalagbes que tenham condi¢des parcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, piafiaise cultural.

XIV) Contratar em favor do estagiario seguro corakadentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valdeesnercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso.

XV) A Secao de Estagio do TRF 52 REGIAO, expedi€edificado
de Concluséo de estagio, no caso de seu integrgdreuento, e Declaracéo de estagio
do periodo frequentado, nos demais casos.

NCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS COMPROMISSOS
DA INSTITUICAO DE ENSINO

11.1. A Instituicdo de Ensino compete:

) Aprovar o estagio de que trata o0 presente insnio,
considerando as condi¢des de sua adequacgédo atarppdsagogica do curso, a etapa
e modalidade da formacao académica e ao horaateedario académico.

II) Aprovar o Plano de Atividades de Estagio quaesttstancie as
condicOes / requisitos suficientes a exigéncial ldgadequacao a etapa e modalidade
da formagdo académica do estagiério.

lll) Avaliar as instalagdes do TRF 52 REGIAO, poeim de
instrumentos proprios.

IV) Indicar professor orientador, da area a serexeslivida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento leg@va das atividades do
estagiario.

V) Comunicar ao TRF 52 REGIAO, no inicio do peridetivo, as
datas de realizacéo de avaliagbes académicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS - LEI N° 13.709/2018

11.1. As partes se comprometem a manter sigiloBdaemcialidade
de todas as informacfes — em especial os dadosagessos dados pessoais sensiveis



— repassados em decorréncia da execucado conttualpnsonancia com o disposto
na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo deoBdéessoais - LGPD), sendo
vedado o repasse das informacfes a outras empoasagessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou para viabibzeausmprimento do instrumento
contratual

11.1.1. O TRF 52 REGIAO e a INSTITUICAO DE ENSINOse
comprometem a proteger os direitos fundamentaitdedade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pesstmabarelativos ao tratamento de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, tjadmque:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a decacomt as bases
legais previstas nas hipoteses dos Arts. 7° e/@icl23 da Lei 13.709/2018;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessao atingimento
das finalidades de execucao do contrato e do seruigtratado, utilizando-os, quando
seja 0 caso, em cumprimento de obrigagéo legagulatdria, no exercicio regular de
direito, por determinacéo judicial ou por requisicih ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndao haverai®necessidade
de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles s@nesivnido, #&NSTITUICAO DE
ENSINO interrompera o tratamento dos Dados Pessoais riisliwados pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob insesigna medida do determinado
peloTRF 52 REGIAO , eliminar4 completamente os Dados Pessoais 8 &sdzopias
porventura existentes (seja em formato digital asicd), salvo quando
aINSTITUICAO DE ENSINO tenha que manter os dados para cumprimento de
obrigacéo legal ou outra hipétese da LGPD.

11.2. As partes responderdao administrativa e jali@nte na
hipotese de causarem danos patrimoniais, mordisjdiiais ou coletivos aos titulares
de dados pessoais repassados em decorréncia dac@&xecontratual, por
inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

11.2.1. O eventual acesso, p@iSTITUICAO DE ENSINO , as
bases de dados que contenham ou possam conter pesk®ais implicara para
aINSTITUICAO DE ENSINO e para seus prepostos — devida e formalmente
instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dev&@gde, no curso do presente contrato
e pelo prazo de até 10 anos contados de seu taraho f

11.2.2. AINSTITUICAO DE ENSINO declara que se compromete
a adequar todos os procedimentos internos ao dispadegislacdo com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados p#db2 REGIAO .

11.3. No prazo de até 24 (vinte e quatro) horasoa=aréncia,
aINSTITUICAO DE ENSINO fica obrigada a informar &bRF 52
REGIAO qualquer incidente que implique violacdo ou riseoviolacdo de dados
pessoais, inclusive acessos ndo autorizados aos gadsoais, situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicéo, perda, alteracdo, comuaizag qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, de modo a possibilitar acédodas providéncias devidas,
dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo d®$)dbem como o atendimento de
guestionamentos das autoridades competentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA



O prazo de vigéncia do presente Convénio sera desdssenta)
meses, contados a partir da data da assinaturengoder alterado, mediante Termos
Aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido de coawanto entre
as partes, por notificacédo escrita, com antecedénitiima de 30 (trinta) dias, ou pela
superveniéncia de norma legal ou administrativaajioene inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO OU
ENCERRAMENTO

A alteragdo ou encerramento deste ACORDO né&o poejiéd os
estagios ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamentes [peErtes
convenentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. O extrato do presente instrumento sera @doicno Diario
Eletronico da Justica em conformidade com a Re&olu€ 29, de 26 de outubro de
2011- TRF52R, de acordo com o que autoriza o @da4.ei n°® 11.419/2006.

1.2. A divulgacdo por meio do Portal Nacional denttatacdes
Publicas (PNCP) é condicao indispensavel paracaaéi deste convénio e de seus
aditamentos, consoante disciplina o Art. 94, daHesleral n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal de Pernamipaca dirimir
quaisquer questdes provenientes deste CONVENIOwtealenente ndo resolvida no
ambito administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam as partesesente
instrumento na forma eletronica, para que se parduzs necessarios efeitos legais.

Recife/PE

DIRETOR ADMINISTRATIVO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO



REPRESENTANTE
INSTITUICAO DE ENSINO
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