SECAO JUDICIARIA DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA MINUTA

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo SEI N2 0016628-69.2025.4.01.8004.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servico para capacitacao de agentes publicos para a
area de contratacles publicas, em especial para o Seminério "5 ANOS DA
LEl N2 14.133. BALANCO ATUAL E PROJECAO DO FUTURO DAS
CONTRATACOES PUBLICAS", a ser realizado no periodo de 27 a
29/04/2026, com carga horaria de 24 horas, na modalidade presencial, nos
termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.
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1.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 23 (vinte e quatro) dias
contados da data de inicio do curso (27/04/2026), na forma do artigo 105
da Lei n° 14.133, de 2021, sendo 3 (trés) dias para execucao do servico,
10 (dez) dias para recebimento provisério e 10 (dez) dias para
recebimento definitivo.

1.2.1. Tratando-se de contrato por escopo, o prazo de vigéncia sera




automaticamente prorrogado quando o objeto nao for concluido no
periodo firmado neste instrumento.

1.3. O presente instrumento e o Anexo IB oferecem maior detalhamento das
regras que serao aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

1.4. Este instrumento foi elaborado pela Secao de Desenvolvimento e
Avaliacdo de Recursos Humanos da Secao Judiciaria da Bahia (SEDER-SJBA)

2. FUNDAMNENTACAO E DESCRICAO DA NECESSDIDADE DA
CONTRATACAO

2.1.A contratacdo é necesséria tendo em vista a necessidade de
atualizacdo normativa continua, o aperfeicoamento técnico das atividades
finalisticas do Nucleo, a reducdao de riscos administrativos e de
responsabilizacdo, o alinhamento as boas praticas da Administracao
Publica, o fortalecimento da governanca e da gestdao por competéncias, a
melhoria da eficiéncia e da qualidade das contratacbes, a adequacao as
orientacbes dos 6rgaos de controle, e ao custo-beneficio favoravel a
Administracao. Trata-se de servico de natureza predominantemente
intelectual, realizado por profissionais de notéria e singular especializacao,
0 que torna procedimento licitatério inviavel para a Administracao obter a
proposta vantajosa a alcancar a finalidade da contratacao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. O curso oferecido pela ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A
atende perfeitamente a demanda desta Administracdo, em face do
conteludo programatico do curso associada a expertise e experiéncia dos
palestrantes/professores, que sao detentores de notéria especializacdao na
area de contratacdes publicas. Desse modo, a peculiaridade do conteudo
programatico e os atributos personalissimos dos palestrantes se amoldam
aos fins colimados nesta contratacdo que é a capacitacao funcional de
servidores lotados no Nucleo de Compras.

Palestrantes/professores/facilitadores:
Anadricea Vicente de Almeida (Coordenacao)

Advogada, consultora juridica e palestrante na area de licitacbes e
contratos. Especialista em Direito Administrativo pela Faculdade de Direito
de Curitiba e MBA em Gestdao Estratégica de Empresas pela ISAE/FGV.
Vice-Presidente Executiva da Zénite, integra a Supervisao do Servico de
Consultoria Zénite e a Equipe de Coordenacao Editorial das solucdes
eletronicas Zénite. Autora de diversos artigos juridicos.

Ministro Benjamin Zymler

Ministro do Tribunal de Contas da Uniao desde 2001, onde ingressou no
cargo de ministro-substituto em 1998, por meio de concurso publico de
provas e titulos. E também Coordenador do Férum de Infraestrutura da
Fundacao Getulio Vargas (FGV Conhecimento) e membro da FGV Justica.
Presidiu a Corte de Contas no biénio 2011-2012. Graduado em Engenharia




Elétrica pelo Instituto Militar de Engenharia (IME) e em Direito pela
Universidade de Brasilia (UnB), pela qual também é mestre em Direito e
Estado.

Cristiana Fortini

Doutora em Direito Administrativo. Presidente do IBDA. Professora da
UFMG. Vice-Presidente juridica da Cemig.

Joel de Menezes Niebuhr

Advogado. Doutor em Direito pela PUC/SP. Professor e autor de diversos
livros, entre os quais Licitacao publica e contrato administrativo (7. ed.,
Férum, 2015).

José Anacleto Abduch Santos

Procurador do Estado do Parana. Advogado especialista em contratacdes
publicas. Mestre e doutor em Direito Administrativo pela UFPR. Professor
de Direito Administrativo do Centro Universitario Curitiba (UniCuritiba).
Exerceu cargos e funcdes de Diretor-Geral da Procuradoria-Geral de Estado
do Parana; Procurador-Geral do Estado Substituto; Coordenador do Curso
de Graduacao em Administracao Publica da UniBrasil; Presidente dos
Conselhos de Administracao e Fiscal da Paranaprevidéncia; e Presidente
de ComissoOes Especiais e Permanentes de Licitacao no Estado do Parana.
Membro das Comissdes de Gestao Publica e Infraestrutura da OAB/PR e da
Comissao Especial de Direito Administrativo da OAB Federal. Autor de
varios artigos juridicos.

Ricardo Alexandre Sampaio

Advogado. Consultor na area de licitacdes e contratos. Foi Diretor Técnico
da Consultoria Zénite. Integrante da Equipe de Redacao das Solucdes
Zénite e da Equipe de Consultores Zénite. Coautor da obra Dispensa e
inexigibilidade de licitacao: aspectos juridicos a luz da Lei 14.133/2021.
Colaborador da obra Lei de licitacbes e contratos anotada (6. ed. Zénite,
2005). Autor de diversos artigos juridicos.

Rodrigo Vissotto Junkes Advogado

Doutorando em Direito pela UBA. Mestre em Gestao de Politicas Publicas
pela UNIVALI. Especialista em Direito Administrativo e em Direito Civil.
Consultor na area de licitagcbes e contratos. Integrante da Equipe de
Consultores Zénite. Participante do Observatério Nacional de Politicas
Pdblicas e de cursos no Banco Interamericano de Desenvolvimento.

Suzana Maria Rossetti

Advogada. Mestre em Direito pela Pontificia Universidade Catélica do
Parana (PUC/PR). Especialista em Direito Constitucional pela Academia
Brasileira de Direito Constitucional. Integra o corpo juridico da Zénite
Informacao e Consultoria S.A. Gerente do servico de Orientacao Zénite.
Autora da obra Processos de contratacdao publica e desenvolvimento
sustentavel (F6rum, 2017).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

4.1. Utiliza-se como parametros de sustentabilidade nesta Administracao o
Guia___Nacional de Contratacdes Sustentdveis da Camara _de
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Sustentabilidade (AGU). Malgrado inexista para a contratacao deste
servico (cursos) requisitos de sustentabilidade previstos nesses manuais e
como esta contratacao nao ofereca impactos ambientais relevantes,
recomenda-se que sendo fornecido material de apoio do curso este seja
preferencial em formato digital.

4.1.1. Embora seja presencial, com deslocamento aéreo dos participantes,
restringiu-se a participacao a apenas 2 (dosi) servidor(es), que atuara(ao)
como multiplicador(es) do conhecimento adquirido, evitando-se dessa
forma o deslocamento de diversos servidores para participar do mesmo
curso, minimizando-se impactos decorrentes.

Indicacao de marcas ou modelos:
4.2. Nao se aplica a esta contratacao

Vedacao a contratacao de marca ou produto:
4.3. Nao se aplica a esta contratacao

Exigéncia de Amostra:
4.4. Nao se aplica a esta contratacao

Exigéncia de carta de solidariedade:
4.5. Nao se aplica a esta contratacao.

Subcontratacao:

4.6. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao:

4.7. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdao dos artigos 96 e

seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, em razao do disposto na Portaria
SJBA-DIREF 390/2023 (doc. SEI 18986569).

Vistoria:
Nao se aplica a esta contratacao.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao:

5.1. A execucao do objeto sequira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: A partir da data prevista para o inicio do
evento de capacitacao contratado, ou seja, no dia 27/04/2026.

5.1.2. Apds o término do curso (ultima aula), nos termos da contratacao, a
Contratada tera até o final da vigéncia da contratacao para fornecer o
certificado ao participante do evento.

5.2. Cronograma de realizacao dos servicos:

5.2.1. Etapa inicial: envio da Nota de Empenho a Contratada.

5.2.2. Confirmacao do recebimento da Nota de Empenho pela Contratada.
5.2.3. Fornecimento pela Contratante, a Contratada, da relacao de
servidores inscritos.

5.2.4. Etapa Final: realizacao do evento nos dias e hordrios estabelecidos e
fornecimento do respectivo certificado ao participante.

Local e horario da prestacao do servico:

5.3. O servico sera prestado no periodo de 27 a 29/04/2026, diariamente das
8h30 as 18h, com intervalo de 12h30 as 14h, na modalidade presencial na
cidade de Brasilia - DF.

Materiais a serem disponibilizados:

5.4. Para a perfeita execucao dos servicos, a contratada devera
disponibilizar pessoal préprio, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios.

Informacoes relevante ao dimensionamento da proposta:

5.5. Nas propostas deverao constar:

a) Preco total da contratacao, incluindo o valor unitario e total do(s)
servico(s) em moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso;

b) Havendo discordancia entre os precos unitédrio e total da contratacao,
prevalecera o primeiro, e entre os valores expressos em algarismos e por
extenso, serao considerados estes Ultimos, devendo o Agente de
Contratacado proceder as correcdes necessarias.

c) Especificacao clara, completa e minuciosas, com detalhes, do servico
ofertado, observadas as especificacdes minimas contidas neste Termo de
Referéncia.

d) Os seguintes dados da interessada: Razao Social, endereco, telefone/fax,
ndmero do CNPJ/MF, e-mail, se houver, banco, agéncia, nimero da
contracorrente e praca de pagamento.

e) Prazo de validade da proposta, sendo o minimo aceitavel de 90 (noventa)
dias. Em caso de omissao, sera considerada valida por 90 (noventa) dias.

f) No preco proposto deverao estar computadas todas as despesas com mao




de obra, fornecimento de servigcos, materiais e ferramentas necessarias, bem
como todos os impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, gastos com transporte, prémio de seguro e outras
despesas que, embora nao constem expressamente neste Termo de
Referéncia, sejam de responsabilidade da empresa, por serem
indispensaveis a perfeita execucao do objeto contratual.

g) Caso a empresa interessada se enquadre em uma das situacdes de
vedacao ao Simples Nacional, previstas na Lei Complementar n? 123, de 14
de dezembro de 2006, estard obrigada a solicitar a sua exclusao junto a
Receita Federal, conforme previsto no art. 30 do citado normativo, sendo
que a nao comprovacao da empresa relativamente ao seu requerimento,
nos termos da previsao contida no art. 30, § 19, inciso Il, podera ensejar a
rescisao contratual, além das penalidades previstas.

h) A contratada fornecera os equipamentos, mao de obra, materiais,
transporte e tudo o mais que for necessario para a execucao do servico.

Especificacao da garantia do servico:

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei
n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao da contratacao:
5.7. Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizacao da

contratacao devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

6.1. A presente contratacdo deverd ser executada fielmente pelas partes,
de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de
2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao da
contratacao, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente.

6.3.As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Preposto:
6.5. Nao serd necessaria a designacao de preposto pela contratada.




Fiscalizacao:

6.6. A execucao desta contratacao devera ser acompanhada e fiscalizada
por servidores que atuarao como fiscais contratuais, ou pelos respectivos
substitutos.

6.7. A depender do valor da contratacao e da complexidade do objeto
contratual, a gestao e fiscalizacao técnica e administrativa poderao ser
exercidas por um unico servidor, ocasiao em que os relatérios
circunstanciados e instrumentos de controle, caso haja, serao por ele
realizados.

Fiscalizacao Técnica:

6.8. O fiscal técnico acompanhara a execucao da contratacao, para que
sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas neste instrumento, de
modo a assegurar 0os melhores resultados para a Administracao. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.9. O fiscal técnico anotard no histdérico de gerenciamento desta
contratacao e todas as ocorréncias relacionadas a execucao do objeto
contratado, com a descricao do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117,
§12 e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il).

6.10. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico
emitird notificacdbes para a correcao da execucao do objeto desta
contratacao, determinando prazo para a correcao. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, 111).

Fiscalizacao Administrativa:

6.11. O fiscal administrativo verificara a manutencao das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
glosas, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n® 11.246, de 2022).

Gestor da Contratacao:

6.12. O gestor coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacao da contratacao contendo todos os registros formais da
execucao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes, elaborando relatério
com vistas a verificacao da necessidade de adequacbes da contratacao
para fins de atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n¢
11.246, de 2022, art. 21, IV).




6.13. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdao da contratacao e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.14. O gestor acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
21, 1l).

6.15. O gestor demitird documento comprobatério da avaliacao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pela contratada, com mencao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.16. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacao de
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de
sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.17. O gestor devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.18. O gestor deverd enviar a documentacao pertinente ao setor
financeiro para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos
do contrato.

6.19. O gestor do contrato devera controlar o prazo de vigéncia do
instrumento contratual sob sua responsabilidade e, quando necessario,
notificar a contratada sobre o prazo limite para o exercicio do direito ao
reajuste/repactuacao, observada a possibilidade de negociacao para
reduzir os custos da contratacao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacao da execucao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancbes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.2.1. nao produzir os resultados acordados,

7.2.2.deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada




a situacao da empresa junto ao SICAF e serao exigidos: a Certidao
Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Uniao; o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF.

Recebimento:

7.4. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo del0 (dez)
dias pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termo detalhado,
guando quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n? 14.133, de 2021 e Arts.
22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicao acima serd contado do recebimento de
comunicacao de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da
prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico ird apurar o resultado das avaliacbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

7.8. A Contratada fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacao nao atestar a ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.9. A fiscalizacao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lein® 14133, de 2021)

7.10. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrucdes exigiveis.

7.11. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.12. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez)
dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacao mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico e administrativo, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art140
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119

contratada, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto
n211.246, de 2022);

b) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

c) Emitir termo detalhado para recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacao apresentadas;

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacao e

e) Enviar a documentacao pertinente ao setor financeiro para a
formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao.

7.13. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a
solucao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do
objeto ou no instrumento de cobranca.

7.15. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do objeto
contratado.

Liquidacao:

7.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente,
correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta
secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §2° da

Instrucao Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.17. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes
decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.18. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;
c) os dados da contrata e da contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
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e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

7.20. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicdes de habilitacao exigidas; b) identificar possivel
razao que impeca a contratacdao no ambito do 6rgdao ou entidade, tais
como a proibicao de contratar com a Administracao ou com o Poder
PUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.22. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis
pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.24. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao da contratacao,
caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento:

7.25. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias
Uteis, contados da finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secao
anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.26. No caso de atraso ao pagamento por parte da Administracao, serao
devidos ao contratado juros de mora de 0,03% ao dia sobre o valor da nota
fiscal, a contar do dia subsequente ao do vencimento do prazo para
pagamento até o dia do efetivo pagamento, exceto na hipdtese de glosa
para posterior apuracao da falta.

Forma de Pagamento:

7.27. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.29. Quando do pagamentos, sera efetuada a retencao tributaria prevista




na legislacao aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.30. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndao sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuicdbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:
8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacao de

procedimento de inexigibilidade de licitacao, com fundamento na hipdétese
do art. 74, Inciso lll, alinea fda Lei n® 14.133/2021.

Regime de execucao:
8.2. O regime de execucao sera indireta e empreitada por preco global.

Exigéncia de habilitacao:

8.3. Previamente a celebracdao do contrato ou a emissdao da nota de
empenho, a Administracao verificara o eventual descumprimento das
condicOes para contratacao, especialmente quanto a existéncia de sancao
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis)
e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
interessada e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado serd convocado para manifestacao previamente a uma
eventual negativa de contratacao.

8.8. Caso atendidas as condicbes para contratacao, a habilitacao do
interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacao
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao,
a respectiva documentacao atualizada.

8.10. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serao aceitos registros de CNP)J de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas
contribuicoes.

8.13. Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar os
seguintes requisitos, que serao exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao Juridica:

8.14. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o
territério nacional

8.15. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada

a verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU
ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELIL: inscricao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores.

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,

conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil
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de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores.

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro PuUblico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.22. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

8.23. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.26. Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicao;

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.28. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Estadual e
Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata.

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento de tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
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pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira:

8.32. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua contratacao (art. 52, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo
Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.33. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

Qualificacao Técnica:

8.34. Declaracao de que o interessado tomou conhecimento de todas as
informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto desta contratacao;

8.35. A declaracao acima podera ser substituida por declaracao formal
assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento
pleno das condicOes e peculiaridades da contratacao.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao, que é o valor maximo
aceitavel, é de R$ 12.650,00 (doze mil seiscentos e cinquenta reais),
conforme custos unitarios postos na tabela do subitem 1.1 deste Termo de
Referéncia.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao.

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

I) Gestao/Unidade: 090012

II) Fonte de Recursos: 1000000000

[ll) Programa de Trabalho: 168360

IV) Elemento de Despesa: 339039

ANEXO IA - CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO DE CAPACITACAO
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Um balanco critico e reflexivo dos 5 anos de vigéncia da Lei n® 14.133/2021 a
partir de decisdes do TCU que orientaram essa jornada.

Responsabilizacao do agente publico na Lei n? 14.133/2021: evolucao, desafios e
aplicacao pratica das diretrizes da LINDB Como o TCU tem interpretado o
conceito de erro grosseiro nas contratacdes publicas? As decisbes estao
consolidando um padrao que garanta mais seguranca e incentivo a inovacao?
Quais avancos — ou retrocessos — a aplicacdo pratica da LINDB trouxe a
responsabilizacdao dos agentes publicos? Um olhar critico sobre a maturidade
alcancada e os caminhos que ainda precisam ser percorridos

ESG: de tendéncia a exigéncia legal. Como evoluimos na incorporacao de préticas
de governanca e sustentabilidade nas contratacdes publicas? Quais 0os novos
instrumentos, métricas e diretrizes de controle que moldam essa agenda?

Trés linhas de defesa e o papel da assessoria juridica e da auditoria. Como
construir um modelo de controle efetivo e integrado? A Lei n® 14.133/2021
reforcou a importancia da clareza de papéis entre gestdo, assessoria juridica e
auditoria. Como avancar na consolidacao desse modelo? Quais diretrizes e
regulacdes ainda faltam para tornar a atuacdo da assessoria juridica mais
estratégica e efetiva? Um debate sobre maturidade institucional, governanca e
controle inteligente

Planejamento no centro do processo. Até onde avancamos na cultura de
planejamento e na utilizacao do ETP, do TR e da matriz de riscos como
instrumentos de decisao estratégica? Quais os entraves a serem resolvidos?

Saneamento de falhas e a evolucao no regime de nulidades. Quais limites e
possibilidades se afirmaram na busca pela efetividade e pela preservacao dos
resultados, em um ambiente mais seguro e menos punitivo?

Direto ao Ponto: Temas polémicos e fundamentais das contratacdes publicas:
debates, troca de ideias e respostas sobre questbes aplicadas, com uma
abordagem direta e objetiva, sem rodeios!

Obras publicas: cinco pontos-chave que representam novas oportunidades de
evolucao. Estamos explorando todo o potencial da Lei n? 14.133/20217? Um novo
olhar sobre modelagem, execucao e fiscalizacao — avancos concretos e desafios
gue ainda limitam a eficiéncia, a sustentabilidade e o controle dos resultados

Cinco pontos centrais do regime dos contratos administrativos que representam
um novo marco na relacao entre Administracao e contratado. Estamos utilizando
todas essas evolucdes da melhor maneira?

Credenciamento: de solucao pontual a estratégia de contratacdo. As polémicas a
respeito dos limites a sua utilizacdo. Quais os caminhos ja percorridos para
ampliar seu uso com seguranca e quais as perspectivas para sua evolucao?

Marketplaces e almoxarifado virtual: o futuro das compras publicas? Distincao
entre marketplaces e almoxarifado virtual - objetivo, procedimento e fundamento
legal. Os marketplaces podem redefinir o modelo de aquisicao no setor publico?
Estamos prontos para um Estado comprador mais agil, transparente e conectado?

Pontos sensiveis e atuais das contratacdes publicas. Uma entrevista direta e
objetiva sobre temas que desafiam a pratica e a interpretacao da Lei n@
14.133/2021

O futuro das contratacbes publicas: préximos passos e novos desafios. Uma
reflexao sobre o que ainda precisa avancar e as perspectivas que definem a
préoxima etapa da Lei n® 14.133/2021.



ANEXO IB - REGRAS APLICAVEIS A CONTRATACAO

1.1. O referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as
disposicdes da Lei n? 14.133/2021;

1.2. O Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos

2. DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é aquele estabelecido no Termo de
Referéncia, na forma do art.105 da Lei 14.133/2021.

2.2. Tratando-se de contrato por escopo, o prazo de vigéncia serd automaticamente
prorrogado quando o objeto nao for concluido no periodo firmado neste instrumento.

3. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigacdes da Contratante:
3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas neste instrumento;
3.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.3. Notificar o Contratado, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
irreqgularidades, falhas, vicios ou defeitos constatadas no curso da execucao do
servico objeto desta contratacao, fixando prazo para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, e as suas expensas;

3.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao desta contratacao e o cumprimento das
obrigacodes pelo Contratado;

3.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

3.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Termo de
Referéncia;

3.7. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Termo de Referéncia;

3.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

3.9. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacoes
relacionadas a execucao da presente contratacao, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucao do ajuste.

3.10. A Administracao tera o prazo de até 01 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual
periodo.

3.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-



financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) més.

3.12. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao desta contratacao, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados

3.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela Contratada,
das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em
suas dependéncias, ou em local por ela designado.

4. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:
Sao obrigacdes da Contratada:

4.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto;

4.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos, o valor
correspondente aos danos sofridos;

4.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

4.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.5. Reparar, corrigir, remover, ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se verificarem
vicios ou defeitos;

4.6. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

4.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

4.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera
onerar o0 objeto desta contratacao;

4.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia que possa causar atraso ao cumprimento de suas obrigacdes.



4.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos.

4.11. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

4.12. Manter durante toda a vigéncia da contratacdao, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao nesta dispensa;

4.13. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento da contratacao;

4.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variadveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021.

4.15. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6rgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

4.16. Alocar os empregados necessarios, com habilitacao e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento desta contratacao, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de
regéncia.

4.17.Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacao nominal dos
empregados que adentrarao no érgao para a execucao do servico.

4.18. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

5. DA EXTINCAO CONTRATUAL

5.1. A contratacao sera extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes dos prazo estipulado para tanto.

5.2. Quando a nao conclusao do objeto decorrer de culpa do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas ou

b) podera a Administracao optar pela extincao da contratacdo e, nesse caso, adotara
as medidas legalmente admitidas para a continuidade da execucao da contratacao, e
aplicar ao contratado as sancdes administrativas cabiveis.

6. DAS ALTERACOES

6.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.



6.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacao.

6.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder os limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do
contrato.

7. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

7.1. As partes deverao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao da licitacao ou da
contratacao, a partir da apresentacao da proposta no certame, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

7.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

7.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

8. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial da contracao;

b) der causa a inexecucao parcial da contracdao que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total da contratacao;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao
da contratacao;

f) praticar ato fraudulento na execucao da contratacao;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.1.1. O atraso de que trata a conduta da alinea"d", deste item é aquele decorrente
de infracao contratual que importe consequéncias graves para a Administracao,
conforme §32 do art.35 da Portaria Presi TRF1 380/2025;

8.1.2. A conduta da alinea"h" deste item compreende a pratica de qualquer ato
destinado a obtencao de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro
agentes publicos da Administracdo, com excecao da conduta tipificada na alinea "e"
deste item, conforme §42 do art.35 da Portaria Presi TRF1 380/2025;

8.1.3. A conduta da alinea "g" deste item compreende a pratica de atos que tenham
a intencao de prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, a exemplo
de entregar documentos ou prestar informacao falsa equiparavel ao cometimento de
fraude de qualquer natureza, conforme 8§52 do art.35 da Portaria Presi TRF1
380/2025.

8.2. A Administracdo podera, garantida a defesa prévia e com fulcro na Lei n®



14.133, de 2021, aplicar ao responsavel pelas infracdes administrativas acima
descritas as seguintes sancoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial desta
contratacao, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de
2021);

iii. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de
Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de

penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

iv. Multa:

iv.a) Moratdria, para infracdes descritas na alinea "d", de 1,0% (um por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até 40% (vinte por
cento) que corresponde o limite de 40 (quarenta) dias;

iv.a.l) O atraso superior a 40 (quarenta) dias autoriza a Administracao a promover
a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cladusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

iv.b) Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do item 8.1
desta clausula, de 5% a 20% do valor total do contrato.

iv.c) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do
item 8.1 desta clausula, de 15% a 30% do valor total do Contrato.

iv.d) Compensatdria, para infracao descrita na alinea “b” do item 8.1 desta
clausula, de 10% a 25% do valor total do Contrato.

iv.e) Compensatdria, para infracao descrita na alinea “d” do item 8.1 desta clausula,
de 5% a 15% do valor do total do Contrato.

iv.f) Compensatoria, para a infracao descrita na alinea “a” do item 8.2 desta
cladusula, ou seja, inexecucgao parcial, de 5% a 15% do valor total do Contrato.

8.3. A aplicacao das sancbes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99, da Lei n? 14.133, de 2021);

8.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14,133, de 2021).

8.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.6. A aplicacao das sancdes administrativas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se os
arts.155 a 163 da Lei 14.133/2021 e o rito procedimental estabelecido na Portaria
Presi TRF1 n© 380/2025

8.6.1.Para a garantia da ampla defesa e do contraditério, as notificacdes/intimacdes
serao realizadas, preferencialmente, sob a forma eletrénica nos enderecos de e-mail



informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
no SICAF serao considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacao de
desconhecimento das comunicacbées a eles comprovadamente enviadas.
Constituindo dever da licitante manter seus enderecos fisico e eletronico
atualizados.

8.6.2. Sendo a sancao administrativa de natureza pecunidria - Multa - a
Administracao/Contratante efetuara retencao preventiva (glosa) do valor da multa
presumida sobre o valor do pagamento. Finalizado o processo administrativo com
decisao administrativa procedente pela aplicacdao da multa, e com transito em
julgado, o valor glosado serd recolhido ao Tesouro Nacional. Em caso de
improcedéncia da penalidade de multa, o valor retido/glosado serd devolvido ao
contratado.

8.7. Na aplicacao das sancodes serao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

c.1l) sao circunstancias agravantes aquelas que ensejam maior reprovacao da
conduta e estao exemplificadas no art. 36 da Portaria Presi TRF1 n2 380/2025

c.2) sao circunstancias atenuantes aquelas de natureza relevante que reduzam a
culpabilidade, os danos ou lesao aos principios do direito administrativo e estdo
exemplificadas art. 37 da Portaria Presi TRF1 n2 380/2025

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

8.7.1. Quando da conduta do(a) processado(a), seja por acao ou omissao, resultar
mais de uma infracao, prevalecera aguela que comine a sancao mais grave, sendo as
demais consideradas agravantes, na forma do art. 38 desta Portaria Presi TRF.
n2380/2025.

8.7.2. As circunstancias agravantes ou atenuantes previstas exclusivamente nos
arts.36 e 37 Portaria Presi TRF1 n2 380/2025 nao poderdo resultar, em relacao a
pena-base: | - individualmente consideradas, em acréscimo ou reducdao em
percentuais inferiores a 1/10 (um décimo) e nem superiores a 1/3 (um terco); Il - em
somatério total que ultrapasse acréscimo ou reducao de 2/3 (dois tercos).

8.8. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.9. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de
2021);

8.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes



por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP)
(Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n2
14.133/21.

8.13 Os débitos do Contratado para com o Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo Contratante
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o Contratante, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n?
26, de 13 de abril de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por Evaldo Pereira Melo, Técnico
=l L'ﬁ Judicidrio, em 26/02/2026, as 16:59 (horario de Brasilia), conforme art. 12, § 29,
| eletronica [, "b", da Lei 11.419/2006.

_._d!.,;-'_:_f_ﬁ-__ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

11 https://sei.trfl.jus.br/autenticidade informando o cédigo verificador 24620078 e o
cédigo CRC 3E189147.
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