TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO
Rua Jodo Batista Parra 575 - Bairro Praia do Sua - CEP 29052-123 - Vitéria - ES

TERMO

TERMO DE REFERENCIA
Contratacao de curso - Procedimento SEI 0004893-25.2024.6.08.8000

1. Unidade Requerente

Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo

2. Objeto

Contratagdo da empresa Zenite Informacao e Consultoria S/A. para ministrar o curso “Capacitagdo On
Line: A pesquisa e a estimativa de pre¢os com enfoque aplicado de acordo com a Lei n° 14.133/2021, a IN
n°65/2021 e o TCU" ao servidor chefe da Se¢dao de Compras, Bento Astori.

3. Objetivo

O curso ¢ essencial para aprimorar a atuagdo do servidor publico envolvido em processos de compras e
contratagdes, especialmente o chefe da Secao de Compras. Abordando desde os conceitos basicos até as
nuances da nova Lei de Licitagdes (Lei n°® 14.133/2021) e da Instru¢dao Normativa n° 65/2021, com foco na
aplicacdo pratica e na resolugdo de casos concretos o curso pretende fazer com que o servidor domine as
diretrizes para a pesquisa de precos a fim de evitar apontamentos do Tribunal de Contas da Unido (TCU),
garantindo a conformidade legal e a otimizacdo dos recursos publicos. O curso oferece um panorama
completo sobre o tema, incluindo a elaboracdo de estudos técnicos preliminares, a definicdo de precos
estimados e maximos, a gestdo de riscos e as particularidades das contratagdes diretas e do Sistema de
Registro de Precos.

Esta capacitacdo trara beneficios diretos para o TRE-ES, dotando o servidor inscrito da habilidade para
conduzir processos de contratagdo mais eficientes, seguros € em conformidade com a legislagdao. O
conteudo programatico, alinhado com as necessidades de capacitacdo do TRE-ES, ira suprir lacunas de
competéncia identificadas no Plano de Capacitagdo Anual - PAC, contribuindo para a profissionalizacdo da
gestdo publica e 0 bom uso do dinheiro publico.

4. Conteudo programatico

Modulo 1: Pesquisa de Precos em Compras e Servicos em Geral e a Fase de Planejamento

Aborda a importancia da pesquisa de pregos como base para a defini¢do do preco estimado em licitagdes,
contextualizando as trés fases do processo de contratagdo publica.

Define os agentes responsaveis pela pesquisa de precos, esclarecendo as atribui¢des e responsabilidades de
pregoeiros, agentes de contratacdo e areas requisitantes.

Detalha a finalidade e a importancia do estudo técnico preliminar (ETP) e do termo de referéncia (TR), com
foco na pesquisa de precos e na gestdo de riscos.

Médulo 2: Fluxos e Cuidados na Realizacio da Pesquisa e na Definicdo do Preco Estimado/Maximo
Apresenta as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 e da IN n°® 65/2021 para a defini¢do do prego estimado,
considerando as fontes de pesquisa permitidas e as metodologias adequadas.

Discute as especificidades da pesquisa de precos em contratagdes diretas, em sistemas de registro de precos, em
obras ¢ servicos de engenharia, e em contratos com dedicagao exclusiva de mao de obra.



Aborda a previsdo de atualizagdo de pregos, a formalizagdo da pesquisa, a analise de discrepancias entre
orcamentos ¢ a defini¢do dos valores maximos unitarios e global.

Moddulo 3: Pesquisa de Precos nos Processos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacio

Explica as particularidades da pesquisa de pregos em casos de dispensa ¢ inexigibilidade de licitagdo, com base
na legislagdo vigente e nas decisdes do TCU.

Demonstra a importancia da pesquisa de pregos para a justificativa do prego em casos de inexigibilidade e para
a selecdo da proposta mais vantajosa em dispensas em razao do valor.

Moddulo 4: Pesquisa de Precos nas Contratagoes por Registro de Precos e Analise de Exequibilidade da
Proposta

Explora o planejamento e 0 momento de adesdo a ata de registro de pregos, com foco na pesquisa de precos € na
garantia da vantajosidade para a administracdo publica.

Apresenta as melhores praticas para a analise de exequibilidade das propostas, considerando os pregos
excessivos e inexequiveis, o sobreprego, o superfaturamento e a defasagem de valores.

Instrui sobre a condugdo de negociagdes, o saneamento de erros em planilhas de custos e os limites para a
aceita¢do de propostas com base nas orientagdes do TCU.

5. Justificativa da necessidade da contratacgio (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

A contratagdo desta capacitagdo ¢ fundamental para aprimorar as competéncias do servidor que chefia a
Secdo de Compras do Tribunal. Tendo em vista que o treinamento abordara aspectos cruciais relacionados
a pesquisa de precos nas contratagdes publicas, tema de extrema relevancia e constantemente sob o
escrutinio do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

O curso proporcionard uma compreensao aprofundada sobre a importancia da pesquisa de pregos no
planejamento das contratagdes, conforme a nova Lei de Licitagdes (Lei n° 14.133/2021) e a Instrugdo
Normativa n°® 65/2021. Serdo abordados os fluxos e cuidados necessarios na realizagdo da pesquisa ¢ na
definicdo do prego estimado/maximo, as implicacdes na gestdo de riscos, e as especificidades em
contratacdes diretas e no Sistema de Registro de Precos.

A participacdo neste treinamento ¢ estratégica para o TRE-ES, pois permitird a aplicagdo imediata dos
conhecimentos adquiridos, contribuindo para a melhoria dos processos de contratagdo e para a otimizagao
dos recursos publicos. Além disso, o conteudo programatico estd alinhado com as necessidades de
capacitacdo identificadas no diagnostico de competéncias do TRE-ES, sendo capaz de atender a mais de
uma lacuna de competéncia do Plano Anual de Capacitacao (PAC).

6. Descri¢ciao da solucio como um todo considerado o ciclo de vida do objeto (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘c’, da Lei n° 14.133/2021)

Considerando a complexidade do tema e auséncia de pessoal capacitado, buscou-se no mercado
instituicoes especializadas aptas a prestar o servico objeto do presente Termo de Referéncia. Assim,
observando o modelo de execucdo contratual (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021), levamos
em consideracdo o numero de pessoal, as lacuna de competéncia ¢ o calendario de atividades da unidade
demandante para concluir que a op¢do pela inscri¢do de vagas em curso aberto, como a mais adequada.

7. Modelo de execucio contratual (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
Local de realizagdo das aulas: Ambiente Virtual fornecido pela contratada

Periodo: 23 e 24 de setembro de 2024

Horério: 14h até 18h

Carga horaria: 8 horas-aula

Quantidade de vagas: 1 aluno.

8. Modelo de gestao do contrato (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)



8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

8.2 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.3 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagcdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.4 O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hdbil para a adocdo das medidas

convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

8.5 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situagdo da empresa junto ao
SICAF.

8.6 Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

8.7 Os fiscais do contrato serdo o Secretario-Executivo da EJE-ES (titular) e o Servidor da EJE-ES, Felipe
Fernandes Pezzin (substituto).

9. Justificativa para a quantidade de aulas

A quantidade de horas/aula foi definida levando-se em consideracdo a complexidade do tema, a
disponibilidade dos professores, a natureza da formacao e o conteudo programatico.

10. Metodologia

O evento ocorrera por meio de exposicao dialogada e estudos de cada um dos mddulos descritos no item 4.
As aulas serdo ao vivo e acontecerdo por meio da plataforma de videoconferéncia fornecida pela
contratada. A avaliagdo de aprendizagem sera realizada mediante discussdes do grupo durante as aulas ao
vivo, bem como por meio de avaliagdo de reagao.

11. Requisitos da contratacao (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

Para a execugdo dos servigos, o docente ficara a disposi¢dao dos alunos durante as aulas, podendo responder
duavidas dos participantes no ambiente virtual de aprendizagem préprio do curso.

12 Deveres do Contratado e do Contratante (art. 92, X, XI, XIV XVI e XVII, da Lei n° 14.133/2021):

12.1 Sem prejuizo dos deveres inerentes a natureza deste servico e dos derivados de normas legais e
regulamentares, 0o CONTRATADO assume, especialmente, as seguintes obrigacdes:

12.2. Comprometer-se a iniciar e terminar os servigos na data e horarios acordados, constantes da Ordem
de Inicio dos Servigos;

12.3. Garantir a prestacdo do servigo durante todo o periodo de vigéncia do contrato, enviando a
CONTRATANTE com a antecedéncia necessaria o material didatico a ser distribuido, se for o caso;

12.4. Respeitar o Codigo de Etica do TRE-ES, bem como as demais normas internas de conduta;

12.5. Comunicar a CONTRATANTE os recursos instrucionais e toda e qualquer irregularidade ocorrida ou
observada na execucao dos servigos.

13 Sao obrigacées do CONTRATANTE (art. 92, X, XI, XIV XVI e XVII, da Lei n° 14.133/2021):

13.1. Proporcionar ao CONTRATADO as facilidades necessarias a boa execugao dos servicos contratados;



13.2. Designar um(a) representante para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do dos servigos contratados;
13.3 Expedir, por escrito, todas as determinagdes e/ou comunicagdes dirigidas ao CONTRATADO;

13.4. Prestar informacgdes e esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato, que venham ser solicitados
pelo CONTRATADO;

14. Garantia do Objeto (art. 92, XII e XIII)

Nao sera exigida a prestagcdo de garantia para a contratacdo resultante deste Termo de Referéncia.

15. Estimativas do valor da contratacao (art. 6°, XXIII, alinea ‘i’, da Lei n° 14.133/2021)
15.1 O valor total estimado para a presente contratagdo é de R$ 2.030,00 (dois mil e trinta reais).

15.2 Ao encaminhar a proposta, o responsavel pelo envio esta ciente e de acordo com todas as condi¢des
estabelecidas no presente Termo de Referéncia, bem como de que a proposta encaminhada vincula a
empresa ao cumprimento de seus termos.

16. Do Pagamento (art. 92,V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

16.1 O Contratante pagard a Contratada o valor correspondente a contratacdo, mediante deposito bancario
em sua conta-corrente, até o 5° (quinto) dia 1util subsequente a apresentagdo do documento fiscal,
devidamente atestado pelo setor competente deste Tribunal, desde que ndo haja fato impeditivo provocado
pela mesma, obedecida a ordem cronologica de exigibilidade.

16.2 A Contratada devera, juntamente com a apresentagdo do documento fiscal, informar os dados do seu
domicilio bancario (banco, agéncia e conta) para o correspondente pagamento, e declarar se € optante pelo
Simples Nacional. Caso ndo apresente a informagdo de op¢ao pelo simples, os impostos e contribui¢des
poderao ser devidamente retidos e recolhidos ao Tesouro Nacional.

17. Das penalidades (art. 92, X1V, da Lei n° 14.133/2021)

Descumprimento Percentual
Atraso por mais de 30 minutos no inicio das aulas. 5% do valor total do contrato
Saida injustificada da sala virtual, com auséncia de reconexdo por mais de em 15

. 5% do valor total do contrato
minutos

10% do valor total do

Inexecucdo total ou parcial do contrato
contrato

17.1 A contagem do prazo de atraso na execu¢ao inicia-se automaticamente a partir do primeiro minuto
previsto para o inicio das aulas, independentemente de notificacdo;

17.2 As sangdes porventura aplicadas pela Administragao serdo registradas no SICAF;

17.3 As penalidades previstas neste termo ndo excluem as demais previstas em lei e serdo aplicadas nos
casos em que ha culpa exclusiva do contratado, isentando-o do descumprimento em ocorréncias que
envolvam queda ou interrupgao dos servicos de internet, desde que devidamente comprovados.

17.4 A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por parte
da Contratada, na forma da Lei n® 9.784/99 (Lei do Processo Administrativo Federal);

17.5 A aplicacdo das multas previstas nao exime a Contratada de reparar eventuais danos, perdas ou
prejuizos que o seu ato punivel venha a acarretar a Administracao.

18 - Da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais)

18.1. E vedada as partes a utilizagio de todo e qualquer dado pessoal, repassado em decorréncia da
execucdo contratual, para finalidade distinta da contida no objeto da contratacdo, sob pena de
responsabiliza¢do administrativa, civil e criminal.




18.2. Nos termos do art. 7°, V, da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), para fins
de execucdo do objeto contratado,o Contratante poderd proceder ao tratamento dosdados pessoais
dos representantes legais da Contratada, inclusive para publicacio nos portais de Transparéncia do
Contratante.

19. Vigéncia da contratacio (art. 92, XIX)
19.1 A vigéncia da contratagdo sera até o término da realizagdo do curso.

19.2 O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes, ainda que iSso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

20. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1T)

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lein® 8.078, de 1990 Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

21. Adequacao orcamentaria (art. 6°, XXIII, alinea ‘j’ da Lei n° 14.133/2021)

Segundo informagdo SEPLAN nos autos 0000826-51.2023.6.08.8000 foi disponibilizado o wvalor
orcamentario de R$ 471.975,00 (quatrocentos e setenta € um mil novecentos e setenta e cinco reais) para
Capacitacdo de Recursos Humanos para este exercicio, razao pela qual existe disponibilidade orcamentaria
para custear a despesa em questao.

Documento assinado eletronicamente por VINICIUS QUINTINO DE OLIVEIRA, Analista Judiciario, em
22/08/2024, as 19:01, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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