TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
RUA JOAO DIOGO, 288 - Bairro CAMPINA - CEP 66015902 - Belém - PA

TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE TREINAMENTO

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacao de servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal por
meio da contratagcdo do Curso in company "Capacitagdo avancada para formagdo de OKR Masters", na
modalidade remota, a ser prestado por OXFORD BUSINESS MASTERS NO BRASIL LTDA, CNPIJ:
30.983.147/0001-00, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e na
proposta da instituicdo selecionada.

Item Descriciao CATSER* Unlda.d ¢ de Quantidade V.a 1’01.' Valor total
medida unitario
Capacitacao
1 avancadapara| 54, Unidade 1 R$ 15.000,00 | RS 15.000,00
formacgao de
OKR Masters

*Codigo do servigo retirado do catalogo de compras do Governo Federal ( Catdlogo ComprasGOV).

1.1.1. O servigo possui natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, nos termos do art. 6°, XVIII, f, da Lei n® 14.133/21, consoante especifica¢des no item 3.1
deste Termo de Referéncia.

1.2. O termo de contrato sera substituido por nota de empenho, com base na hipdtese do art. 95, I, da Lei
n°® 14.133/2021 e Orientacao Normativa 21/2022 da AGU.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdao ¢ de 90 (noventa) dias, contados a partir da emissao da nota de
empenho.

1.4. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), conforme a proposta
comercial.

1.5. Vinculam a contratagao, independentemente de transcrigao:
1.5.1. A Proposta do contratado xxxx ;

1.5.2. Eventuais anexos do TR e da proposta.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. Justificativa da necessidade e resultados pretendidos

2.1.1. O Programa de Capacitagdo Avancada tem como objetivo preparar OKRs Masters para coordenar,
dar suporte, liderar a expansdao do uso de OKRs na organizagdo, e treinar novos ingressantes na
metodologia.

2.1.2.Desde a criacdo e disseminagdo de metodologias de planejamento estratégico para organizagdes,
entre elas o0 BSC, Balanced Scorecard, criado em 1992, um problema tem sido frequentemente constatado:


https://catalogo.compras.gov.br/

o desalinhamento entre os objetivos das estratégias estabelecidas, e as a¢des performadas pelos times e
individuos no dia a dia da organizagdo. Segundo Paul R. Niven, um dos consultores mais respeitados
mundialmente em BSC, menos de 25% do que ¢ definido no planejamento estratégico das organizagdes ¢
transformado em execugdo. Outras pesquisas, como a citada num artigo de 2018 do MIT Sloan
Management Review, sdo ainda menos otimistas, com indices inferiores a 10%.

2.1.3. Virias iniciativas e metodologias foram criadas para tentar sanar esse problema, como as descritas
no conceituado “Execution: The Discipline of Getting Things Done”, Ram Charan, 2002, e em “The Four
Disciplines of Execution”, Sean Covey, 2012. Mas foi a criagdo do conceito de OKRs, ou Objectives and
Key Results por Andy Grove, CEO da Intel na década de 70, que solucionou definitivamente o problema
da traducao de estratégia

em planejamento a curto prazo, resolvendo de forma simples e elegante varios problemas organizacionais
ao mesmo tempo, incluindo a distancia entre planos gerados e agdes executadas. A metodologia foi
posteriormente adotada pela Google nos seus primeiros dias, e depois por outras milhares de organizagdes
no mundo inteiro.

2.1.4. OKRs sdo estruturas de pensamento critico e disciplina continuada, que geram alinhamento de
esfor¢os e foco, permitindo que progresso mensurado mova a organizagao na dire¢ao dos seus objetivos.
Assim, capacitar a equipe da SEPLAN na metodologia OKR para desenvolvimento do Plano Estratégico
da Justica Eleitoral do Para (Pejepa) e aplicacdo nos Projetos do Plano de Gestao 2025-2027, torna-se
estritamente necessario.

2.1.5. A quantidade foi estimada com base nas necessidades da unidade demandante.
2.2. Alinhamento estratégico

2.2.1. O objeto da contratagao esta prevista no Plano Anual de Capacitagdo e alinhado com o seguinte
objetivo estratégico ou macrodesafio:

Objetivo do Planejamento Estratégico da Aperfeicoamento da Gestao
Justica Eleitoral do Para (PEJEPA) de Pessoas

Ac¢3o do Plano Anual de Capacitagdo do

TRE/PA ( 2025) (SM)

2.3. O planejamento da contratacdo estd alinhado com o Plano de Logistica Sustentavel - PLS, mais
especificamente com o objetivo especifico "aprimorar os processos de compras e contratacoes,
promovendo a insercdo de critérios socioambientais nos contratos", conforme requisitos contidos na
especificacdo técnica do objeto e no item 4.11 deste TR.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Contratacdo de servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na
modalidade remota, para a execucao da ag¢do de capacitacdo no eixo tematico Planejamento e Gestiao
Estratégica, a ser ministrado por OXFORD BUSINESS MASTERS NO BRASIL LTDA.

3.2. O servigo possui natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, nos termos do art. 6°, XVIII, f, da Lei n° 14.133/21, considerando os seguintes contetidos a
serem desenvolvidos no evento, conforme quadro abaixo:

Data — da |5 04 4o iunho de 2025
capacitacao

Quantidade de , ..
participantes Até 60 participantes
Carga horaria 6h




Objeto resumido
(incluindo a
modalidade)

Fundamento
legal

Contratagdo do Curso in company "Capacitacdo avangada para formacao de
OKR Masters"

Art. 6°, XVIII, £, da Lei n® 14.133/21.

Modulo I - Fundamentos

1. Introducao

2. Principios Fundamentais do Planejamento

3. Revisao Conceitural de Estratégia

4. Desafios do Planejamento e Solugdes com OKRs
Moddulo II - Construindo OKRs

1. Opcdes e Arquiteturas de Construgao.

2. Escolha e Construcao do Objetivo

Contetido 3. Escolha e Construg@o dos Resultados-Chave
programatico 4. Sobre Tarefas, Esforcos e Projetos

5. Exemplos de usos de PDFs, Documentos Word e Planilhas
6. Workshop de Pratica de Construgao

Modulo III — Gestao de Prioridades com OKRs
1. Modelo para as Reunides de Check-in

2. Tornando o Check-in um Habito Institucional

3. Transig¢oes de Trimestres

4. Transi¢des de Anos

3.3. A inviabilidade de licitagdo decorre da natureza predominantemente intelectual e singular do objeto,
da necessidade da Administragdo a ser satisfeita, que ndo permite plena padronizacdo e entre os possiveis
executores por meio de critérios objetivos. Em outros termos, a comparagdo entre as varias possiveis
solugdes nao permitiria se dar por critérios objetivos.

3.4. A notoria especializagdo do executor estd demonstrada conforme documentos a seguir listados:
3.4.1. Atestados de Capacidade Técnica (2695239).

3.4.2 Curriculo dos facilitadores (2695226).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Publico-Alvo

Servidores lotados na Secretaria de Planejamento e Gestao

4.2. Carga horaria total

6h (seis) horas, na modalidade online sincrona

4.3. Programacao

Conforme o conteudo programatico constante no item 3.2 deste TR.

4.4. Modalidade de participagao

Remota

4.5. Metodologia do curso

Aulas expositivas com didatica e metodologia totalmente adaptadas a realidade virtual.



4.6. Material didatico

A ser fornecido pela contratada

4.7. Plataforma de ensino

Plataforma online disponibilizada pela contratada

4.8. Sistema de avaliagao ¢ certificacao

A certificacdo serd feita pela contratada para os participantes que obtiverem a frequéncia minima de 75%.

4.9. Lista de presenga

Sob a responsabilidade da Contratada

4.10. Avaliacao de reacao
Sob a responsabilidade da STD

4.11. Critérios de sustentabilidade

4.11.1. Devera ser observado, no que aplicavel, o Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis da AGU (5*
ed.), notadamente as recomendagdes gerais relativas:

1) preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

2) declarar para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/2021, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
ou emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz; (modelo da declaragdo - anexo

)

3) priorizar a disponibilizagdo de material didatico digital, evitando a utilizacdo de material impresso.

4.12. Justificativa do preco (art. 72, VII, da Lei n® 14.133, de 2021).

4.12.1. O valor total da contratacdo ¢ de R$ 15.000,00 (trinta e sete mil reais) e considerando a carga
horéaria de 6 (seis) horas do treinamento, o valor da hora-aula serd de RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), conforme consta na tabela do item 1.1 e na proposta.

4.12.2. O valor proposto estd compativel com os valores de contratacdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, comercializados pela futura contratada, conforme notas fiscais e de empenho juntadas no
evento 2696481, emitidas para outros contratantes, publicos e/ou privados, hd menos de 1 (um) ano.

VALOR
VALOR
N°DO CARGA N°DE VALOR DA

DOC. CONTRATANTE HORARIA [INSCRICOES|GLOBAL| HORA- POR

ALUNO
AULA
FUNDO DA

NF PROCURADORIA 12 25 R$ RS RS

234/2024 | GERAL DO ESTADO - 39.000,00 | 3.250,00 | 1.560,00
MS




SUPERINTENDENCIA
NF REGIONAL NO 12 60 RS RS RS
215/2024 ESTADO DE SC 46.800,00 | 3.900,00 | 780,00
, R$ RS
VALORMEDIO | 3 555 00 | 1.170,00

4.13. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, em razdo do baixo valor da contratacdo e natureza do objeto.

4.14. Subcontratagao

4.14.1 E vedada a subcontratagio de empresas ou de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade (art. 74, §4°, da Lei n. 14.133/21).

4.15. Certificagdo do curso

4.15.1 Devera ser fornecido certificado ao final do curso/treinamento, contendo todos os dados do evento:
executor, descricdo do nome/tema do treinamento, nome completo do participante, periodo de realizagdo e
carga horaria.

4.16. Protecao de dados.
4.16.1. Aplicam-se as normas da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O prazo de execucao dos servigos sera de 02 (dois) dias, com inicio em 03/06/2025 e término em
04/06/2025.

5.2. Os servigos serdo prestados ONLINE - pela plataforma da empresa.
Materiais a serem disponibilizados

5.3 Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais didaticos online,
conforme previsto na proposta e programacao do curso.

5.3.1 Envio de certificado ao final do curso.
6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO
6.1. Sao obrigacoes do Contratante:

6.1.1. Proporcionar as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigagdes pactuadas na
presente contratagao.

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com este
Termo de Referéncia e proposta.

6.1.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.1.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas na
execug¢do do objeto, para que seja corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

6.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO.

6.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao servigo, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente TR e no contrato (se houver).

6.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na Lei, neste TR e no Contrato (se houver).

6.1.8. Cientificar o 6rgao de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢ao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagcdes pelo CONTRATADO, quando for o caso.

6.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

6.1.9.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 1 (um) més para decidir,
admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

6.1.9.2. A decisdo serd tomada pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior,
nos limites de suas competéncias.

6.1.10. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.2. Sao obrigacoes do Contratado:

6.2.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus anexos (se houver), da
proposta e programa do evento de capacita¢do, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.

6.2.2. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 horas, contados do comunicado
feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo determinado, o CONTRATADO
estard sujeito as penalidades cabiveis.

6.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078/1990).

6.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n°® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

6.2.5. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia.

6.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

6.2.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos softridos.

6.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.2.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributirias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

6.2.11. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do servigo.

6.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos.

6.2.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacao e qualificagdo, na contratagdo direta.

6.2.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de



aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢ao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.2.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116, II, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.2.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
7. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

7.1. As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

7.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

7.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

7.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tuteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

7.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-los,
com excec¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

7.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

7.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

7.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

7.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogéavel justificadamente, quaisquer
informacodes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

7.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

7.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.

7.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

7.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO



8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas neste
Termo de Referéncia, proposta e programa do evento de capacitagdo, além das normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

8.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

8.4. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de
sua execug¢do ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

8.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucgdo do contrato, ¢ ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

8.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do
contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.7. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse
fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

8.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao
SICAF.

8.9. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

9. DO RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

9.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da comunicagdo da
conclusdao do evento/servico, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medi¢do de servicos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

9.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apdés a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo, no que
couber, as seguintes diretrizes:

9.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
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irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

9.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

9.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

9.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidac¢ao

9.5. Recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de até dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta
secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

9.5.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de

prorrogacdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.6. Para fins de liquidacdo, a fiscalizagdo devera verificar se a nota fiscal apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.6.1. o prazo de validade;

9.6.2. a data da emissao;

9.6.3. os dados do contrato e do 6érgao contratante;

9.6.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

9.6.5. o valor a pagar; e

9.6.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.7. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidacao da despesa, esta
ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacado da regularizacao da situagdo, sem Onus ao contratante;

9.8. A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°®
14.133, de 2021.

9.9. A Fiscalizagdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de
habilitagdao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no
ambito do orgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sem prejuizo do
prosseguimento da liquidacao, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.13. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.
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Prazo de pagamento

9.14. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

9.15. No caso de eventual atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo da formula de correcdo monetaria EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga; e

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

[ =(TX/100)

365

I=(6/100)

365

1=10,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

9.16. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

9.16.1. Em caso de apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura contendo codigo de barras, o pagamento sera
efetuado por meio de Ordem Bancaria de Fatura, devendo-se observar a emissdo do documento pelo valor
liquido, ndo sendo dispensada a indicacao do valor bruto e do valor da retengdo tributaria.

9.17. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

9.18. Por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as seguintes retengoes:

L.

L.

Pessoa Juridica

9.18.1. Tributos Federais (IR, CSLL, PIS e COFINS) previstos no artigo 64 da Lei n° 9.430, de
27.12.96, e Instru¢do Normativa RFB n° 1.234, de 11.01.12, enquadrando o servigo no codigo 6190
(Demais servicos) da Tabela de Retencdo do Anexo I da referida Instrugdo Normativa, exceto quando
se tratar de empresa optante pelo simples nacional, hipotese em que devera ser apresentada, no ato da
assinatura do contrato, a declaragdo prevista no Anexo IV da mesma Instru¢do Normativa;

9.18.2. Imposto Sobre Servigos (ISS) previsto na Lei Complementar n°® 116, de 31.07.03,
enquadrando o servigo no item 8.02 da Lista de Servigos anexa a referida Lei. Para efeito do disposto
neste topico sera observado o disposto nos artigos 3° e 4° da Lei Complementar n® 116/03 (local do
estabelecimento prestador). Em se tratando de empresa optante pelo simples nacional, a retencao se
daré conforme enquadramento no respectivo Anexo da Lei Complementar n°® 123/2006.

9.18.3. A contratada (pessoa juridica) devera destacar no documento fiscal as aliquotas dos tributos e
os correspondentes valores, nos termos das respectivas legislagdes. Em caso de descumprimento
desta determinagao, a contratada sofrerd a reteng¢ao das aliquotas maximas previstas.

Pessoa Fisica

9.18.4. Imposto de Renda, conforme Instrucao Normativa RFB n°® 1.500/2014;
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9.18.5. Contribui¢do Previdencidria para o INSS, conforme Instrucdo Normativa RFB n°® 2.110/2022;
e

9.18.6. Imposto sobre Servicos (ISS), conforme Lei Complementar n® 116/2003.

9.19. Na hipotese de ocorrer alteragdo em alguma das normas referenciadas (item 9.18 e subitens), sera
aplicada a retengdo correspondente prevista na legislagdo em vigor.

9.20. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele
regime.
9.20.1. Caso a empresa ndo comprove que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar, o pagamento sera realizado aplicando as retencdes tributarias.

9.20.1.1 Para os fins de comprovagdo de que trata o item anterior, devera ser apresentada a
declaracao de que trata o art. 6° da Instrucdo Normativa n® 1234/2012, em meio fisico ou
eletronico assinado por certificagdo digital (ndo sera aceito simples copia digitalizada).

10. DO REAJUSTE

10.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
apresentacao da proposta, em 08/05/25.

10.2. Apos o interregno de um ano, € independentemente de pedido do CONTRATADO, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplica¢do, pelo CONTRATANTE, do indice IPCA - Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo do IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

10.5. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

10.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

I1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 74, 111, f, da Lei n.° 14.133/2021.

11.2. Previamente a celebragdao do contrato, a Administracao verificard o eventual descumprimento das
condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

d) Certidao negativa consolidada do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)
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11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritério,
por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

11.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.6. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

11.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentacao atualizada.

11.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.12. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigoes.

11.13. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:
Habilitacao juridica

11.13.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

11.13.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

11.13.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.13.4. Sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.13.5. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.13.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz.

11.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista

11.15. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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11.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

11.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

11.20. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.20.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

11.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento ordinario e/ou pleitos da Justica Eleitoral.

12.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagao:
I) Gestao/Unidade: STD;

II) Fonte de Recursos: 20GP - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica
Eleitoral;

IIT) Programa de Trabalho / PTRES: 167.589;
IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39
V) Plano Interno: PA CAPPAC
13. DO DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no_art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
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1. adverténcia, exclusivamente pela infracdo prevista no subitem 13.1, alinea “a”, quando ndo se
s p ) )
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

II. impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica Federal direta e indireta,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave,
pelas infracdes previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 13.1;

III. declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos,
pelas infracdes previstas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 13.1, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d” do referido subitem, quando as respectivas infragdes justificarem a imposi¢do de penalidade
mais grave que a sancao referida na alinea anterior.

IV. Multa:
V. moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida;

VI. compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do
objeto.

13.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133. de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do_art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicagdo das sang¢des serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

1) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

2) as peculiaridades do caso concreto;

3) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4) os danos que dela provierem para o Contratante;

5) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na_Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
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observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lein® 14.133, de 2021).

13.9. A san¢do de declaracio de inidoneidade ¢ de competéncia do Presidente do TRE-PA.

13.10. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133
de 2021).

13.11. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do_art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.12. Da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento licitar e contratar cabera recurso no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao.

13.12.1. O recurso de que trata o subitem acima sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tUteis, encaminhard o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

13.13. Da aplicagdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade cabera apenas pedido de reconsideragdo, que
devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data da intimagao, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

13.14. O recurso ¢ o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14. AVALIACAO QUANTO A NECESSIDADE DE CLASSIFICACAO DO TR, NOS TERMOS
DA LEI N°12.527/2011 (OBRIGATORIO)

Fundamentagdo: Art. 13 da IN SEGES 58/22 ¢ 91, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

14.1. Nao ha necessidade de se atribuir qualquer tipo de classificagdo ao presente documento, nos termos
dispostos na Lei n® 12.527/2011.

15. RELACAO DE APENDICES E ANEXOS
> Declarac¢ao (Contratacdes - Declaragdes - Contratagdo Direta)

o> Proposta do fornecedor.

Documento assinado eletronicamente por DAMARES DE SOUSA CARDOSO ASSUNCAO, Chefe da
Sec¢ao de Treinamento e Desenvolvimento, em 12/05/2025, as 13:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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