TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES - ETP

1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo se faz necessaria para atender as demandas de capacitacdo institucional do Tribunal,
promovendo o aperfeicoamento continuo de servidores e magistrados. Tal iniciativa contribui para o
fortalecimento das competéncias profissionais, assegura a atualizacdo frente as inovacdes normativas e
procedimentais e refor¢a o alinhamento as diretrizes estabelecidas no Plano Anual de Capacitacdo 2025.

2. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO TRE-TO E PREVISAO NO PLANO
DE CONTRATACOES ANUAL

7. Aprimorar mecanismos de gestdo

1. Aprimorar mecanismos de atendimento ao cidaddo | X .
do processo eleitoral

8. Aperfeigoar mecanismos de

2. Aprimorar mecanismos de transparéncia
governanca

9. Aperfeicoar a governanca e a gestao

3. Fomentar a educacao politica da sociedade X
de pessoas

10. Aprimorar a gestédo dos recursos

X | 4. Aprimorar mecanismos de gestao processual L . :
orgamentarios e financeiros

5. Priorizar o julgamento dos processos relativos a 11. Prover transformacéo digital e
improbidade administrativa e aos ilicitos eleitorais inovacoes tecnoldgicas

6. Aprimorar politicas e préticas de sustentabilidade

2.1. A acfo esta prevista no item VIl - Area de Conhecimento: Juridica, n° 5 do Anexo |, do Plano Anual
de Capacitacdo 2025 (000012302373664), aprovado por meio da Portaria/DG TRE-TO n.° 961/2024
(000012302373660).

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 O contratado devera preencher os requisitos de habilitacéo previstos neste Termo de Referéncia;
3.2 Serao exigidos do contratado:

a) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Comprovacéo de quitacao eleitoral;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
referente a todos os Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (DAU);

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), se aplicavel;
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT), se aplicavel;
f) Nada consta nas certiddes incluidas na Consulta Consolidada do TCU.

3.3. O comprovante de regularidade emitido pelo Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores/SICAF podera substituir os documentos e certiddes citados acima, quando disponivel.

3.4. Antes do pagamento do recibo, sera necessario que o contratado esteja com regularidade nas
certides exigidas;

3.5. Deverd ser apresentada declaragdo ou documento que comprove a capacidade técnica do
profissional, incluindo notéria especializacdo nos termos do § 3° do Art. 74, da Lei n.° 14.133/21 (ex:
curriculo, certificados, experiéncias anteriores);




3.6. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre o contratado e a Administragao
Contratante, vedando-se qualquer relacdo que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta;

3.7. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo, constante dos arts. 96 e seguintes da Lei n.°
14.133/21, por se tratar de uma contratacao direta de pequeno valor por emissdo de nota de empenho,
sem a formalizacdo de Termo de Contrato.

3.8. Sustentabilidade: O critério de sustentabilidade a ser observado nesta contratacao € o fornecimento
de material didatico e certificados exclusivamente em meio eletrénico, dispensando o uso de papel.

3.9. Acessibilidade: Para fins de atender a requisitos de acessibilidade da presente contratacdo, devera
ser observada a qualidade do sistema de audio, que sera utilizado pelos instrutores utilizando o gerador de
legendas da plataforma utilizada para fornecer um parémetro de avaliacdo e a capacidade de conversédo
em texto.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1 30 vagas em curso na modalidade telepresencial.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A
CONTRATAR

5.1 Nao h& no mercado outra forma mais adequada que a contratacdo de capacitacdo para o tema em
comento, haja vista a notéria especializacdo da empresa/profissional.

6. ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATAGAO OU PREGCOS REFERENCIAIS

6.1. Estima-se que a hora/aula por vaga para curso desta natureza é de, aproximadamente, R$ 28,33
(vinte e oito reais e trinta e trés centavos), ou seja, R$ 453,28 (quatrocentos e cinquenta e trés reais e vinte
e oito centavos) por participante, estando inclusas neste valor, todas as despesas diretas ou indiretas do
contratado, decorrentes do fornecimento do servigo.

6.2. Para esta contratacdo, tendo em vista a carga horaria de 16 (dezesseis) horas-aula e a
disponibilizacdo de 30 (trinta) vagas, o montante global perfaz o valor de R$ 13.600,00 (ireze mil e

seiscentos reais).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Contratacdo de empresa/profissional com notdria especializacao para realizacdo de curso que atenda
a demanda.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

8.1. Nao se justifica o parcelamento da contratacdo, por se tratar de um evento com esta carga horaria
estabelecida na proposta. Assim, ndo é tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso o parcelamento.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Espera-se que 0s participantes aprimorem seus conhecimentos em Processo Penal Eleitoral, atuando
com maior eficiéncia, seguranca juridica e alinhamento institucional.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO
10.1. Ndo ha necessidade de adequacdes no ambiente para esta contratacao.

11. CONTRATAGCOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

11.1. Nao ha no ambito deste Tribunal contratacGes correlatas e/ou interdependente com o objeto da
contratacdo em referéncia.



12. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

12.1. A contratacdo pretendida é viavel do ponto de vista técnico e gerencial do contrato, submetendo a
andlise juridica e econdmico-financeira a deliberacdo da Administragao.

13. RESPONSAVEL

13.1. Juliana Avelar Lucena de Oliveira, Coordenadora da Escola Judiciaria Eleitoral.

JULIANA AVELAR LUCENA DE OLIVEIRA
Coordenadora

—
JEI! j Documento assinado eletronicamente em 29/09/2025, as 17:45, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da
:?;;T;:m:;; LE Lei 11.419/2006.
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